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ADMINISTRAGAO

ATA DE ADJUDICAGAO DO PREGAO ELETRONICO N° 23/2021

Senhor Prefeito:

Trata-se de Pregao Eletrénico visando a CONTRATACAO

DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO

EM EXAMES DE CITOLOGIA ONCOTICA (PAPANICOLAU),

autorizada pela Ordem de Servigo n° 45/2021, que teve como
vencedora a empresa:

ALFA EXCELENCIA DIAGNOSTICA LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 20.423.760/0001-02, estabelecida a Rua Tamekichi
Takano, 445 — Centro — Registro/SP, que arrematou o Lote 01 no
valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

A licitante cumpriu todas as exigéncias do Edital, tornando
inadmissivel a interposigéo de qualquer recurso.
Encaminhado o presente ao Assessor Juridico Dr. Edenilson
de Melo Chaves Silva, nos termos do edital, opinou o0 mesmo pela
adjudicacao do certame ao vencedor.

Diante do exposto nada mais resta que adjudicar em
favor da empresa acima mencionada o objeto acima mencionado
respectivamente, encaminhando-se o presente a V. Excia., para a
devida homologagao do presente certame, com a publicacédo da
mesma nos termos da Lei, convocando-se o adjudicado para a

assinatura do termo de compromisso.

Peruibe, em 14 de junho de 2021.

JUSSARAAP. DE LIMABRITTO
Pregoeira

ATA DE ADJUDICACAO DO PREGAO ELETRONICO N° 24/2021

Senhor Prefeito:

Trata-se de Pregéo Eletrénico visando a CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REAGENTES PARAA
REALIZACAO DE TESTES DE GASOMETRIA E OUTROS IONS,
PELA METODOLOGIA DE IONS SELETIVO, COM CESSAO
E INSTALACAO DE 1 EQUIPAMENTO AUTOMATIZADO EM
CARATER DE COMODATO PELO PERIODO DE 12 MESES,
COM ASSISTENCIA TECNICA PREVENTIVA E CORRETIVA
CONFORME RELACAO NO ANEXO |, autorizada pela Ordem de

Servigo n° 44/2021, que teve como vencedora a empresa:

JR SOLUCOES E APOIO ADMINISTRATIVO LTDA ME,
inscrita no CNPJ sob n° 30.619.980/0001-76, estabelecida a Rua
Sifrénio Costa, 670 — Centro — Registro/SP, que arrematou o Lote

01 no valor de R$ 117.000,00 (cento e dezessete mil reais).

A licitante cumpriu todas as exigéncias do Edital, tornando
inadmissivel a interposicdo de qualquer recurso.
Encaminhado o presente ao Assessor Juridico Dr. Edenilson
de Melo Chaves Silva, nos termos do edital, opinou 0 mesmo pela
adjudicagao do certame ao vencedor.

Diante do exposto nada mais resta que adjudicar em
favor da empresa acima mencionada o objeto acima mencionado
respectivamente, encaminhando-se o presente a V. Excia., para a
devida homologagao do presente certame, com a publicagéo da
mesma nos termos da Lei, convocando-se o adjudicado para a

assinatura do termo de compromisso.

Peruibe, em 14 de junho de 2021.

JUSSARAAP. DE LIMABRITTO
Pregoeira
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A
Administracao

Homologo o presente procedimento licitatério Pregéo Eletronico
n°® 24/2021, em favor da empresa acima mencionada.

Peruibe, em 14 de junho de 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
Prefeito Municipal

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2021
Processo Administrativo n° 5.716/2021

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2021.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE AGENTES

MULTIPLICADORES PARA PROGRAMAS DE CAPACITACAO

E PROFISSIONALIZAGAO DA POPULAGAO DE BAIXA RENDA

PARA OS CURSOS DE CERIMONIAL, PROTOCOLOS E

ETIQUETA E DE ORGANIZADOR DE EVENTOS, CONFORME
ESTABELECIDO NO ANEXO I.

A partir de 17/06/2021, no prazo de 10 (cinco) dias Uteis,
até 05/07/2021, em horario comercial os interessados em participar
do credenciamento deverao protocolar a documentacao exigida no
Edital no Setor de Protocolo, sito a Rua Nilo Soares Ferreira, 50,

Centro, neste Municipio.

O Edital Completo estara disponivel a partir do dia 16/06/2021
no site da Prefeitura “www.peruibe.sp.gov.br” no link “transparéncia/
licitagdes/Credenciamento”.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 25/2021

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

DEVOLUGAO DE PRAZO EM ATENDIMENTO AO ARTIGO 21 §
4° DA LEI 8.666/93

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Peruibe o PREGAO ELETRONICO N° 25/2021 -
REGISTRO DE PRECOS - Processo n° 3.953/2021.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE TESTES RAPIDOS PARA DIAGNOSTICO
DE COVID-19 E OUTROS VIRUS RESPIRATORIOS, conforme
condigOes e especificagdes contidas no Edital e seus anexos, cujo
edital se encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal de
Peruibe através do link: http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-
concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a partir do
dia 16/06/2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
16/06/2021.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
30/06/2021.
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ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 30/06/2021

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 10:00 horas do
dia 30/06/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br
PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 14 DE JUNHO DE
2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 35/2021
LICITAGAO COM RESERVA EXCLUSIVA

MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

PARA

Acha-se apeno na Prefeitura MuAnicipaI da Estéancia
Balnearia de PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 35/2021 -
Processo n° 4478/2021.

OBJETO: Contratacdo de empresa para CONTRATACAO DE
EMPRESAESPECIALIZADAPARALOCACAODEVEICULOSPARA
SEREM UTILIZADOS PELOS SERVIDORES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CONSELHO TUTELAR, conforme condigbes e especificagbes
contidas no Edital e seus anexos, cujo edital se encontrara disponivel
no Site da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: http://
www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/ e no
site: www.comprasbr.com.br a partir do dia 16/07/2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
01/07/2021.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:30 horas do
dia 01/07/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:31 horas do
dia 01/07/2021.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS

PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 10:00 horas do
dia 01/07/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, EM 14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL
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AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE DE LICITAGAO: TOMADA DE PRECOS N° 10/2021

SINTESE DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA COM

O OBJETIVO DE EXECUGAO DE INFRAESTRUTURA PARA

IMPLANTACAO DO “PROJETO ARENINHA” NO JARDIM
CARAMINGUAVA.

DATA DE ENTREGA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAQAO

E PROPOSTAS: SOMENTE NO DIA 06 DE JULHO DE 2021, no

horario: das 09:00hs as 09:30 horas, no Setor de Protocolo do
Pago Municipal.

DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES: NO DIA 06 DE JULHO

DE 2021, as 09:40 horas nas dependéncias do Refeitorio Municipal,

sito a Rua Nilo Soares Ferreira n® 50, Centro, Peruibe/SP (ao lado
do Paco Municipal).

Disponibilidade do edital: A partir do dia 18/06/2021. O Edital
Completo e Anexos estarao disponiveis para consulta ou aquisi¢ao
gratuita somente no site da Prefeitura Municipal de Peruibe, www.

peruibe.sp.gov.br (menu “transparéncia” — item “licitagdes”).

Ficam os licitantes cientes que, caso a portaria de acesso
principal do Pago Municipal esteja fechada, o licitante podera
ter acesso ao Setor de Protocolo por meio da entrada lateral do
Pago Municipal, informando ao agente de servigco de portaria, sua

finalidade de protocolizar os envelopes.

A Administragdo Publica Municipal adotara rigorosas medidas
para prevengao a disseminagao e combate ao novo coronavirus —
Covid19: preparar o ambiente de modo que haja distanciamento
dos participantes, intensificar as agdes de limpeza no local que
realizara a sessao publica, disponibilizar alcool em gel aos seus
licitantes e exigir o uso de mascara de protecao facial de todos os
presentes. Nao sera permitido a entrada de quaisquer pessoas no
recinto da sesséo e nas dependéncias do Pago Municipal, sem o

devido uso de mascara de protecao facial.

As sessOes serdo transmitidas em tempo real para
acompanhamento publico através do enderego de internet http://
sessaopublica.peruibe2.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREGAO ELETRONICO N° 31/2021
COMUNICADO RESPOSTA AO PEDIDO DE IMPUGNAGAO

A Prefeitura Municipal de Peruibe vem através deste, comunicar a todas
as empresas interessadas em participar da licitagdo Pregdo Eletrénico
31/2021, referente 8 CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO
DE LOCAGCAO DE IMPRESSORA DRY COM TRES GAVETAS, PARA A
IMPRESSAO DE IMAGENS MEDICAS REALIZADAS NO AME E NA UPA
DE PERUIBE, INCLUINDO A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
DE MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA E REPOSICAO DE
PECAS, que apds o pedido de impugnagao da empresa IBF INDUSTRIA
BRASILEIRA DE FILMES S/A, inscrita no CNPJ sob o n° 33.255.787/0001-
91, do qual foi encaminhado para analise técnica pela Secretaria Municipal
de Saude e pela Secretaria de Assuntos Juridicos, informamos que foi
INDEFERIDO.
Segue anexo parecer da Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria de
Assuntos Juridicos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 14 DE JUNHO DE 2021.

Marcela Costa Lopes
Pregoeira
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CARTA CONVITE N° 03/2021
EDITAL DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

A Prefeitura Municipal de Peruibe, por sua Comissdo Permanente
de Julgamento de Licitagbes, apds minuciosa analise das propostas
apresentadas pelas empresas participantes e legalmente habilitadas,
torna publico, para fins de conhecimento aos interessados, o resultado
do JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, referente a CARTA CONVITE
N° 03/2021. Apés analise das propostas apresentadas em toda sua
composigao, a comissao de licitagdes, por seu corpo técnico de engenharia

julgou as empresas participantes e devidamente habilitadas:

EMPRESAS DESCLASSIFICADAS

CONSTRUTORA BRASFORT LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
07.907.117/0001-00, estabelecida a Rua Bento de Matos n° 242, Chacara
Santo Antonio, na cidade de Sao Paulo/SP, foi considerada desclassificada
pelo seguinte motivo: a conta da proposta na planilha orgamentaria esta
incorreta. Valor da proposta: R$ 255.644,80 (duzentos e cinquenta mil,
seiscentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos).

TETO CONSTRUTORA S.A., inscrita no CNPJ sob n°® 13.034.156/0001-35,

estabelecida a Rua Elisio de Carvalho, 172 — Vila S&o Luis, na cidade Séo

Paulo/SP, foi considerada desclassificada pelo seguinte motivo: a conta da

proposta na planilha orgamentaria esta incorreta. Valor da proposta: R$

267.231,85 (duzentos e sessenta e sete mil, duzentos e trinta e um reais e
oitenta e cinco centavos).

Portanto, ficam convocadas as empresas desclassificadas para
apresentacdo das planilhas orgamentarias corrigidas no prazo de até 05
(cinco) dias uteis conforme artigo 48 § 3° da Lei 8.666/93.

Processo n° 4.7600/2021 que deu origem ao Procedimento

Licitatério Carta Convite n°® 03/2021, encontra-se a disposi¢cdo para

vistas franqueadas dos interessados para eventual analise, mediante

requerimento e agendamento, visto as medidas de precaugbes impostas
pela pandemia do novo coronavirus.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 11 DE JUNHO DE 2021.

COMISSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DE LICITACOES
Wilson Teixeira Ferreira - Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONTRATO - 2.021

CONTRATO: 42/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL

DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO: PRESTACAO

DE SERVICOS DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS PARA PRONTO

ATENDIMENTO MEDICO PLANTONISTA - CONTRATADO: MARCIA

ANTUNES DE MENDONCA - MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N°

18/2021 - PROCESSO 6.516/2021 - ASSINATURA: 07/ 06 /2021 — VALOR
R$ 614.154,24 - VIGENCIA: 12 MESES.

CONTRATO: 43/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL

DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO: PRESTACAO

DE SERVICOS DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS PARA PRONTO

ATENDIMENTO MEDICO PLANTONISTA - CONTRATADO: ALBERTO

MARQUES SIQUEIRA - MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 19/2021

- PROCESSO 6.564/2021 - ASSINATURA: 09/ 06 /2021 — VALOR R$
409.436,16 - VIGENCIA: 12 MESES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTO — 2.021

ADITAMENTO N° 01/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO: OPERAGCOES
DE EMPRESTIMO CONSIGNAGCAO EM FOLHA DE PAGAMENTO DE
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS — CREDENCIADO: BANCO DO
BRASIL S/A — ASSINATURA: 10/06/2021 — MOTIVO: ATENDIMENTO
DA LEI N° 13.709/2018 — PROCESSO N° 14.621/2019 - MODALIDADE:
CREDENCIAMENTO N° 05/2019.

15 de junho de 2021
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LICITACAO MODALIDADE CONVITE N° 02/2021
ATO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

A licitacdo acima enumerada objetivou a selegcdo da melhor
proposta para a AQUISICAO DE MOBILIARIO PARA A NOVA SEDE DA
ADMINISTRACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DA
ATENCAO BASICA, conforme edital da licitagio acima epigrafada. Foi em
toda a sua tramitacdo atendida a Legislagéo pertinente, consoante o bem
elaborado parecer do assessor juridico EDENILSON DE MELO CHAVES

SILVA.

Desse modo, satisfazendo a Lei e ao mérito, HOMOLOGO
a licitagdo na modalidade Convite e ADJUDICO a empresa: CASA DE
MOVEIS PERUIBE LTDA — ME, com sede na Av. Padre Anchieta n° 1964 —
Bairro: Stella Maris, na cidade de Peruibe, Estado de Sao Paulo, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 04.009.708/0001-64, vencedora deste certame nos termos
da Ata da Sesséo de Julgamento parte integrante deste processo, com o
valor total de R$ 32.451,00 (trinta e dois mil, quatrocentos e cinquenta e

um reais).

Afixe em quadro proprio para divulgagéo publica e prossiga-se para
as providéncias de costume com o devido empenho da despesa.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE DE LICITAGAO: TOMADA DE PREGOS N° 11/2021

SINTESE DO OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUGAO DE OBRAS DE RECUPERAGAO DA ESTRUTURA
PRE MOLDADA DA QUADRA DE ESPORTES DA EMEF LEAO NOVAES

TIPO DE LICITACAO: Menor prego global

DATA DE ENTREGA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAGAO E
PROPOSTAS: SOMENTE NO DIA 07 DE JULHO DE 2021, no horario: das
09:00hs as 09:30 horas, no Setor de Protocolo do Pago Municipal.

DATA DAABERTURA DOS ENVELOPES: NO DIA 07 DE JULHO DE 2021,
as 09:40 horas nas dependéncias do Refeitério Municipal, sito a Rua Nilo
Soares Ferreira n° 50, Centro, Peruibe/SP (ao lado do Pago Municipal).

Disponibilidade do edital: A partir do dia 18/06/2021. O Edital Completo

e Anexos estaréo disponiveis para consulta ou aquisi¢éo gratuita somente

no site da Prefeitura Municipal de Peruibe, www.peruibe.sp.gov.br (menu
“transparéncia” — item “licitacdes”).

Ficam os licitantes cientes que, caso a portaria de acesso principal do
Pago Municipal esteja fechada, o licitante podera ter acesso ao Setor de
Protocolo por meio da entrada lateral do Pago Municipal, informando ao
agente de servico de portaria, sua finalidade de protocolizar os envelopes.

A Administracdo Publica Municipal adotara rigorosas medidas para
prevengdo a disseminagcdo e combate ao novo coronavirus — Covid19:
preparar o ambiente de modo que haja distanciamento dos participantes,
intensificar as agdes de limpeza no local que realizara a sesséo publica,
disponibilizar alcool em gel aos seus licitantes e exigir o uso de mascara
de protegéo facial de todos os presentes. Ndo sera permitido a entrada
de quaisquer pessoas no recinto da sesséo e nas dependéncias do Pacgo

Municipal, sem o devido uso de mascara de protecao facial.

As sessdes serdo transmitidas em tempo real para acompanhamento
publico através do endereco de internet http://sessaopublica.peruibe2.
sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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COMUNICADOS

Atendendo ao artigo 14° do ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO RESIDENCIAL JARDIM
SAO LUIS, convocamos a todos os adquirentes de lotes do Jardim Sao Luis, associados ou
nao, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a realizar-se no proximo dia 10
de julho de 2021, as 10h00min, em primeira chamada, com a presenca de 50% mais um dos
associados, e as 10h30min, em segunda chamada, com qualquer niumero de presentes, com
término as 13h00, excepcionalmente, na MODALIDADE VIRTUAL, através do aplicativo
ZOOM, pela impossibilidade de sua realizagdo na forma presencial, em fungdo de restricdes
causadas pela pandemia de COVID-19, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1
— Ratificagédo das contas de 2019, cujos demonstrativos foram enviados em margo de 2020 e as
contas de 2020, conforme o demonstrativo enviado juntamente com as convocagdes, ambas ja
aprovadas pelo Conselho Deliberativo. 2 — Apreciagéo e discussédo do orgamento de 2021, j&
aprovado pelo Conselho Deliberativo. 3 — Corre¢do monetaria e ajuste da taxa mensal de
manutengdo. 4 — Rateio do 13° salério dos porteiros. 5 - Demonstragéo das obras realizadas no
periodo. 5 Andlise e discussdo sobre problemas causados pelas construgdes. 6 — Assuntos
gerais relevantes e pertinentes & Assembleia Geral. INFORMAGOES AOS ASSOCIADOS: O
associado que ndo puder comparecer podera ser representado através de procuragdo
particular, sendo permitido a cada procurador representar apenas um mandante, nos termos do
§ 9° do artigo 14 do ESTATUTO. As procuragdes deverdo ser encaminhadas com 48 horas de
antecedéncia para o e-mail wastec@terra.com.br. O associado que nédo estiver em dia com
suas obrigagdes perante a Associagdo, poderd participar, porém, ndo podera votar ou ser
votado, conforme determina o Inciso “a” do artigo 9° do nosso Estatuto social. Os associados
contrarios a realizagdo da Assembleia virtual deverdo registrar formalmente, no prazo de 72
horas antes do inicio da realizagdo da Assembleia, denincia enderecada a diretoria da
Associagéo, para analise, através do e-mail wastec@terra.com.br. Peruibe, em 5 de junho de
2021.

EiS PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

!‘ Rua Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, Peruibe - SP, CEP 11750-000

N Telefone: (13) 3451-1000 - www.peruibe3.sp.gov.br
prefeituraperuibe@peruibe2.sp.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021

1. PREAMBULO

1.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, inscrita no CNPJ sob n°
46.578.514/0001-20, com sede & Rua Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, Peruibe/SP, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, portador
do RG n° 30.131.515-2 e CPF n° 266.359.488-13, doravante denominada simplesmente
PREFEITURA, torna publico o Edital de Abertura do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
02/2021, objetivando o preenchimento dos cargos de Assistente Social e Motorista para contratacdo
por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e em conformidade com a Lei Municipal n°
3.174, de 05 de agosto de 2011, para os cargos atualmente vagos, os que vagarem e os em
substituicio dentro do prazo de validade de 12 meses, conforme as condigbes previstas neste edital e
seus anexos.

1.2. O presente edital se d4 em face das vedagdes previstas no artigo 8°, da Lei Complementar
Federal n° 173/2020 e Lei Complementar Municipal n° 282/2020, que instituiu o Programa de
Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), considerando o estabelecimento de estado
de Pandemia pela Organizagdo Mundial da Saude pelo Coronavirus (COVID-19), considerando a
situacdo de emergéncia e o estado de calamidade publica no Municipio de Peruibe.

1.3. O presente chamamento encontra suporte no inciso VII, do art. 2°, da Lei n°® 3.174 de 05 de
agosto de 2011, com alteragdes posteriores e demais legislagdes pertinentes.

1.4. As futuras contratagdes por ocasido do chamamento serdo por TEMPO DETERMINADO, para
atuarem em CONTRATAGAO TEMPORARIA, e, ainda, para aquelas que surgirem durante o periodo
de validade deste chamamento, sem prejuizo de convocagdes futuras por meio de concurso a ser
realizado.

1.5. O Edital podera ser consultado pelos interessados no site www.peruibe3.sp.gov.br e no BOM —
Boletim Oficial do Municipio da Estancia Balnearia de Peruibe.

2. DO OBJETO
2.1. Constitui objeto do presente Edital, o chamamento publico objetivando o preenchimento de
cargos para contratagéo por tempo determinado através de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,

conforme estabelecido por este edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo das normas e condigcdes
estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. As inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO deverao ser realizadas somente
pela INTERNET, no site www.peruibe3.sp.gov.br da Prefeitura Municipal da Estancia Balneéria de

Peruibe, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 16 de junho de 2021 até as 23h59min do
dia 22 de junho de 2021.
3.3. N&o sera cobrada taxa de inscrigéo.
3.4. Considerando a pandemia de Coronavirus (Covid-19), que impde o resguardo daqueles que
pertencem a grupos de risco ou que se encontram em situagdo de maior vulnerabilidade, ndo poderdo
participar do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO os candidatos nas seguintes condigdes:

a) lIdoso na acepgao legal do termo, qual seja, aquele com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos até 31/12/2021;
Gestantes;

o

c) Pessoas com quadro de comorbidades, tais como obesidade (IMC>40), diabetes,
imunossupresséo, doengas cardiovasculares, doengas pulmonares preexistentes, doengas
cerebrovasculares, doengas hematoldgicas, neoplasias malignas, tuberculose, nefropatias ou
que fazem uso de corticoides ou imunossupressores.

3.5.Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscrigbes:

a) acessar o site www.peruibe3.sp.gov.br:

b) localizar, no site, o link correlato a este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;

c) ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital de Abertura de Inscrigdes;

d) informar o e-mail pessoal e o CPF;

e) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscrigdo, atentando para a

veracidade da informagao;

f) clicar em ‘Confirmar a Inscrigéo’;

g) imprimir comprovante/protocolo de inscrigéo.
3.6. Os candidatos deverdo apresentar os documentos abaixo relacionados em dia, local e horario
informados através do EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS, que sera
publicado no BOM - Boletim Oficial do Municipio e site da Prefeitura Municipal de Peruibe em 29 de
junho de 2021:

a) Documento de identificagdo com foto ou outro documento que comprove ser brasileiro nato ou

naturalizado;

b) CPF;

c) Comprovante de requisitos do cargo;

d) Carteira de Habilitagdo da Categoria exigida;

e) Curriculo (ANEXO I ou Il);

f) Comprovante de experiéncia profissional;

g) Declaragéo - Grupos de Risco COVID-19 (ANEXO V).

3.7. Para a entrega dos documentos solicitados no item 3.6 o candidato:

3.7.1 Devera comparecer no local, dia e horario informados no EDITAL DE CONVOCAGAO PARA
ENTREGA DE DOCUMENTOS e, caso ndo comparega, sera considerado ausente e, portanto, sera
eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

3.7.2 Podera entregar os documentos por procuragdo autenticada em cartério, sendo que no ato da

entrega, o procurador devera entregar procuragdo, documento de identificagdo pessoal e copia

simples do documento de identidade do candidato.
3.7.3 Devera providenciar copias reprograficas, autenticadas ou acompanhadas da apresentagao do
original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:
a) nao serdo aceitos protocolos de documentos ou fac-simile;
b) documento impresso de meio digital (impressdo da internet) s6 sera aceito se contiver
assinatura digital ou, no caso de conter codigo de verificagdo, se a copia for autenticada e
certificada em cartério e, na autenticagdo, contiver o enderego eletrénico da origem do
documento.
3.7.4 Para envio do Curriculo (Anexo | ou Il), o candidato devera imprimir, preencher e assinar o
ANEXO para encaminha-lo.
3.7.5 Nao seréo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras.
3.7.6 Nao seréo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
formas que nao a especificada neste Edital.
3.7.7 Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues, devera

ser anexado comprovante de alteragdo do nome.

4. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS
4.1. Segue abaixo quadro com os cargos, requisitos, nimero de vagas, carga horaria semanal e
vencimento base:

VAGA
TOTAL
RESERVADA VAGAS AMPLA JORNADA VENCIMENTO
CARGO REQUISITOS DO CARGO DE N
PESSOAS COM | CONCORRENCIA | SEMANAL BASE
VAGAS
DEFICIENCIA

Ensino  Médio completo e
Carteira  Nacional  de
Habilitagéo “D" (CNH), Curso
Especializado para Transporte
MOTORISTA | ge  Emergéncia,  Curso | 16 01 15 40h RS 1.758,36
Especializado para Transporte
de Escolares e Curso
Especializado para Transporte
Coletivo de Passageiros

Curso Superior em Servigo
ASSISTENTE | So5ia) ¢ inscrigdio no CRESS, | og 01 07 30n RS 4.362,39
SOCIAL Conselho Regional de Servigo
Social.

5. DA SELEGAO

5.1. Seréa procedida por Comissao formada por servidores publicos municipais da Prefeitura Municipal
de Peruibe.

5.2. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera constituido de etapa Unica para o cargo de
ASSISTENTE SOCIAL composta pela analise de curriculo, de carater classificatorio e eliminatorio, e
valera até o maximo de 20 (vinte) pontos, obtidos pela soma dos titulos académicos e comprovagédo
de experiéncia apresentados, conforme Anexo | deste Edital.

5.3. Somente serdo aceitos os documentos relacionados no Anexo |, observando-se o limite de

pontos nele contido.
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5.3.1 Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementagéo,
suplementac&o, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos estabelecidos
neste Edital para entrega ou interposicdo de recursos.
5.3.2 Nao sera computado como titulo o curso que se constituir requisito para o cargo.
5.3.3 Os diplomas e ou certificados dos titulos mencionados deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagao.
5.3.4 Nao serdo aceitos, para entrega e pontuagéo, documentos originais de diplomas.
5.3.5 As copias reprograficas dos diplomas de doutorado e de mestrado e do certificado de pos
graduagao lato sensu deverao conter a frente e o verso do documento original.
5.3.6 Quando o documento nao comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area exigida
na Tabela de Andlise Curricular, o candidato poderad entregar, também, o histérico escolar ou
declaragdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragédo
e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagdes complementares que permitam o
perfeito enquadramento do titulo.
5.3.7 Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagoes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragéo.
5.3.8 Os comprovantes deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome,
cargo/fungéo/setor com assinatura do responsavel e data do documento.
a) no caso de certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado,
devera constar a data de homologagdo do respectivo titulo ou da homologagdo da ata de
defesa;
b) no caso de certificado/declaragdo de conclusdo de curso de poés-graduagédo lato sensu,
deverao constar a carga horaria total e o periodo de realizagéo do curso;
c) no histérico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas
horarias, notas ou conceitos obtidos pelo candidato.
5.3.9 Os titulos de doutor e de mestre obtidos no exterior deverdo ser reconhecidos por
universidades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.
5.3.10 Os demais titulos obtidos no exterior ndo serdo pontuados.
5.4. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera constituido de etapa Unica para o cargo de
MOTORISTA composta pela andlise de curriculo, de carater classificatdrio e eliminatdrio, e valera até
o maximo de 30 (trinta) pontos, obtidos pela soma dos requisitos apresentados, conforme Anexo Il
deste Edital.
5.5. Em hipdtese alguma sera aceita a entrega posterior de documentos.
5.6. No somatério da pontuagéo de cada candidato, os pontos excedentes serédo desprezados.
5.7. Sera de inteira responsabilidade do candidato a entrega da documentagéo referente a andlise de
curriculo nos termos deste Edital e seus anexos, sob pena de ndo serem considerados pela banca
examinadora.
5.8. Serao recusados, liminarmente, as documentagdes que ndo atenderem as exigéncias deste
Edital e seus anexos.

5.9. Antes da andlise de curriculo, serdo conferidos os requisitos do cargo, conforme item 4.1.

5.10. Os comprovantes de experiéncia profissional utilizados na analise do curriculo serdo aceito$
quando expedidos por instituicdo autorizada, com devido registro em carteira profissional ou outro
documento oficial comprobatério.
5.11. Os titulos, certificados e documentos comprobatérios descritos nos itens anteriores deveréo ser
apresentados no ato da selegao.

6. DAS INSCRIGOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A participacdo de candidatos com deficiéncia no presente PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO observara as regras contidas no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, no
Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo 4°, incisos | a IV e na Lei Complementar Municipal n° 249, de
27 de abril de 2018 que altera o artigo 7° da Lei Complementar Municipal n°® 175, de 19 de
dezembro de 2011.

6.2. Serdo reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidos no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para os candidatos portadores de deficiéncia, em atengdo a Lei
Complementar n° 249, de 27 de abril de 2018.

6.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999.

6.4. Os candidatos com deficiéncia participardao do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em
igualdade de condigées com os demais candidatos, no que se refere a analise de curriculo.

6.5. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribui¢des do cargo pretendido séo
compativeis com a sua deficiéncia.

6.6. Aqueles que apresentarem deficiéncia compativel com as atividades dos respectivos
cargos/fungdes e desejarem prestar o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nesta condi¢édo
deverdo manifestar-se na inscri¢do, entregando laudo médico, contendo o cédigo da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, descrevendo o tipo da deficiéncia, juntamente com os outros
documentos solicitados neste edital, conforme item 3.7.

7. DO RESULTADO DA ANALISE DE CURRICULO E DO RESULTADO FINAL
7.1. O resultado da andlise de curriculo serd publicado em edital no Boletim Oficial do Municipio -
BOM e site da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe www.peruibe3.sp.gov.br, no dia
13 de julho de 2021.
7.2. Os candidatos seréo classificados de acordo com os requisitos exigidos, resultado da andlise da
documentacéo apresentada, levando-se em consideracdo a somatdria dos pontos obtidos apds a
anélise de curriculo.
7.3. Seréo considerados os seguintes aspectos, por ordem de prioridade, para desempate:

a) maior idade;

b) maior tempo de experiéncia correlata as atribuigdes;

c) maior numero de filhos;
7.4. O prazo para interposicéo de recurso sera de 3 (trés) dias uteis, contados do primeiro dia util

imediatamente seguinte ao da data da publicagéo do resultado da analise de curriculo.

7.5. Para recorrer contra o resultado da andlise de curriculo do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, o candidato devera enviar a fundamentagdo com a devida justificativa para o
endereco eletronico processoseletivo2021@peruibe2.sp.gov.br.

7.6. No caso de provimento do recurso interposto, esse podera, eventualmente, alterar a
classificag&o inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior.

7.7. A deciséo do deferimento ou do indeferimento de recursos sera publicada no site da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe www.peruibe3.sp.gov.br.

7.8. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado.

7.9. A Comissdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO constitui Ultima instancia para os
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caber&o recursos adicionais.
7.10. Nao sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

7.11. O candidato que nao interpuser recurso no respectivo prazo sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omiss&o.

7.12. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste EDITAL ndo sera
conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que n&o apresentar fundamentagdo e
embasamento referente a sua justificativa.

7.13. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax ou por

qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

8. DA HOMOLOGAGAO
8.1. O resultado final deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera homologado pelo Prefeito
Municipal, publicado no Boletim Oficial do Municipio - BOM e no site da Prefeitura Municipal da

Estancia Balnearia de Peruibe www.peruibe3.sp.gov.br, no dia 20 de julho de 2021.

9 DA CONTRATAGAO

9.1. Os candidatos aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, obedecida a classificagdo
final, serdo convocados para contratagdo por meio de publicagédo no Boletim Oficial do Municipio -
BOM, sendo lotados de acordo com as necessidades do poder publico municipal.

9.2. O candidato convocado devera comparecer no dia, horario e local indicado no Edital de
Convocagao para Admissao, munido da documentagédo constante no item 9.3, para apresentagéo dos
documentos, sob pena de sua desidia ser considerada rentincia ao objeto do certame, a relagao
juridica e ao direito de prestar servico com esta municipalidade, sendo convocado o préximo
classificado da lista.

9.3. Por ocasido da convocagdo, serdo exigidos dos candidatos classificados os seguintes

documentos (originais e copias simples):

a
b)
c
d

) 01 foto 3x4 (recente);

) Certidao de Nascimento ou Casamento;

) Cédula de Identidade - RG;

) Certiddo de Antecedentes Criminais (da SSP);

e) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situacdo cadastral;

f) Titulo de Eleitor;

g) Comprovante de votag&o atual ou comprovante de Quitagéo Eleitoral;

h) PIS e/ou PASEP;

i) Consulta de Qualificagéo Cadastral, obtida no site
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e, em caso de divergéncia,
providenciar a regularizagdo anexando-se o comprovante;

j) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino (até 45
anos);

k) Comprovante dos requisitos exigidos pelo cargo;

1) Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional de Classe;

m) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

n) Comprovante de filhos incapazes (se houver);

o) Caderneta de Vacinagéo atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);

p) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do conjuge e de qualquer outro
dependente declarado;

q) Comprovante de endereco atualizado (Ultimos 90 dias: conta de agua, luz, telefone ou contrato
de locagao);

r) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo publico; ou declaragdo de acumulagdo de cargo
publico, do érgéo oficial com respectiva carga horaria, fungéo e dias trabalhados, sujeita a analise
juridica.

9.4. Os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados em original, ou copia

devidamente autenticada por Tabelido ou por membro da Comissdo, mediante a apresentacdo dos

originais até o momento da contratagéo.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. A aprovagdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO assegurara apenas a expectativa de
direito a contratagéo, ficando a concretizagao desse ato condicionada a observancia das disposicoes
legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de
classificagdo e do prazo de validade do processo seletivo.

10.2. O prazo de validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera de 12 (doze) meses, a
contar da publicagédo do Edital de homologagéo do resultado final.

10.3. Na desisténcia, rentncia ou eliminagdo de algum candidato aprovado dentro do nimero de
vagas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificagéo.
10.4. A Prefeitura podera, a qualquer tempo, motivadamente, adiar, revogar total ou parcialmente, ou
mesmo anular o presente chamamento, sem que disso decorra qualquer direito ou indenizagéo ou
ressarcimento para os interessados, seja de que natureza for.

10.5. Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas de interpretacdo do

presente Edital devera ser encaminhado por e-mail, no endereco eletrénico www.peruibe3.sp.gov.br.
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11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O candidato habilitado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital
podera ser investido no cargo se atendidas, a época, todas as exigéncias para a contratagdo ora
descritas, obedecido o interesse publico, bem como a disponibilidade orgamentaria da Prefeitura
Municipal de Peruibe. .

11.2. O candidato que fizer qualquer declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer
todas as condigbes estabelecidas neste edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado na andlise curricular e que o fato seja
constatado posteriormente.

11.3. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades na documentagdo, especialmente a
mencionada no item 3.6, mesmo que verificados posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigéo,
da classificacdo e da contratagdo do candidato, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

11.4. A contratagéo sera feita em conformidade com o estabelecido na Lei Municipal n® 3.174/2011.

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o do Processo Seletivo Simplificado.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 15 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

CRITERIOS DE AVALIAGAO - TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULO

ANEXO II

CRITERIOS DE AVALIAGAO - TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULO

CARGO: MOTORISTA

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Exercicio no cargo pretendido)

PONTUAGAO| LIMITE MAXIMO

DOCUMENTAGAO APRESENTADA POR ITEM DE PONTOS

Declaragédo, coépia do registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou cépia do contrato de trabalho, sendo 1,0
ponto para cada 1 (um) ano de tempo de servico comprovado
em transporte de emergéncia.

1,0 10,0

Declaragdo, cépia do registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou cépia do contrato de trabalho, sendo 1,0
ponto para cada 1 (um) ano de tempo de servico comprovado
em transporte de escolares.

Declaragdo, cépia do registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou cépia do contrato de trabalho, sendo 1,0
ponto para cada 1 (um) ano de tempo de servico comprovado
em transporte coletivo de passageiros.

SUBTOTAL

PONTUAGAO TOTAL

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

FORMAGAO ACADEMICA

i A PONTUAGAO | LIMITE MAXIMO
TITULO DOCUMENTAGAO APRESENTADA POR ITEM DE PONTOS
Certificado de curso de pods-graduagéo
DOUTORADO Stricto Sensu em nivel de doutorado. 50 50
Diploma devidamente registrado com
MESTRADO histérico escolar em area ligada ao cargo 3,0 3,0
ou ata de defesa.
Certificado de curso de pés-graduagéo em 8
- nivel de especializagdo com carga horéria
ESPECIALIZACAO | minima de 360 horas em area Iig@da ao 2,5 5,0
cargo ou ata defesa. (ATE 02
CERTIFICADOS)
Diploma devidamente registrado ou
Certificado/Declaragdo de conclusdo de
x curso em outra area que ndo a de
GRADUAGAO habilitagdo para inscricdo - apenas um 20 20
diploma, acompanhado de Histdrico
Escolar.
SUBTOTAL
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Exercicio no cargo pretendido)
M PONTUAGAO | LIMITE MAXIMO
DOCUMENTACAO APRESENTADA POR ITEM DE PONTOS
Declaragdo, copia do registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou copia do contrato de trabalho, sendo 1,0 10 5.0
ponto para cada 1 (um) ano, ATE NO MAXIMO 5 (cinco) ANOS ! !
de tempo de servico comprovado.

SUBTOTAL

PONTUAGAO TOTAL

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO llI

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL

Jornada de trabalho: 30 (trinta) horas semanais.

Requisitos de provimento: Curso superior em Servigo Social e inscrigdo no CRESS, Conselho
Regional de Servigo Social.

- Elaborar, implementar, avaliar, coordenar e/ou executar planos, projetos, programas, orcamentos e
politicas do @mbito de atuagéo de assisténcia social;

- Encaminhar providéncias e prestar orientagéo social a individuos, grupos e diferentes segmentos da
populagéo, inclusive aquelas relativas a identificagéo de recursos e a utilizagéo eficaz dos mesmos no
atendimento e na defesa de seus direitos;

- Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;

- Planejar, executar e avaliar pesquisas e estudos sécio-econdmicos que contribuam para o
conhecimento da realidade individual, familiar e social, possibilitando eleicdo de alternativas de
intervengao;

- Prestar assessoria e consultoria a ¢érgdos de administragdo publica, empresas, entidades e
movimentos sociais, em matéria relacionada as politicas sociais, bem como, no exercicio e defesa
dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

- Prestar assessoria, supervisionar e monitorar entidades sociais em assuntos relacionados

as politicas sociais;

- Acompanhar e monitorar programas com recursos advindos de convénios com Municipio, Estado ou
Uni&o;

- Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e pareceres relativos a area de
atuagao;

- Supervisionar estagiarios atuando nas areas afins da assisténcia social;

- Organizar eventos, cursos de capacitagdo, féruns, conferéncias, encontros e outros eventos;

- Realizar treinamento na area de atuag&o, quando solicitado;

- Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participacdo prévia em processo de qualificagéo e autorizagéo superior;

- Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades;

- Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que esté@o sob sua responsabilidade;

- Executar outras atividades correlatas.

MOTORISTA

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos de provimento: Ensino médio completo e carteira nacional de habilitagdo “D”, curso
especializado para transporte de emergéncia, curso especializado para transporte de escolares e
curso especializado para transporte coletivo de passageiros.

- Dirigir automoveis, utilitérios, camionetes, caminhdes, dnibus, tratores leves e demais veiculos de
transporte de passageiros e cargas da frota municipal, dentro e fora do Municipio, verificando
diariamente, antes e apos sua utilizagéo, as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de ¢leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de
combustivel entre outros;

- Verificar se a documentagéo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia
imediata quando do término da tarefa;

- Observar e controlar os periodos de revisdo e manutengdo recomendados preventivamente, para
assegurar a plena condigao de utilizagédo;
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- Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem,
viagens realizadas, objetos ou pessoas transportados, itinerarios percorridos, além de outras
ocorréncias, a fim de manter a boa organizagéo e controle da administragéo;

- Recolher o veiculo ap6s sua utilizagéo, em local previamente determinado, deixandoo corretamente
estacionado e fechado;

- Solicitar os servicos de mecanica e manutengdo dos veiculos quando apresentarem qualquer
irregularidade;

- Transportar pessoas e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos;

- Efetuar o transporte de material pesado, tais como: pedra, areia, ferro para construgéo, terra, entre
outros;

- Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e equipamentos para evitar acidentes e danos
aos materiais transportados;

- Executar servigos de entrega e retirada de documentos e materiais;

- Observar a sinalizagéo e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais veiculos;

- Realizar reparos de emergéncia;

- Dar assisténcia aos outros motoristas em casos de sinistros e panes dos veiculos;

- Praticar a dire¢do defensiva visando a diminuig&o dos riscos de acidentes;

- Orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e
evitar danos aos materiais transportados;

- Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura;

- Fazer pequenos reparos de urgéncia;

- Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢ées de uso, levando-o a manutengéo
sempre que necessario;

- Observar os periodos de reviséo e manutencao preventiva do caminhao;

- Anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas,
itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

- Executar outras atividades correlatas.

ANEXO IV

DECLARAGAO - GRUPOS DE RISCO COVID-19

Eu, )
inscrito(@) no CPF n° , para assumir a fungdo de

, referente ao Processo Seletivo Simplificado
N° 02/2021, DECLARO que nao fago parte do grupo de risco da doenga COVID-19, nédo
apresentando as condigdes e/ou as comorbidades abaixo relacionadas:

e Gestante;

e Pessoas com quadro de comorbidades, tais como obesidade (IMC>40), diabetes,
imunossupresséo, doengas cardiovasculares, doengas pulmonares preexistentes, doengas
cerebrovasculares, doengas hematolégicas, neoplasias malignas, tuberculose, nefropatias, ou

que fazem uso de corticoides ou imunossupressores.

Peruibe, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)

Ill. O cadastro dos participantes devera ser feito até o dia 18/06/2021.

IV. A videoconferéncia informativa acontecerd no dia 29/06/2021 das
15:00hs até as 17:00hs.

V. 0 link da teleconferéncia sera enviado através de email nos dias 28
e 29 de junho de 2021.

ANEXO |

DADOS QUE DEVEM CONSTAR DO EMAIL DE INSCRICAO

ASSUNTO: CADATRO PARA PARTICIPAGAO DE TELECONFERENCIA SOBRE
COLETA SELETIVA
NOME DA ENTIDADE:

TIPO: ( ) COOPERATIVA () ASSOCIACAO ( ) OUTRO -

CNPJ: QUANTIDADE DE MEMBROS:
ENDEREGO:

EMAIL:

CELULAR: TELEFONE FIXO:

REPRESENTANTE:

ALTERACAO

ALTERA O INCISO 111 DO EDITAL ABAIXO,
PRORROGANDO AS INSCRICOES ATE O DIA 25/06/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA OBTENGAO DE INFORMAGCOES E
CADASTRO DE ASSOCIAGCOES E COPERATIVAS DE CATADORES DE
RECICLAVEIS

A Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura da Prefeitura Municipal de
Peruibe vem através deste convidar associacGes e cooperativas de
catadores de materiais reciclaveis para efetuar cadastro nesta secretaria e
participar de reunido informativa por videoconferéncia.

PAUTA: Coleta de informagGes para edital de chamamento publico com
vistas a contratagdo de associagdo ou cooperativa

I.  Poderdo participar da videoconferéncia informativa apenas as
entidades cadastradas antecipadamente por meio do formulério
constante no anexo

II. O cadastro de entidades que desejarem participar da
teleconferéncia informativa devera se feito através do envio de

email para o enderego eletronico dmaperuibe @gmail.com

-~ PR ' .. . ' . P .. I+ amlAa~d~aA~a

ASSOCIAGAO RESIDENCIAL ESTANCIA SAO MARCOS
CNPJ: 64.717.648/0001-66

EDITAL DE CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
ASSOCIACAO RESIDENCIAL ESTANCIA SAO MARCOS

De conformidade com o Estatuto e atendendo a determinagé@o da diregdo da Associagdo, convocamos
todos os Associados a participarem da proxima Assembléia Geral Ordinaria.

Local: Sede da Associagao, a R. 17, no. 16, Estancia Sao Marcos, Peruibe-SP

Data: 26 de Junho de 2021 (SABADO)

Horério: Das 9 horas as 12 horas

Assunto: Eleicao do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva para o quadriénio 2021/2024
O Conselho Delil ivo & comy por sete Cc Titulares e jgual nimero de Suplentes, e a Diretoria

Executiva é composta pelo Presidente Executivo e Vice-Presidente Executivo. Assim, as chapas devem conter 16
Iintegrantes.

Estatuto, Art. 16°
§ 19 Os candidatos apresentar-se-Go por chapas, inscrevendo-se até quarenta e oito horas antes da designada para o

inicio da i simples req na secretaria da Associagdo, sob protocolo.
§ 20 A secretaria da Associagdo verificard as coes de jbilic dos candi 5, indo a inscrigo daqueles

que estejam no exercicio de seus direitos e em dia com suas obrigagdes, podendo o candidato quitar seu eventual
débito no ato da inscrigdo.

Obs. Visto que a Associacdo ndo possui secretaria, as inscricdes deverdo ser entregues no escritdrio da Lestcon (Av.

Séo Jodo, 453 — Sobreloja — Peruibe) até o dia 24/06/21 as 8h59m. O hordrio de funcionamento da LESTCON é de
segunda a sexta-feira, das 8:00 as 12:00 e das 13:30 as 18:00 hs.

DEVIDO A PANDEMIA DO COVID-19 a Assembleia sera HIBRIDA (PRESENCIAL + VIRTUAL),
PORTANTO, SOLICITAMOS A COLABORAGAO DOS ASSOCIADOS PARA QUE APENAS 01 PESSOA,
REPRESENTANTE DO LOTE, COMPARECA NA ASSEMBLEIA PARA VOTACAO. todas as

providencias com relagdo a higienizacdo utilizando alcool em gel e distanciamento social.

Para votacéo virtual, ibilizando o nosso site www.lestconadm.com.br

Para acessar o site V.S? devera ter seu usuario/senha, caso ainda ndo tenha, por favor enviar
mensagem para o whatsapp (13) 9-97236142.

O Sécio que ndo puder comparecer podera fazer-se representar por procurador devidamente constituido, desde que
ndo seja Conselheiro, Diretor ou Administrador da Associagdo, sendo vélida uma (nica procuragdo para cada
representante. Para votagdo o lote representado deve estar quite com a Associagdo.

Atenciosamente,

Margareth D'Onofrio Magalhaes

(Presidente do Conselho Deliberativo)

Peruibe, 10 de junho de 2021.
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EDUCAGAO

EDITAL DE DESCLASSIFICAGAO N°.025/2021

LUIS MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI, TORNA PUBLICA AS SEGUINTES DESCLASSIFICAGOES:

FICAM DESCLASSIFICADOS OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS POR
NAO TEREM COMPARECIDO E OU DESISTIDO NO PRAZO ESTIPULADO NOS EDITAIS DE
CONVOCAGCAO, ABAIXO INDICADOS, DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2018:

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 032/2021

CARGO - PROFESSOR EDUCAGAO BASICA |
CLASSIFICAGAO GERAL

[ INsCRIGAO | NOME I CLASSIFICAGAO |
‘ 4761656-3 ‘ MARIANA LOPES DE ANDRADE SANT ANNA ‘ 139 ‘
Obs: Em substituicao a aposentadoria de Gracinda da Silva dos Santos

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ADMISSAO N°. 033/2021

CARGO - INSPETOR DE ALUNOS
CLASSIFICAGAO AFRO DESCENDENTE

INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO

4743293-4 BRUNO FERREIRA DA COSTA 02
Obs: Em substituigao a exoneragao de Debora Barbosa Mendes Duarte

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 15 DE
JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 034/2021
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Considerando a Lei Complementar n® 282, de 02 de julho de 2020, que dispde sobre a
autorizagao para a administragao publica adotar medidas constantes do Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19) instituido pela Lei Complementar Federal n°. 173 de 27 de maio de 2020;

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de Sao
Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de Provas e Titulos n°. 001/2018, homologado no
dia 23 de maio de 2019 , conforme relagédo de classificagao abaixo:

= COMPARECIMENTO NO DIA 22 DE JUNHO DE 2021, AS 10:00H

CARGO — INSPETOR DE ALUNOS
CLASSIFICAGAO AFRO DESCENDENTE

inscrigao | NOME CLASSIFICAGAO

4770779-8 ELAINE JUSTINIANO MARTINS 03
Obs: Em substituigao a exoneragédo de Debora Barbosa Mendes Duarte

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(ao) comparecer a Secretaria de
Educagao de Peruibe, sito a Rua Francisco Moratori, n°. 146 - Centro - Peruibe/SP, utilizando obrigatoriamente
mascara (s) de protecao facial e munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos abaixo:
- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;
- Certidéo de Nascimento e/ou Casamento;
- Cédula de identidade - RG;
- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagao cadastral do CPF;
- Titulo de eleitor;
- Comprovante de votagao da Ultima elei¢do ou Certidao de quitagéo eleitoral;
- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino (até 45anos);

- Pesquisa ou extrato de participagéo do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ.Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragéo
de firma anterior, informando n&o haver feito o cadastro;

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - ultimos 90 dias: agua, luz ou telefone; contrato de aluguel vi-
gente);

- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018 e
histérico escolar;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissdes regulamentadas e declaragao de regulari-
dade (quando exigido como requisito para o cargo);

- Consulta Qualificagédo Cadastral do eSocial, obtida no site http:/ inss.gov.br/Esoci index.xh-
tml e, em caso de divergéncia, providenciar a regularizagao anexando-se o comprovante

- Certidao de Nascimento dos filhos(a) menores e CPF;

- Caderneta de vacinagao atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitagio - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);
- Comprovagao de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certidao de Distribuigao Criminal;

- Declaragéo de nao acumulag&o de cargo publico; ou declaragao de acumulagéo de cargo publico, do érgao oficial com
respectiva carga horaria, fung@o e dias trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

- Declaragéo de bens ou DIRPF atual;

- Certiddo se é ou ja foi funcionario publico nos Ultimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja como
celetista, estatutario ou contratado comprovando que nao foi punido anteriormente com pena de demissdo e/ou ndo

estad respondendo a qualquer pi que possa ensejar a sua demissdo. Na hipdtese de ter sido
punido com pena de do ou estar resp do p administrativo seré encaminhada para andlise juridica.
CARGO REQUISITO CARGA HORARIA REMUNERAGAO
INSPETOR DE ALUNOS Ensino Médio Completo 40H R$ 1.758,36

O nao comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da
documentacgdo exigida ou a manifestacdo por escrito de rendncia a vaga, implicara na exclusao da classificagdo do
candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 15 DE JUNHO
DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

PERUIBEPREV

EXTRATO DE CONTRATO N° 01/2021
CONTRATO N° 01/2021

N° CONTRATO: 01/2021 - CONTRATANTE: Instituto de
Previdéncia Municipal de Peruibe — Peruibeprev — OBJETO:
Prestacdo de Servicos de Consultoria em investimentos -
CONTRATADA: CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES
MOBILIARIOS LTDA — CNPJ N°: 11.340.009/0001-68 Aditar Valor
de: 8.455,32 ( oito mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais
e trinta e dois centavos) — PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze)
meses — ASSINATURA: 07/06/2021 — DISPENSA DE LICITACAO
— Art. 24-1I — Lei Federal — 8.666/93 e posteriores alteragdes -
PROCESSO N° 160/2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

TESOURARIA

JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DA ORDEM CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 5° da lei 8666/93, justificamos a quebra da ordem
cronolégica para pagamento do fornecedor n° 11105 — P&E CONSTRUGOES E
SERVICOS EIRELI- EPP, CNPJ 32.392.401/0001-20, no valor de R$ 28.000,00 ( e
vinte e oito mil reais) o referido pagamento refere-se a prestacdo de servico de
fornecimento de servigo de portaria para UPA 24 horas, tratando-se de relevante
interesse publico, motivo pelo qual justificamos a quebra da ordem cronolégica para
pagamento do fornecedor supra identificado.

Tendo em vista o acima justificado, assinamos a presente para que a mesma
surta os efeitos juridicos e legais, devendo ser efetuado o referido pagamento e as

publicagdes necessarias.

Peruibe, em 09 de junho de 2021

Assinado de forma digital por
LUIZ MAURICIO LUIZ MAURICIO PASSOS DE
PASSOS DE CARVALHO
CARVALHO PEREIRA:26635948813

PEREIRA:26635948813 rup 2070609102502

Luiz Mauricio Passos Carvalho Pereira
Prefeito Municipal
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PORTARIAS

PORTARIA N°. 0334/2021

A MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE

Exonerar, a pedido, CARLA CRISTINE DA
SILVA, ocupante do cargo de PSICOLOGO, de provimento
efetivo, nomeado(a) pela Portaria n°. 970 de 29 de abril de 2013,
a partir de 07 de junho de 2021.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, EM 09 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0335/2021

NOMEIA COMISSAO DE JULGAMENTO PARA
CREDENCIAMENTO DE AGENTES MULTIPLICADORES.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA,

PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO
USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE
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Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para a
comisséao de julgamento para credenciamento de agentes multiplicadores:

Apolonia Torrubia Muller - Presidente

Katia de Oliveira Reis - Gestor
Carlos Wagner de Souza dos Santos - Fiscal

Art. 2°. A fungdo dos membros desta comissao é considerada
de relevante interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE, CUMPRA-
SE

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, 10 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0336/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI, COM FULCRO NO ARTIGO 93,
PARAGRAFO 4°, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

Considerando o teor do Processo 6715/2021

AUTORIZA

O uso especifico e transitério da EMEF
Professora Terezinha Rodrigues Kalil 8 FUNDAGAO PARA O
VESTIBULAR DA UNESP - VUNESP, CNPJ 51.962.678/0001-
96, nos dias 13 de junho de 2021 a 20 de junho de 2021 no
horario das 07:00 as 18:00 horas, para realizagéo de aplicagao
de provas do vestibular Univesp.

DE-SE CIENCIA,



BOM
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, EM 11 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

15 de junho de 2021

PORTARIA N°. 0337/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI, COM FULCRO NO ARTIGO 93,
PARAGRAFO 4°, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

Considerando o teor do Processo 6716/2021

AUTORIZA

O uso especifico e transitério da Unidade de
Apoio Pedagdgico - UAP 8 FUNDAGAO PARA O VESTIBULAR
DA UNESP - VUNESP, CNPJ 51.962.678/0001-96, nos dias 13
de junho de 2021 a 20 de junho de 2021 no horario das 07:00 as
18:00 horas, para realizagédo de aplicagéo de provas do vestibular
Univesp.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, EM 11 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N°. 0338/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o teor do Edital de Convocagéao
para Admissao n°. 020/2021

NOMEIA

DIOGO NETO DOS SANTOS, para ocupar
o cargo de MEDICO, Padrdo 22 - A, de provimento efetivo, em
virtude de sua aprovagéo no Concurso Publico n°. 001/2019,
homologado em 22 de janeiro de 2020, para o exercicio e
efetivo desempenho das atribuigbes do cargo junto a Secretaria
Municipal de Saude.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, EM 14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N°. 0339/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o teor do Edital de Convocagao
para Admissao n°. 020/2021

NOMEIA

JUSSARA MARQUES FERREIRA, para ocupar
o cargo de MEDICO, Padrdo 22 - A, de provimento efetivo, em
virtude de sua aprovagao no Concurso Publico n°. 001/2019,
homologado em 22 de janeiro de 2020, para o exercicio e
efetivo desempenho das atribui¢des do cargo junto a Secretaria
Municipal de Saude.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, EM 14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0340/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE
CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
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DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando: o teor do Edital de
Convocacgao para Admissao n°. 020/2021

NOMEIA

ALINE CALDAS MARTINS, para
ocupar o cargo de ENFERMEIRA, Padrao 18, de
provimento efetivo, em virtude de sua aprovacao
no Concurso Publico n°. 001/2019, homologado em
22 de janeiro de 2020, para o exercicio e efetivo
desempenho das atribuigdes do cargo junto a
Secretaria Municipal de Saude.

Esta portaria entrara em vigor na data
de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 14 DE
JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0341/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LElI,
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Considerando: o teor do Edital de Convocagéao
para Admissao n°. 020/2021

NOMEIA

JULIANA SOUZA SANTOS, para ocupar
o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, Padrao 08, de
provimento efetivo, em virtude de sua aprovagéo no Concurso
Publico n°. 001/2019, homologado em 22 de janeiro de 2020,
para o exercicio e efetivo desempenho das atribuigcdes do cargo
junto a Secretaria Municipal de Saude.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, EM 14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N°. 0342/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE

Designar o(a) servidor(a) MARIANA BARROS
PRADO CREMONEZI, matricula n°. 8626, ocupante do cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO, para sem prejuizo de suas fungdes
e atribuicbes, passar a desempenhar suas atividades junto a
Secretaria de Obras.
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Esta portaria entra em vigor na data de sua
emissao.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, EM 14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0343/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA,
PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO

CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE

Designar o(a) servidor(a) MARIANA BARROS
PRADO CREMONEZI, matricula n°. 8626, para exercer a
Funcao Gratificada Nivel 1 - FG-1, de investidura transitoria,
que se destina a atender a encargos de diregéo, chefia ou
assessoramento, e sem prejuizo das atribuicées do cargo de
origem, exercera também as atribuicbes descritas no artigo
59, paragrafos 1°. e 2°, da Lei Complementar n°. 175, de 19 de
dezembro de 2011, “Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais da Estancia Balnearia de Peruibe” e no Anexo VIII da
Lei Complementar n°. 176, de 19 de dezembro de 2011, “Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimento da Administracéo Direta e
Indireta da Estancia Balnearia de Peruibe”.

Esta portaria entra em vigor na data de sua
emissao.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, EM 14 DE JUNHO
DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N°. 0345/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o exposto pela Presidente da Comissdo do Processo
Administrativo Disciplinar n°. 008/2020, Portaria n°. 508/2020;

RESOLVE

Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo para instrugdo do Processo
Administrativo Disciplinar n°. 008/2020, nos termos do artigo 177, da Lei Complementar n°.
175, de 19 de dezembro de 2011.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

Publicado PREFEITO MUNICIPAL A“di:\

Art. 2°. A funcdo dos membros desta comisséo é considerada de relevante interesse
publico e ndo sera remunerada.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 14
DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
[ . PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0346/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO

MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o paragrafo 2° do artigo 188 da LC 175/2011.

RESOLVE

Designar o(a) servidor(a) CLEBER ROGERIO RODRIGUES DOMINGUES,
matricula n°. 2575, sem prejuizo de suas fungdes e atribuicdes, para atuar como DEFENSOR
DATIVO no Processo Administrativo Disciplinar 004/2021 - Portaria 225/2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0347/2021

NOMEIA COMISSAO DE SELEGAO E AVALIAGAO DO PROGRAMA BOLSA
BANDA

_ LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o artigo 7° da Lei 3.765/2019
RESOLVE
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, para a comisséo de selegéo e
avaliagado do programa bolsa banda:
Geraldo Alexandre Matos — matricula 175

Sérgio Luiz da Silva - matricula 7353
Elizete da Silva Pires - matricula 7534

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 0344/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o exposto pela Presidente da Comissdo do Processo
Administrativo Disciplinar n°. 004/2019, Portaria n°. 463/2019;

RESOLVE

Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo para instrugdo do Processo
Administrativo Disciplinar n°. 004/2019, nos termos do artigo 177, da Lei Complementar n°.
175, de 19 de dezembro de 2011.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
14 DE JUNHO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado [1
id,

ATOS DO LEGISLATIVO

PORTARIA N.° 21/2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA,
PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA  ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:

Considerando a necessidade de
medidas excepcionais e temporarias de prevengao ao
contagio pelo Novo Coronavirus — COVID19;

Considerando a prorrogagao
da quarentena pelo Governo do Estado no Plano Sao
Paulo de Combate a Pandemia — COVID/19”;

Considerando o grande fluxo
de pessoas que passam diariamente pela Camara
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Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Suspender pelo periodo de
16 (dezesseis) dias, a partir de 15 de junho de 2021, todos
os eventos realizados na Sala de Sessdes Monsenhor
Francisco Lino dos Passos e, no Auditério Albano Ferreira
desta Camara Municipal.

§ 1° Excetua-se ao disposto no
caput deste artigo as Sessodes Ordinarias e Extraordinarias,
que serao disponibilizadas em tempo real por meio
eletrdnico, no site oficial da Camara (www.camaraperuibe.
sp.gov.br) e no perfil oficial do facebook (camaraperuibe),
ficando limitado o acesso a Sala das Sessbes somente aos
vereadores e servidores da Camara convocados para o ato,
de acordo com a natureza do servigo.

§2° As reunides e demais atividades
das Comissdes Permanentes e das Comissdes Especiais
poderao ser virtuais, observando-se que na hipétese de
impossibilidade os encontros devem ser realizados com o
menor numero de participantes possivel, garantindo-se o
distanciamento e as medidas de higiene a fim de se evitar
aglomeracgdes.

§ 3° Fica suspensa a utilizagéo da
Tribuna Livre da Camara por municipes, prevista no Artigo
274 do Regimento Interno desta Camara Municipal.

Art. 2° Proibi, no periodo
estabelecido no caput do artigo 1°, o fluxo do publico
em geral nas dependéncias da Camara Municipal, salvo
aqueles que envolverem a instalagdo e manutencédo de
servigos e equipamentos em uso pela Camara.

§ 1° - Neste periodo, os protocolos
de documentos deverao ser feitos preferencialmente
através do email: parlamentar.1@camaraperuibe.sp.gov.
br e, ser for indispensavel o protocolo presencial, deve ser
apresentado na Portaria da Camara.

§2° - O acesso as dependéncias da
Camara sera feito exclusivamente pela Portaria central.

§3° E obrigatério o uso de
mascaras de protecao facial e a afericdo da temperatura de
todos para o acesso e permanéncia nas dependéncias da
Camara, sendo que os que aferirem a temperatura acima de
37,8°C (trinta e sete ponto oito graus Celsius) nao poderao
ingressar no estabelecimento e deverao ser orientados a
procurar o servigo de saude.

Art. 3° No periodo estabelecido no
caput do artigo 1°, podera ser autorizado pela Secretaria
Administrativa da Camara o escalonamento de servidores
mediante solicitacdo justificada da Chefia de Nucleo e a
apresentagao de plano de trabalho pré-estabelecido para o
funcionamento do setor, sem compensagao e sem prejuizo
do atendimento no periodo integral, de acordo com a
natureza do servico, com o0 menor numero de servidores
possivel.

Art. 4° No periodo estabelecido
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no caput do artigo 1°, a adogao do sistema de teletrabalho
s6 podera ser deferida apds o gozo pelo servidor de férias
vencidas desde que observado o seguinte tramite:

I- O servidor deve protocolar
requerimento solicitando a adogao do teletrabalho, juntando
o plano de trabalho a ser realizado e o relatério médico
especificando o grau da comorbidade e o risco que possa
causar a assungao do trabalho “in loco”;

II- De posse do requerimento,
a chefia do Nucleo a que o servidor estiver afeto devera
elaborar relatério especificando se ha condigdes do servidor
prestar o servigco através de teletrabalho e aprovando o
plano apresentado;

lll- Em sendo aprovado pela chefia
imediata, o requerimento sera encaminhado ao SESMT
- Servigo Especializado de Seguranga e Medicina do
Trabalho, que realizara a avaliagdo técnica de condigbes
clinicas de risco para desenvolvimento de complicacdes da
COVID-19 através dos documentos apresentados ou da
avaliagdo clinica do servidor, buscando justificativa para a
adogao do sistema.

IV- A avaliagdo técnica sera
encaminhada para homologacao da Presidéncia da Camara.

V- Enquanto ndo for aprovada
a adocgado do sistema de teletrabalho ou se o mesmo for
indeferido o servidor devera assumir seu cargo no local de
trabalho, adotadas as medidas de higiene e seguranga,
imediatamente.

VI- Ao realizar a avaliagdo técnica
prevista no inciso Il deste artigo, o SESMT devera atender
as orientagbes previstas no item 2.11.1, da Portaria
Conjunta n° 20, de 18 de junho de 2020, que “Estabelece as
medidas a serem observadas visando a prevengao, controle
e mitigagado dos riscos de transmissdo da COVID-19 nos
ambientes de trabalho (orientagbes gerais)” ou aquela que
vier lhe substituir, para identificagéo de condig¢des clinicas de
risco para desenvolvimento de complicagbes da COVID-19.

Art. 5° Apds o periodo estabelecido
no caput do art. 1°, o atendimento prestado pela Camara
Municipal voltara a normalidade, na forma disposta na
Portaria n° 18, de 03 de maio de 2021.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua emissao.

CAMARA MUNICIPAL DA

ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 14 DE JUNHO
DE 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA

Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO N° 01/2021

“APROVA AS
CONTAS DA
PREFEITURA
MUNICIPAL
DA ESTANCIA
BALNEARIA
DE PERUIBE,
RELATIVAS AO
EXERCICIO DE 2018”.

AUTORIA: COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1°.  Ficam aprovadas as contas da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, relativas ao Exercicio
de 2018, em conformidade com o Parecer da E. Primeira Camara
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo no Processo TC
004602.989.18-8.

Art. 2°.  Este Decreto Legislativo entra em vigor
na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, EM 10 DE JUNHO DE 2021.

RAFAEL ITOR DE SOUZA

residente
PAULO CARLOS DE O. RODRIGO SILVA
JUNIO EREI
1° Vice-]l\iresﬁente 2° Vll)ce!%];:'egﬁente
GABRIEL DOS REIS IVAN MARTINS

SQLARES

1° Secretario cretario
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