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COMUNICADOS

COMUNICADO IMPORTANTE

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO DE 2020 DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO PERUIBEPREV

Fica suspenso o Recadastramento até 30 de novembro de 2021.
Peruibe, 01 de Margo de 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

Centro de Controle de Zoonecses — Setor de Endemias
Comunica a emissdo dos i Autos de o de Muita

“Em cumprimento a0 Artigo 128, Incisos dela VIIl, da Lei Estadual n°. 10.083 de 24/09/199

Docio Nome QD LT Bairmo TopFiscalizagdo
Auto de R Manter Imével de sua propriedade.um Temreno, sem os devidos
Imposicdo de ESTANCIA |cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo servir de abrigo
Penalidade FERNANDO | o0 | 000 BALNEARIA |e foco de proliferagio de animais de fauna sinantropica (ratos,
Multa RIVAS ROBES BELMIRA  |mosquitos, camapatos escormpido, efc.). colocando em risco a salde
05194 NOVAES plblica. Confrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98. Artigo 11°,
) 12°e122%inciso Il Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
(%) Observagao:

igiode recurso ou

Ficaconcedido, acontar da data desta publicagdo, prazo de 10 dias para i de multa, de acord os artigos 132 3|

138 da Lei 10.083 de 1998.

Mayra Renata Viola Aguiar
Médica Veterinria- Centro de Controle de Zoonoses — CCZ

PAGINA:

Centro de Controle de Zoonoses — Setor de Endemias
Comunica a emiss o dos seguintes Autos de Infragéo (%)
“Em cumprimento ao Artigo 124, Paragrafo tinico, da Lei E stadual n®. 10.083 de 24/09/1998

Docto Nome a LT Bairro Top/Fiscalizagdo
Actmulo de dgua em locais propicios para a proliferacdo dos mosquitos
Autnge ORMINDO Aaedes Eegypti, colocando em risco a sadde piblica (Dengue, Zika,
Infragdo MARAJA JARDM X -
03968 PROXEDES 003 |007 CARAMNGUAVA Chikungunya, Febre Amarela). Contrariando o disposto na Lei Estadual
) (ESPOL\O) 10.083/98 de 23/09/98, Artigos 11,12 e 122 Inciso I, e Lei Municipal n.
1888 de 06/11/98 Artinos 218 22
Actimulo de lixo, materiais inserviveis ou outros materiais que propiciem
ainstalacdo e proliferacdo de roedores ou outros animais sinantrdpicos.
Auto de ADILSON Lei 1688/96 art22°
'”D';‘?f; mg%ig 011 |030| JARDIM STAR |Estarcomimével de sua propriedads, um terreno com entulhos &
&) EUFRASIO materiais em decomposicdo. sendo abrigo de Escorpides, colocando
emrisco a salde pablica, contrariando Artigo21°e 22°da Lei Municipal
1888 de 06/11/98 e Art. 122°inciso llda Lei Estadualn®10023 de
23/09/98
Auto de - A Actimulo de lixo, materiais inserviveis ou outros materiais que propiciem
Infragéo | JOSE BRUNO BALNEARIO 8 lxo, materal S ue prop
026 |018 ainstalagdo e proliferacdo de roedores ou outros animais sinantrd picos.
03977 FILHO STELLA MARIS . "
&) Lei 1888/98 art 22
() Observagdo:

0o cumprimento das providéncias indicad as pela Fiscalizagao, no prazo de 10 diasa contar da data desta publicago, acarretars em emisséo de Auto
de Imposicio de Penalidade (AIP), que serd graduado de acordo com oS artigos 116 & 118 da Lei Estadual n* 10.083/98.

MayraRenata Viola Aguiar

Médica Veterinaria- Centro de Controle de Zoonoses—-CCZ
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DEPRECTACOES IMOBILIZADO 3.780,00
¥ TOTAL DESP.C/CONST.PROVISCES 3.780,00
** TOTAL DESF.C/CONST.PROVISOES 3.780,00
*=** TOTAL DESPESAS OPERACIONAIL 24.446,32
Ll e B o G BRI N e T R e R - 200.102,95
6.205,47
________ # 20
2/ —
PAULO SER*SZ v MANOE! /
CPF: 331.21:1. =73 RG: 30.181.530 SP TECNICO EM COWTAR DE CRC:15F169361/0-1
PRESIDENTE CPF: 070.042. 90

e
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BALANCETE MEDNSAL - DEZEMBRO DE 2018 PAGINA:
v ARALETICO
EMPRESA: 0331 - ASSOCTAGAO DE JUDO BUDOKAN DE PERUIEE
CNPJ: 01.772.996/0001-16 INSC. EST.: ISENTO
CONTA DESCRICAQ SALDO VALOR A VALOR A& SALDO
ANTERIOR DEBITO CREDITO
ATUAL
1.0.0.00.00000 A T I V O 47.036,77 27.120,20 45.135,71 29.021,26
1.1.0.00.00000 ATIVO CIRCULANTE 24.236,77 41.355,71 10.001,26
1.1.1.00.00000 DISPONIVEL 24.236,77 41.355,71
1.1.1.01.00000 1.811,79 4.502,66
1.1.1.01.00001 3 1.811,79 2.797,64 4.502,66
1.1.1,02.00000  BANCOS C/ MOVIMENTOS 22.385, 44 14.003,74 36,095,891
1.1.1.02.00005  CAIXA ECONOMICA FEDERAL-COLAB 14.102, 62 11.148, 60 24.956,95
1.1.1.02.00008  BANCO BRADESCO 8.282, 82 2.857,14 11.138,96
.00000  BANCOS C/INVESTIMENTOS 39,54 10.318,82 757,14
-1.1.04.00005  CEF POURANGA/TERMO COLAS 39,54 0,00 0,00
1.1.1.04.00008  BRADESCO INVEST 0,00 10.318,82 757,14
3.0.00.00000 ATIVO PERMANENTE 22.800, 00 0,00 3.780,00 19.020,00
1.3.2.00.00000 IMOBILIZADO 22.800,00 0,00 3.780,00 19.020,00
1.3.2.05.00000  VEICULOS 15.000, 00 0,00 0,00 15.000, 00
3.2.05,00001  VEICULOS 15.000, 00 0,00 0,00 15.000,00
1.3.2.06.00000  MAQUINAS E EQUIPAMENTOS .800,00 0,00 0,00 7.800, 00
1.3.2.06.00001  MRQUINAS E EQUIPAMENTOS 7.800,00 0,00 0,00 7.600,00
1.3.2.99.00000 (-} DEPRECTAC.ACUMULADAS 0,00 0,00 3.780, 00 (3.780,00)
1.3.2.99.00031  VEICULOS 0,00 0,00 3.000,00 .000, 00}
1.3.2.99.00041  MAQUINAS E EQUIPAME! 0,00 0,00 780, 00 (780, 00)
2.0.0.00.00000 PA S S I VO 22.615,79 29.021,26 35.226,73 29.021,26
2.4.0.00.00000 PATRIMONIO LIQUIDO 22.815,79 29.021,26 35 29.021,26
2.4.2.00.00000 RESERVAS 1 20.021,26 35.226,73 29.021,26
2.4.2.04.00000 RESULTADOS ACUMULADOS 29.021,26 35.226, 29.021,26
2.4.2.04.00001  SUPERAVIT ACUMULADOS 0,00 28.021,26
2.4.2.04.00020  SUPERAVIT DO PERIODO 29.021,26 0,00
3.0.0.00.00000 RECETITAGS 194.033, 42 206.308, 42 u, o
3.1.0.00.00000 RECEITAS OPERACIONAIS) 194.033,42 206.308, 12 0,00
3.1.3.00.00000 OUTRAS REC.OPERACIONAIS 206.308, 42 0,00
3.1.3.01.00000  RECEITAS FINANCEIRAS 3,14 3,14 0,00
1.3.01.00004  JUROS ATIVOS 2,10 2,10 0,00
3.1.3.01.00011  RENDIMENTO BANCARIO 1,04 1,04 0,00
3.1.3.03.00000  RECEBIMENTOS DIVERSOS 184,030, 28 206.305,28 0,00
3.1.3.03.00005  DORCOES RECEBIDAS 16.299,07 17.999, 07 .00
3.1.3.03.00008  TERMO DE COLAB. ES06/2017 39.280, 00 39.280, 00 0,00
3.1.3.03.00008  TERMO DE COLAB. ES06/2018 128, 425,00 139.000, 80 0,00
3.1.3.03.00020  NOITE DA PIZZA 10.026,21 10.026,21 0,00
-0.0.00.00000 DESPESAS 169.812, 44 30.290, 51 200.102, 95 0,00
+1.0.00.00000 DESPESAS 150.604,67 25.051,96 175.656, 63 0,00
-1.2.00.00000 DESPESAS 150,604, 67 25.051, 96 175.656, 63 0,00
+1.2.10.00000  TERMO DE COLABORACAG 25.051,96 175,656, 63 0,00
©1.2.10.00001  SERVIGOS DE TERCETROS R 8.975, 51 106.161,97 0,00
.1.2.10.00002  SERVICOS CONTABELS 480, 00 0,00
1.2.10.00003  CAP.ARB./CRED/SEM/CURSOS 0,00 0,00
.1.2.10.00006  COMPETICOES 166, 01 0,00
1.2.10.00012  ANUIDADES ATLETAS 0,00 0,00
1.2.10.00022  AJUDA DE CUSTG - PROJ. FUTURO 1.000, 00 0,00
1.2.10.00024  UNIFORME/BORDADO 0,00 0,0
1.2.10.00025  PREVIDENCIA SOCIAL 426,04 0,00
1.2.10.00026  MATERIATS ESPORTIVOS 14.000, 00 0,00
2.0.00.00000 DESPESAS OPERACIONAIS 5.238,55 24.446,32 0,00
2.1.00.00000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.239,01 19.311,51 0,00
BALANCETE MENSAL - DEZEMBRO DE 2018 EAGINA: 2
#+ANALITICO
EMPRESA: 0331 - ASSOCIAGAO DE JUDO BUDOKAN DE PERUIBE
CHPJ: 01.772.996/0001-16 INSC. EST.: ISENTO
CONTA. DESCRICAO saLDo VALOR A VALOR A SALDO
ANTERIOR DEBITO CREDITO
ATUAL
4.2.1.10.00000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.239,01 19.311,51 0,00
4.2.1.10.00007  SERV. DE TERCEIROS -PF 0,00 1.342,41 0,00
4.2.1.10.00010  SERVICOS DE TERCEIROS-PJ 460,00 450,00 0,00
4.2.1.10.00011  BREVIDENCIA SOCIAL 0,00 1.653,54 0,00
4.2.1.10.00021 - DESPESAS C/ VEICULOS 408, 41 2.157,68 0,00
4.2.1.10.00027  NOITE DA PIZZA [ 4.224,50 0,00
4.2.1.10.00098  GASTOS DIVERSOS 593,00 0,00
4.2.1.10.00103  DESP,C/SUPRIM./REFEIE0ES 42,00 0,00
4.2.1.10.00105  DESP.LEGAIS 0,00
4.2.1.10.00135  ANUIDADES ATLETAS 0,00
4.2.1.10.00136  COMPETICOES 0,00
4.2.3.00,00000 DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00
4.2.3.10.00000  DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00 0,00
4.2.3.10.00013  MULTAS (N/DEDUTIVEIS) 0,00 0,00
4.2.4.00.00000 DESPESAS FINANCEIRAS 219,54 0,00
4.2.4.10.00000  DESPESAS FINANCEIRAS 219,54 0,00
4.2.4.10,00006  DESPESAS BANCARIAS 219,54 0,00
4.2.9.00.00000  DESP.C/CONST.PROVISOES 3.780, 00 . 0,00
4.2.9.10.00000  DESP.C/CONST.PROVISOES 3.780,00 3.780,00 0,00
4.2.8.10.00002  DEPRECIACOES IMOBILIZADO 3.780,00 3.780,00 0,00
5.0.0.00.00000 TRANSITORIO 206.308, 42 206.308, 42 0,00
5.1.0.00.00000 TRANSITORIO 206.308, 42 206.308, 42 0,00
5.1.1.00.00000 CONTAS TRANSITORIAS 206.308, 42 206.308, 42 0,00
5.1.1.39.00000  RESULTADOS DO EXERCICIO : 206.308, 42 206.308, 42 0,00
5.1.1.89.00001 ESULTADOS DO EXERCICIO 0,00 206.308, 42 206.308, 42 0,00
RESUMO
TOTAL DO ATIVO 29.021,26
TOTAL DO PASSIVO 29.021,26
TOTAL 0,00
TOTAL 0,00
TOTAL 0.00
DIFERENCA 0,00
CEE,

EDIGAO

BALANCO PATRIMONTAL EM 31/12/2019

ASSOCIAGAO DE JUDO BUDOKAN DE PERUIBE CNEJ:
driik BT T Y Q Akews
ATIVO CIRCULANTE

CAIXA ECONOMICA FEDERAL-COLAB.
*  TOTAL BANCOS C/ MOVIMENTOS

CEF BCUBANCA/TERMO COLAB
*  TOTAL BANCOS C/INVESTIMENTOS
** TOTAL DISPONIVEL

TOTAL ATIVO CIRCULANTE

ATIVO PERMANENTE

EICULOS
*  TOTAL VEH

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
*  TQTAL MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

VEICULOS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

*  TOTAL (-)DEPRECIAC.ACUMULADAS
** TOTAL IMOBILIZADO
#** TOTAL ATIVQ PERMANENTE

Aeit BOTAL, A TiX

BALANCO PATRIMONIAL 31/12/2019

ASSOCIACRO DE JUDO BUDOKAN DE PEI

UIBE , CN
@EEaL PR 5 5T WO
PATRIMONIO LIQUIDO

RESERVAS ACUMULADAS
IT ACUMULADO

= TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS
**° TOTAL RES] AS
*** TOTAL PATRIMONIC LIQUIDO

*kit TOTAL PAS S IV O

REC
SOMANDC SEU ATIVO E PASSIVO RS
RESSELVANDO QUE A R

01.772.996/00

772.996/0001-16

PONSABILIDADE DO PROFISS

042 - ANO XXIII

* ANALITICA * 1
16 ISENTO
(1.864,45)
(1.864,45)
1.910,28
1.910,28
45,83
45,83
.000, 00
15.000, 00
7.800,00
7.800,00
(6.000,00)
(1.560,00}
(7.560,00)
15.240,00

15.240,00

* MNALITICA *

29..021,26
(13.735,43)
15.265,83
1 85,83

15.285,83

15.285,83

NHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANCO PATRIMONIAL,

15.285,83
AL CONTA-

BILISTA FICR RESTRITA APENAS AQ ASPECTO MERAMENTE TECNICO

RECONMHECIDAMENT!
FORNECIDOS PE|

DESDE QUE
COMPROVANT

PELOS

RENCIA E S0B SUA TOTAL E EX:

A GERENCIA DR F
RESPONSABILIZA PELA SUA EXATIDAO E
ESTOQUES CONSIDERADOS LEVANTADOS PELA REFERIDA GE-
SIVA RESPONSABILIDADE.

EMENTOS, DADOS E
RMA, QUE SE
VERACIDADE, BEM COMO

DEZEMBRO DE 2019

NANOE’L
TECNICO EM SONT;
CPEy

SQUZA
SP169361/0-1

IONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/201%

EMPRESA: RSSOCIACAO DE JUDG BUDOKAN DE PERUIBE
CNPJ: 01.772.996/0001-16 INSC.EST. NTO

CEITAS

RECEITAS OPERACT

NATS

TO BANCARIO
RECEITAS FINANCEIRAS

RENDIME
*  JOTAL

DOACOES RECEBIDAS

MO DE AB. ES06/2019
TORNEIO KIDS
*  TOTAL RECEBIMENTOS DIVERSOS
** TOTAL OQUTRAS REC.OPERACIONAIS

#** TOTAL RECEITAS OPERACIONAIS

* ANALITICA ** ACUMULADG * PAGINA: 1

23.968,93
1B4. 480,00
€79, 64

216.138,17
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EDICAO

DEMONSTRACAO DO RESULTADQ DO EXERCICIO EM 31/12/2019 * ANALITICA * * ACUMULADO * PAGINA: 2
EMPRESA: ASSCCTAGAO DE JUDO BUDOKAN DE PERULIBE
CNPJ: 01.772.996/0001-16  INSC.EST. : 'ISENTO
#2t%% DE G PE § R 5 +resr
DESPESAS
SERVIGOS DE TERCEIRCS RH 98.733,73
SERVICOS CONTABEIS 5.760,00
CAP.ARB. /CRED/SEM/CURSOS 321,29
COMPETICOES 50.668, 58
AJUDA CUSTO - PROJ. FUTURO 11.000,00
FRI DENCIA SOCIAL 8.133,28
MATERIAIS ESPORTIVOS 8.860,00
*  TOTAL TERMO DE COLABORAGEOD 183.476,88
** TOTAL DESPESAS 183.476,88
*** TOTAL DESPESAS 183.476, 88
IONATS
TERCEIROS —FF 4.958, 50
°0S DE TERCEIROS-PJ 2.444,00
PREVIDENCIA SOCIAL 940,54
DESPESAS C/ VEICULOS 6.079, 65
CONSERV.DE BENS E INSTAL. 52,00
TORNEIO KIDS 1.637,86
GASTOS DIVERSOS 373,00
DESP.C/SUPRIM. /REFETE0ES 10,40
DESP.LEGAIS : 181,64
DESP.C/ INFORMATICA ° 370,00
DESP.C/ INSCRIGOES 720,00
C/VEST. E COMPLE 3.739,00
ESP. PROD. LIMP./HIG 6,00
ENUIDADES ATLETAS 14.495,00
COMPETICOES 1.360,00
* TOTAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS
** TOTAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS
0.IMP.TA¥AS (N/DEDUTIVEIS) 553,69
’ TOTAL DESPESAS TRIBUTARIAS 553,69
** TOTAL DES S TRIBUTARIAS 553,69
DESPESAS BANCARIAS
JUROS PASSIVOS
IMPOSTC 3/ OP.FINANCEIRAS 8,68
%, TOTAL DESPESAS FINANCEIR? 1.189,83
*+  TOTAL AS FINANCEIRAS 1.109,83
DEPRECIACOES IMOBILIZADO 3.780,00
DEVOLUCAD RECURSOS 2.705, 61
*  TOTAL DESP.C/CONST.PROVISOES 6 461
** TOTAL DESP.C/CONST.PROVISOES 6 61

##% TOTAL DESPESAS OPERACIONAIS

Axhrr DOT AL CUHTOS DRSS EFE AL

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCIC

EM 31/12/2019 *

EMPRESA: ASSOCIACAO DE JUDS BUDOKAN DE
CNEJ: 772.996/0001-16 NSC.EST.

ERUT!
*ISENTO

DEFIC:

DO PERIODO

ANALITICA ** RCUMULADO * PAGINA: 3

(13.735,43)

" DE SOUZA
CPF: 301 .548-73 RG: 30.181.530 SP TECNICO EM RC:1SP169361/0-1
PRESIDENTE . 968-90
BALANCETE MENSAL - DEZEMBRO DE 2019 PAGINA: 1
#he AW AL £ YT Co0 ANE
EMPRESA: 0331 - ASSOCIACAQ DE JUDO BUDOKAN DE PERUIBE
cwp .772.996/0001-16 INSC. EST.: ISENTO »
conta DESCRICAD SALDO VALOR A VALOR A SALDO
ANTERICR DEBITO CREDITO

ATUAL
L0000 AT I VO 39.894,02 50.765,22 75.373,41 15.285,83
.00000 ATIVO CIRCULENTE 20.874,02 50,765, 22 71.593,41 45,83
00000 DISPONIVEL 20.874,02 50.7€5,22 71.593, 41 45,83
.00000° CAIXA 0,00 17.105,11 .108,11 0,00
.0000L _CAINA GERAL 0,00 17,105, 11 .108,11 9,00
-00000  BANCOS C/ MOVIMENTOS 11.998,00) 33.660,11 33.528,58 (1.864, d5)
00005  CAIXA ECONOMIGA FEDERAL-COLAB 11.993,00) 29.121,88 28.987,33 (1.8864, 45)
00008 BANCO BRADESCO 1,00 4.538,23 4.539,23 9,00
00000 BANCOS C/INVESTIMENTOS 22.872,02 0,00 20.961, T4 1.910,28
.00005  CEF POUPANGCA/TERMD COLAB 19.933,79 0,00 18.023,51 1.810,28
00008  BRADESCO INVEST. 2.938,23 0,00 2.938,23 0,00
.00000 ATIVO PERMANE 19.020,00 0,00 3.780,00 15.240,00
00000  IMOBILIZALO 19.020,00 0,00 3.780, 00 15.240,00
00000 VEICULOS 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
.00001  VEICULOS 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
00000 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 7.800,00 0,00 0,00 7.800,00
.00001  MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 7.800,00 0,00 0,00 7.800,00
.98.00000 CIAC. ACUMULADAS £3.780, 000 3.780, 00 (7.560, 00)
2.99.00031 ¢3.000, 00} 3.000,00 (6.000, 00)
.2.99.00041  MAQUTHAS E EQUIPAMENTOS (780,00 780, 00 [1.560, 00)
.0.00.00000 B A 8 S I VO 32.490,76 13.735,43 15.285,83
.0.00.00000 EASSIVO CIRCULANTE 3.469,50 0,00 a,00
.1.00.00000 EXICIVEL A CURTO PRAZO 3.468,50 0,00 0,00
.1.02.00000: TITULOS A PAGAR 3.469,50 0,00 0,00
.1.02.00001  EMPRESTIMD P.F. 3.468,50 0,00 0,00
2.4.0.00.00000 BATRIMONIO LIQUIDO 29.021,26 13.735,43 15.285,83
2.4.2.00.00000 RESERVAS 29.021,26 13.735,43 15.285,83
2.4.2.04.00000 RESULTADOS ACUMULADOS 29.021,26 13.735,43 15.285,83
2.4.2.04.00001  RESERVAS ACUMULADAS; 29.021,26 0,00 29.021,26
4.2.04.00002 ) DEFICIT ACUNULADD 0,00 0,00 (13.735,43)
.4.2.04.00025  DEFICIT DO 0,00 13.735,43 0,00
.0.0.00.00000 RECEITR 205.039,80 11.098,37 0,00
.1.0.00.00000 RECEITAS OPERACIONAIS 205.039,80 0,00
.1.3.00.00000 205.030,80 0,00
.1.3.01.00000 9,60 0,00
e 011 9,80 0,00
3.1.3.03.00000 RECEBIMENTOS DIVERSOS 205.030,20 0,00
3.1.3.03.00005  DOACOES RECEBIDAS 23.968,93 0,00
3.1.3.03.00010  TERMO DE COLAB. ES06/2019 0,00
3.1.3.03.0001% TORNEIQ KIDS 0,00
4.0.0.00.00000 DESPESAS 197.636,54 32,237,086 229.873, 60 0,00
4.1.0.00.00000 DESPESAS 156.195, 43 25.281,45 183.476, 88 0,00
4.1.2.00.00000 DESPESAS 15819583 25.281.45 183.476. 88 0.00

4. .00000 © TERMO DE COLABORAGAQ 25.281,45 183.47¢,88
a 00001  SERVIGOS DE TERCEIROS Ri 14.416,00 98.733,73
4. .00002  SERVICOS CONTABEIS 480, 00 5.760, 00
a .00003  CAP.ARE./CRED/SEM/CURSOS 0,00 321,29
4. L0006 COMPETIGOES 0,00 50. 668, 58
a 00022  AJUDA DE CUSTO — PROJ. FUTURO 1.000,00 11.000, 00
4 00025  PREVIDENCIA SOCTAL 525,45 8.133,28
a .00026  MATERIATS ESPORTIVOS 2.860,00 8.860, 00
a. .00000 DESPESAS OPERACIOMALS 39.441,11 6.955, 61 16.396,72

BALANCETE MENSAL - DEZEMBRO DE 201% FAGINA: 2
St AWAL
- ASSOCIAGAC DE JUDO BUDOKAN DE PERUIBE
956/0001-16 INSC. EST.: ISENTO &
' DESCRICAD SALDO VALOR A VALOR A SALDO
ANTERIOR DEBITO CREDITO
4. .00000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 37.697,5%
a.2 00000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 37.697, 59
4.2 .00007  SERV. DE TERCEIROS -PF 4.958,50
1.2 00010 SERVICOS DE ROS-PT 2.424,00
L .00011 _PREVIDENCIA SOCIAL 940,54
4.2 .00021  DESPESAS ¢/ ¥ Los 6.079, 65
4.2.1.10.00022  CONSERV.DE BENS E INSTAL. 52,00
4.2.1.10.00034  TORHEIO KIDS 1.637,86
4.2.1.10.0009%  GASTOS DIVERSOS 373,00
€21 DESP.C/SUPRIN. /RE
Aoz DESP . LEGAIS 100, 00
4.2.1. .¢/ INFORMATICA 370,00 0,00
L .C/ INSCRIGOES 0,00 0,00
4.2.1. .C/VEST. E COMPLEMENTOS 0,00 3. 0,00
4.2, ] t £ 0,00 0,00
4.2.1. 0,00 14 0,00
e 0,00 1 0,00
4.2.3.00.00000 " DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00 0,00
4.2.3.10.00000  DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00 0,00
4.2.3.10.00005  0.IMP.TAXAS(N/ 0,00 0,00
4.2.4.00.00000 PESAS 1.189,83 0,00 1. 0,00
4.2.4.10.00000 DESPESAS FIRANCEIRAS 1.189,83 0,00 1. 0,80
4.2.4.10.00006  DESPESAS BANCARTAS 1.144,00 3 0,00
4.2.4.10.00009  JURDS PASSIVOS 37,15 0,00
4.2.4.10.00014 IMPOSTO S/ OP.FINANCEIRAS 8,68 0,00
4.2.9.00.00000 DESP.C/CONST.PROVISOES 0,00 6.485 0,00
4.2.9.10.00000  DESP.C/CON: 0,00 6.485, 61 0,00
4.2.9.10.00002 DEFRECIACH 0,00 3.780,00 0,00
4.2.9.10.00005  DEVOLUCAG 0,00 2.705, 61 0,00
5.0.0.00.00000 0,00 229.873,60 0,00
5.1.0.00.00000 0,00 229.873,60 0,00
5.1.1.00.00000 CONTAS TRANSITORIAS 0,00 229.873, 60 0,00
5.1.1.99.00000 RESULTADGS DO EXERCICIO 0,00 229.873, 60 0,00
5.1 .00001  RESULTADOS DO EXERCICIO 0,00 229.873,60 0,80
. RESUMO
TOTAL DO ATIVO
TOTAL DO PASSIVO 15.285,83
TOTAL DAS RECEITAS 0,00
TOTAL
ouza
:18P169361/0-1
-90
BALANCO PATRIMONIAL EM 31/12/2020 * ANALITICA BAGINA:
ASSOCIAGRO DE JUDO BUDOKAN DE PERUIBE CNPJ: 772.996/0001-16 INSC. ISENTQ
bukedt BT T Y O Aesks
ATIVO CIRCULANTE
CAIXA ECONOMICA FEDERAL-COLAB. 3.188,03
= TOTAL BANCOS C/ MOVIMENTOS 3.188,03
CEF- POUPANGA/TERMO COLAB
*  TOTAL BANCOS C/INVESTIMENTOS
“* TOTAL DI SPONTIVEL
*#+ TOTAL ATIVO CIRCULANTE
ATIVO PERMANENTE
VEICULOS 15.000,00
*  TOTAL VEICULOS 15.000,00
MAQUINAS E ECQUIPAMENTOS 7.800,00
- TOTAL MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 7.800,00
VEICULOS (9.000,00)
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (2.340, 00}
* TOTAL (-)DEPRECIAC.ACUMULADAS (11.340,00)
#¥  TOTAL TIMOBILIZADO 11.460,00
#%* TOTAL ATIVO PERMANENTE
*LuE qOTAL. KT I V0
L
EM 31/12/2020 * ANALITICA * PAGINA: 2

ASSOCIAGAC DE JUDO BUDOKAN DE PERUIBE CNPJ: 01.772.996/0001-16 INSC.EST. ISENTC
bwbkw PR S S I VO +eraw i
PATRIMONIC LIQUIDO
RESERVAS ACUMULADAS 29.021,26

(=) DEFICIT ACUMULADO {14.327,29)

*  TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS 14.693,97
** - TOTAL RESERVAS 14,693,587
*%% TCTAL PATRIMONIO LIQUIDO 14.693, 97

TOTAL PASSIVO

14.693, 97
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RECONHECEMOS A EXATIDRO DO PRESENTE BALANCO PATRIMONIAL, BALANCETE MENSAL - DEZEMBRO DE 2020 PAGINA: 1

SOMANDO SEU ATIVO E PASSIVO RS 14.693,97 A i
RESSALVANDO Q A RESPCNSABILIDADE DO PROFISSICNAL CONTA= EMPRESA 31 - ASSOCIAGAC DE JUDG BUD
BILISTA NAS AO ASPEC MERAMENTE TECNICO CREJ 772.996/0001-16 INSC. EST.: L °

DESDE QUE RECONHECIDAMEN OPEROU COM ELEMENTOS, DADOS E
COMPROVANTES FORNECIDOS PELA GERENCIA DA FIRMA, QUE SE
RESPCNSABILIZA FELA SUA EXATIDAQ E VERACIDADE, BEM COMO
PELOS ESTOQUES CONSIDERADOS LEVANTADOS FELA REFERIDA GE
RENCIA E SOB SUA TOTAL E EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE.

CONTA DESCRICAG SALDO VALOR A
ANTERIOR DEBITO

00.00000 A T T
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL

;. DEZEMERO Di BANC

©/ MOVIMENTOS

02.00005  CAIXA ECONCMICA FEDERAL-COLAB 9.012,10 20.555,25 3.188,03
.1.02.00000  BANCOS C/INVESTIMENT 0,08 0,00 45,94
.1.02.00005  CEF POUPANGA/TERMO COLAB 0,08 0,00 45,94

PERMANENTE

05.00001 5

06.00000 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
.06.00001  MAQUINAS E EQUIPAM
.99.00000  (-) DEPRECIAC. ACUMULADAS (7.560,00)
(6.000, 00)

RHf 0
Ad#sar548-73 RG: 30.181.530 5P

QUINAS E EQUIPAMENTOS
SIVO

.00.00000 PASSIVO CIRCULANTE
EXICIVEL A CURTO BRAZO
OUTRAS GBRIGACOES A PAGAR

.30, 0,00
30.00001  CONTAS A PAGAR 0,00
R 00.00000 PATRIMONIO LIQUIDO 591,86
MANOEL .00.00000 RESERVAS 591,86
TECNICO EM CONTAS 3 RESULTADOS ACUMULADOS 591,86
z 4 SERVAS ACUMULEDAS 0,00 29.021,26
-)DEFIGIT ACUMILAD® 0,00 14.327,29)
DEFICIT DO PERIODG & 591,86 0,00
7.193,68
70.966, 70 7.193, 68

.00.00000

.01.00000 R FINANCEIRAS
.01.00011  RENDIMENTO BANCARIO
.03.00000  RECEBIMENTOS DIVERSOS

.03.00005  DOACOES REC

BIDAS

7 T D! . ES04/2020 70.818, 42
10.856,10 71.558,56
e — a 6.987,10 67.043,41
6.907,10 67.043,41
OKAN DE PERUIBE g atel
INSC.EST. :*ISENTO 2.10.00002 VIGOS CONTABET 480,00
.10.00003 0,00
.10.00011 FEDERATIVA 0,00
memre BE ¢ 1T P A «10.00022 WJUDA DE CUSTO - PROJ. FUTURD 0,00
MATERIAL DE HIGIENE 0,00
MATS 3.86%,00
0,00
SPESAS ACMINISTRATIVAS 0,00
RENDIMENTO 1,41 . AR mER 0,00
*  _TOTAL 1,41 1608 DE TERCEL 0,00 0,00
145,87
70.819,42
hdd TOTAL OQUTRAS REC.OPERACIONAIS
*** TOTAL RECEITAS OPERACIONAIS
BALANG E MENSAL - DEZEMBRO DE 20 PAGINA: 2z
*#s4%+ T OTAL RECEITAS 70.96%, 70 S HR R R
EMPRESA: 0331 - RSSCCIAGAO DE JUDO BUDOKAN DE BERUIEE
01.772.996/0001-16 INSC. EST.: ISENTO 2
SALDO 3 VALOR 2 SALDO
ARTERIOR DEBITC <
ATURL

4.2.4.10.00000
4.2.4.10.00006  DESPESAS DANCARIAS
* ANALITICA * * ACUMULADO * 2 4.2.8.00.00000 DESP.C/C
4.2.9.10.00000 DESE.C, 3.780,00
SSOCIAGAO DE JUDD BUDOKAN DE 4.2.9.10.00002  DEPREC 3.780, 00
.996/0001-16 INSC.EST. 5.0.0.00.00000 TRANSITORIO 558,56
.1.0.00.00000 TRAN: .558,56
+1.1.00.00000 < -558,56
444+ DEGPE S A S #eses .1.1.95.000¢ .558,56
+1.1.99.000 71.558, 36
DESPESAS

3 DE TERCEIROS RH

.822,55

con 2.880,00 oerrYD
CAP.ARB. /CRED/SEM/CURSOS 1.430,86 DO PASSIVO
TAXA FEDERATIV, 13.470,00
AJUDA DE FUTURO 4.500,00
MATERIAL DI 940,00 ADO
* TOTAL ORAGAD
¥+ TOTAL DES
165,39 30.181.530 8P
50
89,96

255,85

+BS

DE REMDA RET. FONTE

A
TECNICO EM

478,00

3.780,00

*  TOTAL DESP.C/CONST.PROVISOES
C/CONST. PROVISOES

PORTARIAS

*** TOTAL DESPESAS OPERACIONAIS

AT GTRL NS TOS /DRSS EEELNE

PORTARIA N° 0428/2021

(51,86) O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, no uso das atribuigées que Ihes sao conferidas por Lei;
CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do artigo 77, o artigo 78

_______________ e os incisos |, Il e lll do artigo 161, da Lei Complementar n° 266,

de 15 de agosto de 2019;
CONSIDERANDO o teor do RELATORIO FINAL, constante da
SINDICANCIA N° 005/2020;
RESOLVE




BOM 31 de agosto de 2021 EDICAO 1042 - ANO XXIII
I — INSTAURAR O PROCESSO DISCIPLINAR N° 007/2021, Art. 2°, A referida junta médica tera valide de 1 (um) ano.
originado na Corregedoria da Guarda Civil Municipal, para Esta portaria retroage seus efeitos a 12 de junho de 2021.
apurar as responsabilidades funcionais atribuidas ao Guarda DE-SE CIENCIA,
Civil Municipal Idiana Silva Vilera, matricula n® 8214, por PUBLIQUE-SE,
supostamente, ter transgredido o disposto no inciso XV, do artigo CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

52, da Lei Complementar n° 266, de 15 de agosto de 2019.

LEI COMPLEMENTAR N° 266, DE 15 DE AGOSTO DE 2019 DE PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE 2021.

Art. 52 - Sao infragdes disciplinares de natureza grave:
XV — deixar de cumprir ou retardar servi¢co ou ordem legal; LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
Il — DESIGNAR, para conduzir o Processo Disciplinar, comissédo
PORTARIA N° 0433/2021

composta pelos seguintes servidores:
Walderes Francisca dos Santos, matricula n® 8019, Guarda

Civil Municipal - Presidente ALTERA O ARTIGO 1° INCISO | DA PORTARIA 0443/2020 QUE

Leonardo de Souza, matricula n® 8217, Guarda Civil " NOMEIA COMISSAO MUNICIPAL PARA ACOMPANHAMENTO

Municipal - Membro DAS ATIVIDADES DO CONVENIO DO PROJETO ESTADUAL DO
Fabio Ricardo Jacob, matricula n® 8031, Guarda Civil PROGRAMA VIVA LEITE.
Municipal - Membro

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO

[l — DESIGNAR, para dirimir sobre as controvérsias juridicas que MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
eventualmente surgirem no decorrer do Processo Disciplinar: DAS ATRIBUI(;OES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI;

Adelson Paulo, OAB/SP 156.124, Procurador do Municipio
RESOLVE
Art. 1° Fica alterado o inciso | do artigo 1° da
Portaria n°® 0443/2020, que “Nomeia Comissao Municipal para
Acompanhamento das Atividades do Convenio do Projeto
Estadual do Programa Viva Leite

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

DE PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021.
| — Representante da Secretaria de Desenvolvimento Social do

Estado de Sao Paulo;

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL Mariana Araujo dos Santos - Rg 34.506.979-1
Adriano Santana Alves — Rg 28.447.533-6
(Suplente)

PORTARIA N°. 0429/2021
Esta Portaria entra em vigor na data de sua emisséo.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO DE_SE CIENCIA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO B ,PUBLIQUE SE
DAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM FULCRO NO ARTIGO 93, CUMPRA-SE =

PARAGRAFO 4°, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E;
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

Considerando: o teor do processo administrativo sob n° 5052 de DE PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE 2021.

06 de maio de 2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

AUTORIZO PREFEITO MUNICIPAL

O uso especifico e transitorio do Centro Comunitario do
Caraminguava, a GEOVANA DO CARMO SCHIMIDT, CPF

495.791.338-24, no dia 27 de novembro de 2021 para realizagéo
de casamento.
DE-SE CIENCIA, PERUIBEPREV

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE. PORTARIA N° 038/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE Revoga a Portaria n°. 29/2020, do PERUIBEPREY, publicada no
PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021. dia 06/08/2020, e nomeia os membros da Comissdo Permanente

de Licitagbes do PERUIBEPREV.
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL A SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREYV, no uso e gozo de

PORTARIA N° 432/2021 suas atribuicbes legais,

NOMEIA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 37 e seguintes, da Lei

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO Complementar Municipal n°. 263, de 14 de dezembro de 2018:

MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI;
RESOLVE
Art. 1°  Ficam designados como membros integrantes da Junta
Médica Oficial do Municipio, os seguintes médicos:

CONSIDERANDO o disposto no artigo 59, da Lei Complementar
Municipal n°. 263, de 14 de dezembro de 2018;

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Federal n°. 8.666/93,
que institui as normas gerais para licitagdes e contratos da

| - Marcio Antonio Berenchtein Administragdo Publica;

- Yong Hwan Kang

1" - Mbnica Montemor Bertazo
RESOLVE



BOM

Art. 1° - Nomear para exercer as atribuicdes de membro titular
da Comissao Permanente de Licitagdes do PERUIBEPREV,
vinculada a Geréncia Administrativa desta Autarquia, os seguintes
servidores:

1. André Luiz da Silva Mendes, matricula n®. 1.181 — R.G.
n°. 20.326.365-0;
2. Geisa Helene Carvalho Alves, matricula n°. 003 — R.G.
n°. 50.088.843-7 e
3. Bianca Albuquerque, matricula n®. 018 — R.G. n°.
45.883.474-9.

§ 2° - Os servidores nomeados cumprirdo mandato de 01 (um)
ano, contado a partir da data referida no artigo 5°, nos termos da
Lei Federal n°. 8.666/93.

Art. 2° - O Presidente e o Secretario da Comissdo Permanente de
Licitagbes serédo, respectivamente:

Presidente - André Luiz da Silva Mendes
Secretario — Geisa Helene Carvalho Alves

N —

Art. 3° - Pelo exercicio do mandato em Comissdo Permanente,
cada membro titular fara jus a gratificagcdo prevista no §2°, do
artigo 59 e artigo 62, da Lei Complementar Municipal n°. 263, de
14 de dezembro de 2018.

Art. 4° - Fica expressamente revogada a Portaria n°. 029/2020, do
PERUIBEPREYV, publicada no dia 06.08.2020.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de agosto de 2021.
Dé-se ciéncia,

Publique-se,

Cumpra-se.

Peruibe, 31 de agosto de 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

EDITAL DE DESCLASSIFICACAQ N°. 031/2021
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019 - SECRETARIA DE SAUDE

Fica DESCLASSIFICADO o candidato abaixo relacionado, considerando
o teor do Processo Administrativo n®, 8999/2021, em observincia aos itens 7.1.4 e 7.14
do Edital de Abertura do Concurse Publico de Provas n9. 001/2019:

CARGO - ENFERMEIRO
CLASSIFICACAO PORTADORES DE DEFICIENCIA

INSCRICAO | NOME [ cLassIFICACAO |
[6839032-7 | ALEXANDRE PIRES | 5 |

Ficam DESCLASSIFICADOS os candidatos abaixo relacionados por nao
terem comparecido e/ou desistido no prazo estipulado no Edital de Convocacdo para
Admissao n®. 028/2021, do Concurso Pablico de Provas n2. 001/2019:

CARGO - TECNICO DE ENFERMAGEM

CLASSIFICACAO GERAL

INSCRICAO | NOME [ cLASSIFICACAD |
[6661029-0] JESSICA CRISTINA DA SILVA | 22 |

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUiBE, EM 31 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

31 de agosto de 2021
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 029/2021
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019 - SECRETARIA DE SAUDE

Considerando a Lei Complementar n®. 282, de 02 de julho de 2020,
que dispde sobre a autorizag3o para a Administragdo Plblica adotar medidas constantes
do Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-COV-2 (Covid-19),
instituido pela Lei Complementar Federal n®. 173, de 27 de maio de 2020;

Considerando as vacancias ocorridas para diversos cargos do quadro

efetivo de servidores desta Prefeitura;

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE FERUfBE,
Estado de S3o Paule, CONVOCA ofs) candidate(s) aprovado(s) no Concurso Publico de
Provas n®. 001/2019 - Secretaria Municipal de Sadde, homologado no dia 22 de janeiro de

2020, conforme relacdo de classificacdo abaixo:

* COMPARECIMENTO NO DIA 08 DE SETEMBRO DE 2021:

CLASSIFICACAO PORTADORES DE DEFICIENCIA
INSCRICAO [NOME

| 6968894-0| DEBORA CRISTIANE DE ALMEIDA | 6

| CLASSIFICACAO | HORARIO |
| o9noo |

CARGO - TECNICO DE ENFERMAGEM

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO [NOME

| 6610352-5[ KEILA DE OLIVEIRA GOMES

[ CLASSIFICACAQ | HORARIO |
| 23 | o9n3o |

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(&do)

comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito & rua

Almirante Barroso, n®. 110 - Centro - Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS.

utilizando obrigatoriamente mascara de protegdo facial e munido(s) dos documentos
originais e cépias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;

- Certiddo de Nascimento efou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situag3o cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovantes de votacdo da Gltima eleicio ou Certidio de quitagBo eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Pesquisa ou extrato de participacdo do PIS ou NIS ou PASEP (PIS ou NIS - Caixa Econdmica Federal / PASEP
- Banco do Brasil) ou declaragdo de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro;

- Consulta Qualificagdo Cadastral do eSocial, obtida no site
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e, em caso de divergéncia, providenciar a
regularizacdo anexando-se 0 comprovante;

- Comprovante de residéncla {conta de consumo recente - Gltimos 90 dias: agua, luz ou telefone; contrato de
aluguel vigente);

- Comprovante de Escolaridade requerido pelo cargo, conforme item 2.1 - Quadro 2, do Edital de Abertura no.
01/2019;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissdes regulamentadas e declaragdo de
regularidade (quando exigido como requisito para o cargo);

- Certiddo de Nascimento dos filhos(2) mencres de 14 anos;

- Caderneta de vacinacdo atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF des filhos menores, do cénjuge e de gualquer outro dependente declarado;

- Carteira Nacional de HabilitagSo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certiddo de Distribuicdo Criminal;

- Declaracdo de ndo acumulagdo de cargo plblico; ou declaragio de acumulacio de cargo plblico, do drgdo
oficial com respectiva carga horaria, funcdo e dias trabalhados, sujeita a analise juridica;

- Declaragdo de bens ou DIRPF atual;

- Certiddo se é ou ja foi funclondrio piblico nos ditime 05 (cince) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja
como celetista, estatutdric ou contratado comprovando que ndc fol punide anteriormente com pena de
demissdo efou ndo esti respondendo a qualquer processo administrativo que possa ensejar a sua demissdo. Na
hipdtese de ter sido punido com pena de demissdo ou estar respondendo processo administrativo serd
encaminhada para analise juridica.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA REMUNERACAO

Cureo Superior completo em Enfermagem e
inscricio no Conselho Regional de Enfermagem 40H
(COREN)

ENFERMEIRO R% 4.362,39

. Ensino Médio completo, Curso Técnico em
TECNICO DE ENFERMAGEM | Enfermagem e inscricdo no Conselho Regional 40H
de Enfermagem (COREN)

R$ 1.758,36

O nao comparecimente dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS,

a auséncia da documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renincia a vaga,

implicara na exclusdo da classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL




31 de agosto de 2021

ADMINISTRAGAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 32/2021 — REGISTRO DE PRECOS
Devolugéo de prazo em atendimento ao Art 21, § 4° da Lei
8.666/93

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 32/2021 -
Processo n°® 1603/2021.

OBJETO: Contratagéo de empresa para AQUISICAO DE
EQUIPAMENTO DE PRODUCAO DE GELO POTAVEL E
TRITURADOR DE GELO, conforme condigdes e especificagbes
contidas no Edital e seus anexos, cujo edital se encontrara
disponivel no Site da Prefeitura Municipal de Peruibe através
do link: http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-
publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a partir do dia
31/08/2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 31/08/2021.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 15/09/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 15/09/2021.

INICIO PREVISTO PARAAS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 15/09/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

DE PERUIBE, EM 25 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

~ AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 45/2021 — REGISTRO DE PREGOS

LICITACAO DIFERENCIADA — RESERVA DE COTA DE ATE 25%

PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E

MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI conforme previsdo
do Art 48 da LC 123/06 e 147/14

Acha-sg aberto na Prefeitura Mynicipal da Estancia Balnearia de
PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 45/2021 - Processo n°
4.948/2021.

OBJETO: Contratagdo de empresa para CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE INSUMOS DE
LABORATORIO PELO PERIODO DE 12 MESES, conforme
condigOes e especificagdes contidas no Edital e seus anexos, cujo
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edital se encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal
de Peruibe através do link: http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-
para-concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a
partir do dia 01 /09 /2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
01/09/2021.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 15/09/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 15/09/2021.

INICIO PREVISTO PARAAS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 15/09/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE
2021.
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

CONCORRENCIA N° 01/2021 ~
EDITAL DE JULGAMENTO DA HABILITACAO

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, por

sua Comissado Permanente de Julgamento de Licitagdes,
apos minuciosa analise das documentagdes apresentadas

pelos setores competentes, torna publica, para fins de
conhecimento aos interessados, o resultado do JULGAMENTO
DA HABILITACAO, das empresas participantes, referente a
Concorréncia n° 01/2021:
EMPRESAS HABILITADAS

REFERENTE AO LOTE 01

TMK ENGENHARIA S/A, inscrita no CNPJ sob n°
28.131.759/0001-22, estabelecida a Av. Presidente Kennedy n°
9.457 — 1° andar — sala 02, na cidade de Praia Grande/SP, foi
considerada habilitada por atender a todos os requisitos exigidos
em edital.

AGNUS ENGENHARIA EIRELLI, inscrita no CNPJ sob n°
17.511.542/0001-21, estabelecida a Av. Conselheiro Nébias
n° 444 — sala 504, na cidade de Santos/SP, foi considerada

habilitada por atender a todos os requisitos exigidos em edital.
REFERENTE AO LOTE 02

TMK ENGENHARIA S/A, inscrita no CNPJ sob n°
28.131.759/0001-22, estabelecida a Av. Presidente Kennedy n°
9.457 — 1° andar — sala 02, na cidade de Praia Grande/SP, foi
considerada habilitada por atender a todos os requisitos exigidos
em edital.

EMPRESA INABILITADA
REFERENTE AO LOTE 02

AGNUS ENGENHARIA EIRELLI, inscrita no CNPJ sob n°
17.511.542/0001-21, estabelecida a Av. Conselheiro Nébias
n° 444 — sala 504, na cidade de Santos/SP, foi considerada

inabilitada pelos seguintes motivos:

a) Nao atendeu ao item 7.4.3.1.2. (n&o apresentou caugao
de participacao para o lote 02);
b) Nao atendeu ao item 7.5.3 (ndo apresentou atestado de
capacidade técnica-operacional para o lote 02); e
c) Nao atendeu ao item 7.5.4 (ndo apresentou atestado de

capacidade técnica-profissional para o lote 02).

Processo n°® 7770/2021 que deu origem ao Procedimento
Licitatorio Concorréncia n° 01/2021, encontra-se a disposi¢ao
na Secretaria de Administragdo com vistas franqueadas dos
interessados mediante requerimento e agendamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE 2021.

COMISSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DE LICITACOES
Wilson Teixeira Ferreira - Presidente




BOM
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 46/2021 — REGISTRO DE PRECOS

LICITAGAO COM RESERVA EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 46/2021 - Processo n°
4.937/2021.

OBJETO: Contratagéo de empresa para AQUISICAO DE
MATERIAIS BASICOS DE CONSTRUCAO (CERAMICA, LOUCA
E PIA), conforme condigcdes e especificagdes contidas no Edital
€ seus anexos, cujo edital se encontrara disponivel no Site da
Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: http://www.
peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/ e no site:
www.comprasbr.com.br a partir do dia 02/ 09 / 2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 02 /09 /2021.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 16/ 09 /2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 16 /09 /2021.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 16 /09 /2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE
2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 47/2021 — REGISTRO DE PRECOS

LICITAGAO COM RESERVA EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

Acha-sge aberto na Prefeitura Mynicipal da Estancia Balnearia de
PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 47/2021 - Processo n°
4.946/2021.

OBJETO: Contratagéo de empresa para AQUISICAO DE
MATERIAIS BASICOS DE CONSTRUGAO (MATERIAL

DE PROTECAO E SEGURANCA), conforme condigbes e
especificagdes contidas no Edital e seus anexos, cujo edital se
encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal de Peruibe

através do link: http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-
concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a partir

do dia 02/ 09/ 2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 14:00 horas do
dia 02/09/2021.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 14:00 horas do
dia 16 / 09 /2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 14:01 horas do

31 de agosto de 2021
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dia 16 /09 /2021.
INICIO PREVISTO PARAAS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 14:30 horas do
dia 16 /09 /2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE
2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 48/2021

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Peruibe o PREGAO ELETRONICO N° 48/2021 -
REGISTRO DE PRECOS - Processo n° 7.633/2021.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE REAGENTES PARA REALIZACAO DE
TESTES DE BIOQUIMICA, COM CESSAO E INSTALACAO
DE 02 EQUIPAMENTOS AUTOMATIZADOS EM CARATER
DE COMODATO PELO PERIODO DE 12 MESES, conforme
condicdes e especificagdes contidas no Edital e seus anexos, cujo
edital se encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal
de Peruibe através do link: http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-
para-concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a
partir do dia 01/09/2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 01/09/2021.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
16/09/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 16/09/2021.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 16/09/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 30
DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50 — Centro — Peruibe — CEP 11750-
000
Fone (0xx13) 3451.1028 — email:admpbe@gmail.com
CNPJ 46.578.514/0001-20
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 49/2021

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Peruibe 0 PREGAO ELETRONICO N° 49/2021 -
REGISTRO DE PRECOS - Processo n° 7.631/2021.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE REAGENTES PARA REALIZACAO
DE TESTES DE HEMOGRAMA POR MES COM CESSAO E
INSTALACAO DE 2 EQUIPAMENTOS, SENDO 1 NOVO E 1
EQUIPAMENTO PARA BACKUP, AMBOS AUTOMATIZADOS,
EM CARATER DE COMODATO, conforme condi¢des e
especificagdes contidas no Edital e seus anexos, cujo edital se
encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal de Peruibe
através do link: http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-
concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a partir
do dia 01/09/2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 01/09/2021.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
17/09/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 17/09/2021.

INICIO PREVISTO PARAAS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 17/09/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 30 DE
AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50 — Centro — Peruibe — CEP 11750-
000
Fone (0xx13) 3451.1028 — email:admpbe@gmail.com
CNPJ 46.578.514/0001-20
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

31 de agosto de 2021

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE DE LICITACAO: TOMADA DE PREGOS N°
15/2021

SINTESE DO OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE

ENGENHARIA PARA EXECUGCAO DE OBRAS DE REFORMA DA

UBS CARAGUAVA.

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO GLOBAL
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DATA DE ENTREGA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAGAO E

PROPOSTAS: SOMENTE NO DIA 17 DE SETEMBRO DE 2021,
no horario: das 09:00hs as 09:30 horas, no Setor de Protocolo do
Paco Municipal.

DATA DAABERTURA DOS ENVELOPES: NO DIA 17 DE
SETEMBRO DE 2021, as 09:40 horas nas dependéncias do
Refeitério Municipal, sito a Rua Nilo Soares Ferreira n°® 50, Centro,
Peruibe/SP (ao lado do Pago Municipal).

Disponibilidade do edital: A partir do dia 31/08/2021. O Edital
Completo e Anexos estardo disponiveis para consulta ou
aquisicao gratuita somente no site da Prefeitura Municipal de
Peruibe, www.peruibe.sp.gov.br (menu “transparéncia” — item
“licitagdes”).

Ficam os licitantes cientes que, caso a portaria de acesso
principal do Paco Municipal esteja fechada, o licitante podera
ter acesso ao Setor de Protocolo por meio da entrada lateral do
Pago Municipal, informando ao agente de servigo de portaria, sua
finalidade de protocolizar os envelopes.

A Administragédo Publica Municipal adotara rigorosas medidas
para prevengao a disseminagao e combate ao novo coronavirus
— Covid19: preparar o ambiente de modo que haja distanciamento
dos participantes, intensificar as agées de limpeza no local que
realizara a sessao publica, disponibilizar alcool em gel aos seus
licitantes e exigir o uso de mascara de protecgao facial de todos os
presentes. Nao sera permitido a entrada de quaisquer pessoas no
recinto da sesséo e nas dependéncias do Pago Municipal, sem o
devido uso de mascara de protegéo facial.

As sessdes serdo transmitidas em tempo real para
acompanhamento publico através do enderego de internet http://
sessaopublica.peruibe2.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 26 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE ABERTURA DO ENVELOPE
CONTENDO A PROPOSTA COMERCIAL

CARTA CONVITE N° 07/2021

A Comisséo Permanente de Julgamento de Licitacdes,
CONVOCA a unica empresa participante e legalmente habilitada
na fase de documentagéo na Carta Convite n® 07/2021,
INSTITUTO AMBIECCO cujo objeto € a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ASSESSORIA
TECNICA, MANUTENCAO E MANEJO DA FAUNA CATIVA DO
AQUARIO MUNICIPAL DE PERUIBE, para a reunido de abertura
do envelope contendo a proposta comercial, que se realizara no
dia 27 de agosto de 2021 as 10:00 horas, nas dependéncias do
Refeitério Municipal, situado a Rua Nilo Soares Ferreira n° 50,
Centro (ao lado do Pago Municipal).

O desinteresse da empresa em participar da sessao, ndo sera
motivo impeditivo para que a Comissao de Licitagbes proceda a
realizagéo dos trabalhos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 25 DE AGOSTO
DE 2021.

COMISSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DE LICITACOES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTOS - 2.021

ADITAMENTO N°: 110/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA

MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA LOCAGCAO DE 01
AMBULANCIA DE SUPORTE AVANCADO — UTI MOVEL —
PARA UTILIZAGAO NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
24 HORAS - CONTRATADO: INTERVALE TRANSPORTE E
TURISMO EIRELI - MODALIDADE: CARTA CONVITE N° 16/2019
— PROCESSO N° 8930/2021 - ASSINATURA: 13/08/2021 —
MOTIVO: ADITA PRAZO 06 MESES — CONTRATO 161/2019.

ADITAMENTO N°: 111/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE SERVIGO DE PROVIMENTO
DE LINK PARA CONEXAO A INTERNET COM REDUNDANCIA
POR DUPLA ABORDAGEM - CONTRATADO: SUNWAY
TELECOM LTDA ME - MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
N° 39/2018 — PROCESSO N° 9055/2021 - ASSINATURA:
15/08/2021 — MOTIVO: ADITA PRAZO 12 MESES — CONTRATO
117/2018.

ADITAMENTO N°: 112/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI), INSUMOS
E PRODUTOS PARA PROCEDIMENTOS DE HIGIENIZACAO
DE OBJETOS, EQUIPAMENTOS E MAOS DE FUNCIONARIOS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - CONTRATADO: BOJO
BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS TEXTEIS
EIRELLI - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 70/2020
— PROCESSO N°9073/2021 - ASSINATURA: 18/08/2021 —
MOTIVO: ADITA 25% DO QUANTITATIVO DO ITEM 05 (1887 UN)
— ATA DE REGISTRO DE PRECOS 06/2021.

ADITAMENTO N°: 113/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE CONTROLE, OPERAGAO E
FISCALIZACAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS NA UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) E AMBULATORIO MEDICO
DE ESPECIALIDADES (AME) NO MUNICIPIO DE PERUIBE/
SP - CONTRATADO: P&E CONSTRUGOES E SERVICOS
EIRELI - MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 22/2021
— PROCESSO N°9498/2021 - ASSINATURA: 19/08/2021 —
MOTIVO: SUPRESSAO DE 20% DO QUANTITATIVO INICIAL DO
CONTRATO — CONTRATO 35/2021.

ADITAMENTO N°: 116/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE -
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE REFORMA DA
EMEF PROFESSORA ROZANGELA ANUNCIADA DA SILVA
- CONTRATADO: TECNOJAD CONSTRUTORA EIRELI -
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS 01/2021 — PROCESSO N°
8511/2021 - ASSINATURA: 23/08/2021 — MOTIVO: ADITA VALOR
R$ 649.052,52 REF 48% DO VALOR INICIAL DO CONTRATO -
CONTRATO 161/2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTO —2.021

N° ADITAMENTO: 117/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE PERUIBE - OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA TECNICA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
SISTEMA DE RADIOCOMUNICACAO DIGITAL MULTISITIO COM
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS, MATERIAIS, SERVICOS
DE INSTALACAO, ATIVAGAO E TREINAMENTO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES OPERACIONAIS DO SAMU 192
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PERUIBE E QUE SEJA COMPATIVEL (DADOS E VOZ) COM
O SISTEMA DE COMUNICACAO DO SAMU REGIONAL DE
ITANHAEM — CONTRATADO: BYTE 7 COMERCIO E SERVICOS
EM INFORMATICA LTDA EPP - ASSINATURA: 24/08/2021
— PROCESSO: 673/2017 — MOTIVO: ADITA PRAZO POR 12
MESES E REAJUSTE DE VALOR — CONTRATO: 158/2017 —
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL 10/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE RELATORIO — 2.021

N° CONTRATO: 142/2020 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE —
OBJETO: GESTAO DA MATERNIDADE MUNICIPAL — CENTRO
— CONTRATADO: CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS DR. JOAO AMORIM — RELATORIO CONCLUSIVO
— COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE
EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO — ASSINATURA:
09/08/2021 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4.414/1/2021 —
MODALIDADE: PRESTACAO DE CONTAS DA ORGANIZACAO
SOCIAL.

LICITAGAO MODALIDADE CONVITE N° 07/2021

ATO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO

A licitacdo acima enumerada objetivou a selecao da
melhor proposta para a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE ASSESSORIA TECNICA,
MANUTENGCAO E MANEJO DA FAUNA CATIVA DO AQUARIO
MUNICIPAL DE PERUIBE, conforme edital da licitagdo acima
epigrafada. Foi em toda a sua tramitagédo atendida a Legislacdo
pertinente, consoante o bem elaborado parecer do assessor
juridico EDENILSON DE MELO CHAVES SILVA.

Desse modo, satisfazendo a Lei e ao mérito,
HOMOLOGO a licitagdo na modalidade Convite e ADJUDICO
a empresa: INSTITUTO AMBIECCO, com sede na Av. Romania
n° 330 — Balneério Stella Maris, na cidade de Peruibe, Estado
de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n° 38.309.932/0001-
93, vencedora deste certame nos termos da Ata da Sessao de
Julgamento parte integrante deste processo, com o valor total de
R$ 95.820,00 (novena e cinco mil, otocentos e vinte reais).

Afixe em quadro proprio para divulgagéo publica e
prossiga-se para as providéncias de costume com o devido
empenho da despesa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE
2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE REVOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 48/2020

PROCESSO N° 14625/2019

Resolvo REVOGAR o processo licitatério modalidade
PREGAO ELETRONICO N° 48/2020, referente 8 CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS, PARAATENDER AS REUNIOES
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E CAPACITACOES DA SECRETARIA DE EDUCACAO, E NOS
EVENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO FUNDO SOCIAL DE
SOLIDARIEDADE, a partir da data de publicagao deste edital, e
considerando que revoga-se o que € legitimo, mas inoportuno ou
inconveniente ao interesse publico, conforme Artigo 49 da Lei n°
8.666/93 e alteragdes introduzidas pela Lei n° 8.883/94, devido a
necessidade de readequagéo no objeto da licitagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE EM 25 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DO LEGISLATIVO

ATO DA MESA N° 27/2021

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, AO ABRIGO DO QUE FACULTA O ARTIGO 21-VII
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Exonerar a pedido, a partir desta data, o Sr. Ricardo José
Meucci, RG n° 14.697.128-0-X/SP, CPF n° 055.704.378-60, do
cargo de Assessor Parlamentar, Referéncia R3B4, do Anexo
V — Quadro de Cargos de Provimento em Comissédo, da Lei
Complementar n° 219 de 29 de margo de 2016, nomeado em 05
de janeiro de 2021, através do Ato da Mesa n° 07/2021.
Camara Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, em 20 de
agosto de 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente

PAULO CARLOS DE OLIVEIRAJUNIOR RODRIGO SILVA PEREIRA
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

GABRIEL DO REIS
1° Secretario

IVAN MARTINS COLARES
2° Secretario

ATO DA MESA N° 29/2021

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES REGIMENTAIS,
COM BASE NAALINEA “C”, DO INCISO IV, DO ARTIGO 46, DO
REGIMENTO INTERNO.

Considerando o disposto no Artigo 169, da Lei Complementar n°®
175/2011;
Considerando o disposto no Artigo 46, inciso 1V, alinea ‘c’ e artigo
7°, paragrafo 4°, ambos do Regimento Interno;
Considerando o Processo Interno n° 2286/2021;

RESOLVE:

Art. 1°. Instaurar Sindicancia para apuragao de eventual
responsabilidade, tendo em vista a nao localizagéo de
documentos, solicitados pelo Poder Executivo Municipal, por meio
dos Oficios n° 218/2021-GP e n° 240/2021-GP, bem como os
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fatos apontados no Processo Interno n°® 2286/2021, desta Camara
Municipal.

Art. 2°. Designar o servidor Bruno Luiz Marra Cortez, Assessor
Juridico da Presidéncia para, sem prejuizo de suas fungoes,
conduzir a Sindicancia objeto deste Ato:

Art. 3°. Determinar ao servidor Wonner Marcio de Souza,
exercendo sua fungédo de Controlador Interno, para que
acompanhe todo o feito, como realizado no processo n°
2286/2021.

Art. 4°. Determinar a oitiva dos Contadores, do Diretor
Administrativo da Camara Municipal, bem como demais servidores
que possam contribuir para o esclarecimento dos fatos.

Art. 5°. O prazo para concluséo dos trabalhos é de 30 (trinta)
dias podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que
devidamente justificado.

Art. 6°. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, em 31 de
agosto de 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente

PAULO CARLOS DE OLIVEIRAJUNIOR RODRIGO SILVA PEREIRA
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

GABRIEL DO REIS
1° Secretario

ATOS DO EXECUTIVO

LEI COMPLEMENTAR N° 294, DE 27 DE AGOSTO DE 2021

IVAN MARTINS COLARES
2° Secretario

ESTABELECE NORMAS PARA A CONCESSAO DE DIREITO
REAL DE USO DE IMOVEIS PUBLICOS PARA FINS DE
MORADIA, DE INTERESSE SOCIAL, A PESSOAS DE BAIXA
RENDA EM LOTES DE LOTEAMENTO APROVADO, DE
DOMINIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO
ORDINARIA REALIZADA NO DIA 25 DE AGOSTO DE 2021, FOI
APROVADO POR 12 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO, EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 08/2021, DE AUTORIA
DO EXECUTIVO.

Art. 1°- Fica autorizada a Concesséo de Direito Real de Uso,
de imoveis publicos, bens dominiais de Loteamentos aprovados:
Jardim dos Prados, Cidade Balnearia Nova Peruibe, Jardim
Caraminguava, Balneario Caraguava, e de areas publicas em
processo de regularizagao.

§ 1°- As areas que se encontram na situagao referida no
“caput” deste artigo serdo cadastradas e disponibilizadas para
assentamento mediante procedimento administrativo, onde
obrigatoriamente constarado os titulos da area, memoriais, projetos
e descri¢do atualizada da situagao.

§ 2°- A concesséo referida neste artigo se fara pelo periodo de
10 anos, apods este periodo os concessionarios, titulares ou
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descendentes, terdo direito a propriedade do imovel, desde que
cumprido os termos da Cessao de Uso.

§ 3°- As obras de construgdo deveréo ter inicio até 180 dias
e o término no prazo maximo de 2 anos contado da data de
assinatura do termo de concesséao, sob pena de imediata reversao
ao patrimoénio publico municipal.

- O prazo estipulado podera ser ampliado desde que
devidamente justificado pelo beneficiario e analisado cada caso
pela Comissao formada pelo responsavel do Departamento de
Habitacdo e por Assistente Social da Secretaria de Assisténcia

Social designado.

§ 4°- A concesséo prevista pela presente Lei, dispensa qualquer
ato de licitagdo, por tratar-se de matéria de relevante interesse
social.

Art. 2°-  Os postulantes ndo poderao ser proprietarios de outro
imovel, e sera concedido o direito real de uso, mediante o
preenchimento das seguintes condi¢des:

I- Utilizagao da area desde o inicio da posse, para residéncia
prépria e de suas familias;

II- Declaragéo de nao ser proprietario de qualquer imével urbano
ou rural;
IlI- Atendimento aos critérios de selegdo constantes no anexo |
desta Lei.

Art. 3°- As areas suscetiveis a concessao do Direito Real de Uso
nos termos dispostos por esta Lei, seréo disponibilizadas para
as familias de baixa renda, moradoras de areas de riscos nao

regularizaveis, especialmente integrantes de Agdes ou Inquéritos
Civis de areas a serem desocupadas, obedecendo aos critérios
de selecdo constantes no anexo | desta Lei.

§ 1°- Podera ser concedido o Direito Real de Uso em forma de
fracdo ideal de terreno compreendida como a divisdo do espago
entre os moradores.

§ 2°- No caso da concessao em forma de fragéo ideal de terreno,
cabera a organizagao de todos os moradores a administragao do
espaco.

§ 3°- A concesséo do Direito Real de Uso sera lavrada através
de termo administrativo que sera arquivada e registrada em
protocolos proprios.

§ 4°- A concesséo de Direito Real de Uso resolver-se-a, antes de
seu termo, em favor da Administragdo Municipal, se o beneficiario

transferir, transmitir, ceder o imdvel a terceiros, a qualquer titulo,
ou tornar-se proprietario de imével, sem comunicagao prévia a
Administragédo Municipal.

§ 5°- Nas situagdes previstas no paragrafo anterior, ou em
caso de desuso, abandono ou rentncia do beneficiario, a

Administragdo Municipal fica reservado o direito de decidir sobre

nova concessao, nos termos desta Lei.

§ 6°- Nos casos de renuncia do beneficiario, as benfeitorias na
area concedida so seréo indenizadas pelo Municipio, na forma
a ser regulamentada pelo Poder Executivo, quando se tratarem
de benfeitorias necessarias e Uteis e comprovada persisténcia
de boa fé, por comunicagéo prévia a Administragdo Municipal
com o prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da desocupagao,
acompanhada de justificativa do Poder Publico.

§ 7°- Nao sera permitida mais de uma concesséo ao mesmo
titular.

Art. 4°- Na vigéncia do casamento ou uni&o estavel, a que
se refere o paragrafo 3° do artigo 226 da Constituicdo Federal,
o Direito Real de uso sera concedido ao homem e a mulher
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Art. 6°-
Fiscalizagado de Posturas e Obras Particulares, serdo os érgaos
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simultaneamente e, havendo separagao de fato apds a

concessao, tera preferéncia para continuar a beneficiar-se dela

o0 membro do casal que conservar a efetiva guarda dos filhos
menores.

Sera prevista no termo de concessao de Direito Real

aos demais requisitos desta Lei Complementar:
I- conjuge ou companheiro(a);
II- filhos menores, na presenga de seu representante legal;
II- filhos maiores;
V- ascendentes;
V - colaterais;
VI- conviventes permanentes sem relagdo de parentesco;

O Departamento de Habitagao e o Servigo de

responsaveis pela verificagdo do uso dos imoveis, pelos
concessionarios.

Art.7°- Os indicadores urbanisticos e construtivos observarao

legislagédo municipal pertinente, de obras e servigos de interesse

social.
Os dispositivos desta Lei aplicam-se a areas

de direitos reais do Municipio.

Art. 9°- A Concesséo do Direito Real de Uso tera a contrapartida

dos beneficiarios, através de uma contribuicdo social, mensal
obrigatéria, correspondente a 5% (cinco por cento) da renda
familiar, ndo podendo ser inferior ao valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do salario minimo.

§ 1°- Alinadimpléncia injustificada, por mais de um ano, desta
contribuicdo, bem como a prestacéo deliberada de informagbes
incorretas quanto a renda familiar, darao direito ao Municipio de

extinguir a concesséo.

§ 2°- O valor arrecadado da contribuigao social de ocupacgéo sera

recolhido ao Fundo Municipal de Habitagao.

§ 3°- Excepcionalmente, considerando avaliagéo e parecer
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, a partir de critérios de interesse social e comprovada
impossibilidade de pagamento da contribuigdo social mensal, a

concessao de Direito Real de Uso sera efetuada sem 6nus para o

beneficiario.

§ 4°- Os Projetos Arquitetdnicos, Memorial Descritivo e
Levantamento topografico, comporéo o processo executado pela
Prefeitura, sem cobrancga de taxas.

§ 5°- Compete ao Departamento de Habitagdo cadastrar os
beneficiarios e informar ao Departamento da Fazenda, para que
este promova a cobrancga e arrecadacao da contribui¢gdo social.

Art. 10- Fica responsavel pelas diretrizes das construgdes, a
Secretaria Municipal de Obras, com o fornecimento do Projeto
Arquitetonico, que devera ser seguido integralmente, sem que
possam ter acréscimo de area ou sofrer modificagdes antes de

obter a anuéncia da Prefeitura.

Art. 11- Os casos omissos serao resolvidos pelo Executivo
Municipal.
Art. 12-  As despesas decorrentes da execugao da presente Lei

Complementar correrao por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 13-  Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
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publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MARICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 3.947, DE 27 DE AGOSTO DE 2021

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE “RUA DO LAZER” PARA

INSTITUICAO DE EVENTOS ESPORTIVOS, CULTURAIS

E EDUCACIONAIS PELAS SOCIEDADES DE AMIGOS DE
BAIRROS”

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 25 DE AGOSTO DE 2021, FOI APROVADO
POR 12 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 54, DE 28 DE JUNHO DE 2021 DE
AUTORIA DO EXECUTIVO.

INDICACAO N° 489/2021 DO VEREADOR PAULO CARLOS DE
OLIVEIRA JUNIOR.

Art. 1°- Fica autorizada a criagédo de “Rua do Lazer” para
instituicao de eventos esportivos, culturais e educacionais, pela
Sociedade de Amigos de Bairro da respectiva regido, devidamente
constituidas na forma da Lei.

§ 1°- A Sociedade de Amigos de Bairro encaminhara a Secretaria
de Turismo, Cultura e Esportes, pedido para a criagdo da Rua do
Lazer, de preferéncia perto da sede da mencionada sociedade.
§ 2°- O pedido para criacdo da Rua do Lazer devera ser
acompanhado do programa a ser desenvolvido, a delimitacdo
do logradouro escolhido, do cronograma de execucéo e da
documentacéo constitutiva da Sociedade de Amigos de Bairro
e seus dirigentes e da pessoa responsavel pela execuc¢do do
evento.

§ 3°- O logradouro escolhido para Rua do Lazer deve se localizar
nas proximidades da sede da Sociedade de Amigos de Bairro
requerente para que possam ser utilizadas suas dependéncias de
forma complementar.

§ 4°- O pedido para criagao da Rua do Lazer sera analisado pela
Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes em conjunto com a
Secretaria de Defesa Social, respectivamente quanto ao programa
a ser realizado e ao impacto no trafego local.

§ 5°- Em ndo havendo 6bice, o pedido sera aprovado devendo
0 programa ser executado aos domingos ou feriados, podendo
iniciar a partir das 08:00 horas e término, no maximo, as 18:00
horas.

§ 6°- A Secretaria de Defesa Social devera promover o
fechamento do trafego de veiculos exclusivamente para a
realizagdo dos eventos.

Art. 2°- As Secretarias Municipais, em conjunto ou
alternadamente, poderao promover campanhas e eventos
especificos, pertinentes as suas areas, durante a realizagao da
programacéao da Rua do Lazer.

Art. 3°- A realizagédo dos eventos na Rua do Lazer podera ser
suspensa em periodos de situagdo de emergéncia, calamidade
publica ou a critério do Poder Executivo.

Art. 4°- A Sociedade de Amigos do Bairro respondera por todos
0s encargos civis, administrativos, trabalhistas e tributarios
resultantes da execugao dos eventos, bem como sobre as
atividades ali praticadas, ficando isenta, integralmente, a
Municipalidade, de qualquer responsabilidade.

§ 1°- A Sociedade requerente se responsabilizara por todo e
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qualquer dano causado ao logradouro ou a terceiros, na forma da
Lei.
§ 2°- A Sociedade requerente se responsabilizara, igualmente,
por recolher e acondicionar o lixo ap6s cada limpeza e coloca-
lo nos locais de coleta, assim como providenciar todo material
necessario de limpeza.

Art. 5°- O Poder Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias
a contar da publicagdo desta Lei, podera baixar normas
complementares.

Art. 6°- As despesas decorrentes do cumprimento desta Lei
correrao por conta de dotagbes orgamentarias proprias.

Art. 7°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 3.948, DE 27 DE AGOSTO DE 2021

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DO PREDIO DA
SUBSECRETARIA DO GUARAU POR “ISRAEL ASSIS DOS
SANTOS (RAEL)’".

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 25 DE AGOSTO DE 2021, FOl APROVADO
POR 11 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 56, DE 28 DE JUNHO DE 2021 DE
AUTORIA DO EXECUTIVO.

INDICACAO N° 13/2021, DOS VEREADORES PAULO CARLOS
DE OLIVEIRA JUNIOR E RAFAEL VITOR DE SOUZA.

Art. 1°- Fica denominado “Israel Assis dos Santos (Rael)” o
Prédio da Subsecretaria do Guarau, localizado na Rua Cezario
Maria Faria n° 150, no Loteamento Estancia Balnearia Garga
Vermelha.

Art. 2°- As eventuais despesas decorrentes com a aplicagéo
desta Lei, onerarado recursos de dotac¢des préprias orcamentarias.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 3.949, DE 27 DE AGOSTO DE 2021

DISPOE SOBRE ALTERACAO ORCAMENTARIA NO VALOR DE
R$ 1.127.000,00 (UM MILHAO, CENTO E VINTE E SETE MIL
REAIS).

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 25 DE AGOSTO DE 2021, FOl APROVADO
POR 12 VOTOS FAVORAVEIS, E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 63, DE 09 DE AGOSTO DE 2021 DE
AUTORIA DO EXECUTIVO.

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a alteragéo
orcamentaria a titulo de SUPLEMENTACAO na Lei Municipal
n° 3.881, de 28 de dezembro de 2020, conforme previsto na
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Constituigdo Federal, artigo 167, inciso VI no valor total de R$ CREDITO
1.127.000,00 (um milh&o, cento e vinte e sete mil reais), sendo 02.00.00 :ggEERTEﬁ?ﬁPﬁ SISTENGIA E DESERVOLVIVENTS
seu crédito, recursos e descrigbes elencada abaixo: 02.13.00| SOCIAL :
02.13.02| DEPARTAMENTO DE AGAD SOCIAL
_ = 2 . PROGRAMA:
I- Alteragéo orgamentaria no valor de R$ 1.127.000,00; 0012 SER SOCIAL E LEGAL
CREDITO 08.241.0012.2086| Manut. dos Centros Referéncia Assist. Social
02.00.00 Despesas Capital
PODER EXECUTIVO 483 449052 Equipamentos e Material Permanente 3.500,00
02.11.00| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO TOTAL DE CREDITO 3.500.00
02.11.03| DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS :
PROGRAMA: 0010 | SERIEDADE, TRANSPARENCIA E EFICIENCIA NA RECURSO
GESTAC DA EDUCAGRO 02.00.00| PODER EXECUTIVO
04 306.0010.2077 | Merenda Escolar — | SECRET. MUNIC. ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
Despesa Corrente 02.13.00| SOCIAL
438.3390.50 Material de Consumo 1.127.000,00 02.13.04| DEPART. MUN. PESSOA DEFIC. MOBIL. REDUZIDA
TOTAL DE GREDITO 1.127.000,00 PROGRAMA:
0012 SER SOCIAL E LEGAL
RECURSO - ANULAGAO DE DOTAGAOQ 08.242.0012 2165 | Politicas Municipais de Acessibilidade
020000 PODER EXECUTIVO Despesas Gapital
02.11.00| SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCAGAD 503 449052 Equipamentos e Material Permanente 3.500,00
02.11.03| DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS TOTAL DE RECURSO 3.500,00
PROGRAMA: 0010 | SERIEDADE, TRANSPARENCIA E EFICIENCIA NA II- Alteracdo orcamentaria no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais);
GESTAO DA EDUCACAO
04.306.0010.2077 [ Merenda Escolar CREDITO
Despesa Corrente _ _ 02.00.00] PODER EXECUTIVO
441.3390.39 Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 850.009,20 SECRET. MUNIC. ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
TOTAL 850.009,20 02.13.00| SOCIAL
RECURSO: Excesso de Arrecadacdo, inciso I, Art. 43 da 02.13.02| DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL
" PROGRAMA:
Lei Federal n? 4.320, de 17/03/1964. 0042 SER SOCIAL E LEGAL
Banco/ Conta Descrigio Valor — - -
BB -8980X QUOTA-PARTE DO SALARIO EDUCACAC 376.990.80 08.244.0012.2087 | Manut. dos Cerltros Espec. Referéncia Assist. Social
. Despesas Capital
TOTAL 276.990,80 - -
487.449052 Equipamentos e Material Permanente 2.000,00
TOTAL DE CREDITO 2.000,00
Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
RECURSO
02.00.00| PODER EXECUTIVO
SECRET. MUNIC. ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
02.13.00| SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE L1304 DEPART. MUN. PESSOA DEFIC. MOBIL. REDUZIDA
PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021. 0012 ] SER SOCIAL E LEGAL
08 242 0012 2165| Politicas Municipais de Acessibilidade
Despesas Correntes
500.339032 Material, bem ou servigos para distribuicdo 2.000,00
TOTAL DE RECURSO 2.000,00

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE

LEI N° 3.950, DE 27 DE AGOSTO DE 2021

DISPOE SOBRE ALTERAGCAO ORGAMENTARIA NO VALOR DE
R$ 5.500,00 (CINCO MIL E QUINHENTOS REAIS).

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 25 DE AGOSTO DE 2021, FOI APROVADO
POR 12 VOTOS FAVORAVEIS, E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 66, DE 13 DE AGOSTO DE 2021 DE
AUTORIA DO EXECUTIVO.

Art. 1°- Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder a
alteragéo orcamentaria a titulo de Remanejamento, Transposigéo
e Transferéncia na Lei Municipal n° 3.881 de 28 de dezembro
de 2020, conforme previsto na Constituicdo Federal, artigo 167,
inciso VI no valor total de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos
reais), sendo seus créditos, recursos e descri¢des, elencados
abaixo:

I- Alteracédo orgamentaria no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos reais);

PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 3.951, DE 27 DE AGOSTO DE 2021.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O ESPAGO CULTURAL
ATTITUDE TON GASPAR.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 23 DE JUNHO DE 2021, FOl APROVADO
POR 11 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL

PROJETO DE LEI N° 32/2021 DE AUTORIA DOS VEREADORES
RAFAEL VITOR DE SOUZA E CYNTHIARIGGO.

Art. 1°- Fica Declarado de Utilidade Publica o “ESPACO
CULTURAL ATTITUDE TON GASPAR”, entidade sem fins
lucrativos, com seu Estatuto Social registrado no Cartério de
Registro Civil de Pessoa Juridica de Peruibe, com endereco na
Avenida Expedicionario Jodo Cavalcante de Albuquerque, n° 65,
Jardim Peruibe, nesta cidade.

Art. 2°- Fica a entidade obrigada a apresentar, sempre que
exigido, relagado circunstanciada dos servicos prestados &
coletividade, bem como comprovacao de regular exercicio das
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atividades previstas e estabelecidas em seu estatuto.

Art. 3°- Esta Declaracao de Utilidade Publica ndo implica em
qualquer 6nus para o erario municipal, salvo Lei especifica.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

31 de agosto de 2021

DECRETO N.° 5.282, DE 26 DE AGOSTO DE 2021

DISPOE SOBRE O INDICE DE REAJUSTE DA CONTRIBUIGAO
PARA O CUSTEIO DE SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA
- CIP PARA OS CONSUMIDORES DA CONCESSIONARIA
ELEKTRO ELETRICIDADE E SERVIGOS SA NO MUNICIPIO DE
PERUIBE A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, E

CONSIDERANDO o disposto no artigo 3° da Lei Complementar
n°® 271/2019 que “Da nova redacao a Lei Complementar n°® 201,
de 26 de setembro de 2013”, que “Institui a Contribuicdo para o
Custeio de Servigo de lluminagéo Publica, prevista no artigo 149-
A da Constituicdo Federal”;

CONSIDERANDO a aprovagao do Reajuste Tarifario Anual 2021
pela Diretoria da Agencia Nacional de Energia Eletrica - ANEEL
para a Elektro Eletricidade e Servigcos SA.

DECRETA

Art. 1°- A Contribuicdo para o Custeio de Servigo de lluminagéo
Publica — CIP, a partir de 1° de janeiro de 2022, passa a ser
reajustada em 12,89% (doze virgula oitenta e nove porcento),
indice aplicado ao reajuste da energia elétrica estabelecido
pela ANEEL para os consumidores da concessionaria Elektro
Eletricidade e Servigos SA, conforme previsto no artigo 3° da Lei
Complementar n° 271/2019, passando a ser realizado com os
valores da tabela abaixo:
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Trifasico 43,46
Comercial
Monofasico 26,40
Bifasico 34,94
Trifasico 43,46
Poder Publico
Monofasico 8,94
Bifasico 18,33
Trifasico 26,40
Servigo Publico
Monofasico 8,94
Bifasico 17,20
Trifasico 26,40
Nao Edificados
N&o Edificados 8,94

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 26 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.° 5.283, DE 27 DE AGOSTO DE 2021

ALTERA O ORGCAMENTO A TITULO DE SUPLEMENTAGCAO NO
VALOR DE R$ 1.127.000,00 (UM MILHAO, CENTO E VINTE E
SETE MIL REAIS).

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS E

COM FULCRO NA LEI N° 3.949, DE 27 DE AGOSTO DE 2021,

APROVADA PELO PROJETO DE LEI N° 63, DE 09 DE AGOSTO

DE 2021.

DECRETA

Art. 1°- Fica alterado pelo Chefe do Poder Executivo o orgamento
a titulo de SUPLEMENTACAO na Lei Municipal n° 3.881, de 28

. . Valor (R$) a partir de de dezembro de 2020, conforme previsto na Constituicdo Federal,
Classificagéo 0{1 !g')l !2322 artigo 167, inciso VI no valor total de R$ 1.127.000,00 (um milh&o,
cento e vinte e sete mil reais), sendo seu crédito, recursos e
Residencial descri¢cdes elencada abaixo:
Monaofasico 8,94 I- Alterag&o orgamentaria no valor de R$ 1.127.000,00;
Bifasico 18,33 CREDITO
02.00.00
pe - PODER EXECUTIVO
Trifasico 26 ) 40 02.11.00| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
02.11.03| DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Industrial PROGRAMA: 0010 | SERIEDADE, TRANSPARENCIA E EFICIENCIA NA
GESTAO DA EDUCACAO
P 04 306.0010 2077 |Merenda Escolar
MO”DfﬂSlCO 26,40 Despesa Comrente
438 3390 30 Matenal de Consumo 1.127 000,00
Bifasico 34194 TOTAL DE CREDITO 1.127.000,00
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RECURSO — ANULAGAO DE DOTAGAD RECURSO
02.00.00 02.00.00| PODER EXECUTIVO
PODER EXECUTIVO SECRET. MUNIC. ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
02.11.00| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 02.13.00| SOCIAL
02.11.03| DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQC E FINANCAS 02.13.04| DEPART. MUN. PESSOA DEFIC. MOBIL. REDUZIDA
PROGRAMA: 0010 | SERIEDADE, TRANSPARENCIA E EFICIENCIA NA PROGRAMA:
GESTAO DA EDUCACAC 0012 SER SOCIAL E LEGAL
04.306.0010.2077 | Merenda Escolar 08.242.0012.2165 | Politicas Municipais de Acessibilidade
Despesa Corrente Despesas Correntes
441.3380.38 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 850.009,20 500.339032 Material, bem ou servicos para distribuigdo 2.000,00
TOTAL 850.009,20 TOTAL DE RECURSO 2.000,00
RECURSO: Excesso de Arrecadacio, incise IL, Art, 43 da Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Lei Federal n? 4.320, de 17/03/1964.
Banco/ Conta Descrigdo Valor A A
BB -8980-X QUOTA-PARTE DO SALARIO EDUCACAQ 276.990,80 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
TOTAL 276.990,80 PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 27 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.° 5.284, DE 27 DE AGOSTO DE 2021

ALTERA O ORGAMENTO NO VALOR DE R$ 5.500,00 (CINCO
MIL E QUINHENTOS REAIS).

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO
USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS E

COM FULCRO NA LEI N° 3.950, DE 27 DE AGOSTO DE 2021,

APROVADA PELO PROJETO DE LEI N° 66, DE 13 DE AGOSTO

DE 2021.

DECRETA

Art. 1°- Fica alterado pelo Chefe do Poder Executivo o orgamento
a titulo de Remanejamento, Transposigao e Transferéncia na Lei
Municipal n° 3.881 de 28 de dezembro de 2020, conforme previsto
na Constituicdo Federal, artigo 167, inciso VI no valor total de
R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), sendo seus créditos,
recursos e descri¢des, elencados abaixo:

I- Alteragé&o orgamentaria no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos reais);

CREDITO
02.00.00| PODER EXECUTIVO
SECRET. MUNIC. ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
02.13.00| SOCIAL
02.13.02| DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL
PROGRAMA:
0012 SER SOCIAL E LEGAL
08.241.0012.2086 | Manut. dos Centros Referéncia Assist. Social
Despesas Capital
483.449052 Equipamentos e Material Permanente 3.500,00
TOTAL DE CREDITO 3.500,00
RECURSO
02.00.00| PODER EXECUTIVO
SECRET. MUNIC. ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
02.13.00| SOCIAL
02.13.04| DEPART. MUN. PESSOA DEFIC. MOBIL. REDUZIDA
PROGRAMA:
0012 SER SOCIAL E LEGAL
08.242.0012.2165| Politicas Municipais de Acessibilidade
Despesas Capital
503.449052 Equipamentos e Material Permanente 3.500,00
TOTAL DE RECURSO 3.500,00
- Alteragao orgamentaria no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais);
CREDITO
02.00.00| PODER EXECUTIVO
SECRET. MUNIC. ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
02.13.00| SOCIAL
02.13.02| DEPARTAMENTO DE AGAQ SOCIAL
PROGRAMA: ]
0012 SER SOCIAL E LEGAL
08.244.0012.2087 | Manut. Dos Centros Espec. Referéncia Assist. Social
Despesas Capital
487.449052 Equipamentos e Material Permanente 2.000,00
TOTAL DE CREDITO 2.000,00

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.° 5.285, DE 30 DE AGOSTO DE 2021

OUTORGA PERMISSAO DE USO DAS DEPENDENCIAS
DA EMEF FERNANDO NEPOMUCENO FILHO A TITULO
PRECARIO AASSOCIAGAO SHINSHUKAN DE KARATE COM O
PROF. PAULO YUKIO CUBO.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
NOS TERMOS DO ARTIGO 93, § 3° DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO,
CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo
n°® 1212/1/2021;

CONSIDERANDO os termos do artigo §1° do artigo 2°, do Decreto
n°® 4.255, de 06 de fevereiro de 2017 que “Disciplina o uso de
Préprios Municipais e da outras providéncias”.

DECRETA

Art. 1°-  Fica permitido o uso do saldo do refeitério, sanitarios e
estacionamento da EMEF FERNANDO NEPOMUCENO FILHO,
localizada na Av. Eduardo Alvares Machado n° 1.159 — Balneario

Sambura, a Associagao Shinshukan de Karaté, com sede na
Rua Orlando Silva Filho, n°® 88, Jardim Veneza, neste Municipio,
representada pelo Prof. PAULO YUKIO CUBO, inscrito no CPF

sob n°® 626.357.608-10 portador do RG 8.498.800-9 SSP/SP,

residente e domiciliado na Rua Prudente de Moraes n° 1.228,

Bairro Jardim Ribamar, Municipio de Peruibe, Estado de Sao

Paulo, para realizagéo de aulas de Karaté.

§ 1°- As atividades serao realizadas nas segundas, quartas
e sextas-feiras, pelo periodo que compreende das 17:30h as
21h, com inicio em 16 de agosto de 2021 e término em 21 de

dezembro de 2021, a titulo gratuito.

§ 2° - Em havendo atividades escolares, extracurriculares
ou municipais nas datas/horarios mencionadas no §1° deste
artigo, as atividades ora permitidas deverdo ser suspensas ou
remanejadas, a critério do diretor da unidade escolar.

§3° - O Permissionario fica ciente de que em razéo do risco de
contagio com o novo coronavirus (COVID-19) dos participantes,
devera seguir os protocolos sanitarios e de higiene definidos em

Decreto Municipal e as diretrizes setoriais definidas pelo Plano

Séo Paulo.
Art. 2°- A permissao de que trata o presente Decreto é
intransferivel a qualquer titulo.
Art. 3°- O permissionario respondera por todos os encargos
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civis, administrativos, trabalhistas e tributarios resultantes da
execugao do seu objetivo, bem como sobre as atividades ali
praticadas.

§ 1°- O permissionario se responsabilizara por todo e qualquer
dano causado as instalagdes, equipamentos e materiais da
unidade Escolar.

§ 2°- O permissionario se responsabilizara, igualmente, por
manter o asseio das instalagdes sanitarias, bem como recolher
e acondicionar o lixo apos cada limpeza e coloca-lo nos locais
de coleta, assim como providenciar todo material necessario de

limpeza.

Art. 4°- O desvirtuamento da finalidade, ou ndo cumprimento de
qualquer das condigdes expressas neste Decreto e na assinatura
do Termo de Compromisso e Responsabilidade, autorizara o
cancelamento da permissao aqui autorizada.

Paragrafo unico- A permissao de que trata este Decreto ndo gera
qualquer privilégio, ndo acarreta 6nus ao erario publico e ndo
motiva indenizagao.

Art. 5°-  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDUCAGAO

RESOLUGCAO S.M.E. N° 15/2021 de 30 de agosto de 2021.

Disp&e sobre critérios e procedimentos para implementagéo do
Programa de Matricula Antecipada/Chamada escolar - 2022, com
vistas ao atendimento, a demanda da Educacgéo Infantil e Ensino

Fundamental na Rede Publica Municipal de Ensino de Peruibe.

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas pelo artigo 134 da Lei Organica do Municipio,
considerando;

- a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n°® 9394/96;
- 0 esforgo empreendido pelo Governo do Estado de Sao Paulo
e do Municipio de Peruibe no cumprimento dos artigos 208 e
211 da Constituigdo Federal, mediante mutua colaboragao para
assegurar a universalizagdo do ensino obrigatoério;

- a Resolugéo SE 36/2016, que institui, no ambito dos Sistemas
Informatizados da Secretaria da Educacgéo, a plataforma
“Secretaria Escolar Digital” — SED;

- a Deliberagao CEE 2/2000, que dispde sobre o cadastramento
geral dos alunos da Educagao Basica no Sistema de Ensino do
Estado de Sao Paulo;

- a Deliberagao CEE 166/2019, Indicagdo CEE 173/2019 e
o Parecer CEE 137/2019, que regulamentam o corte etario
para ingresso na Educacao Infantil/Pré-Escola e no Ensino
Fundamental;

- a Resolugéo SE 74/2012, que dispde sobre a realizagdo do
Censo Escolar, no ambito do Estado de S&o Paulo;

- a formacgao da Rede Publica de Ensino, composta pela
integracao das redes estadual e municipal, visando a atender
e acomodar integralmente a demanda escolar do Ensino
Fundamental;

- 0 uso racional dos recursos financeiros e materiais na
organizacao das unidades administrativas, inclusive no que se
refere a formacgao de classes de alunos;

- 0 estabelecimento de critérios e procedimentos que garantam o
adequado atendimento a demanda escolar da Educacgao Infantil e
do Ensino Fundamental,;

- a importancia da continuidade do processo de planejamento
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antecipado, para o adequado atendimento da demanda escolar na
Rede Publica de Ensino;

- a continuidade do processo de planejamento antecipado para
atendimento adequado na Rede Publica Municipal de Ensino de
Peruibe;

- 0 Regimento Comum das Escolas Municipais de Peruibe:

- 0 Decreto Municipal n° 5189, de 03 de maio de 2021, que
manteém o reconhecimento do estado de calamidade publica,
decorrente da pandemia do Covid-19, que atinge o municipio de
Peruibe, e da outras providéncias; e
- 0 Decreto Municipal n® 5257, de 30 de julho de 2021, que dispde
sobre as medidas e orientagdes a serem observadas na Rede
Municipal de Ensino, no retorno as atividades/aulas presenciais e
da outras providéncias.

Resolve:
Artigo 1° - No programa de chamada publica e atendimento
a demanda escolar de alunos no Ensino Fundamental e na

Educagéo Infantil para o ano letivo de 2022 cabera:

| — a Secretaria Municipal de Educagao por meio do Servigo de
Vida e Demanda Escolar e do Nucleo de Superviséo e Legislagao:

a) Promover a chamada publica dos alunos que estejam
fora da escola;
b) Orientar, supervisionar, esclarecer duvidas, apoiar e

definir procedimentos locais das unidades escolares na condugéo

do processo mencionado no caput deste artigo;

c) Realizar a coleta de classes e digitar o quadro-resumo
das escolas municipais e instituicdes parceiras no Sistema de
Cadastro de Alunos do Estado de S&o Paulo, de acordo com o
planejamento prévio homologado pela Secretaria Municipal de

Educacéo;

d) Compatibilizar a demanda escolar com a estrutura fisica

da Rede Publica Municipal.

Il — a Diregéo da Escola:

a) Colaborar com a divulgagédo da chamada publica
instituida pela Secretaria Municipal de Educagao;
b) Assessorar e orientar a equipe escolar sobre 0s

seguintes procedimentos;

b.1 - envio de informagéao para a Secretaria Municipal de
Educagéao de alunos e turmas projetadas para o ano de 2022;
b.2 - estudo sobre o quadro de origem dos alunos em
continuidade de estudos;

b.3- estudo e atualizagdo dos dados sobre o quadro de origem
dos alunos cadastrados e ndo atendidos em 2021;

b.4 - preenchimento do cadastro de intengéo de vaga;

b.5 - realizagdo de matricula, inscrigdo por deslocamento e
transferéncia;

c) Participar, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Educagéo, do processo de compatibilizagdo de vagas e matricula
dos alunos cadastrados;

d) zelar pela fidedignidade na coleta, registro dos documentos e
corregao dos dados necessarios ao cadastramento de inscrigao;
e) realizar atendimento preferencialmente de maneira
remota, fazendo uso de tecnologias digitais da informagao
ou comunicagao e/ou telefone e, quando necessario, realizar
atendimento presencial, desde que cumpridos os protocolos
sanitarios em vigor no combate a pandemia do Covid-19.

Il — a Secretaria da Unidade Escolar:

a) Atualizar na Secretaria Escolar Digital os enderegos dos
alunos até 14.09.2021, para efeito de geolocalizagao;

b) Orientar devidamente os interessados que procurarem a
escola;

c) Realizar rematricula dos alunos da propria unidade
escolar;

d) Enviar carta de encaminhamento para alunos que

estudardo em unidade escolar diversa de sua matricula em 2021;

e) Realizar matricula em continuidade de estudos de alunos

com origem em unidade escolar da Rede Publica Municipal de
Ensino e Entidade Educacional Parceira diversa de sua matricula
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em 2021;
f) Identificar e notificar os responsaveis dos alunos que
realizaram cadastro de intengdo de vaga que nao foram atendidos
no ano letivo de 2021, para efetuar matricula para 2022 conforme
geolocalizagao;

g) Realizar matricula de alunos que estejam fora da escola;

h) Divulgar o resultado da matricula para a comunidade
escolar;

i) Informar a Secretaria Municipal de Educagéo, nos prazos

estabelecidos, os dados referentes a rematricula, matricula em
continuidade de estudos, matriculas novas, cadastro de intengédo
de vaga e matricula suplementar;

j) Efetuar a inscrigéo por deslocamento e transferéncia de
todos os alunos que solicitarem essa providéncia;

k) Realizar cadastro de intengéo de vaga na educacao
infantil, segmento creche (0 a 3 anos de idade), durante todo ano
letivo;

1) Orientar os pais e/ou responsaveis sobre os

procedimentos necessarios para efetivagdo de renovagdes de
matriculas (rematriculas), inscrigbes, matriculas e transferéncias;
m) zelar pela fidedignidade na coleta, registro dos documentos e
corregao dos dados necessarios ao cadastramento de inscri¢ao;
n) realizar atendimento preferencialmente de maneira
remota, fazendo uso de tecnologias digitais da informagéo
ou comunicagao e/ou telefone e, quando necessario, realizar
atendimento presencial, desde que cumpridos os protocolos
sanitarios em vigor no combate a pandemia do Covid-19.

Artigo 2° - As agbes para efetivagdo do processo de atendimento
a demanda escolar do Ensino Fundamental de 09 anos, tanto
no ensino regular como na Educacao de Jovens e Adultos, e da
Educagéo Infantil, para o ano letivo de 2022 deveréo respeitar os
procedimentos na seguinte sequéncia:

| — garantia de atendimento aos alunos ja matriculados, em
continuidade de estudos:

a) As escolas municipais de educagao infantil, as
entidades educacionais parceiras de educagao infantil e as
escolas municipais de ensino fundamental deverdo encaminhar
a Secretaria Municipal de Educagéo relagéo de alunos
organizados em classes, para o ano letivo de 2022, considerando
os parametros estabelecidos nesta resolugédo e no Regimento
Comum das Escolas Municipais de Peruibe, até 17.09.2021.

b) As escolas municipais de educagao infantil e as
entidades educacionais parceiras de educacgao infantil deverao
proceder a rematricula dos alunos em continuidade de estudos na
Educagéo Infantil na Rede Publica Municipal de Peruibe para o
ano letivo 2022, conforme segue:

EDUCAGCAO INFANTIL REMATRICULA
Do Bergario Il ao Infantil 1V: de 30 de setembro a 07 de outubro de
2021

c) As escolas municipais de ensino fundamental deverao
proceder a rematricula dos alunos em continuidade de estudos na
Rede Publica Municipal de Peruibe conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL REMATRICULA
2° ano ao 9° ano do Ensino Fundamental de 9 anos: 06 a 10 de
dezembro de 2021
Educagéao de Jovens e Adultos: 06 a 10 de dezembro de 2021

Il — atendimento as situagdes de matricula de alunos em
continuidade de estudos entre escolas da Rede Publica Municipal
de Ensino de Peruibe e Entidades Educacionais Parceiras de
educacéo infantil:

a) As escolas municipais de educagéo infantil, e escolas
municipais de ensino fundamental deverao promover estudo de
seu quadro de origem e identificar as mudangas necessarias
considerando a geolocalizagdo de moradia do aluno até
28.09.2021;

b) A Secretaria Municipal de Educagéo promovera reunido
de compatibilizagdo da demanda de matricula de alunos em
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continuidade de estudos entre escolas da Rede Publica Municipal
de Ensino de Peruibe e Entidades Educacionais Parceiras
no dia 29 de setembro, as 8n30, na UAP- Unidade de Apoio
Pedagogico - sito a Av. Sdo Joao, 545, Centro, Peruibe, conforme
agrupamentos de escolas dos Supervisores de Ensino, com
posterior compatibilizagao entre os territérios e entrega de
quadro de projegao para 2022 em quatro vias;

c) As escolas municipais de educacgéo infantil e instituicoes
de educacgao infantil parceiras deverdo encaminhar por e-mail,
para as escolas de destino, relagdo contendo os nomes dos
alunos com matricula em continuidade até 08.10.2021;

c.1 - As escolas municipais de educagao infantil e instituicdes
de educagao infantil parceiras deverao enviar carta de
encaminhamento, preferencialmente por meios eletronicos ou
telefonico e, se necessario presencialmente, até 18.10.2021, aos
responsaveis dos alunos com matricula em continuidade para que
comparegam as escolas de destino para efetiva-las, conforme
segue:

ENSINO FUNDAMENTAL
1% ano do Ensino Fundamental de 9
anos: 19 a 22 de outubro de 2021

EDUCACADQ INFANTIL

Infantil Il e I'V: 19 a 22 de outubro de 2021

Bercario II, Infantil | e 1. 25 de outubro a 29 de outubro
de 2021

d) A unidade escolar realizara o cadastro dos alunos e das
turmas em continuidade de estudos para o ano letivo de 2022 na
Secretaria Escolar Digital do Estado de Sao Paulo.

e) As escolas municipais de ensino fundamental deverao
emitir carta de encaminhamento aos responsaveis dos alunos em
matricula em continuidade (50, 90 e EJA TII) orientando o periodo
da matricula na Rede Publica Estadual de Ensino em data a
ser definida, apds a publicagédo da resolugdo de demanda da
Secretaria da Educagao do Estado de Sao Paulo.

f) Devera a unidade escolar atualizar os enderegos
cadastrais dos candidatos e estudantes em continuidade de
estudos no periodo de 30 de agosto a 14 de setembro.

Il — atendimento as situagdes de cadastro de intengdo de vaga
nao atendidas no ano letivo de 2021 de criangas candidatas
a educacgao infantil na Rede Publica Municipal de Ensino de

Peruibe.

a) As escolas municipais de educagao infantil e entidades
educacionais parceiras deverao promover a atualizagéo dos
dados dos alunos cadastrados e ndo atendidos no ano letivo de
2021, os quais serao atendidos prioritariamente no processo de
matricula para ano letivo de 2022, considerando também aspectos
relacionados a vulnerabilidade social da crianga;

b) As escolas municipais de educagao infantil e entidades
educacionais parceiras realizardo as matriculas novas dos alunos
cadastrados e ndo atendidos no ano letivo 2021 no periodo a
seguir apresentado:

EDUCAGAO INFANTIL - MATRICULAS PARAALUNOS DO

CADASTRO
Do Bergario Il ao Infantil 1, no periodo de 03 a 10 de novembro
de 2021
c) As escolas municipais de educacao infantil e entidades

educacionais parceiras deverdo organizar os alunos em classes,
para o ano letivo de 2022 considerando os parametros de alunos
por classe estabelecidos a seguir:

Bercario II: nascidos de 01/04/2020 a 31/03/2021 (maximo de 08 criancas)

Infantil I.  nascidos de 01/04/2019 a 31/03/2020 (maximo de 12 criangas)

Infantil Il nascidos de 01/04/2018 & 31/03/2019 (maximo de 15 criancas)

Infantil Ill: nascidos de 01/04/2017 & 31/03/2018 (maximo de 20 criancas)

Infantil IV: _nascidos de 01/04/2016 a 31/03/2017 (maximo de 25 criancas)
d) As escolas municipais de educacao infantil,

Entidades Educacionais Parceiras e escolas municipais de
ensino fundamental deverao inserir em sua relagédo de alunos
organizados em classes, para o ano letivo de 2022, o nome dos
alunos indicados para matricula em continuidade de estudos
entre escolas da Rede Publica Municipal de Peruibe e Entidades
Educacionais Parceiras e situagbes de cadastro de intengéo de
vaga nao atendido no ano de 2021, conforme geolocalizagao, as
quais serdo enviadas a Secretaria Municipal de Educagao nas
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listas mencionadas na alinea a do Inciso | do artigo 2°, até 12 de
novembro de 2021.

A unidade escolar realizara o cadastro dos alunos e das turmas
em continuidade de estudos para o ano letivo de 2022 na
Secretaria Escolar Digital do Estado de Sao Paulo.

IV - chamada escolar, cadastro de intengao de vaga e matricula
antecipada compativel com a rede fisica das unidades escolares
municipais publicas de Peruibe dos alunos que estéo fora da
escola da rede publica municipal.

a) As escolas municipais de educagao infantil e entidades
educacionais parceiras deverao realizar ampla divulgagao de seu
periodo de matricula promovendo a chamada publica e efetuando
cadastro de intencdo de vaga.

b) As escolas municipais de educagao infantil e entidades
educacionais parceiras deverao realizar a matricula dos alunos
fora da escola da rede publica municipal, compatibilizando as
vagas existentes com a demanda apresentada, considerando
também aspectos relacionados a vulnerabilidade social da
crianga, conforme segue:

EDUCAGCAO INFANTIL
Infantil IV e Infantil lll: 16 a 19 de novembro de 2021
Infantil Il; Infantil | e Bergario Il: 22 a 26 de novembro de 2021

c) Esgotadas as vagas existentes a unidade escolar devera
dar inicio ao cadastro de intengéo de vagas para o ano letivo de
2022.

d) As escolas municipais de ensino fundamental
deverao realizar ampla divulgagéo de seu periodo de matricula
promovendo a chamada publica e imediata matricula do aluno
que estiver fora da escola da rede municipal, respeitando-se a
geolocalizagdo de moradia, conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL
1° ano ao 9° ano do Ensino Fundamental de 9 anos: 13 a 16 de
dezembro de 2021
Educacéao de Jovens e Adultos: 13 a 16 de dezembro de 2021

As escolas municipais de educacgao infantil, entidades
educacionais parceiras e as escolas municipais de ensino
fundamental deverdo encaminhar a Secretaria Municipal de
Educacéo relagdo de alunos organizados em classes, para o ano
letivo de 2022, considerando os parametros estabelecidos nesta
resolugéo e no Regimento Comum das Escolas Municipais de
Peruibe até 13.12.2020.
f) A unidade escolar realizara o cadastro dos alunos e das
turmas em continuidade de estudos para o ano letivo de 2022 na
Secretaria Escolar Digital do Estado.

e)

V- cadastramento permanente de candidatos a educacao infantil
da rede publica, no decorrer do periodo estabelecido para a
Chamada Escolar e durante todo o ano letivo de 2022:
O cadastramento de intengcéo de vaga dos candidatos
a Educagéo Infantil- Creche (0 a 3 anos de idade) que néo se
inscreveram no processo de Chamada escolar, em 2021, devera
ser realizado durante todo o ano letivo de 2022, nas escolas
municipais. Os cadastros de intengdo de vagas deverao ser
compartilhados num processo continuo e conjunto entre as
Unidades Escolares e a Secretaria Municipal de Educacgao,
conforme disponibilidade da Rede Fisica Publica Municipal de
Peruibe.
b) O cadastramento de candidatos a Educacao infantil- Pré-
escola (4 e 5 anos de idade) e ao Ensino Fundamental que néo se
inscreveram no processo de Chamada escolar, em 2021, devera
ser realizado durante todo o ano letivo de 2022, nas escolas
municipais da Rede Publica Municipal de Peruibe e prontamente
atendidos, preferencialmente em escola da geolocalizacao de
moradia do aluno.

a)

Artigo 3° - Todas as escolas municipais e entidades educacionais
parceiras constituem-se postos de cadastramento e informacao
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ao cidadao que necessitar participar do programa de chamada
publica e atendimento a demanda escolar de alunos no Ensino
Fundamental e na Educacgéao Infantil para o ano letivo de 2022.

Artigo 4° - Para fins de matricula de ingresso, no ensino
fundamental sera observada a data de nascimento do aluno
e para efeito de caracterizagdo ano/série letivo, a mesma, se
acomodara conforme periodo relativo entre 01 de abril de 2021
até 31 de marco de 2022 conforme estabelece a Deliberagédo CEE
166/2019, Indicagdo CEE 173/2019 e o Parecer CEE 137/2019.

Artigo 5° - E obrigatdria a efetivagdo de todas as matriculas da
demanda existente na Plataforma SED, em todas as etapas
do processo de matricula antecipada para o ano de 2022, com
excegao da etapa de Inscrigédo por Intengdo de Transferéncia.

Artigo 6° - Em qualquer momento do ano, € vedada a excluséo
de matricula de estudantes que ndo comparecerem as aulas ou
abandonarem a escola, sendo obrigatério o langamento desses
registros nas opgdes especificas, disponibilizadas na Plataforma
SED, conforme cronograma de movimentagdes de matricula
disponibilizada pelo Servigo de Vida e Demanda Escolar:

§ 1° - Na hipotese de haver aluno que nédo tenha comparecido
as aulas no periodo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados
a partir do primeiro dia letivo imediatamente subsequente ao
do registro de sua matricula, sem apresentar justificativa para
as auséncias, a escola devera efetuar o langamento de “Nao-
Comparecimento” (NCOM) na Plataforma SED, de forma a liberar
sua vaga.

§ 2° - Quando a sequéncia de auséncias consecutivas néo
justificadas, a que se refere o paragrafo anterior, for permeada
por periodo de recesso e/ou de férias escolares, a contagem dos
15 (quinze) dias devera ser interrompida, tendo continuidade
somente a partir do primeiro dia letivo subsequente ao do término
do referido periodo.

§ 3° - A opcéo para langamento do "Nao-Comparecimento”
(NCOM), na Plataforma SED, é disponibilizada a escola por
5 (cinco) dias consecutivos, imediatamente subsequentes ao
término do periodo a que se referem os paragrafos 1° e 2° deste
artigo.

§ 4° - Excedido o prazo de 5 (cinco) dias, ainda sera possivel a
escola efetivar o registro da situagdo dos alunos que realmente
se enquadrem nessa opgéao, sendo considerado um "N&o-
Comparecimento"” fora de prazo (NFP).

§ 5° - Para as matriculas efetivadas até a primeira quinzena do
més de referéncia do Censo Escolar de 2021, o langamento
do "Nao-Comparecimento" (N.COM) e "Nao-Comparecimento"”
fora de prazo (NFP), para os casos em que se aplica, deve ser
registrado até a “Data Base do Censo Escolar”.

§ 6° - Na hipodtese configuragdo de abandono, o langamento da
movimentag¢ado na matricula do estudante devera ocorrer ao fim
do semestre letivo (nos casos de curso semestral) ou ao final do
ano letivo, apenas depois de realizados todos os procedimentos
de busca ativa e, inviabilizadas todas as possibilidades de
recuperacéao do estudante.

Artigo 7° - Em caso de retorno do aluno, posterior ao langamento
de “Nao Comparecimento” (N.COM) a escola devera:
§ 1° - na existéncia de vaga disponivel, efetivar imediatamente,
nova inscrigdo e matricula suplementar.

§ 2° - na inexisténcia da vaga a unidade escolar devera promover
busca de vaga em escola mais proxima, ou ainda entrar em
contato com o Nucleo de Supervisao e Legislagao e ou Servigo de
Vida e Demanda Escolar.

Artigo 8° — Com relagao as defini¢gdes, inscricdes ou mesmo
matriculas, realizadas no processo de matricula antecipada para
0 ano de 2022, serao disponibilizadas op¢des de cancelamento
automatico para os registros referentes a alunos/candidatos que
tenham apresentado, no ano de 2021, posteriormente a sua
definigao/inscricdo/matricula antecipada, uma das seguintes
situacdes:
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| — transferéncia;
Il — abandono ou langamento de “Nao-Comparecimento”
(N.COM);
Il — retengéo.
a) Ao se registrar qualquer uma das situagdes a que se

referem os incisos deste artigo, sera automaticamente cancelado
o langamento, a inscricdo ou mesmo a matricula do aluno/
candidato para o ano de 2022.

b) Para os casos a que se refere o inciso |l deste artigo,
havendo interesse em retornar a rede publica de ensino, posterior
ao cancelamento de sua definigdo/matricula, sera necessario
que o aluno/candidato efetue nova inscrigdo em qualquer escola
publica.

c) Nas situagdes a que se refere o paragrafo anterior, as
unidades escolares da rede municipal deverdo comunicar aos
pais, por escrito, a ocorréncia de excesso de faltas dos alunos.
Artigo 9°— Os pais e ou responsaveis dos alunos com matricula

ativa em 2021, que mudarem de residéncia, com alteragao
de enderego para bairro/distrito/municipio diverso, apos a
divulgagédo dos resultados da matricula e antes do inicio das
aulas, deverdo comparecer a qualquer escola publica proxima da
nova residéncia, para formalizar a solicitagéo de deslocamento da
matricula, comprovando a mudanga de endereco.

Artigo 10 - Para fins de cumprimento dos procedimentos
estabelecidos nesta resolugéo, definem-se como:

- Inscrigéo por deslocamento: o procedimento utilizado
para registro da solicitagdo de mudancga de escola, efetuada
por aluno com matricula ativa em escola publica, inclusive na

modalidade EJA, antes do inicio do ano letivo, podendo ocorrer:
a) por alteragao de enderego residencial, quando essa alteragéo
inviabilizar a permanéncia do aluno na mesma unidade escolar;
b) por interesse do préprio aluno, ou de seus pais/responsaveis,
nao sendo necessario haver mudanga de enderego para se
efetivar a inscrigao na escola pretendida, sendo que, mesmo se
efetivando a inscri¢éo, o aluno devera permanecer frequente
na escola de origem, aguardando a comunicagao, pela escola
de destino, sobre a disponibilidade da vaga solicitada, sabendo
que é de responsabilidade do pai e ou responsavel do aluno, o
transporte.

Il - Inscrigéo por transferéncia: o procedimento semelhante
ao previsto na alinea a do inciso |, deste artigo, para registro
da solicitagdo de mudanca de escola, revestida das mesmas

caracteristicas, exceto no que se refere ao momento da
solicitagcdo, que, nesse caso, se verifica apos o inicio do ano
letivo;

Il - Inscrigao por cadastro de Inten¢do de Transferéncia — o
procedimento semelhante ao previsto na alinea b do inciso I,
deste artigo, para registro da solicitagdo de mudanga de escola,
revestida das mesmas caracteristicas, exceto no que se refere ao
momento da solicitagédo, que, nesse caso, se verifica apds o inicio
do ano letivo.

Artigo 14 - Quando a mudanga de residéncia para bairro/ distrito/
municipio diverso ocorrer apds o inicio do ano letivo, o aluno
ou o responsavel devera comparecer a qualquer escola publica
proxima da nova residéncia, para formalizar a solicitagao de
transferéncia da matricula.

§ 1° — Na situagao referida no caput do artigo, a escola devera,
obrigatoriamente:

a) proceder a atualizagdo do enderego completo, inclusive
telefone para contato e, se necessario, preencher o enderego
indicativo com CEP valido;

b) a unidade escolar registrara na Secretaria Escolar Digital do
Estado — SED a transferéncia da matricula e informara a alteragao
a Secretaria Municipal de Educagéo;

§ 2° - Os responsaveis pelos alunos das escolas da rede
publica municipal de ensino, com matricula ativa em 2021, que
mudarem de residéncia dentro do municipio de Peruibe, deverao
comparecer a escola publica mais proxima da nova residéncia,
solicitar declaragéo de vaga, e encaminhar para a escola de
origem para obter declaragéo de transferéncia nos moldes do
Comunicado 37/2017, SME.
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§ 3°- A escola de origem e a escola de destino, no prazo maximo
de cinco dias Uteis, efetuardo a baixa por transferéncia e a
matricula suplementar na Secretaria Escolar Digital do Estado e
informarao as alteragbes a Secretaria Municipal de Educagéo que
realizara a conferéncia.

Artigo 15 - Em todas as etapas da matricula e especialmente
nas inscri¢des por deslocamento e por transferéncia, para
possibilitar melhor alocagéo da matricula do aluno, é necessario
a apresentagao do comprovante de enderego, sendo obrigatério
que a escola efetue o cadastramento e a atualizagdo do enderego
completo, inclusive com CEP valido e telefone para contato e,
ainda, informe a alteragédo a Secretaria Municipal de Educagao.

Artigo 16 - E parte integrante desta resolucéo, o Anexo
denominado cronograma resumido de eventos e a Convocagéo
dos diretores de escola e secretarios.

Artigo 17 - Esta resolugao entra em vigor na data de sua
publicagao, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéo

ANEXO - CRONOGRAMA RESUMIDO DE EVENTOS

vDatar05.09.2021: Reunido Virtual - Diretores e Vice-diretores de Escola e Secretirios do Ensino Fundamental
da Educaco Infantil, por agrupamentos de escolas dos Supervisores de Ensino as 09 horas

Data: 29.09.2021: Reunido com Diretores e Vice-diretores das Escolas de Ensino Fundamental e Educagio
Infantil a5 08h30min - Local: UAP- Unidade de Apoio Pedagdgico.

SEGWMENTOS ~_E
ETAPAS _ DA
EDUCACAQ
BASICA

EDUCAGAD INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL

ATUALIZAR ENDERECO DOS ALUNOS
NA SED ATE 14.09.2021

ATUALIZAR ENDEREGO DOS ALUNOS NA SED ATE
14.09.2021

REMATRICULA 2% ano a0 9 ano do Ensino Fundamental de 9 anos: 06
a 10 de dezembro de 2021

Educacdo de Jovens e Adulos: 06 a 10 de dezembro
de 2021.

EDUCACAC INFANTIL: DE 30 de setembro
a 07 de outubro de 2021

ENVIAR CARTA DE ENCAMINHAMENTO:

ENVIAR CARTA DE ENCAMINHAMENTO: Fano do EF. — 18.10.200

18.10.2021 - Ed. Infantil
MATRICULA  EM
CONTINUIDADE
(ALUNOS DAS
CRECHES
PARCEIRAS E
ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL)

Ensino Fundamental (exceto 1° ano)
Incluir alunos na relagio gue serd enviada para a
SME até 12.11.2021

Inciuir alunos na relagdo gue serd enviads
para a SME até 12.11.2021

1% ano do Ensinc Fundamental de 9 anos. de 19222

de outubro de 2021

2% ano ao 5° ano do Ensino do Fundamental de 5 anos
06 a 10 de dezembro de 2021

Educacao de Jovens e Adufios: 08 a 10 de dezembro

de 2021

Infantil 1l & Infantil IV: 19 a 22 de outubro de
2021

Bercario I, Infantil |, Infantil II: de 25 a 29 de
outubro de 2021

CADASTRO DE
INTENCAQO — 2021
MATRICULAS
NOVAS

Do Bercario Il ac Infantil - de 03 a 10 de
novembro de 2021

ENCAMINHAR RELAGCAO DE ALUNOS
POR CLASSES PARA O ANO LETIVO DE

NAS ESCOLAS) 2022 A SME ATE 12.11.2021

1% ano ao 5° ano do Ensino Fundamental de 9 anos 13
a 16 de dezembro de 2021

Educacao de Jovens e Adultos: 13 a 16 de dezembro
de 2021.

ENCAMINHAR RELACAD DE ALUNOS POR
CLASSES PARA O ANO LETIVO DE 2022 PARA A
SME ATE 13.12.2021

Infantil 1V € Infantil Ill: 16 a 19 de novembra

CHAMADA de 2021

ESCOLAR
MATRICULAS
NOVAS

(ALUNOS FORA DA
REDE MUNICIPAL)

Infantil II; Infantil | e Bergario II: 22 aie 26 de
novembro de 2021

ENCAMINHAR RELACAQ DE ALUNDS
POR CLASSES PARA O ANO LETVO DE
2022 SME ATE 13.12.2021

‘CADASTRO NO TRANSCORRER DE TODO ANO DE
PERMANENTE 2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, 30 DE AGOSTO DE 2021.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéao

CONVOCA
DEBORA ILLA LONGHI GALLO, SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
CONVOCA:

Os servidores abaixo relacionados, assim como, representantes
das entidades educacionais parceiras para participarem de
reunido de Orientacéo Técnica sobre a Demanda escolar - ano
letivo 2022 nas datas a seguir elencadas:
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Data: 03.09.2021: Reuniao Virtual de Diretores, Vice-diretores de
Escola e Secretarios do Ensino Fundamental e Educagéo Infantil,
por agrupamentos de escolas dos Supervisores de Ensino as 09
horas.

Data: 29.09.2021 - Reunido com Diretores, Vice-diretores de
Escola e Secretarios do Ensino Fundamental e da Educagéo
Infantil as 08h30min — Local: Unidade de Apoio Pedagdgico - UAP,
sito a Avenida Sao Jodo n° 545, Centro, Peruibe.

EMEF PROF®  ROZANGELA
ANUNCIADA DA SILVA

MARCOS DE SOUZA SILVA
SIMONE GOMES FREIRE

Patricia Guedes Da Silva

EMEF PROF
RODRIGUES KALIL
CAROLINA MARIA DE SOUZA
DIVANIR LAURINDO DA SILVA
Wdnica Matsumura

Netson Luiz Santana

TEREZINHA

ENIET BARAC DE WAUA
SEBASTIAO JOSE ESTEVAM
Sergio R Bernuzzi

EMEl PROF* ROSANE DOS
SANTOS

DANIELA ESPI
Adilson Almir Bondezam

EMEF PROF- LILIAM NERI DE
SOUZA

REGINA DE SIQUEIRA BOTELHO
Jéssica de Oliveira . Neves

FREI GIORGIO CALLEGARI
FRANKLIN JULIO DE MELO
Douglas de Oliveira P. Cardoso
Célia Goncalves dos Santos

EMEF ESC. O. HERRERA/ EMET

EMEF LEAO NOVAES/ EMEI NOSSA
SENHORA DO CARMO

MARCELO LUIZ DA SILVA

ANA PAULA ELIAS MENDES DE
SOUZA

Jonathan Pereira S. dos Santos
Edilaine Bemardo Ferro

CRECHE CASA DA CRIANCA
NOSSO LAR

FATIMA AP. R. TARIFA

Marcia G. Parini

EMEI CARAGUAVA IT

GLACE KELLY FERREIRA
ODETE APARECIDA DOS REIS
Marcelo Souza Queroz

EMEF __ PROF.
NEPOMUCENO FILHO
DANIELLE
SCATIMBURGO
REJANE MARIA DA SILVA
Rafael Zanquatin

FERNANDO

COELHO

EMET  VER® ANA  MARIA
MESQUITA
EVELYN PATRICIA PEREIRA

MONTENEGRO
Karina Lopes da Siva

EMET CARAMINGUAVATII
LUCIANE DE CASSIA ARIA
Kelly Cristina Pereira

EWEF PROF® ADRIANA AP ALMI
DOS SANTOS

LEANDRO DOS R.OLIVEIRA
ERICO AICART Z. DE CASTRO
Felipe Marques Silva

WMarco Antonio Batistella

EMEIF JARDIM VENEZA
ROBERTO A. DE O. SAMPAIO
JUNIOR

ROSANA F. TABATA

Fabiana Hudson Ferreira

FERREIRA
CINTIA LIMA DE OLIVEIRA
Ana Paula Da Silva Biller

EMEIF FPROF® NEIDE THOMAZ

EMEF PROF® DELCELIA JOS MAC.
RRA

PRISCILLA VAIANO MAUAD
ROSANA MENELLA
Mayara C.Santes da Silva

EMEF PREF. JOSE ROBERTO
PRETO

LUCIANA DA FONSECA VIEIRA
Sergio Felix Cosla
Igor Pereira

EMEF JOSE VENEZA MONTEIRO

BRUNO DO NASCIMENTO SANTOS
PATRICIA VENANCIO SOFFIATI
Matheus Correia de Lima

Thales Nunes Filho

EMET PROF® MARIA LUCIA B
DA SILVA/ EMEIF BARRA DO

UNA
LARISSA MILENE SANCHEZ
Maialu Lobo

EMET CARAMINGUAVA TV
LUCIANE DE CASSIA ARIA
Kelly Cristina Pereira

EMEI PROF* JACIRA M. C.
UBRIG

PEROLA VILAS BOAS FREITAS
Juliana Freiman Velasco

EWEI VILZA A SODRE
FABIO JOSE PEREIRA
Wagner Santiago Ribsiro

EMETMARISE H. CORREIA
ORAYNE FILOMENA  DE

PAULA LIMA

Guilherme Bezerra de Melo

ENE] CARAWINGUAVA T
FABIO JOSE PEREIRA
Wiagner Santiago Ribeiro

EMEF ALVARO PEREIRA G
FILHO

AMANDA SOUZA ROSSI
TATHIANE F. HERNANDES
Sergio de Freitas Pinto

EMEF PROF® CARMEM CLEUSER F
PIMENTEL

THAIS CRISTINA DIAS BONINE
Adriana de Souza Tavera.

EMEI PROF" RENATA DIAS
CRUZ MONTEIRO

MARIA AUXILIADORA ELIAS
Edson F. Fukuoka

EMEI SERRA DO MAR

ANA PAULA DE MIRANDA
PADIAL COSTA

Evanildo José Souza

EMEF PASTOR MANOEL EUST.
DAMACENA

ULTIMO GERSON DOS SANTOS
Luis Osorie Ghilardin

CAMPILONGO

FLAVIA LUIZA DOS SANTOS
SCABIO

Viviane De Lourdes Moris Graciano

EMEIF PROF WF AMELIA RIEAS

EMEF  VER®
NASCIMENTO/
EMEIF JOSE ALVES

ULTIMO GERSON DOS SANTOS

JOSEFA ™ FRANC.

CRECHE DA ACAD SOCIAL
JANE ALVES DOS SANTOS

EMET DOUGLAS  ANDERSON
TONI

JOSIAS FERREIRA RASA
Claudete Vieira

EWET JARDIM BRASIL
KATIA REGINA CORTEZ
Camila F. Nepomugeno

EWET SAC JOAQ BATISTA 1T
ADRIANA CRISTINA CAMARGO
Débora Aparecida Silveiro

EMEIF PROF® AMALIA BERTA S.
SANCHEZ

ELIA PAULINO DE SOUZA
Milene Lucena da Silva

Peruibe, 30 de agosto de 2021

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria de Educagéo

PORTARIA N° 0430 /20 21
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar Municipal n°
175, de
19 de dezembro de 2011, que “DISPOE SOBRE REGIME JURIDICO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, DOS PODERES EXECUTIVO,
LEGISLATIVO, DAS AUTARQUIAS E FUNDACOES PUBLICAS”;
Considerando o teor do processo administrativo sob n° 9.495 de 12 de

agosto de
2021;
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENCA, a partir de 01 de setembro de 2021, para o
trato de

assuntos particulares, pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem
remuneragéao, a FATIMA ALI LOPES, matricula n°.4829, ocupante do cargo
de PEB Il

- LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA.

Art. 2° Alicenca podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do
funcionario
ou no interesse do servigo, conforme preceitua o § 1°, do Artigo 89, da Lei
Complementar Municipal n° 175, de 19 de dezembro de 2011.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM DE 31 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0431 /20 21
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar Municipal n°
175, de
19 de dezembro de 2011, que “DISPOE SOBRE REGIME JURIDICO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, DOS PODERES EXECUTIVO,
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LEGISLATIVO, DAS AUTARQUIAS E FUNDACOES PUBLICAS;
Considerando o teor do processo administrativo sob n° 9.717 de 17 de

agosto de
2021;
RESOLVE
Art. 1° Conceder LICENCA, a partir de 01 de setembro de 2021, para o
trato de

assuntos particulares, pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem

remuneracédo, a ADREZA MIYAGI ISHIKAWA, matricula n°.7512,
ocupante do cargo
de NUTRICIONISTA.
Art. 2° Alicenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do
funcionario

ou no interesse do servigo, conforme preceitua o § 1°, do Artigo 89, da Lei

Complementar Municipal n° 175, de 19 de dezembro de 2011.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM DE 31 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 03/2021

EDITAL DE DESCLASSIFICAGAO 01/2021

@

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, inscrita no CNP.
sob n°. 46.578.514/0001-20, com sede 4 Rua Nilo Soares Femeira, 50, Centro, Perulbe/SP, neste ato,
pelo Prefeito LUIZ MAURICIO PASS0S DE CARVALHO PEREIRA, toma piblico a

dao Edital de Cl n°. 03/2021:

Cargo - 003 Agente Social Escolar |

Class Nome Inscrigdo Documento

12° ALEXANDRE JOSE PELIPECKI 4758902-7

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 31 DE
AGOSTO DE 2021.

410707806

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 02/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 03/2021 - AGENTE SOCIAL ESCOLAR

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUfBE, Estado de Sdo Paulo,
CONVOCA o(s) candidato(s) classificado(s) no Edital de Chamamento n®. 03/2021 -

Municipal de Educagdo, para contratagdo tempordria, conforme relagdo de classificagdo abaixo:

Secretaria

CARGO - AGENTE SOCIAL ESCOLAR

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO NOME [ CLASSIFICACAO |

| 4683807-04 |JEFFERSON DOS SANTOS PEREIRA | 31

0O(s) candidato(s)
Secretaria Municipal de Educac8o, sito a Rua Francisco Moratori, n®. 146, Centro, Peruibe/SP, NO
DIA 08 DE SETEMBRO DE 2021, AS 10H, utilizando obrigatoriamente méscara de protegio
facial, munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos abaixo:

aprovado(s) acima mencionado(s) devera(30) comparecer ao

- 01 foto 3 x 4;

- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de Identidade - RG;

- Certiddo de Antecedentes Criminais (da SSP);

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situacio cadastral;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de votacdo atual e/ou Comprovante de Quitacdo Eleitoral;
- PIS e/ou PASER;
- Consulta Qualificagio Cadastral, obtida no site hi stral.inss
de divergéncia, providenciar a reqularizacio anexando-se o comprovante;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo;

- Comprovante de registro no respective Conselho Regional de Classe;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

- Comprovante de filhos incapazes (se houver);

- Caderneta de Vacinacdo atualizada dos filhos menores de S anos (se houver);

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do cinjuge e de qualquer outro dependente declarado;

- Comprovante de endereco atualizado (Gltimos 90 dias: conta de dgua, luz, telefone ou contrate de locagdo);

- Comprovante de desligamento de outro érgdo plblico de qualquer periodo (quando houver);

- Declarac@o de ndo acumulacdo de cargo publico; ou declaracdo de acumulacdo de cargo pdblico, do drgde oficial com re-
spectiva carga horaria, funcio e dias trabalhados, sujeita a analise juridica.

-1

ns ol e, em caso

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERACAD

AGENTE SOCIAL ESCOLAR Ensino Médio 40H RS 200558

A nao apresentacao de qualquer dos documentos acima ou 0 néo

comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIO CITADO, a
auséncia da documentacao
exigida ou a manifestacéo por escrito de renuncia a vaga,
implicara na exclusao da
classificagdo do candidato do referido Edital de Chamamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE
AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE DESCLASSIFICACAOQ N°.027/2021

LUIS MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI, TORNA PUBLICA AS SEGUINTES DESCLASSIFICAGOES:

FICAM DESCLASSIFICADOS OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS POR
NAO TEREM COMPARECIDO E OU DESISTIDO NO PRAZO ESTIPULADO NOS EDITAIS DE
CONVOCAGAQ, ABAIXO INDICADOS, DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2018;

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 036/2021

CARGO - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL

CLASSIFICAGAO GERAL
nscricko | NOME CLASSIFICAGAD
47922840 | WANISSI RAMOS DA SILVA 430

Obs: Em substituigio vacancia de Sergio Santos Azevedo

CARGO - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL

l:LASSIFDCAl;AO GERAL
INscRicAg | NOME CLASSIFICAGAD
4775640-3 | SABRINA DOS SANTOS SANTA ROSA as°

Obs: Em substituigio ao falecimento de Noemi de Souza Dias

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE
AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

31 de agosto de 2021
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masculino (até 45anos);
- Pesquisa ou extrato de participagdo do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ.
Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragado de firma ante -
rior, informando nado haver feito o cadastro;
- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - ultimos 90 dias:
agua, luz ou telefone; contrato de aluguel vigente);

- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1-
Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018 e histérico escolar;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para
profissdes regulamentadas e declaracédo de regularidade (quando
exigido como requisito para o cargo);

- Consulta Qualificagdo Cadastral do eSocial, obtida no site http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e, em caso
de divergéncia, providenciar a regularizagdo anexando-se o comprovante
- Certiddo de Nascimento dos filhos(a) menores e CPF;

- Caderneta de vacinagao atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se
houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (quando exigido como requisito
para o cargo);

- Comprovacgao de experiéncia (quando exigido como requisito para o
cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certidao de Distribuicdo Criminal;

- Declaragéo de ndo acumulagéo de cargo publico; ou declaracéo de
acumulacéo de cargo publico, do 6rgéo oficial com respectiva
carga horaria, fungéo e dias trabalhados, sujeita a analise do Setor
Juridico;

- Declaragao de bens ou DIRPF atual;

- Certiddo se € ou ja foi funcionario publico nos ultimo 05 (cinco) anos
(Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario
ou contratado comprovando que nao foi punido anteriormente com pena
de demisséo e/ou ndo esta respondendo a qualquer processo
administrativo que possa ensejar a sua demissao. Na hipétese de ter
sido punido com pena de demiss&o ou estar respondendo processo
administrativo sera encaminhada para analise juridica.

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 037/2021

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Considerando a Lei Complementar n°® 282, de 02 de julho de
2020, que dispde sobre a autorizagdo para
a administragao publica adotar medidas constantes do Programa
Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2
(Covid19) instituido pela Lei Complementar Federal n°. 173 de 27
de maio de 2020;

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, Estado de S3o Paulo,
CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de
Provas e Titulos n°. 001/2018, homologado no dia 23 de maio de
2019, conforme relacao de classificagao abaixo:

= COMPARECIMENTO NO DIA 08 DE SETEMBRO DE 2021, AS 10:00H

CARGO - AGENTE DE DESENVOLVIMENTQ INFANTO-JUVENIL

CLASSIFICACAD GERAL
INSCRIGAQ NOME CLASSIFICACAQ
AT58703-2 ALEXANDRE JOSE PELIPECKI 45°

0Obs: Em substituigio vacancia de Sergio Santos Azevedo

CARGO = AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL

CLASSIFICAGAD GERAL
INSCRICAD NOME CLASSIFICACAQ
4B05602-2 LUIS OCTAVIO ALVES DE SIQUEIRA 46°

Obs: Em substiui¢ao ao falecimento de Noemi de Souza Dias

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(ao)

comparecer a SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, sito & Rua Francisco Moratori, 146 - Centro, Peruibe/SP,
utilizando obrigatoriamente mascara (s) de protegéo facial e munido(s) dos
documentos originais e cépias simples descritos abaixo:
- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;
- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;
- Cédula de identidade - RG;
- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situacédo cadastral do CPF;
- Titulo de eleitor;
- Comprovante de votacéo da ultima eleicdo ou Certidao de quitagéo
eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo

REQUISITO CARGA HORARIA REMUNERAGAO

CARGOD

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO
INFANTO - JUVENIL

Ensino Médio Completo 40H RS 182174

O nao comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da documentacao
exigida ou a manifestacdo por escrito de rendncia a vaga, implicara na exclus3o da classificacao do candidato do referido Concurso
Piblico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
31 DE AGOSTO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAIS

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 04/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, por sua SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
torna publica a abertura de inscrigbes para o Processo Seletivo
Simplificado n°® 04/2021, objetivando o preenchimento de
fungao para contratagéo por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
nos termos do inciso I1X do artigo 37 da Constituicdo Federal
e em conformidade com a Lei Municipal n® 3.174/2011, para
o preenchimento de 6 (seis) vagas, das que vagarem e as em
substituicdo dentro do prazo de validade de 12 meses.

As futuras contratagdes por ocasido do chamamento seréo
por tempo determinado, efetuadas em conformidade com as
disposicdes da Lei Municipal n® 3.174/2011.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as etapas
deste Processo Seletivo Simplificado que serdo publicadas
oficialmente no “Boletim Oficial do Municipio” e divulgadas em
carater informativo no site www.peruibe3.sp.gov.br.
Estabelece ainda as presentes instrugdes especiais que regularao
todo o processo de selegéo ora instaurado.

1. Da fungéo
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1.1. Afungao temporaria a ser provida, para o preenchimento de
vagas de Visitador de Programa Social, remuneragéo e exigéncia
a ser submetido ao presente  Processo Seletivo Simplificado é o

seguinte:

Escolaridade e
pré-requisito
minimo

Vaga Reservada Vagas para
Para Candidatos Livre
com Deficiéncia | Concorréncia

Carga
Horaria
Semanal

Total de

Vagas Remuneragao

Cargo

R$1.100,00 +
Auxilio alimentacio
de R$376,09

VISITADOR
DE Ensino Médio

PROGRAMA Completo 6 1 5 40h

SOCIAL

RS 1.476.09

1.2. Para a fungéo, a taxa de inscrigdo sera de R$ 25,00 (vinte e

cinco reais).
2. Dos Candidatos com Deficiéncia
2.1. A participagao de candidatos com deficiéncia no presente

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO observara as regras
contidas no artigo 37, inciso VIlI, da Constituicdo Federal, no
Decreto Federal n® 3.298/1999, artigo 4°, incisos | a IV e Lei
Complementar Municipal n° 249, de 27 de abril de 2018 que
altera o artigo 7° da Lei Complementar Municipal n® 175, de 19 de
dezembro de 2011.

2.2. Seréo reservados 5% (cinco por cento) do total das
vagas oferecidos no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
para os candidatos portadores de deficiéncia, em atengéo a Lei
Complementar n° 249, de 27 de abril de 2018.

2.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999.

2.4. Os candidatos com deficiéncia participarao do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que se refere a prova.

2.5. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se
as atribuicdes da funcao pretendida sdo compativeis com sua
deficiéncia.
2.6. Aqueles que apresentarem deficiéncia compativel

com as atividades da respectiva fungéo e desejarem prestar
0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nesta condigédo
deverdo manifestar-se na inscri¢do, entregando laudo médico,
contendo o cadigo da Classificagéo Internacional de Doenga -
CID, descrevendo o tipo da deficiéncia, juntamente com os outros
documentos solicitados neste edital, conforme item 3.7.

3. Das Inscrigbes

3.1. As inscri¢des se realizardo no periodo entre os dias 1°

(primeiro) de setembro de 2021 e 9 (nove) de setembro de 2021,

pela internet.

3.1.1. Para inscrever-se, o candidato devera acessar
exclusivamente o site www.peruibe.sp.gov.br durante o periodo

de inscrigdo, até as 23h59 do dia 9 (nove) de setembro de 2021,
horario de Brasilia.

3.1.2. Ler o edital e preencher a ficha de inscrigéo.

3.1.3 . Efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo, observando
o valor descrito até a data limite de 10 (dez) de setembro de 2021,
durante o expediente bancario.

3.1.4 O candidato devera recolher a taxa de inscrigdo em favor
da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, que
sera cobrada a titulo de reembolso de despesas com materiais
e servicos, até a data estabelecida, nas agéncias bancarias
credenciadas.

3.1.5 As inscrigdes cujos pagamentos forem efetuados por
caixas eletrénicos e outros meios bancarios, somente serao
consideradas devidamente efetivadas apds a compensacao

integral dos mesmos.

3.1.6 Apods o término do periodo destinado para as inscrigoes,
a ficha de inscrigdo ndo estara mais disponibilizada.
3.1.7 A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe

e a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social ndo se responsabilizardo por eventuais falhas que
possam advir de inscri¢cdes realizadas via internet, sendo
de responsabilidade do candidato acompanhar a efetivagdo da
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inscrigéo.
3.2. Sao requisitos minimos exigidos para inscrigéo e
contratagao:
3.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, e se estrangeiro
atender a legislagéo em vigor;
3.2.2 Possuir 18 anos completos no ato da admissao e atender
as escolaridades e exigéncias do item 1.1;
3.2.3 Estar quite com Justiga Eleitoral e, quando do sexo

masculino, haver cumprido as obrigagdes para com o Servigo
Militar;

3.24 Gozar de boa saude fisica e mental e ndo apresentar
deficiéncia incompativel com o exercicio das atribuigbes da
funcao;

3.25 N&o incidir em acumulagéo remunerada de cargo,

emprego ou fungao publica ressalvada as hipoéteses do artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal;

Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas

neste Edital;

3.2.7 Néao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de
aposentadoria compulséria nos termos do Artigo 40 incisos Il da
Constituigdo Federal;

3.2.8 Quando da contragdo, apresentar imediatamente a
documentagéo necessaria que comprove as condigdes acima
elencadas.

3.3. O deferimento das inscrigdes dependera do correto
preenchimento pelo candidato do documento de inscri¢éo,
devendo o candidato indicar forma de contato para dirimir

eventuais duvidas.

3.4. As inscrigdes somente seréo validas apés a divulgagao
do deferimento do pedido pela Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Peruibe.

3.5. A relagéo dos candidatos inscritos com a indicagéo
daqueles que tiveram suas inscri¢cdes deferidas ou indeferidas
sera divulgada no dia 14 (quatorze) de setembro de 2021, no site
www.peruibe3.sp.gov.br e no Boletim Oficial do Municipio.

3.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento de seu nome na relagéo de inscritos. 3.6.1
Caso nao tenha seu nome divulgado o candidato devera
obrigatoriamente entrar em contato no prazo de 3 (trés) dias Uteis
com a Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe,
através do endereco eletrOnico processoseletivo2021@peruibe?2.
sp.gov.br.

3.7 Ainscrigao do candidato implicara no conhecimento e a
expressa aceitagao das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, e nas instrugdes especificas contidas nos comunicados
e em outros editais pertencentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado que porventura venham a ser publicados, em relagéo
as quais nao podera alegar desconhecimento de qualquer
natureza.

3.8. Nao serao aceitos pedidos de isengédo de pagamento do valor
da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.9. O valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese
alguma.

3.26

4. Das Provas
4.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de prova
objetiva conforme referenciado no Programa previsto no Anexo |,
presente neste edital, e que sera avaliada nos termos do item 6.
4.2. As provas objetivas poderao ser realizadas no dia 26
(vinte e seis) de setembro de 2021 (DOMINGO), em locais e
horarios a serem oportunamente divulgados no Boletim Oficial do
Municipio e site da Prefeitura.

4.3. O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos
candidatos que apresentarem a ficha de inscrigdo, acompanhada
do documento habil de identificagdo que contenha foto.

4.4, Durante a execugao das provas, ndo sera permitida
consulta de nenhuma espécie, nem a utilizagdo de aparelhos
celulares, maquinas calculadoras, reldgios de pulso de qualquer
tipo, bem como nédo sera admitida comunicagao entre os
candidatos.

4.5, N&ao sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas
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no local determinado para a realizagdo da prova.
O candidato devera comparecer ao local da realizagéo
da prova no dia e horarios designados, com antecedéncia
de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos e caneta
esferografica preta. O ndo comparecimento no horario indicado
sera considerado como desisténcia.

4.7. A duracéo da prova sera de 3 (trés) horas, e sera
controlada pela Coordenagéo do Processo Seletivo Simplificado
durante a sua aplicagdo. O candidato somente podera deixar a
sala de prova decorrido o prazo de 1h00 (uma hora) do inicio das

mesmas.

4.8. Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada,
vista ou revisdo de provas, podendo o candidato requisitar junto
a Comisséao de Processo Seletivo Simplificado, revisdo de notas
no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data da publicagao do

resultado final.

4.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato a

identificagcao correta de seu local de prova e o comparecimento no

horario determinado.
Por justo motivo, a critério da Comissé@o de Processo

Seletivo Simplificado, a realizagdo da prova do presente

Processo Seletivo Simplificado podera ser adiada ou anulada,
sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser
comunicado aos candidatos por novo Edital publicado no Boletim
Oficial do Municipio e no site www.peruibe3.sp.gov, as novas
datas em que se realizarao as provas.

4.11. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do

candidato ndo constar das Listas de Presenga, mas que tenha em
seu poder o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, 0 mesmo podera participar deste

Processo Seletivo Simplificado, devendo para tanto, preencher
formulario especifico, no dia da realizagao das provas objetivas.

4111 Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada

de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da referida
regularidade, por apreciagdo da Comissao de Processo Seletivo
Simplificado.
411.2 Constatada a irregularidade da inscri¢éo, a inclusao
do candidato sera automaticamente cancelada, sem direito
a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia da realizagao das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia com data de
validade atualizada, bem como outro documento oficial que o
identifique com foto.

4.12.1 Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a
outros fins: Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral,
Carteira Nacional de Habilitagao (modelo antigo sem foto),
Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza
privada ou publica.

4.13. O candidato devera assinalar suas respostas na prova
objetiva e transcrevé-la no Cartdo de Respostas, que é o Unico
documento valido para correc¢ao, que lhe sera entregue no inicio
da prova.

4131 Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo
de Respostas feitos pelo proprio candidato, vedada qualquer
colaboragao ou participagao de terceiros.

4132 Na correcdo do Cartdo de Respostas, sera atribuida
nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma opgao
assinalada ou em branco;

4.13.3  Sob nenhuma hipétese havera a substituicdo do Cartao
de Respostas, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato
os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente,
emendas ou rasuras, ainda que legivel.

4134 O candidato podera preencher copia de seu Cartéo
de Respostas, no verso de seu Comprovante de Inscrigdo, para
conferéncia e subsidio de eventual recurso.

414, No decorrer da prova se o candidato observar qualquer
anormalidade grafica ou irregularidade na formulagéo de alguma
questdo ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa,
devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha

4.6.

4.10.
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de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.
4141 Os pontos correspondentes as questdes

porventura anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagédo dos recursos.

4.14.2 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade
devera manifestar-se, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

4.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao
Fiscal o caderno de questdes, a folha de respostas e respectiva
cépia, bem como, todo e qualquer material cedido para a
execucgao das provas, podendo, no entanto, copiar, no verso
de sua Ficha de Inscri¢do, suas respostas, para conferéncia
posterior.

4.16. Nao havera segunda chamada ou repeti¢cao de prova,
importando a auséncia ou atraso do candidato na sua eliminagéo,
seja qual for o motivo alegado.

4.17. O ndo comparecimento para a prestagao da prova
objetiva excluira automaticamente o candidato do Processo
Seletivo Simplificado.

5. Do Programa de Prova
5.1. O programa de prova a ser aplicado no Processo Seletivo
Simplificado é o constante do Anexo | deste edital e sera
publicado no Boletim Oficial do Municipio e no site www.peruibe.
sp.gov.br.

6. Do Julgamento das Provas
6.1 A prova tera carater classificatorio e eliminatério e sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
6.1.1 A prova objetiva para a fungao constara de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas.
6.1.2 A prova de multipla escolha versara sobre
Conhecimentos Especificos do Programa Crianga Feliz - Primeira
Infancia, Politica de Assisténcia Social e politicas municipais
voltadas a infancia, sendo que cada questao correta tera o peso
de 2,5 (dois e meio) pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

6.1.3 O candidato que obtiver a pontuagéo abaixo de
50 (cinquenta) pontos sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.
7 . Da Classificagao Preliminar
71 Antes da publicagao da classificagao final por notas,

sera publicada listagem nominal proviséria para conferéncia,
em ordem alfabética, para a fungéo, contendo as pontuagdes
obtidas na prova objetiva, com prazo de 03 (trés) dias Uteis para
apresentagao de recursos.

711 No prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da divulgagao
da listagem da classificagao final, o candidato podera apresentar
recurso a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado para
esclarecimentos referentes a pontuagao da prova objetiva, através
do enderego eletronico processoseletivo2021@peruibe2.sp.gov.

br.
8 . Da Classificagao Final
8.1 Os candidatos habilitados seréo classificados em

ordem decrescente da nota obtida na prova objetiva, ja sendo
considerados os critérios de desempate previstos neste edital.

8.2 A lista de classificagao final sera publicada no Boletim
Oficial do Municipio e no site www.peruibe.sp.gov.br.
8.3 No prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da divulgagao

da listagem da classificagéo final, o candidato podera apresentar
recurso a Comissao do Processo Seletivo Simplificado, através do
endereco eletronico processoseletivo2021@peruibe2.sp.gov.br, o
que sera admitido para uUnico efeito de corregao de notério erro de

fato.
8.4 No caso de igualdade da nota final, tera preferéncia
sucessivamente o candidato que:
8.4.1 Tiver maior idade;

Possuir maior numero de filhos, menores de 14

(quatorze) anos, declarados na inscrigéo.

8.4.2

9 . Das Publicagdes
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9.1 Todas as publicagdes decorrentes do presente Processo
Seletivo Simplificado seréo realizadas de forma oficial através do
Boletim Oficial do Municipio e no site www.peruibe.sp.gov.br.
9.2 E dever do candidato acompanhar de forma oficial todas
as etapas do presente Processo Seletivo Simplificado através das

publicagdes do Boletim Oficial do Municipio e no site www.peruibe.

sp.gov.br.

10. Dos Recursos

10.1. O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 03 (trés)
dias uteis contados da data da divulgagéo do fato que lhe deu

origem.
10.2. O recurso devera ser enviado a Comissao do
Processo Seletivo Simplificado, por meio do enderego eletrénico
processoseletivo2021@peruibe2.sp.gov.br, com as seguintes
especificagdes:

10.2.1. Nome do candidato;

10.2.2. Numero e tipo do documento de identificagao;

10.2.3. Fundamentagdo ou embasamento, com as devidas
razdes do recurso.

10.3. N&o sera aceito recurso interposto por fac-simile (fax),

telex, telegrama ou outro meio que ndo o especificado neste
Edital.

10.4. O candidato recebera a resposta do recurso no mesmo
endereco eletrdnico que o originou.
10.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro

das especificagdes, podera, eventualmente, ser alterada
a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior ou ainda ocorrer a
desclassificagdo do candidato que n&o obtiver a nota minima
exigida para aprovagao.

10.6. Sera indeferido o recurso interposto fora das
especificagbes e dos prazos estipulados neste edital.
10.7. Havendo alteragao na classificagédo, em face da
interposicao de recurso de 03 (trés) dias Uteis, a lista sera
republicada.
11. Da Contratagédo

11.1. A contratagéo dar-se-a mediante celebracgdo de contrato
sob o regime administrativo da Lei Municipal n° 3.174/2011, com
prazo determinado, o qual podera ser rescindido antes de seu
término, desde que presentes razdes de interesse publico.
11.2. A contratagdo obedecera a rigorosa ordem de

classificagéo e sera efetivada segundo os critérios de
conveniéncia e oportunidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, em decorréncia da
necessidade do servico e da disponibilidade de recursos
orgamentarios.

11.3. O candidato que nao atender a convocagao no prazo
fixado no instrumento de convocagéo que sera publicado no
“Boletim Oficial do Municipio” sera automaticamente considerado
desistente.

11.4. O candidato que deixar de apresentar a documentagao
exigida, ou ainda, que recusar a contratagao, devera assinar
termo de desisténcia.

11.5. Para efeito de contratacéo, fica o candidato sujeito a
aprovagdo em exame meédico, de carater eliminatério, realizado
pela Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe ou
por sua ordem, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o
exercicio da fungéao.

11.6. Por ocasido da convocagéao, serao exigidos dos
candidatos classificados os seguintes documentos (originais e
copias simples):

a) 02 fotos 3x4 (recente);
b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;
c) Cédula de Identidade - RG;
d) Certidao de Antecedentes Criminais (da SSP);
e) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situacdo cadastral;
f) Titulo de Eleitor;
g) Comprovante de votagéo atual ou comprovante de Quitagdo
Eleitoral;
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h) PIS e/ou PASEP;

i) Consulta de Qualificagdo Cadastral, obtida no site http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e, em
caso de divergéncia, providenciar a regularizagdo anexando-se o
comprovante;

j) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando
do sexo masculino (até 45 anos);

k) Comprovante dos requisitos exigidos pelo cargo;

m) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
houver);

n) Comprovante de filhos incapazes (se houver);

0) Caderneta de Vacinagao atualizada dos filhos menores de 5
anos (se houver);

p) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do
conjuge e de qualquer outro dependente declarado;

q) Comprovante de enderego atualizado (ultimos 90 dias: conta de
agua, luz, telefone ou contrato de locagao);

r) Declaragédo de nao acumulagéo de cargo publico; ou declaragéo
de acumulagao de cargo publico, do érgao oficial com respectiva
carga horaria, fungéo e dias trabalhados, sujeita a analise juridica.

11.7. A remuneragdo dos contratados com base neste
Processo Seletivo Simplificado, excluindo-se quaisquer vantagens
pessoais, sdo as constantes do item 1.1 deste Edital.

12. Disposi¢des Finais

12.1. A aprovacgéo no Processo Seletivo Simplificado
assegurara apenas a expectativa de direito a contratagéao,

ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia
das disposicdes legais pertinentes, do exclusivo interesse
e conveniéncia da Administragéo, da rigorosa ordem de
classificagéo e do prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.
12.2. O candidato que vier a ser habilitado no Processo
Seletivo Simplificado de que trata este Edital podera ser admitido
na fungao se atendida, a época, todas as exigéncias para a
contratacdo ora descrita, obedecido ao interesse publico, bem
como a disponibilidade financeira da Prefeitura Municipal da
Estancia Balnearia de Peruibe.
12.3. O candidato que fizer qualquer declaragao falsa,
inexata ou, ainda, que nédo possa satisfazer todas as condi¢des
estabelecidas neste edital, tera sua inscricdo cancelada e,
em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado na prova e que o fato seja constatado
posteriormente.

12.4. A inexatidao das informagdes e/ou irregularidades
na documentagédo, mesmo que verificados posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscrigéo, da classificagédo e da

contratagdo do candidato, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

O Processo Seletivo Simplificado tera validade de um

ano apods sua homologagéo.

12.6.1 O periodo de validade estabelecido para este Processo
Seletivo Simplificado n&o gera obrigatoriedade para a Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social de aproveitar, neste
periodo, todos os candidatos habilitados.

12.5.

12.7. A contratagao sera feita em conformidade com o
estabelecido na Lei Municipal n® 3174/2011.
12.8. Os casos omissos serao resolvidos pela comisséo de

acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

12.9. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) | — Programa de Provas;

b) Il — Cronograma de Execugéo, datas provaveis;
c) Il — Atribuicdes da fungao.

12.10. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao dos

resultados do Processo Seletivo Simplificado.

Peruibe, 31 de agosto de 2021.



BOM

DANIELLE LOURENCO MAMEDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

31 de agosto de 2021

PROCESSO SELETIVO N° 04/2021
ANEXO | - PROGRAMA DE PROVA

VISITADOR DE PROGRAMA SOCIAL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. Lei N°8.069 de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga
e do Adolescente. Disponivel em http://www.planalto.gov.br/
ccivil_03/leis/I8069.htm.

2. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS 2004),
disponivel em https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/
assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf.

3. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS N° 109/2009). Disponivel em https://www.mds.
gov.br/webarquivos/public/resolucao_CNAS_N109_%202009.pdf.

4, Decreto n° 8.869, de 5 de outubro de 2016
5. Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de 2018
6. Lei Municipal N° 3.614 de 25 de maio de 2018,

que institui a Semana do Brincar no Municipio de Peruibe.
Disponivel em https://leismunicipais.com.br/a1/sp/p/peruibe/
lei-ordinaria/2018/362/3614/lei-ordinaria-n-3614-2018-institui-a-
semana-municipal-do-brincar-no-calendario-oficial-do-municipio-
de-peruibe-e-da-outras-providencias?q=semana+do+brincar.
7. Lei Municipal N°3.833, de 02 de julho de 2020 —
Plano Municipal para a Infancia e Adolescéncia (PMIA).
Disponivel em https://leismunicipais.com.br/a1/sp/p/peruibe/
lei-ordinaria/2020/384/3833/lei-ordinaria-n-3833-2020-institui-
o-plano-municipal-para-infancia-e-adolescencia-pmia-de-
peruibe?qg=lei+3833.

8. Criancga Feliz: Guia para Visita Domiciliar, 2017.
Disponivel em http://www.mds.gov.br/webarquivos/arquivo/
crianca_feliz/Guia%20para%20Visita%20Domiciliar%20-%20
Programa%20Crian%C3%A7a%20Feliz%20-%2021-06-2017.pdf.
9. Manual Do Visitador: Um olhar sobre a visita domiciliar
(2021).

ANEXO 1l DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE PROVA - 04/2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

FUNGAO: VISITADOR DE PROGRAMA SOCIAL

DESCRICAO DATAS
Publicacdo do Edital de Abertura 31/08/2021
Periodo das Inscricbes 01 a 09/092021
Publicacdo das Inscriches 14/09
Deferidas e Indeferidas
Prazo de recursos com relagdo das Inscrigbes Deferidas e 15a17/09
Indeferidas
Indicacdo do local & horario da realizacdo das Provas 21/09
Objetivas
Realizacdo da Prova Objetiva 26/09
Publicacdo de Gabarito das 28/09
Provas Objetivas
Prazo de recursos com relacdo a prova objetiva 29/9 a01/10
Publicacdo do Resultado Final 05/10
Prazo de recursos com relagdo a nota final 06 a 0810
Homelegacde do Processo Seletivo Simplificado 12110
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ANEXO 11l DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE PROVA -

04/2021. PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

DE PERUIBE - SP SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNCAO: VISITADOR DE PROGRAMA SOCIAL

FUNCAO ATRIBUICOES

a. Planejar e realizar a visitagiio as familias, com apoio e
acompanhamento do supervisor.

b. Observar os protocolos de visitagdo e fazer os devidos
registros das informagbes acerca das atividades
desenvolvidas;

c. Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;

d. Registrar as visitas em instrumento proprio a ser designado

VISITADOR DE pelo Supervisor;

PROGRAMA e.

SOCIAL

Alimentar sistema de informagdo especifico do programa
Crianca Feliz — Primeira Infancia;

f. Identificar e discutir com o supervisor as demandas e
situagdes que demandem encaminhamentos para a rede
social, visando sua efetivagio (como educagdo, cultura,
salde, justica ou assisténcia social, e demais drgdos do
Sistemna de Garantia de Direitos);

Orientar e acompanhar as familias assistidas quanto aos
objetivos do Programa Primeira Infincia - Crianca Feliz;

o

Integrar reunides referentes a estudo de caso;

Participar de capacitactes referente & Primeira Inféncia;
Conhecer a rede de protegio & Primeira Infincia;

Criar recursos viaveis para desenvolver atividades de
integragio individual e coletiva.

Fal

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - GVT

O GRUPAMENTO DE BOMBEIROS MARITIMO, de acordo
com a Lein® 3.632, de 17 de agosto de 2.018, torna publica
a abertura de Processo Seletivo Simplificado, em carater de
urgéncia, de interesse publico, objetivando a contratagéo por
TEMPO DETERMINADO, para a fungdo de GUARDA VIDAS
TEMPORARIO, vinculados 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE
PERUIBE, conforme Lei Municipal n® 3.174/2011, em Regime
Administrativo Especial.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem a
finalidade de prover a referida fungéo, através da avaliagdo nas
modalidades de provas praticas e tedricas;

1.2. AFungéo, o numero de vagas, a carga hordria, escolaridade;

CARGA REMUNERACAO PRE REQUISITO/
FUNCAO VAGAS

HORARIA RS ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental

Vencimento Base Completo {1°Grau);

. RS 143851 + Aprovacdo no Curse de
G—#:r;dzgﬁgs 20 40 horas semanais Adicional de Guarda Vidas Tempordrio,
P Periculosidade ministrado pele Corpo de
RE430,95 Bombeiros do Estado de S&o
Paulo.
2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, se estrangeiro, estar
em dia com as obrigacdes perante a Receita Federal;
2.2. Ter, na data da contratagéo, a idade minima de 18 anos
completos;
2.3. Quando do sexo masculino, estar quite com as obrigagées do
Servigo Militar;
2.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.5. Ter formagao escolar correspondente ao, no minimo, ensino
fundamental (1° Grau) completo devidamente comprovado;
2.6. Nao se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI,

XVl e § 10 do art. 37 da Constituigdo Federal de 1988, sendo
que, ndo podera exercer qualquer cargo ou emprego publico
na Administracdo Publica direta, nas autarquias, nas fundagdes
mantidas pelo Poder Publico, nas empresas publicas e nas
sociedades de economia mista, nem perceber proventos
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decorrentes de aposentadoria por invalidez, nem oriundos de
cargo, emprego, ao qual tomara posse.

2.7. Ter sido Guarda-Vidas Temporario, e néo ter tido o contrato
rescindido pelo Estado ou qualquer Municipio, por falta disciplinar;
2.8. Ter sido Guarda-Vidas Temporario por qualquer Estado ou
Municipio, e n&o ter apresentado comportamento e/ou conduta
que o desabone, tornando-o incompativel com a fungéo.

2.9. Nao possuir quaisquer antecedentes e/ou registros criminais,
situagdo que sera comprovada através da apresentagéo de
certiddes expedidas pelos 6rgaos policiais e judiciarios, estaduais
e federais, sem prejuizo da investigagao social, realizada pelo
Corpo de Bombeiros do Estado de Sao Paulo; a fim de verificar
se o candidato possui idoneidade compativel com a fungéo de
Guarda-Vidas Temporario.

3. INSCRICOES:

3.1. Nao havera taxa de inscrigdo, ou seja, inscri¢des gratuitas.
3.2. As inscrigbes seréo realizadas no periodo de 01 de outubro
de 2021 a 31 de outubro de 2021, na Avenida Governador Mario
Covas Jr. n® 2.612 — Jardim Ribamar - Peruibe — SP, Posto de
Bombeiros Guarda — Vidas, de segunda-feira a sexta-feira das
09:00 horas as 18:00 horas.

3.3. Nao sera aceita inscrigao fora do periodo mencionado acima.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo
atenda a todos os requisitos fixados, sera a mesma cancelada;
3.4. O candidato devera apresentar no ato da inscri¢céo
documento de identidade original, com foto;

3.5. As informacdes prestadas na Ficha de Inscrigdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura o direito de
excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que preenché-
la com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que
prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente;

3.6. Alinscrigao devera ser feita pelo proprio candidato ou por
procuragéo especifica devidamente registrada em cartorio
com firma reconhecida e copia do documento de identidade do
procurador;

3.7. Ainscrigcao do candidato implicara no conhecimento da
presente instrugcdo e seu compromisso em aceitar plena e
integralmente as condigbes determinadas por este edital e
legislagéo pertinente;

3.8. Nenhum documento podera ser apresentado apos a inscrigao
do candidato.

4. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. O processo seletivo sera realizado em etapa unica mediante
aplicagéao de duas provas:

4.1.1. As etapas da prova serao de carater eliminatério e
classificatorio, realizadas no dia 03 de novembro de 2021, as
09:30 horas da manha, no Hotel Gléria, situada a Avenida Padre
Anchieta,n® 5.411 — Parque Turistico (entre a Rua Girassol e Rua
das Rosas) — Peruibe/SP, onde os candidatos serdo submetidos
aos seguintes testes:

4.1.1.1. Correr/andar 1000 m (mil metros) em até 08 (oito)
minutos, caso o candidato extrapole o tempo maximo de 08 (oito)
minutos, este sera eliminado do Processo Seletivo, de forma que
ndo realizara a segunda etapa (natagdo) — prova eliminatoria;
4.1.1.2. Nadar 200 (duzentos) metros em piscina, em qualquer
estilo, devendo completar o percurso de 200 (duzentos) metros
em até 06 (seis) minutos. Caso o candidato extrapole o tempo
maximo de 06 (seis) minutos, este sera eliminado do Processo
Seletivo:
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TEMPO NOTA
330" 10
3'45” 9,5
4007 9,0
415" 8,5
430" 8,0
445" 7,5
500" 7,0
515" 6,5
530” 6,0
5245” 5,5
6’007 5,0
6’ ELIMINADO

4.1.2. No caso de ocorrerem impedimentos, sobretudo por
condigdes climaticas, as provas de selegcéo poderao ter as datas
adiadas, bem como os horarios e locais alterados, a critério da
Comisséao de Processo Seletivo.

5. DAS PROVAS DE NATAGCAO E CORRIDA:

5.1. Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas,
com roupas adequadas para a prova de corrida e de natagao,
exemplo: calgdo de banho (homens) e/ou maids (mulheres),
6culos (opcional) e touca (opcional) de natagéo, para a prova de
natacao;

5.2. Deverdo comparecer ao local designado para a prova
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos e apresentar
Documento de identificagao original com foto (RG, CNH, etc) e
atestado médico que comprove aptidao para esforgo fisico;
5.3. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas
condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza;

5.4. Nao seréo aceitos protocolos nem copias dos documentos
citados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima
definidos;

5.5. Seréa automaticamente excluido do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

5.5.1. Apresentar-se apos o horario estabelecido para o inicio das
provas;

5.5.2. Nao apresentar um dos documentos exigidos;

5.5.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o
motivo alegado.

5.6. Esses testes fisicos serdo eliminatorios, obedecidas as regras
de tempo, onde os candidatos aprovados serdo convocados
para a realizagdo do curso de formagao de Guarda Vidas
Temporarios, na proporgéo de uma vez e meia 0 numero de vagas
disponibilizadas neste edital, ou seja, 30 (trinta) candidatos.

6. CURSO DE FORMACAO:

6.1. Apds a conclusado das provas iniciais de selegéo e definidas
as classificagbes, os candidatos aprovados seréo submetidos
ao Curso de Formagéo de Guarda — Vidas Temporarios, de
forma gratuita e ndo remunerada, que também tera provas
de classificagéo, habilitando, no minimo, o numero de vagas
estipuladas neste edital;

6.2. O curso seguira com o seguinte conteudo programatico:
a) Teoria do Servigo de Guarda-Vidas: Conhecimentos
Elementares Sobre o Mar;

b) Conhecimentos Elementares Sobre a PMESP;
c) Aspectos Legais do Servigo de Guarda Vidas;
d) Equipamentos Operacionais e sua utilizagéo;
e) Prevencgéo e Salvamento Aquatico: Trabalho de
Prevencao e Pratica de Salvamento;

f) Técnicas Basicas de Recuperagéo de Afogados: Fisiologia
e Fisiopatologia do afogamento, Acidentes na Agua, Parada
Respiratdria e Cardiaca;

g) Educacéo Fisica Aplicada: Condicionamento Aerébico e
Anaerdbico, Pratica de alongamento, Flexibilidade e Respiracéo.
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7. DAS PROVAS DURANTE O CURSO DE FORMAGAO:

7.1. Prova escrita: composta de questdes tedricas, do tipo
dissertativas e multipla escolha, referentes ao conteudo
programatico do Curso de Formacgéo e com graduacgéo de 0 (zero)
a 10 (dez) pontos, a ser realizada no final do curso;

7.2. Prova de educacao fisica: consiste em correr 200 (duzentos)
metros, nadar 200 (duzentos) metros e correr 200 (duzentos)
metros, ininterruptamente, em até 8,5 min. (oito minutos e trinta
segundos), sendo graduada a nota minima (1,0 ponto) para o
tempo maximo acima previsto e nota maxima (10 pontos) para o
tempo de 04 (quatro) minutos;

7.3. Prova de salvamento com nadadeiras e flutuador: consiste
em resgatar uma vitima de afogamento (simulada), aplicando a
sequéncia técnica dos procedimentos, a saber:

a) corrida de 50 m pela areia em diregao ao mar até a soltura do

flutuador;
a) técnica de elevagao de joelhos e golfinhadas;
b) colocagao de nadadeiras;
c) transposicao da zona de arrebentacao e nado de
aproximacao;
d) abordagem a vitima de afogamento;
e) colocagéo do flutuador na vitima;
f) verificagdo da respiragdo e procedimentos decorrentes;
g) reboque com protegao das vias aéreas;
h) arrasto;
i) posicionamento correto na areia;
j) analise primaria.

A graduagéo da nota sera feita de acordo com o cumprimento dos
dez passos descritos, sendo descontados pontos inteiros ou meio
ponto conforme a ndo execugéo ou execugao parcial de qualquer
deles;
7.4. Prova de técnicas basicas de recuperagao de afogados:
consiste em aplicar os procedimentos técnicos referentes a:

a) verificagdo de consciéncia, respiragao e pulso;

b) aplicagéo de respiracgao artificial;

c) aplicagdo de massagem cardiaca externa e reanimagao
cardiopulmonar (RCP);

d) questao oral sobre RCP em bebé;

e) questao oral sobre RCP em crianga.

A graduagéo da nota sera feita de acordo com o cumprimento
dos cinco passos descritos, sendo descontados pontos inteiros
conforme a ndo execugao ou execugao parcial de qualquer deles;
7.5. As provas praticas, ao no final do Curso de Formacgao, serdo
realizadas na praia, onde as condi¢des do mar sejam propicias
a realizagéo dos exercicios propostos, com data a ser estipulada
pelo Coordenador do Curso.

8. CLASSIFICACAO:

8.1. A Classificagéo sera feita obtendo-se a média final do curso,
composta da somatéria das provas: Escrita, educagao fisica,
salvamento com nadadeiras e flutuador, e de técnicas basicas de
recuperagao de afogados (prova pratica).

9. CLASSIFICACAO FINAL:

9.1. Concluido o processo seletivo simplificado, ficara a cargo do
Coordenador do Curso de Guarda Vidas Temporario a aprovagao
e classificagao dos candidatos;

9.2. A nota final dos candidatos habilitados sera a média das notas
obtidas nas provas tedricas, praticas e do conceito individual com
base nas anotagdes efetuadas pelo coordenador do Curso de
Formacao de Guarda-Vidas Temporario, durante o periodo de
formagao;

9.3. Em caso de igualdade de nota final, tera preferéncia para
classificagéo, sucessivamente, o candidato que:

a) For o mais idoso;

b) Tiver o maior niumero de filhos ou dependentes.
9.4. Os candidatos habilitados serado classificados por ordem

decrescente da nota final, ndo sendo esta menor que 5,0 (cinco),
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e serdo admitidos a fungao por ordem de classificagao, até o
maximo de vagas a serem preenchidas;

9.5. O Curso de Formagéao de Guarda-Vidas Temporario
compreendera o periodo de 08 de novembro a 26 de novembro de
2021.

9.6. A divulgagao da relagao dos aprovados sera publicada em
Boletim Oficial do Municipio de Peruibe e no Posto de Bombeiros
Maritimo de Peruibe.

10. CONVOCAGAO:

10.1. As convocagdes serao feitas através do Boletim Oficial
do Municipio de Peruibe e no Posto de Bombeiros Maritimo de
Peruibe. Os candidatos convocados deverao comparecer ao
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe conforme
0 prazo estabelecido no Edital de Convocagéo no Boletim Oficial
do Municipio de Peruibe, para a apresentacdo do exame médico,
bem como os seguintes documentos:

a) 01 (uma) Foto 3X4 recente;
b) Certiddo de Antecedentes Criminais;
c) Carteira de Identidade — R.G;
d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;
e) PIS/PASEP (ou copia da foto e emissédo da Carteira de
Trabalho, se néo tiver o nimero do PIS/PASEP;
f) Certificado de Reservista e/ou Certificado de
Incorporagéo (Ministério do Exército);
g) Titulo de Eleitor;
h) Comprovante de votagao e/ou Comprovante de Quitagéo
Eleitoral;
i) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
i) Historico Escolar;
k) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14
(quatorze) anos;
1) Comprovante de filho (a) incapaz;
m) Cartéo de vacinagao dos filhos (as) menores de 05
(cinco) anos;
n) Comprovante de endereco atual (agua, luz, telefone ou
contrato de locagao);
0) Comprovante de desligamento de outro Orgao Publico de
qualquer periodo (quando houver);
p) Resultado do exame admissional;
q) Caso haja necessidade, a Prefeitura da Estancia

Balnearia de Peruibe podera solicitar outras declaracdes e
documentos complementares.
r) Nao serao aceitos, no ato da contratagéo, protocolos ou
coOpias dos documentos exigidos.
As copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do
original, e os exigidos no presente Edital, dando ent&o inicio aos
procedimentos de contratacéo.

1. CONTRATAGAO:

11.1. A convocagao para contratagcdo obedecera a ordem de
classificagédo, ndo gerando o fato da classificagao direito a
contratacdo, que dependera da conveniéncia e necessidade da
Administragéo Publica;

11.2. O prazo de contratagéo sera no periodo de 17 de dezembro
de 2021 a 17 de margo de 2022.

12. REVISAO, RECURSOS, CLASSIFICAGAO E PRAZO DE
VALIDADE:

12.1. Nao cabera recurso a avaliagao procedida. Entretanto,

recursos a fatos extraordinarios serdo admitidos e deveréo ser

feitos por escrito, dirigido ao Coordenador do Curso de Guarda-
Vidas Temporario e estar devidamente fundamentado, constando

o nome do candidato, enderego e telefone para contato;
12.2. O prazo para interposicao de recurso € de 24 (vinte e quatro)
horas apds a ocorréncia do fato;

12.3. Este processo seletivo, em carater urgente, considerando

auséncia de reserva técnica para atendimento as necessidades
emergenciais de excepcional interesse publico do Municipio, tera
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validade de 03 (trés) meses podendo ser prorrogado por igual
periodo;
12.4. Findo o prazo a que se refere o item 12.3., os documentos
utilizados neste processo seletivo e que néo resultaram em
contratagao serdo eliminados.

13. DO CODIGO DE CONDUTA DOS GUARDA-VIDAS
TEMPORARIOS

13.1. A disciplina é o exato cumprimento dos deveres de cada
um, em todos os escaldes de comando e em todos os graus de
hierarquia funcional;

Sao manifestagdes essenciais da disciplina:

a) A pronta obediéncia as ordens do superior;
b) A rigorosa observancia dos principios de hierarquia e das
normas de conduta;
c) O emprego de todo esforgo pessoal em beneficio do
Servigo;
d) A correcao de atitudes; e
e) A colaboragéo espontanea a disciplina e a eficiéncia da
Instituicao.

Sé&o consideradas faltas disciplinares:

a) Nao cumprimento das normas de procedimento do
servigo de guarda vidas;
b) Utilizar-se do anonimato para qualquer fim;
c) Retardar, sem justo motivo, a execugéo de qualquer
ordem determinada previamente em escala nominal;
d) Nao cumprir, sem justo motivo, a ordem recebida,
inclusive os servigos determinados previamente em escala
nominal;
e) Representar a Instituigdo em qualquer ato, sem estar
para isso devidamente autorizado;
f) Abandonar o servigo para o qual tenha sido designado;
g) Espalhar falsas noticias em prejuizo do Corpo de
Bombeiros;
h) Provocar ou fazer-se voluntariamente causa ou origem
de alarmes injustificaveis;
i) Deixar de exibir a carteira ou documento de identidade

ou se recusar a declarar o seu nome quando lhe for exigido por
autoridade competente;

j) Ofender, provocar, desafiar ou responder de maneira
desatenciosa ou desrespeitosa ao chefe ou pares;
k) Travar disputa, rixa ou luta corporal durante o servigo;
1) Portar-se de modo inconveniente, sem compostura,
faltando aos preceitos de boa educagéo;
m) Introduzir bebidas alcodlicas ou entorpecentes em local
sob circunscrigao militar;
n) Apresentar-se em publico com uniforme desfalcado de

pecas, ou sem cobertura, ou ainda, com ele alterado, ou com
pecas do uniforme fora do horario de servigo;

0) Concorrer para a discordia ou desarmonia entre os
colegas ou ainda cultivar inimizades entre os mesmos;

p) Nao levar a falta ou irregularidade que presenciar
durante o servigo ao conhecimento do chefe imediato no mais
curto prazo;

q) Simular doenga para esquivar-se do cumprimento de

qualquer dever;
r) Trabalhar mal, intencionalmente ou por falta de atengéo,
em qualquer servico ou instrugao;

s) Faltar ou chegar atrasado ao servigo sem justo motivo;

t) Permutar o servigo sem permissao da autoridade
competente;

u) Frequentar lugares incompativeis com o decoro da
sociedade;

V) Ofender a moral e os bons costumes, por atos, palavras

ou gestos;
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w) Dar conhecimento por qualquer modo, de ocorréncia do
servigo de guarda vidas sem a competente autorizagao;
X) Praticar atos de natureza desonrosa, ou que atentem

contra a Instituicdo Corpo de Bombeiros, ou ainda, que ofenda a
dignidade profissional;

13.2. Decorrentes da inobservancia das disposi¢des contidas
anteriormente, ou ainda outras nao relacionadas, mas que
claramente atentem contra as manifestagdes essenciais da

disciplina retro elencadas, sera o GVT submetido a processo

disciplinar, observando-se o devido processo legal, podendo
resultar nas seguintes sangoes:
a) Adverténcia; ou
b) Rescisao do contrato quando o GVT ultrapassar o limite
de 02 (duas) adverténcias.

13.3. Considera-se conduta incompativel, ensejando a rescisao
do contrato, observado o devido processo legal:

a) Ultrapassar o limite de uma falta injustificada no periodo
contratual, o que caracterizara descumprimento de obrigagao
contratual;

b) Apresentar-se para o servigo sob efeito de alcool ou

substancia entorpecente, ou fazer uso de uma delas durante o
seu turno de servigo; ou
c) Desrespeitar qualquer pessoa por atos, gestos, ou palavras,
sem o prejuizo das medidas legais quando o ato praticado
caracterizar crime ou contravencgao.

d) Abandonar setor no qual esteja prévia e nominalmente
escalado, por qualquer motivo, sem a devida autorizagédo de
qualquer militar do Corpo de Bombeiros do Estado de Sao Paulo,
que esteja na fungao de superviséao.

14. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela
Comisséao de Processo Seletivo, observados os principios e
normas que regem a Administragéo Publica.

Peruibe, 27 de agosto de 2021.

RAFAEL OLIVEIRA ZVEIGELT
1° Ten PM — Cmt da EBGV-Peruibe

INICIO DAS ATIVIDADES DA

FEIRA DE ARTESANATO EPRACA DE
ALIMENTAQAO DAPRAGA FLORIDA

Confira a programacéo de 02 a 07 de setembro:

Dia 2-18:30

Banda Musical Municipal de Peruibe

Dia 03 a 07 -20:00

(X Grupo Nossa Voz

(3 Banda Jozés

(@ Toninho Teles e Amigos
(3 JuLAR

Bruna Ricardi




