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Luiz Mauricio Passos de Carvalho Pereira

Prefeito Municipal

SECRETARIAS MUNICIPAIS

28 de setembro de 2021

André Luiz de Paula

Vice-prefeito

ADMINISTRAGAO

Maria Concepta Baeta da Silva

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Danielle Lourengo Mamede

ASSUNTOS JURIDICOS
Gesival Gomes de Souza

COMERCIO, INDUSTRIA E EMPREGOS

Mauro Paulo Machado

DEFESA SOCIAL

José Romeu Dutra

EDUCAGAO

Débora llla Longhi Gallo

FAZENDA

Valéria Leme Gama

MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA
Eduardo Monteiro Ribas

OBRAS

José Santana Mendes

PLANEJAMENTO

Elias Abdalla Neto

SAUDE

Ana Paula Cardoso L. Rodrigues

TURISMO, CULTURA E ESPORTES

Edilson Almeida

CHEFIA DE GABINETE

Felipe A. Colago Bernardo

COMPOSIGAO DO PODER LEGISLATIVO

1° VICE PRESIDENTE
Paulo Carlos de Oliveira Junior

1° SECRETARIO
Gabriel dos Reis

Adilson da Silva Oliveira
Antuni Pereira de Matos
Ingram de Souza Menezes
Abgair Aparecido da Silva
Maria do Socorro A. de Mendonga

Utilidade Pablica

Mesa Diretora

PRESIDENTE
Rafael Vitor de Souza

2° VICE PRESIDENTE

Rodrigo Silva Pereira

2° SECRETARIO
Ivan Martins Colares

Vereadores

Alexandre Tamer Junior
Bruno Chehade Pereira
Fabio Pandori Mariano
Jodo Pedro de Lara
Sergio Roberto de Lara

Alcodlicos Anénimos — Rua Eulina Bitencourt, 172, Estagéo - Fone: 13 99756-7743

Narcéticos Andénimos - Rua Tiradentes, 479, Jangada - Fone: 13 3289-8645
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Telefones Uteis
AGENCIA DOS CASA DE REPOUSO CORPO DE OUVIDORIA 3457-9270
CORREIOS N.Sra. BOMBEIROS 3451-1087 e
3455-2090 APARECIDA (terrestre) PAT/SINE 3455-7772
T 3456-2815 3453-2729 TR <A
3451-1075 3456-3261 DEFESA SOCIAL 3454-2153 =

CASADOS 3455-2072
APAE Coehaos Sace-2003 POLICIAAMBIENTAL  ¢cpeTARIA DE
3453-3383 e 3453-7230 EDUCAGAO
AQUARIO MUNICIPAL ; Ll S LA POLICIA MILITAR 3453-7800
Yt CARTORIO DE MULHER e

REGISTRO 3455-7665 SECRETARIA DE
ACEP CIVIL PONTO DE TAXI SAUDE

DEPARTAMENTO DE

3455-9595 g PRAGA MATRIZ 3451-3044

3453-3898 ESPORTES 34559—2964
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BIBLIOTECA | 3455-3707 3451-1096 PRODEP UPA
CULTURA 3453-6088 - 3455-2223 3451-1080/3454-2421
34541215 CONVENIOS 3455-5400 RECURSOS VIGILANCIA
CADASTRO 3451-1125 TR HUMANOS EPIDEMIOLOGICA
MOBILIARIO COMUNICAGAO ) 3451-1180 3451-1065
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DEPARTAMENTOS

ADM!NISTRAQAO E CONTROLE
ORGAMENTARIO E FINANCEIRO DO GABINETE
Silvio Antonio Pereira Venancio

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - EDUCAGAO
Cleia Cristina da Silva

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SAUDE
Kaian Teixeira Volasco

AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO
Juanita Trigo Nasser

ASSISTENCIA BASICA - SAUDE
Kenia Rodrigues de Oliveira

CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
David Veronezi

COMPRAS
Alberione Secundo Rolim

CONTABILIDADE E FINANGAS
Neusa Marinho

CONSULTORIA JURIDICA
Edenilson de Melo Chaves Silva

CULTURA
Cynthia Riggo

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Vasni Anunciada da Silva

DIVULGAGAO E MARKETING
Fabio Luiz Lacerda

EDUCAGAO BASICA
Ana Paula Gimenez

ESPORTES
Ricardo de Oliveira Barros

JORNALISMO
Willian Roque Matias

LICITAGOES, CONTRATOS E SERVIGOS
ilson Teixeira Ferreira

MEIO AMBIENTE
Marcelo Mouro Campos

NORMATIZAGAO E LEGISLAGAO
Vania Denise Brusasco Pini

NUCLEO GESTOR DE QUALIDADE
Ana Luisa Guerreiro Capanema Simoes

PESSOA COM DEFICIENCIA E MOBILIDADE
REDUZIDA
Karen Cristina Gewehr

PLANEJAMENTO P/ DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
Bruno Pavan Tavano

RECURSOS HUMANOS
Nayara Vercesi Marques de Aguiar

RELAGOES INSTITUCIONAIS
Marcelo Prates

RENDAS E TRIBUTOS MOBILIARIOS
José Fernandes Aparecido Zanelatto

RENDAS E TRIBUTOS IMOBILIARIOS
Artur Renato Chaves Martins

TECNOLOGIA E GESTAO DA INFORMAGAO
Rodrigo Rogério Campos

TESOURARIA
Sandra Salis Fernandes

Valor da Unidade de Referéncia
do Municipio (URM): R$ 121,93

EXPEDIENTE

- Departamento de Divulgacédo e Marketing
- Departamento de Jornalismo

O conteldo deste boletim é de autoria das
secretarias, departamentos, coordenadorias,
orgéos e entidades mencionados em cada
publicacdo.
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COMUNICADOS

EDITAL de CONVOCACAO

A ASSOCIACAO DOS GUIAS DE TURISMO DE PERUIBE E
REGIAO, entidade sem fins lucrativos, e entre seus objetivos
fomentar o desenvolvimento econdmico em Peruibe através do
fortalecimento das atividades ligadas ao Turismo, bem como ser
parceira do poder Publico Municipal e outras instituicbes, visando
a consecucgao deste objetivo vem através desta; CONVOCAR os
GUIAS DE TURISMO de PERUIBE e REGIAQ para se cadastrarem
na entidade e participarem presenciaimente da ELEICAO DO
BIENIO 2021/2023.

A reunido para este fim acontecera no dia 08/10/2021 (oito de
outubro de dois mil e vinte e um) nas dependéncias da Associagéo
Comercial e Empresarial Peruibe (ACEP), situada na Rua Aurelio
Ferrara, n°® 65 — Centro — Peruibe — SP. A reunido acontecera
em Primeira Convocagéo as 15:00hs e Segunda Convocagéo as
15:30hs.

No dia da reuni&o os presentes deverao estar identificados com sua
credencial de Guia de Turismo emitida pela Embratur, registrada
no Cadastur. As inscrigdes deverao ser feitas entre as 15:00hs e
15:30hs, onde também tomar&o conhecimento do ESTATUTO e
apos este tramite proceder-se-a a Eleicdo da Diretoria do Biénio
2021/2023, conforme previsto no ARTIGO 19 DO ESTATUTO.

As inscricdes deverdo ser pagas a saber; para aqueles que se
cadastrarem durante o horario previsto pagarédo o valor de R$5,00
(cinco reais) e para aqueles que se cadastrarem posteriormente a
este horario pagaréo o valor de R$ 10,00 (dez reais).

No inicio da reunido apds as inscrigbes, serdo escolhidos trés
participantes para dirigir a reunido; um coordenador, um secretério,
e um membro que compora a Comissédo Organizadora da Reunido e
terédo plenos poderes para demitir duvidas no decorrer dos trabalhos.

Sua presenca sera muito importante!!!
Peruibe, 24 de setembro de 2021

Em atendimento ao Artigo n°. 128, Paragrafo Unico da Lei Estadual
10.083 de 23/09/1998 venho relacionar abaixo dados do municipe
multado pela VISA Municipal:

NOME CPF ATPM RESID TIPO/ FISCALIZAGAD
“NAO MANTER IMOVEL
INSTALACAO DESTINADA A
CRIACAQ, A MANUTENCAO E
A REPRODUCAO DE
ANIMAIS, QUER ESTEJA EM
RUA ZONA RURAL OU URBANA,
ROSANA P 2te | DANTIDR E OPaA Do
ANDRADE DA =*.403.618-" 10926 = CONDICOES SANITARIAS
ESTANCIA DOS
SILVA EUCALIPTOS ADEQUADAS E QUE NAO
. ~ | CAUSEM INCOMODO A
PERUIBE/SP | poPULAGAO.

“Contrariando o artigo 13° da
Lel Estadual N° 10.083 de

23/09/1998."

ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PUBLICAGCAO DE GABARITO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 04/2021
FUNCAO: VISITADOR DE PROGRAMA SOCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, POR SUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE PERUIBE, TORNA PUBLICO
O GABARITO DE RESPOSTAS DA

PROVA APLICADA EM 26/09/2021 PARA A FUNCAO: VISITADOR
DE PROGRAMA SOCIAL.

O PRAZO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS EM RELAGAO
AO GABARITO E DE 29/09 A 01/10,

CONFORME O ANEXO IIDO EDITAL N°04/2021 - CRONOGRAMA
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DO EDITAL, POR MEIO DO EMAIL :
processoseletivo2021@peruibe2.sp.gov.br,
DO (A) CANDIDATO (A), NUMERO E TIPO
DO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO, BEM COMO A
FUNDAMENTACAO OU EMBASAMENTO, COM

AS DEVIDAS RAZOES DO RECURSO.

CONTENDO NOME

GABARITO

PROVA: VISITADOR DE
PROGRAMA SOCIAL

o)
=
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Peruibe, 27 de setembro de 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PERUIBEPREV

COMUNICADO IMPORTANTE

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO DE 2020 DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO PERUIBEPREV

Fica suspenso o Recadastramento até 30 de novembro de 2021.
Peruibe, 01 de Margo de 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV
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PORTARIA N°. 039/2021

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
275/2021;

Considerando o disposto no artigo 17, da Lei Complementar
Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005;

Considerando o disposto na alinea “a”, do inciso Ill, do §1°, do
artigo 40, da Constituicdo Federal.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ao(a) ASTOR
FRANCA DOS SANTOS, portador(a) do R.G. n°.36.056.328,
inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. 163.770.015-68, nascido(a) em
02.09.1955, titular do cargo efetivo de AGENTE OPERACIONAL,
matricula 4226, da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria por
tempo de contribuicdo e idade, com proventos integrais, calculados
conforme o disposto no artigo 41 e 42, da Lei Complementar
Municipal n°. 76/05, com reajustes observando-se os mesmos
critérios e indices aplicados ao reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Outubro de
2021.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE —
PERUIBEPREYV, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

PORTARIA N°. 040/2021

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
279/2021;

Considerando o disposto no artigo 37, da Lei Complementar
Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005;

Considerando o disposto nos artigos 6° e 7° da Emenda
Constitucional n°. 41/2003;

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ao (a) CLEYDE
REGINA SALANI LOURENCO, portador(a) do R.G. n°.8.539.028-
8, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°.057.443.548-40, nascido(a) em
19.11.1964, titular do cargo efetivo de PEB I, matricula 2722, da
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Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2° Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e idade, com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo,
na forma da lei, com reajustes observando-se a paridade com a
remuneragao dos servidores em atividade.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Outubro de
2021.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE —
PERUIBEPREYV, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

PORTARIA N°. 041/2021

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
280/2021;

Considerando o disposto no artigo 37, da Lei Complementar
Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005;

Considerando o disposto nos artigos 6° e 7° da Emenda
Constitucional n°. 41/2003;

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ao (a) CLEYDE
REGINA SALANI LOURENGCO, portador(a) do R.G. n°.8.539.028-
8, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°.057.443.548-40, nascido(a) em
19.11.1964, titular do cargo efetivo de PEB |, matricula 4167, da
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e idade, com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo,
na forma da lei, com reajustes observando-se a paridade com a
remuneragao dos servidores em atividade.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Outubro de
2021.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE —
PERUIBEPREYV, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE — PERUIBEPREV
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PORTARIA N°. 042/2021

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREYV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
289/2021;

Considerando o disposto no artigo 38, da Lei Complementar
Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005;

Considerando o disposto no artigo 3°, da Emenda Constitucional
n°. 47/2005.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ao(a) CRISTINA
ELAINE PASQUAL, portador(a) do R.G. n° 17.134.350-5,
inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. 093.004.668-44, nascido(a) em
05/08/1967, titular do cargo efetivo de PEB |, matricula 1367, da
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e idade, com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo,
na forma da lei, com reajustes observando-se a paridade com a
remuneracgao dos servidores em atividade.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Outubro 2021.
DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE —
PERUIBEPREYV, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE — PERUIBEPREV

PORTARIA N°. 043/2021

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
291/2021;

Considerando o disposto no artigo 38, da Lei Complementar
Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005;

Considerando o disposto no artigo 3°, da Emenda Constitucional
n°. 47/2005.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ao(a) VALERIA
BARBOZA PEREIRA, portador(a) do R.G. n°. 17.752.159-4,
inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. 108.440.838-44, nascido(a) em
15.07.19686, titular do cargo efetivo de Enfermeira, matricula 1246,
da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

28 de setembro de 2021

EDICAO 1047 - ANO XXIII 5

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e idade, com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo,
na forma da lei, com reajustes observando-se a paridade com a
remuneragao dos servidores em atividade.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Outubro 2021.
DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE —
PERUIBEPREYV, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE — PERUIBEPREV

PORTARIA N°. 044/2021

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
293/2021;

Considerando o disposto no artigo 18, da Lei Complementar
Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005;

Considerando o disposto na alinea “b”, do inciso lll, do §1°, do
artigo 40, da Constituicdo Federal.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR IDADE ao(a) ANTONIO BENTO ALVES, portador(a) do R.G.
n°. 5.410.664-3, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. 695.137.408-20,
nascido(a) em 05.02.1952, titular do cargo efetivo de Engenheiro
Civil, matricula 7.699, da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,
calculados conforme o disposto no artigo 41 e 42, da Lei
Complementar Municipal n°. 76/05, com reajustes observando-se
0s mesmos critérios e indices aplicados ao reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Outubro de
2021.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE —
PERUIBEPREYV, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV
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PORTARIA N°. 045/2021

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°
296/2021;

Considerando o disposto no artigo 37, da Lei Complementar
Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005;

Considerando o disposto nos artigos 6° e 7°, da Emenda
Constitucional n°. 41/2003 e no §5°, do artigo 40, da Constituicdo
Federal.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE — ESPECIAL PARA
PROFESSOR ao (a) FRANCISCA CAMILO GOMES, portador(a)
do R.G. n° 22.395.483-4, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°.
215.122.803-72 nascido(a) em 22/11/1961, titular do cargo efetivo
de PROFESSORA DE EDUCACAO BASICA |, matricula 2.915, da
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2° Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuigdo e idade — especial de professor,
com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneragéo no cargo efetivo, na forma da lei, com reajustes
observando-se a paridade com a remuneracéo dos servidores em
atividade.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Outubro de
2021.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE —
PERUIBEPREV, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

PORTARIA N°. 046/2021

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
300/2021;

Considerando o disposto no artigo 37, da Lei Complementar
Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005;

Considerando o disposto nos artigos 6° e 7°, da Emenda
Constitucional n°. 41/2003;

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ao (&) DEBORA ILLA
LONGHI GALLO, portador(a) do R.G. n®.15.634.423-3, inscrito(a)
no CPF/MF sob o n°.072.650.678-86, nascido(a) em 04.06.1966,
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titular do cargo efetivo de SUPERVISOR DE ENSINO, matricula
1674, da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e idade, com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragéo no cargo efetivo,
na forma da lei, com reajustes observando-se a paridade com a
remuneragao dos servidores em atividade.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Outubro de
2021.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE —
PERUIBEPREYV, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE — PERUIBEPREV

PORTARIA N°. 047/2021

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
320/2021;

Considerando o disposto no artigo 38, da Lei Complementar
Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005;

Considerando o disposto no artigo 3°, da Emenda Constitucional
n°. 47/2005.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ao(a) LEONEL DE
OLIVA, portador(a) do R.G. n°. 13.881.528-8, inscrito(a) no CPF/
MF sob o n°. 025.610.848-09, nascido(a) em 30.07.1962, titular do
cargo efetivo de Arquiteto, matricula 1486, da Prefeitura Municipal
da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e idade, com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo,
na forma da lei, com reajustes observando-se a paridade com a
remuneragao dos servidores em atividade.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Outubro 2021.
DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE —
PERUIBEPREYV, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE — PERUIBEPREV
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PORTARIAS

PORTARIA N° 0468/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: Processo 10.684/2021
RESOLVE
Conceder LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES,
conforme o artigo 89 da Lei Complementar n°. 175 de 19 de dezembro
de 2011, para a servidora IVONE GOMES SANTIAGO, matricula 2670,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, de provimento efetivo.
Esta portaria entrara em vigor a partir de 25 de setembro de 2021.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM

23 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA l\i°. 0469/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE

Exonerar a pedido, ALEXANDRE BARBOSA ABUD, ocupante do cargo de
TECNICO DE FARMACIA, de provimento efetivo, nomeado(a) pela Portaria
n°. 318 de 12 de maio de 2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua emisséo.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
24 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0474/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: o teor do Edital de Convocagéo para Admissao n°.
027/2021
NOMEIA
YASMIN ADELINA SANTOS VITORINO MARQUES, para ocupar o cargo
de TECNICO DE ENFERMAGEM, Padréo 08, de provimento efetivo, em
virtude de sua aprovagao no Concurso Publico n°. 001/2019, homologado
em 22 de janeiro de 2020, para o exercicio e efetivo desempenho das
atribuigdes do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDUCAGAO

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas, em atendimento ao previsto no artigo 12 da Resolugdo SME n°
12/2021, de 29 de julho de 2021, torna publico Edital contendo o resultado
do processo de COLETA E REGISTRO PERMANENTE DE TITULOS
ACADEMICOS dos

titulares de cargo efetivo de Professor de Educacéo Basica |, Professor de
Educacéo Basica Il, Professores substitutos de Educagéo Basica | e Il —
Educacéo Fisica da

classe de docentes e Coordenador Pedagdgico, Diretor de Escola e
Supervisor de Ensino, do Quadro do Magistério Publico Municipal de
Peruibe-SP.

SUPERVISOR DE ENSINO

1674 | DEBORAILLA LONGHI GALLO 00 20 00 00 20
ENISE WARIA ALWADA DE GLIVEIRA| o
PINTO
9527 | FABIO DE MAGEDO ARIMURA 20 00 00 00 20
................
2504 | MARGIA REGINA CORREA DE OLIVERA 00 20 00 00 20
MARKUS PABLO NOBRE DOS SANTOS
DIRETOR DE ESCOLA
7822 | ADRIANA CRISTINA DE CAMARGO 20 20 00 00 40
7927 | AMANDA SOUZA ROSSI 20 20 00 00 40
9117 | BRUNO DO NASCIMENTO SANTOS 20 20 00 00 40
4137 | cAROLINA MARIA DE SOUZA 00 20 00 00 20
9154 | CINTIA LIMA DE OLIVEIRA 20 00 49 00 0
9633 | DaNiE 20 00 00 00 20
o1zt
s247 00 20 00 00 20
7384 20 20 00 00 40
9197 ¥ ¥ ] X ]
9116 | FLAVIALUIZA DOS SANTOS SCABIO 00 20 00 00 20
9145 | FRANKLIN JULIO DE MELO 20 00 00 00 20
4402 | JOSIAS FERREIRA RASA 20 00 00 00 20
sus S REIS OLIVERA 20 20 00 00 40
o1z EIRA 00
918 00 o 00 00 o
9534 | MARCELO LUZDA 00 20 00 00 20
9147 | MARCOS DE SOUZA SILVA 00
9119 | MARIA AUXILIADORA ELIAS 20 20 40 60 140
7645 | PEROLA VITORIA VILAS BOAS FREITAS. 00 20 00 00 20
nnnnnnnnnnnnnnnnnnn
9183 | REGINA DE SIQUEIRA BOTELHO 00 00 [ 00 00
sazt 20 20 40 00 0
sty | sesasTy 1A0 JOSE ESTEVAM ¥ ¥ ] 3 s
5206 | THAIS CRISTINA DIAS BONINE 20 20 [ 00 40
4408 | ULTIMO GERSON DOS SANTOS 20 20 00 00 40
CCOORDENADOR PEDAGOGICO
4157 | ADRIANA NASCIMENTO PEREIRA COSTA 00 20 00 00 20
4043 | ALEXSANDRA DE s0USA 20 20 00 00 40
w13 | m 00 00 00 00 00
) 00 20 00 00 20
20
1471 | ANNA MARIA VIERA MARTINS 00 00 00 00 00
5707 | caRLOS ALBERTO PAULPERI o 20 20 00 00 40
5757 | cELAPEREIRA 00 20 00 00 20
7369 | DENISE SPINOSA MARCONI 00 20 00 00 20
sssssssssss 20
1| Erica sTAcHERA 20 20 40 00 80
4142 | EVANDRO MACHADO 00 20
4181 | J0SI MARIA DE S0UZA SLVA 00 20 00 00 20
4941 | KARINA ADELIA FRANCO SALIBA 00 20 00 00 20
4600 | KARINA ZANQUETTIN ALVARENGA 00 20 00 00 20
9379 | MARIA CRISTINA MAGEDO DE MATOS 20 20 00 00 40
0| coLetma 2
5855 | MARIAESTER CAMPOS DA CUNHA 00 20 00 00 20
1892 | MARIA HELENISE DEMETRIO SANTANA 00 20 00 00 20
9318 | MAYRA SILVA VALENTE DELARISSA 00 20 00 00 20
[lomeaa] " vonecomnero T ol | eeecmsowsho [ weeruoo [oourons | FERRRSERITRE TS ]
sz | o JARTE ESPOSITO 00 20 00 00 20
7002 LVADOR SEGURA| 00 20 00 00 20
1388 | PAULO HENRIQUE RODRIGUES 20 20 40 00 0
w0 |prISCLLAB
cs01 | CCCANA WARIA BARREIROS LAPA 20 20 o0 o0 w
9675 | ROSANAROGUE DOS SANTOS 00 00 00 00 00
1834 | ROSELI APARECIDA VITORINO 00 20 00 00 20
4116 | THAIS FELIPE MATOS DAFONSECA 00 20 00 00 20

PEB | - PARCERIA

8591 | REGINADOS SANTOS GOMES

[“ow[rosmsemmcconviomomonn | o | s | e | w | |
PEB | - TITULAR

[lomena ] vouecomrero T o8iait [ roscrsotacho [ wesrmao [oarmonsno | FETRGSAERERTI |
o romn s cano o TS w
e vonecounero T oSigmtn [ revomomsto [wesruoo [oowonso | FERSSEEERFTIS |
am [ esssvonaworianoomes

ANA CRISTINA LOPES RODRIGUES

818 | ANACRISTINA SIMON SALES 00 20 00 00 20

4142 | ANAIRENE DA SILVACINTO. 20 20 00 00 40

2 00 00 00 00 00
3854 20 20 00 00 40
9632 20 00 00 00 20
225 20 20 00 00 40
w226 40
w13 | aNAPAULAELIAS 20 20 00 00 40
3561 | ANAPAULA GIMENEZ 20 20 00 00 40
7864 | ANAPAULA GIMENEZ 20 20 00 00 40

2573 | ANDREA APARECIDA DE MELO




28 de setembro de 2021

4158_| ANOREA APARECIDA O MELO 20 o0 o0 o0 20
35| ORER CARDOSO FERNANDES CRUZ 20 2 o o “
7636 /ANDREA DE CASTRO MOMBAQUE 00 00 00 00 00
N el o 20 o o 20
sise__| AvELACRisTIA GoTTSFRITZ LEME 2 2 o o o
2| ANGELA JE5US ALYES NOGUEIA 2 2 o0 o0 w0
e | e TG eREA m m m m m
02| AwioEs Uwa Lee 2 20 o o “w
wist | Avioes wa Lere o 2 o o 2
2ars | A PAULA SABIA CARPANA o 2 o o0 2
5113 | APAREGIOA WELOISA BAENA ELAS 20 20 o o “
oo | aroane pces o0 o0 o0 o0 o0
21| BENEDITO oSE PEREIA DE OLVERA B B o o w
71| sEmenice sonLcceL el 20 20 o o “
0300 | BUANGA NAEARA OLIVEIRA DA SLYA o 2 o o 2
[ T ——— o o o o

5042 | CARLADANIELLE ALVES DA SILVEIRA 00 00 00 00 00
418 | CARLOS ALBERTO TENORIO 20 20 00 00 40
7729 | CAROLINA CAIRES RIBEIRO 00 20 00 00 40
2483 | CAROLINA RIBEIRO OLIVEIRA 20 20 00 00 40
8455 | CAROLINE MOTTA DE ALMEIDA 00 20 00 00 20
2003 | CECILIAMARIA BILLER 20 20 00 00 40
4510 | cELIAMORAES 20 20 00 00

9101 | CHRISTIAN DE BARROS SANTOS 20 20 00 00 40
5123 | CINTIA DE SOUZA DIAS 20 20 00 00 40
4937 | CLARA JOANICE BORGES LEAL SANTANA 20 00 00 00 20
3551 | CLAUDIA AMARANTE PICCOLLI 20 20 00 00 40
3602 | CLAUDIA BEGLIOMINI CRIVELLI 20 20 00 00 40
4513 | CLAUDIA BEGLIOMINI CRIVELLI 20 20 00 00 40
saze | SLAUOA 00 20 00 00 20
4166 | CLEIACRISTINA DASILVA 20 20 - - 40
4452 | CLEUSADOS SANTOS 20 20 00 00 40
2722 | CLEYDE REGINA SALANI LOURENGO 20 20 00 00 40
4167 | CLEYDE REGINA SALANI LOURENGO 20 20 00 00 40
4168 | CONCEIGAO APARECIDA DE OLIVEIRA 20 20 00 00 40
4165 | CRISTIANE BECCARI VAZ 20 20 00 00 0
9104 | CRISTIANE PEREIRA CAVALCANTI 20 20 00 00 40
7706 | CRISTIANE SOARES VIEIRA 20 20 00 00 0

1367 | CRISTINA ELAINE PASQUAL 20 20 00 00 40
470 | CRISTINA YAMADA LEITE 20 20 00 00 40
2723 | CYNTHIAMOTTA DE ALMEIDA 20 20 00 00 40
5480 | CYNTHIA MOTTA DE ALMEIDA 20 20 00 00 40
9319 | DAIANE LAURINDO 00 20 00 00 20
4941 | DAVID DOS 5ANTOS DIAS 00 00 00 00 00
286 | DANIELADITAURD 20 20 00 00 40
7638 | DANIELADITAURO 20 20 00 00 40
8452 | DANIELA DOS SANTOS AQUINO ROSA 00 20 00 00 20
9112 | DANIELA GONGALVES GON WERGER 00 20 00 00 20
9153 | DANIELE DA CONCEIGAO SILVA ROGOVSKI 00 00 00 00 00
7731 | DaRci couminHo DE LA 20 20 00 00 40
2914 | DARLIDE SOUZA LIMA BRAZ 20 20 00 00 40
905 | DEBORA DIONISIO 00 20 00 00 20
7604 | DEBORA ESCUDEIRO PONCHIO 20 20 00 00 40
49 | DENISE BARROS DE ALMEIDA 20 20 00 00 40
1675 | DENISE FERNANDES AMBROSIO 20 20 00 00 40
9327 | DIEGO DE ESTEBAN OLIVEIRA PENNA 20 00 00 00 20
8165 | DIVANIR LAURINDO DA SILVA 00 20 00 00 20
478 | EDINA APARECIDA FLORINDO MARTINS 20 20 00 00 40
w17 | EDINAMARIA DA COSTA 20 20 00 00 40

so27 | eomaLvaARADALYZ 00 20 00 00 20
4342_| EoNA RoDRIUES DO NASCIENTO 2 2 o o w
Tt | eoasiuasouza o 20 o o 20
w0 | cumvareLpE sarava o 2 o o 2
2725 | e FEmnaNDES AWBROSIO 20 2 o o w
iz | ecavasnaues paao 20 20 o0 o0 o
To83 | eLane o FrerAs razzano 20 20 o0 o0 o
2r2s | ecane o 20 20 o0 o0 o
2615 ELIANE STOLTZEMBURG GUIMARAES 20 20 0.0 00 40
5117 | ecane stoLTzeweuRc cumaRAES 2 2 o o o
3035 | eLzAsETH bos Rets bowaTo Passos 2 o o o 2
4104 eLzaseTH prwERo oLVERA B 2 o o w
osts | eLzANoRA LA D0S saNToS o o o o o
w501 | emicaponasomeNTo 2 2 o o w
oot | ESTEAT 20 20 o o o

9613 | FABIANA CORDEIRO DOS SANTOS 00 00 00 00 00
2535 | FABIANA FERNANDES NORBERTO 20 20 00 00 40
5113 | FABIANA FERNANDES NORBERTO 20 20 00 00 40
9611 | FABRICIA CRISTINA DA SILVA RODRIGUES. 20 20 00 00 40
2021 | FATIMAAPARECIDA DOS SANTOS 20 00 00 00 20
4143 | FATIMABRAGA 20 20 00 00 40
1099 | FATIMA FACCHINI SERRANO 20 20 00 00 40
4471 | FATIMA FACCHINI SERRANO 20 20 00 00 40
9622 | FELIPPE SANTOS SILVA AZEVEDO 00 00 00 00 00
395 | FERNANOR FERREIRA FOPPE NARIHO 2 2 o o o
9317 | FERNANDA LIMA DE S0UZA 00 00 00 00 00
3583 | FLAVIAALEXA MESQUITA DOS SANTOS 20 20 00 00 40
4144 | FLAVIA AMARANTE RIBEIRO 20 20 00 00 40
5115 | FLAVIAAMARANTE RIBEIRO 20 20 00 00 40
8495 | FLAVIA MENDES DE CAMARGO 20 20 00 00 40
7793 | FLAVIANA GONGALVES DASILVA| 20 00 00 00 20
9184 | FRANCINE ZANI BOSNICH ROSO 20 00 00 00 20
2015 | FRANCISCA CAMILO GOMES 20 20 00 00 40
5121 | GABRIELA BUENO FONSECA 20 20 00 00 40
9105 | GABRIELA DE SOUZA SOUTO 00 20 00 00 20
2016 | GABRIELA HORTA MECCHI 20 20 00 00 40
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a5 | casmELA oLVERA AARAL oo 20 o0 o0 20
s | ceneLovezmomvos sore 2 w0 o o w
15| cEovavADE oLvEmADASLYA o 2 o o 2
7773 | cisEu waa FemEA comnen 20 2 o o w
sozs | iseie rourz smAraA 2 2 o o w
7| oLavearemneA o LuceNa 20 2 0 o w
|G 2 0 o o w
o cracuny owizLoes 2 2 0 o w
e - . - -
| RN o w0 0 o 0
| CURORDEARERBARGOSR P - - . -
o335 | s inmARoNDANNE sancHES o 20 o o 20
w3 | s vos savros o 20 0 o 2
w375 _| wanere cotosouzasiva o
o1 | samo roomcuEs 0 souza 2 20 o o w
R s 2 B o o w

2917 | JANAINA BARRIENTO CORREA 20 20 00 00 40
5380 | JANAINA BARRIENTO CORREA 20 20 00 00 40
9322 | JANAINA GAVA 00 20 00 00 20
5381 | JANALICE ROSADASILVA 00 00 00 00 00
7686 | JANAYNA CASSIA VIEIRA SANTOS 20 20 00 00 40
4488 | JANDIRA MARQUES CORREA 20 00 00 00 20
2493 | JESUS MARIA LOURENGO BRAVO 20 00 00 00 20
9316 | JOELMA MIRIAM SILVA ARAUJO CARDOSO 00 20 00 00 20
9310 | JOICE MARCULINO 00 00 00 00 00
9302 | JORGE PAULO DASILVEIRA 00 20 00 00 20
9332 | JOSE AMANCIO PEREIRA DUARTE 20 20 00 00 40
7650 | JOSE ANTUNES ROZA DE MORAES 20 20 00 00 40
7735 | JOSIENE ANGELINA SANTOS MATOS 00 20 00 00 20
vy | TR RPAREGIOR SIVEIRA DE SOUZA 20 20 o o o
7714 | JULANA APAREGIOA SILVEIRADE S0UZA 00 20 00 00 20
8193 | JULIANA SANTOS MOREIRA LEITE 00 20 00 00 20
773 | JULIO CESAR DA SILVA 00 20 00 00 20
9107 | JULIO CESAR DA SILVA 00 20 00 00 20
2497 | KAREN CRISTINA GEWEHR 20 20 00 00 40
4148 | KAREN CRISTINA GEWEHR 20 20 00 00 40
6313 | KAREN GISLAINE PEREIRA 20 20 00 00 40

1530 | KARIA AMERIGANO CASEIRO 20 20 00 00 4
S151 | kAR AMERIOANO GASEIRO B B o o o
2499 | KARIA APAREGIDA D03 SANTOS 2 2 o o w
v192 | KARIAAPARECIDA DOS SANTOS o0 20 o0 o0 20
2020 | kaa ELsa pEsson 2 o o o )
oo | KA 20 20 o0 o0 o
7716 | kAT bowNGUES WoREIRA OYANA 20 20 o0 o o
is15 | kAT REoIA coRTez ) ) o o w
iz | kAT REGINA coRTEZ 20 20 o o .
4oa7 | kaTva 0s sanTos pawa 2 2 o o o
1o | kATvADOS sanTos paLA 20 20 o0 o0 o
s | KELT REGRAPRES TWGTEG 305 " " . . "
o331 | keRen cavaLio bos savTos o 2 o o 20
w500 | Larssa WLERE savcrEs 20 o0 o0 o0 20
S0 | LAUDICE B 2 o o0 o
2715 | LebA mARIA o NASOWENTO RoQUE 2 ) o o w
o246 | LENANE coRREn oA PEDADE 2 2 o o o
To4s | LnoRmouMA souzADE AcUAR o 2 o o )
771 | Lawasowrmonsie o0 20 o0 o0 20
%2 | Luiaw o LouRoEs AvTono TawaRDD | 20 0 0 0 20
1| uumacosta o 2 o o )

7ot | LA SGUEIRA PESSOA MENEZES o 20 o o w
2725 | LORAYNE FLOMENA E PAULA LA
9623 LUCAS SIMPLICIO DA SILVA' 20 00 00 00 20
2730 | LUGEL APAREGIOA DA VA B o o o B
s | A AR CARWELRTA DE SANTANA
2731 LUCANA APAREGIOA ALGAVES DA SILYA 20 20 o o “
1505 | LUCANA APAREGIOA ALGAVES DA SLYA 2 2 o o w
2302 | LUGIANA BERTON DA GRAGA B = o o “
o8| Luciana bos Res o esus 20 20 o o “
a8 | Luciav a0 oLvera 20 20 o0 o0 w0
2507 | LuciaNA B0 CASTELLAN B B o o w
e | womara sezerna o o o o o
wiss [ Luomere L oF souza = = o o “
2731 | wAcoA LissoRoE souza 20 20 o o “
0205 | waara sesus wansivo 20 20 o0 o0 o
| wanoEiA snTavAsA 2 2 o o o
w514 | WARAREGIA DAS GARGIA o0 o0 o o o

7670 | WARCEL) ERDE PARRIN 20 20 o0 o0 a0
4946 MARCIA BORGES CONDE ORLANDO 00 20 40 00 60
5300 | WARCIA DVINA OE LA SILVA 20 20 o0 o0 a0
Ta78 | WARGIALoPES GONGALVES ) ) o 2 0
7436 | WARCIA PEREIRA RIBEIRO MA o 20 o o 20
7743 | MARIA APARECIDA DA SILVA LOPES ) 20 o0 o0 a0
4508 | WARIA CLEUNIGE DA SLYA o0 20 o0 o0 20
7717 | wARiA conceigho Ratos o 20 o0 o0 20
2505 | MARIA CRISTINA CARVALHO DE S0UZA ) ) o0 o a0
4120 MARIA CRISTINA CARVALHO OE S0UZA ) ) o0 o0 w0
i1 | WARIADE FATIWA DE SOUZA SANTARA 20 20 o o o
ey | AR OE PR R AR P P P P ”
1125 | WARIA WELENA FERREIRA BRANT ) ) o o0 0
o6 | WARIA HELENA FERRERA BRANT 20 ) o0 o0 a0
1048 | MARIA ISABEL DE SouzA ) ) o0 o0 w0
wm | waraisaseL oE souza 20 20 o0 o0 )
4452 | WARIA JOSE VIEIRA DE JESUS ) ) [ o )
2744 | WARIA LUGIENE DE ARAUIO o o o o0 o
4417 | WARIA LUGIENE DE ARALIO o o o0 o0 o
533 | MARIAREGINA DOS SANTOS 20 20 o o0 a0
s | TRRAT FERRERABOS 20 20 o o w
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4131 | PRISCILLA DA SILVA BRAGA 20 20 00 00 40
9110 | RAFAEL GOULART PEREIRA 20 20 00 00 40
8453 | RAPHAEL PINTO 00 00 00 00 00
5401 | RAQUEL DE MATOS NAGUATTI 20 20 00 00 40
4132 | RAQUEL DE MATOS NAGUIATTI 20 20 00 00 40
2022 | REDJANE LINO DE LIMA 20 00 00 00 20
1971 | REGIANE FERREIRA TEIXERA 20 20 00 00 40
4547 | REGIANE FERREIRA TEIXERA 20 20 00 00 40
7369 | REGIANE MARA TASSINARI 20 20 00 00 40
5053 | REGINA DE MATOS 20 20 00 00 40
401 | REJANE MARIA SILVA 20 20 00 00 40
4133 | RENATA APARECIDA BORGES 00 20 00 00 20
sase | FENATA CRISTI WARTINS D OLIVETRA o 2 o o 2
9307 | RENATA DASILVA ARAUJO 00 20 00 00 20
4949 | RENATA FERRARI GUARDADO 20 20 00 00 40
2023 | RENATA GALVAO PENNA 20 20 00 00 40
9167 | RENATO TOSTO GUEDES 20 00 00 00 20
9304 | RHUAN FELIPE MENDES DE OLIVEIRA 00 20 00 00 20
5250 | ROBERTA RIBEIRO GUINOZA HOKAMA 00 00 00 00 00
2523 | RODRIGO DA CONCEICAO VIERA 00 00 00 00 00
9323 | RODRIGO PERES DOS SANTOS 20 00 00 00 20
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o105 | RoNALDO sawTos Gowes ToRRes o 20 o o 20
a1 | RosanaDE Freis TBaTa 2 2 o o o
7| RosuamarAmeERo 2 20 o o “
2525 | RoSANAMENNELLA 2 2 o o “w
1aon | ROSANGELA APARECIDA ESTEVAM 2 2 o0 o0 w0
| 0 0 o o w
R o
5138 _| Rose J£sus b€ LARA AcUAR 20 o o o0 20
3006 _| ROSEANE OE ALWEIDA LEANDRO 2 2 o o w
130 | mosEane saTumno Gomt “
s419_| RoSEANE saTURNO Gora 20 20 o o “
2150_| ROSELY WARIA DA CONGEIGAD
259 | ROSEMARY DA CAWARALEALNAKAGA | 20 20 o0 o0 w0
8381 ROSEVANE DE OLIVEIRA PERES 00 20 00 00 20
321 | ROSILANE HoLANDA RAPOS0 0F BTG
4o | Rosweme oE asss wARTS 20 20 o o “
Taor | roswene oe asss warTs 20 20 o0 o0 w0

2714 | SANDRA APARECIDA DE MELO 20 00 00 00 20
2049 | SANDRA CADILHA GOBBO 20 20 00 00 40
2060 | SANDRA FERREIRA NEVES PINTO 20 00 00 00 20
7833 | SERGIO SANTOS AZEVEDO 00 20 00 00 20
7646 | SHEILA CRISTIANE KRAJUSKA 00 20 00 00 20
9100 | SHERIDA TRAMBAIOLI PLINTA PEDROSO 20 20 00 00 40
2527 | SHIRLEY VIANA SANTOS COFFERS 20 20 00 00 40
8464 | SILVANADASILVA 20 20 00 00 40
4952 | SILVANA DE ARAUJO LIMA 20 20 00 00 40
4490 | SILVERIA TEIXEIRA RIOS 20 00 00 00 20
1671 | SILVIA APARECIDA MOREIRA KAWATE 20 20 00 00 0
4123 | SILVIA APARECIDA MOREIRA KAWATE 20 20 00 00 40
8155 | SILVIA FARIA SILVA DE JESUS 00 20 00 00 20
2919 | SILVIAHELENA RIBEIRO DE SOUZA 20 20 00 00 40
2027 | SILVIA PAOLA GUIMARAES 20 20 00 00 40
4464 | SILVIA VALERIA CERATO 20 20 00 00 40
2715 | SILVIAVALERIA PERES DE OLIVEIRA 20 20 00 00 40
4111 | SIMONE CRISTINA GOMES FREIRE 20 20 00 00 40
2745 | SIMONE DE MORAES TOSTES CRAICE 20 20 00 00 40
5122 | SIMONE OLIVEIRA PICON 20 20 00 00 40
7364 | SIMONE SIQUEIRA DE SOUZA 20 20 00 00 40

1s54_| smisi APaREcoAANTONO 20 20 o o w
ss11_| somainsEoA roomiGuEs
ss1s | sueLi wenoes oas o o0 o0 o0 o0
s1o0 | suzieE oo nAscENTO 2
Toss | suzuTAwANOTO KoBAASHI 20 2 o o w
eris | Tas MmaNDA OE SoUZA PINTO ) 20 oo o w
e | TawawaRAoE souza 20 20 o0 o0 o
143 | TATHANE FERRERA HERNANDES o 2 o o 2
G144 | TATANANASSIF RODRIGUES DA SLVA o B 0 o 2
i3 | rewnoasivanes ) 20 o o w
erts | renezaoe ranwa e 20 20 o o w
s102 | THAISNARA DE AGUIAR WARTINS o o o o o
5146 | THIAGO HENRIGUE WATANABE PAXRO )
wore | VApEe o o o o o
So07 | vaLoenicE S FrANGA ) 20 o0 o w
5245 | VaLOMWEL sosE RODRIGUES o 20 o o 20

7767 | VANDERLEI DE OLIVEIRAROSA 00 20 00 00 20
9334 | VANESSA APARECIDA SEGATO DE SOUZA 00 00 00 00 00
7372 | VANESSA CAPIZANI CAWPOS. 00 20 00 00 20
423 | vanESSA G REGHIN 20 20 00 00 40
2737 | VANESSA LUCIANA PEREIRA 00 00 00 00 00
4955 | VANEUSA VIANA DE ANDRADE 20 20 00 00 w0
2735 | VANIA MARIA UCHOA ALMEIDA DA SILVA 20 20 00 00 40
4341 | VANIA MARIA UCHOA ALMEIDA DA SILVA 20 20 00 00 40
2530 | VANUSA SOUZA FIGUEIREDO. 20 20 00 00 40
7761 | VANUSA SOUZA FIGUEIREDO. 00 20 00 00 20
4475 | VERALUCIA IRENE XAVIER LUCIO 20 20 00 00 0
4414 | VERALUCIA KELENCY ZANCANAR! 20 20 00 00 40
5126 | VERIDIANA FERREIRA DA SILVA 20 20 00 00 40
9607 | VIVIAN ANDOZIA 00 00 00 00 00
4959 | VIVIANE OSTAPIUK DEMUTH DE CASTRO 20 00 00 00 20
9243 | WAGNER DE OLIVEIRA BENJAMIN 20 20 00 00 40
7725 | WILLIAW ROBERTO MAGRI 00 20 00 00 20
9151 | WILLIAM ROBERTO MAGRI 00 20 00 00 20
9377 | WILLIAN DA SILVA LINA 20 00 00 00 20
1162 | YEDAMARIA GOMES DOS SANTOS CUNHA 20 20 00 00 40

PEB |~ SUBSTITUTO

7916 | ADRIANA APARECIDA VENANCIO 00 20 00 00 20
9615 | ADRIANA PAIXAO DE LARA 20 20 00 00 0
9614 | ALESSANDRA DE SOUZALIMA 20 20 00 00 40
7428 | ALEXANDRE BRITO DE SANTANA 20 20 00 00 40
9233 | ALINE APARECIDA DOS SANTOS 00 20 00 00 20
7929 | ALINE S0UZA DE ALMEIDA 00 20 00 00 20
7664 | ANAPAULA DE MIRANDA PADIAL COSTA. 20 20 00 00 40
7764 | ANDREABUENO ALVES 00 20 00 00 20
9628 | ANDREA DAS DORES NOVO FERNANDES 00 20 00 00 20
4571 | ANDREA DE CASTRO MOMBAQUE 00 00 00 00 00
7041 | ANDRESSA CRUZ DOS SANTOS 20 20 00 00 40
7524 | APARECIDA ALEXANDRE DOS SANTOS SILVA 00 20 00 00 20
7837 | BRUNAALVINA SAMPAIO ALVES 20 20 00 00 40
i3 | CAMLAD 00 00 00 00 00
7382 | CARLACRISTINA PINTO. 20 20 00 00

7902 | CELIAMARIA RIBEIRO ROCHA 20 20 00 00 40
o731 | CINTHIA REGINA DOS SANTOS NASCIMENTO o0 0 o0 o0 0

IVEIRA

7437 | CLEIACRISTINA DA SILVA 20 20 00 00 40
7730 | CRISTIANA CORDEIRO DA SILVA 00 20 00 00 20
9245 | CRISTIANE PEREIRA CAVALCANTI 20 20 00 00 40
7908 | CRISTIANE SOARES VIERA 20 20 00 00 40
923 | DAIANE LAURINDO 00 20 00 00 20
9262 | DANIELA GONGALVES GON WENGER 00 20 00 00 20
7707 | DARCI COUTINHO DE LIMA 20 20 00 00 40
9186 | DEBORA ESCUDEIRO PONCHIO 20 20 00 00 40
77132 | DEBORA LEITE RIBEIRO. 20 20 00 00 40
7821 | DEISE DE SOUSALIMA 20 20 00 00 40
7639 | DENISE FERREIRANEIVA 20 20 00 00 40
7935 | DIANA MARIA DA SILVA 20 20 00 00 40
7429 | DINORAH SIMONE PAZ 00 20 00 00 20
8395 | DIVANIR LAURINDO DA SILVA 00 20 00 00 20
7878 | EDINICE REGINA BONIFACIO DE FREITAS 20 20 00 00 40
7918 | EDMARIA MOURA DO NASCIMENTO SILVA 20 20 00 00 40
9191 | EDNASILVA DOS SANTOS FONTES 20 00 00 00 20
7933 | ELAINE CRISTINA NASCIMENTO CERQUEIRA 20 20 00 00 40
7920 | ELIANABARBOZA PEREIRA 20 20 00 00 40
7928 | ELIANA DESCROVE BASTOS 20 20 00 00 40
7845 | ELISANGELA FERREIRA NERI 20 20 00 00 40
7640 | ELZAMARIA MORENO 20 20 00 00 40
8412 | FABIANA ABID LOUREIRO 00 00 00 00 00
9249 | FABIOLA BORGES DE OLIVEIRA 00 20 00 00 20

9207 | FERNANDA DE LIMA SOUZA 00 00 00 00 00
7852 | FLAVIA MENDES DE CAMARGO 20 20 00 00 40
7774 | FLORINDA NEVES DA CRUZ 20 20 00 00 40
9244 | GEOVANA DE OLIVEIRA DA SILVA 00 20 00 00 20
783 | GICELA LOPES OLIVEIRA 20 20 00 00 40
7855 | GISELA MARIA FERREIRA CORREIA 20 20 00 00 40
7711 | HILDE MIRIAN LUCHT 20 20 00 00 40
7713 |I1ARADOS SANTOS FERREIRA 20 00 00 00 20
7400 | JAIRO RODRIGUES DE S0UZA 20 20 00 00 40
7651 | JANAYNA CASSIA VIEIRA SANTOS, 20 20 00 00 40
8372 | JANE HENSEL 00 20 00 00 20
9256 | JANILY APARECIDA SILVA 00 20 00 00 20
7383 | JOELMA ELOISANOVAIS DE SOUZA 20 20 00 00 40
7915 | JOSEFADE SOUZA SILVA 00 20 00 00 20
8371 | JOSIENE ANGELINA SANTOS MATOS 00 20 00 00 20
2496 | JUANITATRIGO NASSER 20 20 00 00 40
923 | JULIANADASILVAALVES 20 20 00 00 40
7751 | JULIANA GALINDO DASILVA 20 20 00 00 0
7757 | JULIANAMOREIRA LEITE 00 20 00 00 20
8377 | JULIANA SOUZA DA SILVA SANTOS 20 20 00 00 40

9230 | KAREN GISLAINE DE ALMEIDA 20 20 00 00 40
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5233 | LANABONFIM DA SILVA o ) o0 o0 20 1| PAEA CRITINA RIBEIRO O a0 20 00 o0 20
9528 'ANDRE LUIZ PEREIRA DOS SANTOS 00 00 00 00 00
9240 'MILENE SOUZA TORQUATO 00 00 00 00 00 8507 FABIO ASSUNGAO LIMA 00 20 00 00 20
9254 NATHALY DE ARRUDA FRANGA 00 20 00 00 20 329 'GOR GOMES ALBUQUERQU! ~ 0 o 0 0
8426 PPATRICIA INACIO DE LIMA SILVA 0,0 20 00 00 20
9142 LUIS FELIPE BARBOSA 00 00 00 00 00
61a1_| SLoh MARIS ORTEGA ALBERTO o0 20 o0 00 20
7934 'SHEILA SOARES LEAO SILVA 20 20 00 00 40
7897 ‘SILVIA FARIA SILVA DE JESUS 00 20 00 00 20 PEB Il — HISTORIA
5046 SUELI MENDES DIAS 00 0.0 0.0 00 0.0 4399 JOSE MARIA VIEIRA 20 20 00 00 40
78% | SUELIPEDRO DASILVA 20 20 00 00 40 aoss | LUZ OTAVIO FERREIRA 20 0 w 00 o
7854 SUZI MEIRE DO NASCIMENTO 20 20 0.0 00 40 8257 'MARCELO DE RUSSO BUZZONI 20 0,0 0,0 00 20
PEB Il - MATEMATICA
7893 VILMA CZIZEK DE ALMEIDA 20 20 00 00 40 e DANIELA SOUZA RAMOS. o0 20 had o0 20
'MARIA CELIA RAMALHEIRO
8394 ZULEIDE ALVES CIQUEIRA DE MACEDO 20 20 00 00 40 da01 _CORREA 20 fuad oo ol 40
PEB Il - SUBSTITUTO — EBUCACRO FisICA
[iwrmcua | voweconnero | o auns | rovoraouacho [westano | sovromspo | RESOS BREREROETeS | PeB - cléNais
7877 DIEGO CRUZ DO NASCIMENTO 20 20 00 00 40 4405 JUNIOR oo 20 o ol 20
7901 | REGINA DA CUNHA PEREIRA 20 00 00 00 20 PEB Il - LINGUA PORTUGUESA
7708 ELENI DE SOUZA 20 00 00 00 20
PEB Il - ARTE 4424 'VANESSA GONCALVES REGHINI 20 20 00 00 40
7721 | RCCIOAMOREIRA FANTIN 20 20 00 00 40 PEB I| - LINGUA INGLESA-
1256 | CAMLA RIBEIR0 00S SANTOS o0 20 o0 00 )
ot [ooveias cvammenuros
m_{crema s om unee Por fim, divulga a abertura de prazo de recurso quanto ao resultado

525 | ovace 0 souza a0 RooRiuES do processo de COLETA E REGISTRO PERMANENTE DE
il e BN B I I R TITULOS ACADEMICOS,

o wsseonremas conforme Artigo 13 da Resolugdo SME n° 12/2021, de 29 de julho
L mmmme—t de 2021, a saber: 29 e 30 de setembro de 2021, o qual devera ser

[lomesa] o commero T i | rosarsunso [ weeroo [coumonos [ FESRREERGEETIS | entregue na Secretaria

7786 PATRICIA VENANCIO SOFFIATI 20 0,0 00 00 20
[ Municipal de Educagdo, sito a Rua Francisco Moratori,
v Frrr—— ,; ) m " m n° 146, Centro, Peruibe/SP, das 09h00 as 16h00.

Peruibe, 27 de setembro de 2021.

PEB Il - ESPECIAL D.V.

0| LUCHAE NARIAFERREIRADO o0 o0 00 o0 00 Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéo

PEB Il - ESPECIAL D.A.

DGARD LEANDRO BAPTISTA DE

E
ALMEIDA -

RESOLUCAO S.M.E. n° 17/2021, de 27 de setembro de 2021.

PEB Il - ESPECIAL D.M.

D Disp6e sobre o processo de inscrigdo para a fungéo gratificada
[“om | ruavsemnaroo w w | w | w o vice-diretor de escola.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso das atribuigcbes que
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Ihe sdo conferidas pelo artigo 134 da Lei Organica do Municipio;
considerando o artigo 42 da Lei Complementar n°® 178, de
19/12/2011 e as alteragdes promovidas pela Lei Complementar
285 de 03/12/2020, resolve:

Artigo 1° - Ficam estabelecidos os procedimentos e regras para o
processo de inscricdo para nomeacao a funcgao gratificada de vice-
diretor de escola, da unidade escolares, a seguir:

Vice-Diretor

1- EMEF ESCRITOR OSWALDO HERRERA;
2- EMEF PROFESSORA CARMEN CLEUSER FRAGA
PIMENTEL.

Artigo 2° - Os interessados para preenchimento das vagas a fungao
gratificada de Vice-diretor, que atendam aos requisitos do Anexo | -
A da Lei Complementar n° 178, de 19 de dezembro 2011, deverao
encaminhar para o endereco eletrénico supervisaoperuibe 1@gmail.
com ficha de inscricdo (Anexo 1) e proposta de trabalho prevista
no artigo 3° desta resolugdo, no periodo de 29 de SETEMBRO a
05 de OUTUBRO de 2021, juntamente com copia do diploma de
Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura de graduagéo
plena com complementacao pedagdgica ou pds-graduagao “Stricto
Sensu” na area de Educagéo.

§1° - O preenchimento da ficha de inscricdo devera ser feito,
completa e corretamente, sob total responsabilidade do (a)
candidato (a).

§2° - Durante todo o periodo de inscrigdo sera possibilitado ao
candidato corrigir as informacdes fornecidas na inscrigao.
§3°-Asinformacdes fornecidas no ato dainscrigdo que possibilitarem
a indicagdo do candidato conforme estabelece o anexo I-A da Lei
Complementar 178/2011 dever&o ser comprovadas com copia de
documentacdo comprobatéria anexada a inscri¢ao.

§4° - A omissdo de dados na inscricdo e/ou irregularidades
detectadas e devidamente apuradas, a qualquer tempo, implicam
desclassificacdo do candidato e/ou dispensa do ato de designagéo.

Artigo 3° - Os candidatos interessados deverao apresentar Proposta
de Trabalho que contemple a fungéo de vice-diretor de unidade
escolar, a ser entregue na data de inscrigéo, prevista no artigo 2°
desta resolugéo que devera conter, no maximo 02 (duas) folhas e
resumidamente os seguintes elementos:

I. Curriculo contendo: identificagdo completa do proponente
incluindo descri¢ao sucinta de sua trajetoria escolar e de formagéo,
bem como suas experiéncias profissionais;

Il. Objetivos e descricdo sintética das ac¢des que pretende
desenvolver;

Ill. Proposta de avaliagdo e acompanhamento do Plano e as
estratégias previstas para garantir o seu monitoramento e execugéo
com eficacia.

§1° - O servidor que acumular cargos publicos devera apresentar,
no ato da inscricdo, declaragdo de trabalho comprovando a
compatibilidade de horarios, de acordo com a jornada e as
atribuigdes da fungao de vice-diretor de escola.

§2° - No dia 06 de outubro de 2021 sera publicada, em mural da
Secretaria Municipal de Educacéo, relacdo de inscritos, contendo
condicao de deferimento ou indeferimento.

§3° - Sera aberto periodo de recurso quanto ao deferimento ou
indeferimento de inscricdo no periodo de 07 e 08 de outubro de
2021, o qual devera ser entregue na Secretaria Municipal de
Educacéao, sito a rua Francisco Moratori, 146, centro, Peruibe, das
09h00 as 16h00.

§4° - No dia 13 de outubro de 2021 sera publicada, em mural da
Secretaria Municipal de Educacéo, relagdo das inscri¢cdes deferidas
ou indeferidas, POS-RECURSO.

Artigo 4° - A eleicdo para nomeacdo da fungéo gratificada de
vice-diretor de escola ocorrera com a participagao dos servidores
efetivos em exercicio na Unidade Escolar, conforme cronograma
que segue:

28 de setembro de 2021
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Eleicio do candidato (a) da Unidade

Escolar/Agrupamento de Unidades escolares: Data Horrio

Local da eleicio

EMEF ESCRITOR OSWALDO HERRERA 19.10.2021 18h00 | Unidade Escolar

EMEF PROFESSORA CARMEN CLEUSER FRAGA

PIMEMTEL 20.10.2021

18H00 | Unidade Escolar

§1° - A escolha pelos servidores da unidade escolar recaira dentre
os candidatos apresentados em lista elaborada pela Comisséo
instituida pela Secretaria Municipal de Educacdo, estabelecida
conforme prevé o artigo 42 da Lei Complementar 178/2011.

§2° - Cabera a equipe gestora da unidade escolar, providenciar
0S meios necessarios para a realizagdo do processo eletivo para
a funcdo gratificada de vice-diretor de escola, em todas as suas
etapas, de forma remota ou presencial:

| — Caso seja realizado de forma remota, o processo eletivo devera
ser gravado e arquivado como prova do mesmo, garantindo formas
de registrar a presenga e o voto secreto por meios seguros que
impegam a impugnagéo do pleito.

§3° - O vice-diretor de escola sera eleito pela maioria simples dos
servidores efetivos na unidade escolar, através de voto secreto.
§4° - O processo de eleigdo de cada unidade escolar/agrupamento
de unidades escolares, somente ocorrera ao término da eleicdo na
unidade/agrupamento de unidades escolares anterior.

§5°- O candidato eleito ndo podera concorrer a eleicdo em outra
unidade escolar.

Artigo 5° - Fica vedada a participagdo no presente processo, na
condicdo de candidato a eleicdo para a fungdo gratificada de
vice-diretor de escola, o docente da rede estadual afastado pelo
Convénio da Parceria Estado/Municipio, de acordo com o inciso lll,
item a, b e ¢ da Instrugdo Conjunta COGSP/CEI/DRHU/ATCPCE/
Equipe/SE de 19/12/2007.

Paragrafo unico: Ao docente referido no caput sera permitida
participagdo no processo de eleicdo, na condicdo de eleitor,
conforme estabelecido aos servidores efetivos em exercicio nas
Unidades Escolares municipalizadas.

Artigo 6° - Fica vedada a participagdo dos candidatos inscritos no
processo para nomeagdo da funcéo gratificada de vice-diretor,
na condigdo de eleitor, no ato da eleicdo referida no artigo 4° da
presente resolugéo.

Artigo 7° - Ao docente que se encontre em grupo de risco e tenha
pleiteado a realizacédo de teletrabalho conforme o estabelecido no
Decreto 5.111 de 01 de fevereiro de 2021 fica vedado a inscri¢cdo
no processo de eleicdo a Fungéo Gratificada de Vice-Diretor de
Escola.

Paragrafo Unico — Ao candidato nomeado, apds processo eletivo,
para a Fungdo Gratificada de Vice-Diretor de Escola, ndo cabera
requisicdo de teletrabalho em nenhuma hip6tese, mesmo sendo
pertencente do grupo de risco.

Artigo 8° - O processo previsto no artigo 4° desta resolucdo sera
registrado em ata especifica e conduzido por 02 (dois) servidores
efetivos da unidade escolar, previstos no paragrafo 3° do artigo 42
da Lei Complementar 178/2011.

Artigo 9° - Aos servidores efetivos das Unidades Escolares as
quais havera nomeacao para a funcéo gratificada de vice-diretor
de escola, afastados por qualquer motivo, fica facultativa sua
participacdo, enquanto eleitor, no processo indicado no artigo 4°
desta resolugao.

Artigo 10 - Fica vedada a utilizagao de procuragéo para manifestagéo
do voto nos atos previstos no artigo 4° da presente resolugao.
Artigo 11 - Cabe ao diretor de escola dar ciéncia desta resolugao
aos servidores efetivos da unidade escolar.

Paragrafo unico: Para as escolas que se encontrarem sem Diretor
de Escola, cabera ao Supervisor de Ensino dar ciéncia desta
resolugéo aos servidores efetivos da unidade escolar.

Artigo 12 - Cabe a Secretaria Municipal de Educagédo convocar
os servidores efetivos em exercicio na Unidade Escolar, para
participar do processo de eleicao de que trata esta Resolugéo.
Artigo 13 - Ficam designados para compor a comissao para indicar
a lista de candidatos por unidade escolar, conforme prevé o § 2°,
do artigo 42, da Lei Complementar 178/2011, os integrantes do
magistério: supervisores de ensino: Cecilia Maria Biller; Denise
Maria Almada Pinto; Fabio de Macedo Arimura; Katia Elisa Gewehr;
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Marcia Regina Correa de Oliveira; Markus Pablo Nobre dos Santos
e representante da direcao da SME, Patricia Duarte Espdésito.
Artigo 14 - E parte integrante desta Resolugdo, o cronograma do
processo de eleicdo para a fungéo gratificada de vice-diretor de
escola.

Artigo 15 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretéria
Municipal de Educacéo.

Artigo 16 - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Peruibe, 27 de setembro de 2021.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéo

CONVOCACAO
A Secretéria Municipal Educagédo em exercicio, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA:
Os servidores efetivos em exercicio nas unidades escolares
referidas no artigo 1° da presente resolugao, inclusive os afastados
por qualquer motivo e os em processo de readaptagdo ou
teletrabalho, e ainda os Professores de Educagédo Basica | e |l
titulares da Rede Estadual de Ensino, integrantes do Convénio de
Acéo de Parceria Educacional Estado-Municipio, para elei¢gdo de
candidatos a fungéo gratificada de vice-diretor de escola conforme
cronograma horarios estabelecidos no artigo 4° da presente
resolugéo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA DE
PERUIBE, 27 DE SETEMBRO DE 2021.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéo

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ELEICAO PARA A FUNGAO GRATIFICADA DE VICE-
DIRETOR DE ESCOLA

DATA ETAPAS

28 de setembro de 2021 Publicagao desta resolugéo no BOM.

A partir de 29 de setembro de 2021 | Divulgacio desta resolugéo.

Inscrigao através do eletrénico:

supervisaoperuibel@gmail.com

De 29/09 a 05110 de 2021. endereco

Publicagdo na SME das deferidas e

indeferidas.

06 de outubro de 2021 inscrigbes

Recurso da publicagdo das inscrigées deferidas e

07 e 08 de outubro de 2021 indeferidas, das 9 horas as 16 horas, na SME.

Publicagdo pos-recurso das inscrigoes deferidas e

13 de outubro de 2021 indeferidas

Apresentagdo da proposta de trabalho aos servidores
19 de outubro de 2021 - EMEF | ofetivos e eleicio do (a) candidato {a) na unidade
OSWALDO HERRERA escolar, conforme cronograma previste no artigo 4°
desta resolugéo.

20 de outubro de 2021 - EMEF

PROF. CARMEN C. PIMENTAL Entrega da (s) Ata (s) do processo de eleigido para os

integrantes do Nucleo de Supervisio e Legislagdo de
Ensino, apos finalizagédo do processo em cada Unidade
Escolar/ Agrupamento de Unidades Escolares.
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO PARA OS CANDITADOS A FUNGAO GRATIFICADA DE VICE-
DIRETOR DE ESCOLA

Nome: Matricula

Endereco:
Municipio: CEP
Telefone :

Estado

e-mail:

Cargo Atual: Escola;

( YNAO
Caso afirmativo, informar a escola abaixo:

Acumula Cargo: ( ) SIM

QOutro cargo/funcéo

Unidade de vinculagéo do outro cargo/funcéo:
(Estadual/Municipal/ Federal) :

Unidade(s) Escolar(es) em gue pretende se candidatar por ordem de prioridade:

Declaro, sob pena de responsabilidade, atender aos requisitos previstos no Anexo I-A da Lei
Complementar 178/2011. Declaro, ainda, estar ciente que se elejfo em uma das unidades
escolares/agrupamento de unidades escolares na@o poderei concorrer nas demais.

Nesses termos, requeiro minha inscricio no processo de nomeacio para a fungéo gratificada de
Vice-Diretor de Escola

Peruibe, de de 2021,

Assinatura do(a) candidato(a)

Data: / /2021

Deferido (a) por:

RESOLUCAO S.M.E. N° 18/2021 de 27/09/2021
Disp&e sobre os procedimentos relativos as substituicdes de titular
de cargo efetivo da Classe de Especialistas de Educagédo do
Quadro do Magistério Publico Municipal de Peruibe - Coordenador
Pedagodgico para o ano letivo de 2021.

A Secretaria Municipal de Educagédo, a vista da necessidade de
adequar e normatizar os procedimentos relativos as substituicbes
durante impedimentos legais e temporarios dos titulares do cargo
efetivo da Classe de Especialistas de Educacdo do Quadro
do Magistério Publico Municipal de Peruibe — Coordenador
Pedagodgico, em conformidade com as disposi¢cdes contidas na
Lei Complementar n°® 177 e 178/2011, e com suas alteragbes
posteriores, considerando o encerramento dos processos de
substituigdo de Coordenador Pedagodgico, realizado por meio da
Resolugéo S.M.E n° 22 de 04/12/2020, resolve:

Artigo 1° - As substituicdes de titulares de cargo efetivo da
Classe de Especialistas de Educacao do Quadro do Magistério
Publico Municipal de Peruibe - Coordenador Pedagdgico, em
seus impedimentos legais e temporarios, previstas nos artigos
45 e 46 da Lei Complementar n® 177/2011, com suas alteragdes,
serdo assumidas mediante ato de designagéo de titular de cargo
do mesmo Quadro, que atenda aos requisitos de habilitacdo
estabelecidos no Anexo I-A da Lei Complementar n° 178/2011,
observados os termos da presente resolugéo.

§ 1° - As disposigbes desta resolugdo aplicam-se também ao
exercicio das atribuicdbes de cargo vago, até o ingresso de
candidato classificado em Concurso Publico;

§ 2° - Somente podera haver atribuicdo de vaga em substituicdo
se o impedimento do substituido for por periodo igual ou superior
a 30 (trinta) dias;

§ 3° - A substituicdo ora tratada findara ao término do ano letivo
de 2021.

Artigo 2° - Para concorrer a atribuicdo de vaga, em substituicdo ou
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em cargo vago de Coordenador Pedagogico, conforme excegao
prevista no paragrafo 1° do artigo 1° da presente resolucéo,
os titulares de cargo docente do Quadro do Magistério Publico
Municipal de Peruibe interessados, deverao se inscrever somente
através do enderego eletrénico supervisaoperuibe1@gmail.com
de 29 de setembro a 06 de outubro de 2021.

§ 1° - No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar os
documentos pertinentes com copia reprografica dos originais,
inclusive o Anexo Il e lll, que integra(m) esta resolugéo, devidamente
preenchidos, os quais serao deferidos ou indeferidos pelo Nucleo
de Supervisdo e Legislagdo e homologados pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

§ 2° - O inscrito nos termos desta resolucéo devera apresentar, em
cada sessdo de atribuicdo da qual participe, termo de anuéncia
expedido pelo Servico de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Educacéo, e pelo Nucleo de Supervisao e Legislagéo,
conforme ANEXO IlI, parte integrante desta resolugédo, expedido
no maximo 5 (cinco) dias Uteis anteriores, cuja validade abrangera
apenas o periodo de vigéncia da designagéao, relativo ao que se
estabelece nos artigos 10 e 11 desta resolugéo.

Artigo 3° - A Secretaria Municipal de Educacgéo devera:

| - cientificar os inscritos das possiveis formas de divulgacdo das
sessbes de atribuicdo de vagas, em substituicdo ou em cargo
vago, que vira a realizar, entre as quais se incluem a divulgacédo
por Comunicado de Convocagéo enviado as unidades escolares
e publicagdo em mural da Secretaria Municipal de Educagéo de
Peruibe;

Il — comunicar aos inscritos, por meio de convocagao da Secretaria
Municipal de Educagéo, a data e o horario da sesséo de atribuigéo
que sera realizada;

Il — assegurar a realizagdo da sessdo de atribuicdo no horario
divulgado, observando que qualquer eventual atraso no inicio da
sessdo nao beneficiara candidato(s) retardatario(s);

IV — vedar a participagdo, na sesséo de atribuicdo, de candidato
que ndo atender, na integra, o disposto no § 2° do artigo anterior.

Artigo 4° - A classificacdo dos candidatos inscritos dar-se-a pela
apuragao de titulos e tempo de servigo, na seguinte conformidade:

| — Lista classificatoria Unica para atribuicdo da fungéo gratificada
de Coordenador Pedagdgico em substituigao:

a) Titulares de cargo docente:

a.1) Professor de Educagéao Basica |;

a.2) Professor de Educagéo Basica Il.

b) Quanto a valorizagdo de titulos, do campo de atuagédo do
servidor, seréo conferidos os seguintes pontos:

b.1) - diploma ou certificado de curso de grau superior de ensino
em Pedagogia ou Normal Superior ou em componentes da base
nacional do curriculo (licenciatura plena), que nao tenha sido
utilizado enquanto requisito para ingresso no seu cargo de origem
- 2,0 pontos;

b.2) - certificado de curso de pds-graduagéo "lato-sensu" da area
de atuagdo do servidor, com o minimo de 360 horas/aula - 2,0
pontos;

b.3) - diploma de mestre na area de educacgao - 4,0 pontos;

b.4) - diploma de doutor na area de educacgéo — 6,0 pontos;

b.5) - certificados de cursos de capacitagéo na area de educacgéao,
homologados pela Secretaria Municipal de Educagéo de Peruibe -
0,01 por hora até o maximo de 1,0 ponto.

b.6) - Somente serdo computados os titulos previstos nos itens b.1,
b.2, b.3 e b.4, desde que nao utilizados como requisitos para o
exercicio das fungdes do cargo;

b.7) - Sera avaliado apenas um diploma ou certificado entre os
previstos nos itens b.1, b.2, b.3 e b.4;

b.8) - As declaragdes de concluséo de graduagao ou pos-graduagao
serdo validas por trés anos, a contar da data da emissao e apods
este periodo deveréao ser apresentados os diplomas, ou certificados
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nos casos de pés-graduacgéo Lato-Sensu;

b.9) - Os certificados, diplomas e titulos deverdo estar validados
pelo respectivo superior imediato

b.10) - Serédo desconsiderados os titulos, diplomas e certificados,
sem a validacdo do superior imediato;

b.11) - Os cursos, seminarios e palestras serdo avaliados de acordo
com os seguintes critérios:

b.11.1- os certificados de cursos, seminarios e palestras, emitidos
no periodo de 01/07/18 a 30/06/21, sendo as horas excedentes ao
limite previsto no item b.5, desconsideradas;

b.11.2- os certificados deverao ser relativos as areas da Educagao
e oferecidos por instituicdes reconhecidas;

b.11.3- os certificados deverao ter a identificacdo clara do 6rgao
emissor, estar devidamente preenchidos e assinados, com
identificacdo, carga horaria e periodo de realizagéo, no corpo dos
mesmos;

b.11.4- sera considerada a carga horaria realizada, observando-se
o aproveitamento de frequéncia;

b.11.5- serdo considerados somente os cursos, seminarios e
palestras a partir de 08 (oito) horas de duragéo;

b.11.6- Os certificados de cursos, seminarios e palestras serao
analisados pelo superior imediato;

b.11.7- serdo desconsiderados certificados com
emendas;

b.11.8-serao desconsiderados os certificados com incompatibilidade
de carga horaria em relagdo as horas realizadas de cursos,
seminarios e palestras;

b.11.9- os certificados de cursos, seminarios ou palestras realizadas
na modalidade a distancia serdo avaliados considerando jornada
diaria maxima de 4 (quatro) horas;

b.11.10 - Em caso de duvida quanto a natureza dos cursos,
seminarios e palestras realizados, sera solicitada a apresentacéo
do conteldo programatico do mesmo.

¢) Quanto a valorizagéo do tempo de servigo em exercicio, serdo
conferidos os seguintes pontos:

c.1) Apuragéo de tempo de cargo efetivo no Magistério Publico
Municipal de Peruibe, na propor¢éo de 0,006 (seis milésimos) por
dia trabalhado;

¢.2) No cdmputo do tempo de servigo serdo desconsiderados todos
os dias em que o docente ndo comparecer a regéncia de classe nos
termos do Artigo 103 da L.C. no177 de 19/12/2011, inclusive faltas
acumuladas relativas a Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo -
HTPC, conforme jornadas previstas no artigo 15, da LC n° 178/11,
exceto as auséncias decorrentes de:

licengas gestante, adotante e paternidade;

licenca por acidente em servico;

licenca-prémio;

licenga compulsoria;

licenca para desempenho de mandato classista;

licenga para mandato eletivo;

afastamento para servir a outro 6rgdo ou entidade;
licenga para mandato eletivo;

. afastamento para servir a outro 6rgdo ou entidade;

10. concessao para execugdo de servigos obrigatérios por
Lei;

11. concessao para casamento;

12. concessao por falecimento de cénjuge, companheiro,
pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou
tutela e irmaos;

rasuras ou

©COoN>ORAWN=

13. concessao de abono de falta;

14. afastamento para exercer atividades correlatas ao
magistério junto a Secretaria Municipal de Educacéo;

15. afastamento para aperfeicoamento profissional previsto
nos artigos 77, 78 e 79 da LC 177/2011;

16. férias e recesso escolar;

17. convocacgdes desta Prefeitura Municipal;

18. reunides, cursos, palestras e orientagbes técnicas

executadas pela Secretaria Municipal de Educag&o, quando
convocados.

c¢.3) - O cébmputo do tempo de servigo tratado no caput sera aplicado
a partir do ingresso no cargo efetivo do servidor até 30/06/2021.
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Artigo 5° - Em 07 de outubro de 2021, a classificagéo dos inscritos
apresentada em ordem decrescente, devera ser divulgada no
Mural da Secretaria Municipal de Educagéo, afixando-se a relagédo
dos candidatos, com as respectivas pontuagdes, em local visivel e
de livre acesso.

Artigo 6° - Em caso de empate na classificacdo dos inscritos, serdo
usados os seguintes critérios em ordem de prioridade:

a) maior tempo em exercicio no cargo do magistério publico
municipal de Peruibe;

b) maior idade;

c) maior numero de filhos.

Artigo 7° - Sera aberto periodo de recurso da classificacdo dos
inscritos no presente processo na data de 08 e 13 de outubro de
2021 que devera ser dirigido a Secretaria Municipal de Educagao
junto a Secretaria Municipal de Educacgéo sito a Rua Francisco
Moratori, 146, centro, Peruibe.

Paragrafo Unico: Sera publicada em mural da Secretaria de
Educacao, relagcao dos candidatos com classificagao final, na data
de 14 de outubro de 2021, as 16h00min.

Artigo 8° - Encerrados os periodos de inscri¢gdo, da divulgacéo da
classificagéo dos inscritos e da deciséo dos recursos, a Secretaria
Municipal de Educagao convocara os candidatos a substituigéo,
fixara e divulgara em mural da Secretaria Municipal de Educagéo
de Peruibe, Edital de convocacao dos candidatos classificados
contendo a data para da sesséo de atribuicdo de vaga.

Paragrafo unico: Para realizagdo da sesséo de atribuicdo de vagas
para substituicdo de Coordenador Pedagdgico, fica estabelecida
a data de 18 de outubro de 2021, as 09:00 horas, junto as
dependéncias da Secretaria Municipal de Educagao, Rua Francisco
Moratori, 146 - Centro - Peruibe e desde ja ficam convocados os
candidatos interessados em participar desta sesséo, classificados
conforme paragrafo unico do artigo 7° da presente resolugéo.

COORDENADOR PEDAGOGICO:
1. EMEF JOSE VENEZA MONTEIRO

Artigo 9° - A substituicdo durante o impedimento legal e temporario
de outros titulares de cargo ou o exercicio de cargo vago de
Coordenador Pedagdgico, dar-se-a mediante designacdo do
servidor em exercicio, atendidas as condigbes previstas nesta
resolugéo e nas demais normas regulamentares, ficando impedidos
de participar da atribuicao de vaga os interessados que:

| - tiverem sofrido penalidades, por qualquer tipo de ilicito, nos
ultimos 5 (cinco) anos;

Il - tiverem, no corrente ano, desistido de designagéo anterior para
a mesma fungéo ou cessada sua designagéo anterior, por qualquer
motivo, exceto pela reassuncao do titular substituido, ou quando
unidade escolar deixar de comportar posto de trabalho.

Artigo 10 - Ficam expressamente vedadas a atribuicdo de vaga e
sua respectiva designacgéo:

| - ao candidato que, na data da atribuicao, se encontre afastado a
qualquer titulo;

Il — ao candidato que se encontre no periodo de estagio probatério.

Artigo 11 - Ao candidato que se encontrar em regime de acumulacao
remunerada de cargos ou de cargo/fungdo junto a Prefeitura
Municipal de Peruibe, devera ser observado que:

| - no caso de acumulacdo de dois cargos docentes, sendo
designado por um deles, o candidato devera permanecer no
exercicio do outro cargo;

Il — a acumulagdo de cargo/fungédo docente com as atribui¢cdes da
designacao em classe de especialista somente podera ocorrer se
forem distintos os respectivos locais (unidades/érgaos) de atuagéo
funcional;

Il — o somatdrio das cargas horarias relativas ao cargo/fungéo
docente e ao exercicio da designacdo, quando ambos forem no
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ambito desta Secretaria Municipal de Educagdo, ndo podera
exceder o limite de 70 (setenta) horas semanais.

Paragrafo unico - Para qualquer situacdo de acumulagado, de que
trata este artigo, devera haver apresentagcéo de novo requerimento
para andlise de acumulo de cargo, que podera ocorrer apos o inicio
de exercicio da designacao.

Artigo 12 - Quando ocorrer o retorno do titular de cargo, ingresso
de candidato aprovado em concurso publico havera cessagao da
portaria do docente ou especialista, que em substituicao estiver
desempenhando as fungdes daquele cargo na unidade escolar ou
agrupamento de unidades escolares escolhidas.

Paragrafo Unico - O servidor, cuja designagdo em cargo vago
tenha sido cessada pelo motivo exposto no caput, podera pleitear
designacdo em nova vaga.

Artigo 13 - O servidor, cuja designagdo em cargo vago tenha sido
cessada devido ao ingresso de candidato do concurso publico,
podera participar de nova sessao de atribuigéo.

Artigo 14 - O servidor do Quadro do Magistério Publico de
Peruibe designado para o exercicio das fungbes de Coordenador
Pedagdgico, em carater de substituicdo, tera a designacéo cessada
em qualquer das seguintes situacdes:

| — mediante solicitagédo por escrito;

Il - a critério da administragédo em decorréncia de:

a) ndo corresponder as atribuigdes da fungéo e de seu projeto de
trabalho;

b) entrar em afastamento por periodo superior a 30 dias, exceto
licenga gestante ou adotante e acidente de trabalho;

c¢) a Unidade Escolar deixar de comportar o posto de trabalho;

d) Pleitear Teletrabalho.

Paragrafo Unico- Quando o servidor do Quadro do Magistério
Publico de Peruibe designado para as fun¢des de Coordenador
Pedagdgico ndo corresponder as atribuicbes das funcdes, a
revogacao da portaria dar-se-a por ato do Chefe do Executivo apos
processo interno de apuracgao dos fatos realizado pelo Nucleo de
Superviséo e Legislacdo, ouvido o interessado, e emitido parecer
final da Secretaria Municipal de Educacgao.

Artigo 15 - O designado nos termos desta resolugdo ndo podera
desistir da designagéo para concorrer a nova atribuicdo, para a
mesma fungdo, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo unico - A desisténcia, por qualquer outro motivo, devera
ser feita de préprio punho pelo designado, declarando estar ciente
do disposto no caput.

Artigo 16 - Compete ao Chefe do executivo a designacdo do
integrante do Quadro do Magistério Publico Municipal de Peruibe,
bem como a sua cessagdo, em especial quando 0 mesmo nao
corresponder as atribuigbes do cargo ou descumprir normas legais,
ficando vedada sua designagéo para quaisquer outras atribuicbes
nos termos desta resolugao.

Artigo 17 - Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Peruibe, 27 de setembro de 2021.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educacao
(assinado no original)

ANEXO | - CRONOGRAMA
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DATA EVENTOS MNome: RG:
28 g setombro do 2021 | PUblcagao da Resolugao SME - 01812021 de 27.09.2021 € Cargo: MATRIC:

ciéncia da publicacio.

Inscricdo dos substitutos de titular de cargo efetivo da Classe de

29 de setembro a 05 de Especialistas da Educacgéo do Quadro do Magistério Plblico

outubro de 2021 Municipal de Peruibe — Coordenador Pedagdgico.

07 de outubro de 2021 Esrl:;ca;éo da classificacio dos inscritos na SME, as 17:00

08 e 13 de outubro de Solicitacdo de reconsideracgdo de contagem de pontos e

2021 classificacdo.

14 de outubro de 2021 Publicacdo da classificacéo final, as 16 horas.
Sessio de atribuicio de vagas para substituicdo de Coordenador
Pedagégico. Local: Secretaria Municipal de Educagéo, Rua

18 de outubro de 2021

Francisco Moratori, 146 - Centro - Peruibe
Horario: 09:00 horas.

CONVOCAGAO

A Secretaria Municipal da Educagao, no uso de suas atribuigdes,
CONVOCA:

Os candidatos que obtiveram inscrigdo deferida no Processo
estabelecido na Resolugdo SME n° 18/2021, para sesséo de
atribuicdo que ocorrera em 18.10.2021, as 09:00 horas na
Secretaria Municipal de Educagdo, Rua Francisco Moratori, 146
- Centro - Peruibe.

Secretaria Municipal da Educagéo da Prefeitura de Peruibe, 27 de
setembro de 2021.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéo

ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAQ

Nome: RG:
MATRIC:

Cargo:

Escola de lotacdo

Acumula cargos? SIM () NAO( )

Outro cargo/funcao:

Unidade de vinculacdo do outro cargo/funcéo:

(Estadual/Municipal/Federal):

TITULOS:

Requisito para provimento do cargo

Diploma ou certificado de curso de grau superior de ensino em
Pedagogia ou Normal Superior ou em componentes da base nacional
do curriculo {licenciatura plena), que ndo seja de sua area de atuacio
Certificado de curso de pos-graduacédo "lato-sensu" em Educacdo,
com o minimo de 360 horas/aula.

Diploma de mestre na area de educacao diploma de mestre na area
de educacio.

Diploma de doutor na area de educacio

Certificados de cursos de capacitacdo na area de educacéo,
homologados pela Secretaria Municipal de Educacdo de Peruibe -
0,01 por hora até o maxime de 01 (hum) ponto.

TOTAL DE TITULOS:

Horas Pontos

2 pontos

2 pontos

4 pontos

6 pontos

1 ponto

TEMPO DE SERVIGCO NO CARGO APURADO ATE 30.06.2021 Dias
Apuracdo de tempo de cargo efetive no magistério Publico Municipal
de Peruibe, na proporcdo de 0,006 (seis milésimos) por dia trabalhado:
TOTAL TEMPO DE SERVIGO:

TOTAL GERAL:

Pontos

RELATORIO DE OCORRENCIAS:

Penalidades, por qualquer tipo de ilicito, nos ultimos 5 (cinco) anos;
Desisténcia de designacdo anterior, ou cessacdo de designacio,
conforme estabelece artigo 9°, Inciso |l, da presente resolucéo.
Afastamento do candidato, na presente data a qualquer titulo;
Aprovacio em Estagio Probatério

()siM ()
C)sim ()
{ JSM [ JNAG
()sIM ()

Peruibe, ! !
(data)

Assinatura do Requerente

Deferimento: I !
(data)

(carimbo e assinatura do Supervisor de Ensino)

Homologacéo: ! /
(data)

(carimbo e assinatura da Secretaria de Educacio)

ANEXO lll - TERMO DE ANUENCIA

Escola de lotacdo:
Acumula cargos? SIM{ ) NAO( )

Outro cargo/funcéo:

Unidade de vinculacdo do outro cargoffuncéo:

(Estadual/Municipal/Federal):

ATUALIZACAO DO RELATORIO DE OCORRENCIAS:
Penalidades, por qualquer tipo de ilicito, nos ultimos 5 {cinco)
anos

Desisténcia de designagdo anterior, ou cessacdo de
designacdo, conforme estabelece Artigo 9°, Inciso Il da
presente resolucédo

Afastamento do candidato, na presente data, a qualguer (
titulo;
Aprovacdo em Estagio Probatorio. (

( )SIM ( )NAO

( )SIM ( )NAO

} SIM
) SIM

( JNAO

{ YNAO

Y
{data)

(Servigo de Recursos Humanos - Educacao)

Deferimento: / /

(data) (carimbo e assinatura do Supervisor de Ensino)
Homologacéo: !

(data) (carimbo e assinatura da Secretaria de Educacao)

PORTARIA N° 0470/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando o teor do Edital de Convocagéo n° 34/2021;
NOMEIA
ELIANE JUSTINIANO MARTINS, para ocupar o cargo de
INSPETOR DE ALUNOS, Padrao 08, de provimento efetivo, em
virtude de sua aprovagdo no Concurso Publico n°® 001/2018,
homologado em 23 de maio de 2019, para o exercicio e efetivo
desempenho das atribuicdes de seu cargo junto a Secretaria
Municipal de Educagéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0472/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEl,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n° 36/2021;
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NOMEIA

ANNELISE WIESSLER ESTRELLA, para ocupar o cargo de
SECRETARIO DE ESCOLA, Padrdo 09, de provimento efetivo,
em virtude de sua aprovagao no Concurso Publico n° 001/2018,
homologado em 23 de maio de 2019, para o exercicio e efetivo
desempenho das atribuicdes de seu cargo junto a Secretaria
Municipal de Educagéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE

PERUIBE, EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0471/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n° 035/2021;

NOMEIA

CARLOS EDNALDO DA SILVA, para ocupar o cargo de AGENTE
DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL, Padrao 10, de
provimento efetivo, em virtude de sua aprovagdo no Concurso
Publico n® 001/2018, homologado em 23 de maio de 2019, para o
exercicio e efetivo desempenho das atribuicdes de seu cargo junto
a Secretaria Municipal de Educacao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0473/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n° 37/2021;

NOMEIA

ALEXANDRE JOSE PINTER PELIPECKI, para ocupar o cargo
de AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL,
Padrdo 10, de provimento efetivo, em virtude de sua aprovagao
no Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23 de maio de
2019, para o exercicio e efetivo desempenho das atribuicdes de
seu cargo junto a Secretaria Municipal de Educacao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Divulgamos abaixo, relagéo dos servidores integrantes do Quadro
do Magistério Publico Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe
que foram considerados aptos e aprovados no processo de
avaliacdo de desempenho, fazendo jus a Evolugéo Funcional por
mérito, nos termos da Lei n® 3220/12 e LC 178/11:

Data da
Evolugdo
01/04/2019
01/09/2019
01/07/2020
01/06/2018
01/12/2019
01/06/2019

Servidor

ADRIANA APARECIDA MOREIRA FANTIN
ANDRESSA CRUZ DOS SANTOS
DIVANIR LAURINDO DA
ELIANA JAQUES PAIXAQ
MARCIA PEREIRA RIBEIRO MAIA
MARINA PEREZ FELICIANO

Matricula

727
7941
8165
4512
7436
7805

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal da Educacao

PORTARIA N° 0463/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Exonera a pedido, REGINA GABRIELY VIEIRA DADA, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, matricula
n°. 9328, de provimento efetivo, nomeada pela Portaria n°® 046 de
28 de janeiro de 2020.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 21 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0464/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Exonera a pedido, REGINA GABRIELY VIEIRA DADA, ocupante do
cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGCAO BASICA,
matricula n°. 7832, de provimento efetivo, nomeada pela Portaria
n° 0465 de 23 de setembro de 2019.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 21 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0465/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE

Revogar em seus expressos termos, a portaria n° 0268 de 22 de
margo de 2021, que designou a servidora ANDREA CARDOSO
FERNANDES CRUZ, matricula n°. 4486 para exercer a fungéo
gratificada de COORDENADOR PEDAGOGICO em carater
de substituicdo, na Emei Serra do Mar/Emef Prof® Rozangela
Anunciada da Silva.

Esta portaria retroage seus efeitos a 21 de setembro de 2021.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 22 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

28 de setembro de 2021

PORTARIA N° 0466/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
DESIGNA

ANDREA CARDOSO FERNANDES CRUZ, matricula n°. 4486,
para exercer a fungdo de COORDENADOR PEDAGOGICO,
Padrdao/Referéncia M4, em carater de substituicdo, conforme
estabelecem os Artigos 45 e 46, da Lei Complementar n°177, de 19
de dezembro de 2011 “Estatuto para os integrantes do magistério
publico municipal da Estancia Balnearia de Peruibe”, e Resolugao
S.M.E. n°® 16/2021, junto a Emef Prof® Adriana Aparecida Almeida
dos Santos.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 22 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 467/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
R ESOLVE
Revogar em seus expressos termos, a pedido, a portarja n°® 447 de
09 de setembro de 2021, que nomeou o servidor JOSE ANTUNES
ROZA DE MORAES, matricula n°. 7650 para exercer a fungao
gratificada de VICE-DIRETOR DE ESCOLA, na Emef Professora
Carmen Cleuser Fraga Pimentel.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, EM 22 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 03/2021
Processo Administrativo n® 10.704/2021

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 03/2021.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS EM ARTES
MANUAIS, CULINARIA E HORTA E JARDINAGEM, PARA O
DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS PARA NUCLEO DE AGOES
EDUCATIVAS E SOCIAIS (NAES) E CENTRO DE CONVIVENCIA
DO IDOSO (CCl), CONFORME ESTABELECIDO NO ANEXO |
DESTE EDITAL.

A partir de 01/10/2021 em horario comercial os
interessados em participar do credenciamento deverao protocolar
a documentagéo exigida no Edital no Setor de Protocolo, sito a Rua
Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, neste Municipio.

O Edital Completo estara disponivel a partir do dia 01/10/2021
no site da Prefeitura “www.peruibe.sp.gov.br” no link “transparéncia/
licitagdes/Credenciamento”.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 32/2021 — REGISTRO DE PRECOS
Devolugéo de prazo em atendimento ao Art 21, § 4° da Lei 8.666/93

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 32/2021 -
Processo n°® 1603/2021.

OBJETO: Contratacdo de empresa para AQUISICAO DE
EQUIPAMENTO DE PRODUGCAO DE GELO POTAVEL E
TRITURADOR DE GELO, conforme condigbes e especificagdes
contidas no Edital e seus anexos, cujo edital se encontrara disponivel
no Site da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: http://
www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/ e no
site: www.comprasbr.com.br a partir do dia 30/09/2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
30/09/2021.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 15/10/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 15/10/2021.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 15/10/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

DE PERUIBE, EM 27 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 57/2021 — REGISTRO DE PRECOS

LICITAGAO COM RESERVA EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 57/2021 - Processo n°
4.105/2021.

OBJETO: Contratacdo de empresa para AQUISICAO DE
MATERIAIS BASICOS DE CONSTRUCAO (PORTAS E
BATENTES), conforme condi¢gdes e especificagbes contidas no
Edital e seus anexos, cujo edital se encontrara disponivel no Site
da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: http://www.
peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/ e no site:
www.comprasbr.com.br a partir do dia 29 /09 / 2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
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29/09 /2021.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 14 /10 /2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 14 / 10 /2021.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 14 / 10 /2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 24 DE SETEMBRO
DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 59/2021

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o PREGAO ELETRONICO N° 59/2021 - Processo n°
6.705/2021.

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE
LOCACAO DE MONITORES MULTIPARAMETRICOS PARAA UPA
E MONITORES DE SINAIS VITAIS PARA TRIAGEM, conforme
condic¢des e especificacdes contidas no Edital e seus anexos, cujo
edital se encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal de
Peruibe através do link: http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-
concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a partir do
dia 29/09/2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
29/09/2021.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
14/10/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 14/10/2021.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 14/10/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 27 DE SETEMBRO
DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL




EDITAL DE DESCLASSIFICAGAO N°. 032/2021

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019 - SECRETARIA DE SAUDE

Ficam DESCLASSIFICADOS os candidatos abaixo relacionados

por ndo terem comparecido e/ou desistido no prazo estipulado no

Edital de Convocagéao para Admisséo n°. 030/2021, do Concurso
Publico de Provas n°. 001/2019:

CARGO - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

CLASSIFICACAD GERAL
INSCRICAO | NOME | cLass1FICACRO |

| 65940873-4 | CRISTIANE ALVES XAVIER DE SOUZA | 31

Fica DESCLASSIFICADA a candidata abaixo
observadncia aos itens 3.1.7, 15.7 e 15.10 do Edital de Abertura do Concurso Publico de
Provas n® 01/2019, por inaptidde ao cargo, conforme descrito no ASO - Atestado de

relacionada, em

Saulde Ocupacional:

CARGO - MEDICO VETERINARIO

CLASSIFICACAQ GERAL
INSCRICAD | NOME [ cLASSIFICACAO |
| 6637821-4 | AMANDA LUMY KAWANAMI | 2
E, para que chegue ac conhecimento de todos, € expedido o presente
Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 031/2021

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019 - SECRETARIA DE SAUDE
Considerando a Lei Complementar n°. 282, de 02 de julho de
2020, que dispbe sobre a autorizagdo para a Administracao
Publica adotar medidas constantes do Programa Federativo de
Enfrentamento ao Coronavirus SARS-COV-2 (Covid-19), instituido
pela Lei Complementar Federal n°. 173, de 27 de maio de 2020;

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, Estado de Sao Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s)
aprovado(s) no Concurso Publico de Provas n°. 001/2019
- Secretaria Municipal de Saude, homologado no dia 22 de
janeiro de 2020, conforme relacdo de classificagdo abaixo:

= COMPARECIMENTO NO DIA 06 DE OUTUBRO DE 2021:

CARGO - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

CLASSIFICACAQ GERAL

INSCRICAD [NOME | cLassIFICACAOD | HORARIO |
| £938692-7 | MATHEUS ISAAC DE JESUS COSTA | 34 | oghoo |
Observacio: substituicie a Nicolas de Freitas Sodre, exonerado a pedido em 23/07/2021 (Portaria n®.

em
377/2021, publicada em 27/07/2021, BOM ed. 1032).

CARGO - MEDICO VETERINARIO
CLASSIFICACA(Q GERAL

INSCRICAD [NOME [ CLASSIFICACAO | HORARIO |
[6958471-0| LUCIANA CASARTELLI ALVES | 3 | o9n3o |

Observacio: em substtuicio a Jeanette Trigo Nasser, sxonerada @ pedide em 05/07/2021 (Portana no.
364/2021, publicada no BOM em 13/07/2021, edigdo 1023).

0(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) deverd(3o)
comparecar ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito 3 rua
Almirante Barreso, n® 110 - Centro - Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS,

utilizande obrigatoriamente mascara de protegdo facial e munide(s) dos documentos
originais e copias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 2 x 4 iguais = recentes;

- Certidiio de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de identidade - RG:

- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e situagdo cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovantes de votagio da dltima eleicio ou Certid3o de quitagdo eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagio, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Pesquisa ou extrato de participacdo do PIS ou NIS ou PASEP (PIS ou NIS - Caixa Econdmica Federal / PASEP

- Banco do Brasil) ou declaracio de firma anterior, informande ndo haver feito o cadastro;

- Consulta Qualificag3a Cadastral do eSocial, abtida no site
s i el jal/) /i e, em caso de divergéncia, providenciar a

3 ! o

P
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- Comprovante de residéncia (conta de consume recente - dltimes 90 dias: agua, luz ou telefone; contrato de
aluguel vigente):

- Comprovante de Escolaridade requerido pelo cargo, conforme item 2.1 - Quadro 2, do Edital de Abertura n2,
01/2015;

- Comprovante de registre no Conselho Regional de Classe para profissies regulamentadas e declaragdo de
regularidade (quando exigido como requisito para o carga);

- Certid3o de Nascimente dos filhos({a) menores de 14 anos:

- Cadernsta de vacinag3o atualizada dos filhos{a) menares de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhas{a) incapazes;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos filhos menores, do cinjuge e de qualquer outro dependente declarade;

- Carteira Nadonal de Habilitagdo — CNH (quando exigido como requisito para o carga);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Cartid3o de Distribuigio Criminal;

- Declaraco de nZo acumulacSo de cargo piblico; ou declaraco de acumulaglo de cargo piiblico, do érgSo
oficial com respectiva carga horaria, funcio e dias trabalhados, sujeita a analise juridica;

- Declaragdo de bens ou DIRPF atual;

- Certidio se & ou ja foi funcionario pdblico nos dltime 05 {clncn] anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja
como celetista, estatutdrio ou oonl:lalado comprovando qus ndo foi punido anteriorments com pena de
demissdo e/ou ndo astd jend lquer processo administrativo que possa ensejar a sua demiss3o. Na
hipétese de ter side punide com pana de demissio ou estar respondendo processo administrative serd
encaminhada para anslise juridica.

CARGOD REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERACAD

Ensine Médio completo & haver conduido, com
aproveitamento, curso introdutéric de
formacdo inicial & continuada para Agente de
Combate s Endemias [***%)

AGENTE DE COMBATE AS

ENDEMIAS 40H R$ 1.458,81

Curso Superior Completa em Medicina
Veterindria, Carteira Nacional de Habilitagio e 40H
inscric3o no Conselha Regional de Medicina
Veterinaria [CRMV)

[***¥) O curso de formacie inicial e continuada de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentss de Combate 3s
Endemias serd oportunizado pelo municipio a0 candidato sprovads no Concurso Piblico, devendo os candidatos
concluirem o referido curse com aproveitamento satisfatdrio, come condigio para que se efetive = nomeacdo,
conforme Capitulo 16 do Edital de Aberturz no. 01/2019,

O n3o comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS
CITADOS, a auséncia da documentacéo exigida ou a manifestacéo
por escrito de renuncia a vaga, implicara na exclusédo da
classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

MEDICO VETERINARIO R$ 11.587,77

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DO EXECUTIVO

DECRETO N.° 5.316, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA PARA
CONSTITUIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL SUSTENTAVEL DE PERUIBE
PARA O BIENIO 2021/2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA

Art. 1°- Fica convocada Assembleia de Constituigao
do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel de Peruibe para eleicdo dos representantes da
sociedade civil para o biénio 2021/2023, conforme disposto no
artigo 5° da Lei Municipal n° 3.604, de 10 de maio de 2018 que
“Dispde Sobre o COMSEA - Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional Sustentavel de Peruibe; O Fundo Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel de Peruibe e da
outras providéncias”, realizar-se-a no dia 16 de outubro de 2021,
das 10h as 11h30, no formato hibrido, presencial e “online”.

§ 1°- AAssembleia de forma presencial ocorrera na Sala
de Reunides da Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes, situada
na Av. Padre Anchieta, 998, Centro, deste Municipio.

§ 2°- O link para participacao da Assembleia de forma
virtual sera enviado aos inscritos que se cadastrarem através de
solicitagdo ao email agriperuibe@gmail.com.

§ 3°- O prazo de inscrigéo e solicitagdo de inscrigao
via email ficara aberto até 10 de outubro de 2021, ndo havendo
possibilidade de prorrogagéo do prazo.

Art. 2°- A Assembleia de Constituicdo do Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel
de Peruibe tera uma Comissdo Organizadora composta por
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representantes do Governo Municipal e da Sociedade Civil e tem
por finalidade viabilizar a realizagdo da assembleia e seus atos
preparatoérios.

Paragrafo unico. A Assembleia de Constituicao
do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel de Peruibe desenvolver-se-a com base em regimento
proprio, cujo texto é parte integrante deste Decreto na forma de
Anexo Unico, elaborado e aprovado pela Comiss&o Organizadora.

Art.3° - Este Decreto entre em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 24 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO
Regimento da Assembleia de Constituicado do Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel de Peruibe
Eleicdo de Representantes da Sociedade Civil
Artigo 1°- O funcionamento da Assembleia de Constituigdo
do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel de Peruibe para eleicdo de representantes da
sociedade civil rege-se por este Regimento.
Artigo 2°- Competéncias da Comissao Organizadora dos trabalhos:
I- Compete a Comissao Organizadora os trabalhos para a realizagéo
da Assembleia para eleigdo de representantes da sociedade civil
que comporao o Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentavel de Peruibe e indicar um membro para presidi-la;
II- Limitar o tempo de uso da palavra para assegurar o bom
funcionamento dos trabalhos;
IlI- Dar conhecimento das informagbes e explicagdes que forem
dirigidas;
IV- Assegurar o cumprimento deste regimento;
V- Exercer os demais poderes que Ihe forem atribuidos pela lei,
pelo regimento ou pela propria Assembleia;
VI- Lavrar a ata da Assembleia;
VII- Tomar providéncias para a nomeagao dos conselheiros eleitos.

Artigo 3°- Participantes
|- Estardo presentes os convidados e candidatos inscritos a
representar a sociedade civil nesse conselho.

Artigo 4°- Divulgacao

I- A presente assembleia sera divulgada no BOM — Boletim Oficial
do Municipio, via internet por meio das redes sociais.

Artigo 5°- Das inscricdes

I- As inscrigdes serdo realizadas via internet, apenas para os
candidatos da sociedade civil, por meio do email agriperuibe@
gmail.com

I- O prazo de inscrigdo ficara aberto até 10 de outubro de 2021, ndo
havendo possibilidade de prorrogacéo do prazo.

Artigo 6° Os candidatos

I- Podera ser candidato quem obedega aos critérios estabelecidos
no Artigo 7° deste Regimento.

Artigo 7° Das vagas

a) O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentavel de Peruibe obedecera ao disposto no artigo 5° da Lei
Municipal N° 3.604 de 10 de maio de 2018. Serao disponibilizadas
vagas para a Sociedade Civil, descritas a seguir:
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| - 6 (seis) representantes de organizagbes ndo-governamentais, de
associagdes e de movimentos populares, sociais e comunitarios,
com interface nas questdes de segurancga alimentar;

Il - 2 (dois) representantes de organizagbes nao-governamentais,
de associacdbes e de movimentos de Povos e Comunidades
Tradicionais;

Ill - 2 (dois) representantes de entidades sindicais da area, de
entidades profissionais ou técnicas da area e de instituicdes de
ensino ou pesquisa;

IV - 1 (um) representante de entidades de portadores de doencgas
relacionadas a alimentagéo e nutri¢ao;

V -1 (um) representante de entidades de pessoas com deficiéncia;
Artigo 8° Os representantes acima identificados deveréo
encaminhar email da instituicdo que representam, com oficio do
responsavel da entidade, com a indicagdo dos representantes,
titular e suplente, contendo nome completo, telefone e email,
inclusive declarando o(s) segmento(s) ao qual se inscreve, até o
dia 10 de outubro de 2021 para o seguinte enderecgo eletrénico:
agriperuibe@gmail.com

Artigo 9°- Caso haja numero de candidatos acima do especificado, a
Comissao Organizadora providenciara elei¢cdo entre os candidatos
inscritos para o respectivo segmento.

§ 1°- Se necessario eleicéo, o voto sera aberto.

§ 2°- Cada inscrito votara em apenas 01 (um) nome por segmento;
Artigo 10- Do empate na votagéo

I- Havendo empate na votacéao, o critério utilizado para o desempate
sera o sorteio simples entre os candidatos.

Artigo 11- Aprovagao do regimento e alteragbes
O presente Regimento entra em vigor imediatamente apds a sua
publicacéo.

Comisséo Organizadora.
Peruibe, 21 de setembro de 2021

DECRETO N.°5.317, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021

ALTERADISPOSICOES DO DECRETO N°4.496, DE 17 DE ABRIL
DE 2018 QUE “REGULAMENTA A CONCESSAO DE DIARIAS E
ADIANTAMENTOS”.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

DECRETA

Art. 1°- Fica alterado o Anexo | do Decreto n° 4.496 de 17 de abril de
2018 que “Regulamenta a Concesséao de Diarias e Adiantamentos”,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO |- Os funcionarios ao requisitarem adiantamento para
despesas com alimentagao e combustivel, devem observar, com
rigor, os valores abaixo estabelecidos, considerando a média de R$
0,67 por quilometro rodado:

TABELA DE VALORES
Local (idafvalta) KM | Combustivel (R3)
Campinas 500 335,00
ltanhagm 60 40,00
Registro 240 160,00
Santos 1680 120,00
Sdo Paulo 300 200,00
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Alimentag&o: o valor limite para refeigido/lanche ¢ de até R$ 40,00
(quarenta reais), sendo:

a) A primeira nota fiscal de despesa apos 3h (trés horas) do
horario de saida;

b) Intervalo de 5h (cinco horas) entre refeigoes.

Pedagio: apresentar comprovantes oficiais expedidos pelo
Concessionario da Rodovia, sendo aceito ainda, extrato de
utilizacdo gerado por sistemas de “tags” de cobranca automatica,
mesmo que em nome do particular, desde que em raz&do de viagem
oficial.

Estacionamento: apresentar comprovantes oficiais, indicando o
tempo de permanéncia, de preferéncia impresso mecanicamente.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua expedicéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 24 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.° 5.318, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

DISPOE SOBRE ATUALIZAGAO MONETARIAE RECOLHIMENTO
DOS VALORES RELATIVOS AOS TRIBUTOS MUNICIPAIS PARA
O EXERCICIO FISCAL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI E
CONSIDERANDO:

I- a necessidade de equilibrio das finangas publicas;

II- o disposto no § 2° do artigo 97 da Lei Federal n° 5.172, de 25 de
outubro de 1966 — Cdédigo Tributario Nacional;

Ill- as providéncias administrativas e técnicas que devem ser,
previamente, tomadas para o langcamento anual dos tributos
municipais; e

IV- o indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo (IPCA),
medido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
entre setembro de 2020 e agosto de 2021, com valor apurado de
9,68% (nove inteiros e sessenta e oito centésimos por cento);

DECRETA

Art. 1°- Ficam atualizados monetariamente, com aplicagdo de
percentual de 9,68% (nove inteiros e sessenta e oito centésimos
por cento), para o exercicio fiscal de 2022:

I- os valores dos Impostos e Taxas instituidos pela Lei n° 692, de 19
de dezembro de 1977, Codigo Tributario do Municipio:

a) Imposto Territorial Urbano;

b) Imposto Predial Urbano;

c) Taxa de Coleta de Lixo;

d) Taxa de Servigos de Pavimentacéo;

e) Taxa de Licenga para Localizagéo e Funcionamento;

f) Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento em
Horario Especial;

g) Taxa de Licenga para Publicidade;

h) Taxa de Licenga para Execugéo de Obras; e

i) Taxa de Licenga para Ocupagéo de Areas em Vias e Logradouros
Publicos.
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II- o valor do VBC — Valor Base de Célculo instituido pela Lei
Complementar n°® 48, de 17 de dezembro de 2003;

IlI- o valor dos Pregos Publicos baseados na Lei n° 692, de 1977; e
IV- 0 valor da URM — Unidade de Referéncia do Municipio, instituida
pela Lei n°® 692, de 1977.

Paragrafo unico- O calculo de valores que acusar fragao de centavos
sera arredondado para a unidade imediatamente superior.

Art. 2°- Os Impostos, Taxas e Contribui¢cdes objetos de langamento
de oficio anual serdo emitidos na forma de guia de pagamento
aceito na rede bancaria credenciada.

§ 1°- Em se tratando de Impostos ou Taxas podera o contribuinte:

I- recolher o total langado em cota Unica com desconto percentual
de 5% (cinco inteiros por cento);

II- recolher o total langado em 3 (trés) parcelas mensais sucessivas
com desconto percentual de 3% (trés inteiros por cento); ou

Ill- recolher o total lancado sem desconto em 12 (doze) parcelas
mensais sucessivas; e

IV- qualquer que seja a escolha para recolhimento, o valor minimo
da parcela sera de R$ 30,00 (trinta Reais).

§ 2°- A cota Unica ou a primeira das 3 (irés) parcelas ou a primeira
das 12 (doze) parcelas vencerdo no dia 10 de janeiro de 2022, e
as demais parcelas, se for o caso, no mesmo dia de cada més
subsequente.

Art. 3°- E competente para o cumprimento dos termos deste Decreto
a Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.°5.319, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

ALTERA ARTIGO 2° DO DECRETO N° 5.236, DE 02 DE JULHO
DE 2021 QUE “INSTITUI E REGULAMENTA O USO DO BULEVAR
DO GUARAU E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI;

DECRETA

Art. 1°- Fica alterado o art. 2° do Decreto n°® 5.236, de 02 de julho
de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 2°- A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Esportes
devera planejar, fomentar e coordenar as atividades do turismo
nautico, bem como promover e divulgar institucionalmente as suas
acoes, no Bulevar do Guarau.

§ 1°- Podera o Municipio firmar parcerias com a Associagdo de
Operadores de Turismo Nautico do Guarau para o uso do Bulevar
do Guarau, podendo esta, em contrapartida, expor produtos e
servicos turisticos de seus associados no local.
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§ 2° A parceria prevista no §1° deste artigo podera ser firmada
através de Termo de Compromisso e da elaboragéo de Decreto de
Permissao de Uso do imével onde esta localizado o CIT do Bulevar
do Guarau, conforme dispde o § 3° do artigo 93 da Lei Orgéanica
do Municipio, apds avaliacao da Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura e Esportes.

§ 3° Em sendo firmada a parceria, sera de responsabilidade do
permissionario organizar as agéncias e agentes associados para o
cumprimento dos objetivos elencados no caput deste artigo e expor
seus produtos e servigos.

I- O permissionario ficara responsavel pela manutencéo e
conservagao do local e do entorno, dando destinagdo adequada
aos residuos provenientes dos servigos ali executados, inclusive
com o pagamento das despesas de fornecimento de agua e esgoto,
energia elétrica, tributos e outros que se fizerem necessarios para
o pleno funcionamento do servico.

II- O permissionario podera:

a) expor servigos de agéncias de viagens na forma de reservas de
servicos em estabelecimentos turisticos, meios de hospedagem,
traslados, guias de turismo, reservas em shows e outros eventos,
dicas de atrativos turisticos, museus, parques, ecoturismo e
servicos de alimentagdo daqueles que pertengam ao seu quadro
associativo;

b) disponibilizar o uso oneroso dos banheiros para fins de
manutencéo de um espaco digno.

§ 4°- E vedado ao permissionario:

I- expor e/ou comercializar artigos que néo estejam enquadrados
em suas atividades turisticas.

II- a utilizagao de:

a) mesas ou cadeiras na parte externa da area do Bulevar do
Guarau;

b) qualquer tipo de equipamento, exceto quando projetado ou
permitido pela Administragdo Municipal;

c) aparelhos sonoros de fruicdo coletiva ou qualquer outro
equipamento ou instrumento que possa constituir perturbacao ao
sS0ssego publico ou da vizinhanga;

d) faixas promocionais ou qualquer espécie de publicidade
ou propaganda, exceto quando, requerido sua utilizacdo a
Administracdo Municipal, seja permitido essa utilizagéo; e

€) outras areas, que ndo as permitidas, para exposicao, depdsito
ou armazenamento de qualquer tipo de produto, material ou
equipamento.

IlI- comercializar qualquer tipo de produto n&o autorizado pela
Administragao Municipal;

IV- alterar o projeto original do Bulevar do Guarau ou efetuar
qualquer adaptacdo na edificagdo ou instalagdo sem prévio
requerimento e anuéncia da Administragcao Publica Municipal.

V- obstruir a faixa livre para entrada e saida de veiculos com a
finalidade

§ 5°- A permisséo de uso sera intransferivel a qualquer titulo e ndo
gerara qualquer privilégio, ndo acarretara énus ao erario publico e
nao motivara indenizagao.

§ 6°- O permissionario respondera por todos os encargos civis,
administrativos, trabalhistas e tributarios resultantes da execugao
dos servigos, bem como sobre as atividades ali praticadas.

§ 7°- O permissionario se responsabilizara por todo e qualquer
dano causado as instalagbes, equipamentos e materiais do préprio
municipal.

§ 8° O permissionario respondera por qualquer dano ou prejuizo
que vier a causar ao Municipio, a propriedade ou pessoa de
terceiros em decorréncia do exercicio de suas atividades, ocorrendo
as suas expensas, sem qualquer 6nus a Administragao Municipal,
o ressarcimento ou indenizagbes que tais danos ou prejuizos
possam causar.
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§ 9° Fica proibida a permanéncia de ambulantes, carrinhos,
trailers ou similares no Bulevar do Guaralu com finalidade de
comercializagdo de qualquer produto e servigos, exceto para as
atividades de turismo nautico conforme estabelecido nos termos
deste artigo.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DO LEGISLATIVO

ATO DA MESA N° 40/2021

‘DISPOE SOBRE SUPLEMENTACAO DE VERBAS DO
ORCAMENTO VIGENTE”.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Art. 1°  Fica autorizado na Secretaria Administrativa da Camara,
um crédito adicional suplementar no valor de R$ 65.000,00
(sessenta e cinco mil reais), autorizado pelo § 2° do artigo 22
da Lei n° 3.847, de 11 de setembro de 2020, sendo seu crédito e
recursos descritos abaixo:

I- Alteragdo no valor de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil
reais)

CREDITO

TIPO DE CREDITO: REMANEJAMENTO

01 PODER LEGISLATIVO

01 CAMARA MUNICIPAL

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas

3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria R §
65.000,00

TOTAL DE CREDITO R$ 65.000,00

RECURSO - Inciso lll, ao art. 43, da Lei Federal n° 4.320,
de 17/03/1964.
TIPO DE RECURSO: REMANEJAMENTO
01 PODER LEGISLATIVO

01 CAMARA MUNICIPAL
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
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3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES ) A MUNCIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa

Juridica R$ 65.000,00
TOTAL DE RECURSO R$ 65.000,00

Art. 2° As despesas decorrentes com a abertura do presente
crédito correrdo por conta da anulagédo de que trata o artigo anterior. |

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua emisséo.

Céamara Municipal da Esténcia Balnearia de Peruibe, em 22 de
setembro de 2021. '

CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL
RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPES
Periodo de Ref.: 01/01/2021 a 31/08/2021. - 2 Quadri

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente

PAULO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR RODRIGO SILVA

PEREIRA

1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
GABRIEL DO REIS IVAN MARTINS COLARES
1° Secretario 2° Secretario

AVISO DE LICITAGAO - Acha-se aberto na Camara Municipal

da Estancia Balnearia de Peruibe o CONVITE N° 01/2021 —

PROCESSO N° 66/2021 - TIPO MENOR PRECO GLOBAL.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo

de servicos de Assessoria Legislativa a Comissdo Especial de

Estudos que tem por finalidade a Reforma e Atualizagdo da Lei

Organica do Municipio e Regimento Interno da Camara Municipal ; i
ENCERRAMENTO (entrega dos envelopes): Até o dia 07/10/2021 SEGUE PROXIMA PAGINA
as 10:00 horas - SESSAO DE ABERTURA: dia 07/10/2021, as

10:30 horas. O Edital Completo e Anexos sera disponibilizado

para consulta ou para aquisicao gratuita, mediante apresentacéo

de midia gravavel no setor administrativo da Camara Municipal,

localizado a Rua Nilo Soares Ferreira n® 37, Centro, Peruibe/

SP ou por solicitagdo a comissdo de licitagdes através do email:

licitacao@camaraperuibe.sp.gov.br. Camara Municipal da Estancia

balnearia de Peruibe, em 24 de setembro de 2021. Tadeu D’Amore

— Comissao de Licitagcdes. Rafael Vitor de Souza — Presidente.
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CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SETOR CONTABIL Exercicio: 2021
4R Tecnolégia RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pagina: 1/2
Periodo de Ref.: 01/01/2021 a 30/04/2021 - 1° Quadrimestre (Janeiro a Abril)
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "a") R$ 1,00

DES?ESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)

CAMPO! DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
T 2 3 4 5 6 7
Mai/2020 Jun/2020 Jul/2020 Ago/2020 Set/2020 Out/2020 Nov/2020
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (T) 398.795,04 556.920,78 363.676,05 398.615,36 378.299,38 380.953,86 420.152,64
2 Pessoal Ativo 391.480,04 549.605,78 356.361,05 391.300,36 370.984,38 373.638,86 412.837,64
3 Vendimento, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 341.739,31 493.851,69 321.140,41 320.208,28 318.583,84 321.254,08] 360.437,10)
4 QObrigagdes Patronais 49.740,73 55.754,09 35.220,64! 71.092,08 52.400,54/ 52.384,78| 52.400,54
5 Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Pessoal Inativo e Pensionistas . 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.001
8 Pensges 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00
9 Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,001
10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0 0
contratacdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) 9,90 o0 o0 00 o0 o0 .00
11 Despesa com Pessoal no Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
12 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Indenizagdes por Demiss&o e Incentivos & Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Decorrentes de Deciséo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
15 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00!
17" | DESPESALIQUIDA'COM PESSOAL (F1R) = (X - IT) 398.795,04 556.920,78 363.676,05 398.615,36 378.299,38 380.953,86 420.152,64
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAQ
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2020 Jan/2021 Fev/2021 Mar/2021 Abr/2021 (a) (b)
1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 539.282,00 404.622,68 445.792,19 414.490,11, 413.019,33 5.114.619,42
2 Pessoal Ativo 525.697,00 398.022,68 439.192,19 407.890,11 406.419,33 5.023.429,42
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 439.419,27| 341.466,78| 378.604,48 347.972,20| 346.534,12 4.331.211,56|
L) Obrigagdes Patronais 86.277,73 56.555,90] 60.587,71 59.917,91 59.885,21 692.217,86|
5 Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00]
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 13.585,00 6.600,00| 6.600,00 6.600,00 6.600,00| 91.190,00
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
8 Penses 13.585,00 6.600,00) 6.600,00 6.600,00) 6.600,00 91.190,00
CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANGAS
SETOR CONTABIL Exercicio: 2021
4R Tecnologia = RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pagina: 2/2
o Periodo de Ref.: 01/01/2021 a 30/04/2021 - 1° Quadrimestre (Janeiro a Abril)
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO| DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 SES) PROCESSADOS
Dez/2020 Jan/2021 Fev/2021 Mar/2021 Abr/2021 (a) (b)
9 Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00]
10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00
contratacdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
1 Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
12 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00}
15 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00/ 0,00}
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
17 |DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - IT) 539,282,00 404.622,68 445.792,19 414.490,11] 413.019,33| 5.114.619,42
CAMPO APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
1 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 278.209.222,48|
2 |(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art.166-A, 0,00}
8§ 19, da CF) (V)
3 (-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, ¢ 0,00
16 da CF) (VI)
4 |= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 278.209.222,48|
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)
5 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (IIIa + IIIb) 5.114.619,42 1,84
6 | LIMITE MAXIMO (incisos I, II e III do art. 20 da LRF) - (6,00%) 16.692.553,35| 6,00
7 LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 15.857.925,68| 5,70
8  |LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso I do §1° do art. 59 da LRF) 15.023.298,02) 5,40|

FONTE: Sistema CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS, Data da emissdo: 24/05/2021, e hora de emissio 15:23:01
* Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, as valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragdo pelo seu processamento, €

somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.
= PERUIBE, 24 de Maj : =

Nota
RAFAEL VITO E SOUZA PAULO CARLOS DE OL¥/EIRA JUNIOR
Preside(ite 10 Vice-Presidente

L DOS REIS IVAN MARTINS COLARES
Secretdrio//"\ 20 Secretério

WANDERSON LACERDA RENALVASANTOS BATISTA
Diretor Administrativo

Contadora



28 de setembro de 2021 EDICAO 1047 - ANO XXIII

CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL Exercicio: 2020
Tecnok)’g\a ; RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pagina: 1/2
Perlodo de Ref.: 01/01/2020 a 30/04/2020 - 1° Quadrimestre (Janeiro a Abril)
RGF - ANEXC 1 (LRF, art. incise 1, alinez *a”) R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Uitimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
1 2 3 4 5 6 7
Mai/2019 un/2019 Jul/2018 Aga/2019 Set/2019 out/2019 Nov/2019
1. |DESRESARRUTA'COMPESSOAL (1) 383.920,07 400.004,91 344.498,99 363.675,27 358.636,36 353.298,60 391.115,30
2 Pessoal Ativa, 374.938,07 391.022,91 335.516,99 354.693,27 351.650,36 345.314,60 383.131,30)
B Vencimento, Vantagens e Qutras Despesas Varldveis 329.074,96 344.624,36 290.123,84 308.139,12 305.411,47 299.067,62 325.960,44
A Obrigages Patronais 45.863,11 46.398,55 45.393,15 46.554,15 46.238,89 46.246,98 57.170,86)
5 Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 8.982,00 8.982,00 8.982,00 8.982,00 6.986,00 7.984,00 7.984,00
7 Aposentadarias, Reserva & Reformas oo e o o0 B0 e i
8 Pensdes 8.982,00/ 8.982,00 8.982,00 8.982,00 6.986,00] 7,984,001 7.984,00)
9 Outros Beneficias Previdencidrios o - - - 000 i b0
10 | Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de o o 550 o5 o a0, 00
contratagdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) ’ ’ | ’ ’ ’
11 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (IT) 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12| Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria o0 o0 = o o~ o o i
13 Decorrentes de Deciséo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
14 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior 30 da Apuracao o o o 000 0,00 0,00 0.00
15 | Tnatives e Pensionistas com Recursos Vinculados o 5 0 om 5,00 000 0,00
16 | DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (11D = (1 - IT) 383.920,07 400.004,91 344.498,99 363.675,27 358.636,36 353.298,60 391.115,30,
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
camMpo DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2019 Jan/2020 Fev/2020 Mar/2020 Abr/2020 (@ ®)
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 662.074,85 363.132,39 413.067,55 389.995,34 383.173,49) 4.806.593,12
2 Pessoal Ativa 646,106,85 354.820,39 404.707,55, 381.635,34 374.813,49) 4.698.351,12
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 564.389,44 307.346,38 354.601,83 331.660,9 324.921,52) 4.085.521,94
4 ObrigagBes Patronais 81.717,41 47.474,01 49.905,72] 49.974,38 49.891,97] 612.629,18
5 Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 15.968,00 8.312,00 8.360,00 8.360,00 8.360,00 108.242,00
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Penstes 15.968,00) 8.312,00 8.360,00| 8.360,00) 8.360,00 108.242,00)
9 Qutros Beneficios Previdencidrios 0,00] 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00)

CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SETOR CONTABIL Exercicio: 2020
4R Tecnologia RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pagina: 2/2
Periodo de Ref.: 01/01/2020 a 30/04/2020 - 19 Quadrimestre (Janeiro & Abril)
RGF - ANEXC 1 (LRF, art. 55, incisc 1, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Oltimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P.NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2019 Jan/2020 Fev/2020 Mar/2020 Abr/2020 (@)
10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio ou de 0,00/ 0,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00
contratagao de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
11 [DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (I1) 0,00 0,00, 0,00} 0,00 0,00, 0,00
12 Indenizag@es por Demiss3o e Incentivos  Demissio Voluntaria 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
13 Decorrentes de Decisio Judicial de Periodo Anterior a0 da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
14 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior 20 da Apuragdo 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
15 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
16 | DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (IIT) = (I - IT) 662.074,85] 363.132,39 413.067,55) 389.995,34] 383.173,49 4.806.593,12
CAMPO APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
1 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 251.075.550,68,
2 |(-) Transferéncias obrigatorias da Uniso relativas & emendas individuais (art.166-A, - 0,00
§ 19, da CF) (V)
3 |(-) Transferéncias obrigatorias da Unigo relativas as emendas de bancada (art. 166, § 0,00
16 da CF) (VI)
4 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 251.075.550,68|
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)
5 |DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (IIIa + IIIb) 4.806.593,12 1,91
6 [LIMITE MAXIMO (incisos 1, 11 e I1I do art. 20 da LRF) - (6,00%) 15.064.533,04) 6,00
7 [LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parégrafo tnico do art. 22 da LRF) 14.311.306,39 5,70
8 |LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) 13.558.079,74| 54

FONTE: Sistema CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE, Unidade Responsével: DEPARTAMENTO DE FINANGAS, Data da emisséo: 29/05/2020, & nora ce emissio 11:55:00
* Nos demonstrativos elaboradas no primeiro € no segundo quadrimestre de cada exercicio, os vakres de restos 8 pagar
somente no caso de cancelamenta podem ser exclyidos.

" PAULO CARLOS DE OLIVEIRA
Presidente

80 processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores 30 sofrem alterag3o pelo seu processamento,

PERUIBE, 29 de Maio de 20267

| WA
WANDERSON LACERDA - MARINALVASANTOS BATT:
Diretor Administrativo |Contadora




28 de setembro de 2021 EDICAO 1047 - ANO XXIII

CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL Exercicio: 2020
4R Tecnologia RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pagina: 1/2
Periodo de Ref.: 01/01/2020 a 31/08/2020 - 2° Quadrimestre (Maio & Agosto)
RGF - ANEXC 1 (LRF, art. 55, incisc 1, alinez “a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS |
1 2 3 4 5 6 7
Set/2019 Out/2019 Nov/2019 Dez/2019 Jan/2020 Fev/2020 Mar/2020
1 | DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 358.636,36. 353.298,60 391.115,30 662.074,85 363.132,39 413.067,55 389.995,34|
2 Pessoal Ativo 351.650,36 345.314,60 383.131,30 646.106,85 354.820,39 404.707,55 381.635,34/
3 Vencimento; Vantagensie Outras Despesas Varldvels 305.411,47 299.067,62 325.960,44 564.389,44 307.346,38 354.801,83 331.660,96
4 Dbrigacoes Pationats 46.238,89 46.246,98 57.170,86 8171741 47.474,01 49.905,72 49.974,38
5 Beneficios Previdenciarios 000 0.00 000 0,00 000 0,00 00
g ResscalInativo'e Pensionlstas 6.986,00 7.984,00 7.984,00 15.968,00 8.312,00 8.360,00 8.360,00/
7 Aposentadarias, Reserva e Reformas o = o0 on 000, o0 o
8 Penses 6.986,00 7.984,00 7.984,00/ 15.968,00 8.312,00 8.360,00 8.360,00)
9 Outros Beneficios Previdencidrios o o0 S e oo o 0
10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio ou de ool - S i on o a0
contratagdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) ¢ d 2 s % ’ ’
11 [DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Indenizagdes por Demisséo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo Anterior ao da Apuraao 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
14 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior a0 da Apuracao 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
15 Tnativos e Pensionistas com Recursos Vinculados oo om o ool 000 0,00 0,00
16, ;[ DESEESALIQUIDA'COMPESSOAL () = (1.- 11) 358.636,36 353.298,60 391.115,30 662.074,85 363.132,39 413.067,55 389.995,34]
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
cAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P.NAQ
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Abr/2020 Mai/2020 Jun/2020 3ul/2020 Ago/2020 (a)
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 383.173,49 398.795,04) 556.920,78 363.676,05, 398.615,36 5.032.501,11] A
2 Pessoal Ativa 374.813,49 391.480,04 549.605,78 356.361,05) 391.300,36, 4.930.927,11 /
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 324.921,52 341.739,31 493.851,69 321.140,41 320.208,28 4.290.499,35
4 Obrigagdes Patronais 49.891,97) 49.740,73 55.754,09 35.220,64 71.002,08] 640.427,76
5 Beneficios Previdencirios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 8.360,00 7.315,00 7.315,00| 7.315,00 7.315,00 101.574,00
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
8 Pensdes 8.360,00) 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00 101.574,00
9 Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL Exercicio: 2020
4R Tecnologia RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pagina: 2/2
Periodo de Ref.: 01/01/2020 a 31/08/2020 - 2° Quadrimestre (Maio a Agosto)
RGF - ANEXC 1 (LRF, art. 55, inciso 1, alines "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Abr/2020 Mai/2020 Jun/2020 ul/2020 Ago/2020 (2) (b)
10 Qutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00)
contratagao de forma indireta (§ 19 do art. 18 da LRF)
11 | DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00/
12 Indenizages por Demissao e Incentivos & Demisséo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Decorrentes de Decisio Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragio 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00)
14 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apurago 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
15 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
16 |DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - IT) 383.173,49| 398.795,04, 556.920,78 363.676,05 398.615,36 5.032.501,11
CAMPO APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
1 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 260.510.776,18
2 () Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas &s emendas individuals (art 1664, 0,00)
§ 19, da CF) (V) s
3 [(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 0,00
16 da CF) (VI)
4 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 260.510.776,18
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)
5 |DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VILI) = (IIla + IIIb) 5.032.501,11 1,93
6 | LIMITE MAXIMO (incisos I, 11 ¢ 1] do art. 20 da LRF) - (6,00%) 15.630.646,57) 6,00
7 |LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 14,849.114,24| 5,70
8 [LIMITE DE ALERTA (X1) = (0,90 x IX) (inciso I do §1° do art. 59 da LRF) 14,067.581,91 5,40
FONTE: Sistema CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE, Unidade Responsvek: DEPARTAMENTO DE FINANGAS, Data da emissio: 24/09/2020, e hora de emissio 16:02:49
 Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segunco quadrimestre de cada exercicio, 0s valores de restos a pagar nao i itos em 31 it «continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragdo pelo seu processamento, e
somente ne caso de cancelamenta podem ser excluidos.
Nota
’\ Peruibe, 24 de Setembro de 2020 e
e S 1 A
e >
P X \
= \ b4
PAULO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR RAFAELWITOR DE SOUZA ASTROGILDO DEMELO SILV;
Presidente ide-Presidente icerPrésidente .
WANDERSON LACERDA
Diretor Administrativo




28 de setembro de 2021 EDICAO 1047 - ANO XXIII

CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL Exercicio: 2020
4R Tecnologia ‘ RGF -~ ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pagina: 1/2
Periodo de Ref.: 01/01/2020 a 31/12/2020 - 2° Semestre (Julho & Dezembro)
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso 1, alinea “a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
1 2 3 4 5 6 7
Jan/2020 Fev/2020 Mar/2020 Abr/2020 Mai/2020 Jun/2020 Jul/2020
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 363.132,39 413.067,55 389.995,34 383.173,49 398.795,04 556.920,78, 363.676,05,
2 Pessoal Ativo 354.820,39 404.707,55 381.635,34, 374.813,49 391.480,04 549.605,78 356.361,05
3 Vendmento, Vantagens e Qutras Despesas Variaveis 307.346,38 354.801,83 331.660,96 324.921,52 341.739,31 493.851,69 321.140,41
4 Obrigagges Patronais 47.474,01 49.905,72 49.974,38 49.891,97, 49.740,73 55.754,09 35.220,64
5 Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 8.312,00 8.360,00 8.360,00 8.360,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00/
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
8 Pensdes 8.312,00! 8.360,00 8.360,00 8.360,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00|
9 Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
contratagdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) ! 009 ! ! ' ! !
11 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Indenizagdes por Demisséo e Incentivos a Demissdo Voluntéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
13 Decorrentes de Decis&o Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00
14 | Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior a0 da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00!
2 | DESPESKLIUIBACON RESSOAL [N} = {1+ 1) 363.132,39 413.067,55 389.995,34 383.173,49 398.795,04 556.920,78 363.676,05
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS o INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P.NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Ago/2020 Set/2020 Out/2020 Nov/2020 Dez/2020 (a) (b)
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 398.615,36 378.299,38 380.953,86 420.152,64 539.282,00 4.986.063,88, 0,00
2 Pessoal Ativo 391.300,36 370.984,38 373.638,86 412.837,64| 525.697,00| 4.887.881,88, 0,00
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 320.208,28, 318.583,84] 321.254,08 360.437,10) 439.419,27| 4.235.364,67| 0,00]
4 Obrigagdes Patronais 71.092,08 52.400,54 52.384,78 52.400,54) 86.277,73] 652.517,21 0,00|
5 Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00 13.585,00| 98.182,00 0,00|
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00|
8 Pensdes 7.315,00 7.315,00 7.315,00 7.315,00 13.585,00 98.182,00 0,00
9 Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL Exercicio: 2020
4R Tecnologia RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL : pagina: 2/2
Periodo de Ref.: 01/01/2020 a 31/12/2020 - 29 Semestre (Julho a Dezembro)
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea “a") R 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPQ DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Ago/2020 Set/2020 0ut/2020 Nov/2020 Dez/2020 (@) (b)
10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizago ou de 0,00 0,00, 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
contratacdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
11 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
12 IndenizagGes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
13 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
14 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00]
15 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - IT) 398.615,36) 378.299,38| 380.953,86/ 420.152,64| 539.282,00) 4.986.063,88 0,00
CAMPO! APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
1 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 267.987.676,56
2 [(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art.166-A, 0,00}
§ 10, da CF) (V)
3 |(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, ¢ 0,00
16 da CF) (VI)
4 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 267.987.676,56)
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV -V - VI)
5 |DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (IIIa + I1Ib) 4.986.063,88| 1,86,
6 |LIMITE MAXIMO (incisos I, II e 11l do art. 20 da LRF) - (6,00%) 16.079.260,59) 6,00
7 |LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 15.275.297,56| 5,70
| 8 |LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 14.471.334,53| 5,40)
|
FONTE: Sistema CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS, Data da emissio: 27/01/2021,  hora de emiss3o 16:44:55
1 Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuard a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem altera3o pelo seu pracessamento, @
‘ somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.
Nota:
PERUIBE, 27 de Janeiro de 2021.
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28 de setembro de 2021 RO 1047 - ANO XXIII

CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SETOR CONTABIL Exercicio: 2020
4R Tecnologia RGF - ANEXO 5 - DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR Pégina: 1/1
Periodo de Ref.: 01/01/2020 a 31/12/2020 - 2° Semestre (Julho a Dezembro)
RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso 111, alinea "a") Em Reals
OBRIGAGOES FINANCEIRAS IDADE
= . DE CAIXA LIQUIDA _ | DISPONIBILIDADE
IDISPONIBILIDADE RP LIQUIDADOS E NAO PAGOS Restos a Pagar Demais INSUFICIENCIA (ANTES DA RESTOS A PAGAR | EMPENHOS NAO  (DE CAIXA LIQUIDA
i DE CAIXA BRUTA = = e igach FINANCEIRA INSCRICAO EM El L APOS A
[FAMP IDENTIFICACAO DOS RECURSOS De Exercicios Do Exercicio Nio Liquidados Financeiras VERIFICADA NO | RESTOS A PAGAR |NAO LIQUIDADOS |CANCELADOS (NAO EM RESTOS A PAGAR
Aptarioras de Exercicios CONSORCIO  INAQ PROCESSADOS| DO EXERCICIO | INSCRITOS POR  NAO PROCESSADOS
Anteriares PUBLICO DO EXERCICIO) INSUFICIENCIA | Do EXERCICIO)
FINANCEIRA)
(@ () « (@) (e) [0} g=(a-(b+csdte)) 1= (gh)
1{TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (I) 27.588,49) 0,00 0,00/ 0,00 2.402,72 0,00| 25.185,77, 25.185,77 0,00 0,00
2| Recursos Ordinarios 27.588,49 0,00 0,00 0,00 2.402,72 0,00 25.185,77 25.185,77) 0,00 0,09
3| Outros Recursos ndo Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4[TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I1) 0,00 0,00/ 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00/ 0,00/ 0,00
5| Receitas de Impastos e de Transferéncia de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos - Educacdo
6| Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7| Outros Recursos Destinados & Educacso 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8| Receitas de Impostos e de Transferéncia de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
impostos - Satde
9| Outros Recursos Destinados & Satide 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10| Recursos Destinados & Assisténcia Social 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
11| Recursos destinados ao RPPS - Plano Previdencidrio 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
12| Recursos destinados ao RPPS - Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13| Recursos de Operagdes de Crédito (exceto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|destinados & Educacdo e & Satide)
14| Recursos de Alienago de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
15| Outras Destinagdes Vinculadas de Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09
16[TOTAL (III) = (I + IT) 27.588,49) 0,00 0,00, 0,00 2.402,72 0,00 25.185,77, 25.185,77 0,00 0,00

FONTE: Sistema CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS, Emissao: 27/01/2021, as 16:47:36
Notas:

1. Essa coluna podera apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiéncia de caixa aps o registro das obrigagbes financeiras.

2. Adisponibilidade de caixa do RPPS est comprometida com o Passivo Atuarial
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CAMARA MUNICIPAL ESTANCIA BAL PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL Exercicio: 2020

4R Tecnologia ~ RGF - ANEXO 6 - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL  Pagina:  1/1
Periodo de Ref.: 01/01/2020 a 31/12/2020

LRF, art. 48 - Anexo 6

Em Reais

CAMPO RECEITA CORRENTE LI’QUIDA Valor Até o Bimestre

1 Receita Corrente Liquida 267.987.676,56

2 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 267.987.676,56

3 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 267.987.676,56
CAMPO DESPESA COM PESSOAL valor % Sobre a RCL

1 Despesa Total com Pessoal - DTP 4.986.063,88 1,86

2 Limite Maximo (incisos I, 1T e ITI, art. 20 da LRF) - (6%) 16.079.260,59 6,00

3 Limite Prudencial (paragrafo unico, art. 22 da LRF) - (5,70%) 15.275.297,56 5,70

4 Limite de Alerta (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) - (5,40%) 14.471.334,53 5,40
CAMPO RESTOS A PAGAR Restos a Pagar e Nao Di ibi de Caixa Liquida (Apés a

Liquidados do Exercicio Inscricdo em Restos a Pagar Nao
Processados do Exercicio)
1 Valor Total 25.185,77 0,00

PERUIBE, 27 de Janeiro de 2021.
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