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SEMANA MUNICIPAL DA
SEGURANCA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL

Terca-feira 12/10

Recreacao Infantil e concurso de desenhos
na Feira do Produtor Rural de terca feira

Quarta-feira 12/10

Banquetaco na Feira do Produtor Rural
de quarta-feira

14e15/10

Banquetaco na Feira do Produtor
Rural de quarta-feira

Sabado 16/10

Assembleia de Composicao do COMSEA

Domingo 17/10

Encerramento: receitas com PANCs
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Luiz Mauricio Passos de Carvalho Pereira

Prefeito Municipal

SECRETARIAS MUNICIPAIS
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André Luiz de Paula

Vice-prefeito

ADMINISTRAGAO

Maria Concepta Baeta da Silva

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Danielle Lourengo Mamede

ASSUNTOS JURIDICOS
Gesival Gomes de Souza

COMERCIO, INDUSTRIA E EMPREGOS

Mauro Paulo Machado

DEFESA SOCIAL

José Romeu Dutra

EDUCAGAO

Débora llla Longhi Gallo

FAZENDA

Valéria Leme Gama

MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA
Eduardo Monteiro Ribas

OBRAS

José Santana Mendes

PLANEJAMENTO

Elias Abdalla Neto

SAUDE

Ana Paula Cardoso L. Rodrigues

TURISMO, CULTURA E ESPORTES

Edilson Almeida

CHEFIA DE GABINETE

Felipe A. Colago Bernardo

COMPOSIGAO DO PODER LEGISLATIVO

1° VICE PRESIDENTE
Paulo Carlos de Oliveira Junior

1° SECRETARIO
Gabriel dos Reis

Adilson da Silva Oliveira
Antuni Pereira de Matos
Ingram de Souza Menezes
Abgair Aparecido da Silva
Maria do Socorro A. de Mendonga

Utilidade Pablica

Mesa Diretora

PRESIDENTE
Rafael Vitor de Souza

2° VICE PRESIDENTE

Rodrigo Silva Pereira

2° SECRETARIO
Ivan Martins Colares

Vereadores

Alexandre Tamer Junior
Bruno Chehade Pereira
Fabio Pandori Mariano
Jodo Pedro de Lara
Sergio Roberto de Lara

Alcodlicos Anénimos — Rua Eulina Bitencourt, 172, Estagéo - Fone: 13 99756-7743

Narcéticos Andénimos - Rua Tiradentes, 479, Jangada - Fone: 13 3289-8645

I ()

Telefones Uteis
AGENCIA DOS CASA DE REPOUSO CORPO DE OUVIDORIA 3457-9270
CORREIOS N.Sra. BOMBEIROS 3451-1087 e
3455-2090 APARECIDA (terrestre) PAT/SINE 3455-7772
T 3456-2815 3453-2729 TR <A
3451-1075 3456-3261 DEFESA SOCIAL 3454-2153 =

CASADOS 3455-2072
APAE Coehaos Sace-2003 POLICIAAMBIENTAL  ¢cpeTARIA DE
3453-3383 e 3453-7230 EDUCAGAO
AQUARIO MUNICIPAL ; Ll S LA POLICIA MILITAR 3453-7800
Yt CARTORIO DE MULHER e

REGISTRO 3455-7665 SECRETARIA DE
ACEP CIVIL PONTO DE TAXI SAUDE

DEPARTAMENTO DE

3455-9595 g PRAGA MATRIZ 3451-3044

3453-3898 ESPORTES 34559—2964
QEQSP 2357 CARTORIOELEITORAL  3451-1067 SECRETAI;IA DE

4 sz Tamilor
ﬁgs 8247 i 0800701-0102 POSTO SEBRAE s
= - INTRAPE
& Soonare S 3451-1085 34557321
gsgéSTENCIA SOCIAL 24053"1375:3 3455-1917 .
453-4744 F _ PROCON TIRO DE GUERRA

3455-3117 CONSELHO TUTELAR g:::;IZAQAO RE 3451-1084 3451-1068
BIBLIOTECA | 3455-3707 3451-1096 PRODEP UPA
CULTURA 3453-6088 - 3455-2223 3451-1080/3454-2421
34541215 CONVENIOS 3455-5400 RECURSOS VIGILANCIA
CADASTRO 3451-1125 TR HUMANOS EPIDEMIOLOGICA
MOBILIARIO COMUNICAGAO ) 3451-1180 3451-1065
SR 3451-1070 3457-9244 REGIONAL DO VIGILANCIA
CAMARAMUNICIPAL  CORPO DE CARAGUAVA SANITARIA
3451-3000 BOMBEIROS g’f;ﬁ%‘gg'i"“ 3455-2226 3455-8403
CAPI (aquético) OBRAS REGIONAL DO TELEFONISTA
3456-1647 193/ 3453-2729 3:5“]‘_‘] . GUARAU 3451-1000
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DEPARTAMENTOS

ADM!NISTRAQAO E CONTROLE
ORGAMENTARIO E FINANCEIRO DO GABINETE
Silvio Antonio Pereira Venancio

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - EDUCAGAO
Cleia Cristina da Silva

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SAUDE
Kaian Teixeira Volasco

AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO
Juanita Trigo Nasser

ASSISTENCIA BASICA - SAUDE
Kenia Rodrigues de Oliveira

CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
David Veronezi

COMPRAS
Alberione Secundo Rolim

CONTABILIDADE E FINANGAS
Neusa Marinho

CONSULTORIA JURIDICA
Edenilson de Melo Chaves Silva

CULTURA
Cynthia Riggo

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Vasni Anunciada da Silva

DIVULGAGAO E MARKETING
Fabio Luiz Lacerda

EDUCAGAO BASICA
Ana Paula Gimenez

ESPORTES
Ricardo de Oliveira Barros

JORNALISMO
Willian Roque Matias

LICITAGOES, CONTRATOS E SERVIGOS
ilson Teixeira Ferreira

MEIO AMBIENTE
Marcelo Mouro Campos

NORMATIZAGAO E LEGISLAGAO
Vania Denise Brusasco Pini

NUCLEO GESTOR DE QUALIDADE
Ana Luisa Guerreiro Capanema Simoes

PESSOA COM DEFICIENCIA E MOBILIDADE
REDUZIDA
Karen Cristina Gewehr

PLANEJAMENTO P/ DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
Bruno Pavan Tavano

RECURSOS HUMANOS
Nayara Vercesi Marques de Aguiar

RELAGOES INSTITUCIONAIS
Marcelo Prates

RENDAS E TRIBUTOS MOBILIARIOS
José Fernandes Aparecido Zanelatto

RENDAS E TRIBUTOS IMOBILIARIOS
Artur Renato Chaves Martins

TECNOLOGIA E GESTAO DA INFORMAGAO
Rodrigo Rogério Campos

TESOURARIA
Sandra Salis Fernandes

Valor da Unidade de Referéncia
do Municipio (URM): R$ 121,93

EXPEDIENTE

- Departamento de Divulgacédo e Marketing
- Departamento de Jornalismo

O conteldo deste boletim é de autoria das
secretarias, departamentos, coordenadorias,
orgéos e entidades mencionados em cada
publicacdo.



BOM

COMUNICADOS

e CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
“ PERUIBE-SP

ATA DA REUNIAO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE PERUIBE
REALIZADA EM 24/09/2021, PARA ELEICAO DE MEMBROS DO CMAS PARA A GESTAO
OUTUBRO/2021 A OUTUBRO/2023

Aos vinte e quatro dias do més de setembro de dois mil e vinte e um, realizou-se a reunifo da
Assembleia Municipal da Assisténcia Social de Peruibe, nas dependéncias especiaimente
cedidas pela Casa Espirita Nosso Lar, sita @ Rua Riachuelo, 350 - Centro - Peruibe, visando a
eleicdo de membros do CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social, representantes da
sociedade civil para a gestéo no periodo de outubro/2021 a outubro/2023, com a presenga dos
que assinam a folha de presenga, anexa a presente ata. O Vice Presidente do CMAS, Sr. Marcéu
Erdei Parrini, iu a presidéncia da reuni&o iniciando os trabalhos as dez e trinta minutos,
apos terem sido feitas as inscrigdes das entidades candidatas e solicitou a mim, lvo Soares Melo,
que lavrasse a ata da reunido. Ficou registrado que n&o foram feitas inscrigdes para disputar
uma vaga do segmento Organlzagbes de Usudrios da Assisténcia Social como também para
disputar uma vaga do segmento Orgéos de Ri céo de Ti ores da A
Social. Assim sendo, estas duas vagas foram somadas as quatro vagas previstas para Enhdades
de Assisténcia Social. O Presi anunciou que apenas seis entidades se candidataram, e
aplicando o disposto no Artigo 7° do Regimento Interno da Reunido, as seis entidades foram
eleitas por aclamacéo. Em seguida foram lidos os oficios das eleitas com a indicag&o de seus
representantes, como segue:
CASA DA CRIANGA NOSSO LAR

Marcéu Erdei Parrini (titular)

Livia Erdei Parrini (suplente)
ASSOCIACAO BENEFICENTE EDUCATIVA INFANTO-JUVENIL

Gilberto Garcia Romeira (titular)

Edvania dos Santos (suplente)
AGAO SOCIAL DE PERUIBE

Vanessa Martyniak O. G. de Freitds (titular)

Paulo Sergio Souto (suplente)
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PERUIBE

Silvana Pereira de Arauijo (titular)

Jo&o Pedro Aparecido da Silva (suplente)
ASSOCIA(;AO DE APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA DE PERUIBE

Irene Fernandes de Oliveira (titular)

Mauricio Nery Ferreira (suplente)
NUCLEO DA TERCEIRA IDADE DE PERUIBE

Ivo Soares Melo (titular)

Jodo Carlos de Oliveira Siqueira (suplente)
Em seguida foi passada a palavra ao Conselheiro Ivo Soares Me|o que fez consu!eragées a
respeito da baixa frequéncta a reunido da A da A ia Social e

1 pela parti dos por julgar que todos estdo colaborando pela

reabertura dos lrabalhos garantlndo a contmuat;ao das missdes dos Conselhos Municipais, na
medida em que as restricdes de a permitem. Por oficio sera solicitada a
publicagdo de Decreto icipal com a nc ¢éo dos rep do g e
formalizando a indicagéo das entidades eleitas, para tomarem posse na reunido ordinaria do
CMAS agendada para [} prﬂ)umo dia 29 de outubro, as 10 horas, na Sala de Reunides da

isténcia e D to Social. O P decl; 1 que a
ata seré inhada para i no Boletim Oficial do Municipio, agradeceu pela
presenc;a de todos & encerrou os trabalhos as onze horas.
vo So res Melo Marﬁmm
Secretario Presidente
CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
4 ‘ PERUIBE/SP
LISTA DE PRESENGCA A REUNIAO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL REALIZADA EM 24/09/2021
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EDITAL DE CONVOCACAO

Nos termos do estatuto Social, da "ASSOCIACAO CULTURAL
ESPORTIVA EDUCACIONAL DO CARAGUAVA", inscrita no CNPJ.
n°® 31.857.516/0001-80, e Averbacao frente ao Registro n° 450 , no
Cartoério de Pessoa Juridica (RCPJ) de Peruibe/SP, CONVOCO, os
senhores e senhoras associados, para Reunido da ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, a Realizar-se em sua sede social,
conforme segue abaixo:

ENDERECO:- Rua Sorocaba, n° 1873 - Caraguava - Peruibe/SP
HORARIO:- Primeira Chamada as 19:00 Horas e, em segunda
chamada as 19:30 Horas, com qualquer nimero de associados
presentes;

DATA :- 20/0UTUBRO/2021

PAUTA :- ELEICAO DA NOVA DIRETORIA EXECUTIVA E
CONSELHO FISCAL

Peruibe, 05 de Outubro de 2021

PRESIDENTE:- ROMILDO SILVESTRE REZENDE DA SILVA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Esporte, em exercicio,
no uso de suas atribuicdes, CONVOCA: os membros do Comité
de Acompanhamento e Fiscalizagédo, regulamentado em de-creto
municipal n°® 4.977, de 28 de julho de 2020, a lei federal n® 14.017,
de 29 de junho de 2020, que dispde sobre agbes emergenciais
destinadas ao setor cultural, para o acompanhamento da
distribuicdo dos recursos remanescente da Lei 14017/2020 Aldir
Blanc.

Covocados

Comité de Acompanhamento e Fiscalizagdo composto pelos
seguintes integrantes:

I- Responsavel pelo Departamento de Cultura do Municipio de
Peruibe:

a) Edilson Almeida.

II- Representante da Secretaria de Governo de Peruibe:

a) Eduardo Monteiro Ribas.

IlI- Representante da Secretaria Municipal de Educagéo:

a) Juliene Rosa Nascimento Pio da Silva.
IV- Conselho Municipal de Cultura de Peruibe:
a) Roberto Rosa.

V- Conselho Municipal de Cultura de Peruibe:

a) Patricia Vignoli.

VI- Representantes - Coordenadores das Comissdes Permanentes
do Conselho Muni-cipal de Cultura de Peruibe:

a) Adriana de Souza de Lima;
b) Jo&o Libero Rosa Marques:
c) Faueys Atanazio Leite.

VIl -Representantes dos Movimentos Culturais do Municipal de
Peruibe definidos em reunido do Conselho Municipal de Cultura de
Peruibe com a participagdo dos movimentos cultu-rais:

a) Miriam Dina dos Santos Oliveira (Itamirim) — Indigenas;
b) Ubirata Jorge de Souza Gomes — Indigenas;

c) Steves Andrei Lima — Espacos Culturais;

d) Luciano César dos Santos (Babalorisa Luciano

D'Oxumaré) — Centros e Espacgos Artisticos e Culturais Afro
Brasileira;

e) Luiz Fernando Lessa Maragni — Artistas Plasticos;

f) Suellen Ribeiro de Souza — Hip-Hop;

9) Ana Paula Rodrigues — Povo Cigano;

h) Juanita Trigo Nasser — Economia Solidaria;

i) Susete Andréa Sanches Coutinho — Economia Solidaria.

VIIl- 1 (um) representante de movimento cultural de trabalho
reconhecido em mapea-mento e cadastros culturais, convidado
pelo Conselho Municipal de Cultura:

a) Catarina Moreira.

Os membros do Comité de Acompanhamento e fiscalizagéo da lei
14017/2020 deverdo compare-cer para reunido dia 15 de outubro
de 2021 as 14h na Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte, na
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Padre Anchieta, 998 - Centro - Peruibe.
Sem mais,

Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte
Prefeitura de Peruibe.

FAS

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
SERVIGO DE MEDICINA DO TRABALHO
Rua Almirante Barroso, 110 — Centro — Perulbe — SP. CEP 11750-000

EDITAL DE ALTA MEDICA E RETORNO AO
TRABALHO

Comunicamos, a servidora da Camara na fungdo de Assistente
Administrativa SIMONE MONSERRAT DA SILVA
LACERDA - matricula 008, que apds avaliacdo pericial pela
Junta Médica Oficial do SESMT deste Municipio concluiu e
decidiu que V.S. encontra-se APTA para o lavor, sem
restrigdes, sendo sua ALTA MEDICA na data da publicacdo
deste edital e ocasionando seu RETORNO LABORAL no
primeiro dia (til subsequente.
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Portaria n°® 432/2021

ERRATA — ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONTUR
02.09.2021

ONDE SE LE:

As quinze horas do dia 02 de setembro, na sala de reunides “Albano
Ferreira”, na Camara Municipal de Peruibe deu-se inicio a reunido
extraordinaria do Conselho Municipal de Turismo de Peruibe com
a seguinte pauta: 1. Votagdo da Unica proposta de aplicagédo da
verba DADE/2021 — Utilizagdo para obras de urbanizagdo na
praia das Ruinas, sugerida pela Secretaria Municipal de Turismo,
com concordancia dos membros. 2. Leitura e aprovagéo das atas
das reunides anteriormente realizadas. Estavam presentes os
conselheiros Silvio Anténio Pereira Venancio, representante do
Gabinete do Prefeito, Eduardo Monteiro Ribas e Juanita Trigo Nasser,
representando a Secretaria do Meio Ambiente e Agricultura, Edilson
Almeida, representante do Departamento de Turismo, Cynthia
Riggo representante do Departamento de Cultura, Julio Cesar
Barbosa e Reginaldo de Souza Braga representantes do Poder
Legislativo, Jan Rieswick representante da ACEP — Associagéo
Comercial e Empresarial de Peruibe, Jodo Carlos de Oliveira
Siqueira representante da Associagdo dos Corretores de Imoveis
de Peruibe —ACIP, Melissa Cury da Costa, representante dos Meios
de Hospedagem, Adelina da Gléria Augusto, representante dos
artesdos, Bruno Belchior de Oliveira, representante das Agéncias
de Viagens, Thiago Francisco Gongalves Alvarez e Guilherme
Euclides Luiz Toledo de Paula, representante dos guias de Turismo
e a convidada Amélia Aparecida Saldanha de Araujo, agente de
viagens e guia de turismo. Com a auséncia do presidente Jesus
Antonio Rodrigues Fumagalli, o secretario Silvio Venancio assumiu
a presidéncia da presente reunido, e por aclamagéao foi sugerida
Juanita Trigo Nasser para secretariar a mesma e o conselheiro
Jan Rieswick solicitou que a ata seja feita em tempo real para
ser votado e assinado pelos presentes ainda nesta reunido. O
presidente colocou em votagédo e os conselheiros aprovaram por
unanimidade. Inicialmente o presidente relembrou a proposta
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apresentada na reunido anterior e que sera votado na presente
reunido. O secretario de Turismo, Cultura e Esportes, Edilson
Almeida, apresentou algumas informagbes constantes no manual
do DADETUR/2021 e o passo a passo dos procedimentos para
pleitear o recurso para conhecimento. A conselheira Melissa Cury
apresentou alguns questionamentos feitos pelos seus pares do setor
hoteleiro que perguntaram se a verba seria referente aos projetos
de 2019/2020 e como seria utilizada esse recurso. Questiona se a
utilizagédo seria para revitalizagdo da orla das Ruinas, pois viram
uma entrevista do prefeito que informou um valor superior. O
secretario de Turismo Edilson Almeida esclareceu que o recurso
de R$ 5 milhdes refere-se a recuperagao viaria o que foi danificada
em diversos trechos da Av Gov Mario Covas Jr e este projeto do
DADETUR refere-se ao enrocamento nos trechos onde ainda néo
existe, desde o Josedy até Maria Helena Novaes; implantar passeio
e ciclovia; instalar rampas de acesso de madeira nos moldes que
estdo sendo executadas no Cidade Nova Peruibe e se possivel
instalar equipamentos de lazer. Sobre o projeto do FINISA para o
portinho de pesca a conselheira solicita a participagdo do CONTUR
em sua elaboracgao. Apds os esclarecimentos aos conselheiros, foi
colocado em votacdo o projeto de forma nominal. A conselheira
Melissa Cury, representante dos Meios de Hospedagem vota
contrario ao pleito, pois seus pares assim solicitaram uma vez
que ndo tiveram conhecimento amplo do projeto sugerido por vias
formais. Assim, o projeto foi aprovado com 11 votos favoraveis e um
voto contrario. Na sequéncia o presidente em exercicio colocou em
votacdo a suspensdo da leitura das atas ja enviadas anteriormente
por e-mail, sendo aprovado por unanimidade. Por fim, foi solicitado
e ficou acordado pelos conselheiros, o envio de memorial descritivo
do projeto quando estiver concluido para apresentagéo junto ao
DADE. Nao havendo mais matérias as serem discutidas, a reunido
foi encerrada as 16:42h, com ata de reunido aprovada e assinada
nesta data.

SILVIO ANTONIO PEREIRA VENANCIO
PRESIDENTE EM EXERCICIO

JUANITA TRIGO NASSER
SECRETARIA EM EXERCICIO

LEIA-SE:

As quinze horas do dia 02 de setembro, na sala de reunides “Albano
Ferreira”, na Camara Municipal de Peruibe deu-se inicio a reuniao
extraordinaria do Conselho Municipal de Turismo de Peruibe com
a seguinte pauta: 1. Votacdo da unica proposta de aplicacdo da
verba DADE/2021 - Utilizagdo para obras de urbanizagdo na
praia das Ruinas, sugerida pela Secretaria Municipal de Turismo,
com concordancia dos membros. 2. Leitura e aprovacao das atas
das reunides anteriormente realizadas. Estavam presentes os
conselheiros Silvio Antdnio Pereira Venancio, representante do
Gabinete do Prefeito, Eduardo Monteiro Ribas e Juanita Trigo Nasser,
representando a Secretaria do Meio Ambiente e Agricultura, Edilson
Almeida, representante do Departamento de Turismo, Cynthia
Riggo representante do Departamento de Cultura, Julio Cesar
Barbosa e Reginaldo de Souza Braga representantes do Poder
Legislativo, Jan Rieswick representante da ACEP — Associacao
Comercial e Empresarial de Peruibe, Jodo Carlos de Oliveira
Siqueira representante da Associagdo dos Corretores de Imdveis
de Peruibe — ACIP, Melissa Cury da Costa, representante dos
Meios de Hospedagem, Adelina da Gldria Augusto, representante
dos artesdos, Bruno Belchior de Oliveira, representante das
Agéncias de Viagens, Thiago Francisco Gongalves Alvarez e
Guilherme Euclides Luiz Toledo de Paula, representante dos
guias de Turismo e a convidada Amélia Aparecida Saldanha de
Araujo, agente de viagens e guia de turismo. Com a auséncia
do presidente Jesus Antonio Rodrigues Fumagalli, o secretario
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Silvio Venancio assumiu a presidéncia da presente reunido, e por
aclamacao foi sugerida Juanita Trigo Nasser para secretariar a
mesma e o conselheiro Jan Rieswick solicitou que a ata seja feita
em tempo real para ser votado e assinado pelos presentes ainda
nesta reunido. O presidente colocou em votagao e os conselheiros
aprovaram por unanimidade. Inicialmente o presidente relembrou
a proposta apresentada na reunido anterior e que sera votado na
presente reunido. O secretario de Turismo, Cultura e Esportes,
Edilson Almeida, apresentou algumas informagdes constantes no
manual do DADETUR/2021 e o passo a passo dos procedimentos
para pleitear o recurso para conhecimento. Esclareceu ainda e
deu ciéncia dos membros referente aos seis critérios aprovados
na 2062 Reunido do Conselho de orientagédo e Controle — COC
para enquadramento de projeto; reforcando que o projeto
de “URBANIZACAO NA PRAIA DAS RUINAS’ ¢ referente a
verba de 2021. A conselheira Melissa Cury apresentou alguns
questionamentos feitos pelos seus pares do setor hoteleiro que
perguntaram se a verba seria referente aos projetos de 2019/2020
e como seria utilizada esse recurso. Questiona se a utilizacao seria
para revitalizagao da orla das Ruinas, pois viram uma entrevista do
prefeito que informou um valor superior. O secretario de Turismo
Edilson Almeida esclareceu que o recurso de R$ 5 milhdes refere-
se a recuperagao viaria o que foi danificada em diversos trechos
da Av Gov Mario Covas Jr e este projeto do DADETUR refere-
se ao enrocamento nos trechos onde ainda ndo existe, desde o
Josedy até Maria Helena Novaes; implantar passeio e ciclovia;
instalar rampas de acesso de madeira nos moldes que estdo
sendo executadas no Cidade Nova Peruibe e se possivel instalar
equipamentos de lazer. Sobre o projeto do FINISA para o portinho
de pesca a conselheira solicita a participagcdo do CONTUR em
sua elaboragdo. Apds os esclarecimentos aos conselheiros, foi
colocado em votacédo o projeto de forma nominal. A conselheira
Melissa Cury, representante dos Meios de Hospedagem vota
contrario ao pleito, pois seus pares assim solicitaram uma vez
que nao tiveram conhecimento amplo do projeto sugerido por vias
formais. Assim, o projeto foi aprovado com 11 votos favoraveis e um
voto contrario. Na sequéncia o presidente em exercicio colocou em
votagao a suspenséo da leitura das atas ja enviadas anteriormente
por e-mail, sendo aprovado por unanimidade. Por fim, foi solicitado
e ficou acordado pelos conselheiros, o envio de memorial descritivo
do projeto quando estiver concluido para apresentagdo junto ao
DADE. Nao havendo mais matérias as serem discutidas, a reunido
foi encerrada as 16:42h, com ata de reunido aprovada e assinada
nesta data.

SILVIO ANTONIO PEREIRA VENANCIO
PRESIDENTE EM EXERCICIO

JUANITA TRIGO NASSER
SECRETARIA EM EXERCICIO

PERUIBEPREV

COMUNICADO IMPORTANTE

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO DE 2020 DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO PERUIBEPREV

Fica suspenso o Recadastramento até 30 de novembro de 2021.
Peruibe, 01 de Margo de 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV
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LICITACAO MODALIDADE CONVITE N° 01/2021

ATO DE HOMOLOGAGCAO/ ADJUDICACAO
PROCESSO N° 301/2021

A Licitagcdo acima enumerada objetivou a selegéo da
melhor proposta para Contratagdo de empresa especializada na
Prestacdo de servigos especializados referente ao fornecimento
de sistemas informatizados Orgamento, Execugcdo Orgamentéaria,
Contabilidade Publica com énfase em Previdéncia Propria
Municipal, Movimentagéo Financeira de Bancos e Investimentos
contemplando o Atendimento ao comunicado TCE-SP SDG N°
044/2015, Controle de Bens Patrimoniais, Almoxarifado e Controle
de Estoques, Gerenciamento de Contratos, Compras e Licitagdes
atendendo a fase IV do AUDESP-TCE-SP e Transparéncia Publica
— Execugdo Orgamentaria (Lei 131/2009). Foi em toda a sua
tramitacéo atendida a Legislagao pertinente.

Desse modo, satisfazendo a Lei e ao mérito,
HOMOLOGO a Licitagdo na modalidade Convite e ADJUDICO
a empresa GCASPP CONSULTORIA CONTABIL E SITEMAS
LTDA, inscrita no CNPJ 10.139.519/0001-09, que apresentou o
valor global de R$ 52.800,00 (cinquenta e dois mil e oitocentos
reais), vencedora deste certame nos termos da ata de sesséo de
julgamento parte integrante deste processo.
Publique-se e prossiga-se para as providéncias
de costume com o devido empenho da despesa.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREYV, EM 30 DE SETEMBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

LICITACAO MODALIDADE CONVITE N° 02/2021
ATO DE HOMOLOGAGAO/ ADJUDICAGAO
PROCESSO N° 312/2021

A Licitagdo acima enumerada objetivou a selegéo da
melhor proposta para Contratacdo de empresa especializada na
Prestacao de servigos de limpeza, Asseio e Conservagao Predial,
com fornecimento de mao de obra, saneantes domissanitarios,
materiais e equipamentos, visando a obtencdo de adequadas
condigdes de salubridade e higiene para o Instituto de Previdéncia
Municipal de Peruibe — PERUIBEPREV conforme condi¢des
especificas no edital completo. Foi em toda a sua tramitagdo
atendida a Legislagéo pertinente.

Desse modo, satisfazendo a Lei e ao mérito,
HOMOLOGO a Licitagdo na modalidade Convite e ADJUDICO a
empresa TF COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
13.721.611/0001-70, que apresentou o valor global de R$ 53.268,36
(cinquenta e trés mil, duzentos e sessenta e oito reais e trinta e seis
centavos) vencedora deste certame nos termos da ata de sessao
de julgamento parte integrante deste processo.
Publique-se e prossiga-se para as providéncias
de costume com o devido empenho da despesa.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREV, EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV
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EDUCAGAO

@z SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PERUIBE
PREFEITURA Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel/Fax (0xx13) 3453.7800
MUNICIPAL DE PERUIBE Site: www.peruibe.sp.gov.br / E- mail: smeperuibe@gmail.com

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas, em atendimento ao previsto no artigo 14 da Resolugdo SME n2
12/2021, de 29 de julho de 2021, torna publico Edital contendo o resultado, POS-RECURSO, do processo de COLETA E REGISTRO PERMANENTE DE TiTULOS
ACADEMICOS dos titulares de cargo efetivo de Professor de Educacdo Basica I, Professor de Educagao Basica II, Professores substitutos de Educagdo Basica l e Il —
Educagdo Fisica da classe de docentes e Coordenador Pedagégico, Diretor de Escola e Supervisor de Ensino, do Quadro do Magistério Publico Municipal de
Peruibe-SP.

SUPERVISOR DE ENSINO

1674 DEBORA ILLA LONGHI GALLO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0

5140 DENISE MARIA ALMADA DE OLIVEIRA 20 2,0 0,0 0,0 40
PINTO

9527 FABIO DE MACEDO ARIMURA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0

1677 KATIA ELISA GEWEHR 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0

2504 MARCIA REGINA CORREA DE OLIVEIRA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0

9605 MARKUS PABLO NOBRE DOS SANTOS 2,0 2,0 4,0 0,0 8,0

DIRETOR DE ESCOLA

7822 ADRIANA CRISTINA DE CAMARGO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7927 AMANDA SOUZA ROSSI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9117 BRUNO DO NASCIMENTO SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4137 CAROLINA MARIA DE SOUZA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
COLETA E REGISTRO PERMANENTE DE TiTULOS ACADEMICOS - POS-RECURSO - pég. 01

9154 CINTIA LIMA DE OLIVEIRA 2,0 0,0 4,0 0,0 6,0
9633 DANIELA ESPI 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9121 DANIELLE COELHO SCATIMBURGO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9247 ELIA PAULINO DE SOUZA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7384 EVELYN PATRICIA PEREIRA MONTENEGRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9197 FABIO JOSE PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9116 FLAVIA LUIZA DOS SANTOS SCABIO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9145 FRANKLIN JULIO DE MELO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
4402 JOSIAS FERREIRA RASA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9148 LEANDRO DOS REIS OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9123 LUCIANA DA FONSECA VIEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9188 LUCIANE DE CASSIA ARIA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9534 MARCELO LUIZ DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9147 MARCOS DE SOUZA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9119 MARIA AUXILIADORA ELIAS 2,0 2,0 4,0 6,0 14,0
7645 PEROLA VITORIA VILAS BOAS FREITAS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9120 PRISCILLA VAIANO MAUAD 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9183 REGINA DE SIQUEIRA BOTELHO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9321 ?S;(E)TQTO ANTONIO DE OLIVEIRA SAMPAIO 2,0 2,0 40 0,0 8,0
4549 SEBASTIAO JOSE ESTEVAM 2,0 2,0 0,0 6,0 10,0
9206 THAIS CRISTINA DIAS BONINE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4408 ULTIMO GERSON DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0

COLETA E REGISTRO PERMANENTE DE TiTULOS ACADEMICOS - POS-RECURSO — pag. 02
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COORDENADOR PEDAGOGICO

4157 ADRIANA NASCIMENTO PEREIRA COSTA 0,0 2,0 0,0 0,0 20
4943 ALEXSANDRA DE SOUSA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2913 ANA CRISTINA FALASCHI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6298 ANA PAULA SILVA SOUZA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2475 ANGELA DOMINGUES DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
1471 ANNA MARIA VIEIRA MARTINS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5707 CARLOS ALBERTO PAULPERIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5787 CELIA PEREIRA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7369 DENISE SPINOSA MARCONI 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
8511 ELIZABETE FIORIN 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
11 ERICA STACHERA 2,0 2,0 4,0 0,0 8,0
4142 EVANDRO MACHADO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4181 JOSI MARIA DE SOUZA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4941 KARINA ADELIA FRANCO SALIBA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4600 KARINA ZANQUETTIN ALVARENGA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9379 MARIA CRISTINA MACEDO DE MATOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
6300 ::Ilgfé:.ll_io CARMO BARBOZA DELLA 2,0 2,0 0,0 0,0 20
5855 MARIA ESTER CAMPOS DA CUNHA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
1892 MARIA HELENISE DEMETRIO SANTANA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9318 MAYRA SILVA VALENTE DELARISSA 0,0 2,0 0,0 0,0 20
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5162 PATRICIA DUARTE ESPOSITO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7692 PATRICIA SALVADOR SEGURA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
1388 PAULO HENRIQUE RODRIGUES 2,0 2,0 4,0 0,0 8,0
4130 PRISCILLA BRITO GOMES PAIXAO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
6301 ROSANA MARIA BARREIROS LAPA LOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9675 ROSANA ROQUE DOS SANTOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1834 ROSELI APARECIDA VITORINO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4116 THAIS FELIPE MATOS DA FONSECA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0

PEB | - PARCERIA

8591 REGINA DOS SANTOS GOMES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8898 ROSANA APARECIDA VITORINO DA 20 20 0,0 0,0 40
SILVA
PEB I - TITULAR

4155 ADILEIA FERREIRA SANTOS TOSTI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7665 ADRIANA ALMEIDA VIEIRA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5490 ADRIANA SANCHES GARCIA DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4106 ADRIANA SANTANA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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4964 ADRIANA SANTANA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
1673 AIDA MARIA RUBIO DURAO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2717 ALESSANDRA CARDOSO MARTINS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4970 ALESSANDRA MOTTA RODRIGUES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8428 ALEXANDRE BRITO DE SANTANA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9237 AMANDA SIMOES DOS S. E SANTOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9200 ANA CAROLINA MORALES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9101 ANA CAROLINE ALVES DOS SANTOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
5111 ANA CRISTINA LOPES RODRIGUES 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
8189 ANA CRISTINA SIMON SALES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4342 ANA IRENE DA SILVA CINTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9199 ANA KAROLINE CABRAL RODRIGUES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8328 ANA LUCIA DE MATTOS BRITO DA FONSECA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3554 ANA LUCIA PEREIRA DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9632 ANA LUCIA RODRIGUES MARTINES 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
2825 ANA PAULA CAVALLINI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8226 ANA PAULA DE MIRANDA PADIAL COSTA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4473 ANA PAULA ELIAS MENDES DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
3561 ANA PAULA GIMENEZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7864 ANA PAULA GIMENEZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2573 ANDREA APARECIDA DE MELO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
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4158 | ANDREA APARECIDA DE MELO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
4159 [ ANDREA BUENO ALVES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4486 | ANDREA CARDOSO FERNANDES CRUZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7636 | ANDREA DE CASTRO MOMBAQUE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4410 | ANDREIA APARECIDA FLOSI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9530 | ANGELA CRISTINA DOS SANTOS HASHIMOTO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
5486 | ANGELA CRISTINA GOTTSFRITZ LEME 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4462 | ANGELA JESUS ALVES NOGUEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
2476 | ANGELICA TEIXEIRA FERREIRA RODRIGUES 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
4162 | ANGELINA GONGALVES SALUSTIANO 2,0 2,0 0,0 0,0 40
2902 [ ANILDES LIMA LEITE 2,0 2,0 0,0 0,0 40
8454 | ANILDES LIMA LEITE 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2478 | ANNA PAULA SABIA CAMPANA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
5213 | APARECIDA HELOISA BAENA ELIAS 2,0 2,0 0,0 0,0 40
2479 | ARIANA FRANGA FARIAS 2,0 2,0 0,0 0,0 40
9198 [ ARIANE PIRES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2481 BENEDITO JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4163 BENEDITO JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2721 BERENICE SCHLEGEL BELLO 2,0 2,0 0,0 0,0 40
9306 BIANCA MAEARA OLIVEIRA DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7797 BRUNA PINTER PEREIRA PELIPECKI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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5042 CARLA DANIELLE ALVES DA SILVEIRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4348 CARLOS ALBERTO TENORIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7729 CAROLINA CAIRES RIBEIRO 0,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2483 CAROLINA RIBEIRO OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8455 CAROLINE MOTTA DE ALMEIDA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2903 CECILIA MARIA BILLER 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4510 CELIA MORAES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9101/ CHRISTIAN DE BARROS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5123 CINTIA DE SOUZA DIAS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4937 CLARA JOANICE BORGES LEAL SANT'ANA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
3581 CLAUDIA AMARANTE PICCOLLI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
3602 CLAUDIA BEGLIOMINI CRIVELLI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4513 CLAUDIA BEGLIOMINI CRIVELLI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5424 CLAUDIA CRIVELLARI ROQUE DOS SANTOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4166 CLEIA CRISTINA DA SILVA 2,0 2,0 - - 4,0
4482 CLEUSA DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2722 CLEYDE REGINA SALANI LOURENGO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4167 CLEYDE REGINA SALANI LOURENGO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4168 CONCEIGAO APARECIDA DE OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4169 CRISTIANE BECCARI VAZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9104 CRISTIANE PEREIRA CAVALCANTI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7706 CRISTIANE SOARES VIEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
COLETA E REGISTRO PERMANENTE DE TiTULOS ACADEMICOS - POS-RECURSO — pég. 07

1367 CRISTINA ELAINE PASQUAL 20 2,0 0,0 0,0 4,0
4170 CRISTINA YAMADA LEITE 20 20 0,0 0,0 4,0
2723 CYNTHIA MOTTA DE ALMEIDA 20 20 0,0 0,0 4,0
5480 CYNTHIA MOTTA DE ALMEIDA 20 20 0,0 0,0 4,0
9319 DAIANE LAURINDO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4941 DAIVID DOS SANTOS DIAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2486 DANIELA DI TAURO 2,0 20 0,0 0,0 4,0
7638 DANIELA DI TAURO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8452 DANIELA DOS SANTOS AQUINO ROSA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9112 DANIELA GONGALVES GON WERGER 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9153 DANIELE DA CONCEIGAO SILVA ROGOVSKI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7731 DARCI COUTINHO DE LIMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2914 DARLI DE SOUZA LIMA BRAZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9606 DEBORA DIONISIO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7604 DEBORA ESCUDEIRO PONCHIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4498 DENISE BARROS DE ALMEIDA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
1675 DENISE FERNANDES AMBROSIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9327 DIEGO DE ESTEBAN OLIVEIRA PENNA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
8165 DIVANIR LAURINDO DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4478 EDINA APARECIDA FLORINDO MARTINS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4477 EDINA MARIA DA COSTA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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9627 EDINALVA MARIA DA LUZ 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7775 EDINARA PEREIRA DE SOUZA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4343 EDNA RODRIGUES DO NASCIMENTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7734 EDNA SILVA SOUZA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2488 ELENA MARIA RAMOS NAKATE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4480 ELIANA FELIPE SARAIVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2725 ELIANA FERNANDES AMBROSIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4512 ELIANA JAQUES PAIXAO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7683 ELIANE DE FREITAS FAZZANO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2726 ELIANE RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5382 ELIANE RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2615 ELIANE STOLTZEMBURG GUIMARAES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5117 ELIANE STOLTZEMBURG GUIMARAES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8513 ELIZABETH CARVALHO DE JESUS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
3086 ELIZABETH DOS REIS DONATO PASSOS 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
4939 ELIZABETH PINHEIRO OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4104 ELIZABETH PINHEIRO OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9616 ELIZANDRA LIMA DOS SANTOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2495 ERICA GODKE MARTINS 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
8501 ERIKA DO NASCIMENTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2904 ESTELA JULIETTI DO NASCIMENTO PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
COLETA E REGISTRO PERMANENTE DE TiTULOS ACADEMICOS - POS-RECURSO — pég. 09

9613 FABIANA CORDEIRO DOS SANTOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2535 FABIANA FERNANDES NORBERTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5113 FABIANA FERNANDES NORBERTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9611 FABRICIA CRISTINA DA SILVA RODRIGUES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2921 FATIMA APARECIDA DOS SANTOS 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
4143 FATIMA BRAGA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
1099 FATIMA FACCHINI SERRANO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4471 FATIMA FACCHINI SERRANO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9622 FELIPPE SANTOS SILVA AZEVEDO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9335 :AEET_':;ANDA FERREIRA POPPE MARINHO DE 2,0 2,0 0,0 0,0 40
9317 FERNANDA LIMA DE SOUZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3583 FLAVIA ALEXA MESQUITA DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4144 FLAVIA AMARANTE RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5115 FLAVIA AMARANTE RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8498 FLAVIA MENDES DE CAMARGO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7793 FLAVIANA GONCALVES DA SILVA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9184 FRANCINE ZANI BOSNICH ROSO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
2915 FRANCISCA CAMILO GOMES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5121 GABRIELA BUENO FONSECA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9105 GABRIELA DE SOUZA SOUTO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2916 GABRIELA HORTA MECCHI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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9375 GABRIELA OLIVEIRA AMARAL 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4485 GEANE LOPEZ PIORNOS BORE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9115 GEOVANA DE OLIVEIRA DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4566 GILBERTO GIROTTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7773 GISELA MARIA FERREIRA CORREIA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7710 GISELE ASSIS DE OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9625 GISELE HOLTZ SHIRAKAWA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7749 GLACE KELLY FERREIRA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4487 GLAUCIA FERREIRA DE LUCENA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4145 GLAYSE NAMIKO C MATSUMURA DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4968 GRACIANY DINIZ LOPES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7890 gsséllgku CINTRA FERREIRA CATARINO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9143 HELLY WILSON SOARES FERREIRA JUNIOR 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2727 IOLANDA DE ALMEIDA BARBOSA FERREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4339 IRACI RODRIGUES CUNHA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9336 IRIS VIRGINIA RONDANINE SANCHES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9326 ISIS DA SILVA DE CASTRO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9113 ISIS DOS SANTOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9376 IVANETE COUTO SOUZA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4981 JAIRO RODRIGUES DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5062 gﬁmﬁg«sﬁ\ APARECIDA NOVAIS DE SOUZA 2.0 20 0,0 0,0 40
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2917 JANAINA BARRIENTO CORREA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5380 JANAINA BARRIENTO CORREA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9322 JANAINA GAVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
5381 JANALICE ROSA DA SILVA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7686 JANAYNA CASSIA VIEIRA SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4488 JANDIRA MARQUES CORREA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
2493 JESUS MARIA LOURENGO BRAVO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9316 JOELMA MIRIAM SILVA ARAUJO CARDOSO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9310 JOICE MARCULINO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9302 JORGE PAULO DA SILVEIRA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9332 JOSE AMANCIO PEREIRA DUARTE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7650 JOSE ANTUNES ROZA DE MORAES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7735 JOSIENE ANGELINA SANTOS MATOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4147 il;lél\?El‘l[l’\oAPARECIDA SILVEIRA DE SOUZAE 2,0 2,0 0,0 0,0 40
714 il;lél\?El‘g\oAPARECIDA SILVEIRA DE SOUZAE 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
8193 JULIANA SANTOS MOREIRA LEITE 0,0 20 0,0 0,0 2,0
7736 JULIO CESAR DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9107 JULIO CESAR DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2497 KAREN CRISTINA GEWEHR 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4148 KAREN CRISTINA GEWEHR 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
6313 KAREN GISLAINE PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0

COLETA E REGISTRO PERMANENTE DE TiITULOS ACADEMICOS - POS-RECURSO — pag. 012



05 de outubro de 2021 EDICAO 1049 - ANO XXIII

1530 KARINA AMERICANO CASEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5151 KARINA AMERICANO CASEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2499 KARINA APARECIDA DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8182 KARINA APARECIDA DOS SANTOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2926 KARINA ELISA PESSOA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9103 g:m%sthE SOUZA GUIMARAES DOS 20 20 0,0 0,0 40
7716 KATIA DOMINGUES MOREIRA OYAMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4515 KATIA REGINA CORTEZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4942 KATIA REGINA CORTEZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4943 KATYA DOS SANTOS PALMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4591 KATYA DOS SANTOS PALMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8294 KELLY REGINA PIRES TIMOTEO DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9331 KEREN CARVALHO DOS SANTOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
3580 LARISSA MILENE SANCHES 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
5120 LAUDICEIA MARIA MARTINS DURAN PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2713 LEDA MARIA DO NASCIMENTO ROQUE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9246 LEILANE CORREA DA PIEDADE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7649 LHORROUMA SOUZA DE AGUIAR 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7 LIANA BONFIM DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4152 LILIAN DE LOURDES ANTONIO TAMARINDO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7431 LILIANA COSTA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
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4944 LIVIA SIQUEIRA PESSOA MENEZES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7666 LIVIA SIQUEIRA PESSOA MENEZES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2729 LORAYNE FILOMENA DE PAULA LIMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9623 LUCAS SIMPLICIO DA SILVA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
2730 LUCELI APARECIDA DA SILVA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
4556 tﬂg@ hLII:gRA CARMELITA DE SANTANA 20 00 00 00 20
2731 LUCIANA APARECIDA ALGAVES DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4505 LUCIANA APARECIDA ALGAVES DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2502 LUCIANA BERTONI DA GRAGA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
1678 LUCIANA DOS REIS DE JESUS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8321 LUCIANA LIMA DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
3578 LUCIANA LIMA DE OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2503 LUCIANA RIBEIRO CASTELLAN 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4945 LUCIANA RIBEIRO CASTELLAN 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2814 LUCIMARA BEZERRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1679 LUCIMARA LOPES PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4136 LUCINETE LIMA DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2733 MAGDA LISBOA DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9305 MAIARA JESUS MANSINHO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4138 MANOELA SANTANA SA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8514 MARA REGINA DIAS GARCIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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7670 MARCELI ERDEI PARRINI 20 20 0,0 0,0 4,0
4946 MARCIA BORGES CONDE ORLANDO 0,0 2,0 4,0 0,0 6,0
9300 MARCIA DIVINA DE LIMA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7378 MARCIA LOPES GONGCALVES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7436 MARCIA PEREIRA RIBEIRO MAIA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7743 MARIA APARECIDA DA SILVA LOPES 2,0 20 0,0 0,0 4,0
4508 MARIA CLEUNICE DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7717 MARIA CONCEIGAO RAMOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2508 MARIA CRISTINA CARVALHO DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4120 MARIA CRISTINA CARVALHO DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4121 MARIA DE FATIMA DE SOUZA SANTANA REGO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4947 MARIA DE FATIMA DE SOUZA SANTANA REGO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4125 MARIA HELENA FERREIRA BRANT 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4966 MARIA HELENA FERREIRA BRANT 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4948 MARIA ISABEL DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4420 MARIA ISABEL DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4492 MARIA JOSE VIEIRA DE JESUS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2744 MARIA LUCIENE DE ARAUJO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4417 MARIA LUCIENE DE ARAUJO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5396 MARIA REGINA DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2909 MARIA TEREZINHA FERREIRA DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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3564 XSSII:\\QGELA ALEXANDRA DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
9111 MARIELI APARECIDA DE SOUZA NASCIMENTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4127 MARILENE ARAUJO ABREU FORTUNA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9373 MARINA ALVES COELHO FERREIRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7805 MARINA PEREZ FELICIANO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
3090 MARINA RODRIGUES TANKUS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2512 MARINALVA DOS SANTOS MATHEUS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4419 MARINALVA DOS SANTOS MATHEUS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2734 MARINES FERREIRA MENDES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8481 MARISA ROCHA RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9524 MARISTELA BISPO PINHEIRO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4479 MARIVALDA FRANCA GUIMARAES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2918 MARIZETE DOS SANTOS SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4128 MARIZETE DOS SANTOS SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4511 MARLENE GOMES FERREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5390 MARLI ROCHA SANCHEZ 2,0 20 0,0 0,0 4,0
9372 MAURA VASCONCELOS DA SILVA 0,0 20 0,0 0,0 2,0
9209 MAX WILLIAN SOUZA GARCIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7718 MICHELLE ALBANO PINA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9312 MILENE DE SOUZA TORQUATO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9309 MIRIAM ALVES MAGALHAES CALASANS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
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4352 MONICA FERNANDES DE SOUZA DA SILVA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8470 MONIZE CAROLINE PEREIRA CANCIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4415 NADIR CRISTINA JUSTINIANO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4523 NARA JANE SOUZA DE OLIVEIRA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4129 NATALI APARECIDA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9626 NEIDE KLIPPEL 0,0 2,0 0,0 0,0 20
5119 ODETE APARECIDA DOS REIS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5265 OLGA RENTE PEREIRA DO NASCIMENTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7433 PATRICIA BERTELLI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4962 PATRICIA HELENA ROSAS BARBI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8162 PATRICIA INACIO DE LIMA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
5160 PATRICIA MAGALHAES FARIA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4349 PATRICIA MAGALHAES FARIA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7801 PATRICIA MARIA TAGLIARI LOPES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9624 PATRICIA SANTOS DE MENEZES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5060 gtIL:ILEI?RRAEGINA DOS SANTOS PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
7744 g?_K[LEAmRAEGINA DOS SANTOS PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
9374 PAULO CESAR DE MELLO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8159 PERRONE BARBOSA DE ABREU 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9630 PRISCILA APARECIDA GASPAR 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
5116 PRISCILA CARVALHO DE ARAUJO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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4131 PRISCILLA DA SILVA BRAGA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9110 | RAFAEL GOULART PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8453 | RAPHAEL PINTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5401 RAQUEL DE MATOS NAGLIATTI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
#4132 | RAQUEL DE MATOS NAGLIATTI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2922 | REDJANE LINO DE LIMA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
1371 REGIANE FERREIRA TEIXEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
4547 | REGIANE FERREIRA TEIXEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7389 | REGIANE MARA TASSINARI 2,0 2,0 0,0 0,0 40
5053 | REGINA DE MATOS 2,0 2,0 0,0 0,0 40
4101 REJANE MARIA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4133 | RENATA APARECIDA BORGES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
456 | RENATA CRISTINA MARTINS DE OLIVEIRA 00 20 00 00 20
LIMA
9307 [ RENATA DA SILVA ARAUJO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4949 | RENATA FERRARI GUARDADO 2,0 2,0 0,0 0,0 40
2923 | RENATA GALVAO PENNA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
9187 | RENATO TOSTO GUEDES 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9304 | RHUAN FELIPE MENDES DE OLIVEIRA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9250 | ROBERTA RIBEIRO GUINOZA HOKAMA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2523 | RODRIGO DA CONCEICAO VIEIRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9323 | RODRIGO PERES DOS SANTOS 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
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4134 ROMILDA SANTOS DE AZEVEDO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
3035 RONALDO ANTONIO DA SILVA JOAQUIM 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9106 RONALDO SANTOS GOMES TORRES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4411 ROSANA DE FREITAS TABATA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9261 ROSANA FREITAS OLIVEIRA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4107 ROSANA MARIA RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2525 ROSANA MENNELLA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4409 ROSANGELA APARECIDA ESTEVAM 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4182 ROSANGELA GONGALVES MOREIRA LEVINO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5475 ROSANGELA GONGALVES MOREIRA LEVINO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5138 ROSE JESUS DE LARA AGUIAR 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
3606 ROSEANE DE ALMEIDA LEANDRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4340 ROSEANE SATURNO GORNI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5419 ROSEANE SATURNO GORNI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2856 ROSELY MARIA DA CONCEIGAO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2539 ROSEMARY DA CAMARA LEAL NAKAGAKI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8381 ROSEVANE DE OLIVEIRA PERES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9324 ROSILAINE HOLANDA RAPOSO DE BRITO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4951 ROSIMEIRE DE ASSIS MARTINS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7401 ROSIMEIRE DE ASSIS MARTINS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4503 SAMANTA APARECIDA DOS SANTOS LIMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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2714 SANDRA APARECIDA DE MELO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
2849 SANDRA CADILHA GOBBO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2960 SANDRA FERREIRA NEVES PINTO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7833 SERGIO SANTOS AZEVEDO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7646 SHEILA CRISTIANE KRAJUSKA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9100 SHERIDA TRAMBAIOLI PLINTA PEDROSO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2527 SHIRLEY VIANA SANTOS COFFERS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8464 SILVANA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4952 SILVANA DE ARAUJO LIMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4490 SILVERIA TEIXEIRA RIOS 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
1671 SILVIA APARECIDA MOREIRA KAWATE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4123 SILVIA APARECIDA MOREIRA KAWATE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8155 SILVIA FARIA SILVA DE JESUS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2919 SILVIA HELENA RIBEIRO DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2927 SILVIA PAOLA GUIMARAES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4464 SILVIA VALERIA CERATO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2715 SILVIA VALERIA PERES DE OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4111 SIMONE CRISTINA GOMES FREIRE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2745 SIMONE DE MORAES TOSTES CRAICE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5122 SIMONE OLIVEIRA PICON 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7364 SIMONE SIQUEIRA DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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2528 SIRLEI APARECIDA ANTONIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4954 SIRLEI APARECIDA ANTONIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9311 SORAIA SEGA RODRIGUES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9315 SUELI MENDES DIAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8169 SUZI MEIRE DO NASCIMENTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7386 SUZUKI TAMAMOTO KOBAYASHI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4113 TAIS MIRANDA DE SOUZA PINTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4114 TANIA MARIA DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5143 TATHIANE FERREIRA HERNANDES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9144 TATIANA NASSIF RODRIGUES DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4183 TELMA DA SILVA PIRES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4955 TELMA DA SILVA PIRES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4115 TEREZA DE FATIMA PIRES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9329 THAIS CRISTINA DE O. PONTES RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9102 THAISNARA DE AGUIAR MARTINS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9146 THIAGO HENRIQUE WATANABE PAIXAO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
8374 \s/ﬁ;.l?:lglA DOS SANTOS BERNARDES DE 00 00 00 00 00
3607 VALDENICE SILVA FRANGA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9248 VALDINEI JOSE RODRIGUES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7725 VALERIA CONSOLI MECCHI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4957 VALQUIRIA MAZZOLA MING 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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7787 VANDERLEI DE OLIVEIRA ROSA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9334 VANESSA APARECIDA SEGATO DE SOUZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7372 VANESSA CAPIZANI CAMPOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4423 VANESSA G. REGHINI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2737 VANESSA LUCIANA PEREIRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4958 VANEUSA VIANA DE ANDRADE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2738 VANIA MARIA UCHOA ALMEIDA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4341 VANIA MARIA UCHOA ALMEIDA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2530 VANUSA SOUZA FIGUEIREDO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7761 VANUSA SOUZA FIGUEIREDO 0,0 2,0 0,0 0,0 20
4476 VERA LUCIA IRENE XAVIER LUCIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4414 VERA LUCIA KELENCY ZANCANARI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
5126 VERIDIANA FERREIRA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9607 VIVIAN ANDOZIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4959 VIVIANE OSTAPIUK DEMUTH DE CASTRO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9243 WAGNER DE OLIVEIRA BENJAMIN 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7726 WILLIAM ROBERTO MAGRI 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9151 WILLIAM ROBERTO MAGRI 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9377 WILLIAN DA SILVA LIMA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
1162 YEDA MARIA GOMES DOS SANTOS CUNHA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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PEB | - SUBSTITUTO

7916 ADRIANA APARECIDA VENANCIO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9615 ADRIANA PAIXAO DE LARA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9614 ALESSANDRA DE SOUZA LIMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7428 ALEXANDRE BRITO DE SANTANA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9239 ALINE APARECIDA DOS SANTOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7929 ALINE SOUZA DE ALMEIDA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7664 ANA PAULA DE MIRANDA PADIAL COSTA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7764 ANDREA BUENO ALVES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9628 ANDREA DAS DORES NOVO FERNANDES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4971 ANDREA DE CASTRO MOMBAQUE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7941 ANDRESSA CRUZ DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7924 APARECIDA ALEXANDRE DOS SANTOS SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7837 BRUNA ALVINA SAMPAIO ALVES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8303 ::Ilﬁhlg!ll'_l: sDA FONSECA PATUCCI GONGALVES 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0
7382 CARLA CRISTINA PINTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7902 CELIA MARIA RIBEIRO ROCHA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9234 glﬂ;:ll: AREGINA DOS SANTOS NASCIMENTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7437 CLEIA CRISTINA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7730 CRISTIANA CORDEIRO DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9245 CRISTIANE PEREIRA CAVALCANTI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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7908 CRISTIANE SOARES VIEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9238 DAIANE LAURINDO 0,0 2,0 0,0 0,0 20
9262 DANIELA GONGALVES GON WENGER 0,0 2,0 0,0 0,0 20
7707 DARCI COUTINHO DE LIMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9186 DEBORA ESCUDEIRO PONCHIO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7732 DEBORA LEITE RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7821 DEISE DE SOUSA LIMA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7639 DENISE FERREIRA NEIVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7935 DIANA MARIA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7429 DINORAH SIMONE PAZ 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
8395 DIVANIR LAURINDO DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7878 EDINICE REGINA BONIFACIO DE FREITAS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7918 EDMARIA MOURA DO NASCIMENTO SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9191 EDNA SILVA DOS SANTOS FONTES 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7933 ELAINE CRISTINA NASCIMENTO CERQUEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7920 ELIANA BARBOZA PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7928 ELIANA DESCROVE BASTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7845 ELISANGELA FERREIRA NERI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7640 ELZA MARIA MORENO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8412 FABIANA ABID LOUREIRO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9249 FABIOLA BORGES DE OLIVEIRA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
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9207 FERNANDA DE LIMA SOUZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7862 FLAVIA MENDES DE CAMARGO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7774 FLORINDA NEVES DA CRUZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9244 GEOVANA DE OLIVEIRA DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7835 GICELA LOPES OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7855 GISELA MARIA FERREIRA CORREIA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
771 HILDE MIRIAN LUCHT 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7713 IARA DOS SANTOS FERREIRA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7400 JAIRO RODRIGUES DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7651 JANAYNA CASSIA VIEIRA SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8372 JANE HENSEL 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9256 JANILY APARECIDA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7383 JOELMA ELOISA NOVAIS DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7915 JOSEFA DE SOUZA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
8371 JOSIENE ANGELINA SANTOS MATOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
2496 JUANITA TRIGO NASSER 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9236 JULIANA DA SILVA ALVES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7751 JULIANA GALINDO DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7757 JULIANA MOREIRA LEITE 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
8377 JULIANA SOUZA DA SILVA SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9230 KAREN GISLAINE DE ALMEIDA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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7853 [ KARIN PIRES FANTINELLI AURELIO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7640 | KARINA ELISA PESSOA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5018 | LEVI BARBOSA LEITE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7907 | LHORROUMA SOUZA DE AGUIAR 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9233 | LIANA BONFIM DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7739 H;:\TNQ RF(I)QANCISCA DA CONCEIGAO LORENZO 20 20 00 00 20
5485 | LOURIVAL SAMPAIO COSTA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7388 | LUCENI MARTINS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7879 | LUCIANA DOS REIS DE JESUS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7669 | MARCELI ERDEI PARRINI 2,0 2,0 0,0 0,0 40
7888 | MARCIA DIVINA DE LIMA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
7886 | MARCIA RIBEIRO FERREIRA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7872 | MARIA APARECIDA GOMES SANTIAGO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7663 | MARIA CLAUDIA PALMEIRA SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7856 | MARIA CONCEIGAO RAMOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7667 | MARIA CRISTINA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
7887 | MARIA MARLI TEIXEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
7898 | MARINERE RAMOS DOS SANTOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9240 | MILENE SOUZA TORQUATO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7690 | MOIYRA PEREIRA PAZ 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7432 | MONIZE CAROLINE PEREIRA CANCIO 2,0 2,0 0,0 0,0 40
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9254 NATHALY DE ARRUDA FRANGA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
5428 NELI REGINA PEREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8426 PATRICIA INACIO DE LIMA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7863 PATRICIA MARIA TAGLIARI LOPES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7631 PATRICIA RAMALHO ALVES DE OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7894 PERRONE BARBOSA DE ABREU 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7824 RENATA GOMES FERREIRA DINIZ 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7885 ROBERTA RIBEIRO GUINOZA HOKAMA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7841 ROBERTA SILVEIRA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
2524 RODRIGO PERES DOS SANTOS 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
5030 ROGERIO DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7909 ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA TOSTA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9332 ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA TOSTA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8387 ROSANGELA SANT’ANNA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9256 ROSEMAR MOTA RAMIREZ 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7903 SEBASTIANA PRADO OLIVEIRA ALMEIDA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7934 SHEILA SOARES LEAO SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9194 SHERIDA TRAMBAIOLI PLINTA PEDROSO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7746 SILVANA DA SILVA DANELUZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9208 SILVANA DE MELO FONTES 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7668 SILVIA CRISTINA NAGAMINE MARTINS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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7763 SILVIA DE OLIVEIRA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7897 SILVIA FARIA SILVA DE JESUS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
8392 SIMONE OLIVEIRA PICON 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
5046 SUELI MENDES DIAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7896 SUELI PEDRO DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7854 SUZI MEIRE DO NASCIMENTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7632 SUZUKI TAMAMOTO KOBAYASHI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8424 TATIANA DA SILVA GRANDINETTI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9258 THAIS IZUMI DA CRUZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7630 VANESSA BRITO COSTA FERREIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7893 VILMA CZIZEK DE ALMEIDA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8394 ZULEIDE ALVES CIQUEIRA DE MACEDO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0

PEB Il - SUBSTITUTO — EDUCAGAO FiSICA

8206 CRISTIANE CASTELLAN RAMOS 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7877 DIEGO CRUZ DO NASCIMENTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8239 LUANA CABRAL PEREIRA DE NOVAES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7081 thAI\élll-'.gLHENRIQUE DOS SANTOS 20 2,0 0,0 0,0 40
7901 REGINA DA CUNHA PEREIRA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7943 RICARDO COZzI YABUSAKI 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
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PEB Il — ARTE

7727 QEYR'IJI\:r:\NAPARECIDA MOREIRA FANTIN 2,0 2,0 0,0 0,0 40
7653 ALINE MARIA RIBEIRO DE SOUZA SANTOS 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7637 ARIANE APARECIDA SCURA PUPO 20 2,0 0,0 0,0 4,0
7819 BRUNA DANIELE DIAS DE OLIVEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7644 CARMEN CRISTINA ALVES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7857 CILENE SOUZA ARAUJO RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9259 DEBORA ROSA DA SILVA 0,0 0,0 4,0 0,0 4,0
7839 DILSA MARIA MARTINS 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
9152 FLAVIA DE OLIVEIRA MARTINS COELHO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9378 GABRIELLY BELLOTTI CIURCIO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7709 GECYARA ALVES DE CARVALHO 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7925 GRACE DE SOUZA ARAUJO RODRIGUES 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7712 HELOISA PONTES CARDOSO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7905 JULIENE ROSA DO NASCIMENTO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9370 MARINA BEDATTY EIRAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9131 MARY HELLEN OLIVEIRA BOTELHO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
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7786 PATRICIA VENANCIO SOFFIATI 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
7720 PEDRO LIMA PIERRE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7745 SERGIO RICARDO DE ARRUDA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7754 SONIA DA SILVA RODRIGUES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7974 VIVIANE BARROS DE MELO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
9674 VIVIANE PAULA BERTAPELI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

PEB Il - ESPECIAL D.V.

LUCIANE MARIA FERREIRA DO

7790 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

NASCIMENTO

PEB Il - ESPECIAL D.A.

EDGARD LEANDRO BAPTISTA DE
9130 | ALMEIDA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0

PEB Il - ESPECIAL D.M.

9193 AURILEIDE MARIA BEZERRA BRITO 2,0 20 0,0 0,0 4,0

9126 FLAVIA BERNARDO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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4392 INGRID TAIBO RIECHELMANN 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7867 JULIANA CALABRESI SILVA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9189 MAIRA VIEIRA DA SILVA 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9125 MARIA LUZIA NASCIMENTO MACHADO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7977 PATRICIA AZIMONTE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4771 :t\lleQECNR(;)SATINA RIBEIRO DE 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
9129 RAQUEL DOS SANTOS MACIEL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9128 VIVIANE MARINS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0

PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

9528 ANDRE LUIZ PEREIRA DOS SANTOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8325 ARIETE GARCIA MOTTA 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
5061 DENISE DE OLIVEIRA LIMA DUARTE 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7895 DIEGO CRUZ DO NASCIMENTO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8457 EDSON BASTOS DOS SANTOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6140 ERICO AICART ZULLO DE CASTRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7811 ERIKA MEDEIROS BLANCO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8507 FABIO ASSUNGAO LIMA 0,0 2,0 0,0 0,0 20
7647 GERSON LUIZ DE SENA KUHL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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8329 IGOR GOMES ALBUQUERQUE 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8378 INACIA DOS ANJOS NOGUEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7430 LEONEL DOS SANTOS PEREIRA 0,0 2,0 0,0 0,0 20
9142 LUIS FELIPE BARBOSA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8327 MARIA AUGUSTA CARVALHO DA SILVA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7643 MAURICIO DIAS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
7880 MOACIR FERRARI DOS SANTOS 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7931 PATRICIA ANDRADE DE TOLEDO 0,0 2,0 0,0 0,0 20
5050 PATRICK SELYMES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7634 PAULO RICARDO DOS SANTOS RIBEIRO 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
6199 PRISCILA CAPO DE ROSA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
6139 RENATA ROCHA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8326 ROBERTA GAIOFATTO VERCESI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7799 RONEY SILVA TAVARES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6141 :ZilkAAxéERIS ORTEGA ALBERTO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
5838 VITOR ESTANISLAU WISOCKI MUSCI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7635 WANER ALMEIDA VALENTE JUNIOR 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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PEB Il - GEOGRAFIA

CAROLINA DOS SANTOS
5812 FIERRO 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
6306 TIAGO CAVALCANTE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4425 VALMIR MUNIZ 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0

PEB Il — HISTORIA

4399 JOSE MARIA VIEIRA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
LUIZ OTAVIO FERREIRA

8098 JUNIOR 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0

8257 MARCELO DE RUSSO BUZZONI 2,0 0,0 0,0 0,0 20

PEB Il - MATEMATICA

7785 | DANIELA SOUZA RAMOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
MARIA CELIA RAMALHEIRO
4407 CORREA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
7719 | NICOLAU DE SOUZA LOPES 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
4391 | SUZI MARY QUESSADA DE SOUZA 2,0 2,0 0,0 0,0 40
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PEB Il - CIENCIAS

CLAUDIO VENANCIO DA SILVA
4405 JUNIOR 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
8240 LUIS FERNANDO MARTINEZ LOPES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
4394 SERGIO PEREIRA DA SILVA 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0

PEB Il - LINGUA PORTUGUESA

7708 ELENI DE SOUZA 2,0 0,0 0,0 0,0 20

3603 FRANCIANE JULIE SCHREINER 2,0 2,0 0,0 0,0 40
MARIA CONCEICAO PALMEIRA 2,0

4397 SOUZA 0,0 2,0 0,0 0,0

4424 VANESSA GONCALVES REGHINI 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
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PEB Il — LINGUA INGLESA

8256 g:x\lll;\ALs:)BElRo DOS SANTOS 0,0 20 0,0 0,0 2,0
4601 DOUGLAS CAPIZANI CAMPOS 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
4829 FATIMA ALI LOPES 2,0 2,0 0,0 0,0 4,0
8150 LUCAS MOREIRA RODRIGUES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9210 PEDRO DE OLIVEIRA SILVA JUNIOR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Peruibe, 04 de outubro de 2021.

Débora llla Longhi Gallo
Secretdria Municipal de Educagdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira, 50 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1000

RESOLUGAO S.M.E. n° 20/2021, de 04 de outubro de 2021.

@ CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: prefeitur: ruibe2.sp..
Altera o nimero da resolucdo que dispde sobre o processo de u Fstado de Sdo Paulo
inscricéo para a funcgéo gratificada vice-diretor de escola.

EDITAL DE QQNVQQAQAQ PARA ADMISSAO N°. 038/2021

A Secretaria Mul’]iCipal de Educa(}éo no uso daS atribuigées que CONCURSO PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQﬂo

Ihe sdo conferidas pelo artigo 134 da Lei Organica do Municipio;
. . . o

ConSIderando O artlgo 42 da Lel . Complementar n 1 78’ de a administrag@o publica adotar medidas constantes do Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-

1 9/1 2/201 1 e as alteragées prOmOVIdaS pela Lel Complementar 19) instituido pela Lei Complementar Federal n°. 173 de 27 de maio de 2020;

285 de 03/1 2/2020 resolve A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de S&o Paulo,

CONVOCA ofs) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de Provas e Titulos n°. 001/2018, homologado no dia 23 de maio de
2019, conforme relagéo de classificag@o abaixo:

Considerando a Lei Complementar ne 282, de 02 de julho de 2020, que dispde sobre a autorizagao para

Artigo 1° - Fica alterado o numero da Resolugéo 17/2021 de 27 de
setembro de 2021, que dispde sobre o processo de inscrigao para *  COMPARECIMENTO NO DIA 18 DE OUTUBRO DE 2021, AS 15:00H
a fungéo gratificada vice-diretor de conforme abaixo:
- Onde |1&-se: RESOLUCAO S.M.E. n° 17/2021, de 27 de setembro GARGO — SECRETARIO DE ESCOLA
de 2021 ) CLASSIFICAGAO GERAL

i . A ° INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO
- Leia-se: RESOLUGCAO S.M.E. n° 19/2021, de 27 de setembro w7950 | JULIA STEFANY GALWARDO DE MELLG pom
de 202 1 . Obs: Em substituicdo a exoneracao de Edilaine Bernardo Ferro
X . . CARGO — AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL
Artigo 20 - Esta resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo, CLASSIFICAGAO GERAL
revogadas disposi¢cdes em contrario. INscRiGAo | NOME CLASSIFICAGAO
4808761-0 JOHNNY MORACA DOS SANTOS 47°

Obs: Em substitui¢éo ao falecimento de Noemi de Souza Dias

Peru I'be‘ 04 de OUtUbI’O de 2021 . Ofs) i acima l' aa p: a SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCAGADO, sito & Rua Francisco Moratori, 146 - Centro, , utilizando obr mascara (s) de protegao faci-

al e munido(s) dos documentos originais e copias simples descritos abaixo:
- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;

- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagao cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

Débora llla Longhi Gallo

- Comprovante de votagao da Ultima eleigéo ou Certidao de quitagao eleitoral;

Secreta na M u n |C| pal de Ed UCa an - Certificado de Reservista ou Dispensa de 0, quando do sexo ino (até 45anos);
H 1A - Pesquisa ou extrato de participagdo do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ.Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragao de firma ante -
(ASSI nado no Orlgl nal) rior, informando n&o haver feito o cadastro;

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Gltimos 90 dias: agua, Iuz ou telefone; contrato de aluguel vigente);
- Ce de i i pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018 e histérico esco-
lar;
- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissé e 50 de (quando
exigido como requisito para o cargo);
- Consulta Qualificagdo Cadastral do eSocial, obtida no site http:/ inss.go i html e, em caso
de @ a &0 anexando-se o

- Certiddo de Nascimento dos fihos(a) menores e CPF;
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- Caderneta de vacinagao atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitagao - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);
- Comprovagao de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certidgo de Distribuigao Criminal;

- Declaragéo de ndo acumulagdo de cargo plblico; ou declarago de acumulagéo de cargo piblico, do érgao oficial com respectiva
carga horéria, fungdo e dias trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

- Declaragéo de bens ou DIRPF atual;

- Certidao se é ou ja foi funcionario publico nos tltimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario
ou contratado comprovando que nao foi punido anteriormente com pena de demissao e/ou ndo esta respondendo a qualquer processo
administrativo que possa ensejar a sua demissa@o. Na hipétese de ter sido punido com pena de demissao ou estar respondendo pro-
cesso administrativo sera encaminhada para andlise juridica.

REQUISITO CARGA HORARIA REMUNERAGAO

CARGO
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

05 de outubro de 2021

INFANTO - DUVENIL Ensino Médio Completo 40H RS 1.912,83
SECRETARIO DE ESCOLA Ensino Médio Completo 40H R$ 1.803,61
O nao comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da documentagdo
exigida ou a manifestagd@o por escrito de rentincia & vaga, implicaré na excluséo da classificagé@o do candidato do referido Concurso
Publico.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL
o
PORTARIA N° 0475/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Exonera a pedido, ROSANA FREITAS OLIVEIRA, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, matricula n®.
9261, de provimento efetivo, nomeada pela Portaria n°® 473 de 23
de setembro de 2019.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 29 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0476/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Exonera a pedido, EDILAINE BERNARDO FERRO, ocupante
do cargo de SECRETARIO DE ESCOLA, matricula n°. 9261,
de provimento efetivo, nomeada pela Portaria n°® 501 de 15 de
outubro de 2019.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 29 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ADMINISTRAGAO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 58/2021 — REGISTRO DE PRECOS

LICITAGAO DIFERENCIADA — RESERVA DE COTA DE ATE 25%
PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI conforme previséo
do Art 48 da LC 123/06 e 147/14

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 58/2021 -
Processo n® 4.476/2021.

OBJETO: Contratagédo de empresa para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
GRAFICOS PARAATENDIMENTO DE DIVERSAS SECRETARIAS
E DEPARTAMENTOS DAPREFEITURAMUNICIPAL DE PERUIBE,
conforme condigbes e especificagdes contidas no Edital e seus
anexos, cujo edital se encontrara disponivel no Site da Prefeitura
Municipal de Peruibe através do link: http://www.peruibe3.sp.gov.
br/editais-para-concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.
com.br a partir do dia 05/ 10/ 2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
05/10/2021.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 20/ 10 /2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 20/ 10 /2021.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 20/ 10 /2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 01 DE
OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE

CNPJ 46.578.514/0001-20

Rua Nilo Soares Ferreiran® 50 — Centro _ Peruibe/SP — CEP:11750-
000

Fone (0xx13) 3451.1028/1000
admpbe@gmail.com

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE  LICITACOES E
ADMINISTRATIVOS

CONTRATOS
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 60/2021
LICITAGAO DIFERENCIADA — RESERVA DE COTA DE ATE 25%

Acha-se aberto na Prefeitura Mgnicipal da Estéancia
Balnearia de Peruibe o PREGAO ELETRONICO N° 60/2021 -
Processo n° 9.172/2021 — REGISTRO DE PRECOS.

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL — EPI PARA FUNCIONARIOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E ALUNOS DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO, conforme condi¢des e especificagbes contidas no
Edital e seus anexos, cujo edital se encontrara disponivel no Site
da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: http://www.
peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/ e no site:
www.comprasbr.com.br a partir do dia 06/10/2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
06/10/2021.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
20/10/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 20/10/2021.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 20/10/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 04
DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTO — 2.021

CREDECIAMENTO N° 01/2019 —- CREDENCIANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE — OBJETO:
CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O BANCO
DAYCOVAL S/A E A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
PARA CONCESSAO DE OPERACOES DE EMPRESTIMO COM
CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES
PUBLICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUIAS
E FUNDACOES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL —
CREDENCIADO: BANCO DAYCOVAL S/A — ASSINATURA:
22/09/2021 — MOTIVO: ADITA PRAZO 12 MESES A CONTAR DE
14/10/2021 — PROCESSO N° 16.836/1/2021 — MODALIDADE:
CREDENCIAMENTO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTO - 2.021

CREDECIAMENTO N° 02/2020 — CREDENCIANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE — OBJETO: CREDENCIAMENTO QUE ENTRE
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S| CELEBRAM NIO MEIOS DE PAGAMENTO LTDAE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE PARA CONCESSAO DE
OPERACOES DE CARTAO DE CREDITO COM CONSIGNAGCAO

EM FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
DA ADMINISTRAGCAO DIRETA, AUTARQUIAS E FUNDAGCOES
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL — CREDENCIADO: NIO
MEIOS DE PAGAMENTO LTDA — ASSINATURA: 01/10/2021 —
MOTIVO: ADITAMENTO DE PRAZO 12 MESES A CONTAR DE

03/11/2021 — PROCESSO N° 8.244/1/2020 — MODALIDADE:

CREDENCIAMENTO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONVENIO OBRIGATORIO - 2.021

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE E A DIMENSAO TREINAMENTO E ASSESSORIA
LTDA — OBJETO: TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO CURRICULAR NAS UNIDADES DE SAUDE DO
MUNICIPIO — ASSINATURA: 28/09/2021 — MOTIVO: CONVENIO
COM PRAZO DE 12 MESES — PROCESSO N° 11.499/1/2021 —
MODALIDADE: CONVENIO DE ESTAGIO OBRIGATORIO.

PORTARIAS

PORTARIA N°. 0477/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE

Designar o(a) servidor(a) CRISTHIAN RODRIGUES JOSE,
matricula n°. 9581, ocupante do cargo de DIRETOR DE
DEPARTAMENTO (LOM), para sem prejuizo de suas fungdes e
atribuicdes, passar a desempenhar suas atividades junto a Unidade
de Pronto Atendimento — UPA.

Esta portaria retroage seus efeitos a 24 de setembro de 2021.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 30 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA l\i°. 0478/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE

Designar o(a) servidor(a) GENIVALDO DOS SANTOS, matricula n°.
5330, ocupante do cargo de TELEFONISTA, para sem prejuizo de
suas fungdes e atribuigdes, passar a desempenhar suas atividades
junto ao Departamento de Cultura.

Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de outubro de 2021.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
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CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 30 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0479/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE

Exonerar a pedido, MARISTELA BARONI DA SILVA, ocupante do
cargo de ENFERMEIRO, de provimento efetivo, nomeado(a) pela
Portaria n°. 537 de 26 de outubro de 2012.

Esta portaria entra em vigor na data de sua emissao.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 01 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0480/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: o teor do Edital de Convocagéo para Admissdo n°.
028/2021
NOMEIA
PATRICIA D’ANGELO GRADILONE PONTES, para ocupar o
cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, Padréo 08, de provimento
efetivo, em virtude de sua aprovagdo no Concurso Publico n°.
001/2019, homologado em 22 de janeiro de 2020, para o exercicio
e efetivo desempenho das atribuigbes do cargo junto a Secretaria
Municipal de Saude.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacgéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 01 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0481/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: o teor do Edital de Convocagéo para Admissao n°.
029/2021
NOMEIA
KEILA DE OLIVEIRA GOMES, para ocupar o cargo de TECNICO
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DE ENFERMAGEM, Padréo 08, de provimento efetivo, em virtude
de sua aprovagéo no Concurso Publico n°. 001/2019, homologado
em 22 de janeiro de 2020, para o exercicio e efetivo desempenho
das atribuigbes do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 01 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0482/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Designar o(a) sr.(a) ANTONIO ALFREDO BERNARDES DE
FREITAS, matricula 9076, Arquiteto da Prefeitura Municipal da
Estancia Balnearia de Peruibe, CAU n° A12971-2 para exercer a
funcdo de FISCAL do seguinte contrato: Contrato n.°: 126/2020;
Concorréncia Puablica n.%: 02/2020; Valor do Contrato: R$
3.860.102,91; Convénio MDR — Processo S2iD REC-SP- 3537602-
20190716-01.

Descricao da Obra

Recuperacdo de Encosta no KM 4,4 da Estrada Eng.° Paulo
Eugénio Broio com Fornecimento e Instalagdo de 120,00m? de
Barreira Dindmica e Execugéo de 300,00m? de Solo Grampeado,
na Estrada Municipal Eng.° Paulo Eugénio Broio Km 4,4 (Estrada
do Guarau).

Local Especifico da Obra

Estrada Municipal Eng.® Paulo Eugénio Broio Km 4,4 (Estrada do
Guarau);

Lat.: 24°21°31,9” S e Long.: 47°01°06,4” W.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 04 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0483/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM FULCRO NO ARTIGO 93,
PARAGRAFO 4°, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E;

Considerando: o teor do processo administrativo sob n® 11107 de
14 de setembro de 2021

AUTORI1ZO
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O uso da quadra da EMEI JARDIM VENEZA, a CLAUDIO
COPPOLA, CPF 637.508.218.87 no dia 09/10/2021, das 15:00 as
17:00h para realizar atividades para o dia das criangas.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 04 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DO LEGISLATIVO

RESOLUGAO N° 15/2021

“INSTITUI BANCO DE IDEIAS LEGISLATIVAS NO MUNI-CiPIO
DE PERUIBE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PROJETO DE RESOLUGAO N° 13/2021

AUTORIA: VEREADOR ANTUNI PEREIRA DE MATOS.

RAFAEL VITOR DE SOUZA, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MU-NICIPAL EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADA EM 22 DE SETEMBRO DE 2021, APROVOU E EU
PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1°. Fica instituido o Banco de Ideias Legislativas no Municipio
de Peruibe.
Art. 2°. O Banco de Ideias Legislativas tem por objetivo:
| — promover a legislacao participativa no ambito do municipio de
Peruibe;

Il — aproximar a Camara Municipal de Peruibe da populacgao,
permitindo que cidadaos apresentem sugestdes ao Legislativo
municipal; e
Il — integrar as entidades da sociedade civil as discussdes sobre
o ordenamento juridi-co do Municipio de Peruibe;

Art. 3°. Qualquer interessado podera cadastrar sugestdes no
Banco de Ideias Legislati-vas por meio de preenchimento de
formulario eletrénico, a ser disponibilizado no site da Camara
Municipal de Peruibe.

Paragrafo unico - Além das especificagcdes das sugestdes, sdo
requisitos obrigatérios do formulario eletrénico indicado no art. 3°
desta lei:
| — No caso de interessado pessoa fisica, 0 nome completo,
numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF/MF), enderego,
telefone e enderecgo de e-mail;

Il — No caso de interessado pessoa juridica, 0 nome da pessoa
juridica, namero do Ca

- Segue -
- Fls. n° 02, Resolugdo n° 15/2021 -

dastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF), nome do
representante legal, endereco, telefone, enderego de e-mail.
Art. 4°. As sugestdes serdo gerenciadas pelo Nucleo Legislativo,
bem como cataloga-das de acordo com autor, tema e data
de cadastro, e disponibilizadas para consulta no site da Casa
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Legislativa.

Art. 5°. O Poder Legislativo Municipal, por meio de seus
Vereadores, podera se valer das sugestdes catalogadas no Banco
de Ideias Legislativas para elaborar e protocolizar projetos de lei
ordinaria, projetos de lei complementar, propostas de emenda
a Lei Organica, projetos de decre-to legislativo, projetos de
resolugdo, requerimentos ou indicagbes conforme a matéria.

Paragrafo Unico Cabera a Assessoria de Gabinete dos Vereadores
avaliar a pertinén-cia, viabilidade e importancia das sugestbes
cadastradas no Banco de Ideias Legislativas para ela-borar e
protocolizar projetos ou indica¢des, de acordo com a matéria.

Art. 6°. A Mesa Diretora da Camara Municipal de Peruibe
regulamentara essa Lei no prazo de 60 (sessenta) dias a contar
da sua publicagao.

Art. 7°. Esta Resolugcao entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as dispo-si¢des em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 23 DE SETEMBRO DE 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
- Presidente -

EDITAL DE REVOGAGAO - CONVITE N° 01/2021. A Camara
Municipal da Esténcia Balnearia de Peruibe, torna publica a
REVOGACAO da licitagdo na modalidade Convite n° 01/2021,
Processo n° 66/2021, referente a “Contratagdo de empresa
especializada para prestacao de servicos de Assessoria Legislativa
a Comisséo Especial de Estudos que tem por finalidade a Reforma
e Atualizagao da Lei Organica do Municipio e Regimento Interno da
Camara Municipal”, considerando que revoga-se o que € legitimo,
mas inoportuno e inconveniente ao interesse publico, conforme
Artigo 49 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores. Camara
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, em 05 de outubro de
2021. Rafael Vitor de Souza — Presidente

PORTARIA N.° 25/2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:

Revoga a Portaria n°® 21 de 14 de junho de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria n° 21, de 14 de junho de 2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua emisséo.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente
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ATOS DO EXECUTIVO

LEI N° 3.963, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DA RUA NAGIBE TANUS
GASTIN NO PARQUE BALNEARIO OASIS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADANO DIA29 DE SETEMBRO DE 2021, FOIAPROVADO
POR 13 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO CONTRARIO E
EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL

PROJETO DE LEI N° 70, DE 30 DE AGOSTO DE 2021 DE
AUTORIA DO EXECUTIVO.

Art. 1°- Fica denominada "RUA NAGIBE TANUS GASTIN", as
atuais ruas 3 e 34 do Parque Balneario Oasis.

Paragrafo unico- A referida Rua tem as seguintes confrontagdes:
“Inicia-se na confluéncia da antiga rua 3, com a Av. Governador
Mario Covas Junior e prolonga-se pela rua 34 até a confluéncia
com a rua 12, no Parque Balneario Oasis conforme consta na
planta do loteamento”.

Art. 2°- Eventuais despesas decorrentes desta Lei onerardo
recursos de verbas orgcamentarias proprias.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 30 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.° 5.320, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR
DE R$ 1.000,00 (UM MIL REAIS).

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA,
PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE-SP, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

DECRETA

Art. 1°- Fica aberto no Poder Executivo um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais),
conforme previsto no inciso |, do art. 41, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964 e Lei Municipal n° 3.881,
de 28 de dezembro de 2020, sendo seu crédito e recurso
descritos abaixo:

I- Alteragdo Orgamentaria no valor de R$ 1.000,00 (um mil
reais);
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CREDITO
02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.01.00 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
02.01.04 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
PROGRAMA: 0004 | PERUIBE SOLIDARIA
08.244.0004.2006 | Escolas Profissionalizantes
Despesas Correntes
017.339036 Qutros servicos terceiros — pessoa fisica 1.000,00
TOTAL DE CREDITO 1.000,00
CURSO
02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.01.00 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
02.01.04 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
PROGRAMA: 0004 |PERUIBE SOLIDARIA
08.244.0004.2006 | Escolas Profissionalizantes
Despesas Correntes
018.339039 QOutros servicos terceiros — pessoa juridica 1.000,00
TOTAL DE RECURSO 1.000,00

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 28 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.321, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021

OUTORGA PERMISSAO DE USO DO CENTRO COMUNITARIO
DO GUARAU A TITULO PRECARIO AO SR. MARCIO DO PRADO
MARTINS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NOS
TERMOS DO ARTIGO 93, § 3° DALEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

CONSIDERANDO
n° 7.584/2021.

o disposto no Processo Administrativo

CONSIDERANDO os termos do § 1° do artigo 2°, do Decreto n°
4.255, de 06 de fevereiro de 2017, que “Disciplina o uso de Préprios
Municipais e da outras providéncias”.

DECRETA

Art. 1°- Fica permitido o uso do Centro Comunitario do Guarau,
Peruibe/SP, pelo Sr. MARCIO DO PRADO MARTINS, inscrito no
CPF 999.815.130-91 portador do RG 107.341.002-7, residente e
domiciliado a Rua Treze n° 2.426, Guarau, Municipio de Peruibe,
Estado de S&o Paulo, para ministrar aulas de Educagdo Ambiental
com os principios da Permacultura.

§ 1°- As atividades serdo realizadas todas as segundas-feiras, das
10h as 11h, a titulo gratuito.

§ 2°- O Permissionario fica ciente de que em razdo do risco de
contagio com o novo coronavirus (COVID-19) dos participantes,
devera seguir os protocolos sanitarios e de higiene definidos em
Decreto Municipal e as diretrizes setoriais definidas pelo Plano Séo
Paulo.

Art. 2°- A permissdo de que ftrata o presente Decreto é
intransferivel a qualquer titulo.

Art. 3°- O permissionario respondera por todos os encargos civis,
administrativos, trabalhistas e tributarios resultantes da execugao
do seu objetivo, bem como sobre as atividades ali praticadas.

§ 1°- O permissionario se responsabilizara por todo e qualquer
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dano causado as instalagdes, equipamentos e materiais do Centro
Comunitario.

§ 2° O permissionario se responsabilizara, igualmente, por
manter o asseio das instalagbes sanitarias, bem como recolher
e acondicionar o lixo apds cada limpeza e coloca-lo nos locais
de coleta, assim como providenciar todo material necessario de
limpeza.

Art. 4°- O desvirtuamento da finalidade, ou ndo cumprimento de
qualquer das condigbes expressas neste Decreto e na assinatura
do Termo de Compromisso e Responsabilidade, autorizara o
cancelamento da permissao aqui autorizada.

Paragrafo Unico- A permisséo de que trata este Decreto ndo gera
qualquer privilégio, ndo acarreta 6nus ao erario publico e nao
motiva indenizagao.

Art. 5°-  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 29 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.° 5.322, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
186.000,00 (CENTO E OITENTA E SEIS MIL REAIS).

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE-SP, NO
USO DAS SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEL

DECRETA

Art. 1°- Fica aberto no Poder Executivo um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 186.000,00 (cento e oitenta e seis mil
reais), conforme previsto no inciso |, do art. 41, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964 e Lei Municipal n°® 3.881, de 28 de
dezembro de 2020, sendo seu crédito e recursos descritos abaixo:

I- Crédito no valor de R$ 186.000,00 (cento e oitenta e seis mil
reais);

CREDITC
PODER EXECUTIVO

02.00.00

SECRETARIA MUN. DE SAUDE/ FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS

SAUDE PARA TODOS

APQIO ADMINISTRATIVO - SAUDE
Despesas Correntes

Indenizacbes e Restituicbes

02.10.00

02.10.06
PROGRAMA: 0009
10.122.0009.2063

366.3390.93
TOTAL DE CREDITO

186.000,00
186.000,00

RECURSO
Superavit Financeiro parcial apurado no Exercicio Anterior, inciso |, artigo 43, da Lei
Federal 4.320, de 17 de Margo de 1964.
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CONTA ‘ DESCRICAO VALOR

BB — CC: 350176 ‘ CONVENIO ESTADO- 052/2018 184.449 41,

TOTAL | 184.449.41

RECURSO
Excesso de arrecadagdo, inciso Il, artigo 43, da Lei Federal 4.320, de 17 de Margo de
1964.
CONTA \ DESCRICAO VALOR
BB — CC: 350176 ‘ CONVENIO ESTADO - 052/2018 1.550,59
TOTAL 1.550,59
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Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua emissao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 30 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.323, DE 04 DE OUTUBRO DE 2021

DISPOE SOBRE AADOGAO DA PRACA JURANDIR GILIOLI, NO
JARDIM VENEZA.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NOS
TERMOS DO ARTIGO 93, § 3° DALEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
E

CONSIDERANDO o disposto na Lein°3.826, de 02 de abril de 2020,
que “Institui o Programa ‘Parceiros da Praga’, e da providéncias
correlatas” e o Processo Administrativo n® 14791/2019,

DECRETA

Art. 1°- Fica permitida a adogao da Praga Jurandir Giglioli, situada
entre as ruas Socrates Ananiades, Reinaldo Garofalo e Osmar
Magalhaes, no Jardim Veneza, nesta cidade de Peruibe, a Maria
da Conceigéo Cirilo dos Santos, brasileira, portadora do RG n°
11.466.614-3 SSP/SP, residente a Rua Reinaldo Garofalo, 259,
Jardim Veneza, Peruibe, SP, nos termos do que disciplina a Lei n°
3.826, de 02 de abril de 2020.

Art. 2°- Para a urbanizagéo da praga prevista no artigo 1° deste
Decreto, a adotante se compromete a implantar os equipamentos
de acordo com os croquis constantes do processo administrativo
n® 14791/1/2019, equipamentos estes que poderao ser utilizados
pela populagéo.

Art. 3°- A adogéo de que trata o presente Decreto se fara pelo
prazo de 360 (trezentos e sessenta) dias, podendo ser prorrogado
a critério da Administragéo Publica e da Adotante.

Art. 4°- A Adotante respondera por todos os encargos civis,
administrativos, ambientais, trabalhistas e tributarios resultantes
da execugdo do seu objetivo, bem como sobre as atividades ali
praticadas, ficando isenta, integralmente, a Municipalidade de
qualquer responsabilidade.

Art. 5°- O desvirtuamento da finalidade, ou ndo cumprimento de
qualquer das condigbes expressas neste Decreto e na assinatura
do Termo de Permissao, autorizara o cancelamento da permisséo.

Paragrafo unico- A permissdo de que trata este Decreto é

intransferivel a qualquer titulo, ndo gera qualquer privilégio, ndo
acarreta 6nus ao erario publico e ndo motiva indenizagao.

Art. 6°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 04 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 5.324, DE 05 DE OUTUBRO DE 2021 - fls.

OUTORGA PERMISSAO DE USO DE QUADRA POLIESPORTIVA
DA EMEIF PROF2. MARIA AMELIA RIBAS CAMPILONGO A
TITULO PRECARIO A SRTA. ELAINE PEREIRA DE LIMA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NOS
TERMOS DO ARTIGO 93, § 3° DALEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

CONSIDERANDO
n°® 9171/1/2021;

o disposto no Processo Administrativo

CONSIDERANDO os termos do § 1° do artigo 2°, do Decreto n°
4.255, de 06 de fevereiro de 2017, que “Disciplina o uso de Préprios
Municipais e da outras providéncias”.

DECRETA

Art. 1°-  Fica permitido o uso da quadra poliesportiva, da EMEIF
Prof?. Maria Amélia Ribas Campilongo, localizada na Rua José
Veneza Monteiro n° 41 — Jardim Sao Joao - Peruibe/SP, pela Srta.
ELAINE PEREIRA DE LIMA, inscrita no CPF n°® 333.157.988-26
portador do RG 42.244.602-6, residente e domiciliado a Av. Dos
Expedicionarios n° 655 - Centro, Municipio de Peruibe, Estado de
Sao Paulo, para atividades esportivas de futebol feminino.

§ 1°- As atividades serao realizadas as tergas e quintas-feiras, das
19h as 21h, com término no dia 17 de dezembro de 2020, a titulo
gratuito.

§ 2° - Em havendo atividades escolares, extracurriculares ou
municipais nas datas/horarios mencionadas no paragrafo 1° deste
artigo, as atividades ora permitidas deverdo ser suspensas ou
remanejadas, a critério do diretor da unidade escolar.

§ 3° O Permissionario fica ciente de que em razéo do risco de
contagio com o novo coronavirus (COVID-19) dos participantes,
devera seguir os protocolos sanitarios e de higiene definidos em
Decreto Municipal e as diretrizes setoriais definidas pelo Plano Séao
Paulo.

Art. 2°- A permissdo de que ftrata o presente Decreto é
intransferivel a qualquer titulo.

Art. 3°- O permissionario respondera por todos os encargos civis,
administrativos, trabalhistas e tributarios resultantes da execugao
do seu objetivo, bem como sobre as atividades ali praticadas.

§ 1°- O permissionario se responsabilizara por todo e qualquer
dano causado as instalagdes, equipamentos e materiais do Centro
Comunitario.

§ 2° O permissionario se responsabilizara, igualmente, por
manter o asseio das instalagbes sanitarias, bem como recolher
e acondicionar o lixo apds cada limpeza e coloca-lo nos locais
de coleta, assim como providenciar todo material necessario de
limpeza.

Art. 4°- O desvirtuamento da finalidade, ou ndo cumprimento de
qualquer das condi¢des expressas neste Decreto e na assinatura
do Termo de Compromisso e Responsabilidade, autorizara o
cancelamento da permissao aqui autorizada.

Paragrafo Unico- A permissao de que trata este Decreto ndo gera
qualquer privilégio, ndo acarreta 6nus ao erario publico e nao
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motiva indenizagao.

Art. 5°-  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.° 5.325, DE 04 DE OUTUBRO DE 2021

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
98.000,00 (NOVENTA E OITO MIL REAIS).

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS:

DECRETA

Art. 1°- Fica aberto pelo Chefe do Poder Executivo um crédito
adicional suplementar no valor de R$ 98.000,00 (Noventa e oito mil
reais), conforme previsto no inciso |, do art. 41, da Lei Federal n°®
4.320, de 17 de margo de 1964 e Lei Municipal n° 3.881, de 28 de
dezembro de 2020, sendo seu crédito e recurso descritos abaixo:

- Suplementacéo de R$ 90.000,00 (Noventa mil reais).

CREDITO - Suplementagdo , inciso | do art. 41,
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de Margo de 1964.
PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUN. DE TURISMO, CULTURA E
ESPORTES

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES
ESPORTE PARA TODOS

ESTRUTURA DA REDE FISICA ESPORTIVA
Despesa de Capital

02.00.00

02.16.00

02.16.03
PROGRAMA: 0015
27.812.0015.1038

618.4490.51 Obras e Instalactes 90.000,00
TOTAL DE 90.000,00
CREDITO
RECURSO
E o de arr dagdo, conforme inciso Il, do artigo 43° da Lei Federal n®
4.320/64
Banco/ Conta Corrente DESCRIGAO VALOR
Devolucdes e Restituicbes Terceiro Setor -
CEF 104-Ag 1438- CC131 | Esporte 90.000,00
TOTAL DE RECURSO 90.000,00
Il- Suplementacéo de R$ 8.000,00 (oito mil reais).
CREDITO - Suplementagdo , inciso | do art. 41,
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de Margo de 1964.
02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.20.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
DEPART.DE POSTURASE
02.20.03 | PREV.INCEND.ACIDENT
PROGRAMA: 0016 | SEGURANCA E CIADANIA
06.182.0016.2167 APOIO AO GRUPAMENTO DOS BOMBEIROS
Despesa Corrente
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A
679.33080.36 FISICA 8.000,00
TOTAL DE 8.000,00
CREDITO
RECURSO — Anulagdo de Dotagio, inciso lll do
art. 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de Margo de
1964.
02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.20.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
DEPART.DE POSTURAS E PREV.
02.20.03 | INCEND.ACIDENT
PROGRAMA: 0016 | SEGURANGA E CIADANIA
06.182.0016.2167 APOIO AO GRUPAMENTO DOS BOMBEIROS
Despesa Corrente
676.3190 04 CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO 8.000,00
TOTAL DE 8.000,00
CREDITO
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Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua emissao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 04 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.326, DE 05 DE OUTUBRO DE 2021

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE PERUIBE QUE ESPECIFICA.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGOES LEGAIS, E;

CONSIDERANDO que dia 15 de outubro é a data em que se
comemora e valoriza o trabalho educacional realizado pelos
profissionais do magistério;

CONSIDERANDO a relevancia dos servigos prestados pelas
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino.

DECRETA

Art. 1°- Fica suspenso o expediente nas ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE PERUIBE no dia 13 de outubro de
2021, em homenagem ao dia do Professor.

Art. 2°- O disposto no artigo primeiro deste decreto ndo implica
prejuizo do numero de horas minimas previstas no calendario
escolar oficial de 2021.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.327, DE 05 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE ANOMEACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E PESQUEIRO DE
PERUIBE — CMDRPP PARA O BIENIO 2021/2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

CONSIDERANDO os artigos 3° e 6° da Lei Municipal n° 3.003, de
13 de novembro de 2009 e suas posteriores alteragoes;

CONSIDERANDO a assembleia realizada em 23 de setembro de
2021.

DECRETA
Art. 1°- Ficam nomeados 13 representantes titulares e respectivos

suplentes para compor o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural e Pesqueiro de Peruibe para o biénio 2021/2023:
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I- Um representante titular e um suplente da Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura da Prefeitura Municipal de Peruibe;

a) Juanita Trigo Nasser - titular

b) Eduardo Ribas - suplente

II- Um representante titular e um suplente da Casa da Agricultura
de Peruibe;

a) Luis Gustavo Valério Villela - titular

b) Hemerson Calgaro - suplente

Il - Um representante titular e um suplente da Fundagéo Florestal;
a) Vanessa Cordeiro - titular

b) Joaquim do Marco Neto - suplente

IV- Um representante titular e um suplente da Coldnia de
Pescadores Z5;

a) Eliane Gomes Diniz - titular

b) Antonio Ribeiro do Prado -- suplente

V- Um representante titular e um suplente de Entidades de Apoio a
Agricultura e Pesca;

a) Thais Lima - titular (CONEXAQ MATA ATLANTICA)

b) Ingrid Machado - suplente (FESBS)

VI- Um representante titular e um suplente dos Pescadores da RDS
- Reserva de Desenvolvimento Sustentavel da Barra do Una;

a) Edilson da Silva - titular

b) Marco R. Maia - suplente

VII- Um representante titular e um suplente do setor pecuario;

a) Silvana Ramos - titular

b) Larissa Santos - suplente

VIIl- Um representante titular e um suplente dos Agricultores da
Regido do Cajueiro, Jaqueira e Adjacéncias;

a) Leonildo Spinoza - titular

b) Maximiliano Vherner - - suplente

IX- Um representante titular e um suplente dos Agricultores da
Regido do Morro das Panelas, Cossoca e Adjacéncias

a) Cicero Oliveira - titular

b) Carlos Alberto Costa - suplente

X- Um representante titular e um suplente dos Agricultores da
Regido do Bananal, Guanhanha e Adjacéncias;

a) Maria Cristina Costa - titular

b) Valdirene Correa - - suplente

Xl- Um representante titular e um suplente da Feira do Produtor
Rural de Peruibe;

a) llda Satiko Koga - titular

b) Imaculada Gomes Favini - - suplente

Xll- Um representante titular e um suplente das Comunidades
Indigenas;

a) Itamirim Miriam Lima dos Santos Oliveira - titular

b) Ubiratd Jorge de Souza Gomes - suplente

Xlll- Um representante titular e um suplente dos proprietarios de
empreendimentos de Turismo Rural.

a) Vanessa Pandori Mariano - titular

b) Roberto Koji Yokoyama - - suplente

Art. 2°- O mandato dos membros do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural e Pesqueiro de Peruibe sera de 2 (dois)
anos, facultada a reconducéo.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando o Decreto n° 4.267, de 22 de fevereiro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.328, DE 05 DE OUTUBRO DE 202

OUTORGA PERMISSAO DE USO DO CENTRO COMUNITARIO
DO GUARAU A TITULO PRECARIO AO SR. MARCIO DO PRADO
MARTINS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NOS
TERMOS DO ARTIGO 93, § 3° DALEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

CONSIDERANDO
n° 7.583/2021.

o disposto no Processo Administrativo

CONSIDERANDO os termos do § 1° do artigo 2°, do Decreto n°
4.255, de 06 de fevereiro de 2017, que “Disciplina o uso de Préprios
Municipais e da outras providéncias”.

DECRETA

Art. 1°- Fica permitido o uso do Centro Comunitario do Guarau,
Peruibe/SP, pelo Sr. MARCIO DO PRADO MARTINS, inscrito no
CPF 999.815.130-91 portador do RG 107.341.002-7, residente e
domiciliado a Rua Treze n° 2.426, Guarau, Municipio de Peruibe,
Estado de S&o Paulo, para desenvolver treinamento e aulas de
defesa pessoal familiar, com a modalidade de Jiu-Jitsu.

§ 1°- As atividades serdo realizadas todas as tercas-feiras, quartas-
feiras e sextas-feiras, das 08h as 10h, a titulo gratuito.

§ 2°- O Permissionario fica ciente de que em razdo do risco de
contagio com o novo coronavirus (COVID-19) dos participantes,
devera seguir os protocolos sanitarios e de higiene definidos em
Decreto Municipal e as diretrizes setoriais definidas pelo Plano Séo
Paulo.

Art. 2°- A permissdo de que trata o presente Decreto é
intransferivel a qualquer titulo.

Art. 3°- O permissionario respondera por todos os encargos civis,
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administrativos, trabalhistas e tributarios resultantes da execugao
do seu objetivo, bem como sobre as atividades ali praticadas.

§ 1°- O permissionario se responsabilizara por todo e qualquer
dano causado as instalagdes, equipamentos e materiais do Centro
Comunitario.

§ 2° O permissionario se responsabilizara, igualmente, por
manter o asseio das instalagdes sanitarias, bem como recolher
e acondicionar o lixo apds cada limpeza e coloca-lo nos locais
de coleta, assim como providenciar todo material necessario de
limpeza.

Art. 4°- O desvirtuamento da finalidade, ou n&do cumprimento de
qualquer das condigbes expressas neste Decreto e na assinatura
do Termo de Compromisso e Responsabilidade, autorizara o
cancelamento da permissao aqui autorizada.

Paragrafo unico- A permisséo de que trata este Decreto ndo gera
qualquer privilégio, ndo acarreta 6nus ao erario publico e néo
motiva indenizagao.

Art. 5°-  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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CULTURA

PROJETO ARTE PARA TODOS

« DESCRIGAO DO SERVIGO

Titulo do Projeto Periodo de Execucao
Inicio Término
ARTE PARA TODOS Assinatura do Termo Dezembro de 2022

Identificagcdao do Objeto

Realizacao de SERVICO CULTURAL multidisciplinar para atendimento de cerca de
1100 usuarios, dentre eles: criangas, adolescentes, adultos e idosos.

O Projeto devera contemplar a realizacdo de aulas semanais nas modalidades:
teatro, musica, danca, canto coral e biblioteca itinerante com “contagao de histéria”,
com a participacao em festivais e Mostra Cultural na conclusao do Projeto.

O desenvolvimento do presente Projeto ocorrera nos polos culturais designados pela
Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura.

Locais e Execucgao do Servico

Os locais identificados como Polos Culturais, poderao ser equipamentos publicos
(com autorizacdo de uso pelo Chefe do Executivo Municipal) ou locais de
responsabilidade da OSC.

O critério de delineamento do Polo Cultural, baseia-se na propor¢cao entre niumeros
de usuarios e territorios com ocorréncia de vulnerabilidade social e econdmica,
considerando ainda a restricdo geografica para acesso dos diversos usuarios nas
atividades ofertadas.

A Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura identifica 09 (nove) polos de
atuacao, sendo eles:

- Centro

- Jardim Veneza

- Bairro dos Prados

- Vila Erminda

- Vila Romar

- Balneario Caraguava / Caraminguava
- Sao Francisco

- Nova ltariri

- Vila Peruibe

A demanda nos polos acima citados, podera ser remanejada, com
identificacao de baixa procura.

Projeto Arte para Todos 2022

O Projeto Arte para Todos teve inicio em 2019 através de Edital e em razdo dos
resultados atingidos tem em sua manuten¢cdo uma poderosa ferramenta de politica
publica no municipio de Peruibe.

Justificativa
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E possivel observar que nas Ultimas décadas ampliou-se o nimero de alternativas de
lazer e cultura no municipio. Entre os pontos turisticos mais conhecidos estao:

- As Ruinas do Abarebebé: ruinas da primeira igreja jesuita da localidade, datada do
século XVI;

- O Aquario Municipal;

- O Lamario: onde € proporcionado o uso da lama negra e suas propriedades
terapéuticas e estéticas;

- O Mirante: que conta com um pequeno museu € uma vista panoramica da cidade
(atividade suspensa);

- O Portinho e Mercado de peixes: local para observacdao de embarcacdes e
aquisicao de pescado;

- O Boulevard: centro comercial voltado especialmente a gastronomia e ao
artesanato;

- A Estacao Ferroviaria: que se encontra em reforma e contara também com um
museu acerca da histéria da estrada de ferro que perpassa a cidade e as demais da
regiao;

- A Capela do Mosaico: obra artistico-religiosa localizada no Bairro dos Prados, na
instituicdo Centro Ecuménico de Publicagdes e Estudos Frei Tito de Alencar Lima;

- A Praca Fldérida: referéncia em artesanato local, hoje ja entregue para a populacao.

Os equipamentos publicos destinados a oferta de atividades culturais acima descrito
possuem foco na promogao da visitagdo turistica e ndo o atendimento global do
individuo, seu bem-estar, autoestima e saude fisica e mental, ficando este
seguimento carente de atendimento pelo Poder Publico.

Considerando a cultura como importante instrumento de intervencao na realidade
social, compreendemos a importancia de utiliza-la em Projeto que atinja a
comunidade em sua totalidade, gerando alternativas de vivéncias que promovam o
desenvolvimento pessoal e cultural dos mesmos.

Esse Projeto Cultural visa o atendimento de criangas, adolescentes, adultos e idosos,
nas areas de teatro, musica, danca, literatura e canto coral.

A finalidade sera proporcionar a este publico uma maior integragcdo através de aulas
semanais, eventos e festivais, que serdo ministradas buscando o desenvolvimento
expressivo do individuo nas areas artisticas.

Objetivo Geral

Proporcionar aos usuarios: bem-estar, lazer e dignidade humana, através de
atividades que desenvolvam seu senso espacial, fisico, emocional, intelectual, moral
e criativo, assegurando-lhes ao mesmo tempo condicdes para o exercicio da
cidadania e elevacao da autoestima.

Objetivos Especificos

e Desenvolver a capacidade critica e reflexiva do aluno;
e Estimular a criatividade em técnicas de improvisagao;
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. Proporcionar meios para que os alunos criem situagdes artisticas que
expressam sentimentos e pensamentos;
. Potencializar a expressao corporal (danga e cénica) que favorecera o

desenvolvimento da percepg¢ao, imaginacgao, interpretagao, integrando, o
conhecimento corporal ao intelectual;

e Desenvolver a aptiddo musical através do canto coral;

e Estimular a valorizacao dos estilos musicais;

e Promover a leitura e exercicio da imaginagao;

e Participagcdo em eventos culturais.

e EXECUGAO DO PROJETO ARTE PARA TODOS:

ATIVIDADE METAS INDICADORES PRAZOS
Realizar a inscricao
Todas as Oficinas de usuarios e Preenchimento de Diariamente
encaminhar ao ficha de inscricao
Coordenador.
Desenvolver Dancas
Oficina de Dancga com 80 usuarios, em | Comprovacao de Mensalmente
meédia, em cada polo 75% de
de execucao. frequéncia
minima do
usuario.
Desenvolver Artes
Oficina de Artes Cénicas com 20 Comprovacao de Mensalmente
Cénicas usuarios, em media, 75% de
em cada polo de frequéncia
execucao. minima do
usuario.
Desenvolver Teoria
Oficina de Teoria Musical com 60 Comprovacgao de Mensalmente
Musical usuarios, em media, 75% de
em cada polo de frequéncia
execucao. minima do
usuario.
Oficina de Desenvolver o Comprovacao de Mensalmente
Contacao de interesse pela leitura 75% de
Histérias com 20 usuarios, em frequéncia
media, em cada polo minima de
de execucgao. usuarios.
Biblioteca Incentivar a leitura Comprovacao de, Mensalmente
Itinerante através da ao menos, 20
disponibilizacao de usuarios com

livros para leitura no | acesso aos livros.
local empréstimo.

Preparar os usuarios

para Mostras Relatério com Semestralmente
Culturais internas, a | destaque dos que
Todas as Oficinas fim de avaliar o melhor se
desempenho desempenharem
individual.

Acompanhar os
usuarios e Participar Relatério Nas datas dos
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Todas as Oficinas

de Eventos: Festivais
e Amostras Culturais.

fotografico de
atividades
realizadas

respectivos
eventos

Coordenagao

Acompanhamento
dos trabalhos com
permanéncia nos

Quadro com
descricao de dias

Semanalmente

Polos Culturais; e locais de
atuacao
Organizar de Mostra Relatério com
Cultural interna, a fim fotos de Semestralmente
de avaliar o atividades
desempenho realizadas
individual.

Coordenagao

Participar de, no
minimo, 02 (dois)
Eventos Municipais.

Relatério com
fotos de
atividades
realizadas

Nas datas dos
respectivos
eventos

Acompanhar a
frequéncia dos
Monitores e alunos

Relatdério de
Frequéncia

Mensalmente

Submeter os
usuarios a avaliacao
do Projeto através de
Pesquisa elaborada

em parceria com o
Departamento de
Cultura

Pesquisa de
Satisfacao
preenchida por
pelo menos 75%
dos usuarios

02 (duas), no
minimo, na
vigéncia do

Termo.

Recepcionar a ficha
de inscricdo e
encaminhar Relatério
ao Departamento de
Cultura

Relatério com a
movimentacao de
alunos

Mensalmente

Preparar Relatério
Circunstanciado de
atividades e
frequéncia

Protocolo de
entrega ao Gestor
do Termo

Mensalmente

Acompanhamento

Encontro trimestral
entre a Entidade
(Coordenador e

Monitores) e

Ata da Reuniao,
com
compromissos
assumidos e

A cada trés
meses apos a
celebracao do

Termo de

Departamento de objetivos Colaboragao
Cultura alcancados
Monitoramento das Recepcionar

atividades Comisséao de Mensalmente

Monitoramento

« SELEGAO DO PUBLICO-ALVO

Das formas de Acesso

O publico-alvo devera ser selecionado mediante inscricdo no Departamento de
Cultura, que ira direciona-lo para a Oficina e Polo correspondente ao interesse do
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usuario, esta inscricdo também podera ocorrer através dos Monitores e Coordenador
do curso, de acordo com a disponibilidade de vagas.

e RECURSOS HUMANOS

Cargo/funcao Quantidade Local Carga Remuneragao
Horaria/funcionario Mensal (R$)
Polos de
Coordenador 01 (um) Execucdo | 40 horas semanais 2.560,00
INSTRUTOR(A) Polos de
DE ARTE E 06 (seis) Execucédo | 20 horas semanais 1.260,00
CULTURA EM
GERAL
INDEPENDENTE
Polos de
INSTRUTOR(A) 01 (um) Execucédo | 20 horas semanais 1.260,00
DE ARTES
CENICAS
INDEPENDENTE
Polos de
INSTRUTOR(A) 07 (sete) Execucédo | 20 horas semanais 1.260,00
DE MUSICA
INDEPENDENTE
e« PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS
Aquisicao de Materiais
Itens de Despesa Anual (R$)

Material de Custeio (escritorio, higiene, limpeza e EPI)

A determinar

Material Permanente

A determinar

SUBTOTAL

R$ 18.000,00

Folha de Pagamento: Funcionarios e Terceirizados

Itens de Despesa Mensal (R$) Anual (R$)
Recursos Humanos (Instrutores) 17.640,00 R$ 211.680,00
Recursos Humanos (Coordenador) 2.560,00 R$ 30.720,00
Contabilidade 450,00 R$ 5.400,00
SUBTOTAL R$ 20.650,00 R$ 247.800,00
TOTAL - R$ 265.800,00

Peruibe, 05 de outubro de 2021.

Cynthia Angélika Donley Mesquita Riggo Landim
Diretora do Departamento de Cultura
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. CHAMAMENTO PUBLICO
CONVITE AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
EDITAL DMCULT 02/2021

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, através do
Departamento de Cultura da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Esportes,
CONVIDAM as Organizacdes da Sociedade Civil, a apresentar propostas de execucao
de servicos, visando a celebracdo de Termo de Colaboracdo em cumprimento da
Politica Nacional de Cultura. Este edital € regido pelo termo da Lei Federal n°
13.019/14 com alteragdes introduzidas pela Lei Federal n® 13.204/15 e do Decreto
Municipal n° 5.001, de 21 de agosto de 2020, que “Regulamenta as Normas Gerais
para as Parcerias Voluntarias, envolvendo ou n&o transferéncias de Recursos
Financeiros, estabelecidas pelo Municipio e suas Autarquias, Fundacdes, Empresas
Publicas e Sociedades de Economia Mista Prestadoras de Servigo Publico, e suas
subsidiarias, com Organizacbes da Sociedade Civib, em Regime de Mduatua
Cooperacdo, para a Consecucao de Finalidades de Interesse Publico”, sendo
devidamente publicado no Boletim Oficial do Municipio de Peruibe.

« DO OBJETO DA PARCERIA

. O presente Edital tem por finalidade selecionar Organizagdes da
Sociedade Civil para execucdo de atividades culturais voltados ao
publico: criangas, adolescente, adulto e idoso, totalizando cerca de
1100 usuarios, dispostos nos polos municipais descritos no
projeto do item 2.2, ao valor total de R$ 265.800,00 (duzentos e
sessenta e cinco mil e oitocentos reais).

. O apoio financeiro sera concedido a Organizagcao selecionada nos
termos do presente edital, onerando as contas funcionais programaticas
do orgamento de 2022 de n°® 02.16.02 13.392.0006.2122.3.3.50.43 para
atividades culturais.

. A parceria sera formalizada mediante Termo de Colaboragao, a partir
de 01 de janeiro de 2022 até 31 de dezembro de 2022, podendo ser
prorrogada por igual periodo.

. As entidades interessadas deverao habilitar-se mediante a
apresentacao do Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagdo Financeira,
bem como com a comprovacao da capacidade técnica e operacional,
bem como de sua experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante, na forma do
artigo 25 e seguintes do Decreto Municipal n°® 5.001/2020.

- DAPARTICIPAGAO

. Poderéo participar as Organizagdes da Sociedade Civil, com no minimo
01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo comprovado pela
documentacdo contida nas Clausulas 3.1 e 3.2 do presente edital, € no
momento da celebracdo, com a apresentagédo dos documentos exigidos
no item 4.

. O Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagao Financeira deverao
estar vinculados ao Projeto, apresentado pelo Departamento de Cultura
da Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura, disponivel para consulta
no sitio eletrbnico oficial da Prefeitura Municipal de Peruibe e
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fisicamente na Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte, localizada a
Avenida Padre Anchieta, 998 — Centro. Telefone: (13) 3455-9426.

O Plano de Trabalho Detalhado e Aplicacdo Financeira, deverao
especificar a possibilidade e a forma de atendimento remoto e/ou
semipresencial dos usuarios, caso necessario.

Modelos de documentos para a elaboracdo do Plano de Trabalho
Detalhado e Aplicacdo Financeira e demais permanecerao disponiveis
no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Peruibe na aba
“Mais Transparéncia”.

« DO ENVELOPE

Cada OSC devera apresentar 01 (um) envelope, devidamente lacrado,
no protocolo geral, no pago municipal, com a respectiva identificagao,
conforme o item 3.1.4, assim como cépia em midia digital.

Do Envelope “PLANO DE TRABALHO DETALHADO E APLICACAO
FINANCEIRA”: O Plano de Trabalho Detalhado e Aplicacdo Financeira
seqguirao as diretrizes estabelecidas pelo Projeto Arte para Todos 2022,
do Iltem 2.2 do presente Edital, cabendo a cada OSC demonstrar a
possibilidade de cumprimento do Projeto, atendendo os requisitos
abaixo:

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados;

Il - a previsao de receitas e despesas a serem realizadas na execugao das
agoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas quando for o caso;

IV - a forma e prazos de execugao das atividades ou projetos e de
cumprimento de metas a eles atreladas, indicando, quando cabivel, as que
demandarao atuacédo em rede; e

V - a definicdo de indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados como parametros para a afericdo de valores e do cumprimento
das metas, observando as diretrizes do Projeto Arte para Todos.

3.3.

3.4

3.5

A proposta deve ser apresentada em 01 (uma) via, intitulada “Plano de
Trabalho Detalhado e Aplicacéo Financeira”, para o periodo de vigéncia
do Termo de Colaboracédo, observando todos os aspectos do Projeto
Arte para Todos 2022.

Os servicos de todas as modalidades deverao ser fornecidos de
segunda a sexta-feira, no periodo diurno, vespertino e noturno (quando
necessario), podendo ser estendido aos finais de semana nos polos
culturais municipais.

As propostas deverao referir-se ao ano calendario de 2022.
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O envelope devera conter o Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagao
Financeira e a Comprovacdo da Capacidade Técnica e Operacional,
bem como de sua experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do
objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante, lacrado,
contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

. EDITAL DMCULT 002/2021
CONVITE AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

“PLANO DE TRABALHO DETALHADO E APLICACAO FINANCEIRA E
COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA/OPERACIONAL”

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

- DA DOCUMENTAGAO DE CELEBRAGAO

Encerrado o processo de chamamento publico, através da
homologacao do resultado final, no Boletim Oficial do Municipio, sera
iniciada a 22 Fase, denominada “Celebracao da Parceria”.

Na 22 Fase, a OSC protocolara Oficio elencando a Documentagao de
Celebracao, bem como o Plano de Trabalho Detalhado e Aplicacao,
corrigido, em sendo caso de apontamentos da Comissdo de Selecao,
para vigéncia do Termo de Colaboragdo, respeitando os prazos
estabelecidos nesse Edital, com cédpia dos documentos em midia digital
(CD, pendrive, etc), na forma do artigo 33 do Decreto Municipal n°
5.001/2020.

A Documentacao de Celebracio sera composta de:

. Relatério Circunstanciado de Atividades da entidade nos ultimos
12 meses, de forma sucinta ou atestado de experiéncias emitida
por organizagdes/ 6rgaos publicos para os quais realizou agdes
semelhantes contendo a descricao do trabalho realizado de
forma pormenorizado, bem como os resultados alcancados; ou
noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre
atividades desenvolvidas; ou publicacbes e pesquisas
realizadas; ou prémios locais ou internacionais recebidos, no
servico pleiteado;

. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da entidade
social, com CNAE voltado a atividade-fim;

. Copia do Estatuto Social registrado, e eventuais alteragbes, com
objetivos voltados a area de atuagcdao a qual se propde a
realizacdo da parceria e a promocéao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, contendo clausula afirmando que,
em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
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que preencha os requisitos deste Decreto e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

Codpia da ata de eleicao e, se forem datas distintas, da posse do
quadro dirigente atual;

Copia da Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do presidente, ou substituto legal, da entidade;

Comprovacao de que a organizacdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado (Art. 34, VIl da
Lei 13019/14), exemplo: Comprovante de enderego atual
em nome da Razao Social da OSC;

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF (junto ao sitio da
Caixa Econémica Federal);

Certidao de Regularidade de Débitos Tributos Federais e Divida
Ativa da Uniao - CCF — conforme Portaria RFB-PGFN N° 1751-
2014;

Certidao de Regularidade de Débitos Tributos Estaduais;
Certidao de Regularidade de Débitos Tributos Municipais;
Certidao de Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Declaracao de enderecgo eletréonico e e-mail institucional
que sera utilizada para divulgacao das informacdes de que
trata o art. 11 da Lei 13.019/14, acompanhada de print da
tela inicial para comprovar estar ativa;

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com
endereco residencial, numero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade; numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada
um deles; e-mail e telefone de contato;

Declaracao atualizada acerca da existéncia ou nao no quadro
diretivo da OSC de agentes politicos de Poder, de membros do
Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdao ou entidade da
Administracao Publica celebrante, bem como seus respectivos
cdnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade;

Declaracao atualizada de que nao havera contratacdo ou
remuneragao a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga de 6érgao
ou entidade da Administracao Publica celebrante, bem como
seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;
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. Declaracdo de que a OSC ndo estd impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria (inciso X do art. 165 da IN n°
02/16 do TCE/SP e art.39 da Lei Federal 13.019, de 2014);

. Declaracao referente ao art.34 da Lei Federal n° 13.019, de
2014 (inciso VIII do art.165 da IN n° 02/16) e de que mantera
durante todo o periodo da parceria as condicoes de habilitacao e
qualificacédo exigidas para participagao e de que mantera integra
a sua idoneidade perante os oOrgaos das Administracbes
Publicas Federal, Estadual e Municipal;

. Declaracdo de que reune condicdes de manter durante o
periodo de vigéncia da parceria as instalagdes e condi¢cbes
materiais adequadas a execugao do objeto e cumprimento das
metas estabelecidas, respeitado o disposto no §5° do art. 33 da
Lei Federal n® 13.019, de 2014;

. Declaracao de que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz;

. Quadro detalhado de todos os funcionarios/terceirizados
vinculados a execucao de termos firmados com o Municipio,
inclusive, aqueles nao pagos com recursos da respectiva
parceria, contendo: nome completo, remuneracdo mensal de
forma individualizada, a funcdo que desempenha e o total de
remuneracao previsto para o respectivo exercicio, carga horaria
semanal dedicada as atividades;

. Copia do Balango Patrimonial e Demonstragédo do Resultado do
Exercicio — DRE — Registrada na Junta Comercial ou Publicada
em meios de comunicagao de grande circulagao;

. Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Peruibe — CMDCA ou protocolo
de oficio com pedido de inscricdo no CMDCA Peruibe;

. Declaracdo de abertura e manutencdo de conta em
instituicao bancaria publica, exclusiva para a transferéncia
dos recursos de cada parceria, ou extrato zerado em banco
publico, com esta finalidade.

Os documentos deverdao ser apresentados ordenadamente, numerados
sequencialmente por subitem da habilitacdo, de modo a facilitar sua
analise.

Toda documentagao devera estar valida no momento da protocolizagao
na Fase de Celebracdo e também no momento de assinatura do Termo
de Parceria.

Os anexos deste edital estao disponiveis para download no sitio oficial:
http://www.peruibe.sp.gov.br/; no “Portal da Transparéncia”, na aba
“Mais Transparéncia”; opcao “Terceiro Setor”.

42



BOM 05 de outubro de 2021 EDICAO 1049 - ANO XXl

. O Oficio para abertura do Processo Administrativo devera conter a
documentacéo, contendo em seu cabecalho, os seguintes dizeres:

. PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
~ EDITAL DMCULT 001/2021
CONVITE AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

o “DOCUMENTAGCAO DE CELEBRAGCAO”
OSC:

5. DOS PRAZOS

5.1 O prazo de vigéncia do presente edital é até a celebragcéo do Termo de
Colaboracao com a OSC selecionada.

5.2 O cronograma deste Edital respeitara as seguintes etapas:

CHAMAMENTO PUBLICO — TERCEIRO SETOR

ANALISE DAS PROPOSTAS DE PLANO DE TRABALHO (PRIMEIRA FASE -
PUBLICA)

Etapa Atividade Prazos

Etapa | Publicagdo e Divulgacdo do edital no 05/10/2021
Boletim Oficial do Municipio

Etapa ll | Data limite para o recebimento dos Planos 05/11/2021
de Trabalho Detalhados e Aplicagédo
Financeira e Comprovacao de Capacidade
Técnica e Operacional

Etapa lll | Fase de avaliacdo das propostas pela 08/11 e 09/11/2021
Comissao de Selecao

Etapa IV | Divulgagcdo do resultado preliminar da 09/11/2021
analise e julgamento das propostas no
Boletim Oficial do Municipio.

EtapaV | Interposicdo de Recursos contra o 10/11 a 12/11/2021
resultado preliminar (Anexo M)

Etapa VI | Ciéncia aos demais interessados acerca 15/11/2021
dos recursos interpostos e abertura do
prazo para apresentagao de alegagbes que
entenderem pertinentes.

Nao havendo a interposi¢cédo de recursos,
as demais etapas serdao antecipadas,
mantendo-se o intersticio neste fixado.

Etapa Divulgagdo do Resultado da analise e 23/11/2021
Vil julgamento dos recursos, resultado final e
homologagdo no Boletim Oficial do
Municipio.
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CELEBRAGAO DAS PARCERIAS (SEGUNDA FASE - ADMINISTRATIVA)

Etapa

Atividade Prazos

Etapa |

Abertura de processo Administrativo, no 24/11 a 30/11/2021
protocolo, contendo: a documentagdo de
celebracdgo e Proposta de trabalho
detalhado.

Etapalll

Analise da documentacido de celebracao e 01/12 a 07/12/2021
Proposta de trabalho detalhado

Etapa lll

Periodo para eventual regularizacao 08/12 a 10/12/2021
documental e do detalhamento da Proposta

Nado havendo a necessidade de
regularizacdo documental, as demais
etapas serao antecipadas, mantendo-se o
intersticio neste fixado.

Etapa IV

Conferéncia da Documentacéo regularizada 13/12 a 15/12/2021

Etapa V

Assinatura do Termo de Colaboracao 17/12/2021

« JULGAMENTO E SELEGAO DAS PROPOSTAS

Os Planos de Trabalho Detalhado e Aplicagao Financeira serao apreciados
pela Comissdo de Selecdo devidamente constituida através de Decreto
Municipal para esse fim.

A Comisséao sera composta por servidores do quadro efetivo da prefeitura,
com experiéncia e conhecimento na area e orgamento publico.

E vedada a participacédo na comisséo de pessoas integrantes das entidades
inscritas.

Nenhum membro da Comissdao de Selecdo e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo podera participar de forma alguma da proposta
de participante, ou ter quaisquer vinculos com as propostas apresentadas,
ou de parentesco com membros das entidades proponentes.

A Comissao de Selecao é soberana quanto ao mérito de suas decisoes.
Serao utilizados os seguintes critérios para sele¢do, com as pontuagdes
relacionadas abaixo, sendo que a nota maxima de cada Proposta de Plano
de Trabalho sera de 7,0 (sete) pontos:

« Clareza e qualidade da Proposta: pontuacao de 0,10 a 1,0;

« Adequacao de cada Proposta as especificacbes previstas neste
Edital: pontuacéo de 0,10 a 1,0;
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+ Comprovacao de conhecimento e experiéncia na area através da
analise de curriculo e material apresentado: pontuacdo de 0,10 a
2,0;

* Adequacéo do orcamento as acdes da Proposta: pontuagéo de 0,10
a1,0;

* Viabilidade da implementacdo da Proposta: pontuacdo de 0,10 a
1,0;

* Interesse publico da Proposta: pontuagao de 0,10 a 1,0.

Nao serao selecionados projetos de carater religioso ou partidario.

As propostas receberao uma nota correspondente a somatdria maxima de 7
(sete) pontos e serdo classificadas de acordo com esta pontuagao no caso
de haver mais de uma proposta para 0 mesmo servico.

Nos casos de empate, sera considerada como critério de desempate a
pontuacao referente ao item “Comprovacgao de conhecimento e experiéncia

na area através da analise de curriculo”.

Se ainda assim persistir o empate, cabera a Comissdao de Avaliagcédo a
decisdo de desempate.

DOS RECURSOS:

Cabera recurso da decisao da Comissao de Selecédo, em até 03 (trés) dias
uteis, contados a partir da data da publicacdo do resultado no Boletim
Oficial do Municipio de Peruibe/SP, entregues no Protocolo Municipal,
conforme datas citadas no item 5.2.

O Recurso devera estar devidamente fundamentado, conforme Minuta de
Interposicdo de Recurso disponibilizada no site oficial da Prefeitura
Municipal de Peruibe.

Os documentos deverao ser apresentados ordenadamente, numerados
sequencialmente por subitem da habilitacdo, de modo a facilitar sua
analise.

Nao cabera recurso das respostas dos recursos interpostos.
O resultado do julgamento dos recursos e a homologagao do resultado da

selecdo deste Edital serdo publicados no Boletim Oficial do Municipio de
Peruibe/SP.

DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

O presente Edital podera ser impugnado até 05 (cinco) dias uteis
apos sua publicacido, por meio de manifestagdo escrita, protocolada
no Protocolo Geral, enderecada a Secretaria de Turismo, Cultura e
Esportes a quem compete analisar no prazo de 03 (trés) dias uteis.
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« A decisdo do Secretario de Turismo, Cultura e Esportes podera ser
precedida de manifestagdo técnica e/ou juridica, a critério da
autoridade julgadora.

« As impugnacgdes, bem como as decisdes, serao juntadas aos autos
do processo deste Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

« As impugnacgdes nao suspendem os prazos previstos neste Edital.

« As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes
de eventuais impugnacdes, serdo divulgadas pela mesma forma que
se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacio das propostas ou o principio da isonomia.

DISPOSICOES GERAIS

9.1 A Etapa VIl da “Fase Publica”, do ltem 5.2, sera antecipada, caso nao
haja Interposi¢cao de Recursos, ocorrendo no dia 16/11/2021.

9.2 No caso de antecipagcao mencionada no item 9.1, a Etapa |, da 22 Fase,
iniciara no dia 17/11/2021 e se encerrara em 23/11/2021;

9.3 Caso nao haja necessidade de correcdo documental, as Etapas lll e 1V,
da Segunda Fase, do Iltem 5.2, serdo suprimidas.

9.4 Cumpridas as hipoteses dos itens 9.1, 9.2 e 9.3, a assinatura do Termo
de Colaboracéo, poderao ocorrer a partir de 01/12/2021.

9.5 Os casos omissos ou que suscitem duvida serédo decididos pelo titular
do Departamento de Cultura da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e
Esportes apds parecer da Comissao de Selecgao.

Peruibe, 05 de outubro de 2021.

Cynthia Angelika Donley Mesquita Riggo Landim
Diretora do Departamento de Cultura
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Esporte.
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EDITAIS

& PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira, 50 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1041
.! l CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: rh.pmperuibe@gmail.com
", /A DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS
S

Secretaria de Administracao

EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 04/2021

1. PREAMBULO
1.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, inscrita no CNPJ sob n°. 46.578.514/0001-20,
com sede a Rua Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, Peruibe/SP, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, LUIZ
MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, portador do RG n° 30.131.515-2 e CPF n° 266.359.488-13, doravante
denominada simplesmente PREFEITURA, torna plblica a CONTRATACAO TEMPORARIA por meio deste Edital de

Chamamento, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo

37 da Constituicdo Federal e em conformidade com a Lei Municipal n°. 3.174, de 05 de agosto de 2011, para os cargos
necessarios conforme condigdes previstas neste edital e seus anexos;

1.2. O presente edital se da em face das vedagbes, até dezembro de 2021, para ingresso no servico publico com vinculo efetivo,
previstas no artigo 8° da Lei Complementar Federal n°. 173/2020 e no artigo 5° da Lei Complementar Municipal n°. 282/2020,
que instituiram o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19) e demais legislagbes
pertinentes;

1.3. O presente Edital de Chamamento para contratagéo temporaria esta amparado nos incisos | e VI do artigo 2° e §2° do artigo
5° da Lei Municipal n°. 3.174 de 05 de agosto de 2011, previsto para situagdo de emergéncia, observando-se a lista de
candidatos remanescentes aprovados no Concurso Publico de Provas n°. 01/2019 e respectiva ordem de classificagéo;

1.4. As futuras contratagbes por ocasido do chamamento serdo por TEMPO DETERMINADO, e, ainda, para aquelas que
surgirem durante o periodo de validade deste chamamento, utilizando os mesmos critérios previstos no item 1.3 deste
edital;

1.5. O presente Edital de Chamamento ndo importara prejuizo para as convocagdes futuras do referido concurso para
contratacdo em carater efetivo;

1.6. O presente edital e posteriores atos administrativos relacionados a tais contratagbes poderdao ser consultados pelos

interessados no sitio www.peruibe.sp.gov.br, no BOM - Boletim Oficial do Municipio.

28 DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Edital, a CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO, para o CARGO constante no Anexo
I, observando a ordem de classificagdo de CANDIDATOS REMANESCENTES APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N°. 01/2019, para atender a NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, constante nos
Incisos | e VI do artigo 2° da Lei Municipal n°. 3.174 de 05 de agosto de 2011.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar apenas os profissionais elencados na lista de candidatos aprovados no Concurso Publico de Provas n°.
01/2019 constantes no Anexo Il deste edital, observando-se os impedimentos constantes no item 3.2;

3.2. Nao poderao participar do presente edital os candidatos ja convocados para ingresso em carater efetivo por meio do
Concurso Publico de Provas n° 01/2019 ou temporario por meio de edital de chamamento anterior, ja admitidos ou
desistentes;

3.3. O ftramite para a contratagdo sera feito apds o envio da Manifestagdo de Interesse do candidato no e-mail:

rh.omperuibe@gmail.com, devendo a admiss&@o observar a estrita ordem de classificagdo do concurso supracitado.
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4. PRAZOS

4.1. Os candidatos aptos para participacéo do presente edital terdo o prazo de 10 (dez) dias corridos para envio por e-mail da
Manifestagao de Interesse, iniciando-se o prazo no dia subsequente ao da publicagéo deste;

4.1.2 Seréo desclassificados para a Convocacéo e entrega de Documentos os candidatos que ndo manifestarem interesse
na presente contratagédo, na forma estabelecida neste edital;

4.2. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia deste chamamento sera de até 12 (doze) meses contados
da data da assinatura, podendo ser interrompido a qualquer tempo por quaisquer das partes mediante cumprimento ou
indenizagdo de 15 (quinze) dias de aviso prévio;

4.3. O prazo para entrega da documentagao prevista no item 5.1 constara na Convocagdo do Depto. de Recursos Humanos,
obedecendo a ordem de classificagdo do concurso publico, no mesmo e-mail da Manifestagédo de Interesse, agendando a
data, horario e meios de entrega;

4.4. O processo de chamamento estara constantemente aberto, enquanto perdurar os motivos que ensejaram sua abertura,
sendo consideradas validas as Manifestagdes de Interesses para substituicdo de desistentes, demitidos ou atendimento da
necessidade da administragdo, mormente a vigéncia das vedagdes previstas na Lei Complementar Municipal n°. 282/2020.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO
5.1. Documentos:
a.01 foto 3 x 4;
b. Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;
c. Cédula de ldentidade - RG;
d. Certiddo de Antecedentes Criminais (da SSP);
e.CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situacdo cadastral;
f. Titulo de Eleitor;
g. Comprovante de votacao atual e/ou Comprovante de Quitagao Eleitoral;
h.PIS e/ou PASEP;
i. Consulta Qualificagdo Cadastral Regular - site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
j. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino (até 45 anos);
k. Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo;
I. Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional de Classe;
m. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);
n. Comprovante de filhos incapazes (se houver);
o.Caderneta de Vacinacdo atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);
p. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do conjuge e de qualquer outro dependente declarado;
g. Comprovante de enderecgo atualizado (ultimos 90 dias: conta de agua, luz, telefone ou contrato de locagéo);
r. Comprovante de desligamento de outro 6rgao publico de qualquer periodo (quando houver);
s. Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo publico; ou declaragdo de acumulagéo de cargo publico, do 6rgéo oficial
com respectiva carga horaria, fungéo e dias trabalhados, sujeita a analise juridica.

5.2. Os documentos exigidos neste Edital deverao ser apresentados em original e cépia simples, conforme a convocagéo, onde

constara data, horario e meios de entrega.
6. DA DESPESA, VENCIMENTO E PAGAMENTO
6.1. Pelos servicos efetivados, pagar-se-a aos contratados os valores constantes na planilha do Anexo | deste;
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6.2. As despesas decorrentes deste Edital de Chamamento correrdo por conta de dotagdes orgamentarias das Secretarias
Municipais de Educagédo e de Saude, previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual e Plano
Plurianual;

6.3. O pagamento sera efetuado até o dia 5 (cinco) do més subsequente da data de prestacéo dos servigos, desde que sejam
apresentados controle de frequéncia em tempo habil, devidamente auditado pela Secretaria Municipal da pasta;

6.4. O Municipio procedera as devidas retengdes tributarias na forma da Lei.

7. DA CONVOCAGAO

7.1. A convocagéao sera enviada para o mesmo e-mail da Manifestagéo de Interesse do candidato, ora enviado ao Depto. de
Recursos Humanos no prazo estipulado neste edital e seguira a ordem de classificagédo do Concurso Publico n°. 01/2019,
conforme o Anexo ll, ja excluidos os candidatos desclassificados;

7.2. Anao entrega dos documentos no dia, hora e local e/ou meio indicados implicara na desclassificagao e convocacao imediata
do candidato subsequente classificado;

7.3. Os candidatos classificados excedentes ao nimero de vagas arguidas neste chamamento ndo serao admitidos inicialmente,

ficando no cadastro reserva para substituigdo ou nova convocagao de acordo com a necessidade do servigo publico;

7.4. A disponibilidade do candidato devera ser imediata.

8. DAS PUBLICACOES
8.1. Alista de classificagéo geral do Concurso Publico de Provas n°. 01/2019, para o cargo solicitado, a que se referem os itens
3.1 e 7.1, encontra-se no Anexo llI;
8.2. Sera publicada a lista de classificados e desclassificados deste Edital de Chamamento conforme a manifestagéo de
interesse ou a auséncia desta para a contratacao emergencial;
8.3. Todas as convocagoes e desclassificagdes serao publicadas a fim de dar transparéncia a todos os atos do presente edital;
8.4. E dever do candidato acompanhar todas as etapas do presente chamamento, sejam efetuadas por e-mail ou em

publicagbes no Boletim Oficial do Municipio.

9. DISPOSICOES GERAIS
9.1. A Prefeitura podera, a qualquer tempo, motivadamente, adiar, revogar total ou parcialmente, ou mesmo anular o presente
chamamento, sem que disso decorra qualquer direito ou indenizagdo ou ressarcimento para os interessados, seja de que
natureza for;
9.2. Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas de interpretagdo do presente Edital devera ser
encaminhado por e-mail, no endereco eletrénico rh.pmperuibe@gmail.com, com o assunto “Duvidas Edital de Chamamento
n°. 04/2021".
10. DISPOSICOES FINAIS
10.1. O candidato classificado no Concurso Publico n°. 01/2019, conforme o Anexo IlI, tera assegurado, neste edital de

chamamento, apenas a expectativa de direito a contratagdo, conforme o numero de vagas indicado no Anexo I, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢gdes legais pertinentes, do exclusivo interesse e

conveniéncia da Administragao, da rigorosa ordem de classificagéo e do prazo de validade do edital;
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10.2. O candidato habilitado no presente Edital podera ser investido no cargo/funcéo, se atendidas, a época, todas as exigéncias
para a contratagao ora descritas, obedecendo ao interesse publico, bem como a disponibilidade orgamentaria da Prefeitura
Municipal de Peruibe;

10.3. O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas
neste edital, tera a sua classificagdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o
fato seja constatado posteriormente;

10.4. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades na documentagédo, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo na
nulidade da contratagdo do candidato, em andamento ou concretizada, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal;

10.5. O periodo de validade estabelecido para este edital ndo gera obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de aproveitar, neste
periodo, todos os candidatos classificados e aptos a convocacao;

10.6. A contratacdo sera feita em conformidade com o estabelecido na Lei Municipal n°. 3.174/2011;

10.7. Todos os atos do presente edital ndo interferirdo em futuras convocagbes para admissdo em carater efetivo por meio do

Concurso Publico de Provas n°. 01/2019;

10.8. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelo Depto. de Recursos Humanos, Secretaria de Educagdo, Secretaria de

Saude e Secretaria de Assuntos Juridicos.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 05 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
Item Cargo Vagas Vencimento Insalubridade Auxilio Aliment. Salario Bruto Mensal
01 (g'/“g('ﬁj'zgsgi) 01 4.362,39 0,00 0,00 4.362,39
02 w:;rg;‘jgset)a 02 4.362,39 209,69 0,00 4.572,08
ANEXO Il
Cargo - 044 Nutricionista
Classificacao Nome Inscrigdo Documento
1° DANIEL PECCHIO GIMENIS 6718907-5 338322280
2° NAYLA CORDEIRO VITOI 6986588-4 MG14586780
3° EDILAINE BERNARDO FERRO 6620421-6 41863824
4° MELYSSA ALVES SOUZA 6806550-7 52466432
5° LIDIANE MATIAS GONCALVES 6627623-3 46604370
6° ANDREA MARY TAKEI YAMAUCHI 6687571-4 30180139
7° PRISCILLA GRIGORIO FREIRE 6604596-7 35732837
8° JAQUELINE NERY VIEIRA DE CARVALHO 6619214-5 40737976
9° GABRIEL VENEZIANI DOS SANTOS 6662524-6 272663268
10° ERIKA PRISCILA OLIVEIRA PERUCELO 6800887-2 44244543X
11° MARA FABIANA DA SILVA ANTUNES 6704449-2 39505288
12° JULIA DA CRUZ PERPETUA 6652150-5 38447030
13° MAYARA BRONZATTO PALOMO 6963713-0 42.361.155
14° KEYLA PEIXOTO LOPES 6974816-0 23871326
15° VALERIA RIBEIRO PALMEIRA 6631945-5 42367593
16° MARILIA SANTOS MOREIRA 6990850-8 3133818
17° KARIM INGRID KLHAHOLD MESQUITA 6990629-7 48751883
18° TATIANE DA SILVA SANTOS 6705300-9 41309988
19° HENISA GOMES DA COSTA FRANCISCO 6992642-5 29460540X
20° JESSICA NOEMI COUTINHO CAMPOS 6964232-0 42296332
21° GRAZIELA MENDES DA SILVA 6988120-0 40188243
22° MARIA APARECIDA ACUNZO FORLI 6913490-1 6556213
23° SUELLEN SENA CRUZ 6628858-4 52200364
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ANEXO il

TERMO DE RESPONSABILIDADE
(ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS)

Em consonéncia com o disposto nos Incisos XVI e XVII do Artigo 37, da Constituicdo Federal eu,

declaro para os devidos fins de investidura junto a Prefeitura

Municipal de Peruibe, na fungéo/cargo , que NAO EXERCO qualquer cargo ou

emprego publico na Administracdo Publica direta, nas autarquias, nas fundagbées mantidas pelo Poder Publico, nas empresas
publicas e nas sociedades de economia mista, nem percebo proventos decorrentes de aposentadoria por invalidez, nem oriundos
de cargo, emprego, que tomarei posse.

Comprometo-me a comunicar o Departamento de Recursos Humanos qualquer alteragéo que vier a ocorrer em minha
vida funcional que nao atenda aos dispositivos legais previstos para os casos de acumulagéo de cargos publicos.

Estou ciente que declarar falsamente é crime previsto no Cédigo Penal e que por ele responderei, independente das

sangdes administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Peruibe, de , de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)

RG:
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE ACUMULO

Em consonancia com o disposto nos Incisos XVI e XVII do Artigo 37, da Constituicdo Federal eu,

declaro para os devidos fins de investidura junto a Prefeitura Municipal de

Peruibe na fungéo/cargo de

, que EXERCO apenas 1 (um)

( )cargo () emprego

IDENTIFICAGAO DO ORGAO E CARGO PUBLICO

() funcéo publica

Orgéo:

Endereco: Bairro:
Cidade: Telefone:
Cargo/Emprego/Funcgao: Regime Juridico:

Comprometo-me a comunicar o Departamento de Recursos Humanos qualquer alteragdo que vier a ocorrer

em minha vida funcional, que ndo atenda aos dispositivos legais previstos para os casos de acumulagéo de cargos publicos. Estou

ciente que declarar falsamente é crime previsto no Coédigo Penal e que por ele responderei, independente das sangdes

administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Peruibe, de , de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)

RG:
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

PREFEITURA |
MUNICIPAL DE PERUIBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira, 50 — Centro- Peruibe — S. P. Fone (013) 34511000

www.peruibe.sp.gov.br Email: processoseletivo2021@peruibe2.sp.gov.br
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, POR SUA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TORNA PUBLICO O RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2021, PARA A FUNCAO DE VISITADOR DE PROGRAMA SOCIAL.

O PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS EM RELACAO AS NOTAS E DE 06/10 A 08/10,
CONFORME O ANEXO I1 DO EDITAL N° 04/2021 — CRONOGRAMA DO EDITAL, POR MEIO DO EMAIL:
processoseletivo202 1 @peruibe2.sp.gov.br, CONTENDO NOME DO (A) CANDIDATO (A), NUMERO E TIPO

DO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO, BEM COMO A FUNDAMENTACAO OU EMBASAMENTO, COM

AS DEVIDAS RAZOES DO RECURSO.

RESULTADO DE NOTAS
FICHA | NOME N2 CPF NASCIMENTO | QTD/FILHO | QUESTAO/ACERTO | NOTA
259 | ADRIANA COSTA DA SILVA 624.941.125-91 26/04/1974 1 30 75
ALESSANDRA CONCEIGAO DOS
382 | SANTOS 462.812.268-79 10/09/1998 0 28 70
278 | ALESSANDRA PEDROSO PEREIRA 339.212.738-89 09/11/1982 1 16 40
97 | ANA CLARA EMERICK 478.953.628-95 22/02/1995 1 15| 37,5
2 | ANA CLAUDIA ALVES ROCHA 417.777.208-93 09/03/1992 1 26 65
5| ANA JULIA PRADO DA SILVA 361.892.968-40 03/05/2001 0 28 70
211 | ANANDA XAVIER ALVES DE AGUIAR |393.600.618-08 03/06/1994 0 23| 57,5
303 | ANA ROSA FURTADO 151.655.708-51 01/12/1971 0 18 45
131 | ANDREIA SANTANA DA SILVA 369.320.108-01 18/02/1988 2 19| 47,5
13 | ANTONIO CARLOS FRANCA 328.617.788-14 01/07/1984 0 32 80
98 | ARETUSA DE LUCAS SANTOS LIMA | 486.247.958-85 12/09/1999 0 26 65
285 | BARBARA DE OLIVEIRA CARTAXO 447.357.998-00 15/05/1998 0 28 70
281 | BARBARA VITORIA RUIZ LIMA 477.556.138-36 01/02/1998 0 27| 67,5
267 | BEATRIZ ALVES DOS SANTOS 489.686.948-69 18/06/2000 0 29| 72,5
73 | BRENDA BEATRIZ SILLES CARVALHO |460.300.908-95 25/08/1999 0 27| 67,5
216 | CAMILLA SANSINI GASPAR 304.880.228-27 01/07/1983 0 29| 725
CARLOS EDUARDO CUSTODIO DO
314 | AMARAL 369.732.658-98 04/10/1988 0 22 55
15| CAROLINA ORTEGA FERNANDES 497.087.178-78 28/02/1998 0 31| 77,5
103 | CLARA CRUZ DOS SANTOS 469.360.008-35 23/09/1996 1 26 65
258 | CLAUDIA BRAZ DE OLIVEIRA 147.252.008-40 12/04/1972 2 32 80
129 | CASSIA ELAINE MOURA VANNI 273.690.518-03 21/01/1976 0 29| 725
DANIELE DE FREITAS SANTOS
237 | BERNARDO 408.127.138-00 24/08/1992 1 30 75
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214 | DANILO EMANUEL LUDGERO COSTA | 524.549.508-20 06/08/2002 0 24 60
43 | DANYELA DIAS CABRAL 074.720.599-00 25/11/1995 0 26 65
DAYANNE ROMERO PROENCA
38 | MARTINS 399.186.818-02 15/12/1988 0 21| 52,5
306 | DEBORA MARA GONCALVES 633.223.406-78 30/01/1970 1 28 70
218 | DEISE RIBEIRO DE LARA PINTO 381.348.938-80 10/10/1988 2 17| 42,5
93 | EDILAINE GUTEVEIN DE ARAUJO 253.113.868-43 17/07/1975 0 31| 77,5
EDILENE HELOISA NICOLAU DA
276 | SILVA 095.806.398-25 22/09/1969 0 29| 72,5
ELISETE HAYTSMANN
179 | TOMASZEWSKI 285.353.628-94 30/01/1972 0 31| 77,5
202 | ERICK VINICIUS BATISTA BONFIM 470.792.728-90 31/07/2001 0 28 70
27 | FABIANA BONIFACIO DOS SANTOS | 375.298.288-86 15/10/1987 1 24 60
FABRICIO AUGUSTO DE RINE
345 | CARDOSO 336.184.808-30 10/10/1991 0 31| 77,5
348 | FELIPE FALASCHI PERNICE 457.398.228-07 06/03/1999 0 28 70
227 | FELIPE GABRIEL BATISTA DE SOUZA |355.103.658-62 28/12/1989 0 30 75
172 | FELIPE YURI TOKUYAMA TUZINO 428.051.848-31 11/02/2000 0 34 85
309 | FERNANDA DA SILVA RIBEIRO 341.466.088-13 01/04/1978 0 12 30
FERNANDA GONCALVES GON
14 | WENGER 393.558.878-09 14/09/1990 0 30 75
102 | FERNANDA SILVA DOS SANTOS 437.485.998-54 23/06/1994 0 26 65
138 | FLAVIANE OLIVEIRA DA SILVA 297.668.558-46 08/12/1981 2 24 60
115 | GABRIEL DE SOUZA FERREIRA 499.432.148-56 12/07/2000 0 22 55
127 | GIOVANA SILVA 371.322.698-95 04/06/2001 0 32 80
296 | GIOVANNA COSTA LIPOLIS 483.380.328-32 30/03/2002 0 36 90
210 | GIOVANNA RODRIGUES RIBEIRO 422.780.948-74 25/06/1992 0 26 65
39| GISLAINE PURIFICACAO PRAXEDES |338.139.718-48 02/12/1980 1 28 70
297 | GUSTAVO BOGSAN VAZ PINTO 397.999.688-36 09/01/1990 0 27| 67,5
GUSTAVO PEREIRA COSTA DOS
240 | SANTOS 474.409.678-60 | 16/09/2002 0 26 65
HERACLEIA CRISTINA DA COSTA
201 | VILLAR 104.821.938-08 28/06/1967 0 24 60
ISABELA CAVALCANTE DOS SANTOS
190 | STENDER 434.638.828-09 29/09/1998 1 28 70
150 | ISABELLA GOMES GODRIL 432.963.968-88 13/05/1996 1 20 50
239 | IVANA LUCIA LOPES 106.884.348-94 28/06/1968 0 25| 62,5
100 | JAIRO HENRIQUE GOMES LIMA 478.934.928-48 23/03/1999 0 27| 67,5
165 | JESSICA CRISTINA JOSE MARINS 484.628.958-39 28/04/1995 1 28 70
JESSICA CRISTINA RAMIRES DE
275 | OLIVEIRA ASSIS 381.871.148-86 06/01/1989 0 33| 82,5
76 | JOAO HENRIQUE DE MELO MENDES |464.117.778-37 10/11/1996 0 31 77,5
JOAO VICTOR SUGANO DE
122 | FIGUEIREDO 441.558.158-77 03/12/2002 0 25 62,5
305 | JOSE CARLOS DA SILVA JUNIOR 431.813.128-94 01/06/1994 0 17| 42,5
217 | JOSE CARLOS DE SALES PINTO 267.400.818-08 08/06/1977 0 16 40
206 | JOSINETE DOS SANTOS FAUSTINO 336.519.448-75 22/11/1983 1 30 75
311 | JOSE RINALDO INACIO 065.012.718-86 01/06/1965 0 13| 32,5
199 | JESSICA MILENA DE JESUS PEREIRA | 490.397.428-63 27/05/1999 0 24 60
JULIO CESAR SANTOS JESUS DA
223 | SILVA 389.444.548-33 13/07/1993 0 24 60
341 | KAIQUE SILVA GOMES 389.702.298-25 27/09/1992 0 15 37,5
152 | KAMILY TORQUATO LEDUINO 451.184.168-33 25/09/1996 0 30 75
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269 | KARINA FERREIRA GANDA 429.742.058-95 05/07/1994 0 30 75
81 | KELLEN LAMERA DA MOTTA 075.206.309-00 06/02/1990 2 26 65
154 | KELLYANNE GOMES DA SILVA 504.692.738-10 25/01/2003 0 21| 52,5
360 | KELLY APARECIDA DE MATTOS 349.330.928-77 03/11/1980 0 17| 42,5
302 | KELLY CRISTINA SIQUEIRA TAVARES |455.606.558-56 31/12/1996 0 25| 62,5
3 | KETELLIN DOS SANTOS 474.295.278-25 26/08/1997 1 21| 52,5
KIMBERLY NAYARA ARAUJO
262 | COELHO 550.594.748-44 02/06/2002 0 21| 52,5
283 | KATIA CRISTINA CANDIDO DA SILVA |247.358.878-30 30/10/1974 0 19| 47,5
370 | LARISSA DE FRANCA NASCIMENTO |451.058.438-51 02/07/1997 1 30 75
140 | LETICIA BARBOSA QUINTINO 434.618.928-82 14/04/1996 1 32 80
50 | LETICIA THOMPSON LIMA 495.795.648-09 03/06/2002 0 18 45
304 | LILIAN APARECIDA GONCALVES 275.036.528-70 01/05/1978 0 27 67,5
125 | LUCAS BEHMER GONCALVES 072.954.891-00 27/08/2001 0 30 75
290 | LUCAS ENEIAS PRADO DE SOUZA 346.965.178-70 12/02/1997 0 27 67,5
292 | LUCIANA CAMPOS BASTOS NOVAIS |258.167.498-97 03/12/1975 1 29| 72,5
68 | LUCIANO ALVES DA SILVA LIMA 319.562.988-78 29/10/1982 0 26 65
29 | MAIARA AMARAL DA SILVA 422.407.778-77 08/11/1993 2 27 67,5
92 | MARCOS FERREIRA DA SILVA 475.866.248-79 14/02/2003 0 24 60
166 | MARIA GUEDES PIMENTEL 070.043.218-35 26/11/1968 1 26 65
273 | MARIA ISABEL LORENA DE SOUZA 049.658.518-54 31/03/1962 0 24 60
147 | MARIA JOSE FERNANDES COELHO 090.567.978-40 02/01/1967 0 19| 47,5
4 | MARIA THEREZA TELES RODRIGUES |491.473.968-22 19/06/1999 0 30 75
109 | MARILENE GOMES MELO DE LIMA [ 093.418.028-81 02/03/1967 0 27 67,5
59 | MARILY DE DEUS CHAVES SANTOS 260.673.808-03 08/07/1978 2 32 80
MARLI CONCEICAO GONZAGA DOS
318 | ANJOS 027.666.998-30 08/12/1956 0 30 75
300 | MATHEUS KENJI HIGA MOREIRA 349.122.368-70 09/12/1996 0 28 70
247 | MAYARA MINHOS YANO MEDEIROS |239.047.898-05 30/07/2001 0 33 82,5
196 | MICHELE SOUZASILVA 295.008.198-30 08/05/1978 0 27| 67,5
253 | MIKE DE CARVALHO 474.685.028-38 03/03/2001 0 23| 57,5
MILENA DANIELA OLIVEIRA DOS
26 | SANTOS 418.779.558-84 09/03/1998 2 29| 72,5
357 | MIRIAM RODRIGUES DE ARAUJO 433.364.898-06 30/10/1995 0 34 85
11 | MISLEINE LEITE DA CONCEICAO 281.069.798-14 19/06/1978 0 25 62,5
MARCIA LEOPOLDINA DO CARMO
264 | SANTOS 227.777.288-79 19/05/1983 3 22 55
250 | NATALIA MENDES CATHARRO 447.717.968-58 23/03/1997 1 26 65
177 | NATALY HELEN DE ALMEIDA PINTO |399.320.888-97 18/04/1991 2 32 80
NATHALIA SANDY ARAUJO
289 | TRINDADE 512.914.538-06 24/12/1999 1 25| 62,5
339 | NAYARA SANTOS DA SILVA 493.409.358-37 13/11/2001 0 25 62,5
245 | NEIRI RAMOS DE SOUZA 276.272.208-07 10/08/1976 1 27| 67,5
228 | PATRICIA DO NASCIMENTO ALVES 419.518.648-08 22/09/1994 2 32 80
PAULA APARECIDA ALMEIDA DOS
23 | SANTOS 440.201.888-90 29/12/1996 0 23| 57,5
33 | PAULA CAETANO DE LIMA 231.715.098-90 19/11/1987 1 18 45
373 | PEDRO HENRIQUE GOMES DA SILVA |473.051.658-32 30/06/2002 0 26 65
187 | POLIANA MENDES RIBEIRO 356.855.628-61 06/10/1988 1 19| 47,5
110 | PRISCILA DA SILVA RODRIGUES 342.635.728-31 18/01/1987 2 19| 47,5
75 | RAFAEL BREANZA DE SOUSA 462.884.688-00 25/08/2000 0 29| 72,5
158 | RAISSA FURTADO MAGRINI 342.564.858-64 27/07/1999 0 31| 77,5
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291 | RAUL LAMELA DA SILVA 417.889.978-32 27/09/1992 24 60
365 | REGIANE COSTA SOARES 176.127.608-51 21/01/1978 24 60
280 | REGINA RAIMUNDO DE SOUZA 263.761.198-75 12/06/1977 0 19| 47,5
RICARDO AUGUSTO PEREIRA

364 | FERNANDES DA SILVA 473.706.938-80 08/02/2003 0 18 45
ROSANGELA VITORIA DA CRUZ

286 | BORGES 502.489.618-10 29/03/2001 0 21| 52,5

241 | ROSELI PONGILUPPI 022.936.898-08 16/01/1964 0 26 65
ROSEMEIRE GERMANO DOS

229 | SANTOS 251.934.848-83 10/03/1975 0 26 65

384 | ROSENILDA ROSAS TORRES PIRES 252.998.108-65 02/01/1974 0 34 85

168 | SAMIRA FERNANDES DOS SANTOS | 347.679.628-03 11/02/1986 0 28 70

268 | SANDRA BRAGA DE AMARAL SILVA |248.248.818-46 26/04/1976 0 27| 67,5

163 | SARA DA SILVA 526.326.328-70 04/04/2003 0 17| 42,5

372 | SHERLA PEREIRA DAS DORES 330.868.818-28 08/04/1984 2 31 77,5

105 | SIDERVAL DA SILVA ESTEVAO 172.341.188-45 18/09/1975 2 29| 72,5

265 | SILVANA ALVES DOS SANTOS 134.991.568-81 20/10/1974 1 24 60
SONIA HAUNHOLTER DOS SANTOS

171 | TEIXEIRA 154.196.568-09 24/12/1972 0 27| 67,5
STEPHANIE TAINA DOS SANTOS

236 | TOMAZ 496.927.818-01 13/02/2000 0 35| 87,5

272 | THAINARA LIMA DA SILVA 465.382.018-06 06/05/2002 0 26 65

261 | THAINA QUESSADA LONGHI 386.884.518-69 12/05/1998 0 29| 72,5

40 | THAIZY HELENE FERREIRA 419.935.668-13 19/09/1993 2 28 70

252 | VERA LUCIA DA SILVA NASCIMENTO |415.032.778-52 20/05/1991 0 28 70

390 | VERA LUCIA OLIVEIRA DE SOUSA 254.449.828-54 05/11/1976 0 26 65

333 | VERUZA GOMES SANTOS 400.632.298-46 24/03/1992 1 18 45
VICTORIA CHRISTINA ARAUJO DA

295 | SILVA 509.576.708-26 02/06/2003 0 25 62,5
VINICIUS ALTAMIRANO BAETA DA

332 | SILVA 348.730.518-60 01/08/1995 0 29| 72,5

347 | VINICIUS ANELO LEITE 477.907.108-93 07/08/1999 0 25 62,5

195 | VITORIA MATOS GARCIA 435.111.738-92 28/06/2002 0 22 55

238 | VIVIANE SILVA cOGO 462.826.468-63 05/10/1999 0 22 55

255 | WESLEY TOME LOPES 439.427.818-08 10/08/1995 1 29| 72,5

CANDIDATO ELIMINADO
FICHA NOME N2 CPF NASCIMENTO QTD/FILHO
94 GUSTAVO GABRIEL DA SILVA RODRIGUES BRUNO |378.236.108-33 29/12/2000 0

Peruibe, 04 de outubro de 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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RECURSOS APRESENTADOS EM RELACAO AO GABARITO
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CANDIDATO (A) CPF RECURSO SITUACAO

SOLICITA REVISAO DA REFERIDA
QUESTAO, UMA VEZ QUE TODAS AS

EDILENE HELOISA | 095.806.398-25 DEFERIDO.

NICOLAU DA SILVA ALTERNATIVAS ESTAO CONTEMPLADAS, QUESTAO
NAO  HAVENDO EXCECAO  NAS

ANULADA.

ALTERNATIVAS CONTIDAS NA PROVA.

GABARITO POS RECURSOS

PROVA: VISITADOR DE
PROGRAMA SOCIAL
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ATENDENDO AO ITEM 4.14.1 PREVISTO NO EDITAL DE ABERTURA, OS PONTOS
CORRESPONDENTES A QUESTAO ANULADA SERAO ATRIBUIDOS A TODOS OS CANDIDATOS,
INDEPENDENTEMENTE DA FORMULACAO DOS RECURSOS.

Peruibe, 04 de outubro de 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL




