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DEPARTAMENTOS

ADM!NISTRAQAO E CONTROLE
ORGAMENTARIO E FINANCEIRO DO GABINETE
Silvio Antonio Pereira Venancio

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - EDUCAGAO
Cleia Cristina da Silva

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SAUDE
Kaian Teixeira Volasco

AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO
Juanita Trigo Nasser

ASSISTENCIA BASICA - SAUDE
Kenia Rodrigues de Oliveira

CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
David Veronezi

COMPRAS
Alberione Secundo Rolim

CONTABILIDADE E FINANGAS
Neusa Marinho

CONSULTORIA JURIDICA
Edenilson de Melo Chaves Silva

CULTURA
Cynthia Riggo

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Vasni Anunciada da Silva

DIVULGAGAO E MARKETING
Fabio Luiz Lacerda

EDUCAGAO BASICA
Ana Paula Gimenez

ESPORTES
Ricardo de Oliveira Barros

JORNALISMO
Willian Roque Matias

LICITAGOES, CONTRATOS E SERVIGOS
ilson Teixeira Ferreira

MEIO AMBIENTE
Marcelo Mouro Campos

NORMATIZAGAO E LEGISLAGAO
Vania Denise Brusasco Pini

NUCLEO GESTOR DE QUALIDADE
Ana Luisa Guerreiro Capanema Simoes

PESSOA COM DEFICIENCIA E MOBILIDADE
REDUZIDA
Karen Cristina Gewehr

PLANEJAMENTO P/ DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
Bruno Pavan Tavano

RECURSOS HUMANOS
Nayara Vercesi Marques de Aguiar

RELAGOES INSTITUCIONAIS
Marcelo Prates

RENDAS E TRIBUTOS MOBILIARIOS
José Fernandes Aparecido Zanelatto

RENDAS E TRIBUTOS IMOBILIARIOS
Artur Renato Chaves Martins

TECNOLOGIA E GESTAO DA INFORMAGAO
Rodrigo Rogério Campos

TESOURARIA
Sandra Salis Fernandes

Valor da Unidade de Referéncia
do Municipio (URM): R$ 121,93

EXPEDIENTE

- Departamento de Divulgacédo e Marketing
- Departamento de Jornalismo

O conteldo deste boletim é de autoria das
secretarias, departamentos, coordenadorias,
orgéos e entidades mencionados em cada
publicacdo.
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FAZENDA

PREF MUN ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANGAS

_ SETOR CONTABIL _ Exerciclo: 2021
APLICAGRO COM RECURSOS DO FUNDES - PERTODO 30 TRIMESTRE pagina: __1/1
RECEITAS DO FUNDEB o )
Previsao Atualizada _ Arrecadacao até o
Periodo

artecnologia

Receita de Transferéncias
Receias de Aplc. Financeras
Total da Receita

5.600,600,00 50052 44770000 11955.077,00

000 91.453,94
36.050.000,00 34631379,16 APURAGRO DO RESULTADO DO FUNDEB
£ 0 PERIODO

APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS B ebidas Retengoes
ol 38.050.000,00 34631379,16 34539.925,22 11.959.077,01
Profissionas da Educagso (70%) 26,635.000,00 24.241.965,41 Diferenca (Recebido - Retido): 22.580.848,21
(GANHG)

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB

Despesa Paga

Valor % Valor % Valor % Valor %

'DESPESAS TOTAIS
TOTAL 76894187 12518 27.144.752,18 7838

35.986.323,75 94,58 2492852267 7198
11592618,12 3060 221622951 640

DEDUCSES

25.909.540,84 7482
20.894.990,43 71,89
101455041 293

322626215 67,07
22117117 64,14
101455041 293

000 000 000 000 000 000
000 0,00 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000

0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
000 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000
Outras Despesas com Inativos 000 000 000 000 000 000
DESPESAS LIQUIDAS
TOTAL 27.144.752,18 7838
Profissionas da EducagBo 2492852267 7198
Outras 221622951 640

25.909.540,84 7482
24.894.990,43 71,89
1.014.550,41 293

B22626215 67,07
22171174 64,14
101455041 293

PERUIBE, 19 de Outubro de 2021,

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CPF 266.359.488-13

PREF MUN ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL Exercicio: 2021
APLICAGAO DOS RECURSOS PROPRIOS EM ENSINO - PERIODO 39 TRIMESTRE pigina:__1/1
ssssssssss IPOSTOS APLICACAO Mil

P
(Prev. Atualizada) __(Arrecadagao)
500, TOTAL (25%) 44.059.625,00 33.473.336,41
4147000000

34.865.000,00 26.757.320.44
176.238.500,00

14.477.000,00 11.959.077,01
16176150000 121.934.268,63

Retenciies 30 FUNDES
Recetas Liquidas

'DESPESAS PROPRIAS EM EDUCAGAO

Despesa Paga

Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 4535955400 2573 318175199 23,76
1687155400 957

805400722 20,98 3704916633 20,21

8.170.549,58 610

1.468.276,26 1,10
2203.591,86 1,65
11959.077,01 893

000 000
000 000 2665.680,07 1,99 239654864 179
1447700000 821 11959.077,01 893 11.959.077,01 893

DEDUGBES
L

9.836,74 0,04 7983678 004 4.836,74 0,04

000 000 000
4983674 004 49.836,74 004 983,74 004
000 000 000

éEscola 000 000 000 000 000 000

FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS LIQUIDAS

ToTAL 37676832 B2
[ 1129616077 B4
391686977 201

804417048 2094
862691539 644

2699932959 20,17
8.170.549,58 610
319783488 239

ect 1.899.895,60 142 146827626 1,10

i - ré-Escola 266568007 1,99 2396.548,64 179

11959.077,01 893 11.959.077,01 593

2.203.591,86 1,65
11959.077,01 893

PERUIBE, 19 de Outubro de 2021

JRICIO PASSOS DE CAF
PREFEITO MUNICI

RVALHO PEREIRA
PAL
(CPF 266.359.488-13

ATOS DO LEGISLATIVO

ADITAMENTO DO CONTRATO N° 05/2017, CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.

CONTRATADA: JOSE AUGUSTO NEGOCIO. CNPJ N°
11.584.963/0001-04. OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS
NA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
COMPUTADORES E IMPRESSORAS DA CAMARA MUNICIPAL
DE PERUIBE, COM FERRAMENTAL E SEM FORNECIMENTO
DE MATERIAL. VALOR: R$ 81.110,40. DATA 11/10/2021.

AVISO DE LICITAGAO - Acha-se aberto na Camara Municipal
da Estancia Balnearia de Peruibe o CONVITE N° 02/2021 -
PROCESSO N° 69/2021 - TIPO MENOR PRECO GLOBAL,
destinado exclusivamente as empresas beneficiadas pela Lei
Complementar n® 123/06 e suas alteragdes, em atendimento a Lei
Complementar n® 147 de 07/08/2014. OBJETO: Contratagao de
empresa especializada para a manutengéo corretiva dos veiculos
da Camara Municipal de Peruibe. @~ ENCERRAMENTO (entrega
dos envelopes): Até o dia 04/11/2021 as 09:30 horas - SESSAO DE
ABERTURA: dia 04/11/2021, as 10:00 horas. O Edital Completo
e Anexos sera disponibilizado para consulta ou para aquisi¢cao
gratuita, mediante apresentacdo de midia gravavel no setor
administrativo da Camara Municipal, localizado a Rua Nilo Soares
Ferreira n° 37, Centro, Peruibe/SP ou por solicitagdo a comissédo
de licitagdes através do email: licitacao@camaraperuibe.sp.gov.
br. Camara Municipal da Estancia balnearia de Peruibe, em 19 de
outubro de 2021. RAFAEL VITOR DE SOUZA- Presidente.
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CONVITE

AUDIENCIA PUBLICA

LEI ORGAMENTARIA ANUAL- LOA 2022

O Presidente da Comisséo de Finangas e Orgamento da Camara
Municipal da Esténcia Balneéaria de Peruibe, no uso de suas
atribuicdes legais e atendendo o disposto no inciso | do §1° do
Artigo 48, da Lei Complementar n® 101, de 04 de Maio de 2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal, convida a populagéo para Audiéncia
Publica a ser realizada no dia 29 de novembro de 2021, as 18h00,
na Camara Municipal, sito a Rua Nilo Soares Ferreira n° 37,
centro, para discussao do Projeto de Lei n® 77/2021, de autoria do
Executivo, que “Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Peruibe para o exercicio de 2022”.

O referido Projeto esta disponivel no site da Camara Municipal:
www.camaraperuibe.sp.gov.br.

ADITAMENTO DO CONTRATO N° 06/2017, CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.
CONTRATADA: SIDNEY DE CASTRO MOURA. CNPJ N°
16.371.492/0001-61. OBJETO: MANUTENCAO DE WEBSITE E
GERENCIAMENTO DE SERVIDOR DE DOMINIO. VALOR: R$
18.102,00. DATA 19/10/2021.

PORTARIA N.° 26/ 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:

Considerando o disposto nos artigos 59 e 64 da Lei Complementar
n° 219 de 29 de margo de 2016, que “Dispde sobre a Organizacédo
Administrativa e o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores da Camara Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe,
Renomeia Cargos, Extingue Cargos e da outras providencias.

Considerando o disposto na Portaria n° 037 de 01 de setembro de
2021, PeruibePrev, que aposentou o servidor Wanderson Lacerda,
Diretor Administrativo desta Casa.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados como
membros integrantes da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho
e Avaliagdo de Desempenho no Estagio Probatério desta Camara
Municipal, para o exercicio de 2021, os servidores abaixo
relacionados:

- Wonner Marcio de Souza

- Marinalva Santos Batista

- Rosana Lopes da Silva

Art. 2° A Comissao Permanente de Avaliagdo de Desempenho e
Avaliacdo de Desempenho no Estagio Probatério serd presidida
pelo servidor Wonner Marcio de Souza, Controlador Interno.

Art. 3° Os membros desta Comisséao faréo jus a previséo do artigo
76 da Lei Complementar n° 185/2011.

Art. 4° Em caso de exoneragdo de qualquer um dos membros
integrantes da referida Comisséo, ou afastamento voluntario ou
compulsorio, fica o0 membro, automaticamente, desligado de suas
atribuigdes, devendo-se proceder a imediata substitui¢cao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua emisséo.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 06 DE OUTUBRO DE 2021.

RAFAEL VITOR DE SUZA
Presidente
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PORTARIAN.° 27/ 2021.

Considerando o numero reduzido do quadro de funcionarios
efetivos desta Casa;

Considerando o disposto na Lei Complementar n° 175/2016, que
“Dispde sobre a Organizacdo Administrativa e o Plano de Cargos,
Carreira e Vencimento dos Servidores da Cémara Municipal
da Estancia Balnearia de Peruibe, Renomeia Cargos, Extingue
Cargos e da outras providencias”, que determina que as Comissées
Permanentes desta Casa devam ser ocupadas por funcionarios de
Carreira;

RAFAEL VITOR DE SOUZA, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Art. 1° - Na hipotese de exoneracgao, afastamento voluntario ou
compulsoério de servidor publico efetivo integrante de qualquer
Comissdo remunerada deste Poder Legislativo, fica o servidor,
automaticamente, desligado de suas fungdes e atribuigdes,
devendo-se proceder a imediata substituicdo.

Paragrafo Unico - Para participar de Comissdo remunerada neste
Poder Legislativo, o servidor publico efetivo devera estar exercendo
suas atividades funcionais, de forma ininterrupta, por no minimo,
90 (noventa) dias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emisséo.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 07 DE OUTUBRO DE 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente

PORTARIA N.° 28/2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],

RESOLVE:

Art. 1° Fica considerado ponto facultativo o expediente desta
Camara Municipal no dia 29 de outubro de 2021, exceto para o
servigo de vigilancia que obedecera a escala normal, havendo

expediente em 28 de outubro de 2021.

§ 1° As proposicdes apresentadas pelos Vereadores, Poder
Executivo e correspondéncias diversas para a Sessao Ordinaria
do dia 03 de novembro de 2021, deverao ser protocoladas nos
seguintes prazos:

Sessdo: Vereadores Executivo e Diversas
03/11/2021 27/10/2021 as 17:00h 28/10/2021 as
12:00h

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 15 DE OUTUBRO DE 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
PRESIDENTE

CULTURA

PROCESSO SELETIVO ‘BOLSA INCENTIVO A BANDA’

EDITAL N2 02/2021 PROCESSO SELETIVO ‘BOLSA INCENTIVO A BANDA', publicado em 29 de setembro de
2021, BOM Edigdo 1048.

RESULTADO DA PROVA TEORICA

Instrumento: Flauta Resultado da prova tedrica
n. de vagas oferecidas: 4

1. Priscila Cavalcante Munuera 10

2. Erick Henrique Akira Kajitani Motta 10

3. Jdlia Carolini dos Santos 9,5
Instr to: Clarinete lo da prova tedrica
n. de vagas oferecidas: 2

1. Vitor Alexandre R de Almeida 9

2. Sabrina Kreuz dos Santos 10
Instr to: Clarone do da prova teérica
n. de vagas oferecidas: 1

1. Anthony Ryan Carpanedo Aratjo 9,4
Instr to: Sax alto do da prova teérica
n. de vagas oferecidas: 4

1. Giovana Silva Mendes 10

2. Savio Medeiros mendes 8,75

3. Enzo Carpanedo Araujo 10
Instr to: Sax tenor 1o da prova tedrica
n. de vagas oferecidas: 3

1. Vinicius Mendes Franca 10

2. Guilherme Pontes Araujo 9

3. Caio Cesar Rovani Machado 9,3

4. Wendell Volpi 7,54
Instr to: Sax baritono do da prova teérica
n. de vagas oferecidas: 1

1. Luis Henrique Veiga 10
Instr : Tl do da prova teérica
n. de vagas oferecidas: 4

1. Cristian Caué Rovani Machado 10

2. Peterson Martins Santos 9,9

3. Miguel Ferro da Ponta 10

5. Jeferson Martins Santos 9,3
Instr Tr do da prova tedrica
n. de vagas oferecidas: 4
1. Ademir Delgado Neto 10
2. Amanda Rocha de Lima 9,75
3. Melyssa Rocha dos Santos 10
4. Vitéria dos Santos Alves 9
Instrumento: Eufénio do da prova teérica
n. de vagas oferecidas: 1
1. Murilo Rocha de Lima 9,75
Instr Tuba do da prova tedrica
n. de vagas oferecidas: 1
1.Carlos Henrique Cartura 8,8
Instr Baixo elétrico do da prova tedrica
n. de vagas oferecidas: 1
1. Leonardo Rodrigues dos Santos 9,5
Instr Bateria do da prova tedrica
n. de vagas oferecidas: 2
1. Leonardo S& de Oliveira 10
2. Gustavo Henrique Lima Conceigdo 10
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Instr

Percussdo

da prova tedrica

n. de vagas oferecidas: 2

1. Ketellyn dos Santos Silva

9,7

2. Pedro Velasco Martins

8,17

Peruibe, 18 de outubro de 2021

COMISSAO DE SELECAO E AVALIAGAO CONTINUADA DO

PROGRAMA BOLSA INCENTIVO A BANDA

COMUNICADOS

Centro de Controle de Zoonoses — Setor de Endemias,
Comunica a emissdo dos seguintes Autos de Imposigao de Penalidade Multa

“Em a0 Artigo 128, Incisos de 1a VIll, da Lei Estadual n°. 10.083 de 24/09/1998"
Docto Nome D LT Bairro D 5
Auto de
Imposigao de
T iote | Luz ANTOND JARDIM | Animal(is) submetido(s) a maus tratos por seu proprietario ou preposto
015|001 deste e mantido em condigoes inadequadas de vida ou alojamento -
Muita DOS SANTOS VENEZA
Incisos lile IV da Lei Municipal 1888/98
05196
)
Auto de ESTANGIA |Manter imovel de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Imposigdo de BALNEARA |cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo senvir de abrigo
Penalidade | ALFREDOA. © foco de proliferagao de animais de fauna sinantrpica (ratos,
019 008
Multa MONTEIRO HeLena  |mosaitos, carrapatos.escorpidio, etc.), colocando em risco a saude
05204 Novats nirariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
) 1276 1225 nciso At 21 6 22 da Lei Muricipal . 1888 da 06111195
Auto de ESTANCIA |Manter mével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Imposigdo de BALNEARA |cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo senvir de abrigo
Penalidade | oo ia o bresti| 021 026 | - MARI. . |@ 000 de proliferagao de animais de fauna sinantropica (ratos,
Multa HeLeua  |mosauitos, carrapatos.escorpido, etc.), colocando em risco a saude
05212 Novate  [piblica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
v 12°e 122°inciso ILAM. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Nao adotar as medidas necessarias para eliminar materiais inserviveis
(plasticos, garrafas, potes, tampas, etc.) com acumulo de agua parada,
Auto de
I 4 o em sua propriedade, tomando-se local adequado & criadouros &
o e, CEZAR &0 do Aedes Aegypti, colocando em risco a satde
s ORANGES 035004 CENTRO |piblica(dengue, febre amarela, zika, chicungunya). Contrariando o
fuieord CALLADO disposto nos artigos 345, 347, 348, 353, 355 paragrafo primeiro inciso
- IV e 356 inciso | e 357 do regulamento aprovado pelo Decreto Estadual
12.342 de 27/09/1978. Combinado com o artigo 122 inciso Il da Lei
Estadual 10.083 de 23/09/1998
Nao adotar as medidas necessarias para manter anque (piscina) de
Auto de
Imposione de —— tratada, local adequado a
i KOUDOR BALNEARW |Proliferagao do culex e aedes aegypti colocando em risco a satde
CHARAF (045|015 publica. Contrariando o disposto nos artigos 345, 347, 348, 353, 355
Muita GARGA
Pyt BADREDDINE VERME LA |Pardgrafo primeiro inciso IV e 356 inciso e 357 do reguiamento
e aprovado pelo Decreto 12.342 de 27/09/1978. Combinado com artigo
122 inciso Il da Lei Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Auto de R Nao adotar as medidas necessarias para manter tanque (piscina) de
I 4 o ESTANCIA [sua tratada, local adequado a
oreliade. | HUMBERTO DA BALNEARIA |proliferagéo do culex e aedes aegypti colocando em risco a saude
003|031| MARA |publica. Contrariando o disposto nos artigos 345, 347, 348, 353, 355
Muta | SILVADUARTE
fuiers HELENA | paragrafo primeiro inciso IV e 356 inciso | 357 do regulamento
e NOVAES  |aprovado pelo Decreto 12.342 de 27/09/1978. Combinado com artigo
122 inciso Il da Lei Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Auto de ESTANGIA |Manter imovel de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Imposigdo de BALNEARA |cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo senvir de abrigo
Penalidade | IETE KFOURI © foco de proliferagdo de animais de fauna sinantrpica (ratos,
007033  MARIA 2 .
Multa EFEICHE Heroma | mosauitos, carrapatos,escorpiao, etc.), colocando em risco a saude
05222 NovALe  [publica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
) 12°e 122°inciso IlArt. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Auto de
Imposigao de | Ao
Penaiidade | SOt 0D | ol 0g| JARDIM  [Criagdo e a manutengao de aves em perimetro urbano. Codigo Sanitério
Multa RBAMAR  |do Estado de S@o Paulo - Lei 10.083/98 e Decreto 12.342
LIMA
05224
(W]
Estar com imével construido de sua propriedade com piscina com
actmulo de aguas sem o devido tratamento e cuidados sendo.
Auto de criadouros de mosquitos vetores da Dengue, colocando em risco &
Imposigdode | CLARICE saude publica, contrariando Lei Estadual N° 10083/98 art. 12° e 122°
Penalidade | APARECIDA PARQUE [inciso XIX e Lei Municipal n° 1888/98 em seu art. 22°.
Muta 0041029 | rRisTIcO
Manter imovel de sua propriedade, sem os devidos cuidados de higiene
05225 LARSSON 2
oy & limpeza, contribuindo para o abrigo e para a proliferagao de animais
da fauna sinantropica, colocando em risco a satde publica.
Contrariando a Lei Estadual n. 10.083 de 23/09/98, Artigo 11,12 € 122
inciso ll. Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Auto de Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Imposicao de cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo sevir de abrigo
Penalidade JARDIM 1< foco de proliferagao de animais de fauna sinantropica (rat
SEKOMITO (126 |018| BARRADE P’ ¢80 de animais de fauna sinattropica (ratos,
Multa ANGADA | mosaitos, camapatos.escorpido, etc.), colocando em risco a satde
05228 publica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
©) 12°e 122°inciso LA, 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Auto de
Iposivaade|  ADILSON Estar com imével de sua propriedade, um terreno com entuihos &
i ROAROO materiais em sendo abrigo de colocando
o NN | 011030 | JARDIM STAR |em risco a saude pblica, contrariando Artigo21° e 22° da Lt Munieipal
oaann CURRASID n° 1888 de 06/11/98 e Art. 122° inciso llda Lei Estadual r° 10023 de
2 23/00/08.
() Observacio:
,acontar 50, prazo de 10 dias para i 50 de recurso ou multa, de acordo com os artigos 132
138 da Lei 10.083 de 1998.
WMayra Renata Viola Aguiar
WMédica Veterinsri d
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Centro de Controle de Zoonoses — Setor de Endemias
Comunica a emiss&o dos seguintes Autos de Infragao (*)
“Em cumprimento ao Artigo 124, Paréagrafo unico, da Lei Estadual n°. 10.083 de 24/09/1 998

Docto Nome Qb LT Bairo TopF
Adoda] ANTONG Estar com imdvel constrido de sua propriedade com piscina com
Piresie | HENRIGUE DE CIDADE NOva |30imulo de dguas sem o devido tratamento ¢ cuidados sendo
s | Mot | 070 [002 | CEIEEIEOVA criadouros de mosquitos vetores da Dengue, colocando em risco &
P PN satde publica, contrariando Lei Estadual N° 10083/98 art. 12° & 122°
inciso XIX e Lei Municipal n° 1888/98 em seu art. 22°.
Nao adotaras medidas necessarias para manter tanque (piscina) de
Ao de tratada, tornando-se local a
Mhgg| JoRoLuz ESTANCIA SAO prolieragao do culex e aedes asaypt colocando em isco a sadds
ace?| BELLETATO | 101 |001 P publica. Contrariando o disposto nos artigos 345, 347, 348, 353, 355
o BONINI paragrafo primeiro inciso IV e 356 inciso | 357 do regulamento
O aprovado pelo Decreto 12,342 de 27/09/1978. Combinado com artigo
122 inciso Il da Lei Estadual 10.083 de 23/09/1998
Estar com imével de sua propriedade, um terreno com entulhos &
Auto de . . materiais em decomposigao, sendo abrigo de Escorpides, colocando
Infragéo | SERGIO JOSE BALNEARIO ° decom : sen -scorpides, colocar
e | S R aeran | 00a [018| PANEARC lem risco a saude publica, contrariando Artigo21°e 22° da Lei Municipal
o ° 1888 de 06/11/98  Art. 122° inciso ll da Lei Estadual n° 10023 de
O 23/09/98.
Ao de JOSE Actimulo de 4gua em locais propicios para a proliferagéo dos mosquitos
Trsie | JANUARIO DE CIDADE  |Aaedes Eegypti, colocando em risco a satide publica (Dengue, Zika,
raca?| MAGALHAES | 031 [071| BALNEARIA |Chikungunya, Febre Amarela). Contrariando o disposto na Lei Estadual
0 FILHO NOVA PERUIBE |10.083/98 de 23/09/98, Artigos 11, 12 & 122 Inciso Il & Lei Municipal n.
© (ESPOLIO) 1888 de 06/11/98, Artigos 21 & 22,
Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Auto de cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo senvir de abrigo
Infragéo |JOSE ROBERTO @ faco do profferagao de anmaisds auna inarrcpic (o5
04008 | LOPESVDA | 012|008 | VILAERMINDA em risco a satde

) publica. Contrariando Lei Escadual n" 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
12°e 122°inciso ll.Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98

Nao adotar as medidas necessarias para manter caixa de 4gua de sua
propriedade devidamente tampada ou esgotada, tornando-se local
adequado & proliferagéo do Aedes Aegypti, colocando em risco a satide
publica(Dengue, Zika, Chicungunya, Febre Amarela)). Contrariando o
disposto nos artigos 345, 347, 348, 353, 355 paragrafo primeiro inciso
IV e 356 inciso | e 357 do regulamento aprovado pelo Decreto Estadual
12.342 de 27/09/1978. Combinado com o artigo 122 inciso i da Lei

Auto de " Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Infragéio | EDUARDO ESTANCIA DOS
04013 |RBEIRO FILETTI| 994 [999| "EcaLPTOs |N&o adotar as medidas necessarias para eliminar materiais inserviveis
© (plasticos, garrafas, potes, tampas, etc.) com acumulo de 4gua parada,
emsua tornando-se local a e
proliferagao do Aedes Aegypti, colocando em risco a satide
piblica(dengue, febre amarela, zika, chicungunya). Contrariando o
disposto nos artigos 345, 347, 348, 353, 355 paragrafo primeiro inciso
Ve 356 inciso | e 357 do regulamento aprovado pelo Decreto Estadual
12.342 de 27/09/1978. Combinado com o artigo 122 inciso ll da Lei
Estadual 10.083 de 23/09/1998.
Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Auto de SAAC A cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo servir de abrigo
Infraggo | =0t e | 005 | 017 | ESTANCIA DOS e foco de proliferago de animais de fauna sinanirspica (ratos,
04018 DIAS EUCALIPTOS o, efc), em risco a satde
) piblica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
12°¢ 122°inciso L Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Auode|  ioceo cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo servir de abrigo
Infragéo JARDIMBEIRA e foco de proliferagdo de animais de fauna sinantropica (ratos,
EVERTON | 014 |024
04034 | ooer o0 MAR etc), em risco a satde
) piblica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
12°e 122°inciso L Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
(*) Observagdo:
O ni i das idél indicadas pela Fis 40, no prazo de 10 dias a contar da data desta publicagio, acarretard em emisséo de Auto
de ica (AIP), que sera de acord s artigos 116 4 118 da Lei Estadual n° 10.083/98.

Mayra Renata Viola Aguiar
Médica Veterinaria - Centro de Controle de Zoonoses - CCZ

ATA DA COMISSAO DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
Ao décimo terceiro dia do més de outubro do ano de dois mil e
vinte um, compareceram a sala do Procurador - Dr. Adelson Paulo,
os membros integrantes desta Comissdo de Controle Interno
Municipal, que abaixo assinam, para tratar das demandas que
seguem:

_ Processo Administrativo 4491/1/2021, Departamento: Saude -
despesas de viagem e alimentacéo, que devido a fatos recorrentes
sera tratado em reunido com a Secretaria de Saude visando
padronizar a apresentacdo da documentagdo necessaria para a
baixa dos valores tomados por adiantamento.

- Processo Administrativo 12006/1/2021 — memorando interno
encaminhado pelo Departamento de Finangas, em que foram
levantadas algumas questdes e sera pauta para a préxima reuniao,
bem como, sera discutido com a chefia hierarquica sobre o assunto
demandado.

- Processos Administrativos: 8314/1/2021, 6608/1/2021 -
devidamente analisados e processados, cujos pareceres das
analises seguem encartados nos mesmos.

- Processo Administrativo 12118/1/2021 — encaminhado para
analise desta Comissao, em que se chegou a seguinte concluséo:
“analisando o pedido feito pelo requerente ndo tem como concluir
que estamos diante de atos ilegais, ilegitimos ou antieconémicos
praticados por agentes publicos no ambito da Prefeitura Municipal.
Para se chegar a tal concluséo ha necessidade de uma abertura de
processo disciplinar nos exatos termos no que disp6e o Art. 173 da
Lei Complementar 175/2011, onde serdo observadas: as garantias
do contraditério e da ampla defesa.

Nos termos do Art 174 da referida Lei cabe a autoridade de cada
poder, no caso o Prefeito do municipio designar uma Comisséo
processante e ndo ao controle interno, caso, o Prefeito conclua
que estamos diante da pratica de ato com infragdo praticada nos
termos do art. 174 e 159 da Lei complementar 175/2011
Informamos ainda que as pessoas abrangidas pelalei complementar
175 sdo apenas servidores publicos investidos em cargos de
provimento efetivo ou comissdo, o que exclui secretarios, que se



BOM

tratam de agentes politicos.” Outrossim, cumpri informar que o
presente sera devolvido ao Setor de Protocolo com o parecer desta
Comisséo, para que assim oficie o requerente.
Peruibe, 13 de outubro de 2021.
JOSE NETO FERNANDES
ADELSON PAULO
ROSELI HELEN DA SILVA

CARLOS ALBERTO COSTA
EGLEIDE LOPES BERNARDES

19 de outubro de 2021

CHAMAMENTO PUBLICO — CONSULTORIA SEBRAE
A Secretaria do Meio Ambiente e Agricultura realiza este
chamamento publico em atendimento ao Programa Peruibe
Negodcios uma vez que em parceria com o SEBRAE, serdo
realizados trés atendimentos, sendo um especifico para a
Associacado da Barra do Una e dois que abrimos vagas para os
interessados, conforme segue:

CONSULTORIA  PARA GRUPOS DE
FAMILIARES (CARGAHORARIA: 100H)

O QUE E: aplicavel a cooperativas, associagdes ou grupos
informais ativos em Peruibe que necessitem de mudangas no seu
negocio.

FINALIDADE: Gestado de Pessoas, Gestao da Produgéo, Fluxo de
Valor, Cooperativismo, Gestao Financeira, Pensamento Enxuto e
Planejamento Estratégico.

AGRICULTORES

CONSULTORIA PARA COOPERATIVAS DE CATADORES DE
MATERIAIS RECICLAVEIS (CARGAHORARIA: 100H)

O QUE E: aplicavel a cooperativas ativas em Peruibe interessadas
em melhorias na logistica de coleta de residuos, melhoria do
fluxo de produgao, controles de produgdo, controles financeiros,
aspectos legais do cooperativismo, planejamento estratégico,
melhoria na relagédo com o mercado.

FINALIDADE: Gestao de Pessoas, Gestao da Produgéo, Fluxo de
Valor, Cooperativismo, Gestao Financeira, Pensamento Enxuto e
Planejamento Estratégico.

Os interessados deverdo enviar oficio para o email agriperuibe@
gmail.com até 29/10/2021 informando o nome do grupo, CNPJ (se
houver), nome e RG dos componentes do grupo e descrigdo das
atividades realizadas.

Os inscritos serdo convocados para entrevista de selegdo onde
os critérios prioritarios sera a quantidade de pessoas envolvidas e
atividades realizadas no municipio.
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deste Decreto, sob pena de cassagao da Licenga de Funcionamento.
(Redacéo dada pelo Decreto n° 5291/2021)".

CONSIDERANDO que até o presente momento ndo localizamos
processo solicitando o recadastramento de alguns permissionarios-
feirantes.

SOLICITAMOS que caso haja interesse em manter a permissao-
feirante, que faga sua solicitagdo no setor de protocolo da
Prefeitura até 22/10/2021. Apos essa data, entenderemos que nao
ha interesse pela renovagéo.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

Prefeitura Municipal de Peruibe
Comissdo Especial Eleitoral
Edital de Eleicdo — 2022/2023

Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes &FS

S 5y
Qs>

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO ELEITORAL
DA CIPA GESTAO 2022/2023

A Comissédo Especial Eleitoral, no uso de atribuigdes legais, TORNA PUBLICO, que realizara a eleicao de
formagao da CIPA PMP, gestdo 2022/2023 — Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes, visando a escolha de
representantes dos Servidores Publicos da Prefeitura de Peruibe, em conformidade com a Lei Municipal n°. 3007/2009
e a Norma regulamentadora NR.5 do Ministério do Trabalho. Outras normas que regem o presente Processo Eleitoral e
demais instrugdes especiais estdo contidas neste Edital, a saber:

FINALIDADE
A CIPA PMP — Comissé&o Interna de Preveng&o de Acidentes da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Peruibe tem como finalidade e atribuigdo prevenir os acidentes de trabalho, treinar e orientar os servidores municipais
na prevencéo de acidentes, no combate a incéndios, para situagdes de emergéncias e para o uso de equipamentos de
seguranga, instrumentalizar as dareas de atuagdo dos servidores publicos com equipamentos adequados,
operacionalizar e coordenar agdes na area de Seguranga do Trabalho.
O Processo Eleitoral, ora deflagrado, tem como finalidade escolher, por escrutinio secreto, os representantes

dos servidores efetivos e estaveis da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, compostos da seguinte

forma:
As CIPA's SETORIAIS, conforme determina a Lei Municipal n°. 3007/2009, terdo como atribuigdo principal
gerir e programar juntamente com os representantes indicados pelo Poder Executivo Municipal, atividades que sirvam

de apoio ao controle de uma politica de prevengao de acidentes no ambito do poder Executivo Municipal.

1. NORMAS QUE REGEM O PROCESSO ELEITORAL

1.1. O presente Edital reger-se-a em todas as suas fases, pelas normas constantes na legislagao em vigor
(Lei Municipal n°. 3007/2009 e as normas regulamentadoras emitidas pelo Ministério do Trabalho, principalmente a NR.
)

1.2. A CIPA é um 6rgéo de assessoramento, ou seja, ndo possui recursos proprios, trabalha em conjunto
com o servico Técnico em Seguranca do Trabalho, apresentando sugestées ao Poder Executivo do Municipio para
agoes voltadas a Seguranga e Medicina do Trabalho.

Paragrafo Unico. A Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes criada através da Lei Municipal n°.
3007/2009, de 20 de novembro de 2009, respeitara as normas regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho, para
cada setor;

1.3. As inscrigdes dos candidatos serdo recebidas, vistoriadas e protocoladas entre os dias 25 a 29 de

outubro de 2021, no Pago Municipal, junto ao Departamento de Recursos Humanos utilizando-se de formulario préprio

e, localizado na Rua Nilo Soares, n°. 50, durante o horério de expediente, informagdes pelo fone n°. 3451-1016;

1.4. Sdo considerados eleitores todos os servidores municipais independentemente a qual regime est&

submetido e da natureza do cargo ou fungéo que exercam, desde que estejam efetivamente trabalhando, excluindo-se

COMUNICADO IMPORTANTE

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO DE 2020 DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO PERUIBEPREV

Fica suspenso o Recadastramento até 30 de novembro de 2021.
Peruibe, 01 de Margo de 2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

COMUNICADO AOS PERMISSIONARIOS-FEIRANTES

CONSIDERANDO o § 3°do DECRETO N° 2258, DE 28 DE JULHO
DE 2003 “os participantes das Feiras Livre do Produtor Rural
do Municipio deverao realizar recadastramento anual mediante
requerimento ao Departamento Municipal de Agricultura, Pesca
e Abastecimento, protocolado até a primeira semana do més de
outubro e acompanhado da documentacéo definida no artigo 6°

os e pensionistas, os em gozo de licencas e os afastados por motivo de auxilio doenga com duragao
maior de 15 (quinze) dias;
1.5. S&o consi legi todos os servidores efetivos e estaveis, ou seja, os servidores que

cumpriram o rito de concurso publico ou estabilidade conforme a constituicdo de 1.988, excetuando os servidores que
ja foram ou sdo membros titulares da CIPA e tiveram mais de 03 faltas nao justificadas;

1.6. A Comisséo Especial Eleitoral - CEE designada pelo Presidente da CIPA PMP recebera e impugnara
candidaturas em situagao de irregularidade, estipulara datas e validara o processo de eleigdo em todas as suas fases.

2 - CONDIGOES PARA INSCREVER-SE COMO CANDIDATO

2.1. DOCUMENTAGAO: O candidato devera ter tomado conhecimento das normas do Edital e comparecer
no periodo e horario previstos no item 1.3 no local da inscri¢do, munido de original dos documentos:

a) Carteira de Identidade Civil ou cracha;

b) Ficha de Inscrigao preenchida com letra legivel (seréa fornecida no local das inscrigées).

2.2. Ainscricdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato junto ao Departamento de Turismo ou na
Secretaria de Planejamento (Pago Municipal). N&o seréo aceitos pedidos de inscrigdes por correspondéncia, meios
eletronicos e tampouco por terceiro, sendo sua homologagdo avaliada pela Comisséo Especial Eleitoral - CEE, que
tera poderes para deferir ou impugnar, observando os critérios e a legislaggo em vigor;

2.3. Quando da convocagéao dos candidatos eleitos para fins de nomeagéo, ficam estes advertidos que a
posse de fato no cargo dar-se-a tao logo termine o Curso de Formagao para “Cipeiros”, com duragéo de, no minimo, 20
horas

3 - DA REALIZAGAO DA ELEIGAO
3.1. A eleigao sera realizada entre as 00h00 do dia 06 e as 23h59 do dia 10 de dezembro de 2021, de

maneira online pelo site da PMP.

4 - CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

4.1. A classificagdo final sera por ordem decrescente de votos obtidos, sendo os mais votados eleitos e os
demais serdo considerados suplentes;

4.2. O total de titulares e suplentes estédo determinados no anexo |, para cada CIPA SETORIAL, respeitando

as dimensdes contidas na NR.5;
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4.3. Em caso de Empate, assumira o servidor que tiver mais tempo de servigo no setor onde exerce o seu
cargo.

5 - DOS RECURSOS

5.1. E de direito do candidato, recorrer de decisdes da Comissao Especial Eleitoral, nos aspectos e prazos
a seguir discriminados:

I — Inscricbes Nao Homologadas: o candidato devera encaminhar Peticdo de Recurso fundamentada, dirigida
ao Presidente da Comisséo Especial Eleitoral - CEE, com a documentagéo faltante em anexo no Departamento de
Recursos Humanos. Prazo minimo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da data do indeferimento.

Il — Da Divulgacao do Resultado Final: o candidato devera encaminhar Peticdo de Recurso fundamentada,
dirigida ao Presidente da Comiss&o Especial Eleitoral - CEE. Prazo minimo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da
publicagéo do Resultado Final.

6 — DAS VAGAS

6.1. A CIPA SETORIAL ADMINISTRAGAO, para efeito de calculo das vagas, sera composta,
principalmente, por servigos conexos aos dos grupos C-29 e C-33 e fora considerado a faixa dos 301 a 500
trabalhadores, sendo os representantes um titular e um suplente e respeitardo as normas regulamentadoras
especificas quando houver.

6.2. ACIPA SETORIAL EDUCAGAO, para efeito de célculo das vagas, sera composta por servigos conexos
aos do grupo C-31 e fora considerado na faixa dos 501 a 1000

es, sendo os rep dos
trabalhadores trés titulares e trés suplentes e respeitardo as normas regulamentadoras especificas quando houver.

6.3. A CIPA SETORIAL SAUDE, para efeito de calculo das vagas, sera composta por servicos conexos aos
do grupo C-34 e fora considerado na faixa dos 501 a 1000 trabalhadores, sendo os representantes dos trabalhadores

seis titulares e cinco lentes e respeif as normas regt tadoras quando houver.

6.4. A CIPA SETORIAL OPERACIONAL, para efeito de calculo das vagas, sera composta, principalmente,
por servigos conexos aos dos grupos C-17 e C-23. E fora considerado na faixa dos 301 a 500 trabalhadores, sendo os
representantes quatro titulares e quatro suplentes e respeitardo as normas regulamentadoras especificas quando

houver.

7 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. O candidato somente podera inscrever-se para candidatar-se a diretoria da CIPA, mediante
conhecimento prévio deste Edital;

7.2. Qualquer servidor poderd denunciar irregularidade ou ilegalidade eventualmente ocorrida neste
Processo Eleitoral, perante a Comissao Especlal Eleitoral - CEE, na forma da legislagao vigente;

7.3. E de inteira r do

Processo Eleitoral, ao qual se inscreveu;

o acompar das informagdes referentes ao

7.4. Em caso de necessidade de alteragdo no calendario eleitoral, previsto no anexo Il, esta devera ser

publicada com antecedéncia por esta Comissao Especial Eleitoral - CEE.

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Quadro de vagas CIPA SETORIAL
Representantes | Membros | ADMINISTRAGAO |EDUCACAO | SAUDE | OPERACIONAL
Titul: 1 3 6 4
Trabalhadores lares
Suplentes 1 3 5 4
Titulares 1 3 6 4
Administragdo
Suplentes 1 3 5 4
. Titulares 2 6 12 8
Totais por setor
Suplentes 2 6 10 8

ANEXO Il - CALENDARIO ELEITORAL

Dia 19/10/2021 — Divulgagdo de abertura do Processo Eleitoral, na integra, no Boletim
Oficial do Municipio — BOM;

De 25/10/2021 até 29/10/2021 - Periodo de inscrigdes de candidatos junto ao
Departamento de Recursos Humanos;

Dia 03/11/2021 - Andlise das inscrigdes pela Comissdo Especial Eleitoral — CEE;

Dia 10/11/2021 — Publicagdo da lista de candidatos homologados, no Boletim Oficial do
Municipio;

De 16/11/2021 e 17/11/2021 — Periodo de recursos de inscricdes de candidatos
indeferidos;

Dia 22/11/2021 — Analise dos recursos;

Dia 25/11/2021 — Homologagéo das candidaturas dos servidores municipais;

De 29/11/2021 a 03/12/2021 — Propaganda eleitoral;

De 06/12/2021 a 10/12/2021 - Eleigbes;

Dia 14/12/2021 — Apuragéo Oficial do Processo Eleitoral, na Universidade Aberta do Brasil,
polo Peruibe, as 9h00min, pelos membros da Comissdo Especial Eleitoral — CEE, com a
divulgagao dos Resultados Oficiais e da Classificagao Final assim que terminada a apuragéo;

Dia 14/12/2021 — Publicagdo dos resultados apurados no Boletim Oficial do Municipio;

Dias 16 e 17/12/2021 — Recursos sobre o resultado das eleigdes;

Dia 20/12/2021 — Andlise dos Recursos interpostos;

Dias 22 a 29/12/2021 — Indicag&o dos membros da Administragao;

De 10 a 14/01/2022 — Homologagéo final da elei¢do e composicdo da CIPA;
De 14 a 18/02/2022 — Capacitagéo para os servidores eleitos e indicados;
Dia 03/03/2022 — Posse dos eleitos e indicados.

ANEXO Ill - FICHA DE INSCRIGAO PARA ELEIGOES - CIPA PMP

Solicito minha inscrigéo para eleicdo da CIPA, de acordo com o edital publicado no Boletim
Oficial do Municipio de Peruibe, datado em de 19/10/2021.
Nome: Matricula:
Apelido:,

Lotagao:

Assinatura do solicitante:

(Protocolar esta via junto a divisdo de pessoal de sua secretaria.)

Nome: Matricula:
Data: / /

Assinatura do responsavel pela inscrigdo:
COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL - CEE
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L f ASSOCIACAO BOUGAINVILLEE RESIDENCIAL III

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente do Conselho Deliberativo, Sr. Luiz Berro Junior, em conformidade com o

artigo 10°, parigrafo 1°, letra “f” do Estatuto Social desta Associagio Bougainvillee

Residencial 11, convoca os

bleia Geral Ordinéaria,

A iados para a A

que serd realizada no Salfo Social (salfo de festas anexo a bocha) situado na Rua

Sibipirunas, s/n° - Peruibe — SP, no dia 13 de nevembro de 2621 {Sdbado}, s 09:00h,

com metade mais um dos associados, ou em segunda chamada 3s 09:30k no mesmo dia

¢ local, a fim de deliberar sobre a seguinte,

ORDEM DO DIA

o das peintipais reaizact

2. Estimativa posicio financeira 2021;

3. Aprovacdo Previsdo Orgamentéaria 2022;

4. Aprovagdo melhorias para 2022:

a) Seguranca;

b) Eficiéncia Energética.

Peruibe, 18 de outubro de 2021.

L Tel{(13)3458-2365 — (13) 97421-8336 — e-mail:

Rua sin invillée — F

—Cep 11750-000 |
@gmail.com l

f ASSOCIACAG BOUGAINVILLEE RESIDENCIAL III

Peruibe, 18 de outubro de 2021

Aos Associzdos da

Associagio Bougainvillée Residencial Iil
Rua Sibipirunas / SIN
Bougainvillee - Peruibe — SP

CEP 11750-000

Assunto: ASSEMBL EIA GERAL EXTRAORDINARIA — “VIRTUAL”

Por determinagéio do Presidente do Conselho Deliberati

ficam todos os associados

]
convocados a PARTICIPAR na ASSEMBLEIA GERAL EmAngNARJA VIRTUAL a ser reafizada por meio de plataforma digital
conforme quadro abaixo:

20/11/2021 (SABADO)
DATA / HORA | 12 Chamada - 09:00 HORAS com a participacio da metade mais um dos associados;
23 Chamada - 09H30 com qualquer nimero de participantes.
O associado sera identificado por meio do seu usudrio / senha de acesso 2o sife www.lestconadm.com.br (acesso
exclusivo).
LOCAL
Usaremos a plataforma ZOOM ds lizaga ia geral.
Como participar e votar no site
Acesse o site www.lestconadm. com br
»  No campo “Acesse seu inic” insira o seu (caso n3o ‘em contato com a
Lestcon através do whatsapp (13) 997236142 - Angela);
> Acacessarapaginada 30 clique no icone ia on-line” — a sar
» Clique > INSCREVER e concordar com os termos e clicar > INSCREVER;
> A =1 a liberada a partir de 20/11/2021 a5 9 horas até 20/12/2021 s 10 horas.
> Qinicio da votagéo estara iberado no dia 20/11/21 & partir das 9 horas até 20/12/2021 as 10 horas.
>  No dia 20/11/2021 a partir das 9 horas estaremics untos Zoom i
online” e na pagina vai aparecer um “icone em vermelho — AO_VIVO™ clmue para acessar a
piataforma ZOOM.
PAUTA 1) Alteragdio do Estatuto Social {confor no site viww. .com.br).
)/
Rua Sibipi s/n B invillée — — Cep: 11750-000
Tel(13)3458-2365 — (13) 97421-8336 \pp il: i ial3@gmail.com
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AT/7ATPH | OD | LT Bairro TTF0,/, FISCALTZACAD

“MAC CONECTAR A REDE PUBLICA

DISPONIVEL O ESGOTO DA EDIFICAGAD
DE SUA RESPONSABILIDADE.”

“Confranando o dispasio |- no Art. 45, da Lai
Federal 11.445, d= 05.01.2007.
regulamentsda pelo Decreto Federal 7.217,
de 21.05.2010;

I no Art. 18 do Regulamento previsto na Lei
Estsdusl 887. de 31.05.1075, alterado pelo
Decreto Estadual 15.425, de 23.07.19580:

lll- no Art. 150, da Lei Complementar
Municipal 123, de 03.05.2008.

“MAC CONECTAR A REDE PUBLICA

DISPONIVEL O ESGOTO DA EDIFICAGAD
DE SUA RESPOMSABILIDADE.”

BALNEARIO

ERCILIA ALVES JOSEDY

Al 24619 | 033 | 010

“Confranando o disgposio |- no Art. 45, da Lei
Federal 11.445, de 05.01.2007.
regulsmentada pelo Decreto Federal 7.217,
de 21 .08 2010;

Il- no Art. 18 do Regulamento previsto na Lei

MARIA IZABEL
FELICIO
PEREIRA

FLORIDA
Al 24663 | 027 | 001
PERUIBE
Estadusl 887, de 31.05.1075, alterado pelo
Decrato Estadual 15.425, de 23.07.1880;

lll- mo Art. 150, da Lei Complementsar
Municipal 123, de 03.08.2008.

“MAC CONECTAR A REDE PUBLICA
DISPOMHIVEL O ESEGOTO DA EDIFICACAD
DE SUA RESPCHEABILIDADE "

“Comfranandc o disposio |- no Art. 45, da Lei
Federal 11.445, d= 05.01.2007,
regulamentada pelo Decreto Federal 7217,
de 21.08.2010;
Il- no Art. 18 do Regulamento previsto na Lei
Estadusl 287 de 31.05.1878, alterado pelo
Decrato Estadual 15 425, de 23.07 1980
- no Art. 150, da Lei Complementar

icipal 123, de 03.08.2008.

“MAC CONECTAR A REDE PUBLICA
DISPONIVEL O ESGOTO DA EDIFICAGAD
DE SUA RESPONSABILIDADE.”

ANTONIO
CORDEIRO DA
CLARA

BALNEARIO

Al'24590 | 003 | 001 CARAGUAVA

“Confranando o dispasio |- no Art. 45, da Lai
Federal 11.445, d= 05.01.2007.
regulamentsda pelo Decreto Federal 7.217,
de 21.05.2010;

I no Art. 18 do Regulamento previsto na Lei
Estsdusl 887. de 31.05.1075, alterado pelo
Decreto Estadual 15.425, de 23.07.19580:

lll- no Art. 150, da Lei Complementar
Municipal 123, de 03.05.2008.

SYDNEI
BIGHETTI

BELMIRA

Al 24630 | 007 | 018 NOVAES

“MAC COMECTAR A REDE PUBLICA
DISPONIVEL O ESGOTO DA EDIFICACAD
DE SUA RESPOMNSABILIDADE "

“Confranando o disposto - no Art. 45, da Lei
Federal 11.445, de 05.01.2007.
regulsment=da pelo Decreto Federal 7.217,
de 21 .06.2010;

Il- nz Art. 18 do Regulamento previsto na Lei
Estsdusal 807, de 31.05.1076, slterado pelo
Decreto Estadual 15.425, de 23.07.1880;
Ill- mo Art. 150, da Lei Complementar
Municipal 123, de 032.08.2008.

BELMIRA

SIDNEI BISPO NOVAES

Al 24633 | 057 | 018

CARLOS FERNANDO VICTORIAALVES
Coordenador do Serv. Mun. de Vigilancia Sanitaria

NOME AI/ATPM | oD [ LT Bairre TIPC/ FISCALIZACAC
“NAD CONECTAR A REDE PUBLICA
DISPONIVEL O ESGOTO DA EDIFICACAQ
DE SUA RESPONSABILIDADE ”
“Contrariando o disposto |- no Arl. 45, da Lei
JOSE EZIO DE Federal 11.445, de 05.01.2007,
OLIVEIRA Al 24619 | 010 | 013 | JARDIM SOMAR | regulamentada pelo Decreto Federal 7.217

de 21.06.2010;
Il- no Art. 19 do Regulamento previsto na Lei
Estadual 997, de 31.05.1976, alterado pelo
Decreto Estadual 15.425, de 23.07.1930:;
Ill- no Art. 150, da Lei Complementar

icipal 123, de 03.06.2008.

CARLOS FERNANDO VICTORIAALVES
Coordenador do Serv. Mun. de Vigilancia Sanitaria

ATOS DO EXECUTIVO

DECRETO N° 5.332, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

DISPOE SOBRE A ADOCAO DA AREA PUBLICA ANEXA A
QUADRA DE ESPORTES NO BALNEARIO GARCA VERMELHA
A VALDENIR DA SILVA RIBEIRO.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NOS
TERMOS DOARTIGO 93, § 3°, DALEI ORGANICADO MUNICIPIO,
CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 3.826, de 02 de abril de
2020, que “Institui o Programa Parceiros da Praga, e da providéncias
correlatas”;
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CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo n°
10.554/1/2021.

DECRETA

Art. 1°-  Fica permitida a adogao da area publica anexa a quadra
de esportes, localizada na confluéncia da Avenida Comendador
Elvino Malagoli, esquina com a Rua Manoel Raimundo, no
balneario Garga Vermelha, nesta cidade de Peruibe, a Valdenir da
Silva Ribeiro, monitor ambiental, com RG n° 34.508.269-2 e inscrito
sob CPF n° 286.901.288-83, com domicilio na Rua Um, n°® 1715,
no Guarau, nesta cidade de Peruibe, para fins de implantagdo de
area de esporte e lazer, nos termos do inciso Il do artigo 2°, da Lei
n® 3.826, de 02 de abril de 2020, que “Institui o Programa Parceiros
da Praga, e da providéncias correlatas” e na forma disposta no
Processo Administrativo n°® 10.554/1/2021.

§ 1°- A adocéo visa estimular a participacéo direta dos cidadaos
e da sociedade civil na conservagdo e manutengcao de melhorias
urbanas, ambientais e paisagisticas em areas publicas municipais.
§ 2°- O adotante da area publica descrita no caput deste artigo
promovera a manutengdo, podendo proceder as reformas e
melhorias, a fim de, aperfeigcoar a utilizagdo do espacgo publico
pelos municipes.

Art. 2°- Para implantagdo da area de esporte e lazer na area
publica definida no caput do artigo 1° deste Decreto, o Adotante
se compromete a implantar os equipamentos de acordo com
a autorizagdo e croquis constantes do processo administrativo
acima citado, equipamentos estes que poderao ser utilizados pela
populagao.

Art. 3°- A adogdo de que trata o presente Decreto se fara pelo
prazo de 360 (trezentos e sessenta) dias podendo ser prorrogado
por igual periodo ap6s a manifestacdo da Administragcao Publica e
do Adotante.

Paragrafo unico- A adogéo de que trata este Decreto é intransferivel
a qualquer titulo.

Art. 4°- O Adotante respondera por todos os encargos civis,
administrativos, ambientais, trabalhistas e tributarios resultantes
da execucdo do seu objetivo, bem como sobre as atividades ali
praticadas, ficando isenta, integralmente, a municipalidade de
qualquer responsabilidade.

Art. 5°- O Adotante respondera por qualquer dano ou prejuizo que
vier a causar ao Municipio, a propriedade ou pessoa de terceiros
em decorréncia do exercicio de suas atividades, ocorrendo as
suas expensas, sem qualquer 6nus a Administragdo Municipal, o
ressarcimento ou indenizac¢des que tais danos ou prejuizos possam
causar.

Art. 6°- As benfeitorias realizadas pelo requerente, sejam elas quais
forem, n&o serdo indenizadas pelo Municipio e passar&o a integrar,
desde logo, o Patriménio Publico Municipal.

§ 1°- O requerente sera unico responsavel pela realizacdo dos
servigcos descritos no projeto apresentado, bem como por quaisquer
danos eventualmente causados.

§ 2°- Os custos financeiros para a execugao do projeto serdo de
responsabilidade exclusiva do Adotante.

§ 3°- A parceria de que trata esta Lei ndo gera qualquer 6nus ou
obrigagéo para o Poder Publico.

Art. 7°- O desvirtuamento da finalidade, ou nao cumprimento de
qualquer das condi¢des expressas neste Decreto e na assinatura
do Termo de Permisséao, autorizara o cancelamento da permissao.
Paragrafo unico- A permisséo de que trata este Decreto ndo gera
qualquer privilégio, ndo acarreta 6nus ao erario publico e nao
motiva indenizagao.

Art. 8°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N.° 5.333, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021.

ACRESCENTAINCISO IV, NOARTIGO 1° DO DECRETO N°5.178,
DE 16 DE ABRIL DE 2021, QUE “DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
“COMISSAO DE SELECAO” PARA ELABORACAO DE PARCERIA
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE E ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA O
EXERCICIO DE 2021.”

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE], E;

CONSIDERANDO o Memorando Interno SADS n° 136/2021.
DECRETA

Art. 1°-  Fica acrescentado Inciso IV, no Artigo 1°, do Decreto n°
5.178, de 16 de abril de 2021, vigorando com a seguinte redagao:

IV- Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
a) Aline Pereira da Silva Carreira;

b) Paulo Sérgio Brik;

c) Cristiane Rosa Scachetti.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.334, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

ESTABELECE PRECO PUBLICO PARAA VISITACAO TURISTICA
NO AQUARIO MUNICIPAL DE PERUIBE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA

Art. 1°- Fica estabelecido o prego publico de R$ 12,00 (doze reais)
por pessoa para entrada de visitagao turistica no Aquario Municipal
de Peruibe.

§ 1°- Entende-se como visitagdo turistica a entrada de qualquer
pessoa para contemplar e conhecer o Aquario Municipal de
Peruibe, receber orientagbes sobre biomas, conhecer recintos
como: Manguezal, Praia Arenosa, Costdo Rochoso, Pantanal,
Amazonia, Mata Atlantica entre outros ali existentes.

§ 2°- As pessoas menores de 5 (cinco) e as maiores de 60 (sessenta)
anos estdo isentas do pagamento previsto no caput deste artigo,
bem como professores responsaveis por grupos escolares e guias
de turismo devidamente credenciados pelo Ministério do Turismo
(CADASTUR).

§ 3°- Estéo isentos do pagamento disposto no caput deste artigo,
grupos que atendam as exigéncias de relevancia e/ou interesse
publico, especialmente da Rede Municipal de Ensino de Peruibe,
desde que devidamente documentados.

§ 4°- Fica assegurado aos estudantes em geral, o direito ao
pagamento de meio ingresso, nos termos do artigo 1°, da Lei n°
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2.054, de 14 de junho de 2000.

Art. 2°- Os dias e horarios de visitagéo turistica seréo definidos pelo
Departamento Municipal de Turismo, assim como o treinamento
dos guias e monitores.

Art. 3°- Fica estabelecido que o bem em questéo é tutelado pela
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, responsavel
por garantir a preservagao das estruturas durante visitagbes, para
que nao haja nenhum tipo de intervengéo nos recintos e tanques
ali existentes.

Art. 4°- E terminantemente proibido o uso da area para pic-nic,
acampamentos, reunides, festas, e/ou qualquer outra atividade do
género no Aquario Municipal de Peruibe.

Paragrafo unico- Fica expressamente proibidas filmagens nas
areas internas do Aquario Municipal.

Art. 5°- Fica estabelecido que toda verba arrecadada sera destinada
ao Fundo Municipal de Turismo - FUNTUR, com o objetivo de
manter, informar e divulgar o atrativo no segmento de Turismo
Pedagogico, Historico e Cultural.

Art. 6°- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.335, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021

DISPOE SOBRE A EXTINCAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO FUNDAMENTAL GUANHANHA.
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando, a necessidade de formalizar a atual situagédo
administrativa da antiga Escola Municipal de Ensino Fundamental
Bairro do Guanhanha, localizada a Estrada Armando Cunha, s/no
- Cédigo CIE 656860;
Considerando, que a escola em questao foi criada em 02.02.1998
e encontra-se com suas atividades paralisadas desde 11/06/2004;
Considerando, que a demanda de alunos da microrregido onde se
situa a Escola esta suficientemente atendida na Escola Municipal
de Educagéo Infantil e Fundamental José Alves;
Considerando, que o acervo contendo as informagdes, dados
e registros da vida escolar dos alunos e a documentagdo dos
professores encontram-se devidamente arquivados na EMEF
Pastor Eustaquio Damacena.
DECRETA
Art. 1°- Fica extinta, para todos os efeitos legais, a Escola Municipal
de Ensino Fundamental Bairro do Guanhanha, Cédigo CIE 656860,
localizada na Estrada Armando Cunha, s/no, neste Municipio de
Peruibe, SP.
Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, EM 18 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 5.336, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021

REVOGA ITENS 8 E 12, AMBOS DO ANEXO Il DO DECRETO
N° 4.048, DE 27 DE MARCO DE 2015, QUE “ESTABELECE
RECEITAS MUNICIPAIS DE PRECO PUBLICO DE EXPEDIENTE,
SERVICOS DIVERSOS E LICENCAS PARA EXECUCAO DE
OBRAS, NOS TERMOS DO ARTIGO 211 DA LEI N° 692, DE
19 DE DEZEMBRO DE 1977, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
CONFORME ESPECIFICA”.
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI
DECRETA
Art. 1°-  Ficam revogados os itens 8 e 12, ambos do Anexo Il
do Decreto n°® 4.048, de 27 de margo de 2015, que “Estabelece
Receitas Municipais de Prego Publico de Expediente, Servigos
Diversos e Licencas para Execucdo de Obras, nos termos do
artigo 211 da Lei n® 692, de 19 de dezembro de 1977, e da outras
providéncias, conforme especifica”.
Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, EM 18 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.° 5.337, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
600.000,00 (SEISCENTOS MIL REAIS).

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE-SP, NO
USO DAS SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI.

DECRETA

Art. 1°- Fica aberto no Poder Executivo um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais),
conforme previsto no inciso |, do art. 41, da Lei Federal n® 4.320, de
17 de margo de 1964 e Lei Municipal n°® 3.881, de 28 de dezembro
de 2020, sendo seus créditos e recursos descritos abaixo:

I- Alterag&o no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais);
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CREDITO
02.00.00 | PODER EXECUTIVO
SECRET. MUN. OBRAS, SERV.INFRAESTRUTURA
02.07.00 | URBANA
02.07.01 | DEPARTAMENTO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
PROGRAMA:0007 [ CRESCER
15.452.0007 2032 Despesas Compulsérias de lluminacdo Publica
Despesas Correntes
207.3390.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 400.000,00
TOTAL 400.000,00
RECURSO: Excesso de Arrecadacdo, inciso Il, Art. 43 da
Lei Federal n? 4.320, de 17/03/1964.
Banco/ Conta Descricdo Valor
CEF/ 1438/ 0067 MUN. PERUIBE - CIP ILUMINAGAO PUBLICA.
00000142-6 400.000,00
TOTAL 400.000,00

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua emissao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ADMINISTRACAO

TOMADA DE PRECOS N° 15/2021
EDITAL DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe,
por sua Comissdo Permanente de Julgamento de Licitagdes,
apos minuciosa analise das documentagbes apresentadas pelos
setores competentes, torna publica, para fins de conhecimento aos
interessados, o resultado do JULGAMENTO DA HABILITACAO,
da unica empresa participante, referente a Tomada de Pregos n°
15/2021:

EMPRESA HABILITADA

CONSTRUTORA BRASFORT LTDA, inscrita no CNPJ sob
n° 07.907.117/0001-00, estabelecida a Rua Bento de Matos n°
242 — Chacara Santo Antonio, na cidade de Sdo Paulo/SP, foi
considerada habilitada por atender a todos os requisitos exigidos
em edital.

Processo n° 8656/2021 que deu origem ao Procedimento

I- Alteragao no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais);

CREDITO . Lo . .~
02.00.00 | PODER EXECUTIVO Licitatério Tomada de Pregos n° 15/2021, encontra-se a disposi¢édo
02.04.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO na Secretaria de Administracdo com vistas franqueadas dos
02.04.02 | DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . . .
PROGRAMA-0005 | SIM, SOMOS HUMANOS interessados mediante requerimento e agendamento.
04 122 00052094 Gestao de Pessoas
Despesas Correntes A i
91.3390.47 Obngaces Tributanas e Contribulivas 200.000,00 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
TOTAL 200.000,00 PERUIBE, EM 14 DE OUTUBRO DE 2021.
RECURSO: ANULAGAO DE DOTAGAO
02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.04.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 5 A~
02.04.02 | DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMAND S COMISSAO PERMANENTE DE JUI'_GAMEN.TO DE LICITACOES
PROGRAMA:0005 | SIM, SOMOS HUMANOS Wilson Teixeira Ferreira - Presidente
04.122.0005.2094 Gestao de Pessoas
Despesas Correntes
81.3190.11 Vencimentos e Vantagens - Fixas 200.000,00 ~
TOTAL 200.000,00 DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021

Peruibe, em 06 de outubro de 2021.
DESPACHO DE RATIFICACAO
PROCESSO N° 9873/2021

Tomando ciéncia da justificativa constante
deste procedimento, que adoto como fundamento, RATIFICO
a contratacdo direta das empresas: AGLON COMERCIO E
REPRESENTA(;‘C)ES LTDA, com sede na Av. Visconde de Nova
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Ganada n° 1105, na cidade de Leme, Estado de S&o Paulo, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 65.817.900/0001-71, no valor total de: R$
3.528,00 (trés mil, quinhentos e vinte e oito reais); ALFALAGOS
LTDA, com sede na Av. Alberto Vieira Romao n° 1700, na cidade
de Alfenas, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MF sob n°
05.194.502/0001-14, no valor total de: R$ 20.014,00 (vinte mil e
quatorze reais); CIRURGICA MONTEBELLO LTDA, com sede na
Rua Cosmorama n° 710, na cidade de Boa Viagem, Estado de
Pernambuco, inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.674.752/0001-40, no
valor total de: R$ 13.626,31 (treze mil, seiscentos e vinte e seis
reais e trinta e um centavos); CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA, com sede na Rod. Itapira-Lindoia n° s/
n° - km 14, na cidade de ltapira, Estado de S&o Paulo, inscrita no
CNPJ/MF sob n°44.734.671/0001-51, no valor total de: R$ 7.756,50
(sete mil, setecentos e cincoenta e seis reais e cincoenta centavos);
DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA, com sede na Rod. BR 480 n° 180, na cidade de Bardo de
Cotegipe, Estado de Rio Grande do Sul, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 02.520.829/0001-40, no valor total de: R$ 29.382,80 (vinte
e nove mil, trezentos e oitenta e dois reais e oitenta centavos);
DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA, com sede na Rua
Paulo de Frontim n° 25, na cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Séo
Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n° 56.081.482/0001-06, no valor
total de: R$ 6.175,00 (seis mil, cento e setenta e cinco reais); JC
PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA, com
sede na Rua Sinval Pinto de Queiroz n° 199, na cidade de Visconde
do Rio Branco, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 11.101.919/0001-98, no valor total de: R$ 9.240,00 (nove mil,
duzentos e quarenta reais); MANZATOS FARMA EIRELI, com sede
na Rua Santo Antonio n° 1.610, na cidade de Mirassol, Estado
de Sé&o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n° 17.756.574/0001-97,
no valor total de: R$ 2.571,00 (dois mil, quinhentos e setenta e
um reais); MEDSI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA, com sede na Av. Rudolf Dafferner n°® 400, na cidade de
Sorocaba, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n°
30.754.325/0001-20, no valor total de: R$ 483,00 (quatrocentos
e oitenta e trés reais); PROMEFARMA MEDICAMENTOS E
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, com sede na Rua Jodo
Amaral de Almeida n°® 100, na cidade de Curitiba, Estado de Parana,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 81.706.251/0001-98, no valor total de:
R$ 5.350,00 (cinco mil, trezentos e cincoenta reais); por Dispensa
de Licitagao n°® 10/2021, com base no artigo 24, Inciso 1V, da Lei
n°® 8.666/93 e suas alteragdes, cujo objeto € a FORNECIMENTO
DE MEDICAMENTOS PARA ATENDIMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, em carater emergencial.

Expegam-se as publicagdes necessarias para a
publicidade do presente, afixando-se copia deste despacho para
conhecimento geral.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 62/2021 — REGISTRO DE PREGOS

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

Acha-se aperto na Prefeitura MuAnicipaI da Estéancia
Balnearia de PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 62/2021 -
Processo n°® 12351/2021.

OBJETO: Contratagdo de empresa para AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS PARA ABASTECIMENTO DE VEICULOS DA
FROTAMUNICIPAL, conforme condigbes e especificagdes contidas
no Edital e seus anexos, cujo edital se encontrara disponivel no
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Site da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: http://www.
peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/ e no site:
www.comprasbr.com.br a partir do dia 20/102021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
20/10/2021.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
dia 04/11/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 04/11/2021.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 04/11/2021.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDEREGO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

DE PERUIBE, EM 18 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONTRATO —2.021

CONTRATO N°: 90/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO: AGLON
COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA - MODALIDADE:
DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021 — PROCESSO N°
9873/2021 - ASSINATURA: 06/10/2021 — VALOR TOTAL R$
3.528,00- VIGENCIA: 06 MESES.

CONTRATO N°: 91/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO:
ALFALAGOS LTDA- MODALIDADE: DISPENSADE LICITACAO N°
10/2021 — PROCESSO N° 9873/2021 - ASSINATURA: 06/10/2021
— VALOR TOTAL R$ 20.014,00- VIGENCIA: 06 MESES.

CONTRATO N°: 92/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO:
CIRURGICA MONTEBELLO LTDA - MODALIDADE: DISPENSA
DE LICITACAO N° 10/2021 — PROCESSO N° 9873/2021 -
ASSINATURA: 06/10/2021 — VALOR TOTAL R$ 13.626,31-
VIGENCIA: 06 MESES.

CONTRATO N°: 93/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO:
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA
- MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021 —
PROCESSO N° 9873/2021 - ASSINATURA: 06/10/2021 — VALOR
TOTAL R$ 7.756,50 - VIGENCIA: 06 MESES.

CONTRATO N°: 94/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
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FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO:
DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA - MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021 —
PROCESSO N° 9873/2021 - ASSINATURA: 06/10/2021 — VALOR
TOTAL R$ 29.382,80 - VIGENCIA: 06 MESES.

CONTRATO N°: 95/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO:
DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA - MODALIDADE:
DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021 — PROCESSO N°
9873/2021 - ASSINATURA: 06/10/2021 — VALOR TOTAL R$
6.175,00 - VIGENCIA: 06 MESES.

CONTRATO N° 96/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO: JC
PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA
- MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021 -
PROCESSO N° 9873/2021 - ASSINATURA: 06/10/2021 — VALOR
TOTAL R$ 9.240,00 - VIGENCIA: 06 MESES.

CONTRATO N°: 97/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO:
MANZATOS FARMA EIRELI - MODALIDADE: DISPENSA
DE LICITACAO N° 10/2021 — PROCESSO N° 9873/2021 -
ASSINATURA: 06/10/2021 - VALOR TOTAL R$ 2.571,00 -
VIGENCIA: 06 MESES.

CONTRATO N°: 98/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO: MEDSI
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - MODALIDADE:
DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021 — PROCESSO N°
9873/2021 - ASSINATURA: 06/10/2021 — VALOR TOTAL R$
483,00 - VIGENCIA: 06 MESES.

CONTRATO N° 99/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS- CONTRATADO:
PROMEFARMAMEDICAMENTOS EPRODUTOS HOSPITALARES
LTDA - MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021 —
PROCESSO N° 9873/2021 - ASSINATURA: 06/10/2021 — VALOR
TOTAL R$ 5.350,00 - VIGENCIA: 06 MESES.

PORTARIAS

PORTARIA N° 0496/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO

MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO

DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: Processo 11.487/2021

RESOLVE

Conceder LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS

PARTICULARES, conforme o artigo 89 da Lei Complementar n°.

175 de 19 de dezembro de 2011, para o servidor ENZO RANIERI

GlZZI, matricula 7657, ocupante do cargo de AGENTE DE

FISCALIZACAO DE TRANSITO, de provimento efetivo.

Esta portaria entrara em vigor a partir de 15 de outubro de 2021.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE

PERUIBE, EM 14 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N°. 0497/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Exonerar a pedido, KATIA REGINA DE FREITAS MELO, ocupante
do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, de provimento efetivo,
nomeado(a) pela Portaria n°. 247 de 31 de julho de 2006.

Esta portaria entra em vigor na data de sua emisséo.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0498/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando o exposto pelo Presidente da Comissao Sindicancia
Administrativa n°. 001/2021, Portaria n°. 449/2021;
RESOLVE
Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para instrugéo da Sindicancia
Administrativa n°. 001/2021, nos termos do artigo 170 paragrafo
Unico, da Lei Complementar n°. 175, de 19 de dezembro de 2011.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0499/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: Processo 12186/2021
RESOLVE
Conceder LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS
PARTICULARES, conforme o artigo 89 da Lei Complementar
n°. 175 de 19 de dezembro de 2011, para o servidor MARCELO
ARAUJO TAMADA, matricula 4051, ocupante do cargo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, de provimento efetivo.

Esta portaria entra em vigor na data de sua emisséo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.



BOM

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0500/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
Considerando: Processo 11743/2021
RESOLVE
Conceder LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS
PARTICULARES, conforme o artigo 89 da Lei Complementar
n° 175 de 19 de dezembro de 2011, para o servidor ENESIO
DOS SANTOS MINEIRO, matricula 4314, ocupante do cargo de
AGENTE OPERACIONAL, de provimento efetivo.

Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de
novembro de 2021.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0502/2021

ALTERA O ARTIGO 1° DA PORTARIA 0299/2020 QUE "NOMEIA
GRUPO DE TRABALHO PARA ACOMPANHAMENTO DO
PROCESSO DE LICENCIAMENTO PARA DESASSOREAMENTO
DOS RIOS DE PERUIBE”.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI;

RESOLVE

Art. 1°  Fica excluido o inciso D no artigo 1° da Portaria n°
0299/2020, que “Nomeia Grupo de Trabalho para Acompanhamento
do Processo de Licenciamento para Desassoreamento dos Rios de
Peruibe.

Art. 2° - O artigo 1° da Portaria 0299/2020 passa a vigorar
com a seguinte redacao:

A) SERGIO MARTINS GUERREIRO
B) MAURICIO MARANHAO SANCHES
C) MARCELO MOURO CAMPOS

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0503/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Revogar a Portaria n® 074 de 12 de janeiro de 2021, que designou
o(a) servidor(a) ELISANGELA LUIZA DE FREITAS CANTARIN,
matricula n°. 8287 para exercer a Fungao Gratificada Nivel 1 - FG-
1.
Esta portaria retroage seus efeitos a 01 de outubro de 2021.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0504/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE
Designar o(a) servidor(a) GENIVALDO DOS SANTOS, matricula
n°. 5330, para exercer a Fungédo Gratificada Nivel 1 - FG-1, de
investidura transitoria, que se destina a atender a encargos de
diregdo, chefia ou assessoramento, e sem prejuizo das atribuigdes
do cargo de origem, exercera também as atribuicdes descritas no
artigo 59, paragrafos 1°. e 2°, da Lei Complementar n°. 175, de 19
de dezembro de 2011, “Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais da Estancia Balnearia de Peruibe” e no Anexo VIII da
Lei Complementar n°. 176, de 19 de dezembro de 2011, “Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimento da Administragéo Direta e Indireta
da Estancia Balnearia de Peruibe”, junto ao Departamento de
Cultura.

Esta portaria retroage seus efeitos a 01 de outubro de 2021.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0505/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Designar ao servidor LINCOLN SANTOS RODRIGUES, matricula
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n°. 8311, ocupante do cargo de TECNICO EM CONTABILIDADE
para sem prejuizo de suas funcdes e atribuicdes, as seguintes
atribuigbes:
Ficam delegados poderes exclusivo e privativamente exarar
despachos terminativos em Processos Administrativos que
envolvam matéria da Secretaria da Fazenda conforme especifica:

a) Pedidos de Devolugéo e/ou abatimento de valores
efetuados por contribuintes referentes a tributos pagos de forma
indevida, a que se especifica das seguintes formas:

» Pagamento em duplicidade.

« Digitacao errbnea e/ou falha de leitura do cédigo de
barras que resulte em pagamento superior ao devido.

» Qutras formas correlatas que resultem em pagamento
superior ao devido

Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0508/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUI(;OES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o) teor do Edital de
Convocagao para Admissao n°. 029/2021

NOMEIA

DEBORA CRISTIANE DE ALMEIDA, para ocupar o cargo de
ENFERMEIRO, Padrdo 18, de provimento efetivo, em virtude de
sua aprovagao no Concurso Publico n°. 001/2019, homologado em
22 de janeiro de 2020, para o exercicio e efetivo desempenho das
atribuigdes do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Almirante Barroso, 110 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1041
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: recursoshumanos@peruibe2.sp.gov.br
Estado de S&o Paulo

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 033/2021
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019 - SECRETARIA DE SAUDE

Considerando a Lei Complementar n°. 282, de 02 de julho de 2020,
que dispde sobre a autorizagdo para a Administragdo Publica adotar medidas constantes
do Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-COV-2 (Covid-19),
instituido pela Lei Complementar Federal n°. 173, de 27 de maio de 2020;

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de
Provas n°. 001/2019 - Secretaria Municipal de Salide, homologado no dia 22 de janeiro de

2020, conforme relagdo de classificagdo abaixo:
*COMPARECIMENTO NO DIA 26 DE OUTUBRO DE 2021:

CARGO - TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA
CLASSIFICACAO NEGROS / AFRODESCENDENTES
SCRICAO | NOME [ cLasstFIcacio |
| 6846018-0] JACIRA APARECIDA DE OLIVEIRA [ 2 | oohoo |

Observagdo: em substituicdo a Rodrigo Fernandes Moutinho Dias, exonerado em 08/09/2021 (Portaria n°.
445/2021, publicada no BOM em 08/09/2021, edigdo 1043).

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(&o)
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua
Almirante Barroso, n°. 110 - Centro - Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS,
utilizando obrigatoriamente mascara de protegdo facial e munido(s) dos documentos
originais e cépias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;
- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagdo cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovantes de votaggo da ultima eleigdo ou Certidd@o de quitagdo eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Pesquisa ou extrato de participagdo do PIS ou NIS ou PASEP (PIS ou NIS - Caixa Econdmica Federal / PASEP
- Banco do Brasil) ou declaragio de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro;

- Consulta Qualificagio Cadastral do eSocial, obtida no site
http: inss.qov.br/Esocial/pag xhtml e, em caso de divergéncia, providenciar a
regularizagdo anexando-se o comprovante;

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - dltimos 90 dias: agua, luz ou telefone; contrato de
aluguel vigente).

- Comprovante de Escolaridade requerido pelo cargo, conforme item 2.1 - Quadro 2, do Edital de Abertura ne.
01/2019;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissdes regulamentadas e declaragio de
regularidade (quando exigido como requisito para o cargo);

- Certiddo de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos;

- Caderneta de vacinagdo atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

<<<< PERUIBE - TERRA DA ETERNA JUVENTUDE >>>>

AN PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Almirante Barroso, 110 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1041
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: recursoshumanos@peruibe2.sp.gov.br
Estado de S&o Paulo

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos filhos menores, do conjuge e de qualquer outro dependente declarado;
- Carteira Nacional de Habilitaggo ~ CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certidso de Distribuigdo Criminal;

- Declaragio de ndo acumulagdo de cargo publico; ou declarago de acumulagio de cargo piblico, do 6rgdo
oficial com respectiva carga horaria, funcio e dias trabalhados, sujeita a andlise juridica;

- Declaracdo de bens ou DIRPF atual;

- Certiddo se & ou ja foi funciondrio publico nos Gltimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja
como celetista, estatutario ou contratado comprovando que ndo foi punido anteriormente com pena de
demiss3o e/ou ndo esta respondendo a qualquer processo administrativo que possa ensejar a sua demissdo. Na
hipotese de ter sido punido com pena de demissdo ou estar processo serd
encaminhada para analise juridica.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERACAO

Ensino Médio Completo, Curso Técnico em
i Radiologia, inscriggo no Conselho Regional de
TECNICO EM RADIOLOGIA | Técnicos em Radiologia (CONTER), certificado 24H
E IMAGENOLOGIA de conclus&o de Curso de Especializacdo e/ou
Aperfeicoamento e/ou Extensdo em Técnicas
6git de

R$ 1.758,36

O n&do comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS,
a auséncia da documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renincia a vaga,
implicara na exclusdo da classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 19 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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EDUCACAO

REPUBLICAGAO DE RESOLUGAO TECNICA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE PERUIBE

RESOLUGAO TECNICA CMDCAN° 002 /2021

Dispde sobre o registro das entidades de atendimento e seus programas
no CMDCA Peruibe

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
Peruibe, no uso de suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO:

A Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

A Lei Municipal n® 1.658 de 21 de dezembro de 1995

As Resolugdbes CONANDA n° 71 e n° 74, ambas de 2001;

A Resolugdo CMDCA n° 03/2016, de 17/08/2016;

O parecer da Comisséo Executiva de Cadastramento de Programas;

A aprovagao em plenarias do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e Adolescente da Estancia Balnearia de Peruibe em reunibes ordinarias.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER Renovagéao de Registro e Inscricdo de Programa de
(valido por dois anos):

Organizagdo: ASSOCIACAO DE APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA
DE PERUIBE

Endereco sede: Rua Erminia, no 205 — Balneario Trés Marias

CNPJ: 01.549.933/0001-74

Natureza juridica: Associagao privada sem fins lucrativos

Registro CMDCA N° 20

Programa Cadastrado: P-20-02 “Projeto de Atendimento a pessoa com
deficiéncia - Adolescente”

Regime de Atendimento: Apoio socioeducativo em meio aberto

Servigo Oferecido: Atendimento de adolescentes com idade entre 14 e 18
anos para o exercicio da cidadania e a preparagéo para o trabalho.

Art. 2°- CONCEDER Renovagéo de Registro e Inscricdo de Programa de
(valido por dois anos):

Organizagao: PROJETO GURI

Endereco sede: Rua Jundiai N° 890 - Caraguava

CNPJ: 01.891.025.0001/95

Natureza juridica: Associagéo privada sem fins lucrativos

Registro CMDCA N° 09

Programa Cadastrado: P-09-01 “Projeto Guri”

Regime de Atendimento: Apoio socioeducativo em meio aberto

Servigo Oferecido: Oportunizar a criangas e adolescentes com idade entre
06 e 18 anos o acesso ao aprendizado musical buscando difundir a cultura
musical em sua diversidade

Art. 3°- CONCEDER Renovagéo de Registro e Inscricdo de Programa de
(vélido por dois anos):

Organizagao: CAPI

Endereco sede: Rua Herminia, 225 - Balneario Trés Marias

CNPJ: 00.932.524/0001-10

Natureza juridica: Associagao privada sem fins lucrativos

Registro CMDCA N° 04

Programa Cadastrado: P-04-01: Projeto Transformando a Casa em Lar
Regime de Atendimento: Apoio socioeducativo em meio aberto

Servigo Oferecido: Acolhimento Institucional de criangas na faixa etaria de 0
a 10 anos, e que estdo com vinculos familiares rompidos.

Art. 4° - Com base no artigo 90 do Estatuto da Crianca e do Adolescente e
Resolugéo n°® 71/01 do CONANDA, entende-se por programa de protegao
no regime de apoio socioeducativo em meio aberto um conjunto de acdes
especiais com vistas ao acesso ou complementagao de politicas publicas,
composto de atividades de acompanhamento e complementagéo escolar,
escolarizagdo alternativa, grupos terapéuticos, psicossociais, de apoio
e orientagdo, atividades ludico-pedagdgicas e atividades formativas e
preparatérias para insergao no mundo do trabalho.

Art. 5°- Esta Resolugéo entrou em vigor na data de 01 de junho de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Peruibe, 30 de Setembro 2021
Ana Paula Ferreira Gama
Presidente do CMDCA

19 de outubro de 2021
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REPUBLICACAO DE RESOLUGAO TECNICA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE PERUIBE

RESOLUGAO TECNICA CMDCAN° 003 /2021

Dispbe sobre o registro das entidades de atendimento e seus programas
no CMDCA Peruibe

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
Peruibe, no uso de suas atribui¢bes legais.

CONSIDERANDO:

A Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

A Lei Municipal n° 1.658 de 21 de dezembro de 1995

As Resolugdes CONANDA n® 71 e n® 74, ambas de 2001;

A Resolugdo CMDCA n° 03/2016, de 17/08/2016;

O parecer da Comissao Executiva de Cadastramento de Programas;

A aprovagéo em plenarias do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e Adolescente da Estancia Balnearia de Peruibe em reuniées ordinarias.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER Renovacgéo de Registro e Inscricdo de Programa de
(valido por dois anos):

Organizagéo: Associacéo Projeto Relfe

Endereco sede: Rua Dezessete, 130 - Recreio Santista

CNPJ: 12.947.128/0001-46

Natureza juridica: Associagéo privada sem fins lucrativos

Registro CMDCA N° 15

Programa Cadastrado: P-15-01: Projetos Sementes / P-15-02 Projeto Notas
do Futuro

Regime de Atendimento: Apoio socioeducativo em meio aberto

Servigo Oferecido: Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criangas
e adolescentes com idade 06 a 14 e 11 meses. Notas do Futuro: Acesso
a cultura para criancas e adolescentes com idade entre 06 a 17 anos, por
meio de oficinas na are as musica

Art. 2°- CONCEDER Renovacgéo de Registro e Inscricdo de Programa de
(valido por dois anos):

Organizagao: Instituto Legus

Endereco sede: Rua Reinaldo Barcellos Pereira, 357 - Vila Roma

CNPJ: 27.955.114/0001-41

Natureza juridica: Associagéo privada sem fins lucrativos

Registro CMDCA N° 21

Programa Cadastrado: P-21-01: Projeto Fazer o bem / P-21-02: Projeto
Casa Legus

Regime de Atendimento: Apoio socioeducativo em meio aberto

Servigo Oferecido: Apadrinhamento afetivo para criangas e adolescentes
na faixa etaria de 7 a 17 anos em situagéo de acolhimento institucional /
Acolhimento de adolescente na faixa etaria de 12 anos a 17 anos e 11 més
, podendo ser criangas no caso de grupo de irmaos.

Art. 3° - Com base no artigo 90 do Estatuto da Crianga e do Adolescente e
Resolugéo n° 71/01 do CONANDA, entende-se por programa de protegao
no regime de apoio socioeducativo em meio aberto um conjunto de agdes
especiais com vistas ao acesso ou complementacéo de politicas publicas,
composto de atividades de acompanhamento e complementagéo escolar,
escolarizagao alternativa, grupos terapéuticos, psicossociais, de apoio
e orientagdo, atividades ludico-pedagdgicas e atividades formativas e
preparatorias para insergao no mundo do trabalho.

Art. 4°- Esta Resolugéo entrou em vigor na data de 01 de junho de 2020,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Peruibe, 1 de Outubro 2021
Ana Paula Ferreira Gama
Presidente do CMDCA

PORTARIA N° 0490/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Exonera a pedido, CAMILA FUZIKAWA NEPOMUCENO , ocupante
do cargo de SECRETARIO DE ESCOLA, matricula n°. 4062, de
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provimento efetivo, nomeada pela Portaria n° 221 de 03 de junho
de 2002.
Esta portaria retroage seus efeitos a 07 de outubro de 2021.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 08 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

19 de outubro de 2021

PORTARIA N° 0491/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Exonera a pedido, FRANCINE ZANI BOSNICH ROSO, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, matricula
n°. 9184, de provimento efetivo, nomeada pela Portaria n° 259 de
18 de julho de 2019.

Esta portaria retroage seus efeitos a 07 de outubro de 2021.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 08 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 492/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],

Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar Municipal
n° 175, de 19 de dezembro de 2011, que “DISPOE SOBRE REGIME
JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, DOS PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO,
DAS AUTARQUIAS E FUNDAGOES PUBLICAS”;

Considerando o teor do processo administrativo sob n° 11.521 de 22
de setembro de 2021;
RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENGCA, a partir de 08 de outubro de 2021, para o trato
de assuntos particulares, pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos,
sem remuneragao, a THATIANA REGINA BORGES SANTANA MENDES,
matricula n°.7594, ocupante do cargo de SECRETARIO DE ESCOLA.

Art. 2° Alicenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do
funcionario ou no interesse do servigo, conforme preceitua o § 1°, do Artigo
89, da Lei Complementar Municipal n® 175, de 19 de dezembro de 2011.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0501/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Exonera a pedido, WILLIAM ROBERTO MAGRI, ocupante do cargo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |, matricula n®. 9151, de provimento
efetivo, nomeada pela Portaria n° 305 de 18 de julho de 2019.

Esta portaria retroage seus efeitos a 07 de outubro de 2021.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
15 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0506/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE

Revogar em seus expressos termos, a portaria n° 320 de 14 de maio de
2021, que designou a servidora GLACE KELLY FEREIRA, matricula n°.
7749 para exercer a funcao gratificada de DIRETOR DE ESCOLA, na EMEI
CARAGUAVA II.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
18 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0507/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DESIGNA

GLACE KELLY FERREIRA, matricula n°. 7749, para exercer a fungao
de COORDENADOR PEDAGOGICO, Padrao/Referéncia M4, em
carater de substituicdo, conforme estabelecem os Artigos 45 e 46, da
Lei Complementar n°177, de 19 de dezembro de 2011 “Estatuto para
os integrantes do magistério publico municipal da Estancia Balnearia de
Peruibe”, e Resolugéo S.M.E. n° 18/2021, junto a Emef Prof® Maria Amélia
Ribas Campilongo.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
18 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0509/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Exonera a pedido, GABRIELA DE SOUZA SOUTO, ocupante do cargo de
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I, matricula n°. 9105, de provimento
efetivo, nomeada pela Portaria n° 242 de 18 de julho de 2019.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
19 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0510/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n°® 021/2020;

NOMEIA

EMILY MELO SIDRONIO, para ocupar o cargo de AGENTE DE
DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL, Padrdo 10, de provimento
efetivo, em virtude de sua aprovagédo no Concurso Publico n° 001/2018,
homologado em 23 de maio de 2019, para o exercicio e efetivo desempenho
das atribuigbes de seu cargo junto a Secretaria Municipal de Educagao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
19 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE DESCLASSIFICAGAO N°.029/2021

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, TORNA PUBLICA
AS SEGUINTES DESCLASSIFICAGOES:

FICAM DESCLASSIFICADOS 0S CANDIDATOS ABAIXO
RELACIONADOS POR NAO TEREM COMPARECIDO E OU DESISTIDO
NO PRAZO ESTIPULADO NOS EDITAIS DE CONVOCAGAO, ABAIXO
INDICADOS, DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2018:

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 038/2021

CARGO - SECRETARIO DE ESCOLA

CLASSIFICAGAO GERAL
INSCRIGAO NOME CLASSIFICACAO
4673685-9 | JULIA STEFANY GALHARDO DE MELLO 21

Obs: Em substituicdo a exonerac@o de Edilaine Bernardo Ferro

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

19 de outubro de 2021
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£ PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUiBE
e Rua Nilo Soares Ferreira, 50 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1000
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: prefeituraperuibe@peruibe2.sp.gov.br
Estado de S&o Paulo

@

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 039/2021
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Considerando a Lei Complementar n° 282, de 02 de julho de 2020, que dispde sobre a autorizagéo para a
SARS-CoV-2 (Covid-19)

administragdo publica adotar medidas do Programa ivo de ao C
instituido pela Lei Complementar Federal n°. 173 de 27 de maio de 2020;
A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de S&o Paulo,

no Concurso Publico de Provas e Titulos n°. 001/2018, homologado no dia 23 de maio de 2019

CONVOCA ofs)

 conforme relagzo de classificagéo abaixo:

* COMPARECIMENTO NO DIA 25 DE OUTUBRO DE 2021, AS 09:00H

CARGO - SECRETARIO DE ESCOLA
CLASSIFICAGAO NEGROS E AFRODESCENDENTES

INSCRIGA0 | NOME CLASSIFICAGAO

47839171 | MICHAEL DONIZETTE FARINA SILVA 04°
Obs: Em substituigao a exoneragéo de Camila Fuzikawa Nepomuceno

CARGO - SECRETARIO DE ESCOLA
CLASSIFICAGAO GERAL

INScRIGA0 | NOME CLASSIFICAGAO

4691247-9 GABRIELA RIBEIRO COTTING 22°
Obs: Em substituigdo a exoneragao de Edilaine Bernardo Ferro

O(s) I i acima a SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCAGAO, sito & Rua Francisco Moratori, 146 - Centro, Peruibe/SP, utilizando obrigatoriamente méscara (s) de proteg@o facial

& munido(s) dos documentos originais e copias simples descritos abaixo:
- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;

- Certidao de Nascimento efou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagéo cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovante de votagao da tltima eleigao ou Certidao de quitagéo eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até 45anos);

- Pesquisa ou extrato de participagdo do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ.Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragéo de firma anterior,
informando n&o haver feito o cadastro;

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Gltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de aluguel vigente);
- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018 e histérico escolar;

(quando

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissé e do de
exigido como requisito para o cargo);

xhtml e, em caso

- Consulta Qualificagao Cadastral do eSocial, obtida no site http:// inss.goy
de divergéncia. providenciar a o> 40560

- Certiddo de Nascimento dos filhos(a) menores e CPF;

~Caderneta de vacinagao atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;
- Comprovante de filhos(a) incapazes:

- Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);
- Comprovagao de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certidao de Distribuiggo Criminal;

- Declaragéo de néo acumulagdo de cargo publico; ou declaragdo de acumulagao de cargo piblico, do 6rgéo oficial com respectiva carga
horéria, fungéo e dias trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

- Declaragéo de bens ou DIRPF atual;

- Certido se & ou ja foi funcionario pablico nos tltimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutério ou
contratado comprovando que néo foi punido anteriormente com pena de demisso e/ou nao esta respondendo a qualquer processo
administrativo que possa ensejar a sua demissao. Na hipotese de ter sido punido com pena de demissao ou estar respondendo processo
administrativo sera encaminhada para analise juridica.

REQUISITO CARGA HORARIA| REMUNERACAO

CARGO

SECRETARIO DE ESCOLA Ensino Médio Completo 40H R$ 1.803,61

0 nao comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da documentagéo
exigida ou a manifestagao por escrito de renincia & vaga, implicara na excluséo da classificagéo do candidato do referido Concurso

Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 18 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL
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Site:
w SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

9 de outubro de 2021

EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
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CHAMAMENTO PUBLICO
CONVITE AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
EDITAL N° 001/2021

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, CONVIDA as Organizagdes da Sociedade Civil, a apresentar
propostas de execugao de servigos, visando & celebragao de Termo de Colaboragdo em cumprimento
da Politica Nacional de Assisténcia Social. Este edital é regido pelo termo da Lei Federal n° 13.019/14
com alteragdes introduzidas pela Lei Federal n® 13.204/15 e do Decreto Municipal n° 5.001, de 21 de
agosto de 2020, que "Regulamenta as Normas Gerais para as Parcerias Voluntarias, envolvendo ou
ndo transferéncias de Recursos Financeiros, estabelecidas pelo Municipio e suas Autarquias,
Fundagdes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista Prestadoras de Servigo Publico, e
suas subsidiarias, com Organizagdes da Sociedade Civil, em Regime de Mutua Cooperagéo, para a
Consecugdo de Finalidades de Interesse Publico”, sendo devidamente publicado no Boletim Oficial do
Municipio de Peruibe.

1. DO OBJETO DA PARCERIA

1.1. O presente Edital tem por finalidade selecionar Organizagdes da Sociedade Civil para
execucado de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos voltados ao publico
de pessoas com idade entre 18 e 59 anos com deficiéncia, totalizando 70 usuarios, ao
valor total de R$403.868,07 (q! e trés mil, oi e e oito
reais e sete centavos), sendo R$ 387.790,47 de Fonte Municipal e R$ 16.077,60 de
Fonte Estadual.

1.2. O apoio financeiro sera concedido as Organizagbes selecionadas nos termos do
presente edital, onerando as contas funcionais programaticas do orgamento de 2022 de
n° 02.14.0108.242.0007.21053.3.50.43 para atividades socioassistenciais.

1.3. A parceria sera formalizada mediante Termo de Colaboragao, a partir de 01 de janeiro
de 2022 até 31 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogada por igual periodo.

1.4. As entidades interessadas deverao habilitar-se mediante a apresentagéo da Plano de
Trabalho Detalhado e Aplicagdo Financeira, bem como com a comprovagdo da
capacidade técnica e operacional, bem como de sua experiéncia prévia na realizagao,
com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante, na forma
do artigo 25 e seguintes do Decreto Municipal n° 5.001/2020.

2. DA PARTICIPAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Av. Sdo Jodo, 664 — Centro — Pcrulbc SP Tel; Fax (0xx13) 3451.1000
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2.1.  Poderao participar as Organizagdes da Sociedade Civil, com no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo comprovado pela documentag&o contida nas Clausulas
3.1 e 3.2 do presente edital, e no momento da celebragdo, com a apresentagéo dos
documentos exigidos no item 4.

2.2. O Plano de Trabalho D e Aplicagéo Fi ira devera estar vinculada ao
Termo de Referéncia que faz parte deste Edital, apresentado pela Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, disponivel para consulta no sitio eletronico oficial
da Prefeitura Municipal de Peruibe e fisicamente na Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, sito a Avenida Séo Joao, 664, Centro, telefone: (13) 3451-1000,
ramal 5257.

23. O Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagdo Financeira, deverdo especificar a

possibilidade e a forma de i remoto e/ou semipr ial dos usuarios,

caso necessario.

2.4. Modelos de documentos para a elaboragao do Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagéo
Financeira e demais permanecerdo disponiveis no Portal da Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Peruibe na aba “Mais Transparéncia”.

3. DO ENVELOPE

3.1. Cada OSC devera apresentar 01 (um) envelope, devidamente lacrado, no protocolo
geral, no pago municipal, com a respectiva identificagao, conforme o item 3.1.4, assim
como copia em midia digital.

3.2. Do Envelope “PLANO DE TRABALHO DETALHADO E APLICAGAO FINANCEIRA”: O
Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagdo Financeira seguira as diretrizes
estabelecidas pelo Termo de Referéncia, do Item 2.2 do presente Edital, cabendo
a cada OSC demonstrar a possibilidade de cumprimento do Projeto, atendendo os
requisitos abaixo:

| - Descrigao da realidade que seré objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - Descrigéo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;
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Il - A previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execugéo das agoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas quando for o caso;

IV - A forma e prazos de execugao das atividades ou projetos e de cumprimento de metas
a eles atreladas, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuagéo em rede; e

V - A definicdo de indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados como
parametros para a aferigdo de valores e do cumprimento das metas, observando as
diretrizes do Termo de Referéncia.

3.3.  Aproposta deve ser apresentada em 01 (uma) via, intitulada “Plano de Trabalho
Detalhado e Aplicagdo Financeira”, para o periodo de vigéncia do Termo de
Colaboragéo, observando todos os aspectos do Termo de Referéncia.

34 Os servigos de todas as modalidades deverao ser fornecidos de segunda a sexta feira,
e eventualmente em sabados no caso de atividades extraordinarias, no periodo diurno
ou vespertino, na sede da Organizagao selecionada.

3.5  As propostas deverao referir-se ao ano calendario de 2022.

3.6 O envelope devera conter o Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagéo Financeira e a
Comprovagédo da Capacidade Técnica e Operacional, bem como de sua experiéncia
prévia na realizagado, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante, lacrado, contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
EDITAL SADS 01/2021
CONVITE AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
“PLANO DE TRABALHO DETALHADO E APLICAGCAO FINANCEIRA E COMPROVAGAO DE
CAPACIDADE TECNICA/OPERACIONAL”
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
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4. DA DOCUMENTAGAO DE CELEBRAGAO

4.1. Encerrado o processo de chamamento publico, através da homologagao do resultado
final, no Boletim Oficial do Municipio, sera iniciado a 22 Fase, denominada “Celebragéo
da Parceria”.

4.2. Na2°Fase, a OSC protocolara Oficio elencando a Documentagao de Celebragao, bem

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
~Tel/Fax (0xx13) 3451.1000
i

como o Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagdo, corrigido, em sendo caso de
apontamentos da Comissdo de Selegéo, para vigéncia do Termo de Colaboragao,
respeitando os prazos estabelecidos nesse Edital, com copia dos documentos em midia
digital (CD, pendrive, etc), na forma do artigo 33 do Decreto Municipal n® 5.001/2020.

4.3. A Documentagdo de Celebragdo sera composta de:

4.3.1. Relatdrio Circunstanciado de Atividades da entidade nos ultimos 12 meses, de
forma sucinta ou atestado de experiéncias emitidos por organizagdes/ érgaos
publicos para os quais realizou agdes semelhantes contendo a descrigdo do
trabalho realizado de forma pormenorizado, bem como os resultados
alcangados; ou noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre

atividades desenvolvidas; ou publicagdes e pesquisas reali; ou prémios

locais ou internacionais recebidos, no servico pleiteado;

4.3.2. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da entidade social, com CNAE
voltado a atividade-fim;

4.3.3. Copia do Estatuto Social registrado, e eventuais alteragdes, com objetivos
voltados & area de atuagdo a qual se propde a realizagdo da parceria e a
promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, contendo
clausula afirmando que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos deste Decreto e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

4.3.4. Copia da ata de eleigéo e, se for em datas distintas, da posse do quadro dirigente
atual;

4.3.5. Copia da Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
presidente, ou substituto legal, da entidade;

4.3.6. Comprovacao de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado (Art. 34, VIl da Lei 13019/14), exemplo: Comprovante de

enderego atual em nome da Raz&o Social da OSC;

4.3.7. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF (junto ao sitio da Caixa Econémica
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Federal); " ~ . oo o -
4.6. Os anexos deste edital estdo disponiveis para download no sitio oficial:

http://www.peruibe.sp.gov.br/; no “Portal da Transparéncia”, na aba “Mais
4.3.8. Certidao de Regularidade de Débitos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido

Transparéncia”; opgao “Terceiro Setor”.
- CCF — conforme Portaria RFB-PGFN N° 1751-2014;

4.7. O Oficio para abertura do Processo Administrativo devera conter a documentagao,

4.3.9. Certidao de Regularidade de Débitos Tributos Estaduais; " "
contendo em seu cabegalho, os seguintes dizeres:

4.3.10. Certidao de Regularidade de Débitos Tributos Municipais; N R
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

EDITAL SADS N°01/2021
CONVITE AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
“DOCUMENTAGAO DE CELEBRAGAO”
osc:

4.3.11. Certidao de Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.3.12. Declaragdo de enderego eletronico e e-mail institucional que sera

utilizada para divulgagéo das informagdes de que trata o art. 11 da Lei

13.019/14, acompanhada de print da tela inicial para comprovar estar
i 5. DOS PRAZOS
ativa;

5.1 O prazo de vigéncia do presente edital é até a celebrag@o do Termo de Colaboragéo

4.3.13.Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego com a OSC selecionada.

residencial, nimero e érgédo expedidor da carteira de identidade; ndmero de

registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal 52 O cronograma deste Edital respeitara as seguintes etapas:
do Brasil - RFB de cada um deles; email e telefone de contato; CHAMAMENTO PUBLICO — TERCEIRO SETOR
ANALISE DAS PROPOSTAS DE PLANO DE TRABALHO (PRIMEIRA FASE - PUBLICA)
4.3.14. Declaragéo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC Etapa Atividade Prazos
de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente Etapa | Publicacdo e Divulgagdo do edital no Boletim Oficial do 19102021
de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus Municipio)
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha Etapa Il Data limite para o recebimento dos Planos de Trabalho 18/11/2021
reta, colateral ou por afinidade; Detalhados e Aplicagio Financeira e Comprovagéo de
Capacidade Técnica e Operacional
Etapa Ill Fase de avaliagdo das propostas pela Comissdo de 19/11 e 22/11/2021
4.3.15. Declaragdo atualizada de que ndo havera contratagdo ou remuneragdo a Selegéo
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou Etapa IV Divulgagdo do resultado preliminar da andlise e 23/11/2021
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comiss&o ou fungéo julgamento das propostas no Boletim Oficial do Municipio.
de confianga de 6rgao ou entidade da Administragao Publica celebrante, bem Etapa V Interposigdo de Recursos contra o resultado preliminar 24/11 a 26/11/2021
(Anexo M)

como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade; Etapa VI Ciéncia aos demais interessados acerca dos recursos 29/11/2021
interpostos e abertura do prazo para apresentagdo de
alegagdes que entenderem pertinentes.

4.3.16. Declaragao de que a OSC néo esta impedida de celebrar qualquer modalidade
de parceria (inciso X do art. 165 da IN n° 02/16 do TCE/SP e art.39 da Lei Federal
13.019, de 2014);

N&o havendo a interposicdo de recursos, as demais
etapas serdo antecipadas, mantendo-se o intersticio

A
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4.3.17. Declaragéo referente ao art.34 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 (inciso VIII do neste fixado.
art.165 da IN n° 02/16) e de que mantera durante todo o periodo da parceria as Etapa VIl Divulgagdo do Resultado da andlise e julgamento dos 07/12/2021
- e " ~ L . - recursos, resultado final e homologag&o no Boletim Oficial
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para participagéo e de que do Municipio.
manterad integra a sua idoneidade perante os 6rgdos das Administrages
Pdblicas Federal, Estadual e Municipal; CELEBRAGAO DAS PARCERIAS (SEGUNDA FASE - ADMINISTRATIVA)
4.3.18. Declaragéo de que retine condigdes de manter durante o periodo de vigéncia da Em advidace (R
parceria as instalagdes e condigdes materiais adequadas a execugéo do objeto Etapa | Abertura de processo Administrativo, no_protocolo, 08/12 a 10/12/2021
contendo: a documentagao de celebragao e Proposta de
e cumprimento das metas estabelecidas, respeitado o disposto no §5° do art. 33 trabalho detalhado
da Lei Federal n° 13.019, de 2014;
Etapa Il Andlise da documentagdo de celebragéo e Proposta de 13/12 e 14/12/2021
trabalho detalhado
4.3.19. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, Etapa lll Periodo para eventual regularizagio documental e do 15/12 e 16/12/2021
salvo na condigdo de aprendiz; detalhamento da Proposta
Ndo havendo a necessidade de regularizagdo
4.3.20. Quadro detalhado de todos os funcionarios/terceirizados vinculados a execugéo documental, as demais etapas serdo antecipadas,
N PRI . = mantendo-se o intersticio neste fixado.
de termos firmados com o Municipio, inclusive, aqueles n&o pagos com recursos
. ) N Etapa IV Ce ia da Doct 3 i 17/12/2021 a 21/12/2021
da respectiva parceria, contendo: nome completo, remuneragdo mensal de
forma individualizada, a fungdo que desempenha e o total de remuneragao
previsto para o respectivo exercicio, carga horaria semanal dedicada as Etapa V i do Termo de Ci 5 22/12/2021
atividades;

4.3.21. Copia do Balango Patrimonial e Demonstragéo do Resultado do Exercicio — DRE
— Registrados na Junta Comercial ou Publicados em meios de comunicagao de .
grande ciroulagao; 6. JULGAMENTO E SELEGCAO DAS PROPOSTAS
6.1 Os Planos de Trabalho Detalhado e Aplicagdo Financeira serdo apreciadas pela Comisséo de
4.3.22. Comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Selegéo devidamente constituida através de Decreto Municipal para esse fim.
Peruibe (CMAS) ou protocolo de oficio com pedido de inscrigédo no respectivo
conselho. 6.2 A Comissao serd composta por servidores do quadro efetivo da prefeitura, com experiéncia e
4.3.23. Declaragéo de abertura e manutengéo de conta em instituicdo bancaria conhecimento na érea e orgamento publico.
publica, exclusiva para a transferéncia dos recursos de cada parceria, ou
extrato zerado em banco publico, com esta finalidade. 6.3 E vedada a participagdo na comisséo de pessoas integrantes das entidades inscritas.
44. Os documentos deverdo ser apresentados ordenadamente, numerados
sequencialmente por subitem da habilitagao, de modo a facilitar sua andlise. 6.4 Nenhum membro da Comisséo de Selegéo e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao podera
participar de forma alguma da proposta de participante, ou ter quaisquer vinculos com as propostas
4.5. Toda documentagdo devera estar valida no momento da protocolizagéo na Fase de apresentadas, ou de parentesco com membros das entidades proponentes.

Celebragéo e também no momento de assinatura do Termo de Parceria.
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6.5 A Comissao de Selegdo é soberana quanto ao mérito de suas decisdes.

6.6 Serzo utilizados os seguintes critérios para selegcdo, com as pontuagdes relacionadas abaixo,
sendo que a nota méaxima de cada Proposta de Plano de Trabalho sera de 7,0 (sete) pontos:

A. Clareza e qualidade da Proposta: pontuagdo de 0,10 a 1,0;

B. Adequagédo de cada Proposta as especificagdes previstas neste Edital: pontuagdo
de 0,102 1,0;

C. Comprovagdo de conhecimento e experiéncia na area através da andlise de
curriculo e material apresentado: pontuagéo de 0,10 a 2,0;

D. Adequagao do orgamento as agdes da Proposta: pontuagéo de 0,10 a 1,0;

E. Viabilidade da implementagéo da Proposta: pontuagao de 0,10 a 1,0;

F. Interesse publico da Proposta: pontuagao de 0,10 a 1,0.
6.7 Néo serdo selecionados projetos de carater religioso ou partidario.
6.8 As propostas receberdo uma nota correspondente & somatéria maxima de 7 (sete) pontos e
serdo classificadas de acordo com esta pontuagdo no caso de haver mais de uma proposta para o

mesmo servigo.

6.9 Nos casos de empate, sera considerada como critério de a pontuagdo

ao item “Comprovagao de conhecimento e experiéncia na area através da andlise de curriculo”.

6.10 Se ainda assim persistir o empate, cabera a Comissdo de Avaliagdo a decisdo de
desempate.

7. DOS RECURSOS:

71 Cabera recurso da deciséo da Comiss&o de Selegao, em até 03 (trés) dias uteis, contados a
partir da data da publicagéo do resultado no Boletim Oficial do Municipio de Peruibe/SP, entregues no
Protocolo Municipal, conforme datas citadas no item 5.2.

7.2 O Recurso devera estar devidamente fundamentado, conforme Minuta de Interposicao de

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

Site: www.peruibe3.sp.g mail: sad: m

Recurso disponibilizada no site oficial da Prefeitura Municipal de Peruibe.

73 Os documentos deveréo ser apresentados ordenadamente, numerados sequencialmente por
subitem da habilitagao, de modo a facilitar sua andlise.

74 N&o cabera recurso das respostas dos recursos interpostos.

75 O resultado do julgamento dos recursos e a homologagéo do resultado da selegao deste Edital
serao publicados no Boletim Oficial do Municipio de Peruibe/SP.

8. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

8.1 O presente Edital podera ser impugnado até 05 (cinco) dias Uteis apds sua publicagéo, por meio
de manifestagéo escrita, protocolada no Protocolo Geral, enderegada a Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social a quem compete analisar no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

8.2 A decisdo da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social podera ser precedida de
manifestag&o técnica efou juridica, a critério da autoridade julgadora.

8.3  As impugnagdes, bem como as decisdes, serdo juntadas aos autos do processo deste
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

8.4  Asimpugnagdes ndo suspendem os prazos previstos neste Edital.
85  As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de eventuais
impugnagdes, serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital,

reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragao afetar a formulagéo das
propostas ou o principio da isonomia.

9. DISPOSIGOES GERAIS

9.1 A Etapa VIl da “Fase Publica”, do Iltem 5.2, sera antecipada, caso ndo haja Interposigao
de Recursos, ocorrendo no dia 30/11/2021.

9.2 No caso de antecipagdo mencionada no item 9.1, a Etapa |, da 22 Fase, iniciara no dia
01/12/2021 e se encerrara em 03/12/2021;

Al

=

A
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9.3 Caso n&o haja necessidade de corregao documental, as Etapas Il e IV, da Segunda
Fase, do Item 5.2, serao suprimidas.

9.4 Cumpridas as hipoteses dos itens 9.1, 9.2 e 9.3, a assinatura do Termo de Colaboragao,
podera ocorrer a partir de 15/12/2021.

9.5 Os casos omissos ou que suscitem dlvida serdo decididos pelo titular da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social apés parecer da Comissdo de Selegéo.

Peruibe, 18 de outubro de 2021.

DANELLE LOURENCO S5 000!
WAMEDE 2542365480 oL 5
? 300

Danielle Lourengo Mamede
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TERMO DE REFERENCIA
NIiVEL DE PROTECAO: PROTECAO SOCIAL BASICA

Servigo de Convivéncia e Fortaleci de Vinculos para p de 18 a 59

anos com deficiéncia
1.1Descricédo do Servico:

Servigo realizado em grupos, organizado a partir de percursos, a fim de complementar
o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Deve
organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolvendo o
sentimento de pertencga e de identidade, fortalecendo vinculos familiares e incentivando
a socializag&o e a convivéncia comunitaria.

Servigo de carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagéo dos direitos e
no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, objetivando o alcance de
alternativas emancipatorias para o enfrentamento de vulnerabilidade sociais.

Deve prever o desenvolvimento de agdes intergeracionais e a heterogeneidade na
composigdo dos grupos por sexo, pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre outros.
Deve possuir articulagdo com o Servigo de Protegao e Atendimento Integral & Familia
(PAIF) realizados nos CRAS, promovendo o atendimento das familias dos usuarios
destes servigos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia
social.

1.2. Da oferta do Servigo:
Devera ser realizado com dedicagdo minima de 20 horas semanais.

1.3. Publico-alvo:
70 (setenta) adultos de 18 a 59 anos de idade com deficiéncia, referenciados nos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social do Caraguava e Vila Erminda.

1.4. Publico prioritario do servigo:

a. Adultos pertencentes a familias beneficiarias de programas de transferéncias de
Renda;

b. Adultos em situagéo de isolamento social;

c. Adultos com vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;
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d. Adultos com defasagem escolar; R R
- ) o ~ REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
e. Adultos vitimas e, ou vinculados a programas de combate & violéncia e exploragéao
sexual; BRASIL, 2016. Caderno de Orientagées do Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia e
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Articulagdo necessdaria na Protegdo Social

f. Adultos em situagéo de vulnerabilidade em consequéncia de deficiéncias. Basica. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome Secretaria Nacional de Assisténcia

Social - SNAS, 35 paginas. Disponivel em:

2. OBJETIVOS https://www.mds.gov.br/webarquivos/arqui A ia_social/cartilha_paif 2511.pdf. Acesso em 30
. de setembro de 2021.

2.1. Objetivo Geral: BRASIL, 2014. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, 58 paginas. Conselho Nacional

de Assisténcia Social. Disponivel em:

Promover o convivio familiar e comunitario por meio de atividades socioeducativas https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/tipificacao.pdf.
coletivas. Acesso em 18 de setembro de 2021.

2.2. Objetivos especificos:

a. Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o
desenvolvimento de relagbes de afetividade, solidariedade e encontros
intergeracionais de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria;

b. Possibilitar a ampliagéo do universo informacional, artistico e cultural, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida,
propiciar sua formacao cidada e detectar necessidades e motivagdes, habilidades
e talentos;

c. Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, estimulando
a participagdo na vida publica no territério, além de desenvolver competéncias para

a compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporéneo;

d. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formag&o profissional como direito
de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira, 50 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1041
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: rh.pmperuibe@gmail.com
DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS
Secretaria de Administragao

competéncias especificas basicas;

e. Contribuir para a insergéo, reinser¢do e permanéncia dos adultos no mundo do

(@)

trabalho e no sistema de saude basica e complementar, quando for o caso;

EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 04/2021
CLASSIFICAGAO E DESCLASSIFICAGAO FINAL

f. Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a

condigéo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia
e protagonismo social, ampliando seu espago de atuagao para além do territério. . i i
1 A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, inscrita no CNPJ sob n°. 46.578.514/0001-20,
com sede & Rua Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, Peruibe/SP, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, LUIZ
MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, torna publico, pelo presente instrumento, a classificacéo e
desclassificagdo do Edital de Chamamento n°. 04/2021, conforme o recebimento das manifestagdes de interesse

preconizadas nos itens 3 e 4 do referido edital;

2 Conforme o item 7.3 do Edital de Chamamento n°. 04/2021, os candidatos classificados excedentes ao nimero de vagas
ficardo no cadastro reserva para substituigdo ou nova convocagéo, de acordo com a necessidade do servigo publico;

3 CLASSIFICADOS / MANIFESTACOES DE INTERESSE

PN . . . Cargo - 044 Nutricionista
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE e neerica B
a S e e T O e 20 NAYLA CORDEIRO VITOI 69865884 MG14586780
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 8° JAQUELINE NERY VIEIRA DE CARVALHO 66192145 40737976
10° ERIKA PRISCILA OLIVEIRA PERUCELO 6800887-2 44244543X
12° JULIA DA CRUZ PERPETUA 66521505 38447030
3. ESPECIFICAGAO DE METAS 23° SUELLEN SENA CRUZ 6628858-4 52200364
ESPECIFICACAO DE ATIVIDADES ) ) _
4 Ficam DESCLASSIFICADOS os demais candidatos elencados no Anexo Il do Edital de Chamamento n°. 04/2021, que nao
Atividades Especificagio Frequéncia da Método de Indicador . . y
manifestaram interesse dentro do prazo estabelecido, de acordo com o item 4.1.2 do referido edital.
atividade Aferigio
1. Oferta de 3 Oficinas | 100% dos usuirios Niimero de
e participando usudrios PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 19 DE OUTUBRO DE 2021.
distintas  relacionadas  aos | regularmente de no Lista de participando
objetivos do Servigo minimo 2 (duas) Presenga regularmente de
oficinas Cada oficina com 1o minimo 2
frequéncia minima oficinas/Numero
de oferta de 2X total d
¢ olertade e LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
por semana participantes do PREFEITO MUNICIPAL
servigo
G.Oferta de 1 atividade 1 atividade Lista de Namero de meses
socioeducativa com  as |  socioeducativa Mensal presenca monitorados /
familias dos usuirios coletiva com mensal e nimero de
familiares dos registro atividades
usudrios fotografico realizadas
H.Oferta de  Atividade 1 atividade Semestral Relatorio com Niimero de
externa ao ambiente fisico |  socioeducativa lista de semestres dentro
do servigo coletiva com os presenga ¢ da vigéncia do
usudrios registro termo/ numero de
fotografico atividades
realizadas

4. RECURSOS HUMANOS

4.1. A OSC se obriga a prover os profissionais minimos necessarios & execugéo do Plano
de Trabalho, de todos os niveis de escolarizagdo e formagdo compativeis as
atividades a serem desenvolvidas, conforme abaixo descrito:

Cargo/Fun¢io Quantidade minima Carga Horéria Minima do
funcionirio
Responsavel Técnico/Coordenad
(Profissional de Nivel Superior) 01 (um) 12 horas semanais

Oficineiros ou Orientadores
Nivel Superior com Registro ativo 03 (trés) 10 horas semanais cada
no Orgio de Classe, quando for o

caso
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 01/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 04/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de
S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) classificado(s) no Edital de Chamamento
no. 04/2021, para contratagdo temporaria, conforme relagdo de classificagdo abaixo:

CARGO - NUTRICIONISTA

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRIGAO | NOME CLASSIFICACAO HORARIO
6986588-4 | NAYLA CORDEIRO VITOI 2 9h00
6619214-5| JAQUELINE NERY VIEIRA DE CARVALHO 8 9h30
6800887-2 | ERIKA PRISCILA OLIVEIRA PERUCELO 10 10h00

0O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(&o) comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua Almirante
Barroso, n°. 110, Centro, Peruibe/SP, NO DIA 21 DE OUTUBRO DE 2021, NO
HORARIO INDICADO, munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos
abaixo:

- 01 foto 3 x 4*;

- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de Identidade - RG;

- Certiddo de Antecedentes Criminais (da SSP)*;

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situacdo cadastral;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de votagao atual e/ou Comprovante de Quitao Eleitoral*;

- PIS e/ou PASEP;

- Consulta Qualificagio Cadastral, obtida no site http: ral.inss.qgov.br/Esocial, i htm!
e, em caso de divergéncia, providenciar a regularizacdo anexando-se o comprovante*;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo;

- Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional de Classe;

- Certidio de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

- Comprovante de filhos incapazes (se houver);

- Caderneta de Vacinagao atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do cénjuge e de qualquer outro dependente declarado;

- Comprovante de enderego atualizado (iltimos 90 dias: conta de gua, luz, telefone ou contrato de locago)*;
- Comprovante de desligamento de outro 6rgéo publico de qualquer periodo (quando houver)*;

- Declaragio de ndo acumulagéo de cargo publico; ou declaragio de acumulagdo de cargo publico, do drgéo
oficial com respectiva carga horaria, funcio e dias trabalhados, sujeita a analise juridica*.

Observacdo: os candidatos que ja foram servidores desta Prefeitura nos respectivos cargos deverdo
com * (asterisco) e demais documentos que tenham

presenta os
sofrido alteragéo desde a Gltima admisséo.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERACAO

Curso Superior Completo em Nutrigdo e inscrigdo no

NUTRICIONISTA Conselho Regional de Nutricionistas (CRN)

40H R$ 4.362,39

A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos acima ou o né&o
comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da
documentagdo exigida ou a manifestacdo por escrito de renuncia a vaga, implicara na
exclusdo da classificagdo do candidato do referido Edital de Chamamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 19
DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 01/2021

PROCE ELETIVO SIMPLIFICADO N°. 04/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Processo Seletivo
Simplificado n°. 04/2021, para contratagdo tempordria, conforme relagdo de classificagdo
abaixo:

*COMPARECIMENTO NO DIA 27 DE OUTUBRO DE 2021:

CARGO - VISITADOR DE PROGRAMA SOCIAL
CLASSIFICACAO GERAL

INSCRICAO | NOME CLASSIFICAGAO | HORARIO
296 GIOVANNA COSTA LIPOLIS 1 09h00
236 STEPHANIE TAINA DOS SANTOS TOMAZ 2 09h00
384 ROSENILDA ROSAS TORRES PIRES 3 09h30
357 MIRIAM RODRIGUES DE ARAUJO 4 09h30
172 FELIPE YURI TOKUYAMA TUZINO 5 10h00
275 JESSICA CRISTINA RAMIRES DE OLIVEIRA ASSIS 6 10h00

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) deverd(&o)
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua

Almirante Barroso, n°. 110, Centro, Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS,
utilizando obrigatoriamente mascara de protecéo facial e munido(s) dos documentos

originais e cépias simples descritos abaixo:

- 01 foto 3 x 4;

- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de Identidade - RG;

- Certiddo de Antecedentes Criminais (da SSP);

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situagdo cadastral;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de votagdo atual ou Comprovante de Quitagdo Eleitoral;

- PIS e/ou PASEP;

- Consulta Qualificagdo Cadastral, obtida no site
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e, em caso de divergéncia, providenciar a
regularizagdo anexando-se o comprovante;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

- Comprovante de filhos incapazes (se houver);

- Caderneta de Vacinagéo atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do cénjuge e de qualquer outro dependente
declarado;

- Comprovante de endereco atualizado (Ultimos 90 dias: conta de dgua, luz, telefone ou contrato de
locagio);

- Declaracdo de n3o acumulagio de cargo publico.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA REMUNERAGCAO

R$1.100,00 + Auxilio

VISITADOR DE PROGRAMA SOCIAL | Ensino Médio Completo 40H Alimentacio de R$ 376,00

A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos acima ou o ndo
comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da

documentacgdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renlncia a vaga, implicard na
exclusédo da classificagdo do candidato do referido Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 19 DE OUTUBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL




