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ATOS DO LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N° 07/2021

“AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL DE A ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE A REALIZAR SESSAO SOLENE EM
COMEMORAGAO AOS 40 ANOS DE FUNDAGAO DO ROTARY
CLUB NA CIDADE DE PERUIBE”.

AUTORIA: VEREADOR RAFAEL VITOR DE SOUZA

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1°.  Fica autorizada a Camara Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe a realizar Sessdo Solene em comemoragéo aos 40
anos de Fundagéo do Rotary Club na cidade de Peruibe.

Art. 2°. A entrega da honraria a que se refere o artigo 1° sera
realizada em Sessé&o Solene a ser marcada pelo Senhor Presidente.

Art. 3°.  As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto
Legislativo onerarédo verbas orgamentarias proprias.

Art. 4°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente

PAULO CARLOS DE 0. JUNIOR RODRIGO SILVA PEREIRA
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

GABRIEL DOS REIS
1° Secretario

IVAN MARTINS COLARES
2° Secretario

DECRETO LEGISLATIVO N° 08/2021

“AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL A REALIZAR SESSAO
SOLENE EM COMEMORAGAO AOS 35 ANOS DO RECANTO
COLONIA VENEZA EM PERUIBE”.

AUTORIA: VEREADORES ALEXANDRE TAMER JUNIOR E
SERGIO ROBERTO DE LARA.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,
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DECRETA:

Art. 1°.  Fica autorizada a Camara Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe a realizar Sessdo Solene em comemoragédo aos 35
anos do Recanto Col6nia Veneza no Municipio.

Art. 2°.  Fica autorizada a Camara Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe a confeccionar Placa Comemorativa alusiva aos 35
anos do Recanto Col6nia Veneza no Municipio de Peruibe.

Art. 3°. A entrega da honraria a que se refere o Artigo 2° sera
realizada em Sessdo Solene a ser marcada pelo Presidente da
Camara Municipal.

Art. 4°.  As despesas decorrentes onerardo de verbas proprias do
orcamento vigente.

Art. 5°.  Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente

PAULO CARLOS DE O. JUNIOR RODRIGO SILVA PEREIRA
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

GABRIEL DOS REIS
1° Secretario

IVAN MARTINS COLARES
2° Secretario

RESOLUGAO N° 19/2021

ALTERA DISPOSICAO DA RESOLUCAO N° 03/2018, DE 01
DE FE-VEREIRO DE 2018, QUE “DISPOE SOBRE O ESTAGIO
DE ESTU-DANTES NO AMBITO DO PODER LEGISLATIVO DO
MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE’.

PROJETO DE RESOLUCAO N° 20/2021

AUTORIA: MESA DIRETORA

RAFAEL VITOR DE SOUZA, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAZEM
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADA EM 10 DE NOVEMBRO DE 2021, APROVOU E EU
PROMULGO A SEGUINTE RESOLUGAO:

Art. 1°.  Fica alterado o Artigo 11 da Resolugéo n°® 03/2018, de 01
de fevereiro de 2018, que “Dispde sobre o Estagio de Estudantes
no ambito do Poder Legislativo do Municipio da Estancia Balnearia
de Peruibe”, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1. O numero maximo de estagiarios do Poder Legislativo
sera de 21 (vinte e um) estagiarios de nivel superior e 03 (trés)
estagiarios de nivel médio.
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Art. 2°. F|Ca reVOgada a Resolugao n° 09, de 08 de marco de 2018- 3.4. Serd exigida a apresentagdo do documento original, devendo estar em
perfeito estado de conservagdo de forma a permitir, com clareza, a identificagao
. . i . do candidato.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
3.5. Nao serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda
que autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente
definidos, inclusive boletim de ocorréncia ou carteira funcional de ordem publica

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, ou privada.
EM 11 DE NOVEMBRO DE 2021. 3.6. Nao serdo aceitas inscrigdes fora dos dias e horarios estabelecidos.

3.7. A inscrigdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato interessado, nao
sendo possivel realizar a inscrigdo condicional, por procuragéo, por via postal ou
qualquer outro meio.

3.8. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo tacita

das instrucdes e condigdes da presente selegdo publica estabelecidas neste

RAFAEL V|TOR DE SOUZA edital, das normas legais instituidas pela Lei Municipal n® 3784/2019, bem como

_ : _ das demais normas legais pertinentes, ndo podendo o mesmo alegar qualquer
PreSIdente espécie de desconhecimento.

3.9. Verificado a qualquer tempo, caso o usuario ndo atenda os requisitos do
edital, a Secretaria Municipal do Emprego, industria e Comércio, podera realizar
visita domiciliar a fim de verificar as informagdes prestadas e, persistindo na
pendéncia, a inscricdo sera imediatamente cancelada.

COMUNICADOS

3.10. Para participar da Selegdo Publica para bolsistas do Programa Mais
COMUNICADO IMPORTANTE Oportunidades, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:
= Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués a
quem foi deferida a igualdade de condigbes previstas no Decreto

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO DE 2020 DOS Federal n° 70.436/72, e estar quites com as obrigagdes eleitorais;
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO PERUIBEPREV = Estar quite com o Servico Militar.

= Gozar de boa saude fisica e mental e apresentar condigdes
. ; fisicas para o pleno exercicio das atividades;

Fica suspenso o Recadastramento até 30 de novembro de 2021. = Teridade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

= Estar desempregado e ndo estar recebendo seguro
desemprego ou qualquer outro beneficio previdenciario;

Peruibe, 01 de Margo de 2021 . Nao ter rendimentos préprios, como por exemplo, recebimento de
’ : “aluguel”;
= Residir no Municipio de Peruibe ha no minimo 02 (dois) anos;
H - Pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham
MAUR|C|O CONTI , rendimento bruto mensal per capita igual ou inferior a 50% do salario
SUPER|NTENDENTE - PERU|BEPREV minimo nacional vigente, computando-se a totalidade dos

rendimentos brutos dos membros da familia, oriundos do trabalho

e/ou outras fontes de qualquer natureza, incluindo-se os beneficios

e valores concedidos por 6rgaos publicos ou entidades particulares,

excetuando apenas o beneficio instituido por este Programa;

. Estar com Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;

_ _ . Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

EDITAL N°. 02/2021 -ABERTURA DE SELEGAO PUBLICA DO PROGRAMA MAIS . Tempo de desemprego igual ou superior a 1 (um) ano.
OPORTUNIDADES

3.11. Somente sera aceita a inscrigdo de um beneficiario por familia.
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, através da Secretaria Municipal do
Emprego, Industria e Comércio, em conformidade com a Lei n°® 3922 de 10 de Junho de
2021 que altera o caput do art. 1° da Lei 3784, de 09 de Dezembro de 2019, faz saber que 3.12. A afericdo da renda e dos demais requisitos para a concess@o do
visando & qualificagdo profissional e combater o desemprego no Municipio de Peruibe, beneficio sera realizada quando do cadastramento inicial e em qualquer fase do
realizard Selegéo Publica para bolsistas do Programa Mais Oportunidades, de acordo com Programa.
as Instrugdes Especiais que passam a fazer parte integrante deste Edital. Informamos que a 3.13. No ato da inscricdo, e para fins de comprovagao dos requisitos previstos

selegdo sera de ambos os géneros. acima, neste edital, considerar-se-ao os seguintes documentos:
3.13.1.Da idade — Documento oficial com foto, como: cédula de
identidade, carteira de reservista, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para o Programa Mais Oportunidades destina-se a
concessao de bolsas, pelo prazo de 6 (seis) meses, ndo podendo ser prorrogado,
conforme Art.6° da Lei 3784/2019 e estabelecidas em Termo de Compromisso e
Responsabilidade.

3.13.2. Da situagdo de desemprego — Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, recibos ou declaragdes, certiddo emitida por sindicato ou entidade
de classe ou declaragéo do préprio interessado, sob as penas da lei, de
estar desempregado, quer quando da solicitagdo da concesséao da bolsa,

1.2. Os beneficiarios do programa participardo de atividades de capacitagao quer quando da eventual contratagéo.

profissional e cidadania desenvolvendo suas atividades praticas junto aos érgédos

da Administrag&o direta. 3.13.3.N4o ter rendimentos préprios — comprovante de recebimento da

dltima parcela de seguro-desemprego ou declaracdo do proprio
interessado, sob as penas da lei, de ndo estar recebendo tal verba bem
como qualquer outra oriunda de programas sociais, peculios, auxilios,
aposentadorias ou pensdes.

1.3. A concessao destas bolsas sera regida pela Art. 2° da Lei n° 3784/2019, e
nao gerara vinculo empregaticio com a Prefeitura do Municipio de Peruibe.

2.DAS VAGAS

3.13.4. De residéncia: todo e qualquer documento emitido por instituigdo
2.1. As vagas abertas do presente edital serdo de acordo com a Lei n° 3922 de 10 publica ou privada que contenha, no minimo, o nome do interessado e
de Junho de 2021 que altera o caput do art. 1° da Lei 3784, de 09 de Dezembro de seu endereco no municipio de Peruibe, a data da emissdo ou postagem,
2019. tais como: carné de Imposto Predial e Territorial Urbano, contas de luz,
agua, telefone, contratos e recibos de locagdo de imével em nome do
beneficiario, carteira de inscricdo em unidades de saude, carteira de
vacinagdo dos filhos, acompanhadas das respectivas certiddes de
nascimento, correspondéncia em nome do interessado.

3.DAS INSCRIGOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 22, 23, 24, 25 e 26 de
novembro de 2021, no horario das 9h as 14h, no PAT/SINE, conhecido por Posto

de Atendimento ao Trabalhador, localizado na Rua Jagand, 31, Centro -
Peruibe/SP, com data para recurso de 29 de novembro a 1 de dezembro de 2021
e publicagéo final no dia 07 de Dezembro de 2021 de acordo com o especificado
abaixo:

3.2. O atendimento sera realizado presencialmente obedecendo as medidas
sanitarias, portanto serdo distribuidas senhas entre 09:00 as 14:00 os candidatos
deveram obrigatoriamente manter o distanciamento social, bem como o uso de
mascaras.

3.3. Para a inscricdo é necessario apresentagdo de documento de identificagdo
oficial com foto, tais como cédula oficial de identidade — Registro Geral - RG,
Carteira Nacional de Habilitagdo com foto — CNH ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS.

3.13.5. Da renda bruta familiar e/ou individual — recibos, holerites, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, declaragdo do empregador ou do
tomador de servigos, comprovantes de valores recebidos a qualquer titulo
de o¢rgaos publicos ou entidades particulares, tais como: pensdes,
aposentadorias, peculios e demais rendas ou outros meios que
possibilitem a comprovacéo dos rendimentos de cada membro do grupo
familiar ou, ainda, declaragao do proprio interessado, sob as penas da lei.

3.13.6.Da qualidade de Unico beneficiario — declaragdo do préprio
interessado, sob as penas da lei, de ser o Unico beneficiario do Programa
Mais Oportunidades, instituido pela Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Peruibe.

3.14. Para efeitos deste Programa considera-se familia o nucleo de pessoas
formado por, no minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou
dependentes que estejam sob tutela ou guarda, devidamente formalizados pelo
juizo competente, bem como parentes e outros individuos que residam com o
grupo sob o mesmo teto e contribuam economicamente para a sua subsisténcia.

4.DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO
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4.1. Os candidatos serdo selecionados de acordo com o cadastro realizado na
Secretaria Municipal do Emprego, Industria e Comércio de Peruibe.

4.2. No caso de o numero de alistamentos superar o de vagas, a preferéncia
para participagdo no Programa sera definida mediante aplicagéo, pela ordem, dos
seguintes critérios:

4.2.1. maior idade;

4.2.2. maior tempo de desemprego;

4.2.3. menor renda per capta no nucleo familiar;
4.2.4. maior numero de dependentes;

4.2.5. mulher arrimo de familia.

4.3. No caso de empate, a definigdo dos selecionados sera feita mediante a
comprovagéo da existéncia, no nicleo familiar, de dependente idoso e/ou pessoa
com deficiéncia.

4.4. A convocagao obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos.

4.5. As decisdes da Prefeitura de Peruibe pela habilitagdo ou ndo das condigbes
de saude sdo de carater eliminatorio para efeito de contratagdo, ndo cabendo
qualquer recurso ou pedido de revisao.

5. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1. A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe publicara no “BOM”
Boletim Oficial do Municipio e pelo site “www.peruibe.sp.gov.br” o extrato da lista
de classificagéo final e a colocara na integra a disposicdo para consulta dos
candidatos junto a Secretaria Municipal do Emprego, Industria e Comércio, apds o
processo final de selegédo dos bolsistas.

5.2. A Prefeitura Municipal da Esténcia Balneéria de Peruibe ndo usard de
comunicagdo pessoal com o candidato, devendo o interessado manter-se
informado através de divulgacdes no “BOM” e pelo site “www.peruibe.sp.gov.br”.

5.3. Caso o candidato seja desclassificado, terd o prazo de 3 dias Uteis a partir
da divulgacéo da lista de classificagao final para entrar com recurso na Secretaria
Municipal do Emprego, Industria e Comércio.

6.DA CONCESSAO DA BOLSA

6.1. O candidato que ndo comparecer a convocagao, tera o prazo de até 2 dias
Uteis ap6s a data da mesma para requerer a vaga; devendo para isso comparecer
na Secretaria Municipal do Emprego, Industria e Comércio, Rua Jagana, 31,
Centro - Peruibe/SP.

6.2. Por ocasido da concessdo da bolsa, o candidato n&o podera estar
recebendo nenhum tipo de auxilio financeiro de entidade publica ou privada, além
de atender a todos os requisitos previstos acima neste edital.

6.3. Para a concessdo da bolsa sera necessaria a exibigdo e entrega dos
seguintes documentos (original e cépias simples, respectivamente):

6.3.1. Documento de Identidade — RG;

6.3.2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (Regular)

6.3.3. Certiddo de Casamento (com averbacgéo de separagé@o ou divdrcio, se
cabivel);

6.3.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de todos os membros
da entidade familiar — (original e cépias das folhas de identificagéo e da ultima
demissao)

6.3.5. Comprovante de Renda de todos os membros. Comprovante de
recebimento de pens&o alimenticia (caso possua)

6.3.6. Comprovante de residéncia (conta de luz, agua, telefone, entre
outros) recente e de ha 02 (dois) anos atras;

6.3.7. Indicagao de conta bancaria pessoal para o recebimento da bolsa auxilio.

6.4. A ndo apresentagdo de qualquer um desses documentos no ato da
assinatura da concessd@o da bolsa implicaréd na imediata perda da vaga, sendo
convocado o proximo candidato, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificagéo.

6.5. A Administragdo concedera aos bolsistas da Programa Mais Oportunidades:

6.5.1. Auxilio mensal pecunidrio no valor de R$ 750,00
6.5.2. Atividades de capacitagdo profissional e de cidadania, ministradas por
érgaos municipais ou entidades conveniadas ou parceiras;

6.6. Os beneficiarios deste Programa estardo sujeitos a avaliagdo sistematica e
controle periddico, a critério da Coordenagéo, sendo condigdo para o recebimento
dos beneficios a assiduidade nas atividades, que ficara a cargo da comissao de
avaliagcdo e monitoramento.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes
instrucdes e na aceitagdo das condicdes da Selecdo Publica para o Programa
Mais Oportunidades, tais como se acham estabelecidas neste Edital, na Lei
Municipal n° 3784/2019.

7.2. A inexisténcia, omissdo e/ou irregularidade das informagdes e documentos,
mesmo que verificados posteriormente, acarretardo em nulidade da inscricéo e
desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias.

7.3. A Prefeitura do Municipio de Peruibe reserva-se o direito de conceder as
Bolsas do Programa Mais Oportunidades em nimero que atenda ao seu interesse,
obedecido sempre o limite imposto pelas Leis Municipais Pertinentes.

7.4. A presente Selegdo Publica terd validade de 06 (seis) meses, a contar da
data da publicagao da classificagéo final, ndo podendo ser prorrogada.

7.5. O candidato fica impedido de ser contratado nas condigdes abaixo:

7.5.1 Ter sido dispensado ou exonerado do servigo publico por justa causa;
7.5.2 Ser aposentado nos termos do artigo 40, incisos de | a lll da Constituigdo
Federal, ou estar em idade para aposentadoria compulséria;
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7.5.3 Quando ndo gozar de boa saude fisica e mental ou deficiéncia
incompativel com o tipo de atividade as quais esta concorrendo;
7.5.4 Estar em gozo de qualquer beneficio da Previdéncia Social.

7.6. O beneficidrio podera ser excluido do Programa Mais Oportunidades nos
termos da Lei Municipal 3784/2019.

7.7. Sera considerado como desistente o candidato que, por qualquer motivo,
ndo comparecer a convocagao até o prazo limite ou néo iniciar as atividades no
prazo estabelecido.

7.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Emprego,
Industria e Comércio em conjunto com a de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Peruibe, 12 de Novembro de 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
Prefeito Municipal

CONVITE
AUDIENCIA PUBLICA

O Instituto de Previdéncia Municipal de Peruibe - PERUIBEPREV

realizara, no dia 10 de dezembro de 2021, as 15:00 horas
AUDIENCIA PUBLICA para exposicido do Relatorio da Avaliacao

Atuarial, Relatorio Administrativo, Relatorio Financeiro e
Relatorio Previdenciario, referentes ao Exercicio de 2020.

Por conta da pandemia do Coronavirus (Covid-19), a audiéncia sera
realizada em formato virtual, por meio do canal Youtube do
PERUIBEPREV, conforme link especifico, para que todos os
segurados e interessados possam acompanhar e participar da
audiéncia, sanando duvidas e esclarecimentos acerca da matéria.

Acesse em: https://www.youtube.com/channel/UCM9SvnaXFYWOIWIcZajsQVw/

A You
PERUIBEPREV (]l

Comisséo de Selegao
(Decreto Municipal m® 5.178/2021, em atencéo a Lei Federal
n°. 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204, de 14 de dezembro de 2015).

HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS DA SELECAO DE
PARCERIAS COM
AS ORGANIZAGOES DA SOCIADADE CIIVIL

A Comissao de Selegdo instituida pelo Decreto n® 5.178 de 16 de
abril de 2021, no uso de suas atribui¢cdes, em atendimento ao edital
DMCULT 02/2021 divulga o resultado da selegédo das organizagbes
da sociedade civil, visando a celebracdo de parcerias com a
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Edital DMCULT 02/2021:

. Projeto Arte para Todos 2022.
Classificagdo Entidade Pontuagio
1° Centro Ecuménico de Publicaces e 6,60
Estudos ‘Frei Tito de Alencar Lima™ -
CEPE

Peruibe, 16 de novembro de 2021.

Comisséao de Selegao
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EDITAIS

16 de novembro de 2021

EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 05/2021

CLASSIFICAGAO E DESCLASSIFICACAO FINAL

1 A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, inscrita no CNPJ sob n°. 46.578.514/0001-20,
com sede a Rua Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, Peruibe/SP, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, LUIZ
MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, torna publico, pelo presente instrumento, a classificacdo e

do do Edital de C

preconizadas nos itens 3 e 4 do referido edital;

n°. 05/2021, conforme o recebimento das manifestagoes de interesse

2 Conforme o item 7.3 do Edital de Chamamento n°. 05/2021, os candidatos classificados excedentes ao niumero de vagas
ficardo no cadastro reserva para substituigao ou nova convocagao, de acordo com a necessidade do servigo publico;

3 CLASSIFICADOS / MANIFESTACOES DE INTERESSE

Cargo - 008 Psicélogo
ificagio | Nome [ Inscrigdo |
120° | NATALIA BARBOSA MINERO | 6920340-7 | 33671454
131° | ROSEMARY BARBOSA DE LIMA | 6852135-9 | 36580585

4  Ficam DESCLASSIFICADOS os demais candidatos elencados no Anexo Il do Edital de Chamamento n°. 05/2021, que nao

manifestaram interesse dentro do prazo estabelecido, de acordo com o item 4.1.2 do referido edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 16 DE NOVEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 01/2021
EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 05/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de
Sdo Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) classificado(s) no Edital de Chamamento
no. 05/2021, para contratagdo temporaria, conforme relagéo de classificagdo abaixo:

CARGO - PSICOLOGO
CI.ASS!FICACI_\D GERAL

INSCRICAO | NOME [ cLasstFicacAo [ HORARIO |
|6920340-7| NATALIA BARBOSA MINERO | 120 | onoo |

0O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(&o) comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua Almirante
Barroso, n°. 110, Centro, Peruibe/SP, NO DIA 18 DE NOVEMBRO DE 2021, NO

HORARIO INDICADO, munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos
abaixo:

- 01 foto 3 x 4%;
- Certidso de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de Identidade - RG;

- Certidgo de Antecedentes Criminais (da SSP)*;

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situagio cadastral;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de votagdo atual e/ou Comprovante de Quitagdo Eleitoral*;

- PIS e/ou PASEP;

- Consulta Qualificagdo Cadastral, obtida no site http: inss.gov.br/Esocial/pag: html
e, em caso de divergéncia, providenciar a regularizagao anexando-se o comprovante*;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo;

- Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional de Classe;

- Certidéo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

- Comprovante de filhos incapazes (se houver);

- Caderneta de Vacinagdo atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do conjuge e de qualquer outro dependente declarado;

- Comprovante de endereco atualizado (Gltimos 90 dias: conta de dgua, luz, telefone ou contrato de locagao)*;

- Comprovante de desligamento de outro 6rg&o publico de qualquer periodo (quando houver)*;

- Declaragio de ndo acumulagdo de cargo publico; ou declaracio de acumulagio de cargo publico, do 6rgéo
oficial com respectiva carga horaria, funcao e dias trabalhados, sujeita a analise juridica*.

Observacéio: os que ja foram servidores desta Prefeitura nos respectivos cargos deveréo
somente os com * (asterisco) e demais documentos que tenham

p
sofrido alteragdo desde a Gltima admissao.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERAGAO

Curso Superior Completo em Psicologia e inscrigdo no

PSICOLOGO Conselho Regional de Psicologia (CRP)

40H R$ 4.362,39

A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos acima ou o ndo
comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da

documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de rentincia a vaga, implicard na
exclusdo da classificagdo do candidato do referido Edital de Chamamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 16
DE NOVEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ADMINISTRAGAO

COMUNICADO DE SUSPENSAO
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021
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A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe,
vem através deste comunicar que o Pregdo Presencial acima
epigrafado, referente & CONTRATACAO DE EMPRESA DE
SERVICOS DE LOCACAO DE WC QUIMICO, CORRELATOS
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MAO DE OBRA PARA
REALIZA(;AO DE EVENTOS, que a mesma fora SUSPENSA no
dia 11 de novembro de 2021, devido a necessidade de readequagao
do edital completo, tendo em vista a impugnacdo efetuada
pela empresa Front Estruturas e Eventos Eireli EPP (processo
administrativo n® 11.785/2021), o qual encontra-se na integra, para
eventual conhecimento, no site da prefeitura de Peruibe.

Portanto, apds as devidas readequacgdes, a licitagdo sera
republicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, em jornal
de grande circulagéo no Estado de S&o Paulo, em atendimento ao
art. 21 § 4° da Lei de Licitagbes n° 8.666/93 e no Boletim Oficial do
Municipio de Peruibe, para que os licitantes obtenham o novo edital
com as readequagdes promovidas.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

WILSON TEIXEIRA FERREIRA
Diretor de Departamento de Licitagbes

CONCORRENCIA N° 02/2021
EDITAL DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, por
sua Comissdo Permanente de Julgamento de Licitagdes, apds
minuciosa analise das documentagbes apresentadas pelos
setores competentes, torna publica, para fins de conhecimento aos
interessados, o resultado do JULGAMENTO DA HABILITACAO,
das empresas participantes, referente a Concorréncia n° 02/2021:
EMPRESAS HABILITADAS

SOLOVIA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 08.806.914/0001-56, estabelecida a Av. Afonso Pena
n° 167 — conj. 25, na cidade de Praia Grande/SP, foi considerada
habilitada por atender a todos os requisitos exigidos em edital.

CONSTRUTORA BRASFORT LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
07.907.117/0001-00, estabelecida a Rua Bento de Matos n° 242 —
Chacara Santo Antonio, na cidade de Sao Paulo/SP, foi considerada
habilitada por atender a todos os requisitos exigidos em edital.

TETO CONSTRUTORA S/A, inscrita no CNPJ sob n°
13.034.156/0001-35, estabelecida a Rua Giulio Romano n° 80 — Rio
Pequeno, na cidade de Sao Paulo/SP, foi considerada habilitada
por atender a todos os requisitos exigidos em edital.

MARCIO G. SILVA EIRELI ME, inscrita no CNPJ sob n°
26.255.387/0001-10, estabelecida a Rua Sdo Marcos n° 631 —
Jardim das Oliveiras, na cidade de Machado/MG, foi considerada
habilitada por atender a todos os requisitos exigidos em edital.

TMK ENGENHARIA S/A, inscrita no CNPJ sob n° 28.131.759/0001-
22, estabelecida a Av. Presidente Kennedy n° 9457 — 1° andar —
sala 02 — Mirim, na cidade de Praia Grande/SP, foi considerada
habilitada por atender a todos os requisitos exigidos em edital.

EMPRESA INABILITADA

SABINO COMERCIO E EMPREITEIRA LTDA, inscrita no CNPJ
sob n°® 02.738.262/0001-83, estabelecida a Av. Presidente Costa
e Silva n°® 883, na cidade de Praia Grande/SP, foi considerada
inabilitada pelos seguintes motivos:
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a) N&o atendeu ao item 7.5.3.1. (n&o apresentou os
atestados técnicos referentes aos servigos de: Fornecimento e
instalagao de divisdria tipo piso/teto em vidro temperado simples; e
Fornecimento e instalagao de divisoria em placas duplas de gesso
acartonado);

b) N&o atendeu ao item 7.5.4. (ndo apresentou os atestados
técnicos referentes aos servigos de: Fornecimento e instalagdo de
diviséria tipo piso/teto em vidro temperado simples; e Fornecimento
e instalagdo de divisoria em placas duplas de gesso acartonado

Processo n° 8657/2021 que deu origem ao Procedimento Licitatério
Concorréncia n° 02/2021, encontra-se a disposicao na Secretaria
de Administragdo com vistas franqueadas dos interessados
mediante requerimento e agendamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 10 DE NOVEMBRO DE 2021.

COMISSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DE LICITACOES
Wilson Teixeira Ferreira - Presidente

TOMADA DE PRECOS N° 15/2021

ATO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO

Alicitagdo acima enumerada objetivou a selecdo da melhor proposta
para CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DE OBRAS DE REFORMA DA UBS CARAGUAVA.

Foi em toda a sua tramitacdo atendida a Legislagdo pertinente,
consoante o bem elaborado Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio.

Desse modo, satisfazendo a Lei e ao mérito, HOMOLOGO
a Tomada de Pregos 15/2021 e ADJUDICO a empresa:

CONSTRUTORA BRASFORT LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
07.907.117/0001-00, estabelecida a Rua Bento de Matos n°® 242 —
Chacara Santo Antonio, na cidade de S&o Paulo/SP, foi considerada
classificada por atender a todos os requisitos exigidos em edital.
Valor da proposta: R$ 332.098,34 (trezentos e trinta e dois mil e
noventa e oito reais e trinta e quatro centavos). Classificagao: 1°
lugar.

Publique-se e prossiga-se para as providencias de costume com o
devido empenho da despesa.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 12 DE NOVEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

de novem
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CULTURA

Prémio Ana Lucia Vieira Pela Cultura de Peruibe

Aldir Blanc - Recurso Remanescente

16 de Novembro de 2021.

Comisséo de Avaliagéo de Projetos

Comité de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei 14017/2020 - 14150/2021

De acordo com o cronograma do Edital de nimero 05/2021 anterior 01/2021, a Prefeitura
da Estancia Balnearia de Peruibe, por meio do Departamento Municipal de Cultura e a
Comissdo de Avaliagdo de Projetos, torna publico as propostas habilitadas, nao
habilitadas com recurso entregue e ndo habilitadas com recurso nédo entregue do Prémio
Ana Lucia Vieira pela Cultura de Peruibe.

Estabelecendo os fundamentos para o reconhecimento de agentes culturais por sua
contribuicdo ao desenvolvimento da cultura da cidade de Peruibe, utilizando o recurso
remanescente da Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc 14150/2021, de 12 de
maio de 2021 que altera a lei 14017/2020, de 29 de junho de 2020, no decreto municipal
n° 5.347/2021,

Os proponentes habilitados e habilitados apds recurso, devem enviar seus videos com
link de acesso para o e-mail depculturaperuibe17@gmail.com de 17 de novembro a 26 de
novembro de acordo com o calendério descrito no Edital.

No assunto do e-mail colocar: "Video de Contrapartida Prémio Ana Lucia Vieira”.

Os videos serdo avaliados pela Comissdo de Projetos e a lista final dos homologados
sera publicada em 07 de dezembro de 2021.

Para o video de contrapartida, os habilitados e habilitados apds recurso, receberdo um
e-mail do Departamento de Cultura de Peruibe com as orientagdes técnicas para a
gravagao.

Inscrigao Nome Segmento Situagao
01 Gustavo Almeida de Souza Musica/Danga/Produgdo Habilitado
Cult.
02 Cleiton Ribeiro Gomes Artes Plasticas/Visuais Habilitado
03 Eloa Zani Teixeira Lima Artes Plasticas e Visuais Habilitado apos recurso
04 Bruno_Pinheiro Costa Danca Habilitado
05 Maria Rosineide Moreira dos Santos | Artes Plasticas ¢ Visuais Habilitada apds recurso
06 Denise Ambrosio Leandro Santiago | Artesanato Nao habilitado - nao
recurso
07 Renato Rivas Teixeira Insaurra Musica Habilitado apos recurso
08 Dario dos Santos Misica i
09 Vitor Ramos de Carvalho Danca Habilitado apos recurso
10 Carlos Gustavo Andrade de Souza__| Musica Habilitado apos recurso
11 Moisés Ribeiro de Souza Misica Habilitado
12 Maria do Carmo Henrique de Lima__| Cultura popular / Etnicas Habilitado
13 Waldo Patricio Faundez Urbina Musico Nio habilitado - nao
recurso
14 Diego Santana Silva do Prado Artes Plasticas / Visuais Habilitado apos recurso
15 Renato Dias Ferreira da Silva Misica Habilitado
16 Thiago Soares Mathias de Carvalho | Misica Nao habilitado apos
recurso
17 Paulo Henrique da Silva Artesanato Nio Habilitado - néo
recurso
18 Antonia Dina dos Santos Cultura Popular / Etnicas Habilitado
19 Natasha S.Yunes de Carvalho Artesanato Nao habilitado apés
recurso
20 Juracema Rezende Artesanato Nio habilitada apos
recurso
21 Wanderley Morimoto Artesanato Nao habilitado - ndo
recurso
22 Adriana Capozzi Artesanato Nio habilitado - nio
recurso
23 Odisséia Ferreira da Silva Musica Nio habilitado - nao
recurso
24 Caio Satyro Yunes Artesanato Nao habilitado- nao
recurso
25 Luiz Adriano Batista S. Gomes Misica Habilitado
26 Natalia Katalina Urrutia Salvo Danga Habilitado apos recurso
27 Gerssyka Renatta de Almeida Literatura Habilitado apos recurso
Freitas
28 Brigida Ferreira de Souza Cultura Popular / Etnica Nao habilitado - nao
recurso
29 Julia Lopes Serrano Danga Habilitado apos recurso
30 ‘Thiago Jesus dos Santos Danga Habilitado
31 Rebeca Souza de Freitas Moraes Danga Habilitado
32 Michael Accioli Matt Musica Habilitado
33 José Carlos Domingues Masica Nao habilitado - nio
recurso
34 Christiana Martins Bertelli Artes Plasticas Habilitado apos recurso
Cavalcanti
35 Bruna Garcia dos Santos Danga Habilitado
36 Felipe Hartung do Marco Musica Habilitado apos recurso
37 Fabiana do Nascimento Fonseca da | Msica Habilitado apos recurso
Silva
38 Alex de Lima marques Masica Habilitado apos recurso

Departamento de Cultura de Peruibe
Comisséo de Avaliagdo de Projetos
Comité de Acompanhamento e Fiscalizagao - Lei Aldir Blanc

Peruibe, 16 de novembro de 2021.
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PROCESSO SELETIVO ‘BOLSA INCENTIVO A BANDA’
EDITAL N° 02/2021 PROCESSO SELETIVO ‘BOLSA INCENTIVO A BANDA',
publicado em 29 de setembro de 2021, BOM Edigao 1048.

CLASSIFICAGAO FINAL

CANDIDATO Classificagao final
Instrumento: Flauta - n. de vagas oferecidas: 4
1. Priscila Cavalcante Munuera 9,0
2. Erick Henrique Akira Kajitani Motta 8,9
3. Julia Carolini dos Santos 9,1

Instrumento: Clarinete - n. de vagas oferecidas: 2
1. Vitor Alexandre R de Aimeida 8,5
2. Sabrina Kreuz dos Santos 9,2

Instrumento: Clarone - n. de vagas oferecidas: 1
1. Anthony Ryan Carpanedo Araujo 9,3

Instrumento: Sax alto - n. de vagas oferecidas: 4

1. Giovana Silva Mendes 9,0

2. Savio Medeiros mendes 8,8

3. Enzo Carpanedo Araujo 8,9
Instrumento: Sax tenor - n. de vagas oferecidas: 3

1. Vinicius Mendes Franca 8,7

2. Guilherme Pontes Araujo 8,6

3. Caio Cesar Rovani Machado 8,3

4. Wendell Volpi Nao atendeu aos requisitos
solicitados no item 9.2 do

edital

Instrumento: Sax baritono
n. de vagas oferecidas: 1
1. Luis Henrique Veiga 8,2

Instrumento: Trompete
n. de vagas oferecidas: 4

1. Cristian Caué Rovani Machado 7,5
2. Peterson Martins Santos 7,9
3. Miguel Ferro da Ponta 8,5
5. Jeferson Martins Santos 7,5

Instrumento: Tr

16 de novembro de 2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 10 DE NOVEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0527/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE
Exonerar a pedido, ANTONIO ALFREDO BERNARDES DE
FREITAS, ocupante do cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO
(LOM), de provimento em comissdo, nomeado(a) pela Portaria n°.
348 de 19 de outubro de 2018.

Esta portaria entrara em vigor a partir de 18 de novembro de
2021.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 10 DE NOVEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

n. de vagas of idas: 4

1. Ademir Delgado Neto 8,6
2. Amanda Rocha de Lima 7.7
3. Melyssa Rocha dos Santos 8,6
4. Vitoria dos Santos Alves 8,1

Instrumento: Eufénio

n. de vagas oferecidas: 1

1. Murilo Rocha de Lima 83

Instrumento: Tuba

n. de vagas oferecidas: 1

1.Carlos Henrique Cartura 8,4

Instrumento: Baixo elétrico

n. de vagas oferecidas: 1

1. Leonardo Rodrigues dos Santos 9,3

Instrumento: Bateria

n. de vagas oferecidas: 2

1. Leonardo Sa de Oliveira 9,4
2. Gustavo Henrique Lima Conceigdo 8,8
Instr to: P

n. de vagas oferecidas: 2

1. Ketellyn dos Santos Silva 8,8
2. Pedro Velasco Martins 7,7

Peruibe, 10 de novembro de 2021

Assinatura dos Membros da
Comisséao de Selegédo e Avaliagdo Continuada

PORTARIAS

PORTARIA N°. 0526/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
Considerando o exposto pelo Presidente da Comissdo Processo
Administrativo n°. 006/2021, Portaria n°. 452/2021;
RESOLVE
Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo para instrugéo do Processo
Administrativo Disciplinar n°® 006/2021, nos termos do artigo 177,
da Lei Complementar n°. 175, de 19 de dezembro de 2011.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

.PORTARIA N°. 0528/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: o teor do Edital de Convocagéo para Admissdo n°.
032/2021
NOMEIA
DANIELA SALLES MARTINS, para ocupar o cargo de TECNICO
DE FARMACIA, Padrio 08, de provimento efetivo, em virtude de
sua aprovagao no Concurso Publico n°. 001/2019, homologado em
22 de janeiro de 2020, para o exercicio e efetivo desempenho das
atribuigdes do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 16 DE NOVEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0529/2021
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: o teor do Edital de Convocagao para Admissao n°.
030/2021
NOMEIA
EUDOCIA KOZESCHEN DE MELLO, para ocupar o cargo de
ENFERMEIRO, Padrédo 18, de provimento efetivo, em virtude de
sua aprovagao no Concurso Publico n°. 001/2019, homologado em
22 de janeiro de 2020, para o exercicio e efetivo desempenho das
atribuigdes do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 16 DE NOVEMBRO DE 2021.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL




