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Adilson da Silva Oliveira
Antuni Pereira de Matos
Ingram de Souza Menezes
Abgair Aparecido da Silva
Maria do Socorro A. de Mendonga

Utilidade Pablica

Mesa Diretora

PRESIDENTE
Rafael Vitor de Souza

2° VICE PRESIDENTE

Gabriel dos Reis

2° SECRETARIO
Sergio Roberto de Lara

Vereadores
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Alcodlicos Anénimos — Rua Eulina Bitencourt, 172, Estagdo - Fone: 13 99756-7743

Narcéticos Anénimos - Rua Tiradentes, 479, Jangada - Fone: 13 3289-8645

- .
Telefones Uteis
AGENCIA DOS CASA DE REPOUSO CORPO DE OUVIDORIA 3457-9270
CORREIOS N.Sra. BOMBEIROS 3451-1087 -
3455-2090 APARECIDA (terrestre) PAT/SINE 3455-7772
3456-2815 3453-2729 >
AME 3456-3261 A SAMU
3451-1075 DEFESA SOCIAL 3454-2153 e
APAE CARTORIO DE AT POLICIA AMBIENTAL
3453-3383 REGISTRO 3455-2073 Vet :gﬁkcirézgx DE
AQUARIOMUNICIPAL STV DELEGACIA DA POLICIA MILITAR 3453-7800
3453-1568 SRRl MULHER 190
A 3455-7665 SECRETARIA DE
CARTORIO ELEITORAL 2
ACEP e PONTO DE TAXI SAUDE
3455-9595 PERARIEMENIOIRE PRAGA MATRIZ 3451-3044
CENTRO DE ESPORTES 3455-2964
AEAP CONTROLE 3451-1067 SECRETARIA DE
3455-2357 PONTODE TAXI(UPA)  TURISMO/CIT
ZOONOSES ELEKTRO 3455-4665 3455-9426
AEP 3451-1074 0800-701-0102
3455_8_247 CONSELHO TUTELAR ESCOLA DE MUSICA g‘?;.l_-]oogEBRAE g%?%;f
ASSISTENCIASOCIAL  3455-3707 3455-1917 :
3453-4744 g _ PROCON TIRO DE GUERRA
3455-3117 34536088 FISCALIZAGAO DE 3451-1084 3451-1068
CONVENIOS OBRAS
BIBLIOTECA | 34511125 3451-1096 PRODEP UPA
gzﬁﬂgg COMUNICAGAO FORUM 3455-2223 345]—1080/3454—2421
3451-1070 3455-5400 RECURSOS VIGILANCIA
CADASTRO HUMANOS EPIDEMIOLOGICA
MOBILIARIO COREOIDE GUARDAFLORESTAL 3,57 1130 3451-1065
3451-8001 BOMBEIROS (cUARAU) .

" (aquaético) 3457-9244 REGIONAL DO VIGILANCIA
CAMARA MUNICIPAL 193/ 3453-2729 CARAGUAVA SANITARIA
3451-3000 B 3455-2226 3455-8403

3451-1066
CAPI REGIONAL DO TELEFONISTA
3456-1647 OERAS o1 GUARAU 3451-1000
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DEPARTAMENTOS

ADM!NISTRA(}[\O E CONTROLE
ORGAMENTARIO E FINANCEIRO DO GABINETE
Silvio Antonio Pereira Venancio

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - EDUCAGAO
Cleia Cristina da Silva

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SAUDE
Kaian Teixeira Volasco

AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO
Juanita Trigo Nasser

ASSISTENCIA BASICA - SAUDE
Kenia Rodrigues de Oliveira

CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
David Veronezi

COMPRAS
Alberione Secundo Rolim

CONTABILIDADE E FINANGAS
Neusa Marinho

CONSULTORIA JURIDICA
Edenilson de Melo Chaves Silva

CULTURA
Cynthia Riggo

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Vasni Anunciada da Silva

DIVULGAQZ\O E MARKETING
Fabio Luiz Lacerda

EDUCAGAO BASICA
Ana Paula Gimenez

ESPORTES
Ricardo de Oliveira Barros

JORNALISMO
Willian Roque Matias

LICITAGOES, CONTRATOS E SERVIGOS
Wilson Teixeira Ferreira

MEIO AMBIENTE
Marcelo Mouro Campos

NORMATIZACAO E LEGISLACAO
Vania Denise Brusasco Pini

NUCLEO GESTOR DE QUALIDADE
Ana Luisa Guerreiro Capanema Simées

PESSOA COM DEFICIENCIA E MOBILIDADE
REDUZIDA
Karen Cristina Gewehr

PLANEJAMENTO P/ DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
Bruno Pavan Tavano

RECURSOS HUMANOS
Nayara Vercesi Marques de Aguiar

RELA(}()ES INSTITUCIONAIS
Marcelo Prates

RENDAS E TRIBUTOS MOBILIARIOS
José Fernandes Aparecido Zanelatto

RENDAS E TRIBUTOS IMOBILIARIOS
Artur Renato Chaves Martins

TECNOLOGIA E GESTAO DA INFORMAGAO
Rodrigo Rogério Campos

TESOURARIA
Sandra Salis Fernandes

Valor da Unidade de Referéncia
do Municipio (URM): R$ 133,73

EXPEDIENTE

- Departamento de Divulgacéo e Marketing
- Departamento de Jornalismo
- Diagramacéo: Daniel Faria

O conteldo deste boletim é de autoria das
secretarias, departamentos, coordenadorias,
érgdos e entidades mencionados em cada
publicacéo.
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COMUNICADOS

Centro de Controle de Zoonoses — Setor de Endemias
& 5 "

a emisséo dos Autos de icdo de i ulta
“Em il ao Artigo 128, Incisos de | a VI, da Lei Estadual n°. 10.083 de 24/09/1998
Docto Nome QD LT Bairro P
Auto de Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
mposiaode | on cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo senvir de abrigo
Penalidade BALNEARIO e foco de proliferagao de animais de fauna sinantropica (ratos,
FURLAN 012|001 ¢ na 3 .
Multa RODRIGUES CONTINENTAL |mosquitos, carrapatos,escorpiao, etc.), colocando em risco a saude
05300 piblica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Ariigo 11°,
*) 12°e 122°inciso ll.Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Auto de Manter imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Imposigao de cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo servir de abrigo
Penalidade | ANTONO AARAO| y 40, |  JARDIM e foco de proliferagdo de animais de fauna sinantrépica (ratos,
Mutta SERRA ICARABA [ mosquitos, carrapatos,escorpido, etc.), colocando em risco a satde
05304 piblica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Arigo 11°,
¢ 12° 122°inciso Il.Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Auto de Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
moscingel e reiee i Lnpen s, o ik, e i i
LOUREIRO  |00P [00A | JARDIM BRASIL ‘ e > tratos,
Multa AGUAR mosquitos, carrapatos,escorpido, etc.), colocando em risco a satide
05307 publica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
*) 12°e 122°inciso lll.Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Auto de Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Imposicao de cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo senvir de abrigo
Penalidade ARMANDO e foco de proliferagéo de animais de fauna sinantrépica (ratos,
ROSEMBERG | 056 | 005 [JARDIM RBAMAR ‘ e > lratos,
Multa MIGLIANG mosquitos, carrapatos,escorpido, etc.), colocando em risco a satde
05308 publica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
*) 12°e 122°inciso ll.Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98

(‘) Observagdo:

lido, a contar d:
da Lei 10.083 de 1998.

50, prazo de 10 dias para interposigio de recurso ou pagamento de multa, de acordo com os artigos 132 a 138|

Mayra Renata Viola Aguiar
Médica Veterinria - Centro de Controle de Zoonoses - CCZ

Centro de Controle de Zoonoses — Setor de Endemias

c ica a emissdo dos Autos de Infragéo (*)
“Em cumprimento ao Artigo 124, Paréagrafo dnico, da Lei Estadual n°. 10.083 de 24/09/1998
Docto Nome QD LT Bairro Top/Fiscalizagao
Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Auto de CIDADE cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo servir de abrigo
Infragdo | LUIZ CARLOS i e foco de proliferagéo de animais de fauna sinantrépica (ratos,
029 |015 BALNEARIA =
04171 PINTO NOVA PERUBE etc.), em risco a saude
*) publica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
12°e 122°inciso lll.Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Auto de CIDADE cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo servir de abrigo
infragao | RICARDODA | oo |0, | BALNEARIA e foco de proliferagdo de animais de fauna sinantropica (ratos,

04185 | SILVA PASSOS PERUBE o, etc.), em risco a saude

*) (SCIPEL) publica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
12°e 122°inciso ll.Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Manter Imével de sua propriedade,um Terreno, sem os devidos
Auto de CIDADE cuidados de limpeza e higiene, com mato alto, podendo servir de abrigo

Infragdo | RICARDO DA BALNEARIA |e foco de proliferagdo de animais de fauna sinantropica (ratos,

04186 | SILVA PASSOS 002 1023 PERUBE do, etc.), em risco a satde
*) (SCIPEL) publica. Contrariando Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/98, Artigo 11°,
12°e 122°inciso lll.Art. 21 e 22 da Lei Municipal n. 1888 de 06/11/98
Auto de CIDADE Es@r com Imovel construido (.!e sua proprledadevcom piscina com
~ | CONSTRUTORA acumulo de aguas sem o devido tratamento e cuidados sendo
Infragdo BALNEARA  |2¢ ! °
04203 PRAIA SUL 028 |010 PERUIBE criadouros de mosquitos vetores da Dengue, colocando em risco &
* LTDA (SCPEL) salde publica, contrariando Lei Estadual N° 10083/98 art. 12° e 122°
inciso XIX e Lei Municipal n° 1888/98 em seu art. 22°.
Manter imével de sua propriedade, um terreno, sem os devidos
cuidados de higiene e limpeza, com materiais inserviveis e mato alto,
Auto de oonmbulndo ara o abrigo e para a proliferacéo de animais da fauna
Infrag@o | ROBERTO KIAN BALNEARIO P 9o e para a prolferagio d
04208 SARTORI 018 022 STELLA MARIS (pombos, ratos, entre outros),
1) colocando em risco a saude publica. Contrariando a Lei Estadual n.
10.083 de 23/09/98, Artigo 11, 12 e 122 inciso lll. Art. 21 e 22 da da Lei

Municipal n. 1888 de 06/11/98.
Estar com imével de sua propriedade, um terreno com entulhos e

is em icdo, sendo abrigo de
em risco a salde publica, contrariando Artigo21° e 22° da Lel Municipal
n° 1888 de 06/11/98 e Art. 122°inciso Il da Lei Estadual n° 10023 de

23/09/98.

(*) Observaggo:
0 nsio cumprimento das providéncias indicadas pela Fiscalizagdo, no prazo de 10 dias a contar da data desta publicagdo, acarretaré em emiss3o de Auto
de Imposigso de (AIP), que de acord artigos 116 2 118 da Lei Estadual n° 10.083/98.

Mayra Renata Viola Aguiar
Médica indria - Centro de Controle de Zoonoses - CCZ

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE PERUIBE

Convite
1° Assembleia de Eleicao

Eleicdo dos novos membros para compor o Conselho Municipal de
Cultura de Peruibe.

26 de Abril

As 18hs

Na Camara municipal de Peruibe
Rua Nilo Soares Ferreira, 37 - Centro

O Conselho Municipal de Cultura de Peruibe, dispdes de espagos
pa-ra Camaras Tematicas de Cultura e Segmentos -culturais
aproximando a sociedade civil dos didlogos com a Gestéo Publica.

Participem da Assembleia de Eleigcdo, seja um representante da
Cul-tura no Municipio, divulgue para os coletivos artisticos/culturais
pa-ra compor um lugar de natureza coletiva.

Conselho Municipal de Cultura de Peruibe.

i CONMEL - CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PERUIBE-SP
RESOLUGAO CONMEL 02-2022 fls. 1

O CONMEL - Conselho Municipal de Esporte e Lazer de Peruibe, no uso de suas atribuigdes legais,
em reunido ordindria realizada nesta data visando a formag&o de novo quadro de Conselheiros para
a gestdo abril/2022 a abril/2024,

Considerando a Lei Municipal N2 3.605, de 10/05/2018, alterada pela Lei Municipal N2 4.026, de
10/03/2022, que trata da composicdo e do funcionamento do CONMEL,

RESOLVE:

Aprovar a Ata da Reunido da Assembleia Municipal do Esporte e Lazer de Peruibe, realizada em
14/04/2022, cujo texto segue na integra:

“Aos quatorze dias de abril de 2022 foi realizada a reunido da Assembleia Municipal de Esportes e
Lazer de Peruibe, na sala de reunides do Departamento Municipal de Esportes, sito a Av. Padre
Anchieta, 998 - Centro, com a presenga dos que assinam a folha de presenga em anexo. O Sr. Julio
Cesar Barbosa, Presidente do CONMEL - Conselho Municipal de Esporte e Lazer de Peruibe, abriu os
trabalhos as dezenove horas com o cadastramento de eleitores e inscrigdo de Associagdes ou
Organizagdes da Sociedade Civil candidatas e convidou a mim, Ivo Soares Melo para secretariar os
trabalhos. Cumprindo a pauta definida no Regimento Interno da Reuni3o, o Presidente declarou que
foram inscritas como candidatas quinze Associag®es ou Organizagdes da Sociedade Civil candidatas,
nimero este igual ao numero de vagas estabelecidos pela Lei Municipal N2 3.605, de 10/05/2018,
alterada pela Lei Municipal N2 4.026, de 10/03/2022, que trata da composic3o e do funcionamento
do CONMEL. Assim sendo, as candidatas foram eleitas por aclamag&o para compor o segmento da
Sociedade Civil do CONMEL, para a gestdo abril/2022 a abril/2024, como segue:

ARCE - ASSOC. RECREATIVA, CULTURAL E ESPORTIVA UNIDOS DE PERUIBE
a) Leandro Ajamil Fernandes (titular)

b) Bruno Oliveira Amorim (suplente)

ANE - ASSOCIAGAO NACIONAL DE ESPORTES

a) Alberto Aurélio (titular)

b) Vitor Martins Carneiro (suplente)

ALCE - ASSOCIACAO LANCE CERTO

a) André Renato dos Santos (titular)

b) Erika Nébrega Leandro (suplente)

AAPDP - ASSOC. DE APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA DE PERUIBE
a) José Carlos dos Santos (titular)

b) Mauricio Nery Ferreira (suplente)

AEP - ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES DE PERUIBE
a) Rodrigo Batista da Silva (titular)

b) Deivid Veiga Mingroni (suplente)

AED - ASSOCIACZ\O DE EVENTOS DESPORTIVOS

a) Reginaldo Alves dos Santos (titular)

b) Danilo Costa de Aquino (suplente)
ASSOCIAGAO DE JUDO BUDOKAN DE PERUIBE

a) Junior Aparecido Ribeiro (titular)

b) Wagner dos Santos Silva (suplente)
ASSOCIAGAO PERUIBENSE DE JIU-JITSU

a) Jupiter Marcelo Nisa Lacerda (titular)

Ry

NG
b) José Luiz Pinheiro Afonso (suplente)

NTIP - NUCLEO DA TERCEIRA IDADE DE PERUIBE

a) Ivo Soares Melo (titular)

b) Francisco Augusto Filho (suplente)

ASSOCIACAO SHINSHUKAN DE KARATE

a) Cicero Ferreira da Silva (titular)

b) Danielle da Silva Ramos (suplente)

INSTITUTO MARULHO

a) Ayrton Junior Soares de Almeida Modolo (titular)
b) Alfredo Fernandes Neto (suplente)

ESPORTE CLUBE ESTRELA D'ALVA

a) José Rodrigues Landim (titular)

b) Robson Teixeira da Silva (suplente)

ECC - ESPORTE CLUBE CARAGUAVA

a) Alessandro José Santana (titular)

b) Elonir Fernandes da Silva (suplente)

ORG. DA SOC. CIVIL DE INTERESSE PUBL. E PRIV. FAMILIAS ACOLHIDAS
a) Rafael Blener da Costa de Araujo (titular)

b) Alan de Lara (suplente)

VECA ESPORTE CLUBE

a) José Ailton dos Santos Bispo (titular)

b) Adeilson Almeida dos Santos (suplente)

O Presidente cumprimentou os representantes das entidades eleitas e lhes desejou sucesso na nova
gestdo do CONMEL. O Conselheiro Ricardo Barros, Diretor do Departamento Municipal de Esportes
falou sobre o que foi alcancado apds cinco anos de trabalho pela readequago do CONMEL e falou
das suas expectativas de melhores resultados daqui para a frente. Nada mais havendo a tratar o
Presidente encerrou os trabalhos as vinte horas e quinze minutos. IVO SOARES MELO, Secretario,
JULIO CESAR BARBOSA, Presidente.”

Peruibe, 18 de abril de 2022

Presidente do QNMEL
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HOMOLOGAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
SMAA N° 03/2022

A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA DO
MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, com sede
a Rua Almirante Durval Melchiades de Souza, 678 — Jardim Beira
Mar, na cidade de Peruibe, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 46.578.514/0001-20, torna publico, para conhecimento de
todos os interessados, que no CHAMAMENTO PUBLICO, visando a
formagdo de CADASTRO DE COOPERATIVAS e ASSOCIACOES
DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS, para execugédo
dos servicos de coleta, processamento e comercializacdo de
residuos solidos urbanos reciclaveis ou reutilizaveis, em areas
com sistema de coleta de lixo se habilitaram a ASSOCIAGAO DE
CATADORES DE PRODUTOS RECICLAVEIS GARCAVERMELHA
e a COOPERATIVA DE TRABALHO, PRODUCAO, COLETA,
TRIAGEM E BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS
AMIGOS DA NATUREZA.

Peruibe, em 17 de abril de 2022.

EDUARDO MONTEIRO RIBAS
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura

PERUIBEPREV

INFORME DE RENDIMENTOS - 2022

COMUNICAMOS AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO
PERUIBEPREV QUE O INFORME DE RENDIMENTOS - IR 2022
JA ESTA DISPONIVEL NO SITE PARA CONSULTA.

Acesse: www.peruibeprev.com.br

Para consultar, clique em HOLERITH WEB > insira LOGIN e
SENHA > Opgédo “COMPROVANTE”.

Peruibe, 25 de fevereiro de 2022

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO
APOSENTADOS E PENSIONISTAS - PERUIBEPREV
2022

INFORMAMOS QUE OS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO
PERUIBEPREV DEVERAO PROCEDER O RECADASTRAMENTO
ANUAL OBRIGATORIO

NO MES DE SEU ANIVERSARIO

E

NA SEDE DO PERUIBEPREV

LOCAL: PERUIBEPREV — Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 609 —
Centro — Peruibe

HORARIO: 09:00 as 16:00 horas

TEL.: (13) 3454-1467

*Apresentar Cédula de Identidade Original*

Exemplos:

Data de Aniversario

15/01/1950 — recadastramento a ser realizado durante o més de
JANEIRO

15/02/1953 — recadastramento a ser realizado durante o més de

19 de abril de 2022
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FEVEREIRO
23/03/1945 — recadastramento a ser realizado durante o més de
MARCO

* O ndo comparecimento acarretara suspensdo automatica dos
respectivos proventos de aposentadoria e pensao por morte, nos
termos do artigo 90, da Lei Complementar Municipal n°. 76, de 30
de setembro de 2005, alterada pela Lei Complementar Municipal
298, de 11 de novembro de 2021.

Peruibe, 10 de janeiro de 2021

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE — PERUIBEPREV

EXTRATO DE CONTRATO N° 02/2022
PROCESSO N° 056/2022 - PERUIBEPREV

N° CONTRATO: 02/2022 - CONTRATANTE: INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV
— OBJETO: Execugédo de servigos advocaticios e de consultoria
juridica previdenciaria ao PERUIBEPREV, no ambito do Regime
Proprio de Previdéncia Social de Peruibe = CONTRATADA:
RODRIGUES & FIGUEIREDO SOCIEDADE DE ADVOGADOS,
com sede na Rua Dr Prudente de Moraes, 154, Centro, Tatui//SP
— CEP 18.270-280, inscrita no CNPJ/MF sob n° 30.591.683/0001-
60- Valor anual de R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais), - PRAZO
DE EXECUGAO: 12 (doze) meses — ASSINATURA: 14/04/2022—
Convite n° 01/2022 — Lei Federal 8.666/93 e posteriores alteragdes
- PROCESSO N° 056/2022.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

PORTARIA N°. 013/2022

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
068/2022;

Considerando o disposto no artigo 15, da Lei Complementar
Municipal n°. 298, de 11 de novembro de 2021;

Considerando o disposto no §§4° e 5° do artigo 5° e 15, da Lei
Complementar Municipal n° 298, de 11 de novembro de 2021.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE - ESPECIAL
DE PROFESSOR ao(a) ROSELY MARIA DA CONCEICAO,
portador(a) do R.G. n°. 14.779.852-8, inscrito(a) no CPF/MF sob
0 n°. 290.678.848-12, nascido(a) em 21.11.1958, titular do cargo
efetivo de Professora de Educacéo Basica - PEB |, matricula n°.
2.856, da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2° Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e idade - especial de professor,
com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneracgéo do servidor publico no cargo em que for concedida
a aposentadoria, para o servidor publico ou professor que tenha
ingressado no servigo publico, com vinculagao ao Regime Proprio
de Previdéncia Social, em cargo efetivo até 31 de dezembro de
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2003, conforme disposto na alinea “b”, inciso |, §12, do artigo 5°,
da Lei Complementar n°® 298/2021, com reajustes observando-
se a paridade com a remuneragéo dos servidores em atividade,
conforme disposto no §18, do artigo 5°, da mesma Lei.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Maio 2022.
DE-SE CIENCIA

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREV, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

PORTARIA N°. 014/2022

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
094/2022;

Considerando o disposto no artigo 15, da Lei Complementar
Municipal n°. 298, de 11 de novembro de 2021;

Considerando o disposto nos artigos 6° e 15, da Lei Complementar
Municipal n° 298, de 11 de novembro de 2021.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ao(a) JOSE NETO
FERNANDES, portador(a) do R.G. n°. 13.158.630-0, inscrito(a)
no CPF/MF sob o n°. 031.787.448-94, nascido(a) em 30.03.1962,
titular do cargo efetivo de Contador, matricula 6287, da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2° Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e idade, com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor publico,
calculados conforme disposto no inciso Il, § 3° do artigo 6° da
Lei Complementar n° 298/2021, do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, com reajustes observando-se os
mesmos critérios e indices aplicados ao reajuste dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no § 5°, do
artigo 6°, da mesma Lei.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Maio 2022.
DE-SE CIENCIA

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREV, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV
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PORTARIA N°. 015/2022

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°
097/2022;

Considerando o disposto no artigo 15, da Lei Complementar
Municipal n°. 298, de 11 de novembro de 2021;

Considerando o disposto nos artigos 6° e 7° da Emenda
Constitucional n°. 41/2003 e no §5°, do artigo 40, da Constituicdo
Federal c/c o artigo 15 da Lei Complementar Municipal n°. 298/2021.

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE — ESPECIAL DE
PROFESSOR ao (a) ELENA MARIA RAMOS NAKATE, portador(a)
do R.G. n° 14.206.032-X, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°.
031.787.108-09, nascido(a) em 04.09.1954, titular do cargo efetivo
de Professora de Educacado Basica - PEB |, matricula 2488, da
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuigdo e idade — especial de professor,
com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneragdo no cargo efetivo, na forma da lei, com reajustes
observando-se a paridade com a remuneragéo dos servidores em
atividade.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de Maio de 2022.
DE-SE CIENCIA

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREV, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

ATOS DO LEGISLATIVO

ATO DA MESA N° 11/2022

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, AO ABRIGO DO QUE FACULTA O ARTIGO 21-VII DA
LElI ORGANICA DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Nomear em comisséo a partir 18 de abril de 2022, a Sr. Victor Hugo
Polachini Lopes, RG n° 44295236-3 SSP/SP, CPF 442639718/92,
para o cargo de Assessor Parlamentar, Referéncia R3B4, do
Anexo V — Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo, da
Lei Complementar n° 219 de 29 de margo de 2016, para prestar
servicos no gabinete da Vereadora Maria do Socorro Antunes de
Mendonga, que se responsabilizara pelas fungbes a serem por ele
exercidas e o horario a ser cumprido.
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Camara Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, em 18 de
abril de 2022.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente

RODRIGO SILVA PEREIRA
1° Vice-Presidente

GABRIEL DO REIS
2° Vice-Presidente

IVAN MARTINS COLARES
1° Secretario

SERGIO ROBERTO DE LARA
2° Secretario

DECRETO LEGISLATIVO N° 08/2022

“AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL A CONFECCIONAR PLACA
COMEMORATIVA ALUSIVA A PASSAGEM DOS 34 ANOS DE
FUNDACAO DA APAE NO MUNICIPIO DE PERUIBE”.

AUTORIA: VEREADORA MARIA DO SOCORRO ANTUNES
MENDONCA

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a Camara Municipal da Estancia
Balnearia de Peruibe a confeccionar Placa Comemorativa alusiva
a passagem dos 34 anos de fundacdo da APAE no Municipio de
Peruibe.

Art. 2°. A entrega da honraria a que se refere o Artigo 1° sera
realizada em Ato Solene, em data a ser definida pelo Presidente da
Céamara Municipal.

Art. 3°. As despesas decorrentes onerarao de verbas proprias do
orgamento vigente.

Art. 4°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 14 DE ABRIL DE 2022.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente
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RODRIGO SILVA PEREIRA
1° Vice-Presidente

GABRIEL DOS REIS
2° Vice-Presidente

SERGIO ROBERTO DE LARA
2° Secretario

IVAN MARTINS COLARES
1° Secretario

ATOS DO EXECUTIVO

LEI N° 4.039, DE 14 DE ABRIL DE 2022.
DISPOE SOBRE DENOMINAGAO DE VIA PUBLICA.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADANO DIA 13 DE ABRIL DE 2022, FOl APROVADO POR
10 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO CONTRARIO E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL

PROJETO DE LEI N° 19/2022 DE AUTORIA DO VEREADOR
SERGIO FONSECA.

Art. 1°- Fica denominada a atual Rua A, que se inicia na
confluéncia com a Rua C e finda na confluéncia com a Viela 4
(quatro), como Rua “Manoel Laurindo da Silva” localizada no Bairro
Jardim Somar,

Art. 2°-  As eventuais despesas decorrentes com a aplicagdo
desta Lei onerardo recursos de dotagdes orcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 4.040, DE 14 DE ABRIL DE 2022

INSTITUI O “FUNDO MUNICIPAL DE DEFESADOS INTERESSES
DIFUSOS - FID” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 13 DE ABRIL DE 2022, FOl APROVADO POR
10 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO CONTRARIO E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 29/2022 DE AUTORIA DO EXECUTIVO.

Art. 1°- Fica instituido o Fundo Municipal de Defesa dos Interesses
Difusos — FID, em conformidade com as disposi¢des desta Lei.

§ 1°- O Fundo Municipal de Defesa dos Interesses Difusos - FID
tem por finalidade proporcionar meios e gerir recursos voltados
para o ressarcimento da coletividade por danos causados ao meio
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ambiente, ao consumidor, a bens e direitos de valor cientifico,
histérico, artistico, estético, turistico e paisagistico, bem como a
outros bens ou interesses difusos e coletivos, de modo a fomentar
o desenvolvimento urbano sustentavel e proporcionar a efetivagao
de politicas publicas de interesse local no Municipio de Peruibe.

§ 2°- O Fundo ora instituido sera vinculado ao Gabinete do Prefeito
Municipal.

Art. 2°- O FID sera constituido pelos seguintes recursos:

I- indenizagbes e/ou compensacgdes decorrentes de condenagdes
aos bens descritos no art. 1° desta Lei e multas pelo descumprimento
destas condenagées;

II- recursos e receitas decorrentes de TAC — Termo de Ajustamento
de Conduta ou outro instrumento;

IlI- rendimentos provenientes de depdsitos bancarios e aplicagdes
financeiras, observadas as disposi¢des legais pertinentes;

IV- doagdes, os auxilios, as contribuicdes e os legados destinados
ao Fundo por pessoa fisica ou juridica, nacional ou estrangeira;

V- dotagdes consignadas no orgamento municipal;

VI- recursos oriundos da celebragcdo de acordos, consorcios,
contratos e convénios;

VII- produtos de incentivos fiscais instituidos a favor dos bens
descritos no artigo 1° desta Lei;

VIII- recursos e receitas provisionados para o FID;

IX- outras receitas que sejam destinadas ao Fundo.

§ 1°- As receitas descritas neste artigo serdo depositadas,
obrigatoriamente, em conta especial a ser aberta e mantida em
agéncia de estabelecimento oficial de crédito.

§ 2°- Aaplicagao dos recursos de natureza financeira dependera da
existéncia de disponibilidade.

§ 3° O saldo financeiro positivo do Fundo, ora instituido, apurado
em cada exercicio financeiro, sera transferido para o exercicio
seguinte, a crédito do mesmo Fundo.

Art. 3°- Os recursos do FID serdo aplicados, especialmente:

I- na recuperagdo de bens de valor histérico, cientifico, artistico,
estético, turistico, paisagistico ou de quaisquer outros bens e
interesses difusos e coletivos do municipio;

II- na recuperagdo, manutencdo e conservagdo de areas de
preservagao permanente;

IlI- no financiamento de projetos de regularizacdo fundiaria,
incluindo ag¢des de recuperagdo e compensagado ambiental;

IV- na adequacgao da arborizagdo urbana;

V- na adogado de medidas para o incremento e protegdo da fauna
no meio urbano;

VI- na recuperagao, manutencgéo e conservagao do sistema viario;
VII- em projetos e ac¢des visando a descontaminacdo de areas
publicas e privadas, que sejam de interesse publico;

VIII- na implantagéo de projetos de acessibilidade, em especial
aqueles destinados as pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida.

Paragrafo unico- Na regularizagao fundiaria de areas constituidas
por familias de baixa renda, poderao ser executados, com os
recursos do FID, dentre outras, obras de infraestrutura, obras para
erradicagao de situagao de risco, aquisicao de areas e construgao
de unidades habitacionais para reassentamento de familias
moradoras de areas impréprias, recuperacao de areas degradadas.

Art. 4°- O Fundo sera administrado por um Conselho Gestor, criado
por esta Lei e integrado por 5 (cinco) membros e respectivos
suplentes, nomeados pelo Sr. Prefeito Municipal, com a seguinte
composigao:

I- 1 (um) representante do Gabinete do Prefeito;
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II- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos;

IlI- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras, Servigos
e Infraestrutura Urbana;

IV-1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Agricultura;

V-1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento.

§ 1°- Os conselheiros exercerdo suas fungdes pelo prazo de 2
(dois) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 2°- A participacdo no Conselho é considerada servigo publico
relevante, vedada a remuneragao a qualquer titulo.

§ 3°- As reunides somente poderdo ser instaladas e iniciadas com
a presenca de 1/3 (um terco) de seus membros e as decisdes
deverao ser tomadas por maioria absoluta, cabendo ao presidente
o voto de qualidade.

§ 4°- O Conselho Gestor reunir-se-a ordinariamente mensalmente,
podendo reunir-se extraordinariamente, desde que haja convocagéo
por parte de seu Presidente ou por 1/3 (um terco) de seus membros
e desde que a sua convocacao seja feita com, no minimo, 48h
(quarenta e oito horas) de antecedéncia da reunido.

Art. 5°- Compete ao Conselho Gestor do FID:

I- zelar pela utilizagdo prioritaria dos recursos do FID no préprio
local onde o dano ocorreu ou possa vir a ocorrer;

II- examinar e aprovar projetos relativos a reconstituicéo, reparacao
e preservagao dos bens mencionados no artigo 1° desta Lei;

llI- elaborar minuta de convénio ou contrato para a gestdo do
Fundo;

IV- administrar, promover o desenvolvimento e o cumprimento das
finalidades do Fundo;

V- decidir quanto a aplicagao dos recursos;

VI- administrar e fiscalizar a arrecadacado da receita e o seu
recolhimento ao Fundo;

VIl- opinar, quanto ao mérito, na aceitagcdo de doacdes, legados,
subvengdes e contribuicbes de qualquer natureza, que tenham
destinagao especial ou condicional;

VIII- opinar, quanto ao mérito, na aceitagdo de doagdes de bens
moveis e imoéveis;

IX- examinar e aprovar projetos relativos as finalidades do Fundo,
incluidos os de carater cientifico e de pesquisa;

X- deliberar sobre convénios e contratos, com o objetivo de
elaborar, acompanhar e executar projetos relativos as finalidades
do Fundo, mediante prévia autorizagéo do Prefeito Municipal;

Xl- deliberar sobre as contas anuais;

XV- elaborar seu regimento interno.

Art. 6°- O FID — Fundo Municipal de Defesa dos Interesses Difusos
sera administrado pelo Conselho Gestor e movimentado pela
Secretaria Municipal da Fazenda.

Paragrafo unico- As Secretarias Municipais fardo relatério
especificado da aplicagdo dos recursos para reconstituicdo do
bem lesado, remetendo-o ao conselho Gestor, acompanhado da
respectiva prestagao de contas.

Art. 7°- Os recursos decorrentes da aplicagdo da presente Lei
correrdo por conta de dotagéo orgamentaria propria, suplementada
se necessario, ficando o Poder Executivo autorizado a proceder
0s remanejamentos indispensaveis a sua execugdo, inclusive
mediante a abertura de crédito adicional especial.

Art. 8°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 4.041, DE 14 DE ABRIL DE 2022

INSTITUI A “SEMANA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
SUSTENTABILIDADE”.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 13 DE ABRIL DE 2022, FOl APROVADO
POR 10 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 12/2022 DE AUTORIA DO VEREADOR
IVAN MARTINS COLARES.

Art. 1°- Fica instituida a “Semana Municipal de Agricultura e
Sustentabilidade”, no Municipio de Peruibe, a ser comemorada,
anualmente, na ultima semana do més de julho, sendo alusiva ao
Dia do Agricultor, que é nacionalmente comemorado no dia 28 de
julho.

Art. 2°- A “Semana Municipal de Agricultura e Sustentabilidade”
tera como escopo principal a mobilizagdo do segmento agricola
para o intercambio de técnicas, cursos, debates, seminarios,
palestras, eventos e de conhecimentos da agricultura sustentavel
e contemplara a categoria dos agricultores com possibilidade de
virem a expor os frutos de suas atividades.

Art. 3°- E prioridade da “Semana Municipal de Agricultura e
Sustentabilidade” a valorizagdo do homem do campo, que faz
da agricultura sua ocupacgao principal e que propicia ao mundo,
particularmente urbano, a possibilidade de poder contar com
aquele que prepara a terra, semeia, cuida, colhe e vende a base
alimentar que sustenta as grandes cidades.

Art. 4°- A Secretaria Municipal Meio Ambiente e Agricultura,
juntamente com o poder executivo e entidades que o compdem,
poderéao estabelecer, em seu calendario de eventos, as
comemoragoes alusivas a “Semana Municipal de Agricultura e
Sustentabilidade” e promoverao a¢des de reconhecimento aos
agricultores da zona urbana e rural de Santa cruz do Sul.

Art. 5°- A “Semana Municipal de Agricultura e Sustentabilidade”

integrara o calendario oficial de eventos do Municipio de Peruibe.

Art. 6°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 4.042, DE 14 DE ABRIL DE 2022

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO POLO DE APOIO PRESENCIAL
DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE VIRTUAL DO ESTADO DE
SAO PAULO - UNIVESP, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
PERUIBE, VOLTADO A OFERTA DE CURSOS SUPERIORES
NA MODALIDADE A DISTANCIA E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADANO DIA 13 DE ABRIL DE 2022, FOIAPROVADO POR
10 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO CONTRARIO E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL

PROJETO DE LEI N° 34/2022 DE AUTORIA DO EXECUTIVO.

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a implantar, em convénio
com o Governo do Estado de S&o Paulo, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo da
Fundag&o Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo, o Polo de
Apoio Presencial — UNIVESP, no ambito do Municipio de Peruibe,
voltado a oferta de cursos superiores na modalidade a distancia,
nos termos e condi¢des especificados nesta Lei.

Art. 2°- O Polo de Apoio Presencial da Universidade Virtual do
Estado de Sao Paulo — UNIVESP/Peruibe, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagéo, é unidade operacional criada para o
desenvolvimento, expanséao e universalizagdo do acesso ao ensino
superior publico do Estado de Sao Paulo, promovido pela Fundagéo
Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo — UNIVESP, com
0 objetivo de desenvolver os processos tecnoldgicos e didatico-
pedagodgicos necessarios ao ensino virtual e presencial na diregcdo
da democracia e do acesso a educagao superior, nele devendo
ser realizadas as atividades presenciais obrigatérias, segundo a
regulamentagéo da educacgao a distancia no Brasil.

Art. 3°- Cabera a Secretaria Municipal de Educacao fiscalizar a
aplicagéo de todos os recursos, financeiros e outros, destinados ao
Polo de Apoio Presencial com a Fundagéo Universidade Virtual do
Estado de Sao Paulo — UNIVESP/Peruibe.

Art. 4°- A Secretaria Municipal de Educagédo sera responsavel
pela gestdo administrativa-financeira dos Acordos e Convénios
necessarios para a implantagéo, operacionalizacéo, implementacéo
e sustentacdo do Polo no Municipio.

Art. 5° Constituem objetivos do Polo de Apoio Presencial da
Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo — UNIVESP/Peruibe:
- conjugar esforcos entre a UNIVESP e o Municipio de
Peruibe para o desenvolvimento, a expansao e a universalizagdo
do acesso ao ensino superior publico, por meio de parceria a ser
formalizada em Acordo de Cooperagao proprio;

- oferecer estrutura académica fisica de apoio pedagdgico,
tecnolégico e administrativo das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo da UNIVESP;

- ampliar o acesso a educagao superior publica;

IV- oferecer formagao a egressos do Ensino Médio e Superior;
V- oferecer cursos de nivel superior nas diferentes areas do
conhecimento;

VI- reduzir as desigualdades de oferta de ensino superior;
VII- fomentar o desenvolvimento institucional para a

modalidade de educagdo a distancia, bem como a pesquisa
em metodologias inovadoras de ensino superior apoiadas em
tecnologias de informagédo e comunicagéao;

VIlI- organizar e reforcar o acervo bibliografico existente no
ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, incrementando-o
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com dados, informagdes, periddicos, e outros, constituindo, para
tanto, parceiras com universidades, outras bibliotecas, editoras e
instituicbes governamentais e ndo governamentais.

Art. 6°- O Polo de Apoio Presencial da Universidade Virtual do
Estado de S&o Paulo — UNIVESP/Peruibe cumprira suas finalidades
e objetivos socioeducacionais em regime de colaboragdo com a
Fundagéao Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo, mediante a
oferta de cursos e vagas autorizadas, levando-se em consideragao
a estrutura do Polo e estudos do potencial de ingresso na regiéo.

Paragrafo unico- O funcionamento do Polo de Apoio Presencial
sera orientado pela UNIVESP, em acordo com o Estatuto e
Regimento proprios, aprovados respectivamente pelos Decretos n°
58.438, de 2012 e 60.333, de 2014, bem como com seu Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI.

Art. 7°- Para credenciamento do Polo de Apoio Presencial da
Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo — UNIVESP/Peruibe,
o Executivo devera atender ao Edital de Chamamento, nos termos
que serao definidos em Plano de Trabalho especifico da UNIVESP.

Art. 8°- Toda a infraestrutura fisica e logistica, tal como laboratérios,
bibliotecas, recursos tecnologicos e outros necessarios ao
funcionamento do Polo de Apoio Presencial da Universidade
Virtual do Estado de S&o Paulo — UNIVESP/Peruibe sera de
responsabilidade do Municipio, por meio da Secretaria Municipal
de Educagéo, a qual podera estabelecer parcerias com 6rgéos
governamentais ou ndo governamentais para viabilizar a sua
implantagao e manutencao.

Art. 9°- Para o funcionamento do Polo de Apoio Presencial da
Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo — UNIVESP/Peruibe
o Poder Executivo devera apresentar os profissionais que irdo
compor a relagado dos recursos humanos para atuagéo junto ao
Polo, de acordo com a Deliberagdo CTA n° 53/2021, de 07 de junho
de 2021.

§ 1°- Devera ser indicado 1 (um) profissional para atuar como
Gestor do Acordo de Cooperagédo, que sera responsavel por
acompanhar a regularidade e informar as partes sobre eventos que
possam prejudicar o bom andamento do Polo.

§ 2°- Devera ser designado 1 (um) profissional do Municipio, na
area da Educacgao, com formacgéo superior, por meio de processo
seletivo conforme regras estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Educagéo, para atuar como Orientador de Polo, que sera o
responsavel administrativo pelo funcionamento do Polo e principal
ponto de contato com a UNIVESP, com dedicagéo de 40h (quarenta
horas) semanais.

§ 3° Em havendo diferenga entre a jornada do servidor prevista
no § 2° deste artigo e a jornada do servidor designado, esta sera
complementada por meio de carga complementar, nos termos da
Lei.

§ 4° Devera ser designado, pela Secretaria Municipal de
Educagéo, 1 (um) profissional do Municipio para atuar como
Mediador Presencial, que sera responsavel pelo apoio pedagdgico,
orientagdo e acompanhamento dos grupos de alunos da disciplina
do Projeto Integrador e de todas as atividades desenvolvidas
presencialmente e on-line pelos grupos de estudantes do Polo
UNIVESP/Peruibe, sendo um instrumento que busca desenvolver
nos estudantes a capacidade de aplicagao dos conceitos e teorias
estudadas durante o curso de forma integrada, proporcionando a
oportunidade de confrontar as teorias estudadas com as praticas
profissionais existentes, para consolidacdo de experiéncias e
desempenho profissionais, com jornada de 24h (vinte e quatro
horas) semanais.
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§ 5° Devera ser designado 1 (um) profissional para atuar
como Secretario de Polo para auxiliar nas tarefas de rotina de
atendimento do Polo UNIVESP/Peruibe, auxiliando o Orientador do
Polo e o Mediador Presencial, com jornada de 40h (quarenta horas
semanais).

§ 6° A indicagcdo dos profissionais que desempenhardo suas
funcdes junto ao Polo de Apoio Presencial - UNIVESP/Peruibe
devera ser formalizada pelo Poder Executivo, por meio de oficio,
sendo vetada a cumulatividade da fungéo de Gestor do Acordo de
Cooperagao com a fungao de Orientador ou Mediador do Polo.

§ 7°- Os profissionais indicados e designados pelo Municipio
deveréo participar de reunibes e treinamentos on-line ou presenciais
promovidos pela Fundagéo Universidade Virtual do Estado de Sao
Paulo — UNIVESP.

Art. 10- Para o exercicio da fungdo de Orientador de Polo da
Fundagé&o Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo - UNIVESP/
Peruibe sera designado profissional com o seguinte perfil:

I- experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano no Ensino Superior;
II- experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano na Educagéo a Distancia;
IlI- possuir habilidade e conhecimento tecnolégico para:

a) uso de ferramentas colaborativas e de comunicagéo;

b) familiaridade com o Ambiente Virtual de Aprendizagem
UNIVESP;

c) nogdes basicas de Netiqueta;

d) uso de aplicativos informatizados.

IV- ter disponibilidade para participar das atividades presenciais e
virtuais para treinamento e alinhamento de equipe;

V- ter disponibilidade para trabalhar integralmente no Polo de Apoio
Presencial UNIVESP/Peruibe no periodo das 13h as 22 horas com
uma hora de intervalo;

VI- ter disponibilidade para flexibilizar jornada aos finais de semana.

§ 1°- Na auséncia de candidatos que atendam aos incisos | e Il
deste artigo, fica o Poder Executivo autorizada a designar servidor
que atenda aos demais critérios conforme resolugéo da Secretaria
Municipal de Educagéo.

§ 2°- Em havendo compatibilidade, podera assumir a orientacéo
do Polo UNIVESP/Peruibe, servidor que esteja na coordenagéo do
Polo UAB/Peruibe, por meio de compartilhamento.

§ 3°- Ao Orientador do Polo de Apoio Presencial UNIVESP/Peruibe
ficam mantidas as vantagens do cargo, a excecgéo da evolugao por
meérito.

Art. 11- Compete ao Orientador de Polo:

I- recepcionar e orientar os alunos quanto ao funcionamento e
regras do Polo;

II- realizar as matriculas dos alunos e recolhimento, guarda e envio
dos documentos inerentes a sua vida académica;

IlI- orientar os alunos quanto a plataforma, aos cursos e ao
funcionamento da UNIVESP;

IV- responsabilizar-se por todo o processo de aplicagéo de provas,
conforme determinagéo e prazos apresentados pela UNIVESP;

V- zelar pelo sigilo e seguranca de provas e documentos da vida
académica dos alunos;

VI- acompanhar documentalmente o processo de avaliagdo
presencial no Polo de Apoio Presencial UNIVESP/Peruibe;

VII- participar, sempre que solicitado, de reunides, formacgdes,
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treinamentos e encontros, nas modalidades presencial e virtual;
VIlI- oferecer apoio e incentivar os estudantes a utilizarem as
tecnologias de informacéo e comunicagéo;

IX- promover junto ao municipio a divulgagéo do processo seletivo
do vestibular, a partir de informagées da Portaria emitida;

X- promover a divulgacdo de informagées e orientagdes oriundas
da sede da UNIVESP ou de informagdes do Polo seja por meio
de aplicativos informatizados, redes sociais ou outros meios de
comunicagéo, respeitando a LGPD (Lei Geral de Protecao de
Dados);

XI- responsabilizar-se por outras questdes inerentes a vida
académica do aluno, quanto a responsabilidade do Polo de Apoio
Presencial UNIVESP/Peruibe;

XIll- receber e acompanhar visitas e vistorias da UNIVESP e 6rgéos
reguladores;

XllI- realizar atividades correlatas.

Art. 12- Para o exercicio da fungao de Mediador Presencial da
Fundagé&o Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo - UNIVESP/
Peruibe sera designado profissional com o seguinte perfil:

I- possuir formacdo académica completa em Especializagao,
Mestrado ou Doutorado;

II- experiéncia comprovada de, no minimo, 1 (um) ano no ensino
superior;

Il - experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano na Educagéo a Distancia;
IV- possuir habilidade e conhecimento tecnoldgico para:

a) uso de ferramentas colaborativas e de comunicagao;

b) familiaridade com o Ambiente Virtual de Aprendizagem
UNIVESP;

c) nogdes basicas de Netiqueta;

d) uso de aplicativos informatizados.

V- ter disponibilidade para participar das atividades presenciais
e virtuais: de formagéo continuada, de planejamento pedagdgico
e de coordenagao, bem como, ter disponibilidade para reunides
de alinhamento semanais com os supervisores de mediagdo
UNIVESP;

VI- ter disponibilidade para trabalhar 24 horas semanais, sendo 20
horas no Polo de Apoio Presencial UNIVESP/Peruibe e 4 horas
online, no Polo ou em outro local;

VII- ter disponibilidade para flexibilizar jornada aos finais de
semana.

§ 1°- Na auséncia de candidatos que atendam aos incisos | e Il
deste artigo, fica o Poder Executivo autorizada a designar servidor
que atenda aos demais critérios conforme resolugédo da Secretaria
Municipal de Educacéo.

§ 2° Ao Mediador Presencial do Polo de Apoio Presencial
UNIVESP/Peruibe ficam mantidas as vantagens do cargo, a
excegao da evolugao por mérito.

Art. 13- Compete ao Mediador Presencial:

I- orientar o planejamento das atividades do projeto Integrador com
0s grupos de alunos, segundo as orientagdes disponiveis no AVA —
Ambiente Virtual de Aprendizagem;

II- acompanhar e orientar as atividades pedagdgicas e académicas
desenvolvidas pelas turmas que acompanha na UNIVESP;

IlI- aplicar provas e fazer corregées quando necessario;

IV- acompanhar o upload de provas e realizar o procedimento,
quando necessario;

V- realizar reunibes semanais com o supervisor da Mediagédo e/ou
Coordenacao;

VI- realizar reunides periddicas com os grupos de estudantes para:
a) apresentar o curso, o Projeto Integrador, a plataforma e
suas atribuigbes.

b) propor o planejamento das atividades, segundo o modelo
da UNIVESP.

c) sanar as duvidas dos grupos de estudantes.
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d) verificar as dificuldades encontradas pelos estudantes e,
caso necessario, reportar ao supervisor de mediagao.
e) estimular a reflexdo e colaboragéo entre os alunos sobre

as possibilidades de aplicagdo dos conhecimentos adquiridos,
apontando vinculos entre a teoria e a pratica profissional.

f) estimular a construgéo e reconstrugdo do conhecimento
pelos alunos, incentivando-os a adotar uma postura investigativa
e critica frente aos conhecimentos apresentados e fenémenos
observados/vivenciados.

g) oferecer apoio e incentivar os estudantes a utilizarem as
tecnologias de informacédo e comunicagéo.
h) auxiliar os alunos na compreensdo e aproximagao dos

conhecimentos, utilizando-se de diferentes meios para o ensino
dos conteudos.

VIl- manter a regularidade de acesso diario ao AVA — Ambiente
Virtual de Aprendizagem e dar retorno as solicitagdes dos alunos
OU supervisor;

VIIl- participar, sempre que solicitado, de reunides, formacgdes,
treinamentos e encontros, nas modalidades presencial e virtual;
IX- reportar problemas ou conflitos encontrados no conteudo ou
com os alunos para o supervisor ou a coordenagao da Mediagéo;

X-respeitar e seguir os padroes, instrugdes e métricas estabelecidos
pelo corpo docente da UNIVESP, bem como da coordenacao e
supervisdo da Mediagao;

XI- realizar atividades correlatas.

Art. 14- Para o exercicio da fungdo de Secretario de Polo da
Fundagéao Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo - UNIVESP/
Peruibe sera designado profissional com o seguinte perfil:

I- possuir Ensino Médio completo;

II- possuir habilidade e conhecimento tecnoldgico para:

a) uso de ferramentas colaborativas e de comunicagéo
b) uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem UNIVESP;
c) nogdes basicas de Netiqueta;

d) uso de aplicativos informatizados.

- ter disponibilidade para participar das atividades presenciais e/
ou virtuais;

IV- ter disponibilidade para trabalhar integralmente no Polo no
periodo das 13 as 22 horas com uma hora de intervalo.

V- ter disponibilidade para flexibilizar jornada aos finais de semana.

Paragrafo unico- Ao servidor que desempenhar a funcdo de
Secretario do Polo de Apoio Presencial UNIVESP/Peruibe ficam
mantidas as vantagens do cargo, a excegao da evolugado por mérito
quando houver.

Art. 15- Compete ao Secretario de Polo:

I- organizar servigos especificos a serem executados;

II- organizar formalmente publicagbes de editais e outros informes
para divulgacgéo;

Ill- qualificar documentos em conformidade com a origem da
operacao;

IV- organizar e manter arquivo de documentos;

V- dimensionar e organizar espagos fisicos, instalacdes e
equipamentos destinados a Secretaria do Polo UNIVESP/Peruibe;
VI- acompanhar documentalmente o processo de matricula e
avaliagao;

V- utilizar aplicativos de informatica;

VI- participar, sempre que solicitado, de reunides, formacgdes,
treinamentos e encontros, nas modalidades presencial e virtual;
VII- realizar o controle de acesso ao Polo;

VIlI- realizar atividades correlatas.

Art. 16- O processo seletivo para compor a equipe de profissionais
que atuardo no Polo de Apoio Presencial da Universidade Virtual
do Estado de Séo Paulo — UNIVESP/Peruibe se dara entre os
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servidores publicos da Secretaria Municipal de Educacdo, de
acordo com o disposto em Resolugdo da referida Secretaria
Municipal.

Art. 17- As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta
de dotagdo orgamentaria, vinculada a Secretaria Municipal de
Educagéo, suplementada se necessario.

Art. 18- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 5.493, DE 14 DE ABRIL DE 2022

OUTORGA PERMISSAO DE USO DAS DEPENDENCIAS
DA EMEF PROFESSORA DELCELIA JOSELITA MACHADO
BEZERRA A TiTULO PRECARIO AO RODRIGO TEIXEIRA DE
OLIVEIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NOS
TERMOS DO ARTIGO 93, § 3° DALEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo n°
1.908/2022;

CONSIDERANDO os termos do § 1°, do artigo 2°, do Decreto n°
4.255, de 06 de fevereiro de 2017.

DECRETA

Art. 1°- Fica permitido o uso das dependéncias, tais como patio,
quadra e banheiros da EMEF Professora Delcelia Joselita Machado
Bezerra, situada a Rua "G" s/n° - Vila Romair, - Peruibe/SP, pelo Sr.
RODRIGO TEIXEIRA DE OLIVEIRA, inscrito no CPF 289.382.268-
16, RG 30.812.264-1 com enderecgo para correspondéncia na Rua
Das Rosas n° 1.230 — Parque Turistico, Peruibe, Sdo Paulo - CEP
11750-000, para o desenvolvimento de aulas de Capoeira para
alunos e comunidade.

Paragrafo Unico- As aulas serdo realizadas as tergas, quintas-
feiras, das 19:30h as 21:30h e sextas-feiras das 19h as 21:30h, até
o dia 20/12/2022.

Art. 2°- A permissdo de que trata o presente Decreto é
intransferivel a qualquer titulo.

Art. 3°- O permissionario respondera por todos os encargos civis,
administrativos, trabalhistas e tributarios resultantes da execugao
do seu objetivo, bem como sobre as atividades ali praticadas.

§ 1°- O permissionario se responsabilizara por todo e qualquer
dano causado as instalagdes, equipamentos e materiais da unidade
Escolar.

§ 2° O permissionario se responsabilizara, igualmente, por
manter o asseio das instalagbes sanitarias, bem como recolher
e acondicionar o lixo apds cada limpeza e coloca-lo nos locais
de coleta, assim como providenciar todo material necessario de
limpeza.

EDICAO 1094 - ANO XXIV 11

Art. 4°- O desvirtuamento da finalidade, ou ndo cumprimento de
qualquer das condigbes expressas neste Decreto, autorizara o
cancelamento da permissao aqui autorizada.

Paragrafo Unico- A permisséo de que trata este Decreto ndo gera
qualquer privilégio, ndo acarreta 6nus ao erario publico e néo
motiva indenizagao.

Art. 5°-  Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.494, DE 14 DE ABRIL DE 2022

OUTORGA PERMISSAO DE USO DAS DEPENDENCIAS DA
EMEF ESCRITOR OSVALDO HERRERA A TiTULO PRECARIO
A ASSOCIACAO DE AMIGOS DO BAIRRO VILA PERUIBE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NOS
TERMOS DO ARTIGO 93, § 3° DALEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

CONSIDERANDO
n° 3.559/2022;

o disposto no Processo Administrativo

CONSIDERANDO os termos do § 1°, do artigo 2°, do Decreto n°
4.255, de 06 de fevereiro de 2017.

DECRETA

Art. 1°-  Fica permitido o uso das dependéncias, tais como sala
de aula, banheiros, patio, bebedouros da EMEF Escritor Osvaldo
Herrera, localizada na Estrada Armando Cunha, 20, na Vila
Peruibe, Peruibe/SP, pela ASSOCIACAO DOS AMIGOS DA VILA
PERUIBE, inscrito no CNPJ n° 43.963.827/0001-03, com sede a
Rua Quatorze n° 455, Vila Santa Anna, na cidade de Peruibe, Sao
Paulo, representada pelo Presidente Sr. RAYNEL SALVIANO DE
SOUZA, para realizar reunides da Associagdo com a comunidade
local.

Paragrafo unico- As atividades seréo realizadas todas as primeiras
segundas feiras do més, das 19:30h as 21:30h, até o dia 21/12/2022.

Art. 2°- A permissdo de que trata o presente Decreto é
intransferivel a qualquer titulo.

Art. 3°- O permissionario respondera por todos 0os encargos civis,
administrativos, trabalhistas e tributarios resultantes da execugao
do seu objetivo, bem como sobre as atividades ali praticadas.

§ 1°- O permissionario se responsabilizara por todo e qualquer
dano causado as instalagdes, equipamentos e materiais da unidade
Escolar.

§ 2° O permissionario se responsabilizara, igualmente, por
manter o asseio das instalagdes sanitarias, bem como recolher
e acondicionar o lixo apés cada limpeza e coloca-lo nos locais
de coleta, assim como providenciar todo material necessario de
limpeza.
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Art. 4°- O desvirtuamento da finalidade, ou ndo cumprimento de
qualquer das condi¢des expressas neste Decreto e na assinatura
do Termo de Compromisso e Responsabilidade, autorizara o
cancelamento da permissao aqui autorizada.

Paragrafo unico- A permisséo de que trata este Decreto ndo gera
qualquer privilégio, ndo acarreta 6nus ao erario publico e nao
motiva indenizagao.

Art. 5°-  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 5.495, DE 18 DE ABRIL DE 2022

DISPOE SOBRE ANOMEAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO — CME PARA O BIENIO 2022 A 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

DECRETA

Art. 1°- Ficam nomeados para constituir o Conselho Municipal de
Educacéo, criado pela Lei Municipal n® 1.717, de 09 de maio de
1997 e alterada pela Lei n°® 2.229 de 05 de novembro de 2001, no
periodo de 07 de abril de 2022 a 06 de abril de 2024, os cidadados
abaixo relacionados:

I- 01 Representante dos diretores das escolas publicas estaduais:
a) Titular:  Andréia do Carmo Pierre e Souza
b) Suplente: Nao houve indicados

II- 01 Representante dos diretores das escolas publicas municipais:
a) Titular:  Thais Cristina Dias Bonine
b) Suplente: Elia Paulino de Souza

Ill- 02 Pais representantes do Conselho de Escola
a) Titular: Karina Lopes da Silva

b) Suplente: Gabriela Oliveira Amaral

c) Titular: Bruno Nascimento Santos

d) Suplente: Priscila Vaiano Mauad

IV- 03 representantes dos estudantes, sendo um aluno do Ensino
Fundamental, um representante do Ensino Médio e 01 do Ensino

Superior:
a) Titular: Davi Barros — Ensino Superior
b) Suplente: Jodo dos Santos Marques

V- 01 Representante da Diretoria de Ensino de S&o Vicente
a) Titular:  Cleusa Alves dos Santos
b) Suplente: Nao houve indicados

VI- 01 Representante dos Coordenadores pedagoégicos
a) Titular:  Carlos Alberto Paupério
b) Suplente: Paulo Henrique Rodrigues
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Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.496, DE 19 DE ABRIL DE 2022

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS DO CONMEL
- CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER DE PERUIBE
PARA A GESTAO ABRIL/2022 A ABRI/2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI E
COM FULCRO NO ARTIGO 7° DA LEI N° 3.605, DE 10 DE MAIO
DE 2018.

DECRETA

Art. 1°- Ficam nomeados os membros para compor o
CONMEL - Conselho Municipal de Esporte e Lazer de Peruibe,
e seus respectivos suplentes, para gestdo no biénio abril/2022 a
abril/2024, conforme segue:

|- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES:
a) Ricardo Oliveira de Barros (titular)
b) Marcelo Prates (suplente)

[I- SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA:
a) Artur Renato Chaves Martins (titular)
b) Valéria Leme Gama (suplente)

lll- SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO:
a) Patrick Selymes (titular)
b) Fabio Assuncao Lima (suplente)

IV- ARCE - ASSOC. RECREATIVA, CULTURAL E ESPORTIVA
UNIDOS DE PERUIBE:
a) Leandro Ajamil Fernandes (titular)
b) Bruno Oliveira Amorim (suplente)

V- ANE - ASSOCIACAO NACIONAL DE ESPORTES:
a) Alberto Aurélio (titular)
b) Vitor Martins Carneiro (suplente)

VI- ALCE - ASSOCIAGAO LANCE CERTO:
a) André Renato dos Santos (titular)
b) Erika Nébrega Leandro (suplente)

VII- AAPDP - ASSOC. DE APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA
DE PERUIBE:

a) José Carlos dos Santos (titular)

b) Mauricio Nery Ferreira (suplente)

VIlI- AEP - ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES DE PERUIBE:
a) Rodrigo Batista da Silva (titular)
b) Deivid Veiga Mingroni (suplente)

IX- AED - ASSOCIAGAO DE EVENTOS DESPORTIVOS:
a) Reginaldo Alves dos Santos (titular)
b) Danilo Costa de Aquino (suplente)

X- ASSOCIAGAO DE JUDO BUDOKAN DE PERUIBE:
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a) Junior Aparecido Ribeiro (titular)
b) Wagner dos Santos Silva (suplente)

XI- ASSOCIAGCAO PERUIBENSE DE JIU-JITSU:
a) Jupiter Marcelo Nisa Lacerda (titular)
b) José Luiz Pinheiro Afonso (suplente)

XlI- NTIP - NUCLEO DA TERCEIRA IDADE DE PERUIBE:
a) Ivo Soares Melo (titular)
b) Francisco Augusto Filho (suplente)

Xlll- ASSOCIACAO SHINSHUKAN DE KARATE:
a) Cicero Ferreira da Silva (titular)
b) Danielle da Silva Ramos (suplente)

XIV- INSTITUTO MARULHO:
a) Ayrton Junior Soares de Almeida Modolo (titular)
b) Alfredo Fernandes Neto (suplente)

XV- ESPORTE CLUBE ESTRELA D’ALVA:
a) José Rodrigues Landim (titular)
b) Robson Teixeira da Silva (suplente)

XVI- ECC - ESPORTE CLUBE CARAGUAVA:

a) Alessandro José Santana (titular)

b) Elonir Fernandes da Silva (suplente)

XVIl- ORG. DA SOC. CIVIL DE INTERESSE PUBL. E PRIV.
FAMILIAS ACOLHIDAS:

a) Rafael Blener da Costa de Aradjo (titular)

b) Alan de Lara (suplente)

XVIll- VECA ESPORTE CLUBE:
a) José Ailton dos Santos Bispo (titular)
b) Adeilson Almeida dos Santos (suplente).

Art. 2°- O mandato dos Conselheiros sera de abril de 2022 a abril
de 2024.

Art. 3° As funcdes dos Conselheiros ndo serdo remuneradas,
sendo consideradas de servigo publico relevante.

Art. 4°- As competéncias, funcionamento, impedimentos e demais
disposicdes do CONMEL seréo tratadas e definidas no Regimento
Interno proprio.

Art. 5°- Para inicio dos trabalhos os Conselheiros deverao realizar
reunido ordinaria no dia 28 de abril de 2022, as 19 horas, na sala
de reunides do Departamento de Esportes, para posse e elei¢gdo do
seu Presidente e Vice-Presidente.

Art. 6°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 19 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.497, DE 19 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO COMITE PERUIBE
SUSTENTAVEL.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

19 de abril de 2022

EDICAO 1094 - ANO XXIV 13

DECRETA

Art. 1°- Fica instituido o Comité Municipal Peruibe Sustentavel para
fiscalizagdo e monitoramento da Implantagdo da Coleta Seletiva e
Reciclagem e outras agdes ambientais no Municipio de Peruibe.

Art. 2°- O Comité Municipal Peruibe Sustentavel serd composto
pelos seguintes representantes:

I- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social;

[I- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

I1l- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Defesa Social;
IV- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Agricultura;

V- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 3°- As reunides do Comité Municipal Peruibe Sustentavel serdo
coordenadas pelo representante da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Agricultura.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 19 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.498, DE 19 DE ABRIL DE 2022

OUTORGA PERMISSAO DE USO COMPARTILHADO DAS
DEPENDENCIAS DO GALPAO DE RECICLAGEM DO MUNICIPIO,
A TITULO PRECARIO, A COOPERATIVA DE TRABALHO,
PRODUCAO, COLETA, TRIAGEM E BENEFICIAMENTO DE
MATERIAIS RECICLAVEIS AMANTES DA NATUREZA E A
ASSOCIACAO DE CATADORES DE PRODUTOS RECICLAVEIS
GARCA VERMELHA.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NOS
TERMOS DO ARTIGO 93, § 3° DALEI ORGANICA DO MUNICIPIO,

CONSIDERANDO a necessidade premente de implantagdo da
coleta seletiva de reciclaveis no Municipio de Peruibe;

CONSIDERANDO o atendimento ao Edital de Chamamento SMMA
003/2022 onde se habilitaram para a atividade a Cooperativa de
Trabalho, Produgéo, Coleta, Triagem e Beneficiamento de Materiais
Reciclaveis Amantes da Natureza e a Associagéo de Catadores de
Produtos Reciclaveis Garga Vermelha;

DECRETA

Art. 1°- Fica permitido o uso do Galpdo de Reciclagem do
Municipio, a titulo precario, de forma compartilhada a Cooperativa
de Trabalho, Produgdo, Coleta, Triagem e Beneficiamento de
Materiais Reciclaveis Amantes da Natureza, inscrita no CNPJ sob
n° 28.561.941/0002-02, estabelecida na Av. Bardo do Rio Branco
n°® 189, Cidade Nova Peruibe, Sdo Paulo, neste ato representada
pelo sua presidente Rosemary Cintra Neto, brasileira, casada,
enfermeira, RG n° 16.774.502-5 e CPF n° 154.133.538-47 e a
Associagao de Catadores de Produtos Reciclaveis Garga Vermelha,
inscrita no CNPJ sob n° 20.547.338/0001-75, estabelecida na Rua
Madre Nineta Jonata, s/n, Jardim Caraguava, Peruibe, SP, neste



BOM

ato representada pela sua presidente Sra.Maria da Conceicédo
Rufino, brasileira, solteira, auténoma, RG n° 35.636.990-7 e CPF
n° 399.108.061-34.

§ 1°- A operagéo compartilhada tera como finalidade a utilizagéo do
Galpao da Reciclagem pelos permissionarios para armazenamento,
triagem e destinacdo de materiais reciclaveis, coletados pelos
cooperados.

§ 2°- A operacgao compartilhada sera fiscalizada e monitorada, pelo
Departamento de Meio Ambiente e pelo Comité Municipal Peruibe
Sustentavel.

§ 3° A permisséo de uso do Galpéo da Reciclagem pela entidade
sera por uso com tempo determinado até que seja concluido e
implementado Plano de Acdo e Implementacdo da Coleta Seletiva
de Materiais Reciclaveis, conforme acordado em reunido do
Executivo com Comisséo designada pelo CONDEMA — Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente.

§ 4°- Os permissionarios ficam cientes de que, em razao de qualquer
retomada da pandemia do novo coronavirus (COVID-19) e do
risco de contagio dos trabalhadores cooperados, devera seguir os
protocolos sanitarios e de higiene definidos em Decreto Municipal e
diretrizes setoriais definidas em Plano Estadual ou Federal.

Art. 2°- A permissdo de que ftrata o presente Decreto é
intransferivel a qualquer titulo e vigorara por 120 (cento e vinte)
dias.

Art. 3°-  Os permissionarios responderdo por todos os encargos
civis, administrativos, trabalhistas e ftributarios resultantes da
execucdo do seu objetivo, bem como sobre as atividades ali
praticadas.

Paragrafo unico- Os permissionarios se responsabilizardo por
manter praticas de boa conduta no local, sendo vedada a utilizagéo
de bebidas alcoolicas e substancias ilicitas pelos cooperados ou
associados.

Art. 4°- O desvirtuamento da finalidade, ou ndo cumprimento de
qualquer das condigbes expressas neste Decreto, resultara no
cancelamento automatico da permisséo aqui autorizada.

Paragrafo Unico- A permisséo de que trata este Decreto ndo gera
qualquer privilégio, ndo acarreta 6nus ao erario publico e néo
motiva indenizagao.

Art. 5°-  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 19 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

19 de abril de 2022
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PORTARIA SMS 003/2022
NOMEIA COMISSAO PARA INSTAURAGAO DE SINDICANCIA.

ANA PAULA CARDOSO LOPES RODRIGUES, SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI;

Considerando o teor do processo administrativo n® 13.851/2021
Considerando o inciso IX do artigo 143 da LC 175/20211;

NOMEIA

Art. 1° Os servidores inframencionados para comporem a comissdo para instauragido de
Sindicancia nos termos do artigo 169 da lei complementar n® 175 de 19 de dezembro de 2011,
com a finalidade de apurar possivel irregularidade no servigo publico.
Kaian Teixeira Volasco - Presidente
Flavia Helena Pires Silvério Figueiredo - Membro
Thabata Cristina Borges Santana Mendes - Membro

Art. 2° A Comissao ora constituida, tera o prazo previsto em Lei para a conclusio do processo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 19 DE ABRIL DE 2022.

LOPES RODRIGUES
UNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS 004/2022
NOMEIA COMISSAO PARA INSTAURAGAO DE SINDICANCIA.

ANA PAULA CARDOSO LOPES RODRIGUES, SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI;

Considerando o teor do processo Memorando VE n° 26/2022
Considerando o inciso IX do artigo 143 da LC 175/20211;

NOMEIA

Art. 1° Os servidores inframencionados para comporem a comiss&o para instauragio de
Sindicancia nos termos do artigo 169 da lei complementar n® 175 de 19 de dezembro de 2011,
com a finalidade de apurar possivel irregularidade no servigo publico.
Kaian Teixeira Volasco - Presidente
Flavia Helena Pires Silvério Figueiredo - Membro
Thabata Cristina Borges Santana Mendes - Membro

Art. 2° A Comiss&o ora constituida, tera o prazo previsto em Lei para a conclusdo do processo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 19 DE ABRIL DE 2022.

| /\/

ANA PAULA CARDOSO LOPES RODRIGUES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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PORTARIA SMS 005/2022
NOMEIA COMISSAO PARA INSTAURAGAO DE SINDICANCIA.

ANA PAULA CARDOSO LOPES RODRIGUES, SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI;

Considerando o teor do processo Memorando VE n° 31/2022
Considerando o inciso IX do artigo 143 da LC 175/20211;

NOMEIA

Art. 1° Os servidores inframencionados para comporem a comissio para instauragdo de
Sindicancia nos termos do artigo 169 da lei complementar n° 175 de 19 de dezembro de 2011,
com a finalidade de apurar possivel irregularidade no servigo publico.
Kaian Teixeira Volasco - Presidente
Flavia Helena Pires Silvério Figueiredo - Membro
Thabata Cristina Borges Santana Mendes - Membro

Art. 2° A Comissao ora constituida, tera o prazo previsto em Lei para a concluso do processo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 19 DE ABRIL DE 2022.

ANA PAULA CA Joégmpss RODRIGUES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS 007/2022
NOMEIA COMISSAO PARA INSTAURAGAO DE SINDICANCIA.

ANA PAULA CARDOSO LOPES RODRIGUES, SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI;

Considerando o teor do Oficio 003/2022 da SMS - Itanhaém
Considerando o inciso IX do artigo 143 da LC 175/20211;

NOMEIA

Art. 1° Os servidores inframencionados para comporem a comissio para instauragdo de
Sindicancia nos termos do artigo 169 da lei complementar n° 175 de 19 de dezembro de 2011,
com a finalidade de apurar possivel irregularidade no servigo publico.
Kaian Teixeira Volasco - Presidente
Flavia Helena Pires Silvério Figueiredo - Membro
Thabata Cristina Borges Santana Mendes - Membro
Art. 2° A Comisséo ora constituida, tera o prazo previsto em Lei para a concluso do processo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 19 DE ABRIL DE 2022.

ANA PAULA\KCARDJSL LOPES RODRIGUES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS 006/2022
NOMEIA COMISSAO PARA INSTAURAGAO DE SINDICANCIA.

ANA PAULA CARDOSO LOPES RODRIGUES, SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI;

Considerando o teor do processo administrativo n° 12108/2021
Considerando o inciso IX do artigo 143 da LC 175/20211;

NOMEIA

Art. 1° Os servidores inframencionados para comporem a comissdo para instauragdo de
Sindicancia nos termos do artigo 169 da lei complementar n° 175 de 19 de dezembro de 2011,
com a finalidade de apurar possivel irregularidade no servigo publico.
Kaian Teixeira Volasco - Presidente
Flavia Helena Pires Silvério Figueiredo - Membro
Thabata Cristina Borges Santana Mendes - Membro
Art. 2° A Comiss&o ora constituida, tera o prazo previsto em Lei para a conclus&o do processo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 19 DE ABRIL DE 2022.

[

ANA PAULA CARDOSO LOPES RODRIGUES
SECRETARIA/MUNICIPAL DE SAUDE

EDUCAGAO

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 043/2022

LUIS MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, TORNA PUBLICA AS SEGUINTES DESCLASSIFICAGOES:

FICAM DESCLASSIFICADOS OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS POR NAO TEREM COMPARECIDO E OU DESISTIDO NO
PRAZO ESTIPULADO NOS EDITAIS DE CONVOCAGAO, ABAIXO INDICADOS, DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2018;

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 051/2022

CARGO - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL
CLASSIFICAGAO GERAL

47201029 KATIA CRISTINA MECOCCI 720

TATIANA ROBERTA DA SILVA FORTES LOPES )

4789184-0 Obs: Em substituicéo a exoneragao de Adriana Maria S. de Souza Orsini 75
Obs: Nao 20 exame médico 3ai

CARGO — AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR
CLASSIFICAGAO GERAL

| INSCRICAQ |"°""E ‘

CLASSIFICAGAO ‘
| 4737708-9 | MATHEUS LARA NOGUEIRA ‘ ore ‘
Obs: Nao ‘a0 exame meédico

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 053/2022
CARGO - INSPETOR DE ALUNOS
CLASSIFICAGAO GERAL
INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO
ALEXANDRE LUIZ DE MELLO PASTRO
48014214 |Obs: Em substituigdo a exoneragao de Joselito Mesqutia de S. Neto Moura 190
47169192 MARCO AURELIO MIRANDA POLIMENI 20°
Obs: Nao comp: 0 exame médico
EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 054/2022
CARGO — AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL
CLASSIFICAGAO GERAL
. LASSIFICAGA
Inscrigho | NOME CLASSIFICAGAO
46747850 MARCELO RODRIGUES PAIVA COELHO 88°
47433175 BRUNA MARTINS DA SILVA 89°
47296704 RENATA FINAVARO BARBOSA 920°
4810336-5 VALERIA CRISTINA SIMOES 940
WILLIANE CARDOSO COSTA N
47003731 (Obs: Em substituigdo a exoneragao de Liliane Pereira de Oliveira 96
CARGO - INSPETOR DE ALUNOS
CLASSIFICAGAO NEGROS E AFRODESCENDENTES
| X | NOME ‘ CLASSIFICAGAO ‘
| 4812075-8 | FRANCIANE DE SOUSA PEREIRA ‘ 06° ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 19 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL




19 de abril de 2022 EDICAO 1094 - ANO XXIV

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 055/2022
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de S&o Paulo,
RERRATIFICA o Edital de Convocagéo para Admisso n°. 0422021 do Concurso Piblico n°. 01/2018 - Secretaria Municipal de
Educagéo, tornando sem efeito o edital publicado no Boletim Oficial do Municipio de 12 de abril de 2022, edigao 1093, tendo em vista
chamamento em data j4 finaizada.
Publica a seguir o Edital devidamente RERRATIFICADO, valido para o chamamento.

= COMPARECIMENTO NO DIA 02 DE MAIO DE 2022 AS 09:00HRS.

CARGO —SECRETARIO DE ESCOLA
CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRIGAO NOME CLASSIFICAGAO

4703713-0 LARA DIAS DE OLIVEIRA 30°
Obs: Em substituicao a exoneragao de Patricia Guedes da Silva

CARGO -~ AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL
CLASSIFICAGAO AFRO DESCENDENTE

INSCRICAO | NOME CLASSIFICAGAO
4810199-0 | SIDNEI FELIPE NUNES TELLES DE ALMEIDA 130

Obs: Em substituigao a exoneragao de Lindailde Gongalves dos Santos

O(s) i P! acima 4 SECRETARIA DE EDUCAGAO
DE PERUIBE, sito 4 Rua Francisco Moratori, n°. 146- Centro, Peruibe/SP, utilizando obrigatoriamente mascara (s) de protegéo facial e
munido(s) dos documentos originais e copias simples descritos abaixo:
- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;
- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;
- Cédula de identidade - RG;
- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagéo cadastral do CPF;
- Titulo de eleitor;
- Comprovante de votagao da dltima eleigéo ou Certidéo de quitagéo eleitoral;
- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até 45anos);

- Pesquisa ou extrato de participagao do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ.Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragao de firma anterior,
informando n&o haver feito o cadastro;

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - ultimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de aluguel vigente);

- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018 e histérico escolar;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissdes e do de (quando

exigido como requisito para o cargo);

- Consulta Qualificagao Cadastral do eSocial, obtida no sue http:// inss.go html e, em caso
, pi a P

- Certidao de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos, e CPF;

- Caderneta de vacinagdo atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Comprovagao de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);
- Certidao de Distribuigao Criminal;

- Declaragéo de néo acumulagao de cargo piblico; ou declaragéo de acumulagéo de cargo publico, do érgéo oficial com respectiva carga
horaria, fungao e dias trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

- Declaragao de bens ou DIRPF atual;

- Certidao se 6 ou jé foi funciondrio piblico nos tltimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario ou
contratado comprovando que nao foi punido anteriormente com pena de demissdo elou nao esta respondendo a qualquer processo
administrativo que possa ensejar a sua demisszo. Na hipétese de ter sido punido com pena de demiss&o ou estar respondendo processo
administrativo sera encaminhada para andlise juridica.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA REMUNERAGAO

SECRETARIO DE ESCOLA Ensino Médio Completo 40H R$ 1.985,05

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

INFANTO - JUVENIL Ensino Médio Completo 40H RS 2.105,26

O néo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da documentagéo
exigida ou a manifestagdo por escrito de rendncia & vaga, implicara na exclusao da classificagao do candidato do referido Concurso
Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 19 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 056/2022
PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de Séo Paulo, nos termos estabelecido no
processo n°. 926/1/2022, CONVOCA ofs) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de Provas e Titulos n°. 001/2018, homologado no dia 23 de maio de
2019, conforme relagéo de classificagéo abaixo:

= COMPARECIMENTO NO DIA 02 DE MAIO DE 2022 AS 09:00 HRS.

CARGO — AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL
CLASSIFICAGAO GERAL

INscRigAo | NOME CLASSIFICAGAO
4708907-5 KARINA APARECIDA DE DEUS 970
TATIANE APARECIDA SUERO DE MELO MARQUES .
48100153 : a exoneragéo de Adriana Maria S. de Souza Orsini had
4710365-5 PATRICIA DA SILVA GUERRA 99°
46755806 | LIZIARA MARIA KREUSER DOS SANTOS 1010
47401672 | JESSICA DE AQUINO BARBOSA 1020
47375655 | JEVERSON BATISTA DAROCHAE SILVA 103
BIANCA MAEARA OLIVEIRA DA SILVA
4678380-6 Obs: Em substituigéo a exoneragao de Liliane Pereira de Oliveira 1040

CARGO - INSPETOR DE ALUNOS
CLASSIFICAGAO NEGROS E AFRODESCENDENTES

INSCRICAO ‘NOME ‘ CLASSIFICAGAO ‘

48047520 [ DIEGO SLAVADOR ‘ o7 ‘

CARGO - INSPETOR DE ALUNOS
CLASSIFICAGAO GERAL

INscrigho | NOME CLASSIFICAGAO
JAQUELINE GOIES DE ALVEIDA DA SILVA .
46647260 a exoneragao de Joselito Mesquita de S. Neto Moura 2
4701303-6 NICOLAS DE FREITAS SODRE 22°
CARGO - AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR
CLASSIFICAGAO GERAL
iNscricAo | NOME CLASSIFICAGAO
4805042-3 | RENATA ALVES ROSA 0%°
0(s) candi acima devera(do) 4 SECRETARIA DE Ao DE
PERUIBE, sito 4 Rua Francisco Moratori, n°. 146- Centro, Peruibe/SP, munido(s) dos originais ¢ copias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;

- Certidao de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagao cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovante de votagao da iltima eleigao ou Certido de quitagdo eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até 45anos);

- Pesquisa ou extrato de participagao do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ.Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragéo de firma anterior, informando néo
haver feito o cadastro;

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - iltimos 90 dias: agua, luz ou telefone; contrato de aluguel vigente);

ERRATA
Referéncia: Portaria n® 0231/2022
A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE comunica que, por um lapso, a Portaria acima epigrafada
foi expedida erroneamente.
Portanto, onde se |1é “ Conceder LICENCA, para o trato de assuntos
particulares a partir de 01 de abril de 2022 a 31 de dezembro de
2022....7, leia-se “ ... Conceder LICENGCA, para o trato de assuntos
particulares, pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos,....”

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 19 DE MARCO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018 e historico escolar;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissoes regulamentadas e declaragao de regularidade (quando exigido como requisito
para o cargo);

- Consulta Qualificagéo Cadastral do eSocial, obtida no site hitp:// inss.g htmi e, em caso de divergéncia,
iar a & 'd o

- Certidao de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos, e CPF;

- Caderneta de vacinagao atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitag&o - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);
- Comprovagéo de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certido de Distribuigdo Criminal;

- Declaragéo de ndo acumulagéo de cargo piblico; ou declaragao de acumulagéo de cargo piiblico, do érgao oficial com respectiva carga horaria, fungéo e
dias trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

- Declaragéo de bens ou DIRPF atual;
- Certiddo se & ou ja foi funcionério publico nos ummo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutério ou contratado

comprovando que néo foi punido e/ou nao esta a qualquer processo que possa ensejar a
S i3580 Na ipétest de to Sd punido com pea i alise jurid

5w REQUISITO CARGA HORARIA REMUNERAGAO
AN e A ENTO Ensino Médio Completo 40H R$2.105,26
INSPETOR DE ALUNOS Ensino Médio Completo 40H R$ 1.935,25
AUXILIAR DE TRANSPORTE Ensino Fundamental Completo 40H R$ 1.164,01
ESCOLAR

O néo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da documentagéo exigida ou a

manifestagao por escrito de rentncia 4 vaga, implicara na exclusao da classificagao do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 19 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAIS

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 051/2022
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de
Provas n°. 001/2019, homologado no dia 22 de janeiro de 2020, conforme relagéo de

classificagdo abaixo:
=COMPARECIMENTO NO DIA 03 DE MAIO DE 2022:
CARGO - MEDICO CIRURGIAO GERAL

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME | cLasstFICACAO [ HORARIO |

|6880851-8 | RAFAEL HINSCHING BAUER | 2 | onoo |

CARGO - MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLass1FICAGAO | HORARIO |

|6623396-8 | REINALDO KENJI SUZUKI | 1 [ on30 |

CARGO - MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLass1FICAGAO | HORARIO |

|6678804-8 | ALESSANDRA ROSSETTI CARVALHO | 1 | 1onoo |

CARGO - MEDICO INFECTOLOGISTA

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLass1FICACAO | HORARIO |

[6811485-0 | MONICA PEDUTO PECORARO RODRIGUES | 2 | 1on30 |

CARGO - MEDICO ORTOPEDISTA

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLass1FICACAO | HORARIO |

|6608019-3 | PEDRO HENRIQUE BRAGA [ 1 [ 11h00 |

CARGO - MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRIGAO | NOME [ cLass1FIcaco | HORARIO |

|6705903-1 | JANAINA MEDINA BERTO CARDOSO MAIA [ 1 [ 11h30 |

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(do)
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua
Almirante Barroso, n°. 110 - Centro - Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS,
munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;
- Certidgo de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagio cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovantes de votagdo da Gltima eleigdo ou Certiddo de quitagéo eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Pesquisa ou extrato de participag&o do PIS ou NIS ou PASEP (PIS ou NIS - Caixa Econdmica Federal / PASEP
- Banco do Brasil) ou declaragdo de firma anterior, informando nao haver feito o cadastro;

- Consulta Qualificagdo Cadastral do eSocial, obtida no site
http: inss.gov.br/Esocial/pages/i html e, em caso de divergéncia, providenciar a
regularizaggo anexando-se o comprovante;

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - dltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de
aluguel vigente);

- Comprovante de Escolaridade requerido pelo cargo, conforme item 2.1 - Quadro 2, do Edital de Abertura n°.
01/2019;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profisses regulamentadas e declarago de
regularidade (quando exigido como requisito para o cargo);

- Certiddo de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos;

- Caderneta de vacinagdo atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Cadastro de Pessoa Fisica ~ CPF dos filhos menores, do cnjuge e de qualquer outro dependente declarado;

- Carteira Nacional de Habilitagéo ~ CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certidso de Distribuicdo Criminal;

- Declaragio de ndo acumulado de cargo piblico; ou declaragdo de acumulagéo de cargo publico, do 6rgao
oficial com respectiva carga horéria, fungdo e dias trabalhados, sujeita a andlise juridica;

- Declaragio de bens ou DIRPF atual;

- Certiddo se & ou ja foi funcionario pablico nos Gltimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja
como celetista, estatutario ou contratado comprovando que ndo foi punido anteriormente com pena de
demissio e/ou ndo esta respondendo a qualquer processo administrativo que possa ensejar a sua demissdo. Na
hipotese de ter sido punido com pena de demissdo ou estar respondendo processo administrativo sera
encaminhada para anélise juridica.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERACAO
Curso Superior completo em Medicina com
) B Especializagio em Cirurgia Geral e inscrigio
MEDICO CIRURGIAO GERAL | no Conselho Regional de Medicina (CRM) e 40H R$ 12.753,50
Registro de Qualificagdo de Especialidade
Médica (RQE) em Cirurgia Geral
Curso Superior Completo em Medicina,
inscriggo no Conselho Regional de Medicina
(CRM) e Registro de Qualificacio de 40H R$ 12.753,50
Especialidade Médica (RQE) em
Gastroenterologia
Curso Superior Completo em Medicina,
inscriggo no Conselho Regional de Medicina

MEDICO
GASTROENTEROLOGISTA

MEDICO 5
(CRM) e Registro de Qualificaco de 40H R$ 12.753,50
GINECOLOGISTA/OBSTETRA | £qpecialidade Médica (RQE) em Ginecologia e
Obstetricia

Curso Superior Completo em Medicina,
inscriggo no Conselho Regional de Medicina

MEDICO INFECTOLOGISTA (CRM) @ Regiatra de Qualiicacdo de 40H R$ 12.753,50
Médica (RQE) em
Curso Superior Completo em Medicina,
MEDICO ORTOPEDISTA | INSCrico no Conselho Regional de Medicina e 4oH R$ 12.753,50

Registro de Qualificagdo de Especialidade
Médica (RQE) em Ortopedia e Tr
Curso Superior Completo em Medicina,
inscricao no Conselho Regional de Medicina
(CRM) e Registro de Qualificagio de 40H R$ 12.753,50
Especialidade Médica (RQE) em
Otorrinolaringologia

MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA

0 ndo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS,
a auséncia da documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renincia a vaga,
implicara na exclusé&o da classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ADMINISTRAGAO

~ AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 18/2022 — REGISTRO DE PREGOS

LICITAGAO DIFERENCIADA — RESERVA DE COTA DE ATE 25%
PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICRO

EMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Peruibe 0 PREGAO ELETRONICO N° 18/2022 — REGISTRO DE
PRECOS - Processo n° 1.680/2022.

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS (NOVOS) PARA ATENDER
NECESSIDADE DE TROCA/SUBSTITUICAO EM VEICULOS E
EQUIPAMENTOS DA FROTA MUNICIPAL, conforme condi¢des
e especificagdes contidas no Edital e seus anexos, cujo edital se
encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal de Peruibe
através do link:  http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-
concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a partir do
dia 20/04/2022.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
20/04/2022.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
05/05/2022.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 05/05/2022.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 05/05/2022.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE
2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

CONCORRENCIA N° 04/2021
EDITAL DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, apds
minuciosa analise das propostas técnicas apresentadas pelas
empresas licitantes, pela Comissédo de Avaliagéo instituida pela
Portaria n® 29/2022, torna publica, para fins de conhecimento
aos interessados, o resultado do JULGAMENTO DA PROPOSTA
TECNICA, referente & Concorréncia n° 04/2021:

NOTAS TECNICAS

CONSORCIO BASE-MILLENIO/PERUIBE
EMPRESAS CONSORCIADAS: BASEAEROFOTOGRAMETRIA
E PROJETOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 46.911.608/0001-79,
estabelecida a Rua Marqués de Lages n° 1027, na cidade de Sao
Paulo/SP; e MILLENIO SERVICOS TECNICOS LTDA, inscrita no



BOM

CNPJ sob n°® 01.179.276/0001-41, estabelecida a Av. Elias Yasbek
n°® 2379, na cidade de Embu/SP
Nota técnica: 93

ESTEIO ENGENHARIA E AEROLEVANTAMENTO S.A., inscrita
no CNPJ sob n° 76.650.191/0001-07, estabelecida a Rua Dr.
Reynaldo Machado n°® 1.151, na cidade de Curitiba/PR.

Nota técnica: 90

AEROCARTA S.A. ENGENHARIA E AEROLEVANTAMENTOS,
inscrita no CNPJ sob n° 31.332.778/0001-21, estabelecida a Rua
Michigan n° 561, na cidade de S&o Paulo/SP.

Nota técnica: 82

Processo n° 12274/2021 que deu origem ao Procedimento
Licitatorio Concorréncia n° 04/2021, encontra-se a disposigéo
na Secretaria de Administragdo com vistas franqueadas dos
interessados mediante requerimento e agendamento. O relatério
técnico dos trabalhos da Comissdo de Avaliagdo encontra-se
disponivel para conhecimento e respectivas providéncias, no site
da Prefeitura Municipal de Peruibe: http://www.peruibe.sp.gov.br/
editais-para-concorrencia-publica/

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 11 DE ABRIL DE 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DE LICITACOES
Wilson Teixeira Ferreira - Presidente

COMUNICADO DE IMPETRAGCAO DE RECURSO
CONCORRENCIA N° 02/2022

A Prefeitura Municipal da Esténcia Balnearia de Peruibe,
vem através deste comunicar referente a concorréncia acima
epigrafada, cujo objeto € a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
CONSTRUCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE PERUIBE - 22
FASE, que o licitante TETO CONSTRUTORA S/A inscrita no
CNPJ sob o n° 13.034.156/0001-35, impetrou recurso contra a
habilitacdo das empresas AGNUS ENGENHARIA EIRELI e JR
CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM LTDA.

Findado o prazo recursal, ficam, no entanto, as demais empresas
cientes do direito de, no prazo estabelecido em lei, apresentarem
contra-razbes acerca do referido recurso que encontra-se
disponivel na integra no site da Prefeitura de Peruibe: http://www.
peruibe.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/.

O processo n° 5010/2022 aberto em razdo do recurso da
empresa Teto Construtora S/A e o processo licitatério Concorréncia
n® 02/2022, encontram-se a disposicdo dos interessados para
eventuais vistas, mediante requerimento e agendamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

WILSON TEIXEIRA FERREIRA
Diretor de Departamento de Licitacdes

CONCORRENCIA N° 01/2022
EDITAL DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO

A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe,
por sua Comissdo Permanente de Julgamento de Licitages,
apds minuciosa analise das documentag¢des apresentadas pelos
setores competentes, torna publica, para fins de conhecimento aos
interessados, o resultado do JULGAMENTO DA HABILITACAO,
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das empresas participantes, referente a Concorréncia n° 01/2022:
EMPRESAS HABILITADAS

TMKENGENHARIAS/A, inscritano CNPJsobn®28.131.759/0001-
22, estabelecida a Av. Presidente Kennedy n°® 9.457 — 1° andar —
sala 02, na cidade de Praia Grande/SP, foi considerada habilitada
por atender a todos os requisitos exigidos em edital.

PENASCAL ENGENHARIA E CONSTRUCAO EIRELI, inscrita
no CNPJ sob n°67.718.874/0001-50, estabelecida a Rua Cerqueira
Leite n° 75, na cidade de S&ao Paulo/SP, foi considerada habilitada
por atender a todos os requisitos exigidos em edital.

FORTNORT DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E URBANO
EIRELI, inscrita no CNPJ sob n° 00.900.846/0001-88, estabelecida
aAv. Angélica n°® 2.223, na cidade de Sao Paulo/SP, foi considerada
habilitada por atender a todos os requisitos exigidos em edital.

EMPRESAS INABILITADAS

SOLOVIA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 08.806.914/0001-56, estabelecida a Av. Afonso Pena
n°® 167 — cj 25, na cidade de Santos/SP, foi considerada inabilitada
por atender parcialmente aos itens 7.5.3.1. € 7.5.3.2., visto que ndo
apresentou atestado referente ao servico de “enrocamento com
pedra arrumada”.

AGNUS ENGENHARIA EIRELI, inscrita no CNPJ sob n°
17.511.542/0001-21, estabelecida a Av. Conselheiro Nébias n°® 444
— sala 504, na cidade de Santos/SP, foi considerada inabilitada por
atender parcialmente aos itens 7.5.3.1. e 7.5.3.2., visto que nao
apresentou atestado referente ao servico de “enrocamento com
pedra arrumada”.

COMANDAI ENGENHARIA E COMERCIO EIRELI, inscrita
no CNPJ sob n° 68.134.360/0001-10, estabelecida a Av. Vicente
de Carvalho n° 350, na cidade de Itanhaém/SP, foi considerada
inabilitada por atender parcialmente aos itens 7.5.3.1. e 7.5.3.2,,
visto que nao apresentou atestado referente ao servico de
“enrocamento com pedra arrumada”.

Processo n° 930/2022 que deu origem ao Procedimento
Licitatorio Concorréncia n° 01/2022, encontra-se a disposigéo
na Secretaria de Administragdo com vistas franqueadas dos
interessados mediante requerimento e agendamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DE LICITACOES
Wilson Teixeira Ferreira - Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTO - 2.022

N° CONTRATO: 32/2021 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE — OBJETO:
LOCACAO DE IMOVEL PARA ACOMODAR O CENTRO DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS VILA ERMINDA
— CONTRATADO: DENIS VARANDA GRACIA — ASSINATURA:
19/04/2022 — MOTIVO: SUBSTITUICAO DE TITULAR DO
CONTRATO DECORRENTE DE OBITO — PROCESSO 2.140/2021
— MODALIDADE: DISPENSA N° 06/2021 — ADITAMENTO N°
56/2022.
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AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE DE LICITAGAO: TOMADA DE PRECOS N° 02/2022

SINTESE DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA CONSTRUGAO DE QUADRA DE FUTEBOL
SOCIETY, NO BAIRRO JARDIM VENEZA.

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA DE ENTREGA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTACAO E
PROPOSTAS: ATE O DIA 11 DE MAIO DE 2022, no horario até as
09:30 horas, no Setor de Protocolo do Pago Municipal.

DATADAABERTURADOS ENVELOPES: NO DIA 11 DE MAIO DE
2022, as 09:40 horas nas dependéncias do Refeitério Municipal,
sito a Rua Nilo Soares Ferreira n° 50, Centro, Peruibe/SP (ao lado
do Pago Municipal).

Disponibilidade do edital: A partir do dia 25/04/2022. O Edital
Completo e Anexos estarao disponiveis para consulta ou aquisi¢ao
gratuita somente no site da Prefeitura Municipal de Peruibe, www.
peruibe.sp.gov.br (menu “transparéncia” — item “licitagdes”).

A Administragdao Publica Municipal oferecera aos presentes
medidas para prevengdo a disseminagdo e combate ao novo
coronavirus — Covid19: preparar o ambiente de modo que haja o
minimo de distanciamento dos participantes, intensificar as agdes
de limpeza no local que realizara a sessao publica e disponibilizar
alcool em gel aos seus licitantes.

As sessdes seraotransmitidas emtemporeal paraacompanhamento
publico através do enderego de internet http://sessaopublica.
peruibe2.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 19/2022 — REGISTRO DE PREGOS

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o PREGAO ELETRONICO N° 19/2022 - Processo n°
3.136/2022.

OBJETO: AQUISICAO DE CESTAS BASICAS PARA ATENDER
PACIENTES DO PLANO DE ACAO E METAS DO PROGRAMA
DST/HIV-AIDS, conforme condicdes e especificagdes contidas
no Edital e seus anexos, cujo edital se encontrara disponivel no
Site da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: http://www.
peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/ e no site:
www.comprasbr.com.br a partir do dia 25/ 04 / 2022.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
25/04 /2022.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
06 /05 /2022.
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ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 06/05/2022.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 06/05/2022.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE
2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNCIPAL

AVISO DE LICITACAO
CARTA CONVITE 02/2022

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Peruibe a Carta Convite n® 02/2022 - Processo n°® 1847/2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ELABORACAO DO PLANO DE ENCERRAMENTO DO ATERRO
SANITARIO MUNICIPAL.

DATA DE ENTREGA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTACAO
E PROPOSTAS: ATE O DIA 03 DE MAIO DE 2022, até as 09:30
horas, no Departamento de Administracdo do Pago Municipal, sito a
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50, Centro, Peruibe/SP (piso superior)

DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES: NO DIA 03 DE MAIO
DE 2022, as 10:00 horas nas dependéncias da Sala de Reunides
do Pago Municipal, sito a Rua Nilo Soares Ferreira n° 50, Centro,
Peruibe/SP (em frente ao Departamento de Administragéo).

O Edital Completo e Anexos serao disponibilizados para aquisi¢cao
gratuita no guiché da Secretaria de Administragao — andar superior
da Prefeitura Municipal de Peruibe localizado a Rua Nilo Soares
Ferreira n° 50, Centro, Peruibe/SP, através de fornecimento
por parte do interessado de CD OU PENDRIVE, a partir do dia
25/04/2022, no horario das 09:00 as 16:00 horas.

As empresas ndo convidadas, porém interessadas em participar
deste certame deverdo apresentar com antecedéncia de até
24 (vinte e quatro) horas da apresentagdo das propostas, o
Certificado de Registro Cadastral do Sistema Unico de Cadastro
de Fornecedores (SIUCAF), expedido por 6rgdo da Administracdo
Pudblica Municipal de Peruibe, em plena validade na data fixada
para apresentacao dos envelopes e com classificagao em categoria
compativel com o objeto licitado acompanhado de oficio, conforme
preceitua o artigo 22, § 3° da Lei Federal de Licitagbes n° 8.666/93.

As sessodes serdo transmitidas emtemporeal paraacompanhamento
publico através do enderego de internet http://sessaopublica.
peruibe2.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE
2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ATA DE ADJUDICACAO DO PREGAO ELETRONICO N° 11/2022

Senhor Prefeito:

Trata-se de Pregéo Eletrénico visando a AQUISICAO
DE VENTILADORES PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, autorizada pela Ordem de Servico n° 036/2022, que
teve como vencedora a empresa:

FERRFEIXE COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob
n° 40.636.593/0001-00, estabelecida a Rua Construtor Sebastido
Soares de Souza, 96 — sala 1008 — Praia da Costa — Vila Velho/
ES — CEP 29.101-350, que arrematou o lote 01 no valor total de R$
27.150,00 (vinte e sete mil, cento e cinquenta reais).

A licitante cumpriu todas as exigéncias do Edital, tornando
inadmissivel a interposi¢cdo de qualquer recurso.

Encaminhado o presente a Secretaria de Assuntos Juridicos, nos
termos do edital, opinou 0 mesmo pela adjudicagdo do certame ao
vencedor.

Diante do exposto nada mais resta que adjudicar em
favor da empresa acima mencionada o objeto acima mencionado
respectivamente, encaminhando-se o presente a V. Excia., para a
devida homologagao do presente certame, com a publicagédo da
mesma nos termos da Lei, convocando-se o adjudicado para a
assinatura do termo de compromisso.

Peruibe, em 19 de abril de 2022.

JUSSARAAP. DE LIMABRITTO
Pregoeira

A
Administragao

Homologo o presente procedimento licitatério Pregao Eletronico n°
11/2022, em favor da empresa acima mencionada.

Peruibe, em 19 de abril de 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 0239/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Revogar a Portaria n° 343 de 14 de junho de 2021, que designou
o(a) servidor(a) MARIANA BARROS PRADO CREMONEZI,
matricula n°. 8626 para exercer a Fungéo Gratificada Nivel 1 - FG-
1.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

19 de abril de 2022
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.PORTARIA N°. 0240/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Designar o(a) servidor(@) MARIANA BARROS PRADO
CREMONEZI, matricula n°. 8626, para exercer a Fungao
Gratificada Nivel 2 - FG-2, de investidura transitdria, que se destina
a atender a encargos de diregao, chefia ou assessoramento, e sem
prejuizo das atribuigdbes do cargo de origem, exercera também
as atribuicdes descritas no artigo 59, paragrafos 3°. e 4°, da Lei
Complementar n°. 175, de 19 de dezembro de 2011, “Regime
Juridico dos Servidores Publicos Municipais da Estancia Balnearia
de Peruibe” e no Anexo VIl da Lei Complementar n°. 176, de 19 de
dezembro de 2011, “Plano de Cargos, Carreiras e Vencimento da
Administracdo Direta e Indireta da Estancia Balnearia de Peruibe”,
junto ao Departamento de Obras e Infraestrutura.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0241/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE
Designar o(a) servidor(a) DENISE PIMENTEL, matricula n°. 3589,
para exercer a Fungdo Gratificada Nivel 1 - FG-1, de investidura
transitoria, que se destina a atender a encargos de direcéo, chefia
ou assessoramento, e sem prejuizo das atribuigbes do cargo
de origem, exercera também as atribuicbes descritas no artigo
59, paragrafos 1°. e 2° da Lei Complementar n°. 175, de 19 de
dezembro de 2011, “Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais da Estancia Balnearia de Peruibe” e no Anexo VIII da
Lei Complementar n°. 176, de 19 de dezembro de 2011, “Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimento da Administracéo Direta e Indireta
da Estancia Balnearia de Peruibe”, junto a Secretaria Municipal de
Obras, Servigos e Infraestrutura Urbana.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0242/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Designar o(a) servidor(a) GENESIO DE OLIVERIA FERREIRA,
matricula n®. 4065, para sem prejuizo de suas fungdes e atribuigdes,



BOM

passar a desempenhar suas atividades de Fungéo Gratificada Nivel
1 - FG-1, junto ao Departamento de Servigos.

Esta portaria entra em vigor na data de publicagéo.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

19 de abril de 2022

PORTARIA N°. 0243/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Designar o(a) servidor(a) AURELIO FIERRO, matricula n°. 4560,
para sem prejuizo de suas fungcbes e atribuicbes, passar a
desempenhar suas atividades de Funcao Gratificada Nivel 2 - FG-
2, junto ao Departamento de Servicos.

Esta portaria entra em vigor na data de publicagéo.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 14 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0244/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Exonerar a pedido, PAULO CESAR ALVES DOS SANTOS
SOBRINHO ocupante do cargo de COORDENADOR, de
provimento em comiss&o, nomeado(a) pela Portaria n°. 009 de 01
de janeiro de 2021.

Esta portaria entra em vigor a partir de 25 de abril de 2022.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0245/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
NOMEIA
NATHALIA DUWE SERRANO, para ocupar o cargo de
COORDENADOR, padréao 18, de provimento em comissao, junto
ao Departamento de Cultura — Coordenadoria de Convénios e
Parcerias da Cultura.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0246/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
NOMEIA
MICHELLE LIMA FIRMINO para ocupar o cargo de DIRETOR DE
DEPARTAMENTO (LOM), padréo 22, de provimento em comisséo.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0247/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: Processo 2373/2022
RESOLVE
Revogar a portaria 224 de 26 de fevereiro de 2021, que instaurou
Processo Administrativo Disciplinar objetivando a apuragao
de abandono de cargo praticado pelo(a) servidor(a) JOAO DE
OLIVEIRA, matricula 332, ocupante do cargo Cabo de Fogo.

Esta portaria entrar em vigor na data de sua publicagéo
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 18 DE ABRIL DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL




