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Edenilson de Melo Chaves Silva

CULTURA
Cynthia Riggo
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Wilson Teixeira Ferreira
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COMUNICADOS

CONVITE
A Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura da Prefeitura Municipal
de Peruibe, vem pelo presente convidar a todos para conhecer o
Projeto Batuque na Cozinha - a comida da gente contada pela
gente. Trata-se de um projeto com finalidade de melhorar a
Seguranga Alimentar bem como tratar das ODS — Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel.

Data: 09/08/2022

Horario: 18h00

Local: Camara Municipal de Peruibe — Rua Nilo Soares Ferreira,
37 — Centro

Participe e veja como vocé podera fazer parte deste projeto

Atenciosamente
Juanita Trigo Nasser

Errata
No Boletim do Municipio - Edigao n° 1123, publicada em 26 de julho
de 2022.
No Termo de Uso n°06/2022
Onde se Lé&: CLAUSULA Il - DO LOCAL 2.1 Para montagem do
objeto do presente Termo de Concessdo de Uso a Sistema a
Tribuna de Comunicagao de Santos — SAT
Leia-se: 2.1 Para montagem do objeto do presente Termo de
Concesséao de Uso a TV MAR (nome Fantasia Record TV Litoral)
Onde se Lé&: CLAUSULA IX - DO FORO DE ELEICAO Termo de
Concesséao de Uso n° 003/2022.
Leia-se: CLAUSULA IX - DO FORO DE ELEICAO Termo de
Concesséao de Uso n° 006/2022.

No Termo de Uso n°04/2022

Onde se Lé; CLAUSULA IX - DO FORO DE ELEICAO Termo de
Concesséao de Uso n° 003/2022

Leia-se: CLAUSULA IX - DO FORO DE ELEICAO Termo de
Concesséao de Uso n° 004/2022

PERUIBEPREV

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO

APOSENTADOS E PENSIONISTAS - PERUIBEPREV

2022

INFORMAMOS QUE OS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO PERUIBEPREV
DEVERAO PROCEDER O RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO
NO MES DE SEU ANIVERSARIO
E

NA SEDE DO PERUIBEPREV

LOCAL: PERUIBEPREV — Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 609 — Centro — Peruibe
HORARIO: 09:00 as 16:00 horas
TEL.: (13) 3454-1467

*Apresentar Cédula de Identidade Original*

Exemplos:

Data de Aniversario

15/01/1950 — recadastramento a ser realizado durante o més de JANEIRO
15/02/1953 — recadastramento a ser realizado durante o més de FEVEREIRO
23/03/1945 — recadastramento a ser realizado durante o més de MARGCO

02 de agosto de 2022
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* O nado comparecimento acarretard suspensdo automatica dos respectivos
proventos de aposentadoria e pensdo por morte, nos termos do artigo 90, da Lei
Complementar Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005, alterada pela Lei
Complementar Municipal 298, de 11 de novembro de 2021.

Peruibe, 10 de janeiro de 2021

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

ATOS DO LEGISLATIVO

ATO DA MESA N° 32/2022

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, AO ABRIGO DO QUE FACULTA O ARTIGO 21-VII DA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Exonerar a pedido, a partir de 1° de agosto de 2022, a Sra. Natasha
Larissa Kuchel, RG n° 26.464.773-7 SSP/SP, CPF 372.980.418-
94, do cargo de Assessor Parlamentar, Referéncia R3B4, do
Anexo V — Quadro de Cargos de Provimento em Comissao, da Lei
Complementar n° 308 de 28 de abril de 2022, nomeada em 18 de
julho de 2022, através do Ato da Mesa n° 28/2022.

Camara Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, em 02 de
agosto de 2022.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente

RODRIGO SILVA PEREIRA
1° Vice-Presidente

GABRIEL DO REIS
2° Vice-Presidente

IVAN MARTINS COLARES
1° Secretario

SERGIO ROBERTO DE LARA
2° Secretario

ATOS DO EXECUTIVO

DECRETO N° 5.573, DE 28 DE JULHO DE 2022 - fls. 1

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
VALOR DE R$ 1.030.400,00 (UM MILHAO, TRINTA
MIL E QUATROCENTOS REAIS).

_Luiz MAURI9I0 PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE-SP, NO USO DAS SUAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEIL

DECRETA

Art. 1°- Fica aberto no Poder Executivo Municipal um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 1.030.400,00 (um milhdo, trinta mil e quatrocentos
reais), conforme previsto no inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964 e Lei Municipal n° 3.996, de 22 de dezembro de 2021, sendo seus
créditos e recurso descritos abaixo:

I- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 450.000,00 (quatrocentos e
cinquenta mil reais)

a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n® 4.320, de 17
de margo de 1964.

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.11.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
02.11.03 | DEPTO. DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
SERIEDADE, TRANSPARENCIA E EFICIENCIA NA
GESTAO DA EDUCAGAO

Transporte Escolar

Despesa Corrente
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

PROGRAMA: 0008
12.368.0008.2089

501.3390.39
TOTAL DE CREDITO

450.000,00
450.000,00

b) RECURSO- Excesso de arrecadagao conforme previsto no inciso Il, do
art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964).

ORIGEM | DESCRIGAO

| CC:30665-7 - BB | Convénio Transporte de Alunos - Estado

[ VALOR |

| 450.000,00

1I- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais);
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a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n® 4.320, de 17

de margo de 1964.

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.11.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

02.11.03

PROGRAMA: 0008

DEPTO. DE ADMINISTRA%AO E FINAN%AS
SERIEDADE, TRANSPARENCIA E EFICIENCIA NA
GESTAO DA EDUCAGAO

12.368.0008.2089

Transporte Escolar

SiERN Pl €al
[ [ Despesa Corrente [ |
| 504.3390.93 | Indenizagéo e Restituicdo | 400,00 |
| TOTAL DE CREDITO | | 400,00 |

b) ANULAGAO- Anulagdo de dotagdo, conforme previsto no inciso Ill, do

art.43, da Lei Federal

I n° 4.320, de 17 de margo de 1964).

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.11.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

02.11.03

DEPTO. DE ADMINISTRACAO E FINANGAS

PROGRAMA: 0008

SERIEDADE, TRANSPARENCIA E EFICIENCIA NA
GESTAO DA EDUCAGAO

12.368.0008.2089

Transporte Escolar

Despesa Corrente

497.3390.30 Material de Consumo 400,00
TOTAL 400,00
IlI- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 180.000,00 (cento e oitenta
mil reais);

a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17

de margo de 1964.

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.01.00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

02.01.01

CHEFIA DE GABINETE

PROGRAMA: 0004

QUALIFICAGAO DA GESTAO

04.122.0004.2006

Apoio Administrativo - Gabinete

Despesa Corrente

7.3390.39

Outros servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

180.000,00

TOTAL DE CREDITO

180.000,00

b) RECURSO- Excesso de arrecadagao conforme previsto no inciso II, do
art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964).

[ ORIGEM | DESCRICAO [ vALor |
[1000.00.0.0.00.00 | RECEITAS CORRENTES | "180.000,00

IV- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil

reais);

a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n® 4.320, de 17

de margo de 1964.

02.00.00

[ PODER EXECUTIVO

02.10.00

| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.10.02

| DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA

PROGRAMA: 0005

SAUDE PARA TODOS

10.301.0005.2057

Manutengao do Programa de Atengao Basica

Despesa Corrente

254.3190.04

Contratagdo Por Tempo Determinado

40.000,00

TOTAL DE CREDITO

40.000,00

b) ANULA(
art.43, da Lei Federal

GAO- Anulagdo de dotagdo, conforme previsto no
n° 4.320, de 17 de margo de 1964).

inciso I, do

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.10.02

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA

PROGRAMA: 0005

SAUDE PARA TODOS

10.301.0005.2057

Manutencdo do Programa de Atencdo Basica

Despesa Corrente

256.3190.11

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

TOTAL

40.000,00

40.000,00

V- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 205.000,00 (duzentos e

cinco mil reais);

a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17

de margo de 1964.

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.10.04

DEPTO. DE ASSIST. HOSP E REGUL MEDICA

PROGRAMA: 0005

SAUDE PARA TODOS

10.302.0005.2066

UPA — Unidade de Pronto Atendimento

Despesa Corrente

311.3190.13

Obrigagdes Patronais

205.000,00

TOTAL DE CREDITO

205.000,00

b) RECURSO - Excesso de arrecadagao conforme previsto no inciso Il, do
art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964).

ORIGEM [ DESCRIGAO [ VALOR |
[11000.00.0.0.00.00 | RECEITAS CORRENTES | "205.000,00

VI- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 155.000,00 (cento e
cinquenta e cinco mil reais);

a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17
de margo de 1964.

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.10.04

DEPTO. DE ASSIST. HOSP E REGUL MEDICA

PROGRAMA: 0005

SAUDE PARA TODOS

10.302.0005.2068

Manutencéo da Atengdo de Média e Alta Complexidade

Despesa Corrente

329.3190.04 Contratagéo Por Tempo Determinado 155.000,00
TOTAL DE CREDITO 155.000,00

b) RECURSO- Excesso de arrecadagao conforme previsto no inciso I, do
art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964).

ORIGEM | DESCRIGAO [ VALOR |
[1000.00.0.0.00.00 | RECEITAS CORRENTES | 155.000,00

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua emissao.
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DECRETO N° 5.574, DE 29 DE JULHO DE 2022 - fis. 1

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
VALOR DE R$ 20.000,00 (VINTE MIL REAIS).

Luiz MAUBICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE-SP, NO USO DAS SUAS
ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEIL

DECRETA

Art. 1°- Fica aberto no Poder Executivo Municipal um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), conforme previsto no inciso |,
do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e Lei Municipal n® 3.996,
de 22 de dezembro de 2021, sendo seus créditos e recurso descritos abaixo:

I- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais);

a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17
de margo de 1964.

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.12.00 | FUNDEB

02.12.02 | FUNDEB — ENSINO FUNDAMENTAL

SERIEDADE, TRANSPARENCIA E EFICIENCIA
PROGRAMA: 0008 | NA GESTAO DA EDUCAGAO

Fundeb Ensino Fundamental — Manut. e Desenv.
12.361.0008.2095 Ed.

Despesa Corrente

523.3190.94 Indenizagao e Restituigdo Trabalhistas 20.000,00
TOTAL DE 20.000,00
CREDITO

b) ANULAGAO- Anulagéo de dotagdo, conforme previsto no inciso Ill, do
art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964).

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.12.00 | FUNDEB

02.12.02 | FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL

SERIEDADE, TRANSPARENCIA E EFICIENCIA
PROGRAMA: 0008 | NA GESTAO DA EDUCAGAO

Fundeb Ensino Fundamental — Manut. e Desenv.
12.361.0008.2095 Ed.

Despesa Corrente

522.3190.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 20.000,00
TOTAL DE 20.000,00
CREDITO

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua emissé&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 29
DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 28
DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5.575, DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - fls. 1

APROVA E HOMOLOGA O REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE PROTEGAO E BEM ESTAR ANIMAL -
COMBEM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Luiz MAURI(}IO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI; E,

CONSIDERANDO o oficio n° 84/2022 - COMBEM.

CONSIDERANDO a Lei n° 3.556, de 15 de dezembro de 2017 e alterada
pela Lei n° 4.094, de 30 de junho de 2022.

DECRETA

Art. 1°- Fica aprovado e homologado o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Protegdo e Bem Estar Animal - COMBEM.

Art. 2°- O Regimento Interno do Conselho Municipal de Protegdo e Bem
Estar Animal - COMBEM dispde sobre finalidade, competéncias, composigéo,
funcionamento e disposi¢des gerais.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogado o Decreto n® 4.569, de 24 de julho de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
01 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL



02 de agosto de 2022

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E BEM-
ESTAR ANIMAL - COMBEM.

CAPITULO | - DA NATUREZA E ATRIBUIGOES

Art. 1°- O Conselho Municipal de Protecdo e Bem-Estar Animal — COMBEM,
conforme definido pela Lei n® 3.556, de 15 de dezembro de 2017 e alterada pela Lei n®
4.094, de 30 de junho de 2022, ¢ um drgao de participagdo da sociedade civil na
Administragdo Publica Municipal, de carater consultivo, deliberativo e de
assessoramento da Prefeitura Municipal da Estancia Balneéria de Peruibe, na Politica
Municipal de Protecdo e Bem-Estar Animal.

Paragrafo unico- Para os efeitos deste Regimento Interno a sigla COMBEM e a
palavra Conselho equivalem a Conselho Municipal de Protegcdo e Bem-Estar Animal.

Art. 2°- O Conselho Municipal de Protegéo e Bem-Estar Animal de Peruibe tem
o exercicio de suas atividades, atribuigbes e competéncias regradas por este
Regimento Interno.

Art. 3°- Compete ao COMBEM as atribuigdes dispostas no Artigo 2° da Lei n°
3.556, de 15 de dezembro de 2017 que dispde sobre o Conselho Municipal de
Protegcdo e Bem-Estar Animal.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO E ORGANIZAGAO
Secgédo | - Composigao

Art. 4°- O Conselho Municipal de Protegdo e Bem-Estar-Animal, conforme
determinado na Lei 3.556/2017, serd composto por 14 (quatorze) membros e seus
respectivos suplentes, a saber:

I- Indicados pelo Poder Publico Municipal:

a) 01 Representante do Departamento de Vigilancia em Saude;

b) 01 Representante do Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura;

c) 01 Representante do Departamento de Protegéo a Vida Animal;

d) 01 Representante da GCM (Guarda Civil Municipal) Ambiental e/ou Costeira.

II- Indicados por segmentos:

a) 01 Representante do Conselho Municipal do Meio Ambiente — CONDEMA;
b) 01 Representante do Conselho Municipal de Saude — CMS;
c) 01 Representante da Subsegéo da OAB de Peruibe;

lll- Eleitos por segmentos:

a) 01 Representante da Classe Médica Veterinaria, residente e com atuagdo
profissional no Municipio;

b) 01 Representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo de cuidar e
proteger os animais domésticos, legalmente constituida no Municipio e com as devidas
licengas e autorizagdes de funcionamento legalizadas;

c) 01 Representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo de cuidar e
proteger os animais silvestres, legalmente constituida no Municipio e com as devidas
licengas e autorizagdes de funcionamento legalizadas;

d) 01 representante de Movimento de Defesa dos Animais;

e) 03 Representantes da Sociedade Civil, sendo pessoas atuantes - protetores
da causa animal.

§ 1°- Os membros de que trata o inciso | serdo indicados pelo Prefeito
Municipal.

§ 2°- Os membros de que trata o inciso Il serdo indicados pelos respectivos
Conselhos e Instituigdes, devendo obrigatoriamente ser representantes da sociedade
civil, sem vinculos empregaticios com a administragéo publica.

§ 3° Os membros de que trata o inciso Il serdo eleitos por seus pares na
Conferéncia Municipal ou em assembleia destinada exclusivamente para essa
finalidade, convocada pelo(a) Presidente do Conselho.

Art. 5°- Os conselheiros tém mandatos renovaveis a cada 2 (dois) anos e sédo
nomeados pelo(a) Prefeito(a) Municipal mediante Decreto, admitida a recondug&o.

Segao Il - Estrutura Organizacional
Art. 6°- O COMBEM ter4 a seguinte estrutura organizacional:

I- Plenaria;

Il - Presidéncia;

Il - Vice-Presidéncia;
IV - 1°Secretério;
V - 2° Secretério;

VI - Camaras Teméticas;

VII - ComissZo de Etica e de Conduta (CEC)

Art. 7°- A Plenaria é o 6rgédo deliberativo e soberano do COMBEM constituido
por 14 (quatorze) vagas titulares e 14 (quatorze) suplentes, que nele terdo seus
representantes.
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Art. 8°- Sao atribuigdes da Plenaria:

I- discutir e/ou deliberar todas as matérias de atribuicdo do COMBEM descritas
na Lei n°® 3.556, de 15 de Dezembro de 2017;

II- discutir e/ou deliberar sobre propostas apresentadas por qualquer de seus
membros;

Ill- deliberar sobre questées de ordem decididas pelo(a) Presidente durante
reunides da Plenaria, quando esta deliberagéo for provocada pelo membro interessado;

IV- deliberar sobre Resolugdes e demais normas do COMBEM;

V- deliberar sobre a criagdo de Camaras Tematicas;

VI- autorizar a expedicdo de requerimentos, indicagdes, mogdes e
recomendagdes aos drgaos publicos ou instituicdes privadas;

VII- deliberar sobre a excluséo de Instituicgdo Conselheira ou sobre substituigdo
compulsdria de seu representante nos casos previstos neste Regimento;

VIII- referendar ou n&o decisdes do Presidente tomadas ad referendum do
Pleno;

IX- exercer todas as demais atribuicbes que a ele sdo cometidas por este
Regimento e pela legislagao aplicavel ao COMBEM.

X- escolher por votagdo o Presidente, o Vice-Presidente e o 1° e 2° Secretarios
do COMBEM.

XI- escolher por votagéo os conselheiros que integrardo a Comissao de Etica e
de Conduta - CEC do COMBEM.

Art. 9°- Sao atribui¢bes do(a) Presidente do COMBEM:

I- convocar e presidir as sessoes da Plenaria;

Il- convocar os conselheiros para reunides ordinarias e extraordinérias do
conselho;

lll- nas reunides da Plenéria abri-las, presidi-las e encerra-las, mantendo e
garantindo a ordem, a seguranga e o decoro exigiveis para o bom andamento dos
trabalhos;

IV- resolver Questdes de Ordem;

V- Conceder, negar ou cassar a palavra aos representantes, no limite do direito
a manifestagéo e participagéo, obedecendo integralmente as regras regimentais;

VI- conceder o tempo até o limite de trés minutos de fala para cada conselheiro,
quando necessaria a limitagdo de tempo, exigindo que a manifestagdo diga respeito
diretamente ao tema em discussao;

VII- suspender temporariamente ou dar por encerrados os trabalhos quando
inviavel, por qualquer motivo, o prosseguimento da reuni&o;

VIII- preparar, com as sugestes dos demais membros do COMBEM, as pautas
das reunibes e garantir que sejam enviadas com antecedéncia;

IX- assinar as atas das reunides, depois de lidas e aprovadas;

X- homologar e fazer cumprir as decisdes do Conselho;

XI- designar relatores e requisitar servigos dos Conselheiros;

Xll- constituir e extinguir, ouvidos os demais Conselheiros, as Camaras
Tematicas;

Xlll- tomar decisdes, de carater urgente, ad referendum da plenéria, a serem
submetidas na préxima sessdo do COMBEM;

XIV- delegar atribuigdes de sua competéncia;

XV- executar as deliberagdes ou resolugdes da Plenaria ou encaminhar ao
Prefeito Municipal para as providéncias pertinentes;

XVI- convidar pessoas, empresas ou entidades para participarem de reunido de
qualquer dos colegiados, sem direito a voto;

XVII- avocar processos da Camara Tematica para apreciagéo e deliberagédo da
Plenaria;

XVIII- interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno, resolvendo os casos
omissos, ad referendum da Plenéria;

XIX- articular estratégias de atuagédo conjunta para qualidade da protegéo e
bem-estar animal com outros conselhos ou érgéos publicos ou privados, bem como
com orgaos competentes da Regido Metropolitana da Baixada Santista, do Estado ou
da Uniao;

XX- exercer todas as demais atribuicbes que a ele sdo cometidas por este
Regimento e pela legislagéo aplicavel ao COMBEM.

XXI- homologar e encaminhar para publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
apos sua aprovagao, atos deliberativos da Plenaria e Camara Tematica, quando for o
caso.

XXII- convocar eleigdes para substituicdo no caso da vacancia de algum cargo
elencado no Art. 6°.

Art. 10- Compete ao(a) Vice-Presidente:

I- substituir o(a) Presidente em suas faltas e impedimentos ocasionais;
Il- assumir a Presidéncia em caso de vacancia, para complementagdo de
mandato;

Art. 11- Compete ao(a) 1° Secretario(a):

I - encaminhar aos membros do Conselho pareceres a respeito de legislagdo
Municipal de Protegéo e Bem-Estar Animal, para conhecimento e sugestdes;

II- fornecer aos conselheiros toda a documentagéo relativa as matérias que
serdo votadas;

Ill- elaborar e encaminhar ao presidente a ata das reunides até a sexta-feira da
semana anterior & reuniéo;

IV- proceder o arquivamento das atas aprovadas e assinadas pelos
conselheiros;

V- assessorar as atividades das Camaras Tematicas e da Comisséo de Etica ou
indicar alguém para tanto;

VI- assessorar o(a) Presidente no exercicio de suas tarefas regimentais;
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Art. 12- Compete ao(a) 2° Secretario(a):

I- substituir o(a) 1° Secretério(a) em suas faltas e impedimentos ocasionais;
Il- assumir as fungdes do(a) 1° Secretario(a) em caso de vacancia, para
complementagéo de mandato;

Art. 13 - Compete as Camaras Tematicas:

I- apreciar e decidir sobre matéria ou assunto dentro da area de atuagdo
especifica que Ihes for designada pela plenaria.

§ 1° O Conselho podera constituir quantas Camaras Tematicas forem
necessarias, compostas por seus membros e especialistas de reconhecida capacidade,
sendo indicados por membros do Conselho e referendados pela Plenaria.

§ 2°- A Camara Tematica tem por finalidade estudar, analisar e propor solugdes
através de pareceres concernentes as matérias que previamente foram discutidas em
reunides do conselho.

3°- As Camaras Tematicas serdo de carater interno e instaladas pelo(a)
Presidente do Conselho, compostas por no maximo 6 (seis) membros,

§ 4°- A Camara Temética tera obrigatoriamente em sua composi¢éo pelo menos
3 (trés) membros do Conselho, sendo um deles o(a) coordenador(a), podendo
requisitar até 3 (trés) participantes alheios ao conselho, de reconhecida capacidade
sobre o0 assunto.

§ 5°- As decisdes tomadas pelas Camaras serdo apresentadas em Plenaria
pel(a) Coordenador(a) que sera escolhido(a) pelos demais integrantes, para
deliberagéo e aprovagao.

§ 6°- E facultada a participagdo do(a) Presidente e/ou do(a) Secretario(a) do
Conselho nas reunides das Camaras Tematicas

Paragrafo unico- So6 serdo elegiveis para os cargos da Diretoria Executiva
(presidéncia, vice-presidéncia, 1° e 2° secretarios(as)) os Conselheiros Titulares,
enquanto paras as Camaras Tematicas poderdo se candidatar Conselheiros Titulares e
Suplentes.

CAPITULO IIl - DOS CONSELHEIROS: DIREITOS, DEVERES, ELEIGAO,
NOMEAGAO

Secao | - Dos Direitos

Art. 14- Sao direitos do(a) Conselheiro(a) Titular ou do(a) Suplente no exercicio
da titularidade:

I- apresentar requerimentos, sugestdes, proposicdes, emendas, mogdes,
projetos e assemelhados;

II- participar e se manifestar nos colegiados;
Ill- votar e ser votado para os cargos regimentais, ;

IV- ser informado de todas as atividades e eventos do COMBEM e deles

participar;

V- ser informado de todas as decisbes, deliberagdes e publicagdes do
COMBEM;

VI- solicitar convocagdo de reunido da Plenaria na forma prevista neste
Regimento;

VII- solicitar por escrito a inclusdo de qualquer assunto ou tema que entenda
dever ser objeto de conhecimento, andlise ou deliberagdo pela Presidéncia, pela
Plenaria, ou pelos colegiados.

VIII- recorrer, sem efeito suspensivo, a Plenaria, em caso de sujei¢do a qualquer
sangéo.

IX- solicitar, a qualquer tempo, por escrito, seu desligamento ou sua substituicdo
como representante de Instituigdo Conselheira.

Secéo Il - Dos Deveres
Art. 15- Sdo deveres dos(as) Conselheiros(as):

I- compor a Plenaria, comparecendo as reunides ordinarias e extraordinarias;

II- integrar Camaras Tematicas, de acordo com designagdo do Presidente do
Conselho e aprovagéo da Plendria;

Il- aprovar calendario de reunides ordinarias para o periodo de mandato dos
conselheiros;

IV- estudar e relatar, por meio de parecer, matéria que lhe for submetida a
exame, observada a Ordem do Dia;

V- discutir, emendar e votar os pareceres dos conselheiros;

VI- solicitar Camaras Tematicas, diligéncias ou vistas a processos de interesse
da protegdo e bem estar animal do municipio;

VII- requerer por escrito e justificar a convocag&o de reunides extraordinarias;

VIII- desempenhar os encargos que lhe foram atribuidos pelo Presidente, ou
propostas pela propria Plenaria;

IX- desenvolver, no que couber, todo o esforgo para cumprir as finalidades do
Conselho;

X- requerer votagdo nominal ou por aclamag&o.

XI- comunicar por escrito ao seu suplente quando ndo puder comparecer a
reunido ordinaria ou extraordinaria.

Paragrafo tnico- O exercicio das fungées de membro do Conselho ndo sera
remunerado sendo, porém, considerado de relevante interesse publico, de acordo com
o disposto no artigo 5°, § 7° da Lei 3498/2017.

Art. 16- Séo deveres do Coordenador de Camara Tematica:
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I- presidir as reunides;
1I- dirigir a matéria que vai ser objeto de discusséo e votag&o;
IlI- fazer a ata da reunido e despachar os resultados dos trabalhos;

IV- apresentar em Plenaria resultado das conclusdes obtidas pela Camara que
coordenou, para deliberagéo e aprovagao.

Secdo lll - Das Eleicdes

Art. 17- As eleigbes previstas para os segmentos que dependam de escolha por
eleigdo contemplardo as seguintes etapas:

I- a0 menos 30 (trinta) dias antes do encerramento do mandato dos
representantes das Instituicdes Conselheiras, o Presidente do Conselho fara publicar
edital de abertura de prazo nao inferior a 15 dias para o cadastramento das entidades
interessadas por segmento, estabelecendo desde logo as regras que serdo observadas
ao longo do processo de eleigdo, e que ndo poderdo contrariar as normas deste
Regimento;

Il- o cadastramento do representante da Classe Médica Veterinaria esta
condicionado a apresentagdo de requerimento assinado, acompanhado de cépia
simples do RG; CPF; CRMV; comprovante de residéncia conta de &agua, luz,
declaragdo de residéncia do cartério eleitoral ou correspondéncia bancéria;
comprovante de atuagdo no municipio ha pelo menos 3 anos, podendo ser contrato de
aluguel, publicidade em midia, publicagdes em rede social, recibos de compra e
entrega de produtos veterinarios e declaragdes de clientes.

IlI- o cadastramento do representante de entidade que tem em seu estatuto o
objetivo de cuidar e proteger os animais domésticos, legalmente constituida no
Municipio e com as devidas licengas e autorizagdes de funcionamento legalizadas; esta
condicionado & apresentagéo dos seguintes documentos:

a) Estatuto da entidade provando seu comprometimento com a causa animal,
copias e originais; ata da Ultima reuni&o; oficio da entidade indicando os candidatos a
titular e suplente.

b) requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de residéncia conta de agua,
luz, declaragdo de residéncia do cartério eleitoral ou correspondéncia bancéria;
comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de
agua, luz ou correspondéncia bancaria, declaragdo de instituicdo de ensino ou
declaragao do empregador; dos candidatos a titular e suplente, cpias e originais.

IV- o cadastramento do representante de entidade que tem em seu estatuto o
objetivo de cuidar e proteger os animais silvestres, legalmente constituida no Municipio
e com as devidas licengas e autorizagdes de funcionamento legalizadas; esta
condicionado & apresentagéo dos seguintes documentos:

a) Estatuto da entidade provando seu comprometimento com a causa animal,
copias e originais; ata da Ultima reuni&o; oficio da entidade indicando os candidatos a
titular e suplente.

b) requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de residéncia conta de agua,
luz, declaragdo de residéncia do cartorio eleitoral ou correspondéncia bancaria;
comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de
agua, luz ou correspondéncia bancaria, declaragdo de instituicdo de ensino ou
declaragdo do empregador; dos candidatos a titular e suplente, copias e originais.

V- o cadastramento de representante de movimento social com atuagdo no
Municipio de Peruibe esta condicionado a apresentagéo dos seguintes documentos:

a) requerimento com indicagdo dos candidatos as vagas de titular e suplente
assinado pelas pessoas que compdem o movimento, acompanhado de cépia simples,
sem necessidade de autenticagdo, do RG e CPF dos indicados, bem como uma
declaragéo assinada por no minimo 5 (cinco) cidaddos que compdem o movimento
declarando a misséo do referido movimento e seus objetivos perante o COMBEM; de
declaragdo de veracidade da documentagdo apresentada assinado pelos 5 (cinco)
cidadaos que compdem o Movimento; todos originais.

b) requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de residéncia conta de agua,
luz, declaragdo de residéncia do cartorio eleitoral ou correspondéncia bancaria;
comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de
agua, luz ou correspondéncia bancaria, declaragdo de instituicdo de ensino ou
declaragéo do empregador; dos candidatos a titular e suplente, cpias e originais.

VI- o cadastramento dos candidatos as vagas de conselheiros representantes
da Sociedade Civil, sendo pessoas comprovadamente atuantes na causa da protegao
animal, estd condicionado a apresentagdo de requerimento assinado; RG e CPF;
comprovante de residéncia conta de agua, luz, declaragao de residéncia do cartério
eleitoral ou correspondéncia bancaria; comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos
no municipio, podendo ser conta de &gua, luz ou correspondéncia bancaria, declaragéao
de instituicdo de ensino ou declaragdo do empregador; dos candidatos a ftitular e
suplente, copias e originais.

VII- o Presidente do Conselho fixard a data, horario e local da eleigéo,
publicando no Boletim Oficial do Municipio; com no minimo uma semana de
antecedéncia.

VIII- na data fixada para a eleigéo se realizara a assembleia especifica com os
representantes da sociedade civil cadastrados, presidida e coordenada pelo Presidente
do COMBEM;
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IX- apenas candidatos ou entidades cadastrados poderéo votar e ser votados.

X- cada candidato homologado presente, candidato a vaga de titular, votara em
01 nome por segmento, assim discriminados: 01 voto para representante da classe
Médica Veterinaria; 01 voto para representante de Entidade legalizada do segmento
dos animais domésticos; 01 voto para representante de Entidade legalizada do
segmento dos animais silvestres; 01 voto para Movimento de Defesa dos Animais; 01
voto para Sociedade Civil; totalizando 4 5 (cinco) votos.

XI- a proclamagéo dos titulares e suplentes se dard mediante votos recebidos,
sendo os proclamados aqueles que receberem maior nimero de votos por segmento.

XlI- o candidato com a segunda maior votagdo, no caso de representante da
classe Médica Veterinaria, seré o suplente.

XIII - os candidatos que ficarem com o 4°, 5° e 6° maior nimero de votos do
segmento de sociedade civil, assumirdo, respectivamente, as supléncias desses
conselheiros.

XIV- em caso de empate sera aplicado o critério de tempo de existéncia
comprovada para candidatos por entidade, e tempo de moradia no municipio, seguido
da idade, no caso dos candidatos da sociedade civil inscritos como protetores.

§ 1°- O Voto seréa secreto ndo sendo permitido voto branco ou nulo.

§ 2°- a diretoria do COMBEM indeferira o cadastramento de entidade ou
candidato que apresentar documentagédo incompleta ou desatender os requisitados
previstos acima.

Secgao IV - Da Nomeagao

Art. 18- O Executivo Municipal nomeara por Decreto as Instituicdes
Conselheiras e representantes do Poder Publico e do ato de nomeagéo constara o
periodo de mandato da instituicdo nomeada.

Art. 19- A primeira reunido apds a nomeacgao dos Conselheiros pelo Executivo
Municipal também se dara a eleigdo e nomeagéo do(a) 1° e 2° Secretario(a) e do(a)
Presidente e Vice-Presidente, que ndo abandonardo sua condigéo de representantes
de uma Instituicdo Conselheira.

Paragrafo tnico- Para concorrer as vagas 12 e 22 Secretaria e a Presidéncia e
Vice-Presidéncia, os interessados deverao ser titulares das vagas e se manifestar no
momento da eleigdo.

CAPITULO IV — DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
Secgdo | — Das Reunides

Art. 20- Qualquer matéria que nao seja pauta encaminhada pelos Conselheiros,
a ser apreciada pelo Conselho, devera ser encaminhada ao(a) Presidente, sob a forma
de oficio ou requerimento, para ser deliberada em Plenaria.

Paragrafo unico- Com a manifestagdo do o6rgao competente, entendida a
necessidade e devidamente aprovada pela Plenaria, poderda o COMBEM convocar o
representante do érgdo municipal a participar da proxima reunido ordinaria para
apresentagao de esclarecimentos complementares.

Art. 21- O Conselho funcionara através de assembleias ordinarias e
extraordinérias, sendo dado conhecimento da ordem do dia a todos os conselheiros.

§ 1°- As assembleias ordinarias serdo realizadas, obrigatoriamente, 01 (uma)
vez ao més, em data a ser acordada pela plenaria a cada nova gestéo, com duragao de
tempo nao inferior a 2 (duas) horas, de forma presencial, online ou hibrida, em local a
ser designado e comunicado pelo menos com antecedéncia de dois dias Uteis.

§ 2°- As assembleias extraordindrias realizar-se-do por convocagédo do(a)
Presidente, ou por solicitagdo de 1/3 (um ter¢co) dos membros do Conselho,
comunicadas com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis.

§ 3°- As assembleias do Conselho iniciar-se-d0 com a presenga da maioria
absoluta, ou seja, 50% dos Conselheiros das cadeiras ocupadas mais um, em primeira
chamada e com qualquer nimero em segunda chamada.

§ 4° - As assembleias poderdo ser iniciadas com qualquer nimero de
participantes em segunda chamada ap6s 15 (quinze) minutos de tolerancia.

§ 5°- Para deliberagdo da Plenaria e votagdo sera necessaria maioria simples
dos integrantes do Conselho — metade dos Conselheiros das cadeiras ocupadas
presentes mais um.

§ 6° Nas assembleias serdo obedecidos os seguintes procedimentos
sequenciais:

a) verificagdo da presenga dos(as) membros(as) do Conselho, para instalar os
trabalhos;

b) abertura da sesséo;

c) leitura, discuss@o e aprovagao da Ata da assembleia anterior;

d) informes gerais

e) apresentacao, deliberagdo e votagdo da matéria constante da ordem do dia;
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f) apresentagbes de conselheiros, instituigdes ou visitantes, de acordo com a
ordem do dia;
g) encerramento.

Secgéo Il - Da Ordem do Dia.
Art. 22- A ordem do dia constara da discussao e votagdo da matéria em pauta.

§ 1°- O Presidente, por solicitagdo de qualquer conselheiro, podera determinar a
inversdo da ordem de discussao e votagdo das matérias constantes da ordem do dia.

§ 2°- A discussdo e votagdo de matéria de carater urgente e relevante, ndo
incluida na ordem do dia, dependerao de deliberagéo do Conselho.

§ 3°- A discusséo e votagdo de matéria da ordem do dia poderéo ser adiadas por
deliberagdo do Conselho, fixando o(a) Presidente o prazo de adiamento.

§ 4°- O(A) Presidente decidird as questées de ordem e dirigird a discusséo e
votagdo podendo, a bem da celeridade dos trabalhos, limitar o nimero de intervengdes
facultadas a cada conselheiro(a), bem como a respectiva duragao.

Segao lll - Dos Assuntos de Interesse Geral.

Art. 23- Esgotada a Ordem do Dia, havendo tempo habil, o(a) Presidente
concedera a palavra aos Conselheiros e aos visitantes que a solicitarem, para assuntos
de interesse geral, podendo, a seu critério, limitar o prazo em que deverdo se
manifestar os presentes.

Segédo IV - Das Atas.

Art. 24- A ata serd lavrada, e nela serdo mencionados os nomes dos
conselheiros e visitantes presentes.

Paragrafo Unico- Das atas constarao:

I- data, local e hora de abertura da reunido;

II- o nome dos conselheiros e visitantes presentes.

lll-relagdo das justificativas de conselheiros ausentes que as enviarem com
antecedéncia;

IV-sumario do expediente, relagdo da matéria lida, registro das proposi¢des
apresentadas e das comunicagdes transmitidas;

V- resumo da matéria incluida na ordem do dia, com a indicagédo dos
conselheiros que participaram dos debates e transcricdo dos trechos; expressamente
dos debates e solicitados para registro em ata;

VI- declaragéo de voto, se requerido;

VII- deliberag&o da Plenaria.

CAPITULO V

DO REGIME ETICO E DISCIPLINAR

Art. 25- Este Capitulo disciplina o exercicio da fungdo dos Conselheiros, seu
comportamento no préprio Conselho e suas relagdes com o publico em geral,
organizagdes e instituicbes publicas e privadas, baseada em principios éticos,
orientando a conduta de pessoas comprometidas com a verdade, honestidade, justica,
dignidade e respeito a lei.

Paragrafo uUnico- Os conselheiros devem pautar seu comportamento e
relacionamento por regras previstas neste capitulo, de modo a honrar a fungéo de
representagdo social perante o Conselho e tornar-se exemplo a ser seguido em todos
os momentos e em qualquer situagao e lugar.

Art. 26- Nado pode ser ou se manter como representante da instituigdo
conselheira a pessoa que, por qualquer forma, evidencie, a critério da Plenaria,
incompatibilidade com os objetivos buscados pelo COMBEM.

Art. 27- A aplicagao destas regras disciplinares tem por finalidade:

| - orientar o comportamento de conselheiros titulares e suplentes;

II- publicizar as regras de conduta e relacionamento dos Conselheiros, para que
a sociedade possa aferir a integridade e lisura de suas atividades;

lll- preservar a imagem e a reputagdo do COMBEM;

IV- estabelecer regras basicas sobre conflitos de interesses publicos e privados
e limitagdes as atividades profissionais no exercicio da fungéo de Conselheiro;

V- criar procedimentos de averiguagéo e eventual sancionamento de infragdes
éticas.

Art. 28- O Conselheiro, no desempenho de suas fungdes, deve primar pelos
principios constitucionais, especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade,
ética, publicidade e eficiéncia.

Art. 29- E vedado ao Conselheiro:

I- atentar contra a ética, a moral ou o decoro;

II- fazer de sua posigéo instrumento de dominio, pressdo ou de menosprezo a
qualquer pessoa;

Ill- prejudicar deliberadamente a reputagdo de outros conselheiros ou de
cidadéos;

IV- ser, em fungdo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou
infragdo a normas éticas, legais, morais ou de decoro;
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V- permitir que perseguigdes ou interesses de ordem pessoal interfiram no trato
com o publico, com servidores ou com outros Conselheiros;

VI- alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para
providéncias;

VII- fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no ambito interno de suas
atividades em beneficio préprio, de parentes, amigos ou terceiros;

VIII- falsear deliberadamente a verdade ou agir com ma-fé;

IX- retardar, obstruir, dificultar ou impedir qualquer decisdo de competéncia do
Conselho por retirar-se, sem justa causa, da plenaria, antes do horario estabelecido
pelo Regimento Interno depois de consultado o plenario;

X- revelar ou divulgar, sem justa causa, em midias sociais ou similares,
contelido de documento particular ou informagdo, ou correspondéncia interna do
Conselho, seja na condigdo de detentor ou que tenha ciéncia em razéo da fungéo de
conselheiro, e que deva permanecer em sigilo.

Paragrafo Unico- As condutas aqui vedadas sdo puniveis ainda que de sua
pratica nao resulte prejuizo para a Administragdo Publica ou para qualquer pessoa
fisica ou juridica ou, ainda, que o conselheiro ou terceiro ndo receba ou aufira qualquer
vantagem.

Art. 30- Fica instituida a Comissdo de Etica e de Conduta - CEC, érgdo
normativo e deliberativo no ambito de sua competéncia, encarregada de orientar,
aconselhar, apurar, instruir procedimento e deliberar sobre sangdes aplicaveis aos
conselheiros e/ou as entidades que compdem o COMBEM.

§ 1°- A comissdo é composta por quatro (4) conselheiros, sendo trés (3) titulares
e um (1) suplente, podendo se candidatar ao cargo tanto os conselheiros titulares como
os suplentes do COMBEM.

§ 2°- De seus componentes, 1 (um) titular sera seu Coordenador(a), eleito pelos
demais titulares.

§ 3°- Sera de um ano o mandato dos membros da Comissdo de Etica e de
Conduta.

§ 4°- A composigao se dara de forma que pelo menos haja dois integrantes da
representacéo da sociedade civil e outros dois do Poder Publico.

§ 5°- A votagao se dara da seguinte forma:

a) votag&o sera nominal e fechada;

b) cada conselheiro devera votar em dois candidatos diferentes;

c) os trés conselheiros mais votados ocuparao a titularidade na comisséo
d) o desempate tera por critério a idade.

Art. 31- A Comissao de Etica e de Conduta - CEC somente podera reunir-se e
deliberar com a presenca dos 3 (trés) membros, sempre que julgar ser necessario.

§ 1°- Em seus impedimentos ou faltas, o(a) Coordenador(a) da CEC sera
substituido por um dos seus membros, escolhido entre os presentes.

§ 2°- Perdera o mandato na Comissé&o de Etica e de Conduta o Conselheiro que,
sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ordinarias desta Comissdo, devendo o
Plenario do COMBEM eleger seu substituto.

Art. 32°- Os procedimentos a serem adotados pela Comissdo de Etica e de
Conduta, para a apuragéao de fato ou ato que, em principio, se apresente contrario a
ética, @ moral ou ao decoro, te[éo o rito sumario nos termos do Cddigo do Processo
Civil e do Cédigo de Processo Etico Disciplinar;

Art. 33- Cabe & Comiss&o de Etica e de Conduta:

I- receber denuncias e propor averiguagéo de infragéo ética que lhe forem
encaminhadas por conselheiro ou sociedade civil, deliberando sobre a conveniéncia de
instauracdo de procedimento especifico e eventuais penalidades;

II- instruir o procedimento, que devera ser concluido no prazo de 30 (trinta) dias
uteis, prorrogavel pelo(a) Presidente do COMBEM, a pedido da Comisséo, por igual
periodo;

IlI- elaborar relatério circunstanciado e parecer conclusivo, deliberando pela
aplicagao da penalidade cabivel.

Art. 34- Ao(A) Coordenador(a) da Comisséo de Etica e de Conduta compete:

I - convocar e presidir as reunides da Comisséo;
Il - apresentar a conclusdo da comiss&o a Plenaria.
1lI- exercer as atribuigdes que lhe forem conferidas por delegagéo da Plenaria.

Art. 35- Os preceitos deste Regimento sdo de cogente observancia e sua
violagéo sujeitara as seguintes sangdes o infrator e quem, de qualquer modo, com ele
concorrer para a infragdo, ainda que de forma omissa:

I- adverténcia confidencial, em aviso reservado, ao imputado e/ou ao
representante da entidade Conselheira;

II- censura confidencial, em aviso reservado, ao imputado e/ou a instituicio
conselheira;

1lI- censura publica, em Assembleia, ao imputado e/ou a instituicdo conselheira;

IV- suspensao da representatividade até 30 (trinta) dias do imputado e/ou da
instituicdo conselheira;

V- cassagdo da representatividade do imputado e/ou da instituigdo conselheira,
que sera substituida pela sua suplente quando houver. No caso da auséncia de
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suplente da instituicdo, o presidente podera convidar outra entidade do mesmo
segmento para ocupar a vaga até novas eleigdes com a anuéncia da plenaria.

§ 1°- Salvo nos casos de manifesta gravidade e que exijam aplicagdo imediata
de penalidade mais grave, a imposigéo das penas obedecera a gradagéo aqui prevista.

§ 2°- Avalia-se a gravidade pelo nivel de reprovabilidade da conduta, a extensao
do dano e/ou por suas consequéncias.

§ 3°- A alegagdo de ignorancia ou de ma compreensdo dos preceitos deste
Regimento néo eximem de penalidade o infrator.

§ 5°- De todas as deliberagdes sancionatérias da CEC cabera recurso voluntario
ao Pleno do COMBEM com efeito suspensivo.

§ 6°- N&o se subordinam & CEC os casos de exclusdo automatica de Instituicdo
Conselheira por faltas, pois a exclusdo se darda por decisdo na Plenaria, sem
instauragéo de procedimento e sem direito a recurso.

CAPITULO VI
Disposigdes Finais

Art. 36- O presente Regimento Interno podera ser parcial ou totalmente
modificado, através de apresentagdo por maioria absoluta dos conselheiros presentes
em sessao convocada exclusivamente para esse fim.

Paragrafo uUnico- A proposta de alteragdo devera ser requerida por escrito,
pleiteada por no minimo 50% mais um (1) dos conselheiros.

Art. 37- Os casos omissos seréo resolvidos pelos membros do Conselho, sendo
imediatamente incorporados ao presente Regimento Interno.

Art. 38- Se o Conselheiro titular estiver impedido de comparecer a assembleia
do conselho devera, antecipadamente, comunicar por escrito ao seu respectivo
suplente, que o substituira.

Art. 39- No caso de comparecimento do titular e seu suplente as assembleias,
ambos terdo direito ao uso da palavra nas discussdes, mas nas deliberagdes o direito
de voto cabera apenas ao titular.

Art. 40- Durante o mandato, a falta em trés reunides consecutivas ou cinco
alternadas, ordinarias ou extraordinarias, resultard no desligamento imediato do
COMBEM do Conselheiro Titular, que sera substituido pelo seu Suplente, no caso de
representante da sociedade civil e no caso de representante de entidade, a Instituicdo
sera substituida pela Instituicdo suplente.

Art. 41- O presente regimento interno entra em vigor na data de sua publicag&o.

ADMINISTRAGCAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 04/2022
Processo Administrativo n° 9.718/2022

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 04/2022.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS DE ARTES
MANUAIS, JARDINAGEM E CULINARIA para o desenvolvimento
de oficinas para os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos: Nucleo de Agdes Educativas e Sociais (NAES) e Centro
de Convivéncia do Idoso (CCl).

A partir de 02 / 08 /2022 em horario comercial os
interessados em participar do credenciamento deverao protocolar
a documentagéo exigida no Edital no Setor de Protocolo, sito a Rua
Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, neste Municipio.

O Edital Completo estara disponivel a partir do dia 02/
08 /2022 no site da Prefeitura “www.peruibe.sp.gov.br’ no link
“transparéncia/ licitagdes/Credenciamento”.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 01 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL




BOM
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 47/2022

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o PREGAO ELETRONICO N° 47/2022 - Processo n°
4.369/2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA MINISTRAR
FORMACAO CONTINUADA NA MODALIDADE PRESENCIAL
E REMOTA, SINCRONA E ASSINCRONA, DISTRIBUIDA
EM GRUPOS FORMATIVOS, COM O TEMA “PROGRAMA
DE ACOES PEDAGOGICAS PARA RECOMPOSICAO DAS
APRENDIZAGENS” - PUBLICO ALVO PROFESSORES E
COORDENADORES PEDAGOGICOS, conforme condigdes e
especificagdes contidas no Edital e seus anexos, cujo edital se
encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal de Peruibe
através do link:  http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-
concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a partir do
dia 03/08/2022.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
03/08 /2022.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
16 /08 /2022.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 16/08/2022.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 16/08/2022.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 01 DE AGOSTO DE
2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE DE LICITAGAO: TOMADA DE PRECOS N° 08/2022

SINTESE DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE PATIO E CALCADA DO
TIRO DE GUERRA.

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA DE ENTREGA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTACAO E
PROPOSTAS: ATE O DIA 18 DE AGOSTO DE 2022, no horario: das
09:00hs as 09:30 horas, no Setor de Protocolo do Pago Municipal.

DATADAABERTURA DOS ENVELOPES: NO DIA 18 DE AGOSTO
DE 2022, as 09:40 horas nas dependéncias do Refeitério Municipal,
sito a Rua Nilo Soares Ferreira n° 50, Centro, Peruibe/SP (ao lado
do Paco Municipal).

Disponibilidade do edital: A partir do dia 02/08/2022. O Edital
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Completo e Anexos estarao disponiveis para consulta ou aquisi¢ao
gratuita somente no site da Prefeitura Municipal de Peruibe, www.
peruibe.sp.gov.br (menu “transparéncia” — item “licitagdes”).

A Administragdo Publica Municipal adotara rigorosas medidas
para prevengao a disseminagao e combate ao novo coronavirus —
Covid19: preparar o ambiente de modo que haja distanciamento
dos participantes, intensificar as a¢des de limpeza no local que
realizara a sessao publica, disponibilizar alcool em gel aos seus
licitantes e exigir o uso de mascara de protegao facial de todos os
presentes. Ndo sera permitido a entrada de quaisquer pessoas no
recinto da sesséo e nas dependéncias do Pago Municipal, sem o
devido uso de mascara de protecao facial.

As sessOes serdo transmitidas em tempo real para
acompanhamento publico através do enderego de internet http:/
sessaopublica.peruibe2.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 01 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE ABERTURA DO ENVELOPE CONTENDO
AS PROPOSTAS COMERCIAIS DAS EMPRESAS HABILITADAS

TOMADA DE PRECOS N° 07/2022

A Comissédo Permanente de Julgamento de Licitagdes, apos
decorrido o prazo recursal referente a fase de habilitagdo e sem
que houvesse recursos impetrados, CONVOCA a unica empresa
legalmente habilitada na fase de documentagdo na Tomada de
Precos n° 07/2022: AMEFAC CONSTRUGOES LTDA, cujo objeto
é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REFORMA DA QUADRA POLIESPORTIVA DA EMEF PROF?
TEREZINHA RODRIGUES KALIL, para a reunido de abertura do
envelope contendo a proposta comercial, que se realizara no dia 01
de agosto de 2022 as 15:00 horas, na sala de reunides, situado a
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50, Centro (em frente ao Departamento
de Administracéo).

O desinteresse da empresa em participar da sesséo, néo sera
motivo impeditivo para que a Comissao de Licitagdes proceda a
realizagéo dos trabalhos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 28 DE JULHO DE
2022.

COMISSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DE LICITAGOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONTRATO - 2.022

CONTRATO: 102/2022 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE -
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMATICA,
RELATIVOS A DISPONIBILIZACAO DO SISTEMA INTEGRADO
DE MULTAS - SIM E A EXECUCAO DE ROTINAS RELATIVAS
PARA O PROCESSAMENTO DE MULTAS DE TRANSITO -
CONTRATADO: PRODESP S/A - MODALIDADE: DISPENSA
08/2022 — PROCESSO N° 6810/2022 - ASSINATURA: 19/07/2022
—VIGENCIA: 12 MESES — VALOR R$ 129.672,00.
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2 wac w90s/1982 | e 13 o 3 25 3 3 s 75
1 LUCIA IRENE marTiNs | 21/09/1967 st o o 0 25 o 0 5 75 LISTA DE CLASSIFICACAO PREVIA:
1 WARCILEI PATRICIA DF OUVEIRA w01 | 50 o o 3 25 3 0 s 75
VANESSA MARTYNIAK OVEET Candidatos ampla concorréncia
15 spopsn | w 2 o 3 25 o 3 s 25
16 ERonICE 00s 20657 | o o 0 25 o o s 25
ESPECIALIZAGAO 'SEGUNDA PONTOS PONTOS'
N canne wosm | a0 2 o 3 25 o o s 25 Classifc Nome Nascimento | idade | ataFiio | oouroravo | MESTRADO. T 2 GRADUACAO | exceRiénen | ToTAL
TAMIRES CHRISTINA VIGNOLT
18 Joseane wjoiss | 3 o o 3 25 o o s 75 1 Siva oanrnmes | 27 o o o o o o o o
, VARTA JUREWA GOSTA
29 < MARQUE 12/08/19%7 = 2 u u 25 u u t 5 2 KANCELSKIS 29/08/1970 | 51 0 AUSENTE
2 RAG 2711/1569 2 u u u 0 u 2 t z 3 ADRIANA TOLER RUSSO 10/02/1982 | 40 0 AUSENTE
2 LUCIO DE FREITAS. 20f06/1574 4 2 u u 25 u u 3 L3 4 MARIANA PASSOS VIEIRA 131101989 | 32 0 AUSENTE
2 e e 2 o 3 25 o o 4 65
5 o i30s/1989 | 53 o o 3 3 3 o s s
2 DANIELE DASILVA CERR mponon | a ) o o o o 3 s s Peruibe, 01 de agosto de 2022
2 ULAN LA DE AQUING s0sisr | s o o o o o 2 3 s
% BETINA NOVOA sspopon | o o o o 2 o 2 o a5
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
) su ooion | so o o 0 o o o 5 s PREFEITO NUNICIPAL
2 o TomAz una e o o o o o o s s
» s ospyoee | 57 o o o 25 o o o 25
0 ANA LUCIA DA SLVA SANTOS 0091980 | a1 o o 0 25 o o o 25
JUDITH ALVES DE VASCONCELLGS
5 soaRes s2s06/1985 | 37 2 o 3 2 3 3 3 25
2 osnuisn | 30 o o 3 25 o 3 3 25
33 e o o 3 o o 2 o 2
4 LA DA cosT aspoenons | v o o o o o 2 o 2
35 Jouuene s | s o o 3 o o o 3 1
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PORTARIAS

PORTARIA N°. 0452/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: o teor do Edital de Convocagéo para Admissao n°.
058/2022
NOMEIA
JEAN CARLO MORITO PEREIRA, para ocupar o cargo de
FISIOTERAPEUTA, Padrédo 18, de provimento efetivo, em virtude
de sua aprovagéo no Concurso Publico n°. 001/2019, homologado
em 22 de janeiro de 2020, para o exercicio e efetivo desempenho
das atribuigdes do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 27 DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0453/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Considerando: o teor do Edital de Convocagéo para Admissdo n°.
059/2022
NOMEIA
CAMILA BRITO FRANGCA, para ocupar o cargo de TECNICO DE
ENFERMAGEM, Padrao 08, de provimento efetivo, em virtude de
sua aprovagao no Concurso Publico n°. 001/2019, homologado em
22 de janeiro de 2020, para o exercicio e efetivo desempenho das
atribuigdes do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.
Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 27 DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0464/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Anular em seus expressos termos, a Portaria n°® 0356 de 13 de
junho de 2022, que nomeou ADRIANA EMIKO MAEDA, para
ocupar o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 29 DE JULHO DE 2022.

02 de agosto de 2022
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LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0465/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE
Anular em seus expressos termos, a Portaria n® 0384 de 20 de junho
de 2022, que nomeou MARIA APARECIDA DA SILVA SOUZA, para
ocupar o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 29 DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0466/2022

ALTERA O ARTIGO 1° DA PORTARIA N° 0415/2022 QUE
NOMEIA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS”.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI;

RESOLVE

Art. 1° Fica alterado o inciso Il e incluido inciso IV no artigo
1° da Portaria n® 415/2022, que nomeia Junta Médica Oficial do
Municipio, passando a vigorar com a seguinte redacao:

IIl — Yasmin Ibrahim Rizzi (em substituicdo de Monica
Montemor Bertazo).
IV — Gabriel Prado Telles Medeiros

Art. 2° - O artigo 1° da Portaria 0415/2022 passa a
vigorar com a seguinte redacao
| - Marcio Antonio Berenchtein
Il - Yong Hwan Kang
Il — Yasmin Ibrahim Rizzi
IV — Gabriel Prado Telles Medeiros

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

PREFEITURAMUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DEPERUIBE, EM 29 DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIAN® 0467/2022

NOMEIA GRUPO DE TRABALHO PARA ELABORAGAO DO
PROCESSO DE IMPLANTAGAO DO REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR NO MUNICIPIO DE PERUIBE.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: A Emenda Constitucional n® 103/2019;
A Nota Técnica ATRICON (Associagdo dos Membros
dos Tribunais de Contas do Brasil) n° 01/2021
O Manual de Previdéncia Complementar para Municipio,
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - 2021
Lei Complementar Municipal n® 229/2021

RESOLVE

Art. 1°-  Designar membros para compor o Grupo de Trabalho para
elaboragao do processo de implantagao do Regime de Previdéncia
Complementar no Municipio de Peruibe:

Mauricio Conti — Instituto Municipal de Previdéncia

André Luiz da Silva Mendes- Instituto Municipal de Previdéncia
Wilson Teixeira Ferreira — Departamento de Licitagbes

Nayara Vercesi Marques de Aguiar — Departamento de Recursos
Humanos

Juliana Gonzaga dos Santos Alvarez— Departamento de Finangas
Adelson Paulo - Procuradoria Geral do Municipio

Sostenys Mendes Santos - Camara Municipal de Peruibe

Art. 2°- Sao fungbes do presente Grupo de Trabalho:

a) Realizagdo de um estudo prévio que percorra as
caracteristicas e complexidades dos érgaos publicos municipais;
b) Realizagéo de um estudo prévio da massa de servidores

e do potencial esperado

de ingresso no Regime de Previdéncia Complementar;

c) Realizagdo de um estudo prévio da remuneragao média
dos servidores e dos impactos esperados no RPPS decorrentes da
implantagéo.

d) Elaboracdo de edital para que as EFPC apresentem
propostas especificando o objeto a ser contratado e o potencial de
participantes a ingressar no plano e contendo a especificacdo de
requisitos técnicos e econdmicos minimos a serem apresentados
pelas entidades;

e) Elaboragdo de quadro comparativo das condi¢des
econdmicas das propostas, qualificagdo técnica e plano
apresentados a Prefeitura Municipal de Peruibe;

f) Motivacédo da escolha de determinada entidade em face
das demais propostas apresentadas.
g) Demais estudos inerentes a implantagcdo e respectiva

adesédo da entidade devidamente selecionada e fundamentada em
processo especifico.

Art. 3° - A fungcdo dos membros deste grupo é considerada de
relevante interesse publico e ndo sera remunerada.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA

BALNEARIA DE PERUIBE, 29 DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0468/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
Considerando: o Processo Administrativo n°. 9499/2022
RESOLVE
Conceder LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS
PARTICULARES, conforme o artigo 89 da Lei Complementar n°.
175 de 19 de dezembro de 2011, para o(a) servidor(a) JAMILE
BERNARDO DE SOUZA, matricula 7540, ocupante do cargo de
AGENTE OPERACIONAL, de provimento efetivo.
Esta portaria retroage seus efeitos a 26 de julho de 2022.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 29 DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0469/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGCOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Exonerar a pedido, DANIELA SOBRAL FRANCISCO ocupante do
cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, de provimento
efetivo, nomeado(a) pela Portaria n°. 0492 de 30 de novembro de
2020.

Esta portaria retroage seus efeitos a 28 de julho de 2022.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 29 DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0470/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM FULCRO NO ARTIGO 93,
PARAGRAFO 4°, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E;

Considerando: o teor do processo administrativo sob n° 9590 de 26
de julho de 2022.

AUTORI1ZO

O uso da EMEF PROF? ADRIANA APARECIDA ALMEIDA DOS
SANTOS a DALILADE JESUS SILVA, CPF 433.737.698-41, dias 30
e 31 dejulho de 2022, para realizagéo de misséo de evangelizacao.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
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CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 29 DE JULHO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0471/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM FULCRO NO ARTIGO 93,
PARAGRAFO 4°, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E;

Considerando: o teor do processo administrativo sob n°. 8144 de
21 de junho de 2022.

AUTORI1ZO

O uso da EMEF PROFESSORA TEREZINHA RODRIGUES KALIL
e EMEF ALVARO PEREIRA GASPAR FILHO a FUNDACAO
CESGRANRIO, CNPJ 42.270.181/0001-16, nos dias 13 e 20 de
novembro de 2022, para aplicagdo de provas do Exame Nacional
do Ensino Médio.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 01 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0472/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE
Anular em seus expressos termos, a Portaria n°® 0393 de 20 de
junho de 2022, que nomeou FELIPE GOMES LACERDA, para
ocupar o cargo de ENFERMEIRO.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

02 de agosto de 2022
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PERUIBE, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0473/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Anular em seus expressos termos, a Portaria n°® 0381 de 20 de
junho de 2022, que nomeou CAMILA CRISTINA SEVERO DOS
SANTQOS, para ocupar o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE

EDITAIS

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 054/2022
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019

Ficam DESCLASSIFICADOS os candidatos abaixo relacionados por ndo
terem comparecido e/ou desistido no prazo estipulado no Edital de Convocagdo para
Admissdo n°. 062/2022, do Concurso Publico de Provas n°. 001/2019:

CARGO - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRIGAO | NOME CLASSIFICACAO
6813054-6 | HUMBERTO GABRIEL DIAS SIMAO 41
6974199-9 | ISIS MARQUES SICUNDINO 42

CARGO - AGENTE DE ZOONOSES

CLASSIFICAGCAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLasstFIcAcio |
| 6988869-8 | ENZIO MEIXEDO CHIARELLI [ 6

CARGO - CIRURGIAO DENTISTA

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRIGAO | NOME [ cLass1FICACAO |

|6819046-8 | TATIANA NUNES SILVA ALENCAR | 12

CARGO - ENFERMEIRO

CLASSIFICAGAO GERAL
[ 1nscricio | NoME [ cLasstFICcAcho |

[6965311-9| LEILA OLIVEIRA DE ALMEIDA | 53

CARGO - PSICOLOGO

CLASSIFICACAO NEGROS / AFRODECENDENTES
INSCRICAO | NOME [ cLasstFIcacho |
|6703176-5| MILENA MOURA SANTOS | 2

CARGO - PSICOLOGO

CLASSIFIEACED GERAL _
INSCRICAO | NOME CLASSIFICACAO
6985208-1 | CAMILA MICHELETTI SANTINI 19
6978491-4 | JOAO GABRIEL UEKED DE ALVARENGA 20
6691926-6 | VANESSA MAIA BISSO QUEVEDO 21

CARGO - TECNICO DE ENFERMAGEM

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLass1FIcacio |

|6804402-0| REGINA MARCIA MORATO ESTRADIOTO | 54

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 063/2022
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de
Provas n°. 001/2019, homologado no dia 22 de janeiro de 2020, conforme relagdo de

classificagdo abaixo:

*COMPARECIMENTO NO DIA 08 DE AGOSTO DE 2022:

CARGO - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

CLASSIFICACAO GERAL

INSCRICAO | NOME CLASSIFICACAO | HORARIO
6944176-6 | CARLOS EDUARDO MARTINS DE LIMA 43 9h00
6859601-4 | DAVI GERALDO PEREIRA DE MORAIS 44 9h00

CARGO - AGENTE DE ZOONOSES
CLASSIFICACAO GERAL

INSCRICAO [NOME

|6972594-2 | PEDRO HENRIQUE FERREIRA DA GRACA | 7

[ cLasstFICACAO [ HORARIO |
| on3o |

CARGO - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

CLASSIFICAGAO GERAL
[ 1nscricAo | NOME

[ cLasstFICAGAO | HORARIO |

|6750829-4 | DENISE APARECIDA GOMES XISTO ALMEIDA | 11 | on3o |
CARGO - CIRURGIAO DENTISTA
CLASSIFICACAO GERAL

SCRICAO | NOME [ cLasstFIcacio | |
|6830477-3] PAULA BECKER | 15 | 10noo |

CARGO - ENFERMEIRO
CLASSIFICACAO GERAL

INSCRICAO | NOME

|6660821-0 | LAIS DA SILVA SOUZA NUNES | 54

[ cLassIFICACAO | HORARIO |
| 1onoo |

CARGO - PSICOLOGO
CLASSIFICA(,‘T\O NEGROS / AFRODECENDENTES

INSCRICAO |NOME

|6901301-2[ LEONARDO NASCIMENTO DA SILVA | 3

[ cLassFIcACAO [ HORARIO |
| 1on30 |
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— e 4725284-7 TASSIA MARRERO TRONCOSO 207°
CARGO - PSICOLOGO
4795697-6 HELIA AVILLA BARBOSA DOS SANTOS 208°
CLASSIFICAGCAO GERAL
INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO | HORARIO 4818518-3 INGRID DE PAULO NASCIMENTO 210°
6816390-8 | DENISE SILVA CARDOSO DE FREITAS 22 10h30 4724510-7 THAIS CAROLINE FERREIRA NUNES 2110
6963899-3 | RAIANY NEVES SILVA 23 11h00
6706774-3 | CLAUDIA DE SIMONE 24 11h00 CARGO - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

CLASSIFICAGAO AFRO DESCENDENTE

CARGO - TECNICO DE ENFERMAGEM

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME

‘6826122-5‘ SILVIA VERISSIMO DI SANCHES

INSCRICAQ ‘NOME ‘ CLASSIFICAGAO ‘

47023155 l GEOVANI DA SILVA VENANCIO ‘ 03° ‘

CLASSIFICAGAO | HORARIO |
55 | 11n30 |

CARGO — AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(&o) CLASSIFICAGAO GERAL

comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua INscricho | NOME CLASSIFICAGAO
N . . FERNANDA SANTOS REIS
Almirante Barroso, n® 110 - Centro - Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS, 481286-0 Obs: Em substituigéo a exoneragao de Dilma Gomes Marques de Castro 123°

munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos abaixo:
CARGO -SECRETARIO DE ESCOLA

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes; CLASSIFICAGAO GERAL

- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de identidade - RG; ! INscrigho | NOME CLASSIFICAGAO
- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagéo cadastral do CPF; WILENA DA SILVA MEIRELES BRAGA

- Titulo de eleitor; 48205419 |Obs: Em substituigéo a exoneragao de Patricia Guedes da Silva 43°

- Comprovantes de votagdo da dltima eleicio ou Certido de quitaco eleitoral;
- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Pesquisa ou extrato de participacdo do PIS ou NIS ou PASEP (PIS ou NIS - Caixa Econdmica Federal / PASEP
- Banco do Brasil) ou declaragdo de firma anterior, informando n&o haver feito o cadastro;

CARGO

\GENTE SOCIAL ESCOLAR

- Consulta Qualificagdo Cadastral do eSocial, obtida site CLASSIFICACAO GERAL

http://cor inss.gov.br/Esocial/pages, html e, em caso de divergéncia, providenciar a

regularizacdo anexando-se o comprovante; INSCRIGAO NOME CLASSIFICAGAO
- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Gltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de

aluguel vigente); 4676040-7 LOY FERNANDES TOLEDO FERRO 03

- - o

: ﬁ.:zrgfgr?vante de Escolaridade requerido pelo cargo, conforme item 2.1 - Quadro 2, do Edital de Abertura no. pr—— AN CORRER PRANDI -

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissdes regulamentadas e declaragio de
regularidade (quando exigido como requisito para o cargo);

- Certidgo de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos;

- Caderneta de vacinag&o atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver; PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.
- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos filhos menores, do cdnjuge e de qualquer outro dependente declarado;

- Carteira Nacional de Habilitaggo ~ CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certiddo de Distribuicdo Criminal;

eclaracdo de ndo acumulagio de cargo publico; ou declaracdo de acumulagdo de cargo publico, do 6rgdo
oficial com respectiva carga horaria, funcdo e dias trabalhados, sujeita a andlise juridica;

- Declaragdo de bens ou DIRPF atual;

- Certidao se é ou ja foi funcionério publico nos dltimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja
como celetista, estatutdrio ou contratado comprovando que ndo foi punido anteriormente com pena de LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
demiss&o e/ou ndo esta respondendo a qualquer processo administrativo que possa ensejar a sua demissdo. Na PREFEITO MUNICIPAL
hipétese de ter sido punido com pena de demissdo ou estar processo administrativo serd
encaminhada para andlise juridica.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERAGAO EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAOQ 65/2022
| Ensino Médio completo e haver concluido, com PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGENTE DE COMBATE AS aproveitamento, curso introdutorio de 40H RS 2.424,00 APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de S&o Paulo, nos termos estabelecido no processo ne.
ENDEMIAS formaco inicial e continuada para Agente de A2 § o .
Combate s Endemias (+++) 926/1/2022, CONVOCA ofs) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Piblico de Provas e Titulos n°. 001/2018, homologado no dia 23 de maio de 2019 , conforme relagao
de classificagio ababo:
AGENTE DE ZOONOSES Ensino Médio completo 40H R$ 1.605,57 +  COMPARECIMENTO NO DIA 15 DE AGOSTO DE 2022 AS 09:00 HRS.
CARGO - PROFESSOR DE AO BASICA |
CLASSIFICAGAO GERAL
— INscrigho | NOVE CLASSIFICAGAD
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL | ENSin® E:g:géﬂ"gg'ggﬁ:jggﬁ‘:é‘;oc)""se‘h° 40H R$ 1.554,06 4729056-0 ANA PAULA DE AGUIAR RIBEIRO 2140
~ Curso Superior completo em Odontologia e 4820621-0 BRUNA FAZOLIN 2150
CIRURGIAO DENTISTA | inscriggo no Conselho Regional de Odontologia 40H R$ 7.289,44
(CRO) 47552131 THASSIA CARDOSO PINHEIRO DIAS 2160
Curso Superior completo em Enfermagem e
ENFERMEIRO inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem 40H R$ 4.801,25 47583096 DENISE GOMES FERNANDES 2ar
(COREN)
4699968-0 ANGELA PERES LEITE 2180
X Curso Superior completo em Psicologia e
PSICOLOGO inscrigdo no Conselho Regional de Psicologia 40H R$ 4.801,25 47630717 CAMILA ALOISE SILVA 2190
(CRP)
Ensino Médio completo, Curso Técnico em _ 50 BA
TECNICO DE ENFERMAGEM | Enfermagem e inscricdo no Conselho Regional 40H R$ 1.935,25 CARGO - PROFESSOR DE BASICA
de Enfermagem (COREN) CLASSIFICAGAO GERAL
(***¥) 0 curso de formacdo inicial e continuada de Agentes Comunitrios de Saude e de Agentes de Combate as ‘ [NOME | CLASSIFICACAO ‘
Endemias serd oportunizado pelo municipio ao candidato aprovado no Concurso Péblico, devendo os candidatos
concluirem o referido curso com aproveitamento satisfatorio, como condicdo para que se efetive a nomeago, ‘ 47960431 ‘ TATIANA QUEIROZ BARBOSA PEREIRA | e ‘
conforme Capitulo 16 do Edital de Abertura n°. 01/2019.
0 ndo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, CARGO - PROFESSOR DE AO BASICAIl - Ao FisicA

CLASSIFICAGAO AFRO DESCENDENTE

a auséncia da documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renincia a vaga,
INSCRICAO INOME | CLASSIFICAGAO ‘

implicard na exclusdo da classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARGO - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL

PERUIBE, EM 02 DE AGOSTO DE 2022. CLASSIFICACAO AFRO DESCENDENTE
INSCRIGAO NOME CLASSIFICAGAO
TVANA MACIEL DA SILVA N
48036226 Obs: Em substituicZo a exoneragao de Daiane Gisele Davide Policarpo 19°

CARGO — AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA CLASSIFICAGAO GERAL
PREFEITO MUNICIPAL A ‘ NOME | CLASSIFICAGAO ‘
MARIRI DA MOTA BARBOSA
47672137 ‘Qbs: Em substituigdo a exoneragao de Dilma Gomes Marques de Castro | 124° ‘

CARGO —SECRETARIO DE ESCOLA|

E D U CAGAO CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRIGAD | NOME CLASSIFICAGAO
MARIANA SALES SMANIA )
4822504-5 Obs: Em substituigao a exoneragao de Patricia Guedes da Silva 44

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 051/2022

CARGO - AGENTE SOCIAL ESCOLAR

LUIS MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO CLASSIFIGAGRO GERAL

DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, TORNA PUBLICA AS SEGUINTES DESCLASSIFICAGOES: A NOME CLASSIFICAGAO
FICA DESCLASSIFICADO O CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADO POR TER SOLICITADO A DESISTENCIA NO PRAZO

4712532-2 MATHEUS CORREIA DE LIMA 05°
ESTIPULADO NO EDITAL DE CONVOCAGAO, ABAIXO INDICADOS, DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2018:
4806647-8 MARIANA BARBOSA PEREIRA FERREIRA 06°
EDITAL DE CONVOCACAOQ PARA ADMISSAO N°. 058/2022
CARGO - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL 0(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(ao) comparecer 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE DE
PERUIBE, sito 4 Rua Francisco Moratori, n°. 146- Centro, Peruibe/SP, utilizando mascara (s) de protegdo facial e munido(s) dos documentos
CLASSIFICACAO AFRO DESCENDENTE originais e copias simples descritos abaixo:
INSCRigAo | NOME CLASSIFICAGAO
ELISANGELA APARECIDA RBIEIRO
47632720 |obs: Nzo entrega de 50 médica até a data i 16°

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 059/2022

CARGO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA
CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRIGAO ‘ NOME | CLASSIFICAGAO |
ISABELA OLIVEIRA MONZU .
4763770-6 ‘ Obs: Nao entrega de 50 médica até a data | 5 |

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 063/2022

CARGO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASIC;
CLASSIFICAGAO GERAL

INscrigho | NOME CLASSIFICAGAO
47157534 | LUZIA MARIA SANTOS DE OLIVEIRA 2040

4684109-1 KARINA PRADO DA SILVA 206°
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- 02 fotos 3 x4 iguais e recentes;
- Certidao de Nascimento elou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagao cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor

- Comprovante de votagao da Gltima eleigéo ou Certiddo de quitagao eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até 45anos);

- Pesquisa ou extrato de participagéo do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragéo de firma anterior, informando nao haver feito o
cadastro, e copia da carteira de trabalho se tiver.

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Gltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato e aluguel vigente);
- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura . 01/2018 e histérico escolar;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissoes

requisito para o cargo);

- Consulta Qualificagéo Cadastral do eSocial, obida no site hitp:/ inss.go
regularizagio anexando-se o comprovante

xntml e, em caso de divergéncia, providenciar a

- Certidao de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos, e CPF;
- Cademeta de vacinagéo atualizada dos fihos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);
- Comprovagéo de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certiddo de Distribuigao Criminal;

- Declaragéo de ndo acumulagéo de cargo piblico; ou declaragéo de acumulagéo de cargo publico, do érgéo oficial com respectiva carga horaria, fungéo e dias
trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

- Declaragdo de bens ou DIRPF atual;

- Gertidzo se 6 ou 4 o funcionrio piblico nos (imo 05 (inco) anos (Federal, Estacual ou Muricpal sefa como cleista esttutério u contratado comprovando ae

&0 foi puni m pen 6lou nao esta a qualquer que possa ensejar a sua demissdo. Na hipétese de
erside puniio com pona de domicen o ostar processo serd para analise juridica.
CARGO REQUISITO CCARGA HORARIA REMUNERAGAO

RS 2.892,75 — 24H
RS 3.615,95 - 30H

o Licenciatura de graduag#o plena em
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | Pedagogia ou Normal superior com
habilitagéo para docéncia

24 & 30 horas a critério da necessidade
da Secretaria Municipal da Educagéo

RS 1.807,99 - 15H

Licenciatura de graduagéo plena em | 15, 18, 24, 27, 30 ou 36 horas a critério R$ 2.892,75 - 24H
Pedagogia ou Normal Superior com da necessidade da Secretaria RS 3.254,34 - 27H

habilitagéo para docéncia Municipal da Educagéo RS 3.615,95 - 30H
RS 4.339,16 - 36H

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO
BASICA

Licencialura de graduagao plena, com R§2.169,60 - 18H

18, 27 ou 36 horas a critério da

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAI- | habiltacao especiica em Educago RS 3.264,34 - 27H
EDUCAGAO FISICA Fisica e registro junto ao Conselho necessidade da 3“’6‘*’”3 Municipal RS 4.339,16 - 36H
regional de Educagao Fisica (CREF)
SECRETARIO DE ESCOLA Ensino Médio Completo 40H RS 2.216,87
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO
& DE DESENVOLVIN Ensino Médio Completo 401 RS 2419.49
AGENTE SOCIAL ESCOLA Ensino Médio Completo 40H RS 1.985,05
O néo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia d " oua 0 por

escrito de renincia  vaga, implicara na exclusao da classificagéo do candidato do referido Concurso Piblico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

e e e ey

RESOLUCAO S.M.E. N° 12/2022 de 01 de agosto de 2022.

MUNICIFAL BE FERuiBE

Dispée sobre critérios e
pr i paraimp do do
Programa de Matricula

Antecipada/Chamada escolar - 2023,
com vistas ao atendimento, a demanda
da Educagdo Infantii e Ensino
Fundamental na Rede Publica
Municipal de Ensino de Peruibe.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pelo artigo 134
da Lei Organica do Municipio, considerando;

- aLei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n® 9394/96;

- o esforgo empreendido pelo Governo do Estado de S&o Paulo e do Municipio de Peruibe no
cumprimento dos artigos 208 e 211 da Constituicdo Federal, mediante mutua colaboragéo para
assegurar a universalizagdo do ensino obrigatdrio;

- a Resolugao SE 36/2016, que institui, no &mbito dos Sistemas Informatizados da Secretaria da
Educagao, a plataforma “Secretaria Escolar Digital” — SED;

- a Deliberagdao CEE 2/2000, que dispde sobre o cadastramento geral dos alunos da Educagéo
Bésica no Sistema de Ensino do Estado de Sao Paulo;

- a Deliberagdo CEE 166/2019, Indicagdo CEE 173/2019 e o Parecer CEE 137/2019, que
regulamentam o corte etario para ingresso na Educagdo Infantil/Pré-Escola e no Ensino
Fundamental;

- a Resolugéo SE 74/2012, que dispde sobre a realizagéo do Censo Escolar, no ambito do Estado
de Séao Paulo;

- a Lei Municipal n°3781/2019 que determina a obrigatoriedade da apresentagdo da carteira de
vacinagéo no ato da matricula;

- 0 Decreto n°4282 de 08.03.2017 que regulamenta o transporte escolar na Estancia Balnearia de
Peruibe e da outras providéncias;

- 0 Regimento Comum das Escolas Municipais de Peruibe;

- aformag&o da Rede Publica de Ensino, composta pela integragéo das redes estadual e municipal,
visando a atender e acomodar integralmente a demanda escolar do Ensino Fundamental;

- 0 uso racional dos recursos financeiros e materiais na organizagéo das unidades administrativas,
inclusive no que se refere a formagao de classes de alunos;

- o estabelecimento de critérios e procedimentos que garantam o adequado atendimento a
demanda escolar da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental;

- a importancia da continuidade do processo de planejamento antecipado, para o adequado
atendimento da demanda escolar na Rede Publica de Ensino;

- a continuidade do processo de planejamento antecipado para atendimento adequado na Rede
Publica Municipal de Ensino de Peruibe;

Resolve:

Artigo 1° - No programa de chamada publica e atendimento a demanda escolar de alunos na
Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental, inclusive na modalidade de Educagéo de Jovens e
Adultos para o ano letivo de 2023 cabera:

| — a Secretaria Municipal de Educagéo por meio do Servigo de Vida e Demanda Escolar e
do Nucleo de Superviséo e Legislagdo:

a) Realizar a chamada escolar e a matricula antecipada de alunos candidatos & Educagao Infantil
e ao Ensino Fundamental na rede publica municipal;

b) Garantir o atendimento dos alunos j& matriculados, em continuidade de estudos, que
manifestarem interesse em permanecer na rede municipal de ensino;

c) Orientar, supervisionar, esclarecer duvidas, apoiar e definir procedimentos locais das unidades
escolares na condugdo do processo mencionado no caput deste artigo;

d) Realizar a coleta de classes e digitar o quadro-resumo das escolas municipais e instituigdes
parceiras no Sistema de Cadastro de Alunos do Estado de S&o Paulo, de acordo com o
planejamento prévio homologado pela Secretaria Municipal de Educagéo;

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — CEP 11750-000
Fone (013) 3453-7800 - www.peruibe.sp.gov.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PERUIBE

e e) Compatlblllzar a demanda escolar com a estrutura fisica da Rede Publica Municipal.

Il — a Diregao da Escola:

a) Colaborar com a divulgagdo da chamada publica instituida pela Secretaria Municipal de

Educagéo;

b) Assessorar e orientar a equipe escolar sobre os seguintes procedimentos:
b.1. Consulta aos responsaveis pelos alunos do 5° e 9° ano do ensino fundamental sobre o
interesse em aderir ao ensino integral, no ano letivo de 2023, na rede publica estadual de ensino;
b.2. Preenchimento e atualizagdo da ficha cadastral de todos os alunos demandantes de vaga;
b.3. Estudo sobre o quadro de origem dos alunos em continuidade de estudos;
b.4. Estudo e atualizagdo dos dados sobre o quadro de origem dos alunos cadastrados e ndo
atendidos em 2022;
b.5. Envio de informagdes para a Secretaria Municipal de Educagdo de alunos e turmas
projetadas para o ano de 2023;
b.6. Preenchimento do cadastro de intengéo de vaga;
b.7. Realizagéo de matricula, inscrigdo por deslocamento e transferéncia;

c) Participar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagédo, do processo de
compatibilizagéo de vagas e matricula dos alunos cadastrados;

d) Zelar pela fidedignidade na coleta, registro dos documentos e corregéo dos dados necessarios
ao cadastramento de inscrigdo.

Il - & Secretaria da Unidade Escolar:

a) Atualizar na Secretaria Escolar Digital os enderegos dos alunos até 03.08.2022, para efeito de
geolocalizagao;

b) Definir as turmas de Infantil IV, da educagéo infantil, dos 5°9° e EJA Termo II, do ensino
fundamental na Plataforma do SED - Secretaria Escolar Digital;

c) Orientar devidamente os interessados que procurarem a escola;

d) Realizar rematricula dos alunos da prépria unidade escolar;

e) Enviar carta de encaminhamento para alunos que estudarao em unidade escolar diversa de sua
matricula em 2022;

f) Realizar matricula em continuidade de estudos de alunos com origem em unidade escolar da
Rede Publica Municipal de Ensino e Entidade Educacional Parceira diversa de sua matricula em
2022;

g) Identificar e notificar os responsaveis dos alunos que realizaram cadastro de intengdo de vaga
que nao foram atendidos no ano letivo de 2022, para efetuar matricula para 2023 conforme
geolocalizagao;

h) Realizar matricula de alunos que estejam fora da escola;

i) Divulgar o resultado da matricula para a comunidade escolar;

j) Informar a Secretaria Municipal de Educagéo, nos prazos estabelecidos, os dados referentes a
rematricula, matricula em continuidade de estudos, matriculas novas, cadastro de intengéo de vaga
e matricula suplementar;

k) Efetuar a inscrigéo por deslocamento e transferéncia de todos os alunos que solicitarem essa
providéncia;

1) Realizar cadastro de intengdo de vaga na educagéo infantil, segmento creche (0 a 3 anos de
idade), durante todo ano letivo;

m) Orientar os pais e/ou responsaveis sobre os procedimentos necessarios para efetivagdo de
renovagdes de matriculas (rematriculas), inscrigdes, matriculas e transferéncias;

n) Zelar pela fidedignidade na coleta, registro dos documentos e corregéo dos dados necessarios
ao cadastramento de inscrigéo.

Artigo 2° - As agdes para efetivagédo do processo de atendimento a demanda escolar do Ensino
Fundamental de 09 anos, tanto no ensino regular como na Educagéo de Jovens e Adultos, e da
Educagéo Infantil, para o ano letivo de 2023 deverao respeitar os procedimentos na seguinte
sequéncia:

| - garantia de atendimento aos alunos ja matriculados, em continuidade de estudos, na
prépria U.E.

2
LN PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
@ Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — CEP 11750-000
Fone (013) 3453-7800 - www.peruibe.sp.gov.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PERUIBE
MUNIGIPA, DEm(uIIE

aﬁ ‘AS ‘escolas municipais de educagao infantil, as entidades educacionais parceiras de educagéo
infantil e as escolas municipais de ensino fundamental deverdo encaminhar, por e-mail, para a
Secretaria Municipal de Educagao lista com o nome dos alunos organizados em classes, para
o ano letivo de 2023, considerando os parametros estabelecidos nesta resolugéo e no Regimento
Comum das Escolas Municipais de Peruibe, até 12.08.2022

b) As escolas municipais de educagéo infantil e as entidades educacionais parceiras de
educagdo infantil deverdo proceder a rematricula dos alunos em continuidade de estudos na
Educagao Infantil na Rede Publica Municipal de Peruibe para o ano letivo 2023, conforme segue:

[ EDUCAGAO INFANTIL REMATRICULA |
l Do Bergario Il ao Infantil IV: de 22 de agosto a 02 de o de 2022 |

c) As escolas municipais de ensino fundamental deveréo proceder a rematricula dos alunos em
continuidade de estudos na Rede Publica Municipal de Peruibe conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL REMATRICULA
2° ano ao 9° ano do Ensino Fundamental de 9 anos: de 05 a 09 de de 2022
Educacéo de Jovens e Adultos: de 05 a 09 de de 2022

Il — atendimento as situagdes de matricula de alunos em continuidade de estudos entre
escolas da Rede Publica Municipal de Ensino de Peruibe e Entidades Educacionais Parceiras
de educagéo infantil:

a) As escolas municipais de educagéo infantil, e escolas municipais de ensino fundamental deveréo
promover estudo de seu quadro de origem e identificar as mudangas necessarias considerando a
geolocalizagéo de moradia do aluno até 03.08.2022;

b) A Secretaria Municipal de Educagéo promovera reunido de compatibilizagdo da demanda de
matricula de alunos em continuidade de estudos entre escolas da Rede Publica Municipal de
Ensino de Peruibe e Entidades Educacionais Parceiras no dia 04 de agosto de 2022, as 8h30, na
UAP - Unidade de Apoio Pedagdgico - sito a Av. Sao Jodo, 545, Centro, Peruibe, conforme
agrupamentos de escolas dos Supervisores de Ensino, com posterior compatibilizagéo entre os
territrios e entrega de quadro de proje¢éo para 2023 em quatro vias;

c) As escolas municipais de educagao infantil e instituicdes de educagao infantil parceiras deveréo
encaminhar por e-mail, para as escolas de destino, lista contendo os dados completos dos alunos
para matricula em continuidade até 09.09.2022;

c.1 - As escolas municipais de educacdo infantil e instituicdes de educagédo infantil parceiras
deverao enviar carta de encaminhamento, de 12 a 16.09.2022, aos responsaveis dos alunos para
matricula em continuidade para que comparegcam as escolas de destino para efetiva-las,
conforme segue:

EDUCAGAO INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL

Infantil Il e IV: de 19 a 23 de o de 2022 1° ano do Ensino Fundamental de 9
Bergario Il, Infantil | e II: de 26 a 30 de setembro de 2022 | anos: de 19 a 23 de setembro de
2022

d) A unidade escolar realizara o cadastro dos alunos e das turmas em continuidade de estudos
para o ano letivo de 2023 na Secretaria Escolar Digital do Estado de S&o Paulo;

e) Apds a compatibilizagdo automatica do sistema, as escolas municipais de ensino fundamental
deverdo emitir carta de encaminhamento aos responsaveis dos alunos para matricula em
continuidade (5°, 9° e EJA TII) orientando o periodo da matricula na Rede Publica Estadual de
Ensino.

f) A unidade escolar realizara o cadastro dos alunos e das turmas em continuidade de estudos
para o ano letivo de 2023 na Secretaria Escolar Digital do Estado.

Il - atendimento as situagdes de cadastro de intencao de vaga nao atendidas no ano letivo
de 2022 de criangas candidatas a educacao infantil na Rede Publica Municipal de Ensino de
Peruibe:
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SN PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
(.,j Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — CEP 11750-000
Fone (013) 3453-7800 - www.peruibe.sp.gov.
prereTURA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PERUIBE

MUNIGIPAL DE PERUIBE
zﬁ s escolas municipais de educacao infantil e entidades educacionais parceiras deverdo

promover a atualizagdo dos dados dos alunos cadastrados e nao atendidos no ano letivo de 2022,
os quais serdo atendidos prioritariamente no processo de matricula para ano letivo de 2023,
considerando também aspectos relacionados a vulnerabilidade social da crianga;

b) As escolas municipais de educacg&o infantil e entidades educacionais parceiras realizardo as
matriculas novas dos alunos cadastrados e néo atendidos no ano letivo 2022 no periodo a seguir
apresentado:

EDUCAGCAO INFANTIL - MATRICULAS PARA ALUNOS DO CADASTRO DE INTENCAO
DE VAGAS

Do Infantil | ao Infantil Ill, no periodo de 03 a 07 de outubro de 2022

c) As escolas municipais de educagdo infantil e entidades educacionais parceiras deverdo

organizar_os alunos em classes, para o ano letivo de 2023 considerando os parametros de
alunos por classe estabelecidos a seguir:

Bergario II: nascidos de 01/04/2021 & 31/03/2022 (maximo de 08 criangas)
Infantil I:  nascidos de 01/04/2020 a 31/03/2021 (maximo de 12 criangas)
Infantil [l nascidos de 01/04/2019 a 31/03/2020 (maximo de 15 criangas)
Infantil ll: nascidos de 01/04/2018 a 31/03/2019 (maximo de 20 criangas)
Infantil IV: nascidos de 01/04/2017 a 31/03/2018 (méaximo de 25 criangas)

d) As escolas municipais de educagéo infantil, as entidades educacionais parceiras de educagéao
infantil e as escolas municipais de ensino fundamental deverdo encaminhar, por e-mail, para a

Secretaria Municipal de Educagdo nova lista com o nome dos alunos organizados em classes,
para o ano letivo de 2023, até 11 de novembro de 2022.

IV - chamada escolar, cadastro de intengdo de vaga e matricula antecipada compativel com
a rede fisica das unidades escolares municipais publicas de Peruibe dos alunos que estio
fora da escola da rede publica municipal:

a) As escolas municipais de educagéo infantil e entidades educacionais parceiras deverao
realizar ampla divulgagao de seu periodo de matricula promovendo a chamada publica e efetuando
cadastro de intengéo de vaga;

b) As escolas municipais de educagao infantil e entidades educacionais parceiras deverdo
realizar a matricula dos alunos fora da escola da rede publica municipal, compatibilizando as vagas
existentes com a demanda apresentada, considerando também aspectos relacionados a
vulnerabilidade social da crianga, conforme segue:

EDUCAGAO INFANTIL

Infantil IV e Infantil Ill: de 10 a 18 de outubro de 2022

Infantil II; Infantil | e Bergario Il: de 19 a 31 de outubro de 2022

c) Esgotadas as vagas existentes a unidade escolar devera dar inicio ao cadastro de intengdo de
vagas para o ano letivo de 2023;

d) As escolas municipais de ensino fundamental deveréo realizar ampla divulgagéo de seu periodo
de matricula promovendo a chamada publica e imediata matricula do aluno que estiver fora da
escola da rede municipal, respeitando-se a geolocalizagédo de moradia, conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL

1° ano ao 9° ano do Ensino Fundamental de 9 anos: de 12 a 16 de o de 2022

Educagao de Jovens e Adultos: de 12 a 16 de dezembro de 2022

€) As escolas municipais de educagao infantil, entidades educacionais parceiras e as escolas
municipais de ensino fundamental deverdo encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagéo
lista de alunos organizados em classes, para o ano letivo de 2023, considerando os parametros
estabelecidos nesta resolugédo e no Regimento Comum das Escolas Municipais de Peruibe até
16.12.2022;
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V- cadastramento per de candi a infantil da rede publica, no decorrer
do periodo belecido para a Ch da Escolar e durante todo o ano letivo de 2023:

a) O cadastramento de intengdo de vaga dos candidatos a Educagé&o Infantil- Creche (0 a 3 anos
de idade) que néo se inscreveram no processo de Chamada escolar, em 2022, devera ser realizado
durante todo o ano letivo de 2023, nas escolas municipais. Os cadastros de intengéo de vagas
deverdo ser compartilhados num processo continuo e conjunto entre as Unidades Escolares e a
Secretaria Municipal de Educagao e podera ser compatibilizada conforme disponibilidade da Rede
Fisica Publica Municipal de Peruibe;

b) O cadastramento de candidatos a Educagéo infantil - Pré-escola (4 e 5 anos de idade) e ao
Ensino Fundamental que n&o se inscreveram no processo de Chamada escolar, em 2022, devera
ser realizado durante todo o ano letivo de 2023, nas escolas municipais da Rede Publica Municipal
de Peruibe e prontamente atendidos, preferencialmente em escola da geolocalizagdo de
moradia do aluno.

Artigo 3° - Todas as escolas municipais e entidades educacionais parceiras constituem-se postos
de cadastramento e informag&o ao cidadao que necessitar participar do programa de chamada
publica e atendimento & demanda escolar de alunos no Ensino Fundamental e na Educagéo Infantil
para o ano letivo de 2023.

Paragrafo Unico: A inexisténcia ou nao apresentagdo de qualquer documento, ndo serd
impedimento para a matricula inicial de crianga ou adolescente, devendo a Escola orientar os
responsaveis quanto a sua obtencgéo e/ou apresentagéo posterior.

Artigo 4° - Para fins de matricula de ingresso, no ensino fundamental sera observada a data de
nascimento do aluno e para efeito de caracterizagdo ano/série letivo, o aluno devera ter 06 anos ou
completa-los entre 01 de abril de 2022 a 31 de margo de 2023, conforme estabelece a
Deliberagdo CEE 166/2019, Indicagdao CEE 173/2019 e o Parecer CEE 137/2019.

Artigo 5° - E obrigatéria a efetivagdo de todas as matriculas da demanda existente na Plataforma
SED, em todas as etapas do processo de matricula antecipada para o ano de 2023, com excegéo
da etapa de Inscrigdo por Intengéo de Transferéncia.

Artigo 6° - Em qualquer momento do ano, é vedada a excluséo de matricula de estudantes que nao
comparecerem as aulas ou abandonarem a escola, sendo obrigatério o langamento desses
registros nas opgdes especificas, disponibilizadas na Plataforma SED, conforme cronograma de
movimentagdes de matricula disponibilizada pelo Servigo de Vida e Demanda Escolar:

§ 1° - Na hipotese de haver aluno que néo tenha comparecido as aulas no periodo de 15 (quinze)
dias consecutivos, contados a partir do primeiro dia letivo imediatamente subsequente ao do
registro de sua matricula, sem apresentar justificativa para as auséncias, a escola devera efetuar
o langamento de “Nao-Comparecimento” (NCOM) na Plataforma SED, de forma a liberar sua vaga;
§ 2° - Quando a sequéncia de auséncias consecutivas nao justificadas, a que se refere o paragrafo
anterior, for permeada por periodo de recesso escolar, a contagem dos 15 (quinze) dias devera
ser interrompida, tendo continuidade somente a partir do primeiro dia letivo subsequente ao do
término do referido periodo;

§ 3° - A opgédo para langamento do "N&o-Comparecimento" (NCOM), na Plataforma SED, é
disponibilizada a escola por 5 (cinco) dias consecutivos, imediatamente subsequentes ao término
do periodo a que se referem os paragrafos 1° e 2° deste artigo;

§ 4° - Excedido o prazo de 5 (cinco) dias, ainda sera possivel a escola efetivar o registro da situagéo
dos alunos que realmente se enquadrem nessa opgdo, sendo considerado um "N&o-
Comparecimento” fora de prazo (NFP);

§ 5° - Para as matriculas efetivadas até a primeira quinzena do més de referéncia do Censo Escolar
de 2023, o langamento do "Nao-Comparecimento" (N.COM) e "N&o-Comparecimento” fora de
prazo (NFP), para os casos em que se aplica, deve ser registrado até a “Data Base do Censo
Escolar”;

§ 6° - Na hipétese de configurar abandono, o langamento da movimentag&o na matricula do aluno
devera ocorrer somente apos realizados todos os procedimentos e orientagdes do Programa Busca
Ativa Escolar e inviabilizadas todas as possibilidades de retorno a escola.

Artigo 7° - Em caso de retorno do aluno, posterior ao langamento de “Ndo Comparecimento”
(N.COM) a escola devera:

§ 1° - na existéncia de vaga disponivel, efetivar imediatamente, nova inscrigdo e matricula
suplementar;

§ 2° - na inexisténcia da vaga a unidade escolar devera promover busca de vaga em escola mais
préxima, ou ainda entrar em contato com o Nucleo de Superviséo e Legislagdo e ou Servigo de
Vida e Demanda Escolar.

Artigo 8° — Com relagao as definicdes, inscricdes ou mesmo matriculas, realizadas no processo de
matricula antecipada para o ano de 2023, serdo disponibilizadas opg¢des de cancelamento
automatico para os registros referentes a alunos/candidatos que tenham apresentado, no ano de
2022, posteriormente a sua definigdo/inscrigdo/matricula antecipada, uma das seguintes situagdes:
| — transferéncia;

Il — abandono ou langamento de “N&o-Comparecimento” (N.COM);

Il - retengéo.

a) Ao se registrar qualquer uma das situagdes a que se referem os incisos deste artigo, sera
automaticamente cancelado o langamento, a inscricdo ou mesmo a matricula do aluno/candidato
para o ano de 2023;

b) Para os casos a que se refere o inciso Il deste artigo, havendo interesse em retornar a rede
publica de ensino, posterior ao cancelamento de sua definigdo/matricula, serd necessario que o
aluno/candidato efetue nova inscrigdo em qualquer escola publica municipal;

c) Nas situagdes a que se refere o paragrafo anterior, as unidades escolares da rede municipal
deverao comunicar aos pais, por escrito, a ocorréncia de excesso de faltas dos alunos e incluir o
aluno no Programa Busca Ativa Escolar.

Artigo 9°- Os pais e ou responsaveis dos alunos com matricula ativa em 2022, que mudarem de
residéncia, com alteragéo de enderego para bairro/distrito/municipio diverso, ap6s a divulgagéo dos
resultados da matricula e antes do inicio das aulas, deverao comparecer a qualquer escola publica
proxima da nova residéncia, para formalizar a solicitagdo de deslocamento da matricula,
comprovando a mudanga de enderego, a partir de 02 de janeiro de 2023.

Artigo 10 - Para fins de cumprimento dos procedimentos estabelecidos nesta resolugédo, definem-
se como:

I- Inscrigdo por deslocamento: o procedimento utilizado para registro da solicitagdo de mudanga
de escola, efetuada por aluno com matricula ativa em escola publica, inclusive na modalidade EJA,
antes do inicio do ano letivo, podendo ocorrer:

a) por alteragdo de enderego residencial, quando essa alteragéo inviabilizar a permanéncia do
aluno na mesma unidade escolar;

b) por interesse do prdprio aluno, ou de seus pais/responsaveis, ndo sendo necessario haver
mudancga de enderego para se efetivar a inscrigdo na escola pretendida, sendo que, mesmo se
efetivando a inscrigé@o, o aluno devera permanecer frequente na escola de origem, aguardando a
comunicag&o, pela escola de destino, sobre a disponibilidade da vaga solicitada, sabendo que é de
responsabilidade dos pais/responsaveis o transporte;

Il - Inscrigdo por transferéncia: o procedimento semelhante ao previsto na alinea a do inciso |,
deste artigo, para registro da solicitagdo de mudanga de escola, revestida das mesmas
caracteristicas, exceto no que se refere ao momento da solicitagao, que, nesse caso, se verifica
apos o inicio do ano letivo.

Artigo 11 - Quando a mudanca de residéncia para bairro/ distrito/municipio diverso ocorrer apds o
inicio do ano letivo, o aluno ou o responsavel devera comparecer a qualquer escola publica proxima
da nova residéncia, para formalizar a solicitagdo de transferéncia da matricula.

§ 1° - Os responsaveis pelo aluno deverdo comparecer a escola publica mais préxima da nova
residéncia, solicitar declaracdo de vaga, e encaminhar para a escola de origem para obter
declaragdo de transferéncia:

a) a escola de origem registrara na Secretaria Escolar Digital do Estado — SED a transferéncia da
matricula e informara a alteragéo a Secretaria Municipal de Educagéo.
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%céa f\Ta situagdo referida no caput do artigo, apds a efetivagéo da matricula, a nova escola devera,
obrigatoriamente proceder & atualizagdo do enderego completo, inclusive telefone para contato e,
se necessario, preencher o enderego indicativo com CEP valido;

§ 3° - A escola de origem e a escola de destino, no prazo maximo de cinco dias Uteis, efetuarédo a
baixa por transferéncia e a matricula suplementar na Secretaria Escolar Digital do Estado e
informar&o as alteragdes a Secretaria Municipal de Educagéo que realizara a conferéncia.

Artigo 12 - Em todas as etapas do processo de matricula, a escola e/ou o responsavel, devera
obrigatoriamente:

1. Preencher a ficha cadastral completa de candidatos sem RA (registro de aluno);

2. Completar os dados cadastrais de candidatos com RA (registro de aluno);

3. Atualizar o enderego e geolocalizagéo do aluno, mediante apresentagéo do comprovante de
residéncia;

4. Fornecer cdpia da carteira de vacinagdo do candidato e/ou declaragéo emitida pela unidade
basica de saude, atestando a regularidade da vacinagdgo do mesmo, nos termos da Lei n°
3781/2019;

5. Atualizar o telefone e e-mail do aluno, quando houver;

6. No cadastro do responsavel legal ou pessoa por esse autorizado, quando ainda nao efetivado,
incluir o nome, C.P.F., R.G., data de nascimento, assim como e-mail e telefone para contato, quando
houver.

Artigo 13 - Todas as etapas do processo de matricula antecipada para a educagéo infantil e ensino
fundamental serdo realizadas pela rede estadual e municipal de ensino, em conjunto e
articuladamente, por meio da plataforma Secretaria Escolar Digital - SED.

Artigo 14 - E parte integrante desta resolugdo, o Anexo denominado cronograma resumido de
eventos e a Convocagéo dos diretores e vice-diretores de escola.

Artigo 15 - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢gdes em
contrario.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéo

CONVOCA

DEBORA ILLA LONGHI GALLO, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
CONVOCA:

Os diretores e vice-diretores de escola, assim como, representantes das entidades educacionais
parceiras para participarem de reunido de Orientagdo Técnica sobre a Demanda escolar - ano letivo
2023 , no dia 04.08.2022, as 08:30 horas, na UAP - Local: Unidade de Apoio Pedagdgico - UAP, sito a
Avenida S&o Jo&o n° 545, Centro, Peruibe.

Peruibe, 01 de agosto de 2022.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéo
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ANEXO - CRONOGRAMA RESUMIDO DE EVENTOS
Reunido com diretores e vice-diretores de escola, assim como, representantes das entidades educacionais parceiras
para participarem de Orientagdo Técnica sobre a Demanda escolar - ano letivo 2023 , no dia 04.08.2022, as 08:30
horas, na UAP - Local: Unidade de Apoio Pedagégico - UAP, sito a Avenida Sao Jodo n° 545, Centro, Peruibe.

SEGMENTOS E
ETAPAS DA
EDUCAGAO
BASICA

EDUCAGAO INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL

ATUALIZAR ENDERECO DOS ALUNOS | ATUALIZAR ENDERECO DOS ALUNOS NA
NA SED ATE 03.08.2022 SED ATE 03.08.2022
Encaminhar, por e-mail, lista com o nome | Encaminhar, por e-mail, lista com o nome dos

| - MATRICULA
EM h . "
dos alunos organizados em classes, para o | alunos organizados em classes, para o ano letivo

N nas, | anoletivo de 2023, até 12.08.2022 de 2023, até 12.08.2022
A . 5 . 2° ano ao 9° ano do Ensino Fundamental de 9
(REMATRICULA) EDUCAGCAO INFANTIL : anos: de 05 a 09 de de 2022
Educagéo de Jovens e Adultos:
De 22/08 a 02/09/2022 De 05 4 09 de o de 2022.

Encaminhar por e-mail, para as escolas de | Encaminhar por e-mail, para as escolas de
destino, lista contendo os dados completos | destino, lista contendo os dados completos dos
Il - MATRICULA | dos  alunos para matricula em | alunos para matricula em continuidade até

EM continuidade até 09.09.2022; 09.09.2022;
CONTINUIDADE | ENVIAR CARTA DE ENCAMINHAMENTO: | ENVIAR CARTA DE ENCAMINHAMENTO:
DE ESTUDOS Ed. Infantil - de 12 a 16.09.2022 1%ano do E.F. — 12 a 16.09.2022

(ENTRE Infantil lll e Infantil IV: de 19 a 23 de 1°ano do Ensino Fundamental de 9 anos: de

ESCOLAS DA o de 2022. 19 a 23 de de 2022

REDE 2° ano ao 9° ano do Ensino do Fundamental

MUNICIPAL) Bergario II, Infantil |, Infantil II: de 26 a 30 de 9 anos: de 05 a 09 de de 2022.
de setembro de 2022. Educagéo de Jovens e Adultos: de 05 a 09 de

o de 2022.
Il - CADASTRO Do Infantil | ao Infantil Ill: de 03 a 07 de
DE INTENGAO — outubro de 2022.

DE VAGAS NAO
ATENDIDAS EM
2022 Encaminhar por e-mail lista com nome
(ALUNOS dos alunos por classes para o ano letivo
CADASTRADOS de 2023 a sme até 11.11.2022

NAS ESCOLAS)

As escolas deverdo realizar o cadastro dos alunos e das turmas para o ano letivo de 2023 na
SED. Encaminhar por e-mail lista com o nome dos alunos por classes para o ano letivo de 2023

até 11.11.2022
IV - CHAMADA " — 1° ano ao 9° ano do Ensino Fundamental de 9
ESCOLAR Infantil 1V & Infanil |ll: 10 a 18 de anos: 12 a 16 de dezembro de 2022.
MATRICULAS outubro de 2022
NOVAS Infantil II; Infantil | e Bergario II: 19 até 31 Educagéo de Jovens e Adultos: 12 a 16 de
(ALUNOS FORA de ubro de 2022 o de 2022.
BI?JNICIPALR)EDE ENCAMINHAR RELAGAO DE ALUNOS POR CLASSES PARA O ANO LETIVO DE 2023

SME ATE 16.12.2022

V- CADASTRO | NO TRANSCORRER DE TODO ANO DE
PERMANENTE 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PERUIBE
Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel/Fax (0xx13) 3453.7800
MUNICIPAL DE PERUIBE Site: peruibe.sp.gov.br / E- mail:

@s

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas, em atendimento ao previsto no artigo 14 da Resolugéo SME
1° 0912022, de 13 de junho de 2022, torna piiblico Edital contendo o resultado, POS-RECURSO, do processo de COLETA E REGISTRO PERMANENTE DE
TITULOS ACADEMICOS dos titulares de cargo efetivo de Professor de Educacéo Bésica |, Professor de Educacéo Bésica Il, Professores substitutos de
Educagéo Basica | e Il - Educagdo Fisica da classe de docentes e Coordenador Pedagégico, Diretor de Escola e Supervisor de Ensino, da classe de

especialistas do Quadro do Magistério Piblico Municipal de Peruibe-SP.
‘SUPERVISOR DE ENSINO
9803 | BRUNO DO NASCIMENTO SANTOS 20 20 00 00 40
5140 | DENSE WARA ALWAOA DE OLVERA 7 2 o o w0
9527 | FABIO DE MACEDO ARIMURA 20 20 00 00 40
1677 | KATIA ELISA GEWEHR 00 20 00 00 20
2504 | MARCIA REGINA CORREA DE OLIVEIRA 00 20 00 00 20
9605 | MARKUS PABLO NOBRE DOS SANTOS 20 20 40 00 80

DIRETOR DE ESCOLA

7622 | ADRIANA CRISTINA DE CAMARGO 20 20 00 00 40
7927 | AMANDA S0UZA ROSSI 20 20 00 00 40
4137 | CAROLINA MARIA DE S0UZA 00 20 00 00 20
1
9154 | CINTIA LIMA DE OLIVEIRA 20 00 40 00 60
9875 | CLAUDIA REGINA DA CRUZ ARMENIO LEAL 00 20 00 00 20
9633 | DANIELAESPI 20 20 00 00 40
9121 | DANIELLE COELHO SCATIMBURGO. 20 20 00 00 40
9247 | ELIA PAULINO DE SOUZA 00 20 00 00 20
7384 | EVELYN PATRICIA PEREIRA MONTENEGRO. 20 20 00 00 40
9197 | FABIO JOSE PEREIRA 20 20 00 00 40
9116 | FLAVIA LUIZA DOS SANTOS SCABIO 20 20 00 00 40
9145 | FRANKLIN JULIO DE MELO 20 00 00 00 20
4402 | JOSIAS FERREIRA RASA 20 00 00 00 20
9148 | LEANDRO DOS REIS OLIVEIRA 20 20 00 00 40
9123 | LUCIANA DA FONSECA VIEIRA 20 20 00 00 40
9188 | LUCIANE DE CASSIA ARIA 00 20 00 00 20
953 | MARCELO LUIZDA SILVA 00 20 00 00 20
9147 | MARCOS DE SOUZA SILVA 20 20 00 00 40
9119 | MARIA AUXILIADORA ELIAS 20 20 40 50 140
5390 | MARLIROCHA SANCHEZ 20 20 00 00 40
9122 | PAULO GINEZ CHRISPIN DE OLIVEIRA| 20 20 00 00 40
7645 | PEROLA VITORIA VILAS BOAS FREITAS 00 20 00 00 20
9120 | PRISCILLA VAIANO MAUAD 20 20 00 00 40
9183 | REGINA DE SIQUEIRA BOTELHO 00 00 00 00 00

EDIGAO 1125 - ANO XXIV

;kaﬁm ANTONIO DE SAMPAIO

4549 SEBASTIAO JOSE ESTEVAM 20 20 00 60 100
COORDENADOR PEDAGOGICO
[pomena] vomscomnere T o [rovemouco | wesmano [souromoo | FETOSSAESEIPETINGS |
5707 (CARLOS ALBERTO PAUPERIO 20 20 00 00 40

5162 PATRICIA DUARTE ESPOSITO 00 20 00 00 20
4130 PRISCILLA BRITO GOMES PAIXAQ 00 20 00 00 20
PEB | - PARCERIA
[ o |roomnmmeconomoonsim | w | w | w | o |
PEB | - TITULAR
9237 /AMANDA SIMOES DOS S. E SANTOS 00 20 00 00 20

8180 | ANA CRISTINA SIMON SALES 20 20 00 00 40
4342 | ANAIRENE DA SILVA CINTO 20 20 00 00 a0
8328 | ANALUCIA DE MATTOS BRITO DA FONSECA 00 00 00 00 00
3554 | ANALUCIA PEREIRA DE SOUZA 20 20 00 00 40
2835 | ANAPAULA CAVALLINI 20 20 00 00 a0
8226 | ANAPAULA DE MIRANDA PADIAL COSTA 20 20 00 00 40
4473 | ANA PAULA ELIAS MENDES DE S0UZA 20 20 00 00 a0
3561 | ANAPAULA GIMENEZ 20 20 00 00 a0
7864 | ANAPAULA GIMENEZ 20 20 00 00 40
2573 | ANDREA APARECIDA DE MELO 20 00 00 00 20
4158 | ANDREA APARECIDA DE MELO 20 00 00 00 20
4150 | ANDREA BUENO ALVES 20 20 00 00 40
4485 | ANDREA CARDOSO FERNANDES CRUZ 20 20 00 00 a0
763 | ANDREA DE CASTRO MOMBAQUE 20 00 00 00 20
4410 | ANDREIA APARECIDA FLOSI 20 20 00 00 40
9530 | ANGELA CRISTINA DOS SANTOS HASHIMOTO 00 20 00 00 20
5486 | ANGELA CRISTINA GOTTSFRITZ LEWE 20 20 00 00 40
4462 | ANGELA JESUS ALVES NOGUEIRA 20 20 00 00 40
2476 | ANGELICA TEIXEIRA FERREIRA RODRIGUES. 20 00 00 00 20
4162 | ANGELINA GONGALVES SALUSTIANO 20 20 00 00 40
2002 | ANILDES LA LETE 20 20 00 00 a0
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454 | ANILDES LMA LETE 00 20 00 00 20
2478 | ANNA PAULA SABIA CAMPANA 00 20 00 00 20
5213 | APARECIDA HELOISA BAENA ELIAS 20 20 00 00 40
2079 | ARIANA FRANGA FARIAS 20 20 00 00 a0
9198 | ARIANE PIRES 00 00 00 00 00
2481 | BENEDITO JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA 20 20 00 00 40
4163 | BENEDITO JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA 20 20 00 00 40
2721 | BERENICE SCHLEGEL BELLO 20 20 00 00 a0
9306 | BIANCA MAEARA OLIVEIRA DA SILVA 20 20 00 00 40
7797 | BRUNA PINTER PEREIRA PELIPECKI 00 00 00 00 00
5042 | CARLA DANIELLE ALVES DA SILVEIRA 00 00 00 00 00
4348 | CARLOS ALBERTO TENORIO 20 20 00 00 40
7729 | CAROLINA CAIRES RIBEIRO 20 20 00 00 a0
9862 | CAROLINA INES BONINI 00 20 00 00 20
2083 | CAROLINA RIBEIRO OLIVEIRA 20 20 00 00 a0
8455 | CAROLINE MOTTA DE ALMEIDA 00 20 00 00 20
2003 | CECILIA MARIA BILLER 20 20 00 00 40
4510 |ceuamoraes 20 20 00 00 a0
9109 | CHRISTIAN DE BARROS SANTOS 20 20 00 00 a0
5123 | CINTIA DE SOUZA DIAS 20 20 00 00 40
351 | CLAUDIA AMARANTE PICCOLLI 20 20 00 00 a0

3602 | CLAUDIA BEGLIOMINI CRIVELLI 20 20 00 00 a0
4513 | CLAUDIA BEGLIOMINI CRIVELLI 20 20 00 00 40
5024 | CLAUDIA CRIVELLARI ROQUE DOS SANTOS 00 20 00 00 20
985 | CLAUDIA LIMA DE FREITAS ANDRADE. 00 20 00 00 20
4166 | CLEIA CRISTINA DA SILVA 20 20 00 00 40
482 | CLEUSA DOS SANTOS 20 20 00 00 a0
4168 | CONCEIGAO APARECIDA DE OLIVEIRA 20 20 00 00 a0
4169 | CRISTIANE BECCARI VAZ 20 20 00 00 40
9104 | CRISTIANE PEREIRA CAVALCANTI 20 20 00 00 a0
7706 | CRISTIANE SOARES VIEIRA 20 20 00 00 40
4170 | CRISTINA YAMADA LEITE 20 20 00 00 40
27123 | CYNTHIA MOTTA DE ALMEIDA 20 20 00 00 a0
5480 | CYNTHIA MOTTA DE ALMEIDA 20 20 00 00 a0
9319 | DAIANE LAURINDO 00 20 00 00 20
4590 | DAVID DOS SANTOS DiAS. 00 00 00 00 00
2485 | DANIELA DI TAURO 20 20 00 00 40
763 | DANIELA DITAURO 20 20 00 00 a0
8452 | DANIELA DOS SANTOS AQUINO ROSA 00 20 00 00 20
9112 | DANIELA GONGALVES GON WERGER 00 20 00 00 20
7731 | DARCI CoUTINHO DE LMA 20 20 00 00 40
2914 | DARLIDE S0UZA LIMA BRAZ 20 20 00 00 a0

905 | DEBORA DIONISIO 00 20 00 00 20
449 | DENISE BARROS DE ALMEIDA 20 20 00 00 40
1675 | DENISE FERNANDES AMBROSIO 20 20 [ 00 40
9327 | DIEGO DE ESTEBAN OLIVEIRA PENNA. 20 00 00 00 20
9835 | DIEGO SOUZA DA SILVA 20 20 00 00 40
165 | DIVANIR LAURINDO DA SILVA. 00 20 00 00 20
4475 | EDINA APARECIDA FLORINDO MARTINS 20 20 00 00 40
477 | EDINAMARIA DA COSTA 20 20 00 00 40
9627 | EDINALVA MARIA DA LUZ 00 20 00 00 20
7775 | EDINARA PEREIRA DE SOUZA 20 20 00 00 40
9855 | EDNA JESUS DE S0UZA 00 20 00 00 20
4343 | EDNA RODRIGUES DO NASCIMENTO 20 20 00 00 40
9838 | EDNA SILVA DOS SANTOS FONTES 20 20 00 00 40
7734 | EONA SLVA SOUZA 00 20 00 00 20
4480 | ELIANA FELIPE SARAA 00 20 00 00 20
2725 | ELIANA FERNANDES AMBROSIO 20 20 00 00 40
4512 | ELIANA JAQUES PAAD 20 20 00 00 40
7683 | ELIANE DE FREITAS FAZZANO 20 20 00 00 40
9909 | ELIANE DE FREITAS FAZZANO 20 20 00 00 40
2725 | ELIANE RIBERO 20 20 00 00 40
s | ELIANE RIBERO 20 20 00 00 40

2615 | ELIANE STOLTZEMBURG GUIMARAES 20 20 00 00 40
5117 | ELIANE STOLTZEMBURG GUIMARAES 20 20 00 00 a0
9907 | ELIETE PEREIRA DA SILVA SANTOS 00 20 00 00 20
8513 | ELIZABETH CARVALHO DE JESUS, 00 20 00 00 20
3086 | ELIZABETH DOS REIS DONATO PASSOS 20 00 00 00 20
4939 | ELIZABETH PINHEIRO OLIVEIRA 20 20 00 00 40
4104 | ELIZABETH PINHEIRO OLIVEIRA 20 20 00 00 40
9616 | ELIZANDRA LIMA DOS SANTOS 00 00 00 00 00
2495 | ERICA GODKE MARTINS 20 00 00 00 20
8501 | ERIKA DO NASCIMENTO 20 20 00 00 a0
2004 | ESTELA JULIETTI DO NASCIMENTO PEREIRA 20 20 00 00 a0
9613 | FABIANA CORDEIRO DOS SANTOS, 00 00 00 00 00
2535 | FABIANA FERNANDES NORBERTO 20 20 00 00 a0
5113 | FABIANA FERNANDES NORBERTO 20 20 00 00 a0
7368 | FABIO RIBEIRO AMARANTE. 00 00 00 00 00
9611 | FABRICIA CRISTINA DA SILVA RODRIGUES 20 20 00 00 a0
2021 | FATIMA APARECIDA DOS SANTOS, 20 00 00 00 20
4143 | FATIMA BRAGA 20 20 00 00 40
1099 | FATIMA FACCHINI SERRANO 20 20 00 00 a0
4471 | FATIMA FACCHINI SERRANO. 20 20 00 00 40
9622 | FELIPPE SANTOS SILVA AZEVEDO 00 00 00 00 00
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o335 |[ERNANDA FERREIRA POPPE WARINHO D 20 20 P 00 w0
9317 | FERNANDA LIMA DE SOUZA 00 00 00 00 00
3583 | FLAVIA ALEXA MESQUITA DOS SANTOS 20 20 00 00 40
4144 | FLAVIA AMARANTE RIBERO 20 20 00 00 40
5115 | FLAVIA AMARANTE RIBEIRO 20 20 00 00 40
8498 | FLAVIA MENDES DE CAWARGO 20 20 00 00 40
7793 | FLAVIANA GONGALVES DA SILVA 20 20 00 00 40
5121 | GABRIELA BUENO FONSECA 20 20 00 00 40
9105 | GABRIELA DE SOUZA SOUTO 00 20 00 00 20
2916 | GABRIELA HORTA MECCHI 20 20 00 00 40
9375 | GABRIELA OLIVEIRA AMARAL 00 20 00 00 20
4485 | GEANE LOPEZ PIORNOS BORE 20 20 00 00 40
9115 | GEOVANA DE OLIVEIRA DA SILVA 00 20 00 00 20
4566 | GILBERTO GIROTTO 20 20 00 00 40
9910 | GICELA LOPES OLIVEIRA 20 20 00 00 40
7773 | GISELA MARIA FERREIRA CORREIA 20 20 00 00 40
7710 | GISELE Assis DE OLVERA 20 20 00 00 40
9625 | GISELE HOLTZ SHIRAKAWA 20 20 00 00 40
7749 | GLACE KELLY FERRERA 00 20 00 00 20
4487 | GLAUCIA FERREIRA DE LUCENA 20 20 00 00 40
4145 | GLAYSE NAMIKO C MATSUMURA DOS SANTOS 20 20 00 00 40

4968 | GRACIANY DINIZ LOPES 20 20 00 00 40
Too0 | CEAZIELLA GINTRA FERREIA CATARING o o o o o
9143 |HELLY WILSON SOARES FERREIRA JUNIOR 00 20 00 00 20
9850 | 1ARA RAMOS DE HARO FREITAS 00 20 00 00 20
2727 IOLANDA DE ALMEIDA BARBOSA FERREIRA 20 20 00 00 40
439 |IRACI RODRIGUES CUNHA 20 20 00 00 40
9908 [IRIANA SILVA DA COSTA| 00 20 00 00 20
9326|1515 DA SILVA DE CASTRO 20 00 00 00 20
o113 1515 DO saNTOS 00 20 00 00 20
9376 |IVANETE COUTO S0UZA SILVA 00 20 00 00 20
4581 | JAIRO RODRIGUES DE SOUZA 20 20 00 00 40
so62 | JAANA APARECION NOVATS O SOUZA 20 20 o o "
2017 | JANAINA BARRIENTO CORREA 20 20 00 00 40
5380 |JANAINA BARRIENTO CORREA 20 20 00 00 40
9122 |sanamA GAVA 00 20 00 00 20
5381 |JANALICE ROSA DA SILVA 00 00 00 00 00
7686 | JANAYNA CASSIA VIEIRA SANTOS 20 20 00 00 40
4485 | JANDIRA MARQUES CORREA 20 00 00 00 20
9834 | JESSICA CRISTINA SANT ANNA DE AQUINO 20 20 00 00 40
9831 | JESSICA ELLEN MARINHO SANTOS LIMA 20 20 00 00 40
293 |JESUS MARIA LOURENGO BRAVO 20 00 00 00 20

5516 | JOELMA MRIAW LA ARAULO CARDOSO 00 20 o0 0 20
sa02 | somoE PAULO DA SIVEIRA o 20 o o 20
9332 JOSE AMANCIO PEREIRA DUARTE 20 20 0,0 00 40
7735 |sosiEnE AvGELINA SANTOS WATOS o 20 o o 20
ey | IR RFRRECOR SIVERA D€ SOUEAE m - " ” "
R - - - P -
+193 | suLANA SANTOS WOREIRA LETE o 20 o o 20
Trss |0 cesaoasiva
o7 |souocesaroasiva 0 2 o o 2
5572 | 1UsSARA APARECIDA GALLORO o 20 o0 o 20
aris | kareN orisTIVA GEWERR 20 20 o o 0
o513 | KAREN GisLANE PEREIRA 20 20 o0 o w
5151 | KarA AVERIGAND GASEIRO 2 20 o o 0
2499 | KARINA APAREGIDA DOS SANTOS 20 20 o0 o w
20| KaRA ELisA Pesson 20 o o o 20
oros | KRS 2 2 o o I

7716 | KATIA DOMINGUES MOREIRA OYAMA 20 20 00 00 40
4515 | KATIA REGINA CORTEZ 20 20 00 00 40
4942 | KATIA REGINA CORTEZ 20 20 00 00 a0
4943 | KATYA DOS SANTOS PALMA 20 20 00 00 40
4591 | KATYA DOS SANTOS PALMA 20 20 00 00 40
8294 | KELLY REGINA PIRES TIMOTEO DOS SANTOS. 20 20 00 00 40
9331 | KEREN CARVALHO DOS SANTOS 00 20 00 00 20
350 | LARISSA MILENE SANCHES 20 00 00 00 20
5120 | LAUDICEIA MARIA MARTINS DURAN PEREIRA 20 20 00 00 40
2713 | LEDA MARIA DO NASCIMENTO ROQUE 20 20 00 00 a0
9246 | LEILANE CORREA DA PIEDADE 20 20 00 00 a0
9832 | LENITA ALONSO ZANIBONI 00 20 00 00 20
7619 | LHORROUMA SOUZA DE AGUIAR 00 20 00 00 20
7771 | LiaNA BONFIM DA SILVA 20 20 00 00 40
4152 | LILIAN DE LOURDES ANTONIO TAMARINDO 20 00 00 00 20
7431 |uLiaNa cosTA 00 20 00 00 20
4544 |LIVIA SIQUEIRA PESSOA MENEZES 20 20 00 00 40
7666 | LIVIA SIQUEIRA PESSOA MENEZES 00 20 00 00 20
2720 | LORAYNE FILOMENA DE PAULA LiMA 20 20 00 00 40
9623 |LUCAS SIMPLICIO DA SILVA 20 00 00 00 20
27130 | LUCELI APARECIDA DA SILVA 20 00 00 00 20
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w4 | wwcemmars 00 20 o0 o 20 2| ReDUaNE Lo DE LivA 20 o0 o0 o 20
Ss50 | LUCIANAURA CARMELITA OF SNTANA 20 o o o 20 171 | eciane reneRA TERERA 20 20 o0 o w
4505 | LUGIANA APAREGIDA ALGAVES DA SLVA 2 20 o o w Tows | RectaNE wARA TASSNARI 2 20 o o w
2502 | LUGIANA BERTONI DA GRAGA 20 20 o0 o w w052 |recmaoE waTos 20 20 o0 o w
w21 |LociavA LA oA VA o 20 o o 20 133 | RevATA APAREGIDA BORGES o 20 o o 20
5570 | LuciANA LA oE OLVEIRA 20 20 o0 o w 456 | KENATA GRISTIA RARTINS DE OLNEIRA o 20 o0 o 20
io45 | LUCIANA RBEIRO CASTELLAN 20 20 o o w ists | RENATA FERRARI GUARDADO 20 20 o o w
2o14 | wwomana sezerea o o o o o 2025 | RevATA GALVAG PENNA 20 2 o o w
o9 | Lucmara copes peverA 20 20 o o w w7 [menarovosro cueos B o o o 2
o135 | LoomETE La o souza 20 20 o o w 5304 | RHUAN FELIPE MENDES DE OLIVEIRA o 20 o0 o 20
2753 | WAcoA ismoR oE souzA 5250 | ROSERTA RIBEIRO GUNOZA HOKAWA
w205 | WA ESUS HANSIHO 2 20 o o w 2523_| RoDRIGO DA CoNGEIcAO VIERA o 20 o o 2
s |wanosLA sawTaNA SA 20 20 o o w 5523 | RooRico PeREs bos sawTos 20 o o0 o 20
7o70 | waRcEL ERDEI PARRIN 2 20 o o w 3035 | RONALDO ANTONIG DA SLvA JoAQUM 2 20 o o w
4946 MARCIA BORGES CONDE ORLANDO 00 20 40 00 60 9106 RONALDO SANTOS GOMES TORRES 20 20 00 00 40
To7s | waRoiA LoPes congaLvES 20 20 o o w wto7 | rosana wamA B0 2 20 o o w
15 19

743 | MARCIA PEREIRA RIBEIRO MAIA 00 20 00 00 20 2525 | ROSANA MENNELLA| 20 20 00 00 a0
7743 | MARIA APARECIDA DA SILVA LOPES 20 20 00 00 40 4409 | ROSANGELA APARECIDA ESTEVAM 20 20 00 00 40
4508 | MARIA CLEONICE DA SILVA 00 20 00 00 20 4182 | ROSANGELA GONGALVES MOREIRA LEVING 20 20 00 00 40
7117 | MARIA CONCEIGAO RAMOS 00 20 00 00 20 5475 | ROSANGELA GONGALVES MOREIRA LEVINO 20 20 00 00 a0
2508 | MARIA CRISTINA CARVALHO DE SOUZA 20 20 00 00 40 5138 | ROSE JESUS DE LARA AGUIAR 20 00 00 00 20
4120 | MARIA CRISTINA CARVALHO DE SOUZA 20 20 00 00 40 3606 | ROSEANE DE ALMEIDA LEANDRO 20 20 00 00 40
4121 | MARIA DE FATIMA DE SOUZA SANTANA REGO 20 20 00 00 a0 4340 | ROSEANE SATURNO GORNI 20 20 00 00 a0
4547 | MARIA DE FATIMA DE SOUZA SANTANA REGO 20 20 00 00 a0 5019 | ROSEANE SATURNO GORNI 20 20 00 00 a0
4125 | MARIA HELENA FERREIRA BRANT 20 20 00 00 a0 2539 | ROSEMARY DA CAMARA LEAL NAKAGAKI 20 20 00 00 a0
4966 | MARIA HELENA FERREIRA BRANT 20 20 00 00 a0 8361 | ROSEVANE DE OLIVEIRA PERES 00 20 00 00 20
4945 | MARIA ISABEL DE SOUZA 20 20 00 00 40 9324 | ROSILAINE HOLANDA RAPOSO DE BRITO 00 00 00 00 00
420 | MARIA ISABEL DE SOUZA 20 20 00 00 a0 4951 | ROSIMEIRE DE ASSIS MARTINS 20 20 00 00 a0
4492 | MARIA JOSE VIEIRA DE JESUS 20 20 00 00 40 7401 | ROSIMEIRE DE ASSIS MARTINS 20 20 00 00 40
2744 | MARIA LUCIENE DE ARAUJO 00 00 00 00 00 4503 | SAMANTA APARECIDA DOS SANTOS LIMA 20 20 00 00 40
4817 | MARIA LUCIENE DE ARAUJO 00 00 00 00 00 2714 | SANDRA APARECIDA DE MELO 20 00 00 00 20
5396 | MARIA REGINA DOS SANTOS. 20 20 00 00 a0 2849 | SANDRA CADILHA GOBBO 20 20 00 00 40
2000 | MARIA TEREZINHA FERREIRA DOS SANTOS 20 20 00 00 40 2060 | SANDRA FERREIRA NEVES PINTO 20 00 00 00 20
3564 | MARIANGELA ALEXANDRA DE SOUZA AGUIAR 20 20 00 00 a0 9867 | SANDRA SALIS FERNANDES 00 20 00 00 20
4127 | MARILENE ARAUJO ABREU FORTUNA 20 20 00 00 40 7833 | SERGIO SANTOS AZEVEDO 00 20 00 00 20
7805 | MARINA PEREZ FELICIANO 20 20 00 00 40 7645 | SHEILA CRISTIANE KRAJUSKA 00 20 00 00 20
309 | MARINA RODRIGUES TANKUS. 00 20 00 00 20 9100 | SHERIDA TRAMBAIOLI PLINTA PEDROSO 20 20 00 00 a0
16 20

2512 | MARINALVA DOS SANTOS MATHEUS 20 20 00 00 40 2527 | SHIRLEY VIANA SANTOS COFFERS 20 20 00 00 40
MARINALVA DOS SANTOS MATHEUS 20 20 00 00 40 8464 | SILVANADASILVA 20 20 00 00 40
2734 | MARINES FERREIRA MENDES 20 20 00 00 a0 4952 | SILVANA DE ARAUJO LIMA 20 20 00 00 40
8481 | MARISA ROCHA RIBEIRO 20 20 00 00 40 4490 | SILVERIA TEIXEIRA RIOS 20 00 00 00 20
9524 | MARISTELA BISPO PINHEIRO 00 00 00 00 00 1671 | SILVIA APARECIDA MOREIRA KAWATE 20 20 00 00 40
4479 | MARIVALDA FRANCA GUIMARAES 20 20 00 00 a0 4123 | SILVIA APARECIDA MOREIRA KAWATE 20 20 00 00 40
2918 | MARIZETE DOS SANTOS SILVA| 20 20 00 00 40 8155 | SILVIA FARIA SILVA DE JESUS 00 20 00 00 20
4128 | MARIZETE DOS SANTOS SILVA 20 20 00 00 a0 2919 | SILVIA HELENA RIBEIRO DE S0UZA 20 20 00 00 40
4511 | MARLENE GOMES FERREIRA 20 20 00 00 a0 2027 | SILVIA PAOLA GUIMARAES 20 20 00 00 a0
9372 | MAURA VASCONCELOS DA SILVA 00 20 00 00 20 4464 | SILVIA VALERIA CERATO 20 20 00 00 40
9200 | MAXWILLIAN 50UZA GARCIA 20 00 00 00 20 2715 | SILVIA VALERIA PERES DE OLIVEIRA 20 20 00 00 a0
7718 | MICHELLE ALBANO PINA 00 20 00 00 20 4111 | SIMONE CRISTINA GOMES FREIRE 20 20 00 00 40
9312 | MILENE DE 50UZA TORQUATO 00 20 00 00 20 2745 | SIMONE DE MORAES TOSTES CRAICE 20 20 00 00 40
9309 | MIRIAM ALVES MAGALHAES CALASANS 00 20 00 00 20 5122 | SINONE OLIVEIRA PICON 20 20 00 00 a0
4352 | MONICA FERNANDES DE SOUZA DA SILVA 00 00 00 00 00 7364 | SIMONE SIQUEIRA DE SOUZA 20 20 00 00 40
9873 | MONIQUE LUPI MENDES 20 00 00 00 20 2528 | SIRLEI APARECIDA ANTONIO 20 20 00 00 40
8470 | MONIZE CAROLINE PEREIRA CANCIO 20 20 00 00 a0 4954 | SIRLEI APARECIDA ANTONIO 20 20 00 00 a0
4415 | NADIR CRISTINA JUSTINIANO 20 20 00 00 40 9311 | SORAIA SEGA RODRIGUES 00 20 00 00 20
4523 | NARA JANE SOUZA DE OLIVEIRA SILVA 20 20 00 00 40 9315 | SUELI MENDES DIAS 00 00 00 00 00
4120 | NATALI APARECIDA DA SILVA 20 20 00 00 a0 8169 | SUZIMEIRE DO NASCIMENTO 20 20 00 00 a0
9626 | NEIDE KLIPPEL 00 20 00 00 20 738 | SUZUKI TAMAMOTO KOBAYASHI 20 20 00 00 40
17 21

stio | overe Aparecion oos keis 20 20 00 o0 a0 43| s wRANDA OE s0UZA PINTO 20 20 00 o0 0
5265 | OLGA RENTE PEREIRA DO NASCINENTO o0 o0 o0 o0 o0 ses7 | TAWIIS FATKOSK DE LA o0 20 o0 o0 20
7433 PATRICIA BERTELLI 20 20 00 00 40 e TANIA MARIA DE SOUZA 20 20 00 00 40

PATRIGIA HELENA ROSAS BARBI 20 ) o0 o0 w S143 | TATHANE FERREIRA HERNANDES ) ) o0 o0 w
S162| PATRICIA INACIO OE LA SLVA o 20 o0 o0 20 5144 | TATIANA NASSIF RODRIGUES DA SILYA o0 20 o0 o0 20
S160 | PATRICIA MAGALHAES FARIA 20 ) ) o w s |TeLuA DA sLvA PRES 20 ) o0 o w
is45 | PATRICIA WAGALIAES FARIA ) ) o0 o0 w o5 |TeLA DA SLVA PRES 20 ) o0 o0 )
Tao1 | PATRICI WARIA TAGLIARILOPES 20 20 o0 o0 w s | veeza e paTiun piRes 20 20 o0 o0 w
9624 PATRICIA SANTOS DE MENEZES 00 0,0 0,0 00 0,0 9329 THAIS CRISTINA DE O. PONTES RIBEIRO 20 20 0,0 00 40
s0s0 | AR REGINA DO SANTOS PERERA ) ) o0 o0 w 5102 | THAISNARA DE AGUAR MARTINS o 20 o0 o0 20
e | UL REGRA DS SANTOS PERERA 20 ) o0 o w o146 | THIAGO HENRIGUE WATANABE PAIXA 20 o o0 o 20
5153 | PERRONE BARBOSA OF ABREU 20 ) o0 o0 w | TAEST o o0 o0 o0 o0
ss61 | PHAOLLA PHERCIA PEDRO o ) o0 o0 20 3607 | VALDENICE SILvA FRANGA B ) o0 o w
9630, PRISCILA APARECIDA GASPAR 00 20 00 00 20 9248 VALDINEI JOSE RODRIGUES. 00 20 00 00 20
5116 | PRISGILA CARVALHO E ARAUIO 20 ) o0 o w 7725 | VALERIA consoLI WEGOHT ) ) o0 o0 w
4131 | PRISCILLA DA SLvA BRAGA 20 20 o0 o0 w w57 | vALaURIA WAZZOLA WG ) 20 o0 o0 w
o110 | RAFAEL GOULART PEREIRA 20 ) ) o w 7787 | VANDERLEI D OLIVERA RoSA o 20 o0 o 20
5563 | RAANY GARVALHO FRANGA 20 ) o0 o0 w 3534 | VANESSA APARECIOA SEGATO OE SOUZA o0 o0 o0 o0 o0
sz |rapwacLpwTo o o0 o0 o0 o0 TaT2 | VANESSA CAPIZANI CAWPOS o 20 o0 o0 20
5401 | RAQUEL DE WATOS NAGLIATT 20 ) o0 o w | vANESsA G ReGHI 20 20 ) o w
4152 | RAQUEL DE WATOS NAGLIATI 20 20 o0 o0 w 2757 | VANESSA LUGIANA PERERA o o0 o0 o0 o0

22
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2738 | VANIA MARIA UCHOA ALMEIDA DA SILVA 20 20 00 00 a0
4341 | VANIA MARIA UCHOA ALMEIDA DA SILVA 20 20 00 00 40
2530 | VANUSA SOUZA FIGUEIREDO 20 20 00 00 a0
7761 | VANUSA SOUZA FIGUEIREDO 00 20 00 00 20

VERA LUCIA IRENE XAVIER LUCIO 20 20 00 00 40
414 | VERA LUCIA KELENCY ZANCANARI 20 20 00 00 a0
5126 | VERIDIANA FERREIRA DA SILVA 20 20 00 00 a0
9607 | VIVIAN ANDOZIA 00 00 00 00 00
4950 | VIVIANE OSTAPIUK DEMUTH DE CASTRO 20 00 00 00 20
9243 | WAGNER DE OLIVEIRA BENJAMIN 20 20 00 00 40
7726 | WILLIAM ROBERTO MAGRI 20 20 00 00 40
9377 | WILLIAN DA SILVA LIMA 20 00 00 00 20
1162 | YEDA MARIA GOMES DOS SANTOS CUNHA 20 20 00 00 40

PEB | - SUBSTITUTO

7916 | ADRIANA APARECIDA VENANCIO 00 20 00 00 20
9615 | ADRIANA PAIXAO DE LARA 20 20 00 00 40
9614 | ALESSANDRA DE SOUZA LIMA 20 20 00 00 40
7428 | ALEXANDRE BRITO DE SANTANA 20 20 00 00 a0
9239 | ALINE APARECIDA DOS SANTOS 00 20 00 00 20
7920 | ALINE SOUZA DE ALMEIDA 00 20 00 00 20
9903 | ANA CRISTINA PADRAO. 00 20 00 00 20
7664 | ANAPAULA DE MIRANDA PADIAL COSTA 20 20 00 00 40
7764 | ANDREA BUENO ALVES 00 20 00 00 20
962 | ANDREA DAS DORES NOVO FERNANDES 00 20 00 00 20
4971 | ANDREA DE CASTRO MOMBAQUE 20 00 00 00 20
7941 | ANDRESSA CRUZ DOS SANTOS 20 20 00 00 40
7924 | APARECIDA ALEXANDRE DOS SANTOS SILVA 00 20 00 00 20
7837 | BRUNA ALVINA SAMPAIO ALVES 20 20 00 00 a0
9857 | BRUNA DE AGUIAR 00 20 00 00 20
5305 | GAMILA DA FONSECA PATUGGI GONGALVES o o o o o
7382 | CARLA CRISTINA PINTO 20 20 00 00 40
7902 | CELIA MARIA RIBEIRO ROCHA 20 20 00 00 a0
o254 | IR REGINA DOS SANTOS RASGIENTO o o o o o
7437 | CLEIA CRISTINA DA SILVA 20 20 00 00 40

773 | CRISTIANA CORDEIRO DA SILVA 00 20 00 00 20
9245 | CRISTIANE PEREIRA CAVALCANTI 20 20 00 00 a0
923 | DAIANE LAURINDO 00 20 00 00 20
9262 | DANIELA GONGALVES GON WENGER 00 20 00 00 20
7707 | pARCI CouTINHO DE LiMA 20 20 00 00 40
7132 | DEBORA LEITE RIBEIRO 20 20 00 00 40
7821 | DEISE DE SOUSA LIMA 20 20 00 00 40
7639 | DENISE FERREIRA NEVA 20 20 00 00 a0
7935 | DIANA MARIA DA SILVA 20 20 00 00 a0
7420 | DINORAH SIMONE PAZ 00 20 00 00 20
8395 | DIVANIR LAURINDO DA SILVA 00 20 00 00 20
7878 | EDINICE REGINA BONIFACIO DE FREITAS 20 20 00 00 a0
791 | EDMARIA MOURA DO NASCIMENTO SILVA 20 20 00 00 a0
9191 | EDNA SILVA DOS SANTOS FONTES| 20 20 00 00 a0
7933 | ELAINE CRISTINA NASCIMENTO CERQUEIRA 20 20 00 00 a0
7920 | ELIANA BARBOZA PEREIRA 20 20 00 00 a0
7928 |ELIANA DESCROVE BASTOS 20 20 00 00 40
9913 | ELIETE PEREIRA DA SILVA SANTOS 00 20 00, 00 20
7845 | ELISANGELA FERREIRA NERI 20 20 00 00 a0
9192 |ELZA MARIA MORENO 20 20 00 00 a0
8412 | FABIANA ABID LOURERO 00 20 00 00 00

9249 |FABIOLA BORGES DE OLIVEIRA 00 20 00 00 20
9899 | FELIPPE DOS SANTOS SILVA AZEVEDO 00 00 00 00 00
9207 | FERNANDA DE LIMA SOUZA 00 00 00 00 00
7862 | FLAVIA MENDES DE CAMARGO 20 20 00 00 40
7774 | FLORINDA NEVES DA CRUZ 20 20 00 00 40
9244 | GEOVANA DE OLIVEIRA DA SILVA 00 20 00 00 20
7835 | GICELA LOPES OLIVEIRA 20 20 00 00 40
7855 | GISELA MARIA FERREIRA CORREIA 20 20 00 00 40
7711 | HILDE MIRIAN LUCHT 20 20 00 00 40
7713 |1ARA DOS SANTOS FERREIRA 20 00 00 00 20
7400 | JARO RODRIGUES DE SOUZA 20 20 00 00 40
7651 | JANAYNA CASSIA VIEIRA SANTOS. 20 20 00 00 40
8372 | JANE HENSEL 00 20 00 00 20
9255 | JANILY APARECIDA SILVA 00 20 00 00 20
738 | JOELMA ELOISA NOVAIS DE SOUZA 20 20 00 00 40
7915 | JOSEFA DE SOUZA SIVA| 00 20 00 00 20
8371 | JOSIENE ANGELINA SANTOS MATOS 00 20 00 00 20
2495 | JUANITA TRIGO NASSER 20 00 00 00 20
9235 | JULIANA DA SILVA ALVES 20 20 00 00 40
7751 | JULIANA GALINDO DA SILVA 20 20 00 00 40
7757 | JULIANA MOREIRA LETE 00 20 00 00 20
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6377 | JULIANA SOUZA DA SILVA SANTOS 20 20 00 00 40
5230 | KAREN GISLAINE DE ALMEIDA 20 20 00 00 40
7853 | KARIN PIRES FANTINELLI AURELIO 00 20 00 00 20
7640 | KARINA ELISA PESSOA 00 00 00 00 00
5018 | LEVIBARBOSA LEITE 00 00 00 00 00
7907 | LHORROUMA SOUZA DE AGUIAR 00 20 00 00 20
5233 | LIANA BONFIM DA SILVA 20 20 00 00 40
7735 |IUANA FRANGISCA DR CONCEIGAO LORENZD 7 ” o I o
5485 | LOURIAL SAMPAIO COSTA 00 00 00 00 00
7388 | LUGENI MARTINS 00 20 00 00 20
7879 | LUCIANA DOS REIS DE JESUS 00 20 00 00 20
7669 | MARCELI ERDEI PARRINI 20 20 00 00 40
7888 | MARCIA DIVINA DE LINA SILVA 20 20 00 00 40
7806 | MARCIA RIBEIRO FERREIRA 00 20 00 00 20
7872 | MARIA APARECIDA GOMES SANTIAGO 00 20 00 00 20
7663 | MARIA CLAUDIA PALMEIRA SOUZA 20 20 00 00 40
785 | MARIA CONCEIGAO RAMOS 00 20 00 00 20
7667 | MARIA CRISTINA DA SILVA 20 20 00 00 40
BT | MARIAMARLI TEXEIRA 20 20 00 00 40
) 20 20 00 00 40
5240 | MILENE S0UZA TORQUATO 00 20 00 00 20

7690 | MOIYRA PEREIRA PAZ 00 20 00 00 20
7432 | MONIZE CAROLINE PEREIRA CANCIO 20 20 00 00 a0
5028 | NELIREGINA PERERA 20 20 00 00 a0
8426 | PATRICIA INACIO DE LIMA SILVA 00 20 00 00 20
7863 | PATRICIA MARIA TAGLIARI LOPES 20 20 00 00 40
7631 | PATRICIA RAMALHO ALVES DE OLIVEIRA 20 20 00 00 a0
789 | PERRONE BARBOSA DE ABREU 20 20 00 00 a0
9868 | RENATA FERRARI GUARDADO 00 20 00 00 20
7824 | RENATA GOMES FERREIRA DINIZ 00 20 00 00 20
7885 | ROBERTA RIBEIRO GUINOZA HOKAMA 00 00 00 00 00
7841 | ROBERTA SILVEIRA DA SILVA 20 20 00 00 40
224 | RODRIGO PERES DOS SANTOS. 20 00 00 00 20
5030 | ROGERIO DA SILVA 20 20 00 00 40
7909 | ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA TOSTA 20 20 00 00 a0
9232 | ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA TOSTA 20 20 00 00 a0
8387 | ROSANGELA SANT'ANNA DA SILVA 20 20 00 00 a0
9255 | ROSEMAR MOTA RAMIREZ 00 20 00 00 20
9869 | SARAH ROGERIA MOREIRA DE GODOY 20 00 00 00 20
7903 | SEBASTIANA PRADO OLIVEIRA ALMEIDA 00 20 00 00 20
793 | SHEILA SOARES LEAO SILVA 20 20 00 00 a0
9194 | SHERIDA TRAMBAIOLI PLINTA PEDROSO 20 20 00 00 a0
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7746 | SILVANA DA SILVA DANELUZ 20 20 00 00 a0
9208 | SILVANA DE MELO FONTES 00 20 00 00 20
7668 | SILVIA CRISTINA NAGAMINE MARTINS 20 20 00 00 40
7763 | SILVIA DE OLIVEIRA SILVA| 00 20 00 00 20
7897 | SILVIA FARIA SILVA DE JESUS 00 20 00 00 20
8392 | SIMONE OLIVEIRA PICON 00 20 00 00 20
5046 | SUELIMENDES DIAS 00 00 00 00 00
789 | SUELI PEDRO DA SILVA 20 20 00 00 40
785 | SUZIMEIRE DO NASCIMENTO 20 20 00 00 40
7632 | SUZUKI TAMAMOTO KOBAYASHI 20 20 00 00 40
8424 | TATIANA DA SILVA GRANDINETTI 00 20 00 00 20
9258 | THAIS IZUMI DA CRUZ 20 20 00 00 40
7630 | VANESSA BRITO COSTA FERREIRA 20 20 00 00 a0
7893 |VILWA CZIZEK DE ALMEIDA 20 20 00 00 a0
839 | ZULEIDE ALVES CIQUEIRA DE MACEDO 20 20 00 00 a0
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PEB Il - SUBSTITUTO - EDUCAGAO FiSICA
8206 | CRISTIANE CASTELLAN RAMOS 20 00 00 00 20
7877 | DIEGO CRUZ DO NASCIMENTO 20 20 00 00 40
5239 | LUANA CABRAL PEREIRA DE NOVAES 20 20 00 00 40
7981 | PAULO HENRIQUE DOS SANTOS MIGUEL 20 20 00 00 40
7901 | REGINA DA CUNHA PEREIRA 20 00 00 00 20
7943 | RICARDO COZZI YABUSAKI 00 20 00 00 20
9922 | TANIA DO PRADO PINTO 00 00 00 00 00

PEB Il - ARTE
7727 | ACHANA APARECIOA MOREIRA FANTIN 20 20 00 00 w0
7653 | ALINE MARIA RIBEIRO DE SOUZA SANTOS 20 00 00 00 20
7637 | ARIANE APARECIDA SCURA PUPO 20 20 00 00 a0
7819 | BRUNA DANIELE DIAS DE OLIVEIRA 20 20 00 00 a0
7644 | CARMEN CRISTINA ALVES. 20 20 00 00 40
7857 | CILENE SOUZA ARAUJO RIBEIRO 20 20 00 00 40
9259 | DEBORA ROSA DA SILVA 00 00 10 00 a0
7839 | DILSA MARIA MARTINS 20 00 00 00 20
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9152 | FLAVIA DE OLIVEIRA MARTINS COELHO 00 00 00 00 00
9378 | GABRIELLY BELLOTTI CIURCIO. 00 00 00 00 00
7709 | GECYARA ALVES DE CARVALHO 20 00 00 00 20
7925 | GRACE DE SOUZA ARAUJO RODRIGUES 20 00 00 00 20
7112 | HELOISA PONTES CARDOSO 00 20 00 00 20
7905 | JULIENE ROSA DO NASCIMENTO 00 20 00 00 20
9370 | MARINA BEDATTY EIRAS 00 00 00 00 00
7786 | PATRICIA VENANCIO SOFFIATI 20 00 00 00 20
7720 | PEDRO LIMA PIERRE 00 00 00 00 00
7745 | SERGIO RICARDO DE ARRUDA 00 00 00 00 00
775 | SONIA DA SILVA RODRIGUES 20 20 00 00 40
7974 | VIVIANE BARROS DE MELO 20 20 00 00 a0
9674 | VIVIANE PAULA BERTAPELI 00 00 00 00 00

— ESPECIAL D.V.

779 | LUCIANE MARIA FERREIRA DO NASCIMENTO 00 00 00 00 00

PEB Il - ESPECIAL D.A.

EDGARD LEANDRO BAPTISTA DE
o3 [EDGARD 20 20 00 00 40

PEB Il - ESPECIAL D.M.

DESORA CRISTIVA NARQUES SARGENTO | 20 4
| P o 20 o o 2
9126 FLAVIA BERNARDO 00 0,0 0,0 0,0 00
o2 | Womo Ta0 RECHELWANN o 20 2
5550 | IRIS VIRGINA RONDANINE SANGHES o o o o o
Tos7 | LA caLABRESISILVA o0 o0 o0 o0 o
w10 | WA viERA DA SR o0 20 o0 o0 B
125 | MARIA LUZIA NASOIWENTO WAGHADO 20 20 o o w
55% | MONIGA REJANE LA E JESUS 2 20 o0 o0 w
Tor1 | eaTmic azmone 20 20 o0 o0 o
a7a1 | PADLA CRISTINA RiBEiRo DE o 20 o o 2
o120 | RaaueL pos saNTos WAGEL o0
s |vane s o 20 o o B

PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

9528 | ANDRE LUIZ PEREIRA DOS SANTOS 00 00 00 00 00
8325 | ARIETE GARCIA MOTTA 20 00 00 00 20
5061 | DENISE DE OLIVEIRA LIMA DUARTE 00 20 00 00 20
7895 | DIEGO CRUZ DO NASCIVENTO 20 20 00 00 40
8457 | EDSON BASTOS DOS SANTOS 00 00 00 00 00
6140 | ERICO AICART ZULLO DE CASTRO 20 20 00 00 40
7811 | ERIKA MEDEIROS BLANCO 20 20 00 00 40
8507 | FABIO ASSUNGAO LIMA 00 20 00 00 20
7647 | GERSON LUIZ DE SENA KUHL 00 00 00 00 00
8320 | IGOR GOMES ALBUQUERQUE 20 20 00 00 40
83578 | INACIA DOS ANJOS NOGUEIRA 20 20 00 00 40
743 |LEONEL DOS SANTOS PEREIRA 00 20 00 00 20
9142 |Luls FELIPE BARBOSA 00 00 00 00 00
8327 | MARIA AUGUSTA CARVALHO DA SILVA 00 00 00 00 00
7663 | MAURICIO DIAS 00 20 00 00 20
7880 | MOACIR FERRARI DOS SANTOS 20 20 00 00 40
7931 | PATRICIA ANDRADE DE TOLEDO 00 20 00 00 20
5050 | PATRICK SELYMES 00 00 00 00 00
7634 | PAULO RICARDO DOS SANTOS RIBEIRO 20 20 00 00 40
6199 | PRISCILA CAPO DE ROSA 20 20 00 00 40

6139 | RENATAROCHA 20 20 00 00 40
8326 | ROBERTA GAIOFATTO VERCES! 00 00 00 00 00
7799 | RONEY SILVA TAVARES 00 00 00 00 00
641 | STELAMAR 00 20 00 00 20
7635 | WANER ALMEIDA VALENTE JUNIOR 20 20 00 00 40

PEB Il - GEOGRAFIA

5812 | CAROLINA DOS SANTOS FIERRO 00 20 00 00 20

6306 | TIAGO CAVALCANTE 00 00 00 00 00

VALMIR MUNIZ 20 20 00 00

PEB Il - HISTORIA

4399 | JOSE MARIA VIEIRA 20 20 00 00 40
8038 | LUIZ OTAVIO FERREIRA JUNIOR 20 20 00 00 40
8257 | MARCELO DE RUSSO BUZZONI 20 00 00 00 20

PEB Il - MATEMATICA

7785 | DANIELA SO0UZA RAMOS 00 20 00 00 20
4407 | MARIA CELIA RAMALHEIRO CORREA 20 20 00 00 40
4391 | SUZIMARY QUESSADA DE SOUZA 20 20 00 00 40

PEB Il - CIENCIAS

4405 | CLAUDIO VENANCIO DA SILVA JUNIOR 00 20 00 00 20
5200 | LUIS FERNANDO MARTINEZ LOPES 20 20 00 00 40
4394 | SERGIO PEREIRA DA SILVA 20 20 00 00 40

PEB Il - LINGUA PORTUGUESA

7708 ELENI DE SOUZA 20 00 00 00 20
3603 FRANCIANE JULIE SCHREINER 20 20 0,0 00 4o
4397 | MARIA CONCEIGAO PALMEIRA SOUZA 00 20 00 00 20
4424 | VANESSA GONCALVES REGHINI 20 20 00 00 40
LINGUA INGLESA
[pomicua ] voncoounse | it | rovommouacho [ wesmano oouronsso]| FETREGERERSETIOS |
s | AMLA RBERO D05 SANTOS 00 20 m 0 20
4601 | DOUGLAS CAPIZANI CAMPOS 00 20 00 00 20
4520 | FATIMA AL LOPES 20 20 00 00 40
8150 | LUCAS MOREIRA RODRIGUES 00 00 00 00 00
5210 | PEDRO DE OLIVEIRA SILVA JUNIOR 00 00 00 00 00

Peruibe, 01 de agosto de 2022.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéo

(assinado no original)
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COMUNICADOS

PORTARIA n° 004/2022 - CORREGEDORIA

O CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, no uso das atribuigées que lhes s&o conferidas por Lei;

CONSIDERANDO o exposto pelo Presidente da Comissao da Sindicancia n®
002/2022, Portaria n® 0293/2022 de 16/05/2022;

RESOLVE

Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para conclusdo da Sindicancia n®
002/2022, nos termos do artigo 76, da Lei Complementar n°. 266, de 15 de agosto
de 2019.

Peruibe/SP 02 de agosto de 2022

slaimuo Q.
ADRIANO QUERINO DE SOUZA
CORREGEDOR

Paginaldel
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