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DEPARTAMENTOS

AGAO SOCIAL
David Veronezi

ADM!NISTRAQI\O E CONTROLE
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Valor da Unidade de Referéncia
do Municipio (URM): R$ 133,73

EXPEDIENTE
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- Diagramacgéio: Daniel Faria
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CONSELHO DA CIDADE

RESULTADO DO PROCESSO ELETIVO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE
26 DE AGOSTO DE 2022

Informamos o resultado do processo eletivo dos novos membros da sociedade civil no
Conselho da Cidade, realizado no dia 26 de agosto de 2022 na sala de reunides do prédio
anexo da Prefeitura de Peruibe, conforme previsto no Regimento da Conferéncia,
oficializado através do Edital de Convocagdo 01/2022 publicado no Boletim Oficial do
Municipio - BOM 1115, de 22.06.2022, p.3:

1° Titular Associagdo Comercial e Empresarial de Peruibe - ACEP
1° Suplente Associagdo Comercial e Empresarial de Peruibe - ACEP
Empresérios 2° Titular Associagdo Comercial e Empresarial de Peruibe - ACEP
2° Suplente Associagdo Comercial e Empresarial de Peruibe - ACEP
3° Titular Associagdo Comercial e Empresarial de Peruibe - ACEP
3° Suplente Associagdo Comercial e Empresarial de Peruibe - ACEP
1° Titular Associagdo Residencial Jardim Sdo Luis
1° Suplente Associagdo Residencial Jardim S&o Luis
2° Titular Associagdo Residencial Jardim S&o Luis
2° Suplente Associagdo Residencial Jardim Sdo Luis
Associagoes de Bairro
3° Titular Associagdo de Moradores do Jardim Trés Marias
3° Suplente Associagdo de Moradores do Jardim Trés Marias
4° Titular Associagdo de Moradores do Jardim Trés Marias
4° Suplente Associagdo de Moradores do Jardim Trés Marias
1° Titular Associagdo dos Corretores de Iméveis de Peruibe - ACIP
1° Suplente Associagdo dos Corretores de Imdveis de Peruibe - ACIP
2° Titular Associagéo dos Corretores de Imdveis de Peruibe - ACIP
Entidades profissionais, 2° Suplente Associagdo dos Corretores de Iméveis de Peruibe - ACIP
técnicas, académicas,
sindicatos 3° Titular Ordem dos Advogados do Brasil — 1492 Subsegdo Peruibe
3° Suplente Ordem dos Advogados do Brasil — 1492 Subsegdo Peruibe
4° Titular Ordem dos Advogados do Brasil — 1492 Subsegdo Peruibe
4° Suplente Ordem dos Advogados do Brasil — 1492 Subsegdo Peruibe
1° Titular Nuicleo da Terceira Idade
1° Suplente Nucleo da Terceira Idade
Organizacbes no- 2° Titular Nucleo da Terceira Idade
governamentais 2° Suplente Nucleo da Terceira Idade
3° Titular Casa de Amparo Pré-Infancia
3° Suplente Casa de Amparo Pré-Infancia
Movimentos Populares 1° Titular NAO HOUVE REPRESENTANTES INSCRITOS
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PERUIBEPREV

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO
APOSENTADOS E PENSIONISTAS - PERUIBEPREV

2022

INFORMAMOS QUE OS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO PERUIBEPREV
DEVERAO PROCEDER O RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO
NO MES DE SEU ANIVERSARIO
E

NA SEDE DO PERUIBEPREV

LOCAL: PERUIBEPREV - Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 609 — Centro — Peruibe
HORARIO: 09:00 as 16:00 horas
TEL.: (13) 3454-1467

*Apresentar Cédula de Identidade Original*

Exemplos:

Data de Aniversario

15/01/1950 — recadastramento a ser realizado durante o més de JANEIRO
15/02/1953 — recadastramento a ser realizado durante o més de FEVEREIRO
23/03/1945 — recadastramento a ser realizado durante o més de MARGO

* O ndo comparecimento acarretara suspensdo automatica dos respectivos
proventos de aposentadoria e pensdo por morte, nos termos do artigo 90, da Lei
Complementar Municipal n°. 76, de 30 de setembro de 2005, alterada pela Lei
Complementar Municipal 298, de 11 de novembro de 2021.

Peruibe, 10 de janeiro de 2021

Informa-se ainda que existem duas vagas remanescentes, para serem preenchidas pelo
segmento de movimentos populares, permanecendo aberto o presente processo eletivo. O
prazo para envio da documentagdo, analise do Conselho e data para eleicdo dos
representantes remanescentes, especificamente para concorrer a estas duas vagas
remanescentes, sera definido pela nova composi¢cdo do Conselho da Cidade, apds a posse
dos membros e eleigdo de mesa diretora.

Nos termos do artigo 16 do Edital de Convocagéo 01/2022, fica aberto o prazo de 3 (trés)
dias uteis para recurso, a partir da data de publicagdo deste documento no Boletim Oficial
do Municipio, mediante formalizagdo fundamentada através do mesmo email utilizado para o
envio da documentag&o das entidades, com resultado publicado no BOM

Peruibe, 26 de agosto de 2022.

CONSELHO DA CIDADE DE PERUIBE
Felipe Antonio Colago Bernardo
Presidente

COMISSAO ORGANIZADORA DA CONFERENCIA (membros presentes)
Luiz Gustavo Guazzelli Braga de Siqueira

Walcir Pereira Matias

1/2 MAURICIO CONTI
1° Suplente NAO HOUVE REPRESENTANTES INSCRITOS SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV
2° Titular NAO HOUVE REPRESENTANTES INSCRITOS
2° Suplente NAO HOUVE REPRESENTANTES INSCRITOS

COMUNICADOS

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO DO TERCEIRO SETOR DA PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

ASSISTENCIA

Ajuste: Termo de Fomento
Numero do Ajuste: FO 03/2022

Partes: Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe e Associagao de Apoio
a Pessoa com Deficiéncia de Peruibe.

Objeto: O presente Termo de Fomento, tem como objeto, repasse de verba oriunda da
Emenda Parlamentar n° 202.201.739.772 — Demanda 039110 — Processo SEDS-PRC-
2022-00659-DM, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), de autoria do Deputado
Estadual Anténio Carlos Campos Machado, para realizar adequacdes através de
aquisicdes de materiais permanentes para o espaco predial da entidade (AAPDP).

Vigéncia: 29/08/2022 a 31/12/2022
Fonte: Estadual
Valor Total do Termo: R$ 100.000,00

Peruibe, 29 de agosto de 2022.
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REGIMENTO DA ASSEMBLEIA PARA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E BEM-ESTAR
ANIMAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.

Artigo 1°
Da Assembleia Geral

O funcionamento da Assembleia da Il Conferéncia Municipal da Protecdo e
Bem-Estar Animal, adiante designada por Assembleia Geral, com a finalidade de eleger
os representantes da sociedade civil que irdo compor o Conselho Municipal de Protecdo
e Bem Estar-Animal da Estancia Balnearia de Peruibe, em conformidade com a Lei
3.556/2017 (alterada pelas leis 063/2022 e 4094/2022), rege-se por este Regimento,
elaborado por uma comiss&o organizadora eleita em plenaria pelo colegiado.

A Il Conferéncia Municipal da Protecdo e Bem-Estar Animal sera realizada
dia 06 de Outubro de 2002, das 18:00 as 19:30 horas, seguida da Assembleia Geral
das 19:30 as 20:30 horas, nas dependéncias da Camara Municipal de Peruibe.

A presidenta do COMBEM e 01 Secretario escolhido pelo colegiado irdo compor
a mesa diretora, cujas fungdes se detalham nos artigos 2° e 3° desse regimento.

§ unico — O presidente e o secretario que comporéo a mesa da Assembleia Geral
ficam impossibilitados de votar e serem votados nessa eleigao.

Artigo 2°
Das competéncias do Presidente da mesa diretora.
Compete ao presidente da mesa diretora da Assembleia Geral:

a) Presidir a mesa e elaborar a ordem de trabalhos;

b) Providenciar para que sejam divulgados os resultados da eleicdo da presente

Assembleia Geral;

Aceitar ou rejeitar, apés consulta & mesa e verificada a sua regularidade

regimental, as questdes de ordem, requerimentos orais e escritos e os

documentos apresentados a mesa da assembleia geral;

d) Conceder a palavra aos membros da assembleia geral, fazendo observar a ordem

de trabalhos;

Limitar o tempo de uso da palavra para assegurar o bom funcionamento dos

trabalhos;

f) Dar conhecimento a assembleia geral das informagdes e explicagdes que forem
dirigidas a mesa;

C

e

g) Por a discussao os documentos admitidos pela mesa;

h) Por a votagdo os documentos admitidos pela mesa;

i) Assegurar o cumprimento deste regimento;

j) Acompanhar o desenvolvimento do escrutinio;

k) Exercer os demais poderes que lhe forem atribuidos pela lei, pelo regimento ou
pela propria assembleia geral.

Artigo 3°
Das competéncias do Secretario da mesa diretora.
Compete ao secretario da mesa diretora da assembleia geral:

a) Coadjuvar o presidente nos atos necessarios ao normal funcionamento da
assembleia geral e assegurar o expediente da mesa;

b) Secretariar a assembleia e lavrar a respectiva ata;

c) Verificar o quorum e registrar as votagoes;

d) Organizar as inscrigdes para o uso da palavra;

e) Servir de escrutinador.

Artigo 4°
Dos participantes.

Além da presenga da mesa diretora dos trabalhos, estardo presentes todos os
que atenderem a convite realizado por Edital Publico. Os candidatos a representar a
sociedade civil para se habilitar ao cargo de Conselheiros na Il Conferéncia Municipal
de Protecao e Bem-Estar Animal, deverdo atender os seguintes critérios:

a) Comprovar pelo menos 3 anos de residéncia no Municipio de Peruibe através de
documento em seu nome, seja conta de agua ou luz, declaragéo de residéncia do
cartério eleitoral, correspondéncia bancaria ou de 6rgéo publico.

Inscrever-se dentro dos prazos estipulados pela Comissdo Organizadora da Il
Conferéncia de Protegcdo e Bem-Estar Animal, munidos de todos documentos
exigidos para a habilitagdo a candidatura.

Os documentos serdo avaliados pela Comissdo e os pretendentes que forem
considerados aptos a concorrer terdo seus nomes divulgados no BOM (Boletim
Oficial do Municipio) da semana da Conferéncia.

d) Ter pelo menos 21 anos completos até o dia da elei¢cdo

b

[

Artigo 5°
Dos prazos e locais da inscrigdo.

a) O prazo de inscrigdo e entrega da documentacgédo seréa de 01 a 30 de Setembro
de 2022, das 09:00 as 16:00 horas, na sede da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Agricultura.
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b) A divulgagdo dos candidatos habilitados sera publicado no BOM do dia 04 de
Setembro de 2022.

c) A Assembleia Geral sera realizada dia 06 de Outubro de 2022, das 19:30 as
20:30 horas, nas dependéncias da Camara Municipal de Peruibe.

Artigo 6°
Do uso da palavra.

A palavra é concedida aos membros da assembleia geral para:

a) Invocar o regimento ou interpelar a mesa;

b) Apresentar questdes de ordem;

c) Apresentar breve curriculo de apresentagéo;

d) Formular ou responder a pedidos de esclarecimento;

e) O uso da palavra para invocar o regimento ou interpelar a mesa nédo pode exceder
2 minutos.

f) Anunciado o periodo de votagao, nenhum membro da assembleia geral pode usar
da palavra até a proclamacgéao dos resultados.

Artigo 7°
Dos candidatos.

Podera ser candidato qualquer pessoa, acima de 21 anos, obedecendo aos critérios
elencados no artigo 4° e atendendo as exigéncias de cada segmento, conforme
descrigdo que se segue:

§ unico - Para efeitos deste Regimento, os critérios de participante elencados acima
obedece o disposto no inciso Il do artigo 3° Lei Municipal n° 3.556, de 15 de dezembro
de 2017.

a) 01 Representante da Classe Médica Veterinaria, residente e com atuagido
profissional no Municipio.

Documentos candidatos: Céopias e originais.

RG, CPF e CRV

Comprovante de residéncia conta de agua, luz, declaragéo de
residéncia do cartorio eleitoral ou correspondéncia bancaria.

Comprovante de atuagéo no municipio ha pelo menos 3 anos,
podendo ser contrato de aluguel, publicidade em midia, publicagdes
em rede social, recibos de compra e entrega de produtos veterinarios
e declaragdes de clientes.

3

b) 01 Representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo de cuidar e
proteger os animais silvestres, legalmente constituida no Municipio e com as
devidas licengas e autorizagdes de funcionamento legalizadas;

Documentos entidade: Copias e originais.
Estatuto da entidade provando seu comprometimento com a
causa animal.
Ata da ultima reuni&o.
Oficio indicando os candidatos a titular e suplente.
Documentos candidatos: Copias e originais.
RG e CPF
Comprovante de residéncia conta de agua, luz, declaracgéo de
residéncia do cartério eleitoral ou correspondéncia bancaria.
Comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio,
podendo ser conta de agua, luz ou correspondéncia bancaria,
declaragéo de instituicdo de ensino ou declaragdo do empregador.

c) 01 Representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo de cuidar e
proteger os animais silvestres, legalmente constituida no Municipio e com as
devidas licengas e autorizagdes de funcionamento legalizadas;

Documentos entidade: ~ Copias e originais.
Estatuto da entidade provando seu comprometimento com a
causa animal.
Ata da ultima reuni&o.
Oficio indicando os candidatos a titular e suplente.
Documentos candidatos: Codpias e originais.
RG e CPF
Comprovante de residéncia conta de agua, luz, declaragéo de
residéncia do cartério eleitoral ou correspondéncia bancaria.
Comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio,
podendo ser conta de agua, luz ou correspondéncia bancaria,
declaragéo de instituicdo de ensino ou declaragdo do empregador.

d) 01 representante de Movimento de Defesa dos Animais;

Documentos entidade originais:

Miss&o e Objetivo do Movimento ou Projeto.

Declaragdo de Veracidade com pelo menos 5 assinaturas
comprobatorias.

Requerimento de participagdo com indicacdo dos candidatos
a titular e suplente da cadeira do conselho.
Copias e originais:

Recibos e comprovantes de atendimento veterinario.
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Recibos e comprovantes de gastos com medicamentos,
exames, ragdo animal e outros itens destinados ao bem estar e
manutengéo animal.

Termos de adogéo efetuadas.

Atuacdo na midia e redes sociais.

Comprovantes de agles para arrecadar verbas, como
bazares, rifas, eventos e similares.

Documentos candidatos: Cdpias e originais.

RG e CPF

Comprovante de residéncia conta de agua, luz, declaragdo de
residéncia do cartorio eleitoral ou correspondéncia bancaria.

Comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio,
podendo ser conta de agua, luz ou correspondéncia bancaria,
declaragao de instituicdo de ensino ou declaragdo de empregador.

e) 03 Representantes da Sociedade Civil, sendo pessoas comprovadamente
atuantes na causa da prote¢édo animal.

Documentos candidatos: Cdpias e originais.

RG e CPF

Comprovante de residéncia conta de agua, luz, declaragéo de
residéncia do cartorio eleitoral ou correspondéncia bancaria.

Comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio,
podendo ser conta de agua, luz ou correspondéncia bancaria,
declaragdo de instituicdo de ensino ou declaragdo de empregador.

Recibos e comprovantes de atendimento veterinario.

Recibos e comprovantes de gastos com medicamentos,
exames, ragado animal e outros itens destinados ao bem estar e
manutengao animal.

Termos de adogéo efetuadas.

Atuacdo na midia e redes sociais.

Fotos dos animais resgatados ou socorridos.

Comprovantes de agbes para arrecadar verbas, como
bazares, rifas, eventos e similares.

§ 1° - Os candidatos e entidades concorrentes a uma cadeira no Conselho de Protegdo
e Bem Estar Animal deverdo apresentar os documentos elencados no ato da inscrigéo,
cujos prazos e datas estéo estipulados nos itens b, ¢ e d do artigo 4°.

§ 2° - Os documentos serdo avaliados e validados pela comissdo organizadora,
constituida conforme indicado no artigo 1° desse regimento e a relagéo dos habilitados
sera publicada na edigdo do BOM anterior a Conferéncia.

Artigo 8°
Das vagas.

Serao eleitos 14 municipes, residentes no Municipio, com idade acima de 21 anos,
eleitos por voto aberto na presente plenaria.

A cada membro efetivo correspondera um suplente, assim designado:

a) Segmento Classe Médica Veterinaria: 01 representante titular e 01 representante
suplente.

b) Segmento Representante de Entidade Animais Silvestres: 01 representante titular e

01 representante suplente.

Segmento Representante de Entidade Animais Domésticos: 01 representante titular

e 01 representante suplente.

Segmento Movimento de Defesa dos animais: 01 representante titular e 01

representante suplente.

e) Segmento Sociedade Civil, pessoas atuantes, protetores da causa animal: 03
representantes titulares e 03 representantes suplentes.

k)

d

Artigo 9°
Do voto.

a) Todo o candidato cuja inscrigéo for homologada tera direito a voto.

b) Néo é permitido o voto por procuragdo ou por correspondéncia.

c) Cada candidato homologado presente votarda em 01 nome por cadeira do
segmento, assim discriminados: 01 voto para representante da classe Médica
Veterinaria; 01 voto para representante de Entidade legalizada que atue com
animais domésticos; 01 voto para representante de Entidade legalizada que atue
com animais silvestres; 01 voto para Movimento de Defesa dos Animais; 03 votos
para Sociedade Civil; totalizando 8 votos.

Os candidatos mais votados de cada segmento assumirdo a vaga.

O candidato com a segunda maior votagdo, no caso de representante da classe
Médica Veterinaria, sera o suplente.

f) Os candidatos que ficarem com o 4°, 5° e 6° maior nimero de votos do segmento
de sociedade civil, assumirdo, respectivamente, as supléncias desses
conselheiros.

Os suplentes das Entidades legalizadas e Movimento serdo indicados no ato da
inscrigéo.

e

=)

Artigo 10°
Da forma de Votagao.

As votagdes realizam-se por voto secreto, através de cédulas previamente
elaboradas contendo os nomes de todas as entidades e candidatos homologados e que
serdo preenchidas pelos votantes.
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Artigo 11°
Do processo de votagao.

a) Enquanto decorrer o periodo da votagdo ndo ¢ permitida a entrada e saida do
recinto.

b) O secretério solicitard a mais duas pessoas a anotagdo e contagem dos votos.

c) A votagdo procedera por segmento, descrito no artigo 5° deste regimento.

Artigo 12°
Do empate na votagao.

No caso de empate entre candidatos, na votagdo, o desempate sera feito por
aclamacgéo, com a apresentagao dos candidatos aos participantes da Assembleia Geral
que definirdo, por maioria simples, qual candidato ou entidade deva ser considerada
vencedora.

Artigo 13°
Da aprovagao do regimento e alteragdes.

a) O regimento da assembleia geral é aprovado ao final de sua leitura.
b) O presente Regimento entra em vigor imediatamente ap6s a sua aprovagao.

Artigo 14°

Compete a mesa da assembleia geral interpretar o presente regimento e integrar
lacunas.

Comissao Organizadora.

Peruibe, 22 de Agosto de 2022

ATOS DO LEGISLATIVO

EXTRATO DE ADITAMENTO AO CONTRATO 03/2018,
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIADE PERUIBE. CONTRATADA: MONTELE INDUSTRIA
DE ELEVADORES LTDA. CNPJ N° 17.609.256/0001-01. OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA
PREVENTIVA E CORRETIVA, BEM COMO A MAO DE OBRA
PARA EVENTUAIS REPAROS, A PLATAFORMA ELEVATORIA PL
200. PRAZO: 12 (DOZE) MESES. VALOR: R$ 6.764,64 (SEIS MIL
SETECENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS E SESSENTAE
QUATRO CENTAVOS). DATA 25/07/2022.

EXTRATO DE ADITAMENTO AO CONTRATO 01/2022,
CONTRATANTE: CAMARAMUNICIPALDAESTANCIABALNEARIA
DE PERUIBE. CONTRATADA: ANDERSON EVANDRO LUPERINE
INFORMATICA EPP. CNPJ N° 96.284.179/0001-25. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA A REALIZACAO DE
IMPLEMENTACAO DE SOLUCAO (SOFTWARES) CONTENDO,
SERVICOS TECNICOS CONTINUADOS DE TRATAMENTO
DA INFORMACAO E DADOS, COM DESENVOLVIMENTO E
IMPLANTACAO DATABELADE TEMPORALIDADE DOCUMENTAL
CONFORME QUANTIDADES ESTIMADAS E ESPECIFICACOES
TECNICAS. VALOR: R$ 7.875,00 (SETE MIL OITOCENTOS E
SETENTA E CINCO REAIS). DATA 29/07/2022.

EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2022, CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.
CONTRATADA: RGC COMPUTADORES E INFORMATICA
EIRELI, CNPJ 04.010.729/0001-08. OBJETO: LOCAGAO
DE SOFTWARE E HARDWARE DE SISTEMA DE PONTO
ELETRONICO COM MANUTENGCAO, PARA USO NA CAMARA




BOM

MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE. PRAZO:
12 (DOZE) MESES. VALOR: R$ 17.100,00. INICIO DA VIGENCIA:
01/08/2022.

EXTRATO DO CONTRATO N° 06/2022, CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.
CONTRATADA: AUTO POSTO SUPER 1000 DE PERUIBE LTDA,
CNPJ 38.813.655/0001-51. OBJETO: FORNECIMENTO DE
GASOLINA COMUM SOB DEMANDA PARA ABASTECIMENTO
DOS CARROS DE PROPRIEDADE DA CAMARA MUNICIPAL.
PRAZO: 04 (QUATRO) MESES. VALOR: R$ 14.940,00. INICIO DA
VIGENCIA: 01/09/2022.

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO - Convite
N° 06/2022 - PROCESSO N°: 100/2022 — TIPO: Menor Prego
Global. Objeto: Contratagao de Servigos de assessoria legislativa,
especifica para a atualizagdo do Regimento Interno da Camara
Municipal, adequando as normas constitucionais vigentes, visando
tornar o processo legislativo mais eficiente, dinamico, célere e de
facil entendimento por parte dos parlamentares.

Nos termos dos arts. 41, § 4°; 43, incisos | e Il e 109 da Lei Federal
n°® 8.666/93, ratifico a inabilitagdo da empresa Jessica Graziela
Pinto de Souza 37149732810, CNPJ 22.874.992/0001-19.

Nos termos do artigo 43, inciso VI da Lei Federal n° 8.666/93
e as suas alteragdes, tendo em vista o que consta no presente
processo, HOMOLOGO o resultado do julgamento do Convite N°
06/2022, e, por consequéncia, ADJUDICO o objeto do certame
a empresa L. Fernando Mazza Cursos e Treinamento — CNPJ:
14.379.830/0001-86, com sede a Rua Elisa Fiquer, n° 100, Sala
705, Santo André/SP, pelo valor global de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais). Empenhada a despesa, lavre-se o termo de contrato e
notifique-se a interessada para assinatura dentro do prazo legal.
Camara Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, em 24 de
agosto de 2022. RAFAEL VITOR DE SOUZA - Presidente.

EXTRATO DO CONTRATO N° 05/2022, CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE. CONTRATADA: L. FERNANDO MAZZA CURSOS
E TREINAMENTO, CNPJ 14.379.830/0001-86. OBJETO:
CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA LEGISLATIVA,
ESPECIFICA PARA A ATUALIZACAO DO REGIMENTO
INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL, ADEQUANDO AS
NORMAS CONSTITUCIONAIS VIGENTES, VISANDO TORNAR
O PROCESSO LEGISLATIVO MAIS EFICIENTE, DINAMICO,
CELERE E DE FACIL ENTENDIMENTO POR PARTE DOS
PARLAMENTARES. PRAZO: 60 (SESSENTA) DIAS. VALOR: R$
50.000,00. INiCIO DA VIGENCIA: 25/08/2022.

EDITAIS

Edital de Chamamento da Sociedade Civil n° 2/2022 — Conselho Municipal
de Protecao e Bem-Estar Animal- COMBEM

Considerando que o Conselho Municipal de Protegdo e Bem-Estar Animal - COMBEM é
orgao de carater deliberativo e consultivo, de assessoramento da Administragéo Publica
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe em questdes inerentes aos tratos com os
animais, vinculado a Administragdo Municipal;

Considerando o art. 3° da Lei Municipal n. 3.556, de 15 de Dezembro de 2017 (alterada pelas
leis 063/2022 e 4094/2022), que dispde sobre a composi¢do do Conselho Municipal de
Protecé@o e Bem-Estar Animal - COMBEM,;

Considerando o art. 09°, inciso XXII, do Decreto Municipal n°® 4.569, de 24 de Julho de 2018,
que regulamenta a convocagao de elei¢des para substituicdo no caso da vacancia de algum
cargo elencado no Art. 6°%

Considerando o art. 17° do Decreto Municipal n° 4.569, de 24 de Julho de 2018, que
regulamenta as eleigdes do Conselho Municipal de Protecdo e Bem-Estar Animal —
COMBEM;
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A Presidenta do Conselho Municipal de Prote¢do e Bem-Estar Animal — COMBEM, no
exercicio das suas atribuigdes previstas no Decreto Municipal n°® 4.569, de 24 de Julho de
2018, CONVOCA os médicos veterinarios com moradia e atuagdo no municipio para
preenchimento de 1 (uma) vaga de Conselheiro(a) Titular e 1 (uma) vaga de Conselheiro(a)
Suplente; as entidades representantes da sociedade civil que tem no seu estatuto o objetivo
de proteger e cuidar dos animais domésticos e entidades representantes da sociedade civil
que tem no seu estatuto o objetivo de proteger e cuidar dos animais silvestres, legalmente
constituidas no Municipio de Peruibe para preenchimento de 1 (uma) vaga de Conselheira
Titular e 1 (uma) vaga de Conselheira Suplente para cada uma; os movimentos sociais com
atuagdo na protecdo animal no municipio para preenchimento de 1 (uma) vaga de
Conselheiro Suplente e os interessados da sociedade civil, com atuagdo comprovada na
causa da protegdo animal, para preenchimento de 3 (trés) vagas de Conselheiro(a) Titular e
3 (trés) vagas de Conselheiro(a) Suplente, no biénio 2022/2024.

1) o cadastramento de representante da Classe Médica Veterinaria, residente e com atuagdo
profissional no Municipio, esté condicionado a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Comprovante de atuag&o no municipio ha pelo menos 3 anos, podendo ser contrato de
aluguel, publicidade em midia, publicagdes em rede social, recibos de compra e entrega de
produtos veterinarios e declaragdes de clientes.

b) requerimento assinado; RG, CPF e CRMV; comprovante de residéncia conta de agua, luz,
declaracéo de residéncia do cartério eleitoral ou correspondéncia bancaria; comprovante de
moradia ha pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de &agua, luz ou

correspondéncia bancaria, declaragdo de instituigdo de ensino ou declaragdo do
empregador; dos candidatos a titular e suplente, copias e originais.

2) o cadastramento de representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo de
cuidar e proteger os animais domésticos, legalmente constituida no Municipio e com as
devidas licengas e autorizagdes de funcionamento legalizadas; estd condicionado a
apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Estatuto da entidade provando seu comprometimento com a causa animal, cépias e
originais; ata da Ultima reunido; oficio da entidade indicando os candidatos a titular e
suplente.

b) requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de residéncia conta de agua, luz,
declaragéo de residéncia do cartério eleitoral ou correspondéncia bancéria; comprovante de
moradia ha pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de agua, luz ou
correspondéncia bancaria, declaragdo de instituicdo de ensino ou declaragdo do
empregador; dos candidatos a titular e suplente, copias e originais.

3) o cadastramento de representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo de
cuidar e proteger os animais silvestres, legalmente constituida no Municipio e com as devidas
licengas e autorizagdes de funcionamento legalizadas; esta condicionado a apresentagéo
dos seguintes documentos:

a) Estatuto da entidade provando seu comprometimento com a causa animal, cépias e
originais; ata da ultima reunido; oficio da entidade indicando os candidatos a titular e
suplente.

b) requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de residéncia conta de agua, luz,
declaragéo de residéncia do cartério eleitoral ou correspondéncia bancaria; comprovante de
moradia ha pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de agua, luz ou
correspondéncia bancaria, declaragdo de instituigdo de ensino ou declaragdo do
empregador; dos candidatos a titular e suplente, copias e originais.

4) o cadastramento de representante de movimento social com atuagdo no Municipio de
Peruibe esta condicionado a apresentagéo dos seguintes documentos:

a) requerimento com indicagéo dos candidatos as vagas de titular e suplente assinado pelas
pessoas que compdem o movimento, acompanhado de copia simples, sem necessidade de
autenticagdo, do RG e CPF dos indicados, bem como uma declaragéo assinada por no
minimo 5 (cinco) cidaddos que compdem o movimento declarando a miss&o do referido
movimento e seus objetivos perante o COMBEM; de declaracdo de veracidade da
documentagéo apresentada assinado pelos 5 (cinco) cidaddos que compdem o Movimento;
todos originais.

b) requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de residéncia conta de agua, luz,
declaragéo de residéncia do cartdrio eleitoral ou correspondéncia bancaria; comprovante de
moradia ha pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de agua, luz ou

correspondéncia bancaria, declaragdo de instituicgdo de ensino ou declaragdo do
empregador; dos candidatos a titular e suplente, copias e originais.

5) o cadastramento de candidatos(as) as vagas de conselheiros(as) representantes da
Sociedade Civil, sendo pessoas comprovadamente atuantes na causa da protegdo animal,
esta condicionado a apresentacgéo de requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de
residéncia conta de &gua, luz, declaragdo de residéncia do cartério eleitoral ou
correspondéncia bancaria; comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio,
podendo ser conta de agua, luz ou correspondéncia bancaria, declaragdo de instituicdo de
ensino ou declaragdo do empregador; dos candidatos a titular e suplente, copias e originais.

6) O prazo de cadastramento sera de 01 a 30 de Setembro de 2022, diretamente na
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura da Prefeitura Municipal de Peruibe, localizada na
Rua Almirante Durval Melchiades de Souza, 687, no horario das 9h as 12h e das 13h as 17h,
de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

7)A Diretoria do COMBEM indeferira o cadastramento de entidade, movimento social ou
protetor que apresentar documentagao incompleta ou desatender os requisitados previstos
acima.
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8) A Diretoria do COMBEM proclamaré, por publicagdo no Boletim Oficial do Municipio, o ELAINE CANDIDO 15006197349 2 ausente
MARCIA MARIA DOS SANTOS NASCIMENTO 19/05/1973 49 o ausente

resultado do cadastramento, indicando as entidades, movimentos sociais e protetores PAULO HENRIQUE RIBEIRO CRUS 30/05/1974 48 4 ausente
: . ; KELSON JORGE DE LIMA 09/11/1973 48 o ausente

cadastrados e aqueles cujo cadastramento foi indeferido. LUGIANG DOS SANTOS SILVA ooanore | a8 o e
MARCOS ALEXANDRE MEDEIROS ALBINO 10/08/1975 47 1 ausente

9) A Diretoria do COMBEM fixara a data, horario e local da eleicdo para as vagas VALERIA CRISTINA ALVES 08/1111974 47 1 ausente
remanescentes do Conselho Municipal de Protegdo e Bem-Estar Animal — COMBEM, WALKIR GONGALVES CRUZ 20021975 47 ! ausente
CARLOS EDUARDO CLEMENTE ROSA 30/07/1975 47 0 ausente

publicando no Boletim Oficial do Municipio, que ocorrera de acordo com o disposto no JOAO CARLOS NEVES BELO 01/03/1975 47 0 ausente
Decreto Municipal n® 4.569, de 24 de Julho de 2018. REGINALDO RAMIOS 100031975147 ° ausente
DANIELA AMBROGINI 10/04/1976 48 1 ausente

‘SANDRO1PERUIBE@GMAIL.COM 19/00/1975 46 1 ausente

WALDEMAR GIROTO DE OLIVEIRA GODOY 30/03/1976 46 1 ausente

FERNANDO RODRIGO DA CRUZ 12/04/1976 46 0 ausente

LILIAN SILVA MOREIRA FONSECA 28/11/1975 46 0 ausente

CRISTIANO BITTENCOURT DE OLIVEIRA 24/04/1977 45 3 ausente

JOSE APARECIDO PAIXAO 2410911976 45 2 ausente

PASCHOAL GUIDA NETO 29/09/1976 45 2 ausente

MARCOS PAULO DA SILVA 04/10/1977 44 2 ausente

RONALDO FERREIRA MENDES DA SILVA 141121977 44 2 ausente

ALESSANDRO JOSE SANTANA 27/0411978 44 1 ausente

; i FABIO AUGUSTO DO NASCIMENTO 24/03/1978 44 1 ausente

Mari Polachini LUCIANA FERREIRA COELHO 26/03/1978 44 1 ausente

*Presidenta do Conselho Municipal de Protegao e Bem-Estar Animal - COMBEM RAMON DA HORA SILVA DE ANDRADE 131101977 44 1 ausente

ALLAN MORENGHI BARBOSA DE ARAUJO 18/07/1978 44 0 ausente

ALEXANDRE RICARDO DE ALMEIDA 0710711979 43 2 ausente

ROBSON RODRIGUES DE SOUZA 24/02/1979 43 2 ausente

MANOEL DE ALMEIDA SOUZA 05/05/1979 43 1 ausente

ANDERSON LUIZ BUBOLA SILVA 03/03/1979 43 0 ausente

ANDERSON PONTES DOS SANTOS PIMENTEL 21/06/1979 43 o ausente

ANTONIO MARCOS DE LIRA 30/01/1980 42 2 ausente

ISAAC ANTONIO DE ALBUQUERQUE 25/04/1980 42 2 ausente

MARCOS PAULO DE CARVALHO BELTRAO 051041980 42 1 ausente

29 de Agosto de 2022 ENZO RANIERI GIZZI 13/04/1980 42 0 ausente

MARCELO TOFFOLI DE MORAES 2710911979 42 0 ausente

JULIANO NARCISO DALLA GASPERINA 11/03/1981 4@ 3 ausente

FABIO VINICIUS VERAS MENDES GODOY POLINIO 31/10/1980 49 2 ausente

ANA CRISTINA RODRIGUES DO NASCIMENTO 25/05/1981 4@ 1 ausente

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2022 FABIANO RODRIGUES NASCIMENTO 17/01/1981 4 1 ausente

Ref: EDITAL DE RESULTADO PRELIMINAR RAFAEL RUFINO RIBAS 06/07/1981 41 ) ausente

CLASSIFICACAO MOTORISTA RENON BATISTA DIAS 2010411982 40 5 ausente

FLAVIANE OLIVEIRA DA SILVA 08/12/1981 40 2 ausente

LUIZ ALBERTO DOS SANTOS LIMA 0310711982 40 2 ausente

DONEZIO FERREIRA COELHO 19/06/1982 40 1 ausente

MICHELL SOUZA DANTAS 12/12/1981 40 1 ausente

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento ao que determina RODRIGO MOREIRA DA SILVA 06/12/1981 40 1 ausente
o artigo 37, inciso IX da Constituigdo Federal e demais legislagdes pertinentes, DIVULGA o resultado da classificagéo prévia dos candidatos MARCOS ANTONIO NEVES ROCHA 18/08/1982 40 0 ausente
inscritos no Processo Seletivo Simplificado 002/2022, de acordo com o item 8 do edital de abertura. RAFAEL SOARES ALVES 02/06/1982 40 0 ausente
VALTER ORLANDO GUSS 28103/1983 39 4 ausente

ATENCAO: AIRTON DONARIO 16/06/1983 39 2 ausente
COSME APARECIDO DE LUCENA 271011983 39 2 ausente

Os candidatos deveréo observar no Edital de Abertura de Inscrigdes os itens que tratam do “DO RESULTADO DA ANALISE DE CURRICULO EDSON LEMES DA SILVA 3011011982 39 2 ausente
E DO RESULTADO PRELIMINAR " —item 7. LEONARDO DOS PASSOS PINHO 18/01/1983 39 2 ausente
DANUSA CRISTIANE MUNIZ DE OLIVEIRA 21/11/1982 39 1 ausente

LISTA DE CLASSIFICACAO PREVIA: JOSEMAR DE SOUZA LEITE 20106/1983 | 39 1 ausente
GLAUCIANO BRAGA RIBEIRO 09/01/1984 38 5 ausente

CARGO: MOTORISTA CONSELHO TUTELAR 'ADRIANO SERQUEIRA BERUDIO 28/10/1983 38 3 ausente
CARLOS JUNIO GOMES DOS REIS 2411011983 38 3 ausente

Classificagdo | Nome i Idade  Qtd/Filho | Pontos | Inscrigao | FERNANDA DA SILVA BRAGANCA 13/01/1984 38 3 ausente
1 LEONEL ISMAEL PEREIRA 03/08/1957 65 o 5 deferido PAULO FERREIRA PINTO 24/09/1983 38 3 ausente

2 EDILSON DE SOUZA 24/07/1850 63 0 5 deferido HENRIQUE MIYASHIRO VERNIZZ| 08/08/1984. 38 2 ausente

3 HELIO DE OLIVEIRA JUNIOR 07/12/1960 61 0 5 deferido RODOLFO LIMA DE CASTRO 271011984 8 5 ausente

4 ANTONIO APARECIDO JESUS DOS SANTOS 04/08/1971 51 0 5 deferido FELIPE PENA ALVES DOS SANTOS 041031984 38 1 ausente

5 IVAN GOMES DE GOES 2171111972 49 3 5 deferido RENATA ERIKA LUNARDI GUEDES 29/04/1984 38 1 ausente

6 CLEITON ALVES DE OLIVEIRA 08/03/1976 46 1 5 deferido LUIZ DA SILVA JUNIOR 03/07/1985 37 3 ausente

7 GUSTAVO ZACARDI DE ALMEIDA CAMARGO 22/03/1976 46 0 5 deferido EDIANDRE MARQUES DE SOUZA 26/1011984 37 1 ausente

8 RENAN BACAICOA CINCEA 03/02/1983 39 1 5 deferida MARCELA KRISTINA SILVESTRE LEIVA 10/12/1984 37 0 ausente

9 ADRIANO DELARISSA 26/07/1984 38 2 4 deferida PAULO ROBERTO CRUZ SCHOLZ 27/03/1985 a7 0 ausente

10 ALEX PEREIRA FALCAO 16/08/1985 37 1 4 deferido REGINALDO LUIS DA SILVA COSTA 11/06/1986 36 3 ausente

1 PEDRO JOSE FRANCISCO DE SOUZA 04/08/1971 51 4 2 deferida ANDERSON LEMOS DE MELO 3111011885 5 2 ausente

12 PAULO ROGERIO DOS SANTOS ROCHA 05/10/1964 57 1 1 deferido ROMULO DE CASTRO RIBEIRO 2310011986 35 2 ausente

13 ANTONIO ALVES DE MEDEIROS JUNIOR 0310211978 44 3 1 deferido FRANCISCO CHARLES DA SILVA OLIVEIRA 29/06/1987 35 0 ausente

14 GLAUBER VIEIRA DOS SANTOS 1711011984 37 1 1 deferido GUSTAVO BORGES BONRRUQUE 3110511987 35 o ausente

15 MAURO ROSA 19/12/1960 61 0 0 deferido JOANA DARQUE MOREIRA SANTOS NOVAES 24/06/1987 35 0 ausente

16 SERGIO SANT ANA DOS SANTOS 01/01/1963 59 1 0 deferido BRUNO LOPES DOMINGUES 081081988 3 6 ausente

17 MILTON RODRIGUES FIGUEIREDO FILHO 09/06/1969 53 [ 0 deferida AMANDA CRISTINA GIROTTO 2611111987 34 2 ausente

18 MARCOS PEDROSO 12/05/1969 5 0 0 deferido MARCEL LAURINDO BAPTISTA 1711011987 3 2 ausente

19 ROGERIO BARBOSA COSTA 10/04/1976 48 1 0 deferido BRUNO TEIXEIRA DE OLIVEIRA SANTOS 05/11/1987 34 1 ausente

20 LUCIANO CHAVES SANTOS 20/08/1976 45 2 0 deferido ‘GISELE MARGUES FERREIRA 16/12/1987 2 P ausente

21 FABIO JUNIOR PONTES MOREIRA 1811011979 42 2 0 deferido LUIZ LAUREANO JUNIOR 08/1111987 3 4 ausente

2 EDMARCIA RODRIGUES DA SILVA 1110911979 42 1 0 deferido DIEGO DIONES ZAIZE DOS SANTOS 3110511988 3 o usente

23 MAURO SERGIO FONTES 07/03/1981 a4 '] o deferido RENATO CONTRERAS LOPES 22/08/1987 34 0 ausente.

24 ADRIANO BARRIONUEVO PRADO 12/09/1981 40 1 0 deferida ROBSON DEL GRAIS BARROSO 10/10/1988 33 6 ausente.

25 FABIO ROGERIO ALVES DE OLIVEIRA 09/03/1983 39 0 0 deferido ALINE GONCALVES 28/06/1989 33 2 ausente

2 RODRIGO PESSOA FEITOSA 1810211984 38 3 0 deferido LEANDRO JOSE DA SILVA 1211111088 33 2 ausente

27 JORGE LUIZ ZANELLA DA SILVA 2005/1989 33 1 0 deferido WELTON ALMEIDA SANTOS 2810911988 3 > ausente

28 LUCAS AUGUSTO CABRAL GUIMARAES 10/01/1996 2 0 0 deferido 'AFONSO HENRIQUE LANDES DA SILVA 20/11/11988 3 o ausente
NATANAEL PAULO DO NASCIMENTO 08/02/1959 63 0 5 indeferido RILBE DA SILVA CHAVES 281061190 2 4 ausente

CLAUDNEY GOMES DOS SANTOS 08/03/1974 48 '] indeferido HEITOR THOMAS MENDES MIRANDA 05/05/1990 32 3 ausente

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA 30/06/1958 64 '] ausente JOSE LUIZ FELIPE PROTASIO 19/12/1989 32 3 ausente

DANIEL PALODETTE DE OLIVEIRA 03/03/1858 64 o ausente HELTON ASSIS DE AGUIAR SATO 2711211989 32 0 ausente

JOAO PACHECO DUTRA JUNIOR 2210611958 64 o ausente CRISTIAN WILLIAN LOPES DA SILVA 16/05/1991 31 3 ausente

ODIR DO AMARAL RIBEIRO 08/11/1959 62 0 ausente JEFFERSON ESTEVES DA SILVA 2411011990 31 2 ausente

PAULO BATISTA VILA NOVA 1011171960 61 3 ausente MAURICIO DE OLIVEIRA MELO JUNIOR 300011991 31 1 ausente

DECIO CESAR_ 08/06/1861 61 0 ausente GIORDANO BRUNO FAZZOLARI 17110/1991 30 3 ausente

ELIAS APOLINARIO 31/08/1960 6 0 ausente ELIANA ESTEFAN MOLINA VRENA 20/05/1992 30 2 ausente

JORGE ELO| FERREIRA DE MATTOS 16/12/1961 80 1 susents JADENILSON RODRIGUES DE SOUZA 02/11/1991 30 2 ausente

RONALDO AFARECIDO POLLO 12/02/1362 80 0 susents LEANDRO DOS SANTOS NASCIMENTO 25/10/1991 30 1 ausente

ASOR NUNES FERREIRA 10021963 50 ] ausente RICHARD RODRIGUES COUTINHO 19/08/1992 30 1 ausente

CLARINDO DONIZETE NASCIMENTO 1111111962 59 0 ausente DELUCAS ALEXANDRE DA GUIA SANTOS 06/03/1992 30 o ausente

LUIZ BRITO DA CRUZ 03/09/1962 59 0 ausente RICARDO ANGEUCE) ANTONIO 24/12/1992 29 1 ausente

MARCUS VINICIUS FERREIRA GOMES 15/10/1962 59 0 ausente ALEX DA CONCEICAQ 13/02/1963 29 N ausente

ANGRLO LUIZ MEDINA 23/07/1964 58 0 ausente DANILO CESAR DE AGUIAR 06/10/1992 29 o ausente

HUMBERTO NEVES COSTA 0510511964 P o ausente LEONARDO AUGUSTO MAYGTHON CONSERINO 25/05/1994 28 2 ausente

JOSE GARVALHO LOUREIRO 141031964 P o ausente WANDRIS MOISES BISPO DA SILVA SANTOS MIRANDA 09/07/1994 28 2 ausente

RICARDO DE OLIVEIRA MARTINS 23001964 | 57 2 ausente KLEYTON JORGE MAIA SANTOS 2306/1904 | 28 1 ausente

JOSE VENCESLAU SILVERIO 28/00/1964 | 57 o ausente VICTOR BORGES DOS SANTOS 09/03/19%4 | 28 1 ausente

EVANILDE DENDEVITZ 0310311966 P 5 ausente VITOR ARAUJO BOMBONATTI 09/02/1994 28 1 ausente

RAILTON ALVES BEZERRA 250071967 | 55 2 ausente DOUGLAS VIANNA SANTOS 11/06/1994 28 0 ausente

EDSON CARLOS XARELI SANTANA 1811011966 | 55 0 ausente HIGO BERNARDES DA SILVA 16/04/1994 28 0 ausente

WALTER DE LIMA ROCHA 26/07/1967 55 0 ausente JEFFERSON PEREIRA DA SILVA 20/03/1994 28 o ausente

MARCOS ANGELO 02/08/1968 54 2 ausente NICOLY GONCALVES XARELI GOUVEIA 19/08/1993 28 o ausente

PEDRO ROMERO BILCHE 2310411968 o 1 ausente ERIC MARCIO DE MORAIS 27/06/1995 27 3 ausente

PEDRO LUIZ TOLEDO DE GASTRO 230311968 P o ausente JONATAS RAMON OLIVEIRA CAVALCANTE 28/12/1994 27 2 ausente

REGINALDO DE OLIVEIRA MORAES 2000411968 o o usente MARCELO FRANCISCO DE ARAUJO JUNIOR 28/04/1995 27 2 ausente

ROSANA SANTOS RUMANO DA ROSA 050711968 o o usente RAFAEL HENRIQUE DA SILVA BRITO 24/08/1994 27 0 ausente

PAULO EDUARDO CONESSA 26/09/1968 53 1 ausente PED‘RO HENRIQUE DA COSTA 17/09/1995 26 3 ausente

ANTONIO RUI DA SILVA 07/12/1968 53 0 ausenie VINICIUS SILVA DE JESUS 27/02/1996 26 1 ausente

MARCOS MACIEL FERREIRA 01/12/1968 53 ) ausente IGOR MIGUEL DA SILVA 0611211995 % 0 ausente

RILDO DE MENEZES 06/01/1969 53 0 ausente THALIA ALVES DE OLIVEIRA 23/03/1997 25 2 ausente

VALDECIR MACHADO DA SILVA 2110711970 52 3 ausente BRUNO LOURENCO BEZERRA 14/04/1867 25 1 ausente

LUCIANO CIARDULLO MENEZES 09/04/1870 52 2 ausente SAMUEL ALVES FERREIRA 0710111967 £ 1 ausente

SANDRO ROGERIO PADULA 10711970 Py i ausente VINICIUS BARROS DO NASCIMENTO 24/11/1996 25 1 ausente

ROGERIO MIQUELINI DE CAMARGO 10091970 o ; ausente DOUGLAS HENRIQUE DE ASSIS SAPUPO 11/03/1997 2 0 ausente

MARGIA MARIA MONTEIRO 2611011970 o o ausente RAFAEL MARLON DE OLIVEIRA 10/04/1997 2 0 ausente

SIMONE RIBEIRO MENDES DOS SANTOS 111061971 51 0 ausente YGOR EDUARDO BURGOS DE GOES 03/05/19%8 | 24 1 ausente

EDMAR GUTEVEIN DE ARAUJO 1710611972 50 0 ausente BRAYAN RAMALHO NARDES PRAXEDES 20/03/1998 24 0 ausente

PAULO ALEXANDRE DOS SANTOS 03/12/1971 50 ) ausente ERANCISCO LUIZ BARBOZA NETO. 141061998 2 0 ausents

PAULO ALEXANDRE DOS SANTOS CLEMENTE 31/0/1972 50 0 ausente JEVERSON BATISTA DA ROCHA E SILVA AB/4271997 2 0 ausents

ALEXANDRE APARECIDO AMERICO 08011972 o 2 ausente PAULO MATHEUS DE OLIVEIRA CLEMENTE o1/10/1997 2 o ausente

CARLOS ALBERTO DOS SANTOS 201011972 49 2 ausente SAMUEL JAMBEIRO DA COSTA 11111967 2 0 ausente




30 de agosto de 2022 EDICAO 1134 - ANO XXIV

VALMIR MENDES COSTA 26/06/1998 24 0 ausente NICOLY GONGALVES XARELI GOUVEIA 19/08/1993 28 0 ausente
VINICIUS DE SANTANA CARDOSO 31/07/1998 24 0 ausente ERIC MARCIO DE MORAIS 271061995 27 3 ausento
ANA CAROLINE LARA 2000211999 23 1 ausente BRUNNO KAYCK LEARDINI 25/04/1995 27 1 ausente
GIOVANNI BENEVIDES DOS SANTOS 01/04/1999 2 1 ausente ROBERT SILVA DE OLIVEIRA 261051995 27 o ausente
GLEICIANNE SILVA SANTOS 07/06/1999 2 1 ausente PEDRO HENRIQUE DA COSTA 1710811995 2 3 ausente.
NATHALLY JEIELLE MUNIZ 22/12/1998 2 0 ausente HELOISA DA CONCEICAO DE JESUS 1200311996 2 1 ausente
ODAIR QUIRINO DA SILVA JUNIOR 09103/1999 2 0 ausente |GOR MIGUEL DA SILVA 06112/1995 2 o ausento
GUSTAVO MASCARELLO DE SOUZA 11/11/1999 22 0 ausente SAMUEL ALVES FERREIRA OTIOINEBT 25 P ausente
JOAO IVANUTTI CARDOSO DA SILVA 05/02/2000 22 0 ausente DOUGLAS HENRIQUE DE ASSIS SAPUPO 11/03/1997 2 0 ausente
RICHARD KAUAN MUNIZ DE OLIVEIRA 23/03/2001 21 1 ausente BRAYAN RAMALHO NARDES PRAXEDES. 031988 24 0 ausente
BRENNO SANTOS ARAUJO 06/07/2001 21 0 ausente GREGORY SIMPLICIO DE MORAES 18/01/1998 2 [ ausente
MATEUS JUAN HAMMAD DA SILVA 19/07/2001 21 0 ausente VINICIUS DE SANTANA CARDOSO 31/07/1998 2 0 ausente
MATHEUS DO PRADO GONGALVES 15/03/2001 21 0 ausente WELLINGTON TAVEIRA FERREIRA 01/08/1999 2 2 ausente
WESLEY PEREIRA BATISTA DA SILVA 16/04/2001 21 0 ausente ANA CAROLINE LARA 20021999 2 1 ausente
DIEGO SILVEIRA BUENO. 21/06/2003 19 0 ausente GIOVANNI BENEVIDES DOS SANTOS 01/04/1999 23 1 ausente
PEDRO HENRIQUE ARAUJO PEREIRA 19/09/2003 18 0 ausente. GUILHERME MARQUES CICHELLO 02/06/1999 23 0 ausente
PEDRO HENRIQUE NEVES REZENDE AGOSTINHO 04/12/1998 23 0 ausente
VITOR DAVIS LIMA DOS SANTOS 04/07/1999 23 o ausente
GUSTAVO MASCARELLO DE SOUZA 11/11/1999 22 o ausente
CARGO: MOTORISTA SAUDE HENRIQUE CALACA DE LIMA 09/04/2002 20 0 ausente
LEONARDO SANTANA RODRIGUES 22102/2003 19 o ausente
Classificagao \ Nome Nascimento  Idade = Qtd/Filho Pontos Inscrigao PEDRO HENRIQUE ARAUJO PEREIRA 19/09/2003 18 0 ausente
1 CLEITON ALVES DE OLIVEIRA 08103/1976 46 1 5 deferido
2 MANOEL DE ALMEIDA SOUZA 05/05/1979 43 1 4 deferida
3 VALMIR ANTONIO DOS SANTOS 16/07/1963 59 0 3 deferida
4 ADRIANO DELARISSA 26107/1984 38 2 2 deferida CARGO: MOTORISTA EDUCAGAO
5 FERNANDO AUN 13/09/1997 24 (1] 2 deferida
6 MAURO ROSA 19/12/1960 61 0 0 deferida
7 RICARDO DE OLIVEIRA MARTINS 231001964 5 5 o deferica Classificagao  Nome Nascimento | Idade _Qtd/Filho Pontos Inscrigéo
8 MARCOS ROBERTO DOS SANTOS 0710211968 54 0 0 deferida 1 EDILSON DE SOUZA 24/07/1859 63 0 5 deferido
o GILBERTO NASCIMENTO DE LIMA 200111974 o o o deferida 2 ANTONIO APARECIDO JESUS DOS SANTOS 04/08/1971 51 0 5 deferido
10 LUCIO HELENO DE SOUZA 14/1211975 46 2 0 deferida 3 CLEITON ALVES DE OLIVEIRA 08/03/1976 48 1 5 deferido
1 ANTONIO ALVES DE MEDEIROS JUNIOR 03/0211978 4 3 0 deferida 4 FRANCISCO THIAGO DOS SANTOS 18/07/1992 30 1 4 deferida
12 FABIO JUNIOR PONTES MOREIRA 18/10/1979 42 2 0 deferida 5 LEONARDO NUNES DE PAIVA 20/04/1875 A7 3 3 deferida
13 RODRIGO PESSOA FEITOSA 18/02/1984 38 3 0 deferida 6 JOSELITO RICARDO HENRIQUE DA SILVA 01/04/1981 49 2 3 deferida
14 GLAUBER VIEIRA DOS SANTOS 1711011984 a7 1 0 deferida 7 FERNANDO AUN 13/09/1997 24 0 2 deferida
SERGIO SANT ANA DOS SANTOS 01/01/1963 59 1 indeferido 8 MARCOS ROBERTO DOS SANTOS 07/02/1968 54 0 1 deferida
NATANAEL PAULO DO NASCIMENTO 0810211959 63 0 indeferida g LUCIO HELENO DE SOUZA 141121975 46 2 1 deferida
PEDRO JOSE FRANCISCO DE SOUZA 04/08/1971 51 0 indeferida 10 MAURO ROSA 19/12/1960 61 0 o deferida
CLAUDNEY GOMES DOS SANTOS 0810311974 8 0 deferido 11 RICARDO DE OLIVEIRA MARTINS 2310911964 57 2 0 deferida
ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA 30/06/1958 64 0 ausente 12 GILBERTO NASCIMENTO DE LIMA 201111974 a7 0 0 deferida
JOAO PACHECO DUTRA JUNIOR 2210611958 64 0 ausente 13 ANTONIO ALVES DE MEDEIROS JUNIOR 0310211978 44 3 0 deferido
PAULO BATISTA VILA NOVA 1011171960 61 3 ausente 14 FABIO JUNIOR PONTES MOREIRA 18110/1979 42 2 0 deferida
HELIO DE OLIVEIRA JUNIOR 0711211960 61 o ausente 15 RODRIGO PESSOA FEITOSA 18/02/1984 38 3 0 deferida
RONALDO APARECIDO POLLO 12102/1962 60 o ausente 16 GLAUBER VIEIRA DOS SANTOS 17110/1984 a7 1 0 deferida
ASOR NUNES FERREIRA 10102/1963 59 1 ausente LUIZ BRITO DA CRUZ 0310911962 59 0 1 indeferido
AMILTON AMORIM 181101963 58 o ausente MILTON RODRIGUES FIGUEREDO FILHO 09/106/1969 53 0 indeferido
JOSE CARVALHO LOUREIRO 14/03/1964 58 0 ausente MARCOS PEDROSO 12/05/1969 53 0 indeferido
SALMO DA VEIGA SILVA 1501/1964 58 o ausente NATANAEL PAULO DO NASCIMENTO 0810211958 64 0 indeferida
PAULO ROGERIO DOS SANTOS ROCHA 05/10/1964 57 1 ausente IVAN GOMES DE GOES 21/11/1972 49 3 indeferida
LUCI SOUZA SILVA 0710811965 57 o ausente CLAUDNEY GOMES DOS SANTOS 081031974 48 0 indeferido
CLAUDEMIR OLIMPIO 06/12/1965 56 3 ausente LUCIANO CHAVES SANTOS 201081976 45 2 indeferida
EDNEIA DE LARA VEIGA 18104/1967 55 1 ausente MAURO SERGIO FONTES 071031981 a1 0 indeferido
EDSON CARLOS XARELI SANTANA 18/10/1966 55 0 ausente ALEX PEREIRA FALCAO 16/08/1985 37 1 indeferido
EDUARDO BOCZKOVSKI 29/07/1967 55 0 ausente JOSE JORGE CANDIDO 10/03/1951 7 0 ausente
MARCOS PEDROSO 12105/1968 54 0 ausente JOAO FERREIRA BARBAIO FILHO 020611955 67 0 ausente
PAULO NAVARRO 01/12/168 53 2 ausente ANTONIO GONGALVES FERREIRA 04106/1956 66 0 ausente
ALEXANDRE AUGUSTO 17/01/1969 53 1 ausente JOSE EDGAR LOPES 05/04/1958 64 2 ausente
RICARDO DOMIMGUES 3110311969 53 1 eusente JOAO PACHECO DUTRA JUNIOR 2210611958 64 0 ausente
EDSON THENQUINI 00/09/1969 52 1 eumente CLAUDENIR APARECIDO TOSCANO 15/09/1958 63 2 ausente
ROGERIO MIQUELINI DE CAMARGO 10/09/1970 51 1 ausente ODIR DO AMARAL RIBEIRO 08/11/1959 62 0 ausente
FAUSTO PEREIRA DOS REIS GUIMARAES 07/02/1971 51 0 ausente VANDERLEI TADEU ANGIOLETTO 22/08/1959 62 0 ausente
MAURICIO ALMEIDA DA FONSECA 17/03/1971 51 o ausente PAULO BATISTA VILA NOVA 10/11/1960 61 3 ausente
AAECIO ARAUJO DOS SANTOS 04/08/1972 50 3 ausente ELIAS APOLINARIO 31/08/1960 61 (1] ausente
TEMISTOCLES SANTANA FONSECA 031061972 50 2 ausente HELIO DE OLIVEIRA JUNIOR 0711211960 61 0 ausente
RONALDO MONTOLEZI CANELA 11/06/1972 50 1 ausente JOSE ANTONIO DE SOUZA 1001/1961 61 0 ausente
MARCOS ROBERTO MAIA 18/09/1972 49 1 ausente SERGIO APARECIDO QUERINO 18/08/1961 61 o ausente
MARCIA MARIA DOS SANTOS NASCIMENTO 1000511073 | 49 0 ausente RONALDO APARECIDO POLLO 120021962 | 60 0 susente
JOSE MARCOS DE LIMA. 01/08/1974 48 3 ausente ASOR NUNES FERREIRA 10/02/1963 59 1 ausente
ADRIANE ANDRE DA LUZ 26111073 | 48 2 ausente JACOMO SARTI NETO 1710211963 5 0 ausente
MARCELO MARCOS CRUZ 26/02/1974 48 2 ausente ROBERTO CARLOS NEVES 13/04/1963 59 o ausente
SILVIO LUIS PALEARI BATISTA 25/0211974 48 1 ausente SERGIO VITORIA 18/0711963 = g ausente
KELSON JORGE DE LIMA on1/1973 | a8 0 ausente EDUARDO AUN /0171964 5 1 ausente
REGINALDO RAMOS 190031975 e o usente JEZUINO MARTINS LUIZ 06/08/1964 58 1 ausente
FERNANDO RODRIGO DA CRUZ 1210411976 46 0 ausente AMILTON AMORIM 18/10/1963 58 0 Busante
JOSE VANDERLE! DIAS 1711111975 6 0 ausente CARLOS ALBERTO GILE DIAS 03/07/1964 58 0 ausente
SANDRO ROBERTO CASSOLA 100911975 | 46 0 ausente JOSE CARVALHO LOUREIRO 14/0811964 = 0 ausente
ANDRE DA SILVA 060411977 P h ausente SIDNEI APARECIDO MEDRADO DO NASCIMENTO 17112/1963 58 0 ausente
MARCOS PAULO DA SILVA oanoter7 | a4 2 ausente LUCLSOUZA SILVA 07081965 Sz 3 ausente
ANDERSON DA SILVA 190031978 B ausente PAULO ROGERIO DOS SANTOS ROCHA 05/1011964 57 1 ausente
JOSUE GOMES MIRANDA 2710311978 T ausente JOSE VENSCESLAU SILVERIO 28109/1964 57 0 ausente
LUCIANA FERREIRA COELHO 26003/1078 | a4 1 ausente VALDECIR DE JESUS 16/0411965 Sz 9 ausente
ELTHON JOHN PEREIRA 04/02/1979 43 3 ausente ANTONIO FELIX DA COSTA 21/02/1966 56 1 ausente
ALEXANDRE RICARDO DE ALMEIDA o7i0711979 5 5 ausente JOAO BATISTA CORREIA DAS NEVES 19/12/1965 56 0 ausente
LUCIANO RODRIGUES DE ALMEIDA 1311211978 43 2 ausente NATALINO NATALING 2411211965 56 0 ausente
ALEXANDRO DE JESUS 20008/1978 P o usente SERGIO HENRIQUE LAMONTANO POGODIN 05/10/1965 56 0 ausente
JORGE GONCALVES PEREIRA 01/01/1980 42 2 ausente ARI VEIGA 18/04/1967 5 1 ausente
MARCIO AURELIO BEZERRA 03/12/1979 42 2 ausente. EDSON CARLOS XARELI SANTANA 18/10/1966 55 ) ausente
RICARDO ALMEIDA DE OLIVEIRA 31/07/1980 42 0 ausente GILBERTO LISBOA DE ALMEIDA 15/06/1968 54 1 ausente
DANIEL RIBEIRO PEREIRA 11/07/1981 a1 7 ausente JOSE EDUARDO PIOVAN 1711271967 54 0 ausente
JULIANO NARCISO DALLA GASPERINA 11/03/1981 41 3 ausente REGINALDO DE OLIVEIRA MORAES 2010411968 54 0 ausente
ALEXANDRE CARRAMAO DA SILVA 29/03/1981 e 1 ausente ELIZEU ROCATELO DA PENHA 07/07/1969 53 1 ausente
LEONARDO DE OLIVEIRA CORREA 10106/1981 41 1 ausente LEXANDRO FERNANDES DA SILVA 2411171968 58 1 ausente
RAFAEL RUFINO RIBAS. 06/07/1981 M 0 ausente MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA 02/06/1969 53 1 ausente
RENON BATISTA DIAS 20/04/1982 40 5 ausente ISAIAS PEREIRA DOS REIS 06/11/1968 53 o ausente
LUIZ ALBERTO DOS SANTOS LIMA 03/07/1982 40 2 ausente CLEBER TADEU FAUSTINO 09/03/1970 52 1 ausente
DONEZIO FERREIRA COELHO 19/06/1982 40 1 ausente REGINALDO ROSSI 18/09/1969 52 1 ausente
BRUNO RODRIGUES DE OLIVEIRA PAIXAO 30/10/1981 40 0 ausente RICARDO DINIZ CAVARGO 2710511970 52 1 ausente
MARCOS ANTONIO NEVES ROCHA 18/08/1982 40 0 ausente SANDRO ROGERIO PADULA 010711970 52 1 ausente
WELLINGTON MONTEIRO BORGES 20/12/1982 39 4 ausente WILSON ANEZ HURTADO 031011870 52 1 ausente
ANDRE LUIZ DE SOUZA DA SILVA 04/03/1983 39 2 ausente CLAUDIO GRECO 031031970 52 o ausente
ADILSON PEREIRA DE CARVALHO 220071983 39 0 ausente GLEIDY DA COSTA VITAL 1411011969 52 o ausente
JEFFERSON RODRIGUES BATISTA 10/04/1984 38 2 ausente MAURICIO ALMEIDA DA FONSECA 17/03/1971 51 0 ausente
LUIZ RICARDO PAZ SOARES 14/11/1984 37 2 ausente SANDRO ROBERTO BANDOLIM CENTENO 300711971 51 0 ausente
ALEX PEREIRA FALCAO 16/08/1985 3 1 susente SIMONE RIBEIRO MENDES DOS SANTOS 1110611971 51 0 ausente
RODNEI BITTENCOURT DA ROCHA 14/05/1987 35 2 ausente TEMISTOCLES SANTANA FONSECA 031061972 50 2 ausente
PAULO SANTANA RAMOS DE OLIVEIRA 17/07/1987 35 1 ausente RICARDO DE JESUS RIBEIRO 21/04/1972 50 h usente
ROGERIO GONCALVES OLIVEIRA CRUZ 25/11/1986 35 1 ausente RONALDO MONTOLEZI CANELA 110611672 50 1 usente
BRUNO DE SOUZA FERREIRA 2710411987 35 0 ausente CLEBER CARNEIRO DA SILVA 220011972 50 0 ausente
GUSTAVO BORGES BONRRUQUE 311051987 35 0 ausente EDMAR GUTEVEIN DE ARAUJO. 710611672 50 0 usente
LUIZ LAUREANO JUNIOR 08/11/1987 34 1 ausente GENILSON SENA ALVES 23/08/1971 P 0 usente
DIEGO DIONES ZAIZE DOS SANTOS 31/05/1988 34 1] ausente MARCELO DE OLIVEIRA 01/04/1972 50 0 ausente
ALESSANDRA PEREIRA DE MORAIS 07/05/1988 34 1] ausente PAULO ALEXANDRE DOS SANTOS 03/12/1971 50 0 ausente
ALINE GONCALVES 2610611989 3 2 susants SEVERINO NUNES DA SILVA 2610711973 49 3 ausente
THIAGO RUDAY NOGUEIRA 141041989 3 2 ausente ALEXANDRE APARECIDO AMERICO 08/10/1972 49 2 ausente
JORGE LUIZ ZANELLA DA 20/05/1689 3 1 ausente ARNALDO DE OLIVEIRA SILVA 2moner2 | 49 2 ausente
RILBE DA SILVA CHAVES 28106/1990 32 4 suseate CARLOS ALBERTO DOS SANTOS 201101972 49 2 ausente
JEFERSON PEREIRA DA SILVA SANTOS 07/09/1989 2 0 ausente ELAINE CRISTINA CANDIDO DO NASCIMENTO 150511073 | 49 2 ausente
MARCELO FERREIRA VIANA 0410611991 3 3 ausente MARCELO DONIZETE BATISTA SOARES 28/12/1972 49 0 ausente
FATIMA PEREIRA DOS SANTOS 06/06/1991 31 2 ausente ROBERTO PIERRE 220031973 40 0 ausente
ROSA ALVARINA FERREIRA 0200711991 31 1 ausente MARCELO MARCOS CRUZ 260211974 P ) ausente
DIEGO CARVALHO CORREA 261011992 30 1 ausente ALEXANDRE CEBRIAN 2110911973 P B usente
LEANDRO DOS SANTOS NASCIMENTO 25/10/1991 30 1 ausente KELSON JORGE DE LIMA 0911111973 48 0 ausente
DIEGO SALES CORREA 091071992 0 0 ausente LUCIO CLAY BALDUINO 09/04/1974 48 [ ausente
GERALDO COELHO RIVA JUNIOR 28/03/1992 30 o ausente CELSO MOREIRA DA SILVA 2410911974 a7 2 ausente
RICARDO ANGELICO ANTONIO 2411211992 29 1 ausente VALDECK GOMES DE SANTANA 2011211974 a7 1 ausente
ALEX DA CONCEIGAO 13/02/1993 2 g ausente ANDERSON CORREA DE CARVALHO 301121974 47 [ ausente
JORGE DE MORAIS PEREIRA JUNIOR 04/07/1993 20 0 ausente CARLOS EDUARDO GLEMENTE ROSA 00711975 p o veonto
CRISTIANO RODRIGUES JUNIOR 200091993 28 2 ausente JOSEILTON PEREIRA DA SILVA S1i07/1975 e o eonte
LEONARDO AUGUSTO MAYGTHON CONSERINO 2510511994 28 2 ausente REGINALDO RAMOS 90311978 p o veonto
DAN\vEL DE SOUZA DE LARA 18/05/1994 28 1 ausente ANDRE LUIZ CALVI 15/051976 46 2 ausente
JOSE HENRIQUE RAMOS LORENA 09/02/1994 28 1] ausente AILSON DA SILVA SANTOS 30/06/1976 46 1 ausente




SANDRO ROBERTO CASSOLA
FERNANDO RODRIGO DA CRUZ
MARCELO BAPTISTA DE AGUIAR
RONIVALDO FERREIRA DE JESUS
ROSA VIANA RODRIGUES

RODRIGO DE SOUZA GONCALVES
ROGERIO RIBEIRO DA SILVA

FABIO AUGUSTO DO NASCIMENTO
ALEXSANDRO MARTINS NOGUEIRA
MARCOS PAULO DA SILVA

JOAO MARIA DA SILVA

RONALDO FERREIRA MENDES DA SILVA
NILLO WALTER TORRES VERSILIO
ALEX DE SOUZA PEREIRA

ALEXANDRE RICARDO DE ALMEIDA
MANOEL DE ALMEIDA SOUZA

RENATO DOMINGUES LOPES
ANDERSON LUIZ BUBOLA SILVA
MARCIO DE JESUS LOURENGO
MEQUIAS LIMA DA MATA

RITA DE CASSIA DE JESUS
JEFFERSON HENRIQUE GUARDA
FRANCIMILDO BEZERRA PEREIRA
TEOFILO PEREIRA DE ALCANTARA
VALDENIR DA SILVA RIBEIRO

ALAN RODRIGO GIMENES TEIXEIRA
ENZO RANIERI GIZZI

EDSON MOTTA

JULIANO NARCISO DALLA GASPERINA
REGINALDO DE SOUSA SANTOS

ANA CRISTINA RODRIGUES NASCIMENTO
ANDELSON BERTO DA SILVA ANDRADE
FABIANO RODRIGUES NASCIMENTO

ANDERSON ALBERTO CESARIO

MARIO ADRIANO PELLEGRINI DOS SANTOS
RAFAEL RUFINO RIBAS

RENON BATISTA DIAS

LUIZ ALBERTO DOS SANTOS LIMA
MANOEL JUVIANO DOS SANTOS SOUZA
NATANAEL DAMIAO DE SANTANA FILHO
VICTOR THIAGO SAMPAIO

BRUNO RODRIGUES DE OLIVEIRA PAIXAO
FABIO RAGASS|

MARCOS ANTONIO NEVES ROCHA
FABIULA FONSECA SANTA BRIGIDA

JAIR BATISTA DA SILVA

ANDRE LUIZ DE SOUZA DA SILVA

EDSON LEMES DA SILVA

ALLAN MEUCCI

DANUSA CRISTIANE MUNIZ DE OLIVEIRA
FELIPE PENA ALVES DOS SANTOS
JOSEMAR DE SOUZA LEITE

RAFAEL ALVES DE OLIVEIRA

TIAGO CARDOSO FERNANDES DOS SANTOS
LUIS ALBERTO GOMES DE ANDRADE
RAYNEL SALVIANO DE SOUSA

LUIZ DA SILVA JUNIOR

AGUINALDO APARECIDO DOS SANTOS SILVA
BENEDITO MARCELINO DOS SANTOS SILVA
LUCAS DA SILVA

MARCELA KRISTINA SILVESTRE LEIVA
MARCIO DE OLIVEIRA NOVAES

ANDERSON LEMOS DE MELO

RENATO DAMASCENO OLIVIRA DA SILVA
ANA PAULA DIAS PAZ DOS ANJOS

LUIZ CARLOS FERREIRA

JOAO BATISTA DOS SANTOS OLIVEIRA
MARA KARYNY MAIA SANTOS
ROMULO DE CASTRO RIBEIRO

PAULO SANTANA RAMOS DE OLIVEIRA
BRUNO DE SOUZA FERREIRA
GUSTAVO BORGES BONRRUQUE

LUIZ AUGUSTO TARDELLI

MARCEL LAURINDO BAPTISTA

DIEGO DIONES ZAIZE DOS SANTOS
JUAREZ PIRES DE SOUZA|

ROBSON DEL GRAIS BARROSO
TATIANE LIMA MARINS

GILBERTO DA COSTA FONTES

JORGE LUIZ ZANELLA DA SILVA
SAMIRA LORENA DE ANDRADE
ACACIO ALMEIDA NETO

AFONSO HENRIQUE LANDES DA SILVA
MICHELE CRISTINA DO NASCIMENTO
RILBE DA SILVA CHAVES

HEITOR THOMAS MENDES MIRANDA
KARINA SEMEAO DA SILVA

RUAN MARCELINO EVANGELISTA
ADRIANA NICOLINO DA MOTA BARBOSA
ANDERSON LOURENGO

ALEXANDRE DE MELO MARQUES
EVANDRO RAIMUNDO DE SOUZA
JEFERSON PEREIRA DA SILVA SANTOS
WILLIAN ALVES DE MATOS

NELSON MARCONI SILVA

CASSIO DA SILVA MELO

MAURICIO DE OLIVEIRA MELO JUNIOR
HELENILDO DE JESUS MOREIRA
GIORDANO BRUNO FAZZOLARI

LAISA CRISTINA ALVES DOS SANTOS
ARTHUR COSTA XAVIER SANTOS
DELUCAS ALEXANDRE DA GUIA SANTOS
DIEGO SALES CORREA

GERALDO COELHO RIVA JUNIOR
MANOEL LEANDRO MARINHO DE ESPINDOLA
RAFAEL NUNES DA SILVA RODRIGUES
ALESSANDRO DO PRADO PIRES
RAFAEL VIEIRA

AMANDA BORGES DO AMARAL
LEONARDO AUGUSTO MAYGTHON CONSERINO
ROSANA BRITO RIBEIRO

NUBIA RIBEIRO CAGGIANO

VICTOR BORGES DOS SANTOS
JEFFERSON PEREIRA DA SILVA

NICOLY GONGALVES XARELI GOUVEIA
ERIC MARCIO DE MORAIS

SOPHIA EVELYN SANTIBANEZ
JERFRERSON DENIO PEREIRA

BRUNNO KAYCK LEARDINI

JONATHAN SALES DE OLIVEIRA
ROBERT SILVA DE OLIVEIRA

YAGO DE VASCO NUNES

HELOISA DA CONCEICAO DE JESUS
JEFERSON ASSIS DE CARVALHO

LUCAS OLIVEIRA DE PAULA|

VINICIUS SILVA DE JESUS

IGOR MIGUEL DA SILVA

RAFAEL RIBEIRO CAGGIANO

THALIA ALVES DE OLIVEIRA

BRUNO LOURENGO BEZERRA

FABRICIO DE OLIVEIRA CARNEIRO NEVES
HUMBERTO BEZERRA DE SA NETO

19/09/1975
12/04/1976
16/06/1977
06/08/1977
11/11/1976
120111977
08/02/1977
24/03/1978
17/02/1978
04/1011977
22/01/1978
1411211977
15/05/1978
19/09/1978
07/07/1979
05/05/1979
08/03/1979
03/03/1979
24/07/1979
12/09/1978
30/01/1980
1411011979
15/10/1979
05/12/1979
28/11/1979
13/05/1980
13/04/1980
17/08/1981
11/03/1981
08/07/1981
25/05/1981
19/05/1981
17/01/1981

27/0211981
18/01/1981
06/07/1981
20/04/1982
03/07/1982
02/0211982
06/06/1982
13/04/1982
30/10/1981
25/01/1982
18/08/1982
251011982
17/01/1983
04/03/1983
30/10/1982
03/05/1983
21/11/1982
04/03/1983
20/06/1983
23/07/1983
1711011982
07/01/1984
16/12/1983
03/07/1985
12/04/1985
03/11/1984
15/09/1984
10/12/1984
08/08/1985
31/10/1985
29/1011985
21/03/1986
19/03/1986

28/10/1985
25/11/1986
23/09/1986
17/07/1987
27/04/1987
31/05/1987
18/08/1987
17/10/1987
31/05/1988
15/07/1988
10/10/1988
06/04/1989
23/07/1989
20/05/1989
06/04/1989
11/02/1989
20/11/1988
26/12/1989
28/06/1990
05/05/1990
18/03/1990
07/09/1989
17/10/11989
25/05/1990
17/08/1990
16/07/1990
07/09/1989
07/05/1991
06/10/1990
25/11/1990
30/01/1991
2210111991
1711011991

10/07/1992
05/07/1992
06/03/1992
09/07/1992
28/03/1992
15/09/1991
08/04/1992
1111011992
20/01/1993
26/04/1993
25/05/1994
16/07/1994
06/12/1993
09/03/1994
20/03/1994
19/08/1993
27/06/1995
17/03/1995
22/04/1995
25/04/1995
1711011994
26/05/1995
19/05/1995
12/03/1996
20/05/1996
02/12/1995
27/0211996
06/12/1995
08/01/1996
23/03/1997
14/04/1997
12/03/1997
27/01/1997
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SAMUEL ALVES FERREIRA 07/01/1997 25 1 ausente
DOUGLAS HENRIQUE DE ASSIS SAPUPO 11/03/1997 25 0 ausente
GUSTAVO MOREIRA DOS SANTOS 03/05/1998 24 1 ausente
BRAYAN RAMALHO NARDES PRAXEDES 20/03/1998 24 0 ausente
ERIC MACIEL DE SOUZA 29/07/1998 24 0 ausente
ANA CAROLINE LARA 20/02/1999 23 1 ausente
GIOVANNI BENEVIDES DOS SANTOS 01/04/1999 23 1 ausente
DANIEL AUGUSTO DA SILVA SANTOS 26/01/1999 23 0 ausente
GUSTAVO LIMA DANTAS 23/03/2000 22 0 ausente
GUSTAVO MASCARELLO DE SOUZA| 11/11/1999 22 0 ausente
HENRIQUE MORAES ANDRADE 12/06/2000 22 0 ausente
MATHEUS DE JESUS MENDES 07/11/1999 22 [ ausente
MARIA EDUARDA SIMOES FERREIRA 06/03/2001 21 0 ausente
MATHEUS DO PRADO GONGALVES 15/03/2001 21 0 ausente
VICTOR DE SOUZA MATIAS 18/0212001 21 0 ausente
WILLIAN RAMOS DE OLIVEIRA 22102/2001 21 0 ausente
HENRIQUE CALAGA DE LIMA 09/04/2002 20 0 ausente
YASMIN NATALIA DA SILVA BRITO 18/02/2002 20 0 ausente
PEDRO HENRIQUE ARAUJO PEREIRA 19/09/2003 18 0 ausente

Peruibe, 29 de agosto de 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Secretaria de Cultura e Esportes.
Departamento de Cultura

Escola Municipal Livre de Musica

EDITAL N° 02/2022
PROCESSO SELETIVO ‘BOLSA INCENTIVO A BANDA’

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, por intermédio do
Departamento Municipal de Cultura e da Escola Municipal Livre de Musica, torna publico aos alunos
da Escola Municipal Livre de Musica, estudantes dos instrumentos de sopro e percussdo, o
presente edital para sele¢do de talentos musicais, dentre seus integrantes, para compor a Banda

Municipal, conforme disposto na Lei n® 3.765, de 19 de novembro de 2019.

1. DO PROGRAMA BOLSA INCENTIVO A BANDA - PBIB

O PBIB é um programa no ambito da Secretaria de Turismo, Esportes e Cultura da Prefeitura
Municipal de Peruibe, vinculado & Escola Municipal Livre de Musica (EMLM), destinado a oferecer
maior desenvolvimento musical e humano aos alunos que fardo parte da Banda Musical Municipal

de Peruibe.

2. DA FORMAGAO DO GRUPO DE BOLSISTAS INTEGRANTES DA BANDA MUNICIPAL DE
PERUIBE

O Grupo de Bolsistas Integrantes da Banda Musical Municipal de Peruibe sera formado por até 38
alunos da Escola Municipal Livre de Musica conforme disposto na Lei n® 4.049 de 28 de abril de
2022.

3. DOS INTEGRANTES E DAS BOLSAS INCENTIVO A BANDA

O Bolsista Integrante do PBIB recebera mensalmente a ‘Bolsa Incentivo & Banda’ no valor de R$
600,00 (seiscentos reais) e sera atualizada pelo indice adotado para atualizagdo anual da URM
(Unidade de Referéncia do Municipio), com carga horaria de 20 horas de atividades semanais.

4. DAS VAGAS E CLASSIFICAGAO
Para preenchimento de 38 (trinta e oito) vagas “Bolsas Incentivo & Banda”, que serdo organizadas

tecnicamente como segue:

Quantidade Instrumento
04 Flauta transversal C
05 Clarinete Bb
01 Clarone Bb
05 Saxofone alto Eb
05 Saxofone tenor Bb
01 Saxofone baritono Eb
04 Trompete Bb
05 Trombone a vara
01 Eufénio
02 Tuba
01 Baixo elétrico
02 Percusséo
02 Bateria

A critério da Comissdo de Selecdo e Avaliagdo Continuada, sem prejuizo do conjunto, podera ser

solicitada a alteragéo de quantidade e tipo de instrumentos deste quadro em edital de selecéo.

Em caso de cancelamento ou desisténcia do bolsista serd convocado o proximo candidato

classificado na lista de espera.

Em havendo desisténcias, sem candidatos em lista de espera, poderdo ser realizados processos

seletivos complementares para preenchimento da vaga.
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5. DOS DEVERES DOS ESTUDANTES BOLSISTAS

| — Participar em todas as apresentagdes previstas no calendario da EMLM;

Il — Participar de todo processo de realizagdo das atividades artistico-pedagdgicas,
vivenciando as etapas especificas que envolvem a realizagdo de um ensaio ou apresentagdo
publica, tais como: montagem, desmontagem, limpeza e conservagdo dos instrumentos,
equipamentos, estantes, pastas e cooperagao com os colegas;

Il — Auxiliar demais colegas, oferecendo suporte sonoro e orientagdes durante as
atividades artistico-pedagdgicas;

IV — Cumprir as atividades contempladas no Plano de Atividades dos Bolsistas para a

realizagdo das respectivas atividades que caracterizam sua bolsa de estudos;

V — Atender as convocagdes extraordinarias correlacionadas a sua atuagdo como
bolsista, podendo realizar compensagdes das horas utilizadas, sem que haja prejuizos em sua
rotina escolar;

VI — Estar em concordancia com o Regimento Interno da EMLM;

VIl — Nao possuir falta ndo injustificada durante o periodo letivo na EMLM;

VIll- Comparecer em todas as avaliagbes e apresentagdes, salvo justificativa aceita
pela Comisséao de Selegdo e Avaliagdo Continuada;

X — Cumprir os demais deveres e responsabilidades previstos no presente edital.

O valor da Bolsa Incentivo a Banda pressupde o cumprimento das atividades previstas no Plano de
Atividades dos Bolsistas, sendo que as faltas e atrasos no cumprimento destas atividades ensejam

o desconto correspondente.

A ‘Bolsa Incentivo & Banda’ serd cancelada em caso de auséncia injustificada em ensaios,

avaliagdes, apresentagdes ou eventos.

As atividades a serem realizadas pelos bolsistas poderdo ocorrer em todos os dias da semana,
devendo o candidato assinar termo de ciéncia e compromisso onde declara possuir compatibilidade

de dias e horarios entre as atividades pessoais e escolares e as atividades musicais.

6. PLANO DE ATIVIDADES DOS BOLSISTAS

6.1 Apresentagoes publicas
Atividades externas que visam oportunizar a pratica de conjunto aos alunos em ambiente real, em
contato direto com o publico e locais variados, visando o desenvolvimento técnico e a experiéncia

de estar fora do ambiente escolar.

6.2 Pratica de conjunto

A Pratica de Conjunto ¢ uma atividade essencial na formagdo do estudante de musica, seja no
aspecto social ou disciplinar, pois ao estimular a realizagdo musical coletiva, promove a interagdo
dos estudante se cultiva neles a consciéncia das implicagdes éticas e hierarquicas do trabalho em
grupo, além de propiciar aos alunos diferentes possibilidade para a pratica saudavel e proveitosa

dos instrumentos de sua preferéncia.

6.3 Laboratério
Estudos diversos, levantamento e classificagao do repertério; atividades técnicas, procedimentos e
exercicios que apontem novos caminhos na estruturagédo dos contetidos e praticas para aulas de

pratica instrumental.

6.4 Estudos técnicos
Estudo, escalas (maior e menor), arpejos (triades e tétrades), intervalos, dinamica, articulagéo,

estudos de mecanismo, etc.

6.5 Pesquisa e apreciagdo

Tem como objetivo a contextualizagdo do contetido trabalhado no repertério. Com as metas dos
estudos e métodos ja praticados e estudados, estilos, histéria do instrumento, formagdes
instrumentais (banda, Big Band, solo, duetos, trios, quartetos, musica de camara). Fornecer
ferramentas para a compreenséao de alguns dos elementos musicais relacionados com a teoria e a

percepgao.

6.6 Conservacgao de instrumentos/equipamentos
Tem como objetivo socializar técnicas de reparo e manutengdo de instrumentos musicais,

contribuindo desta forma para a conservagéo dos acervos de instrumentos da Banda.

6.7 Producéo e logistica

Apresentar ao aluno “como se faz”, como é a produgdo “por dentro” de um show e os parametros
para realizar um evento com dicas, nogdes, orientagdes e projetos reais realizados mostrando as
reais posturas e responsabilidades dos produtores executivos em eventos de qualquer porte.

Preparagdo das atividades externas

6.8 Cidadania

Tem como objetivo desenvolver a expressividade, autoconhecimento, estimular a espontaneidade,
o refinamento da comunicagao e a pro atividade.

A atividade visa ainda despertar a consciéncia social e colocar em pratica agdes sustentaveis, que
promovam a mudanga de habitos, usos e costumes, melhorando a nossa convivéncia coletiva e
qualidade de vida, visando conscientizar ndo apenas eles, mas também a comunidade onde

moram.

6.9 Ritmica

Estudo do ritmo, a partir do discernimento das figuras musicais ritmicas basicas, férmulas de
compasso, simples e composto, figuras de som e siléncio, pulso, andamento, simbolos utilizados
para a organizagao ritmica da partitura musical, utilizagdo do metrénomo.

6.10 Sustentagdo Sonora

Tem como objetivo desenvolver atividade musical através da execugéo de instrumentos auxiliando
demais colegas e novos alunos, oferecendo suporte sonoro e orientagdes durante as atividades
artistico-pedagdgicas;

7. DAS INSCRIGOES

Para concorrer & ‘Bolsa Incentivo a Banda’, o aluno deve preencher os seguintes requisitos:

| — Ter idade minima de 14 (catorze) anos e maxima de 26 (vinte e seis) anos completos
na data da inscrigdo para o processo seletivo;

I — Estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino regular publica ou privada,
comprovar matricula, bom aproveitamento escolar e frequéncia, acima de 75% (setenta e cinco por
cento), salvo se for maior de 18 anos ou se j& houver concluido o ensino médio;

IIl - Estar regularmente matriculado na Escola Municipal Livre de Musica de Peruibe ha
pelo menos 12 (doze) meses e ndo possuir pendéncias;

IV — Ter frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) aos ensaios e atividades da
Escola Municipal Livre de Musica de Peruibe;

V — Possuir compatibilidade de dias e horarios entre as atividades escolares e as
atividades musicais;

VI — Néo ter tido sua bolsa de estudos cancelada por falta ou indisciplina.

A idade maxima prevista no inciso | deste artigo ndo sera utilizada como critério para
exclusao no caso de pessoas com deficiéncia.

As pessoas com deficiéncia deverdo concorrer em igualdade de condigdes com a
garantia de que haja a tecnologia assistiva adequada a especificidade da deficiéncia.

Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez) do total das
vagas oferecidas.

As inscrigbes para o Processo Seletivo para a ‘Bolsa Incentivo a Banda’, seréo realizadas na
Secretaria de Cultura e Esportes — Rua dos Pescadores, 131 Centro no horario das 9h as 16h.

Para a inscrigdo no processo seletivo o aluno devera apresentar os seguintes documentos:
| - Copia da Cédula de Identidade - RG
Il — Copia de Cadastro de Pessoas Fisica - CPF;
Il - Comprovante escolar (com aproveitamento e frequéncia);
IV - Formulario de Inscrigdo conforme anexo ao presente edital;
V - 01 (uma) foto 3x4 atualizada;
VI - Cépia do comprovante de residéncia no Municipio de Peruibe;
VII - e-mail e telefone oficial para convocagdes e demais comunicagdes

No ato da inscrigdo o candidato ou seu responsavel se for menor devera autorizar a divulgagéo de
fotos e videos referentes as atividades a serem prestadas, conforme anexo ao presente edital;

A inscricdo de candidato menor de 18 anos devera ser realizada por um dos pais ou responsavel
legal com a apresentagdo de coépia do RG e CPF ou documento que comprove ser responsavel
pelo menor.

As inscrigdes que ndo contiverem todas as condigdes e documentos relacionados neste artigo ndo
serdo validadas.

Eventuais despesas para inscrigdo do candidato sdo de exclusiva responsabilidade do mesmo.

As informagdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Municipio do direito de excluir do processo de selegdo aquele que nao preencher os
dados solicitados de forma completa e correta.

Somente serao admitidas inscrigdes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos candidatos ou
quando estes menores de 18 anos, pelo responsavel legal.

A habilitagdo documental ndo garante a selecdo, apenas permite que o candidato realize a prova
tedrica e préatica.

8. DO PROCESSO SELETIVO

O processo de selegdo ocorrera conforme cronograma apresentado neste edital e sera executado
pela Comissdo de Selegdo e Avaliagdo Continuada, a quem compreendera planejar e promover
todos os atos inerentes a sua realizagao.

A Comissao de Selegdo e Avaliagdo Continuada sera composta com 03 (trés) membros como
segue:
a) Um representante do Departamento de Cultura Cynthia A. D. M. Riggo Landim
b) O coordenador artistico pedagégico Sergio Luiz da Silva;
c) Fabiana do Nascimento Fonseca da Silva

A Comisséo de Selegao e Avaliagdo Continuada é soberana quanto ao mérito de suas decisdes.
O membro que tiver qualquer interesse impeditivo em determinada (s) candidatura (s) deve
comunicar o fato a Comissado de Selegdo e Avaliagdo Continuada e estara inapto a participar da

Comisséo, devendo o Departamento de Cultura nomear substituto.

A selegao sera publica e consistira em provas tedrica e pratica.



EDIGAO 1134 - ANO XXIV

30 de agosto de 2022

Ao final do processo sera criada uma lista com a classificagdo dos candidatos.

Os alunos com as melhores pontuagdes dentro das provas realizadas para o respectivo instrumento

serdo contemplados com a bolsa Incentivo & Banda.

A aprovagéo na prova tedrica é requisito para participar da prova pratica.

9 DAS PROVAS

9.1 Da Prova tedrica:
A prova tedrica sera realizada no dia 26/09/2022, na UAB — Avenida Sdo Jodo, 545 — Centro

Peruibe, com inicio as 14h00 e término as 17h00

Conteldo para a prova teérica: Elementos e simbolos musicais necessarios para ler uma partitura
musical.

A prova tedrica consistira em questdes elaboradas a partir do contetido previsto neste edital.

Para responder as questdes os candidatos teréo o prazo de 3 horas;

O candidato devera chegar ao local da prova com no minimo 30 minutos de antecedéncia ao seu

inicio.

Néo sera permitida, durante a realizagdo da prova tedrica, a comunicagédo entre os candidatos, o
porte e utilizagdo de aparelhos celulares ou qualquer outro dispositivo eletronico, de relégios, de
livros, de anotagdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta, sendo eliminado do

processo seletivo o candidato que descumprir esta determinagéo.

Sera excluido do processo seletivo o candidato que portar-se de maneira indevida, ou descortés

para com qualquer membro da equipe responsavel pela aplicagdo da prova escrita.

O candidato, ao encerrar a prova tedrica, entregara obrigatoriamente ao fiscal de sala, o seu
caderno de prova com a identificacdo de seu nome em todas as paginas, bem como seus

rascunhos e anotagoes.

A fim de garantir a idoneidade e a lisura do processo seletivo, os 3 (trés) ultimos candidatos
7

somente poderdo entregar os respectivos cadernos de prova e retirar-se do local de prova,
simultaneamente.

So6 sera permitida a realizagdo da prova escrita com caneta esferogréfica de tinta de cor azul ou

preta.

Serdo entregues aos candidatos folhas de papel para rascunho e para a versao final da prova.

O candidato sera acompanhado durante todo o periodo por um fiscal.

As questdes rasuradas serdo anuladas.

Os alunos que acertarem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) serdo classificados para a prova
pratica.

A lista de classificados sera afixada no Departamento Municipal de Cutura, EMLM e publicada no
Boletim Oficial do Municipio.

9.2. Prova Prética:
A prova pratica sera realizada nos dias 18/10/202, 19/10/2022, 20/10/2022 e 21/10/2022 na sede
da Escola Municipal Livre de Musica, situada a Av. Padre Anchieta, n® 905 — Centro — Peruibe, sera
realizada de forma individual, terd a duragdo de 15 minutos para cada candidato e obedecera a
seguinte estrutura:

Todos os alunos de Flauta Transversal;
Todos os alunos de Clarinete;

Todos os alunos de Saxofone Alto;
Todos os alunos de Clarone;

Todos os alunos de Saxofone Tenor;
Todos os alunos de Saxofone Baritono;
Todos os alunos de Trompete;
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Todos os alunos de Eufonio;

©

Todos os alunos de Trombone;
10. Todos os alunos de Tuba;

11. Todos os alunos de Baixo Elétrico;
12. Todos os alunos de Percusséo;

13. Todos os alunos de Bateria;

O candidato devera chegar ao local da prova com no minimo 30 minutos de antecedéncia ao seu
inicio.

A prova pratica serd composta por:
I - Apresentagdo de uma pega de livre escolha, com no méaximo 05 (cinco) minutos.

II- Leitura & primeira vista de pegas propostas pela banca examinadora.

Para os instrumentos de sopro sera observado o seguinte contetido:
e Manuteng&o da coluna de ar durante a execugéo de exercicios de técnica e pegas musicais
* Fluéncia na leitura musical
« Pulsagao e Andamento (preciséo motora)
e Articulagédo
* Dinamica
e Afinagédo
o Interpretagédo adequada aos simbolos musicais e marcas de expresséo.
e Postura corporal adequada ao instrumento

Para os instrumentos de percusséo e bateria sera observado o seguinte contetido:

e Manulagdes basicas: toque simples (D/E), toque duplo (D-D/E-E) e paradiddle
(DEDD/EDEE).

e Ritmos basicos: marcha, samba, pop, baido, xote, rock, balada em compassos simples e
compassos compostos.

e Postura corporal adequada ao instrumento

o Interpretagdo adequada aos simbolos musicais, marcas de expresséo;

e Coordenagdo motora basica

¢ Dinamica

e Homogeneidade e qualidade sonora

e Fluéncia na leitura musical

e Nocéo de andamento e pulsagédo

Para o Baixo elétrico sera observado o seguinte contetido:
¢ Fluéncia na leitura musical
e Pulsagédo e Andamento (precisdo motora)
¢ Dinamica
« Afinagdo (coeréncia entre as cordas)
¢ Interpretacdo adequada aos simbolos musicais e marcas de expresséo.
e Postura corporal adequada ao instrumento

A execugdo podera ser interrompida a qualquer instante, a critério exclusivo da Comiss&o, que

também podera determinar a repeticdo de um ou mais trechos, visando melhor avaliagéo.

Cada membro da Comiss&do Julgadora devera atribuir, individualmente, nota entre 0 (zero) a 10

(dez) aos candidatos, em cada uma das pegas apresentadas.

Sera desclassificado o aluno que nao obtiver média de, no minimo, 70% da média ponderada de

notas os requisitos.

A nota final de cada candidato sera a média ponderada das notas obtidas na prova pratica,
atribuidas por cada membro da Comisséao Julgadora, sendo considerados aprovados os candidatos
que alcangcarem a média minima de 70%.

Sera indicado para admisséo o candidato que obtiver a maior nota final.

Em havendo empate entre os candidatos selecionados serdo adotados os seguintes critérios
progressivamente:

|. Maior tempo de participagéo na EMLM;

Il. Maior frequéncia aos ensaios e atividades da EMLM;

IIl. Melhor rendimento escolar em escola regular;

IV.Menor renda ‘per capita’ da familia.

A homologagéo dos resultados sera publicada no Boletim Oficial do Municipio e afixada no quadro
de editais da Prefeitura Municipal, no Departamento de Cultura e na Escola Municipal Livre de
Musica.

Os alunos aprovados, porém, ndo selecionados, a critério da Comissao de Selegdo e Avaliagdo
Continuada, poderédo se assim o quiserem, assinar termo de voluntariado para participar da Banda
Municipal desde que apresentem competéncia técnica e tedrica compativel e estejam dispostos a

cumprir fielmente o Programa Pedagdgico que sera seguido pelos bolsistas.
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10. DO CRONOGRAMA, DATAS, ATIVIDADES e LOCAL — 22 sem. 2022

ITEM DATA ATIVIDADE HORARIO LOCAL
01 30/09/2022 Divulgagdo da Abertura das Boletim Oficial do Municipio, Mural da
inscrigdes para o processo Escola Municipal Livre de Musica.
seletivo para a Bolsa Incentiva Avenida Padre Anchieta, 905 Centro
aBanda
02 12/09/2022 InscrigBes - 5 dias uteis 9h as 16h Secretaria de Cultura e Esportes — Rua
A dos Pescadores, 131 Centro.
16/09/2022
03 20/09/2022 Homologag&o e Divulgagdo Boletim Oficial do Municipio, Mural da
das inscrigdes validadas Escola Municipal Livre de Musica.
Avenida Padre Anchieta, 905 Centro
04 26/09/2022 Prova tedrica 14h as 17h CENTRO DE CONVENCOES/UAB
N3o serd permitida a Endereco: Av. Sdo Jodo, 545 - Centro,
entrada de candidatos | Peruibe
que chegarem
atrasados.
05 27/09/2022 Publicag&o do Resultado da Boletim Oficial do Municipio, Mural da
Prova Tedrica Escola Municipal Livre de Musica.
Avenida Padre Anchieta, 905 Centro
06 27/09/2022 a Recurso da prova tedrica—5 9h as 16h O recurso deverd ser protocolado
04/10/2022 dia uteis fisicamente na Secretaria de Cultura e
Esportes — Rua dos Pescadores, 131
Centro.
07 11/10/2022 Homologag&o do Resultado Boletim Oficial do Municipio, Mural da
da Prova Tedrica e do Escola Municipal Livre de Musica.
Cronograma para a Prova Avenida Padre Anchieta, 905 Centro
Prética
08 18/10/2022 Prova Prética conforme Conforme cronograma | Escola Municipal Livre de Musica.
19/10/2022 Cronograma publicado em divulgado no Avenida Padre Anchieta, 905 Centro
20/10/2022 e | 11/10/2022 Boletim Oficial do
21/10/2022 Municipio e Mural da
Escola Municipal Livre
de Musica.
09 25/10/2022 Resultado da prova pratica 17h Boletim Oficial do Municipio, Mural da
Escola Municipal Livre de Musica.
Avenida Padre Anchieta, 905 Centro
10 25/10/2022 a Recurso da prova pratica -5 9h as 16h O recurso devera ser protocolado
31/10/2022 dias uteis fisicamente na Secretaria de Cultura e
Esportes — Rua dos Pescadores, 131
Centro.
01/11/2022 Homologagao do resultado da Boletim Oficial do Municipio, Mural da
11 prova pratica Escola Municipal Livre de Musica.
Avenida Padre Anchieta, 905 Centro
18/11/2022 Reunido para Assinatura do 19h Escola Municipal Livre de Musica.
12 Termo de Concesséo dos Avenida Padre Anchieta, 905 Centro
candidatos selecionados.
(REUNIAO DE PAIS)
11
11. RECURSO:

O candidato podera interpor recursos contra os resultados da Prova Tedrica e Prova Pratica de
acordo com os itens 06 e 10 do CRONOGRAMA, DATAS, ATIVIDADES E LOCAL - 2° sem. 2022.

12.DISPOSIGOES GERAIS:

O resultado classificatério do processo seletivo sera publicado no Boletim Oficial do Municipio e

afixado no quadro de editais da Prefeitura Municipal, no Departamento de Turismo e na Escola

Municipal Livre de Musica.

A assinatura dos termos sera realizada de acordo com as condigdes previstas no edital.

O chamamento dos bolsistas devera seguir a ordem de classificagdo dos candidatos selecionados

para cada um dos respectivos instrumentos musicais.

O Departamento Municipal de Cultura e a EMLM se reservam o direito de realizar comunicagdes
por meio de correio eletrénico (e-mail) e/ou telefone, exceto as informagdes ou convocagdes que

exijam publicagdes na imprensa oficial.

O Departamento Municipal de Cultura e a Escola Municipal Livre de Musica ndo se responsabilizam
por eventuais irregularidades praticadas pelos bolsistas.

Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer

tempo, implicardo na inabilitagdo ou na desclassificagdo do candidato/bolsista.

A participagao do candidato no Processo Seletivo implicara no conhecimento do presente edital e a

aceitagdo das condigdes nele previstas.

Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo de Selecdo e Avaliagdo Continuada do
Programa Bolsa Banda. Caso necessario, serdo encaminhados ao Departamento de Cultura, que
julgaréa a sua procedéncia.

Peruibe 30 de agosto de 2022.

COMISSAO DE SELEGAO E AVALIAGAO CONTINUADA DO PROGRAMA BOLSA BANDA

Cynthia A. D. M. Riggo Landim

Coordenador Artistico Pedagdgico — Sergio Luiz da Silva

Fabiana do Nascimento Fonseca da Silva
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FORMULARIO DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO ‘BOLSA INCENTIVO A BANDA’

PROCESSO SELETIVO N. 2/2021 PARA SELECAO DE TALENTOS MUSICAIS, ESTUDANTES DOS
INSTRUMENTOS DE SOPRO E PERCUSSAO DA ESCOLA MUNICIPAL LIVRE DE MUSICA, PARA
COMPOR A BANDA MUNICIPAL DE PERUIBE.

Nome completo do candidato:
Endereco do candidato:
Tel. Residencial: ( ) Cel( )

CPF: RG:

E-Mail:

INDIQUE COM UM “X” SE DESEJA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA.

DEFICIENTE: () Sim () Nao Se sim, qual a deficiéncia?
(anexar laudo médico comprobatério, declarando o nome da deficiéncia, o cdédigo CID e a sua provavel
causa).

Assinale com um ‘X ‘ o instrumento escolhido para o processo seletivo:

O prazo de vigéncia do termo de concessé@o das bolsas é de 12 (doze) meses, podendo ser

rescindido a qualquer tempo quando nao atendidas as condigdes nele previstas.

O TERMO DE CONCESSAO pode ser rescindido a qualquer tempo quando ndo atendidas as
condigbes nele previstas.

No ato da assinatura do Termo de Concess&o o bolsista sera orientado a providenciar a abertura de

conta bancéria para depésito da Bolsa Incentivo a Banda.

A concessdo da ‘Bolsa Incentivo & Banda’ ndo gera vinculo empregaticio nem quaisquer direitos,

devendo os bolsistas firmar termo proprio.

Em caso de menor de 18 anos, o termo devera ser firmado por um responsavel.

E responsabilidade do Departamento Municipal de Cultura, por intermédio dos dirigentes da EMLM
e da Comiss&o de Sele¢do e Avaliagdo Continuada do Programa Bolsa Banda o acompanhamento,
a supervisdo e a fiscalizagdo de todos os atos administrativos do processo para concessdo e
execucgdo do programa criado por esta Lei, podendo tomar providéncias em caso de eventuais

irregularidades constatadas a qualquer tempo e resolver os casos nao previstos.

12

Flauta transversal C ()

Clarinete Bb ()

Clarone Bb ()

Saxofone alto Eb ()

Saxofone tenor Bb ()

Saxofone baritono Eb ()

Trompete Bb () Trombone avara ()
Eufonio () Tuba ()
Percussao () Bateria ()
Baixo elétrico ()

Ao se inscrever o (a) participante autoriza de imediato, a titulo gratuito, o uso da imagem, voz, performance e
nomes, em apresentagdes, filmes publicitérios e institucionais veiculados em midia eletronica, fotos, cartazes,
anuncios e em qualquer forma de midia impressa, pra divulgagdo organizada pela EMLM e pelo
Departamento de Cultura. A participagédo do candidato no Processo Seletivo implicara no conhecimento do
presente edital e a aceitagdo das condigdes nele previstas.

Eu aluno(a), da Escola Municipal Livre de

Musica, declaro estar ciente e em conformidade com as disposi¢des contidas no Edital n.02/2022, do
Processo Seletivo de Talentos da Escola Municipal Livre de Musica para compor a Banda Municipal de
Peruibe, bem como comprometo-me, expressamente a cumprir integralmente todas as condigdes constantes
no presente Termo de Compromisso, enquanto estiver no exercicio da referida atividade.

Peruibe, de de

Para uso da Comissdo
( )Deferido ( )Indeferido

Assinatura do candidato:
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Pelo presente, venho solicitar a Vossa Senhoria a publicagdo no BOM do imével que foi alvo de

FORMULARIO DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO ‘BOLSA INCENTIVO A BANDA' AUTUAGAO pela Unidade de Vigilancia em Zoonoses e Arboviroses, conforme texto abaixo :

NOME Al/AIPM Qb | T BAIRRO TIPO / FISCALIZACAO
PROCESSO SELETIVO N. 02/2022 PARA SELECAO DE TALENTOS MUSICAIS, . N3o adotar as medidas necessarias
ESTUDANTES DOS INSTRUMENTOS DE SOPRO E PERCUSSAO DA ESCOLA para manter tanque (piscina) de sua
. R propriedade devidamente tratada,
MUNICIPAL LIVRE DE MUSICA, PARA COMPOR A BANDA MUNICIPAL DE PERUIBE. tornando-se local adequado  a
proliferagdo do culex e aedes aegypti
Eu, ) RICARDO ELIAS Al 04257 018 000 CENTRO colocando em risco a saude publica.
VITIELLO Contrariando o disposto nos artigos
brasileiro (a), responsavel legal de , aluno (a) da 345, 347, 348, 353, 355 pardgrafo
Escola Municipal Livre de Musica de Peruibe, candidato (a) & bolsa, no ambito deste edital. primeiro inciso IV e 356 inciso | € 357
L . . . do regulamento aprovado pelo
DECLARO que li a integra deste Edital e que estou perfeitamente ciente de seus termos, e Decreto 12.342 de 27/09/1975.
que concordo, expressamente, que meu filho(a) podera participar da Banda Municipal de Combinado com artigo 122 inciso Il
P . . . . da Lei Estadual 10.083 de

eruibe, caso seja aprovado (a) em Processo Seletivo, recebendo uma Bolsa de Incentivo 23/09/1998
com valor mensal de R$ 600,00 (seiscentos reais) através de deposito em conta bancaria,

e que sua participagdo nas atividades de execugdo do projeto, ndo configura relagdo
empregaticia. * Certos de podermos contar com vossa colaboragdo.
Declaro ainda estar ciente das atividades que serdo executadas.

* Concordo que imagens pessoais poderdo ser utilizadas para divulgacdo de atividades
relacionadas ao projeto.

* Concordo também que qualquer modificagdo nas condigdes expostas acima sera
imediatamente comunicada, por escrito, @ Comisséo de Selegdo de Avaliagdo Continuada

do Programa Bolsa Banda.

Peruibe, de de . Carlos Fernando Victoria Alves
Coordenador de Vigilancia Sanitaria

Assinatura do Pai ou Responsavel:
N° Identidade: UF: Orgéo Expedidor:
CPF:

Pelo presente, venho solicitar a Vossa Senhoria a publicagdo no BOM do imével que foi alvo de
AUTUAGAO pela Unidade de Vigilancia em Zoonoses e Arboviroses, conforme texto abaixo :

NOME Al/AIPM [o1)) T BAIRRO TIPO / FISCALIZAGAO
Manter imoével de sua propriedade,

um terreno, sem os devidos cuidados

de higiene e limpeza, com materiais
inserviveis e mato alto, contribuindo

COMU N ICADOS para o abrigo e para a proliferacdo de

animais da fauna sinantrdpica

(pombos, caramujos, ratos,

Pelo presente, venho solicitar a Vossa Senhoria a publicagdo no BOM do imével que foi alvo de escorpides, entre outros), colocando
AUTUAGAO pela Unidade de Vigilancia em Zoonoses e Arboviroses, conforme texto abaixo : em risco a saude publica.
WANDERSON Al 04263 019 | 079 CIDADE Contrariando a Lei Estadual n. 10.083

NOME A/APM | QD | T BAIRRO TIPO / FISCALIZACAO LACERDA BALNEARIA NOVA | de 23/09/98, Artigo 11, 12 e 122
PERUIBE inciso lll. Art. 21 e 22 da da Lei

- Acimulo de lixo, materiais
inserviveis ou outros materiais que
propiciem a instalagdo e proliferagdo
de roedores ou outros animais

Municipal n. 1888 de 06/11/98.

Estar com imével de sua
propriedade, um terreno com
entulhos e materiais em
decomposi¢do, sendo abrigo de
Escorpides, colocando em risco a
saude publica, contrariando
Artigo21° e 222 da Lei Municipal n?
1888 de 06/11/98 e Art. 1222 inciso

sinantrépicos. Em desacordo a Lei
Municipal 1888/98 art 222.

- Manter Imével de sua
propriedade,um Terreno, sem oOs
devidos cuidados de limpeza e
ERWIN LIEDER Al 04256 008 007 RESIDENCIAL higiene, com mato alto, podendo

(ESPOLIO) PARQUE D’AVILLE | servir de abrigo e foco de
proliferagdo de animais de fauna il da Lei Estadual n® 10023 de
sinantrépica  (ratos,  mosquitos, 23/09/98.
carrapatos,escorpido, etc.),
colocando em risco a satide pblica. Certos de podermos contar com vossa colaboragéo.

Contrariando Lei Estadual n? 10.083
de 23/09/98, Artigo 119, 12° e 122°

inciso Ill.Art. 21 e 22 da Lei Municipal
n. 1888 de 06/11/98 Carlos Fernando Victoria Alves

Coordenador de Vigilancia Sanitaria

Certos de podermos contar com vossa colaboragao. Pelo presente, venho solicitar a Vossa Senhoria a publicagdo no BOM do imével que foi alvo de
AUTUAGAO pela Unidade de Vigilancia em Zoonoses e Arboviroses, conforme texto abaixo :

NOME Al/AIPM Qb T BAIRRO TIPO / FISCALIZACAO
N&o adotar as medidas necessérias
para manter tanque (piscina) de sua

Carlos Fernando Victoria Alves
Coordenador de Vigilancia Sanitéria propriedade devidamente tratada,
tornando-se local adequado a
proliferagdo do culex e aedes aegypti

ANTONIO Al 04265 029 | 003 JARDIM BRASIL | colocando em risco a satde publica.
PEREIRA DA Contrariando o disposto nos artigos
SILVA JUNIOR 345, 347, 348, 353, 355 pardgrafo

primeiro inciso IV e 356 inciso | e 357
do regulamento aprovado pelo
Decreto 12.342 de 27/09/1978.
Combinado com artigo 122 inciso Il
da Lei Estadual  10.083 de
23/09/1998.

Certos de podermos contar com vossa colaboragdo.

Carlos Fernando Victoria Alves
Coordenador de Vigildncia Sanitaria




BOM

Pelo presente, venho solicitar a Vossa Senhoria a publicagdo no BOM do imével que foi alvo de

AUTUAGAO pela Unidade de Vigilancia em Zoonoses e Arboviroses, conforme texto abaixo :

0 de agosto de 2022

NOME Al/AIPM

[o])) T BAIRRO TIPO / FISCALIZAGAO

ANTONIO LAGO | AIPM 05351 | 033 | 018
NETO STELLA MARIS

Manter Imovel de sua
propriedade,um Terreno, sem os
devidos cuidados de limpeza e
higiene, com mato alto, podendo
servir de abrigo e foco de
proliferagdo de animais de fauna
sinantrépica  (ratos,  mosquitos,
carrapatos,escorpido, etc.),
colocando em risco a saude publica.
Contrariando Lei Estadual n® 10.083
de 23/09/98, Artigo 119, 122 e 1222
inciso Ill.Art. 21 e 22 da Lei Municipal
n. 1888 de 06/11/98

Estar com imével de sua
propriedade, um terreno com
entulhos e
decomposi¢do, sendo abrigo de
Escorpides, colocando em risco a
saude publica, contrariando
Artigo21° e 222 da Lei Municipal n?
1888 de 06/11/98 e Art. 1222 inciso
Il da Lei Estadual n? 10023 de
23/09/98.
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a) a comprovagdo da deficiéncia sera efetivada mediante laudo
de autoridade médica que contemple a deficiéncia diagnosticada;

b) caso ndo haja estudantes deficientes, a vaga poderéa ser
ofertada para os demais interessados;

c) a deficiéncia apresentada pelo candidato ao estagio devera
ser compativel com a realizagdo das atividades previstas no Plano de
Estagio.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de agosto de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 25 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Certos de podermos contar com vossa colaborag&o.

Carlos Fernando Victoria Alves
Coordenador de Vigilancia Sanitaria

ATOS DO EXECUTIVO

el

LEI N° 4.122, DE 25 DE AGOSTO DE 2022 - fls.1

ALTERA DISPOSIGOES DA LEI N° 2.630, DE 08 DE
JUNHO DE 2005, QUE “AUTORIZA A PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE A CELEBRAR CONVENIO COM O
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA
(CIEE), PARA IMPLANTACAO DE UM PROGRAMA
DE ESTAGIO PARA ESTUDANTES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO EXTRAORDINARIA REALIZADA NO DIA
24 DE AGOSTO DE 2022, FOI APROVADO POR 12 VOTOS FAVORAVEIS E
NENHUM VOTO CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE
LEL

PROJETO DE LEI N° 96/2022 DE AUTORIA DO EXECUTIVO.

Art. 1°- Fica alterado o artigo 4°, da Lei n° 2.630 de 08 de junho de
2005, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 4°- O estagiario fara jus a uma bolsa-auxilio conforme
celebrado em termo de compromisso entre as partes, no valor de:

I- R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) para os estudantes
de ensino médio, educagdo de jovens e adultos e educagéo profissional,
submetidos a 30 (trinta) horas de jornada de atividade semanal;

II- R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) para os estudantes
de educagdo superior, submetidos a 20 (vinte) horas de jornada de
atividade semanal;

Ill- R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais) para oS
estudantes de educagéo superior, submetidos a 25 (vinte e cinco) horas
de jornada de atividade semanal;

IV- R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) para oS
estudantes de educacdo superior, submetidos a 30 (trinta) horas de
Jjornada de atividade semanal.

§ 1°- A concessdo da Bolsa-auxilio tem como objetivo_o
atendimento, total ou parcial:

a) das despesas escolares do estudante, relacionadas com o
curso no qual esta matriculado;

b) das despesas relacionadas com transporte, alimentacdo e
vestuario;

c) de outras despesas inerentes as necessidades individuais
do estudante.

§ 2°- Fica autorizado o Prefeito Municipal a conceder reajuste
nos valores do bolsa-auxilio, mediante viabilidade econémica e visando a
reposigdo de possiveis perdas inflacionarias.

§ 3°- Fica assegurada a obrigatoriedade da reserva de no
minimo 5% (cinco por cento) das vagas do Programa de Estagio para
estudantes com deficiéncia, sendo que:

m@

ADMINISTRAGCAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 48/2022 - REPUBLICADO
LICITAGAO COM EXCLUSIVA
MICROEMPRESAS,

EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MICRO EMPREENDEDOR
INDIVIDUAL - MEI

RESERVA PARA

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o PREGAO ELETRONICO N° 48/2022 - Processo n°
8.404/2022

OBJETO: AQUISICAO DE APARELHOS, EQUIPAMENTOS E
UTENSILIOS MEDICO HOSPITALARES E LABORATORIAIS
PARA OS SERVICOS DA CASA DO ADOLESCENTE (CADOL),
BANCO DE LEITE E CASA DA MULHER, conforme condig¢des e
especificagbes contidas no Edital e seus anexos, cujo edital se
encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal de Peruibe
através do link:  http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-
concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a partir do
dia 30/08/2022.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
30/08/2022.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 13/09/2022.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 13/09/2022.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 26 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 62/2022

LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO)

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de PERUIBE o PREGAO ELETRONICO N° 62/2022 -



BOM

Processo n°® 9398/2022.

OBJETO: Contratacdo de empresa para CONTRATACAO DE
EMPRESAESPECIALIZADAPARAPRESTACAO DE SERVICO DE
CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZACAO DE PORTARIAS NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) E AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES (AME) NO MUNICIPIO DE
PERUIBE/SP, conforme condigbes e especificagbes contidas no
Edital e seus anexos, cujo edital se encontrara disponivel no Site
da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: http://www.
peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/ e no site:
www.comprasbr.com.br a partir do dia 30/08/2022.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
30/08/2022.

TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 15:00 horas do
dia 13/09/2022.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 15:01 horas do
dia 13/09/2022.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 15:30 horas do
dia 13/09/2022.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, EM 29 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 63/2022

LICITAGAO COM RESERVA EXCLUSIVA
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

PARA

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o PREGAO ELETRONICO N° 63/2022 - Processo n°
9.403/2022.

OBJETO: AQUISICAO DE INSTALACAO DE APARELHOS DE
CLIMATIZACAO PARA A UNIDADE DE SAUDE AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES (AME) - EMENDA FEDERAL FNS
n°® 97519.444.000/1210-15, conforme condi¢des e especificagbes
contidas no Edital e seus anexos, cujo edital se encontrara disponivel
no Site da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: http://
www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-concorrencia-publica/ e no
site: www.comprasbr.com.br a partir do dia 31/08/2022.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
31/08/2022.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
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14/09/2022.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 14/09/2022.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 14/09/2022.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 29 DE AGOSTO DE
2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAS

PORTARIA N° 0516/2022

NOMEIA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o inciso Il do artigo 159 da Lei Complementar
175/2011;

o artigo 164 da Lei Complementar 175/2011.
RESOLVE:

Art.1° - INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar

objetivando a apuragdo de ABANDONO DE CARGO praticado

pelo(a) servidor(a) RICARDO DE VITA CARMO, matricula 7586,

ocupante do cargo Agente Operacional.

Art. 2° -DESIGNAR para conduzir o processo disciplinar comissao

composta pelos seguintes servidores:

NANCI FERREIRA MILHOSE, Procurador

Presidente;

AMERICO DE OLIVEIRA PIMENTEL, Motorista;

ANA PAULA XAVIER, Técnico de Enfermagem.
Art. 3° - A comissao ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta

dias) a partir da data da publicagao desta portaria, para a conclusdo

do processo.

do Municipio -

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 29 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0517/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE
Anular em seus expressos termos, a Portaria n°® 0429 de 18 de
julho de 2022, que nomeou MARILENE SOARES DE OLIVEIRA,
para ocupar o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM.
DE-SE CIENCIA,
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P U B Ll QU E S E O(s) candidato(s) aprovadol(s) acima mencionado(s) devera(ao) comparecer 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
- ) PERUIBE, silo 4 Rua Francisco Moratori, n°. 146- Centro, Peruibe/SP, utilizando méscara (s) de protegao facial @ munido(s) dos documentos

C U M P RA_S E originais e copias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x4 iguais e recentes;

- Certidao de Nascimento elou Casamento;

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE Gt de denidde -RG:
PERUIBE, EM 29 DE AGOSTO DE 2022 - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagao cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovante de votagéo da itima eleigéo ou Certiddo e quitagao eleitoral;
- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino (até 45an0s);

- Pesquisa ou extrato de participago do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declarago de firma anterior, informando nao haver feito o
cadasiro, e copia da carteira de trabalho se tiver.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA v
- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Gltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de aluguel vigente);
PREFE |TO MUNI C IPAL - Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018 & histérico escolar;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissdes (quando requisito para o cargo);

- Consulta Qualificagéio Cadastral do eSocial, obtida no site http:/ inss.g htmi e, em caso de divergéncia, providenciar a
regularizagéio anexando-se o comprovante

- Certidao de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos, e CPF;

E D U ( : ‘ : Ao - Cademeta de vacinagdo atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);
- Comprovagao de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo)
EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 055/2022 - Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certidzo de Distribuigao Criminal;

- Declaraggo de ndo acumulacdo de cargo piblico; ou declaragdo de acumulagdo de cargo piblico, do érgdo oficial com respectiva carga horaria, fungdo e dias
trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

LUIS MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE - Declaragao de bens ou DIRPF atual;
PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, TORNA PUBLICA AS SEGUINTES - Certidao se & ou ja foi funcionério publico nos Gitimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario ou contratado comprovando que
DESCLASSIFICACOES: nao foi i e[\a" d & a a c ua\qu?r i v possa ensejar a demisséo. Na hipotese de
FICA DESCLASSIFICADO O CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADO POR TER SOLICITADO A fer sido punido com pena processe - para andlise juidica
DESISTENCIA NO PRAZO ESTIPULADO NO EDITAL DE CONVOCAGAO, ABAIXO INDICADOS, DO EDITAL DE ABERTURA N° cARGO REQUISTO CARGA HORARIA REMUNERAGAO
01/2018:

RS 2.892,75 — 24H
RS 3.615,95 - 30H

o Licenciatura de graduagao plena em
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | Pedagogia ou Normal superior com
habilitagao para docéncia

24 & 30 horas a critério da necessidade
da Secretaria Municipal da Educagéo

RS 1.807,99 - 15H

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 067/2022 oo o
Licenciatura de graduagao plenaem | 15, 18, 24, 27, 30 ou 36 horas a crtério RS 2.802,75 - 24H
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAC | b gagogia ou Normal Superior com da necessidade da Secrelaria RS 3.254,34 - 27H
i habiltagao para docéncia Municipal da Educagéo RS 3.615,95 - 30H
CARGO - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAC. BASICA R$4.339,16 - 36H
CLASSIFICAGAO GERAL
- AGENTE SOCIAL ESCOLA Ensino Meédio Completo 40H RS 1.085,05
INSCRIGAO NOME CLASSIFICACAO
4785296-8 ERIKA DO NASCIMENTO 68° O néio comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a ausé 4o exigida ou a 50 pe
47137444 | RAIANY DA SILVA CARVALHO 6o escrito de reniincia  vaga, implicara na exclusao da classificagéo do candidato o referido Concurso Piblico,

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE 2022.
CARGO — AGENTE SOCIAL ESCOLAR

CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRICAO | NOME CLASSIFICAGAO
4688353-3 | ANA CAROLINA BECKER ANTONIO LIMA ore

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
47118067 | BRUNO GONGALVES DA COSTALINS 080 PREFENO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 068/2022 PORTARIA N° 0518/2022

CARGO - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
CLASSIFICAGAO GERAL

|_inscrigAo | NOME CLASSIFICAGAO LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
4698718-5 GIOVANNA SATURNINO DE SOUSA 224° a 2 - =
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE 2022.
Considerando o teor do Edital de Convocagéo n°® 067/2022;
NOMEIA
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL
EDNALVA MARIA ARAUJO DE OLIVEIRA SILVA, para ocupar o cargo de
_ _ PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, Padrdo M1, de provimento efetivo, em virtude de
EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 070/2022
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO sua aprovagao no Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23 de maio de 2019, para
A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 50 Paulo, nos . L. . L . ) L.
9261112022, CONVOCA ofs) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Piblico de Provas e Titulos n. 001/2018, homologado no dia 23 de maio de 2019 , conforme relagao o0 exercicio e efetivo desempenho das atribuicdes de seu cargo junto a Secretaria Municipal
de classificagao abaixo: de EduCaQéO
1 COMPARECIMENTO NO DIA 12 DE SETEMBRO DE 2022 AS 09:00 HRS.
CARGO — R DE BASICA|
CLASSIFICAGAO GERAL Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

INSCRIGEO ‘ NOME l CLASSIFICAGAO ‘
4800393-0 ‘ GLACE KELLY FERREIRA ‘ 225 ‘ N N
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CARGO — PROFESS DE A0 BASICA CUMPRA-SE.
CLASSIFICAGAO GERAL

INscRigAo | NOME CLASSIFICAGAO . .

46799826 DAYSE MARA RIBEIRO CAPELLO 710 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,

47652713 BRUNA MARTINS DOS SANTOS el EM 30 DE AGOSTO DE 2022.

CARGO -~ AGENTE SOCIAL ESCOLAR

CLASSIF\CA(;AO ESPECIAL
‘ i ‘ NOME ‘ CLASSIFICA(;‘O ‘
| amsssrrs | oanetasanones or | LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
CARGO — AGENTE SOCIAL ESCOLAR
CLASSIF\CA(;AO AFRODESCENDENTE
‘ 5 ‘ NOME ‘ CLASSIFICACAO ‘
[ 4815832-1 ‘ DANILO FINK ‘ 01° ‘
CARGO - AGENTE SOCIAL ESCOLAR
CLASSIFICAGAO GERAL
NOME CLASSIFICAC[\U

447172657 ANDRESSA DE FARIA SOUZA 08°

47995203 HELLEN SANTOS FONSECA MATOS 100

4758902-7 ALEXANDRE JOSE PELIPECKI 12°

4786423-1 ALEXANDRE DE MELLO SILVA 130




BOM

ERRATA

Referéncia: Portaria n° 0480/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

comunica que, por um lapso, a Portaria acima epigrafada foi expedida erroneamente.

Portanto, onde se 1& “ Art. 1° Conceder LICENGA, para o trato de assuntos
leia-se “ Art. 1° Conceder LICENGA, para o

trato de assuntos particulares a partir de 08 de agosto de 2022..."

particulares a partir de 01 de agosto de 2022...",

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
30 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADOS

ORDEM DE SERVICO N° 13 DE 29 DE AGOSTO DE 2022.

Luiz MAURiCIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI; E,

CONSIDERANDO, a solenidade tradicional denominada “Altar da Patria” que ocorrera de
01.09.2022 até 07.09.2022 na Praga Monsenhor Lino Passos, as 08h.

CONSIDERANDO, que a Secretaria Municipal de Educagdo de Peruibe informa que ndo
promovera o Desfile Civico de 07 de setembro de 2022, cuja decisdo se baseia no fato da
maioria das criangas, em razdo da idade, ndo estar com o ciclo vacinal completo, o que tem
motivado a continuidade da obrigatoriedade do uso de mascaras no ambiente escolar e a
adogao de outros protocolos sanitarios.

CONSIDERANDO, por derradeiro que foi oportunizado as escolas, publicas ou privadas, a
participagdo no evento “Altar da Patria” para apresentagdo civica, alusiva ao tema
“Independéncia do Brasil”.

RESOLVE:

| - CONVOCAR os servidores ocupantes de cargos em comissado ou detentores de fungao
gratificada para comparecer ao evento.

Il - DETERMINAR aos convocados, que comparegam ao ato com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, observando a escala de acordo com a Secretaria ou Departamento em que
esteja lotado.

Il - DETERMINAR que a impossibilidade de comparecimento, seja previamente comunicada e
justificada pelo servidor & sua chefia imediata, que providenciara sua substituicdo por outro
servidor e o comparecimento em outra data.

IV — ESTABELECER a escala de comparecimento das Secretarias da seguinte forma:

01.09.2022 - Finangas, Fazenda, Administragéo, Gabinete, PeruibePrev, Meio ambiente
02.09.2022 - Juridico PGM, Turismo, Esporte e Cultura + Planejamento, Governo
03.09.2022 - Educagéo

04.09.2022 — Assisténcia Social, Defesa Social, Emprego, Fundo Social

05.09.2022 - Saude

06.09.2022 — Obras

07.09.2022 - Todas as Secretarias

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
Prefeito Municipal

ATOS DO EXECUTIVO

DECRETO N.°5.612, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.

ALTERA PARTE DA ALINEA “H”, DO INCISO lIl, DO ARTIGO 1°,
DO DECRETO N° 5.398, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021, QUE
“‘DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS MEMBROS DO CMSP
- CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PERUIBE PARA A
GESTAO JANEIR0O/2022 A JANEIRO/2024.”

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
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DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE|, E;

CONSIDERANDO o oficio n° 042/2022 - CMSP datado de 30 de
agosto de 2022;

DECRETA

Art. 1°- Fica alterado parte da alinea “h”, do inciso lll, do artigo
1°, do Decreto n° 5.398 de 28 de dezembro de 2021, passando a
vigorar com a seguinte redagéao:

[2) [PPT
1- Neila Késia de Souza - titular
2- Sulamita Maria dos Santos - suplente

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data se sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAIS

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 058/2022
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019

Ficam DESCLASSIFICADOS os candidatos abaixo relacionados por ndo
terem comparecido e/ou desistido no prazo estipulado no Edital de Convocagdo para
Admissdo n°. 066/2022, do Concurso Publico de Provas n°. 001/2019:

CARGO - AGENTE DE ZOONOSES

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO
6980947-0 | BIANCA DE CASTRO MOMBAQUE 12
6770440-9 | JANAINA DENISE DOS SANTOS 13
CARGO - CIRURGIAO DENTISTA
CLASSIFICAGAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLasstFIcacio |
|6993166-6 | MARCELA BORGO | 18 |
CARGO - PSICOLOGO
CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLass1FIcACAO |
|6800041-3 DAYENE NATASCHE GLASL VEIGA | 32 |

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE

PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 067/2022
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de Sdo Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de
Provas n°. 001/2019, homologado no dia 22 de janeiro de 2020, conforme relagdo de
classificagdo abaixo:

*COMPARECIMENTO NO DIA 05 DE SETEMBRO DE 2022:

CARGO - AGENTE DE ZOONOSES

CLASSIFICAGAO GERAL
INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO | HORARIO
6955394-7 | ALINE LOPES ANDRADE 14 9h00
6988295-9| TATHIANA DOS SANTOS 15 9h30

CARGO - CIRURGIAO DENTISTA

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLass1FICACAO | HORARIO |

|6628753-7 | FABIO TAKEMI FERREIRA KAMIKABEYA | 19 | 10n00 |




30 de agosto de 2022

CARGO - PSICOLOGO

CLASSIFICAGAO GERAL
INSCRIGAO | NOME CLASSIFICACAO | HORARIO |

\
|6835686-2 | GABRIELA ANDRADE FERREIRA DE SA | 33 [ 11h30 |

CARGO - TECNICO DE ENFERMAGEM
CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRICAO | NOME

|6617284-5] JOSE JUVINO DE LIMA NETO

CLASSIFICACAO | HORARIO |
59 | 12n00 |

ARGO - TECNI
CLASSIF!CACED GERAL

INSCRICAO | NOME

‘6882499-8 ‘ ALESSANDRA MAYRA SILVEIRA BISPO

DE FARM.

IA

CLASSIFICACAO | HORARIO |
9 | 12n00 |

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(&o)
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua
Almirante Barroso, n°. 110 - Centro - Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS,
munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;

- Certido de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagao cadastral do CPF;

~Titulo de eleitor;

- Comprovantes de votacdo da dltima eleicéo ou Certiddo de quitaao eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Pesquisa ou extrato de participacio do PIS ou NIS ou PASEP (PIS ou NIS - Caixa Econdmica Federal / PASEP
- Banco do Brasil) ou declaragao de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro;

- Consulta Qualificacéo Cadastral do eSocial, obtida ite
http://cor inss.gov.br/Esocial, html e, em caso de divergéncia, providenciar a
regularizago anexando-se o comprovante;

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Gltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de
aluguel vigente);

- Comprovante de Escolaridade requerido pelo cargo, conforme item 2.1 - Quadro 2, do Edital de Abertura n°.
01/2019;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissdes r e G0 de
regularidade (quando exigido como requisito para o cargo);

- Certiddo de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos;

- Caderneta de vacinagio atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos filhos menores, do conjuge e de qualquer outro dependente declarado;

- Carteira Nacional de Habilitaggo ~ CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certidgo de Distribuicdo Criminal;

- Declaragéo de ndo acumulagdo de cargo publico; ou declaragéo de acumulagdo de cargo piblico, do érgao
oficial com respectiva carga horaria, funcéo e dias trabalhados, sujeita a andlise juridica;

- Declaraggo de bens ou DIRPF atual;

- Certidao se ¢ ou ja foi funcmnano piiblico nos dltimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja
como celetista, ' que ndo foi punido anteriormente com pena de
demiss&o e/ou nao esta respondendo 2 qualquer processo agministrativo que possa ensejar a sua demissio. Na
hipétese de ter sido punido com pena de demissdo ou estar processo o serd
encaminhada para andlise juridica.

écia

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERACAO
AGENTE DE ZOONOSES Ensino Médio completo 40H R$ 1.605,57
- Curso Superior completo em Odontologia e
CIRURGIAO DENTISTA | inscricdo no Conselho Regional de Odontologia 40H R$ 7.289,44
) Curso Superior completo em Psicologia e
PSICOLOGO inscrigdo no Conselho Regional de Psicologia 40H R$ 4.801,25
(CRP)
i Ensino Médio completo, Curso Técnico em
TECNICO DE ENFERMAGEM | Enfermagem e inscrigio no Conselho Regional 40H R$ 1.935,25
de Enfermagem (COREN)
TECNICO DE FARMACIA | ENSino Médio Completo e Curso Técnico em ‘ 40H ‘ R$ 1.935,25 ‘

0O ndo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS,
a auséncia da documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renuncia a vaga,
implicara na exclusdo da classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 30 DE AGOSTO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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IMPORTANTES PROJETOS DELEI
PARA OS PROFISSIONAIS EM PERUIBE

REAJUSTE DA
EQUIPARACAO SALARIAL
ANTECIPADA AOS "
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

5% DE 2023 E 5% DE 2024 PARA
O PROXIMO MES (SETEMBRO)

BOLSA ESTAGIO
REAJUSTE DE 40%

BENEFICIANDO MAIS
DE 300 JOVENS EM PERUIBE

_f.__,,-i «

5
72

DATA’]]/09 :j '." » T,
& HORA:DAS 8HAS14H =, - =
LOCAL:PRACA ALBANO FERREIRA

(PRA(;A FLORIDA)

PREFEITURA OE

MOVIDOS AANTIGOS

LJP ruibe
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