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20 de outubro de 2022

ATOS DO LEGISLATIVO

O Presidente da Comisséo de Finangas e Orgamento da Camara
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, no uso de suas
atribuicdes legais e atendendo o disposto no inciso | do §1° do
Artigo 48, da Lei Complementar n° 101, de 04 de Maio de 2000
- Lei de Responsabilidade Fiscal, convida a populagcdo para
Audiéncia Publica a ser realizada no dia 21 de novembro de 2022,
as 18h00, na Camara Municipal, para discussdo do Projeto de Lei
n°® 111/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Estima a receita e
fixa a despesa do Municipio de Peruibe para o exercicio de 2023”.
O referido Projeto esta disponivel no site da Camara Municipal:
ww.camaraperuibe.sp.gov.br.

CONVITE AUDIENCIA PUBLICA

LOA 2023

LEI ORCAMENTARIA ANUAL

Data: 21 de novembro de 2022
Local: CaAmara Municipal de
Peruibe
Horario: 18h

N
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PREF MUN ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL Exercici
APLICAGAO DOS RECURSOS PROPRIOS EM ENSINO - PERIODO 3° TRIMESTRE Pégina; 1

TOTAL (25%)

EDIGAO 1150 - EXTRA - ANO XXIV

LOCAL: PERUIBEPREV — Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 609 —
Centro — Peruibe

HORARIO: 09:00 as 16:00 horas

TEL.: (13) 3454-1467

*Apresentar Cédula de Identidade Original*

Exemplos:

Data de Aniversario

15/01/1950 — recadastramento a ser realizado durante o més de
JANEIRO

15/02/1953 — recadastramento a ser realizado durante o més de
FEVEREIRO

23/03/1945 — recadastramento a ser realizado durante o més de
MARCO

* O nado comparecimento acarretara suspensdo automatica dos
respectivos proventos de aposentadoria e pensao por morte, nos
termos do artigo 90, da Lei Complementar Municipal n°. 76, de 30
de setembro de 2005, alterada pela Lei Complementar Municipal
298, de 11 de novembro de 2021.

Peruibe, 10 de janeiro de 2021

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE — PERUIBEPREV

EXTRATO DE ADITAMENTO N° 05/2022
CONTRATO N° 02/2021

N° ADITAMENTO: 05/2022 - CONTRATANTE: Instituto de
Previdéncia Municipal de Peruibe — Peruibeprev — OBJETO :
Fornecimento de Sistema informatizado para microcomputadores
especificos para Regime Préprio de Previdéncia Social -
CONTRATADA: GCASPP ASSESSORIA CONTABIL E SISTEMAS
LTDA-EPP —-CNPJ: 10.139.519/0001-09- MOTIVO: Aditar o valor
em R$ 57.462,24 (cinquenta e sete mil, quatrocentos e sessenta
e dois reais e vinte e quatro centavos)/anual, e prazo até 05 de
outubro de 2023 — ASSINATURA: 05/10/2022 — MODALIDADE:
CONVITE N° 01/2021 — PROCESSO N° 301/2021 — CONTRATO
N° 02/2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

PERUIBEPREV

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO
APOSENTADOS E PENSIONISTAS - PERUIBEPREV
2022

INFORMAMOS QUE OS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO
PERUIBEPREV DEVERAO PROCEDER O RECADASTRAMENTO
ANUAL OBRIGATORIO

NO MES DE SEU ANIVERSARIO

E

NA SEDE DO PERUIBEPREV

EXTRATO DE ADITAMENTO N° 06/2022
CONTRATO N° 03/2021

N° ADITAMENTO: 06/2022 - CONTRATANTE: Instituto de
Previdéncia Municipal de Peruibe — Peruibeprev — OBJETO:
Prestacao de servigos de limpeza, asseio e conservagéo predial,
com fornecimento de mio de obra, saneantes domissanitarios,
materiais equipamentos, visando a obtengdo de adequadas
condicbes de salubridade e higiene, nas dependéncias do
PERUIBEPREV.- CONTRATADA: T.F. COMERCIO E SERVICOS
LTDA - ME, inscrita no C.N.P.J. sob n° 13.721.611/0001-70 -
MOTIVO: Aditar o valor em R$ 57.971,96 (cinquenta e sete mil,
novecentos e setenta e um reais e noventa e seis centavos) /anual,
e prazo até 05 de Outubro de 2023 — ASSINATURA: 05/10/2022 —
MODALIDADE: CONVITE N°02/2021 — PROCESSO N° 312/2021
— CONTRATO N° 03/2021.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV
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PORTARIA N°. 031/2022

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO
USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°.
386/2022;

Considerando o disposto no artigo 15, da Lei Complementar
Municipal n°. 298, de 11 de novembro de 2021;

Considerando o disposto nos artigos 6° e 7°, da Emenda
Constitucional n°. 41/2003 c/c o artigo 15 da Lei Complementar
Municipal n°. 298/2021;

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE ao (a) TERESINHA
RAMOS PAULO, portador(a) do R.G. n°. 5.812.228-X, inscrito(a)
no CPF/MF sob o n°. 545.723.718-49, nascido(a) em 27.09.1947,
titular do cargo efetivo de Agente Administrativo, matricula 1397, da
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
por tempo de contribuicdo e idade, com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragcdo no cargo efetivo,
na forma da lei, com reajustes observando-se a paridade com a
remuneracao dos servidores em atividade.

Art. 3°. Esta portaria entra retroage seus efeitos a 27 de setembro
de 2022.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREV, EM 19 DE OUTUBRO DE 2022.

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE — PERUIBEPREV

PORTARIA SMS N°. 017/2022

ANA PAULA CARDOSO LOPES RODRIGUES, SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o exposto pelo Presidente da Comissdo Sindicancia
Administrativa n°. 008/2022, Portaria n°. 016/2022;

RESOLVE

Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para instrugdo da Sindicancia
Administrativa n°. 008/2022, nos termos do artigo 170 paragrafo tnico, da Lei Complementar
n°. 175, de 19 de dezembro de 2011

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PERUIBE, EM 13 DE OUTUBRO

ANA PAULA CARI O LOPES RODRIGUES
SECRETARIA/MUNICIPAL DE SAUDE

DE 2022.

PORTARIAS

PORTARIA N° 0586/2022
O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, no uso das atribuigées que lhes sdo conferidas por Lei;
CONSIDERANDO o teor da Portaria N°. 005/2022 da Corregedoria
da Guarda Civil Municipal;
CONSIDERANDO o teor do RESUMO DE APURACAO, constante
do PROCEDIMENTO DE APURACAO N°. 003/2021;
RESOLVE
Art. 1° DESIGNAR, para conduzir o Processo Disciplinar N°.
005/2022, instaurado pela Portaria n°. 005/2022 da Corregedoria
da Guarda Civil Municipal, comissdo composta pelos seguintes
servidores:
Leonardo Augusto Silva de Alencar, matricula n°. 8216, Guarda
Civil Municipal - Presidente
Francisco Luciano Rebougas da Rocha, matricula n®. 8213, Guarda
Civil Municipal - Membro
Juliano Pena Sampaio, matricula n°. 8262, Guarda Civil Municipal
- Membro
Art. 2° DESIGNAR, para dirimir sobre as controvérsias juridicas que
eventualmente surgirem no decorrer do Processo Disciplinar:
Adelson Paulo, OAB/SP 156.124, Procurador do Municipio
Art. 3° A fungdo dos membros desta comissdo é considerada de
relevante interesse publico e ndo sera remunerada.
Art. 4° Esta portaria revoga a Portaria n°. 582 de 18 de outubro de
2022.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
DE PERUIBE, EM 19 DE OUTUBRO DE 2022.

BALNEARIA

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0587/2022
O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, no uso das atribui¢gdes que lhes sdo conferidas por Lei;
CONSIDERANDO o teor da Portaria N°. 006/2022 da Corregedoria
da Guarda Civil Municipal;
CONSIDERANDO o teor do RESUMO DE APURACAO, constante
do PROCEDIMENTO DE APURACAO N°. 004/2021;
RESOLVE
Art. 1° DESIGNAR, para conduzir o Processo Disciplinar N°.
006/2022, instaurado pela Portaria n°. 006/2022 da Corregedoria
da Guarda Civil Municipal, comissdo composta pelos seguintes
servidores:
Danilo Luciano Ferraz Sampaio, matricula n°. 8111, Guarda Civil
Municipal - Presidente
Delmara Cristina da Costa, matricula n°. 8018, Guarda Civil
Municipal - Membro
Carlos Manji Offerni, matricula n°. 8384, Guarda Civil Municipal -
Membro
Art. 2° DESIGNAR, para dirimir sobre as controvérsias juridicas
que eventualmente surgirem no decorrer do Processo Disciplinar:
Adelson Paulo, OAB/SP 156.124, Procurador do Municipio
Art. 3° A fungdo dos membros desta comisséo é considerada de
relevante interesse publico e ndo sera remunerada.
Art. 4° Esta portaria revoga a Portaria n°. 583 de 18 de outubro de
2022.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PERUIBE, EM 19 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL




20 de outubro de 2022 EDICAO 1150 - EXTRA - ANO XXIV

PORTARIA N°. 0588/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Designar o(a) servidor(a) RENATA DE OLIVEIRA MARQUES,
matricula n°. 4538, ocupante do cargo de ENFERMEIRO, de
provimento efetivo, para sem prejuizo de suas fungdes e atribuigdes,
passar a responder pelo expediente da Secretaria Municipal de
Saude, no periodo de 24 de outubro de 2022 a 07 de novembro
de 2022.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 19 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDUCAGAO

RESOLUGAO S.M.E. N°14/2022 de 19/10/2022

Dispde sobre o processo de Atribui¢io de
Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE aos
titulares de cargo de Professor de Educagio
Basica I e II e turnos de atuacio aos
Coordenadores Pedagégicos integrantes do
Quadro do Magistério Piblico Municipal de
Peruibe para o ano letivo de 2023.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas, considerando a
Lei Complementar 177 de 19/12/2011, Lei Complementar n® 178 de 19/12/11 e a Lei Complementar
n° 175 de 19/12/2011 e suas posteriores alteragoes;

Considerando o Convénio firmado entre Secretaria de Estado da Educagéo e a Secretaria Municipal
da Educagao do Programa de Agdo de Parceria Educacional Estado/Municipio;

Consi > 0 Termo de Cc go firmado entre Secretaria Municipal de Educag&o e entidades
educacionais do terceiro setor,

Considerando os artigos 4°, 5° 24 e 31 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n®
9.394/96, resolve:

Artigo 1°. Cabe a Secretaria Municipal de Educagao:
|.  tomar as providéncias necessarias para o correto cumprimento desta Resolugéo;

Il solucionar os casos omissos, consultando outros setores, se necessario;

lll.  divulgar, convocar e acolher inscricdo dos docentes readaptados lotados na Secretaria
Municipal de Educagao, conforme cronograma, Anexo |, parte integrante desta resolugao;

IV.  classificar, por cargo, docentes e especialistas na Rede Municipal de Ensino de Peruibe;

V. convocar os docentes e especialistas titulares de cargo ingressantes com lotagdo a titulo
provisério, em exercicio, e ainda os afastados por qualquer motivo, de acordo com as
previsdes do artigo 9° da Lei Complementar n° 178 de 2011.

VI. incumbir ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo a conferéncia das informagdes contidas nas
inscrigdes realizadas nas unidades escolares, e ainda a atribuicdo de classes, aulas e
agrupamentos de AEE aos docentes e especialistas da educagéo ingressantes com lotagao
a titulo provisorio para o processo regulamentado por esta resolugéo.

Artigo 2°. Cabe aos Diretores e Vice-diretores de escola tomar as providéncias necessarias quanto a
divulgagdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo das normas que orientam o processo de que
trata esta Resolugdo, inclusive junto aos docentes e especialistas titulares de cargo ingressantes
com lotag&o a titulo provisorio.

Artigo 3°. Compete ao Diretor ou Vice-diretor de escola,convocar os docentes e especialistas de
Educacéo, titulares de cargo lotados na Unidade Escolar, inclusive os afastados por qualquer
motivo e aqueles em processo de readaptagao, para inscricdo no processo de atribui¢do de Classes,
Aulas e Agrupamentos de AEE e turnos de atuagao para o ano letivo de 2023.

§1°. A convocagéo referida no "caput" deste artigo abrange:

I. Coordenadores pedagdgicos, titulares de cargo classificados na Unidade Escolar;

Il.  Docentes titulares de cargo classificados em Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino
de Peruibe em exercicio, afastados por qualquer motivo e aqueles em processo de
readaptagéo;

lll.  Docentes titulares de cargo da Rede Estadual de Ensino, integrantes do Convénio de Agéo
de Parceria Estado/Municipio.

Artigo 4°. As inscrigdes serdo recebidas pelo Diretor ou Vice-diretor de escola na Unidade Escolar
de lotagdo do docente ou do coordenador pedagégico e ocorrera no periodo estabelecido no Anexo
|, parte integrante desta resolugéo.

§1°. Os docentes e coordenadores pedagdgicos afastados por qualquer motivo e aqueles que se
encontram em substituicao transitéria deveréo inscrever-se na unidade escolar de lotagéo;

§2°. Os docentes e especialistas em processo de readaptagédo deverdo inscrever-se na unidade
escolar de lotag&o;

§3°. Os docentes e especialistas que concretizarem sua remogao deverdo inscrever-se na nova
unidade escolar de lotagéo;

§4°. As inscrigdes referidas no caput deverdo ser realizadas em formulario préprio, denominado
“Ficha de Inscri¢do” - Anexo ll, parte integrante desta resolugéo;

§5°. Os certificados originais referentes & TITULAGAO NAO ACADEMICA deveréo ser apresentados
no ato da inscrigho acompanhados por coépia reprografica e serdo conferidos pela Diregdo ou
Vice-diregdo de escola;

1. Compreende-se como TITULAGAO NAO ACADEMICA os certificados de cursos de formagéo
continuada na area de Educagdo que visam a atualizagdo e aperfeigoamento profissional dos
profissionais do magistério e especialistas da educagao, por intermédio de cursos, seminarios,
palestras e conferéncias;

§6°. E vedada a juntada ou substituicdo de documentos apds a efetivagéo do ato de inscrigéo;

§7°. O Diretor ou Vice-diretor dara ciéncia ao titular de cargo sobre os dados registrados em sua
inscricdo e lhe fard entrega de cépia da mesma apds conferéncia pelo Nucleo de Supervisdo e
Legislagao;

§8°. Ao docente e especialista titular de cargo ingressante, com lotagdo a titulo provisério, ndo
cabera a realizagdo de inscri¢do, ficando o mesmo automaticamente inscrito para atribuicdo de
classes, aulas e agrupamentos livres para fins de lotagéo, de acordo com a classificagéo geral do
concurso 001/2018.

§9°. Cabe ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo intervir em situagbes em que ocorram
inconsisténcias entre as informagdes prestadas pela unidade escolar e os dados consolidados pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Artigo 5°. Os Professores de Educagéo Basica | e Il da Rede Municipal de Ensino deverdo expressar
sua opgao formal pela jornada de trabalho pretendida junto a ficha de inscrigéo.

Paragrafo tGnico: Nao havendo a possibilidade de atendimento da opgéo de jornada pretendida pelo
docente, a0 mesmo sera atribuida a jornada existente.

Artigo 6°. Aos Diretores e Vice-diretores compete classificar os titulares de cargo de Professor de
Educagao Basica |, Il e Coordenador Pedagdgico, inscritos no processo de atribuigao, de acordo com
o cargo de ingresso em concurso publico, segundo critérios que levem em conta: tempo de servigo,
titulos académicos e nao académicos datados até 30/06/2022, apresentados até a data de inscrigao,
conforme segue:

I. valorizagéo do tempo no cargo do magistério publico municipal de Peruibe na propor¢ao de
seis para dois, em relagdo ao tempo de magistério publico municipal de Peruibe, ou seja,
0,006 (seis milésimos) por dia até no maximo 60 pontos;

Il.  valorizagdo do tempo no magistério publico, na rede municipal de Peruibe, na proporgao
de dois para seis, em relagdo ao tempo no cargo publico de Peruibe, ou seja, 0,002 (dois
milésimos) por dia até no maximo 20 pontos;

. valorizagdo do tempo de lofagéo na Unidade Escolar, na proporcéo de um para seis, em
relagédo ao tempo no cargo publico de Peruibe, ou seja, 0,001 (um milésimo) por dia até no
maximo 05 pontos.

§1°. Nao serdo considerados como efetivo exercicio no cémputo do tempo de servigo do titular de

cargo de Professor de Educagéo Basica I, Il e Coordenador Pedagdgico, todos os dias em que o

mesmo ndo comparecer a regéncia de classe ou a escola nos termos dos Artigos 103 e 104 da L.C.

n® 177 de 19/12/2011, inclusive faltas acumuladas relativas a Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo

(HTPC) e Hora de Trabalho Pedagdgico Individual (HTPI), conforme jornadas previstas no artigo 15,

da L.C. n° 178 de 19/12/2011, com excegao das auséncias decorrentes de:

a) licengas gestante, adotante e paternidade;

b) licenga por acidente em servigo;

c) licenga-prémio;

d) licenga compulsoéria;

e) licenga para desempenho de mandato classista;

f) licenga para mandato eletivo;

g) afastamento para servir a outro 6rgéo ou entidade;

h) concessdes previstas no inciso | do artigo 105 da L.C. 175/2011: concesséao para casamento

e por falecimento de cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob

guarda ou tutela e irméos;

i) concessdo prevista no inciso Il do artigo 105 da L.C. 175/2011;

j) concessao para execugdo de servigos obrigatérios por Lei;

k) afastamento para exercer atividades correlatas ao magistério junto a Secretaria Municipal de
Educacao;

1) afastamento para aperfeicoamento profissional previsto nos artigos 77, 78 e 79 da LC 177/2011;

m) férias e recesso escolar;

n) convocagdes desta Prefeitura Municipal;

0) reunides, cursos, palestras e orientagdes técnicas executadas pela Secretaria Municipal de
Educagéo, quando convocados.

§2°. Conforme previsto no paragrafo 5° do artigo 48 da Lei Complementar n® 177/2011, para efeito
de classificagdo de que trata o presente processo, os dias em que os docentes e coordenadores
pedagdgicos, estiveram em substituicdo por transitoriedade em unidade escolar diversa de sua
lotagdo, ndo serdo computados no tempo de lotagdo na unidade escolar.

IV.  valorizagéo de titulos académicos, da area de educagéo até no maximo 14 pontos, em
conformidade com a Resolugdo S.M.E. 09/2022 que dispde sobre a coleta e registro permanente dos
titulos académicos e com edital do resultado final publicado na edigdo n° 1125 do B.O.M. (Boletim
Oficial do Municipio) do dia 02 de agosto de 2022.

a) Conforme disposto nos artigos 8° e 9° da Resolugdo SME 09/2022, excepcionalmente, o
integrante do quadro do magistério ingressante e lotado em unidade escolar em periodo incompativel
ao descrito nesta Resolugdo, devera apresentar seus titulos académicos no momento da inscrigéo,
para fins de classificagdo no processo de atribuigdo.

V. valorizagéo de titulos nao académicos, da rea de Educagao, em conformidade com o disposto no
artigo 4°, paragrafo 5°, inciso | da presente resolugdo, e com os critérios abaixo apresentados, até no
maximo 1,0 ponto, sendo equivalente a 0,01 por hora:

§3°. Os certificados de cursos, seminarios, palestras e conferéncias seréo deferidos pelo superior
imediato e validados pelo Nucleo de Superviséo e Legislagéo;

§4°. Os cursos, semindrios, palestras e conferéncias serdo deferidos, de acordo com os seguintes
critérios:

1) certificados de cursos, seminarios e palestras, emitidos no periodo de 01/07/19 a 30/06/22, sendo
as horas excedentes ao limite previsto no inciso V do artigo 6°, desconsideradas;

2) certificados relativos & area da educagdo oferecidos por Instituigdes oficialmente reconhecidas;
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3) certificados contendo a identificagdo clara do ¢érgdo emissor, devidamente preenchidos e
assinados, com identificagéo, carga horaria e periodo de realizagao, no corpo dos mesmos;

4) carga horéria realizada, observando-se o aproveitamento de frequéncia apresentado no
certificado;

5) certificados dos cursos, seminarios, palestras e conferéncias com no minimo 8 (oito) horas de
duragéo;

6) certificados que ndo contenham rasuras ou emendas;

7) certificados com carga horaria compativel em relagdo ao periodo de realizagdo dos cursos,
seminarios, palestras e conferéncias;

8) os certificados de cursos, semindrios, palestras ou conferéncias realizadas na modalidade a
distancia, serdo avaliados considerando jornada diaria méxima de 4 (quatro) horas;

§5°. Em caso de duvida quanto & natureza dos titulos, cursos, seminarios e palestras realizados, sera
solicitada a apresentag&o do histérico ou contetido programatico do mesmo.

§6°. Em caso de empate, serdo usados os seguintes critérios em ordem de prioridade:
I maior idade;
IIl.  maior nimero de filhos.

Artigo 7°. Ao docente titular de cargo da Rede Estadual de Ensino, afastado junto ao municipio em
decorréncia do Convénio de Agao de Parceria Estado/Municipio, para proceder a sua inscrigdo no
processo de atribuigdo sera aplicado quanto ao tempo de servico no cargo e no magistério publico
estadual, o declarado no Anexo |, a ser expedido pela escola/sede da Rede Estadual de Ensino,
observado a data referéncia de 30/06/2022 e, quanto aos titulos académicos como previsto no inciso
IV do artigo 6°, e ndo académicos como prevé o Inciso V, do artigo 6° desta Resolugao.

Paragrafo Gnico: Em caso de empate, serdo usados os critérios previstos no paragrafo 7° do artigo
6° desta resolugao.

Artigo 8°. Cabera ao Diretor ou Vice-diretor de escola divulgar, em mural da Unidade Escolar e em
livro proprio aberto para fins de atribuigéo, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta
resolugao, listas classificatérias dos inscritos no processo de atribuicdo, organizadas conforme o
provimento dos cargos e em ordem decrescente, apresentando as informagdes apuradas quanto:
I dias e pontos no cargo do magistério publico municipal de Peruibe;
I dias e pontos no magistério publico da rede municipal de Peruibe;
[1I8 dias e pontos na Unidade Escolar de lotagao;

V. pontos obtidos com apresentagao de titulos académicos e nao académicos;
V. data de nascimento obtida em documento oficial;
VI quantidade de filhos com comprovagao em documento oficial;
VII. identificagdo de matricula.
Artigo  9°. Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo divulgar no site sito

https://sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe e arquivar em livro
préprio para fins de atribuigdo, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugéo,
listas classificatorias dos ingressantes com lotagéo a titulo provisorio, organizadas de acordo com
a classificagao geral do concurso publico 001/2018.

Artigo 10. Sera aberto prazo de interposicéo de recurso quanto a classificagdo ou dados divulgados
nas listas classificatorias referidas nos artigos 8° e 9° desta resolugao, no periodo estabelecido no
Anexo |, parte integrante desta resolug&o.

§1°. O recurso dos integrantes do quadro do magistério com lotagdo em unidade escolar devera ser
dirigido ao Diretor ou Vice-diretor de escola, que apds manifestagdo encaminhara para andlise do
Nucleo de Supervisao e Legi do e posterior t &0 da Secretaria Municipal de Educagéo.
§2°. O recurso dos integrantes do quadro do magistério ingressantes com lotagéo a titulo provisério
devera ser dirigido & Secretaria Municipal de Educagao, que o encaminhara para analise do Nucleo
de Supervisao e Legislagao, para sua posterior homologagao.

Artigo 11. Serdo publicadas, em mural da unidade escolar e em livro préprio aberto para fins de
atribuigdo, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugdo, listas
classificatérias apuradas apos analise dos recursos.

Paragrafo unico: As listas classificatérias dos integrantes do quadro do magistério com lotagéo a
titulo provisorio, apuradas ap6s andlise dos recursos, serdo publicadas no site, sito
https://sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe e arquivadas em livro
préprio aberto para fins de atribui¢do, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta
resolugao.

Artigo 12. Cabe ao Diretor de Escola ou Vice-diretor encaminhar & Secretaria Municipal de
Educagdo, em data prevista no Anexo |, parte integrante desta resolugéo, listas classificatérias
apuradas apos analise dos recursos.

Artigo 13. Compete ao Diretor ou Vice-diretor de escola, atribuir conforme classificagdo, a cada um
dos titulares de cargo, as classes, aulas, agrupamentos de AEE e turnos de atuag&o disponiveis na
Unidade Escolar de lotag&o, no periodo estabelecido no Anexo I, parte integrante desta resolugéo.

Artigo 14. Ao término do processo de atribuicdo na unidade escolar de lotagdo, constatada a
inexisténcia de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE para o Professor de Educag&o Basica | e Il,
se configurara a excedéncia do mesmo, a qual sera formalizada & Secretaria Municipal de Educagéo,
que lhe atribuira classes/aulas livres em unidades escolares, decorrentes do término de processo de
remogao, respeitando-se a ordem de classificagao, para lotagdo em nova unidade escolar.

Paragrafo tnico: Fica facultado ao docente que participou do novo processo de lotagéo, a inscricdo
em processo de substitui¢do transitoria.

Artigo 15. Compete & Secretaria Municipal de Educagdo, por meio do Nucleo de Supervisdo e
Legislagao, atribuir conforme classificagdo, a cada um dos titulares de cargo ingressantes com
lotagdo a titulo provisério, as classes, aulas, agrupamentos de AEE e turnos de atuagdo
remanescentes do processo de remogdo no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta
resolugao.

Paragrafo unico: na inexisténcia de saldo de classes, aulas, agrupamentos de AEE destinados a
lotagdo na unidade escolar, o ingressante referido no caput sera considerado excedente para todos
os fins.

Artigo 16. Ao término do processo de atribuicéo no ambito da ia icipal de a
constatada insuficiéncia de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE ao Professor de Educagdo
Basica | e Il conforme estabelecem os artigos 42 e 43 da Lei Complementar n° 177 de 19 de
dezembro de 2011, a Secretaria Municipal de Educagao lhe atribuira:
I classes e aulas vagas de titular em impedimento legal;
I aulas de seu componente curricular ou de componente afim, ou ainda, de outra disciplina
para as quais esteja legalmente habilitado na Rede Municipal de Ensino.

§1°. N&o havendo classes/aulas suficientes para composigdo de um cargo livre fica obrigatéria a
inscricdo para o processo de substituicdo transitoria de titular de cargo quando caracterizada a
excedéncia.

§2°. Na impossibilidade de cumprimento do previsto no inciso Il deste artigo, o Professor de
Educagéo Basica Il que ndo constituiu jornada inicial de trabalho docente devera, em ordem de
prioridade:

I.  Ser destinado a realizagao de projetos especiais em sua unidade escolar de lotagao;

Il.  Ser destinado a realizagao de projetos especiais da Secretaria Municipal de Educagéo;

§3°. Havendo interesse da Secretaria Municipal de Educagéo e do servidor, podera ocorrer alteragao
de jornada de trabalho e periodo atribuidos ao docente titular de aula e Agrupamento de AEE.

Artigo 17. Ao término do processo de atribuigdo, constatada a insuficiéncia de turnos de atuagéo, ao
Coordenador Pedagdgico configurar-se-a a excedéncia do titular de cargo, conforme estabelecem os
artigos 42 e 43 da Lei Complementar n° 177 de 19 de dezembro de 2011, o qual seréd encaminhado
para a Secretaria Municipal de Educagéao que lhe atribuira:

. Unidade Escolar com déficit de profissionais.

Artigo 18. A Atribuicdo de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE aos docentes e turnos de
atuagdo aos coordenadores pedagogicos, titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino lotados
nas unidades escolares; aos integrantes do Programa de Agéao de Parceria Estado/Municipio, e ainda
aos docentes e especialistas ingressantes com lotagao a titulo provisorio obedecera a seguinte
ordem de prioridade e sequéncia de fases, respeitando-se a ordem classificatéria:

§1°. Do coordenador pedagoégico:

I.  Fase | — Da Unidade escolar de lotagéo: Atribuicdo de turnos de atuagéo aos coordenadores
pedagogicos, titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino.

Il.  Fase Il — Da Secretaria Municipal de Educagéo- Atribuicdo de unidades escolares/ turnos de
atuagédo em unidades escolares aos coordenadores pedagogicos, titulares de cargo da Rede
Municipal de Ensino, ingressantes com lotag&o a titulo provisorio.

§2°. Do Professor de Educagao Basical - PEB I:

I.  Fase | — Da Unidade Escolar - Atribui¢do de classe livre do Ensino Fundamental e Educagao
Infantil aos titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino, respeitando o nimero de vagas
do Ensino Fundamental destinadas aos docentes titulares de cargo da Rede Estadual de
Ensino, integrantes do Convénio de Agéo de Parceria Estado/Municipio;

Il.  Fase Il - Da Unidade Escolar na qual ha integrantes do convénio de Agdo de Parceria
Estado/Municipio- Atribui¢do de classe livre do Ensino Fundamental aos docentes titulares de
cargo da Rede Estadual de Ensino, integrantes do Convénio de Agdo de Parceria
Estado/Municipio;

. Fase lll — Da Secretaria Municipal de Educagdo — Atribuigdo de classe livre do Ensino
Fundamental e Educagdo Infantil aos titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino, os
quais se encontram em situagao de excedéncia;

IV.  Fase IV — Da Secretaria Municipal de Educagdo — Atribuigdo de classe livre do Ensino
Fundamental e Educagéo Infantil aos titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino,
ingressantes com lotagdo a titulo provisério.

§3°. Do Professor de Educagio Basica Il- AREAS e PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL - titulares
de cargo docente da Rede Municipal:

B Fase | — Da Unidade Escolar - Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de AEE aos Professores
de Educagdo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) constituicdo de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

. Fase Il — Da Secretaria Municipal de Educagéo - Atribuigdo de aulas ou agrupamentos de
AEE aos Professores de Educagédo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal
de Ensino, os quais ainda néo finalizaram sua constituicio de jornada inicial ou parcial Il na U.E.:

a) constituigao de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

e e e e — —
. Fase Ill - Da Secretaria Municipal de Educagdo — Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de
AEE aos Professores Educagao Basica Il — PEB Il — titulares de cargo docente da Rede Municipal de
Ensino, os quais se encontram em situagdo de excedéncia:

a) constituigao de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

V. Fase IV — Da Secretaria Municipal de Educagéo - Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de
AEE aos Professores de Educagao Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal
ingressantes com lotagdo a titulo provisori

b) constituigdo de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

V. Fase V — Da Secretaria Municipal de Educagéo - Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de
AEE aos Professores de Educagéo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) ampliagao de jornada de trabalho docente na unidade escolar de lotagao;

VI Fase VI - Da Secretaria Municipal de Educagéo- Atribui¢do de aulas ou agrupamentos de
AEE aos Professores de Educagao Basica Il - PEBII - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) ampliagdo de jornada docente em Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino

diversa da lotagéo do docente;

VII. Fase VII - Da Secretaria Municipal de Educagdo- Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de
AEE aos Professores de Educag&o Basica Il — PEB |l - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) carga complementar na U.E;
b) carga complementar em Unidade Escolar da rede Municipal de Ensino diversa da lotagdo do
docente.

§4°. Ao docente titular de cargo da Rede Estadual de Ensino, na qual ha integrantes do convénio de
Acgdo de Parceria Estado/Municipio serd atribuida classe e periodo em Unidade Escolar
Municipali da a P

§5°. Ao Professor de Educagédo Basica Il — Educagdo Especial podera ser efetivada a atribuicdo de
agrupamentos de AEE em carater de itinerancia, conforme estabelecido em quadro de demanda
escolar;

§6°. Para constituicdo de jornada de trabalho, o Professor de Educagédo Basica Il devera esgotar
todas as aulas existentes de seu componente curricular, em sua unidade escolar de lotagao;

§7°. Esgotando-se as aulas de seu componente curricular na unidade escolar de lotagao, o Professor
de Educagéo Basica Il devera compor sua jornada em unidade escolar diversa de sua lotagao;

§8°. Em caso de afastamentos de qualquer natureza, por periodo superior a 60 (sessenta) dias e
inassiduidade habitual do docente as aulas atribuidas em carater de carga complementar, a mesma
sera cessada e disponibilizada como saldo para novo processo de atribuigéo.

I Compreende-se por inassiduidade habitual, as auséncias iguais ou superiores a 50%
(cinquenta por cento) das aulas de docéncia a que fizer direito, como Carga
Complementar, no periodo de 60 (sessenta) dias, salvo as horas decorrentes de bloco
indivisivel;

1. Compete ao Diretor de Escola conferir se as auséncias do docente com carga
complementar atribuida ndo superam o percentual descrito no inciso I, bem como tomar
as providéncias cabiveis;

[1I8 Havendo superado o percentual descrito no Inciso |, a atribui¢do da carga complementar
de trabalho docente serd cessada, sendo disponibilizado para novo processo de
atribuigao;

V. As auséncias previstas no paragrafo 1° do artigo 6° desta Resolugdo, ndo serdo
consideradas como inassiduidade habitual;

V. Os projetos especiais da Secretaria Municipal de Educag&o terdo regramento proprio.
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§9°. Caso o docente ou especialista ndo possa estar presente no ato de atribui¢éo de classes, aulas,
Agrupamentos de AEE e turnos de atuagdo em unidades escolares e nas demais fases previstas na
presente resolugao, este podera ser representado por procurador constituido através de procuragéo
simples. O procurador devera apresentar seu documento de identidade, além dos documentos
exigidos em cada ato;

§10. Ao docente ou especialista que nao comparecer ou que néo for representado por procurador na
data e horério estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugdo, sera atribuido
compulsoriamente classe, aula, agrupamento de AEE e turnos de atuagdo em unidades escolares,
imediatamente ap6s o chamamento do titular de cargo.

Artigo 19. No decorrer do ano letivo, constatada a redugdo do nimero de alunos em relagéo as
matriculas iniciais, podera ocorrer extingdo de classes, aulas, Agrupamentos de AEE e turnos de
atuagdo em unidades escolares, apds a avaliagdo feita pelo Conselho de Escola e Secretaria
Municipal de EducagZo, garantindo-se aos alunos a continuidade de estudos.

§1°. Ao especialista ou docente titular de classe, aula, Agrupamento de AEE, turno de atuagéo e
unidade escolar extintos fica garantida a permanéncia na jornada de trabalho e periodo atribuidos;

§2°. Havendo interesse da Secretaria Municipal de Educagéo e do servidor, podera ocorrer alteragao
de jornada de trabalho e periodo atribuidos ao docente titular de classe, aula e agrupamento de AEE
e, no caso do especialista, de turno de atuagao extinto;

§3°. Preferencialmente, ao docente das classes, aulas e agrupamentos de AEE extintos sera
atribuido classe, aula, agrupamento de AEE, livres e vagos, criados extemporaneamente, da prépria
unidade escolar de lotag&o;

§4°. Nao se atendendo ao previsto no paragrafo anterior, devera ser atribuida classe, aula e
Agrupamento de AEE, vagos de titular em impedimento legal, da prépria unidade escolar de lotagao;

§5° Nao ocorrendo o aproveitamento do docente nas condigbes anteriores, ao docente de
classe/aula e Agrupamento de AEE extinto sera atribuido classe/aula, e Agrupamento de AEE livre e
vago, criados extemporaneamente, da Rede Municipal de Ensino;

§6°. Nao sendo possivel o aproveitamento do docente nas condigdes anteriores, ao docente de
classe/aulas e Agrupamentos de AEE extintos sera atribuido classe/aula e Agrupamento de AEE
vago de titular em impedimento legal da Rede Municipal de Ensino;

§7°. O especialista que se encontrar em situagdo de extingdo de turno de atuagdo ou Unidade
Escolar serda encaminhado a Secretaria Municipal de Educagdo e seu aproveitamento se dara
atendendo ao paragrafo 1° deste artigo.

Artigo 20. Ocorrendo ingresso de candidato do Concurso Publico para o cargo de Professor de
Educagao Basica Il- Educagéo Fisica ou ainda retorno de titular ao exercicio do cargo, o qual podera
desencadear a perda de aulas e necessidade de nova atribuigdo ao Professor Substituto de
Educagéo Basica Il - Educagdo Fisica, poderdo ser oferecidas ao mesmo todas as turmas atribuidas
em carater de carga complementar aos titulares de cargo de Professor Substituto de Educagédo
Basica Il- EducagZo Fisica e ainda ao Professor de Educagao Basica II- Educago Fisica, desde que
para compor jornada de trabalho do docente que se encontrar sem aulas suficientes para
composigdo de sua nova jornada.

Paragrafo unico- A perda das aulas ora tratadas seguird os seguintes critérios, em ordem de
prioridade:

- carga complementar atribuida ao PEB Il Substituto - Educag&o Fisica fora da unidade escolar;

- carga complementar atribuida ao PEB Il Substituto- Educagao Fisica na unidade escolar;

- carga complementar atribuida ao PEB Il - Educagéo Fisica fora da unidade escolar;

- carga complementar atribuida ao PEBII - Educagao Fisica na unidade escolar;

Artigo 21. Serad assegurado aos docentes e coordenadores pedagdgicos, titulares de cargo, no
respectivo campo de atuagéo, o direito de assumir classe/aulas, Agrupamentos de AEE e turnos de
atuagdo em unidade escolar diversa de sua lotagéo, pelo prazo de 1 (um) ano letivo, em substituicdo
por transitoriedade, conforme estabelecem os artigos 48, 49, 50 e 51 da Lei Complementar 177/2011.

Artigo 22. Serad permitido aos docentes e aos especialistas o acimulo de cargos, desde que
observada a legislagéo vigente.

Paragrafo unico: E de responsabilidade do docente e especialista compatibilizar suas jornadas de
trabalho.

Artigo 23. E vedado manter sob chefia imediata conjuge, companheiro ou parente até o segundo
grau civil.

Artigo 24. Nao sera permitido ao especialista exercer relagéo de supervisao, dire¢do e coordenagédo
que configure subordinagao a si proprio.

Artigo 25. S&o partes integrantes desta Resolugéo, os anexos | e Il.

Artigo 26. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) secretario(a) municipal de educagao.

Artigo 27. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua pu
contrério.

), revogadas as disposigcoes em

Peruibe, 19 de outubro de 2022.

Débora llla Longhi Gallo
aria icipal de

CONVOCAGAO
A Secretaria Municipal Educag&o, no uso de suas atribuigoes, CONVOCA:
Os docentes e especialistas titulares de cargo do quadro do magistério publico municipal
ingressantes com lotagéo a titulo provisério, inclusive os afastados por qualquer motivo, para
participagdo no Processo de Atribuigdo de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE para o ano de

2023. Os titulares acima descritos deverdo observar o cronograma do Processo de Inscri¢do e
Atribuicdo estabelecido na Resolugao N° 14/2022 — S.M.E. de 19/10/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA PREFEITURA DE PERUIBE, 19 DE OUTUBRO DE
2022.

DEBORA ILLA LONGHI GALLO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ATRIBUIGAO DE CLASSES, AULAS, AGRUPAMENTOS DE
AEE E TURNOS DE ATUAGAO.

DATA EVENTOS
20 de outubro de 2022 Publicacdo desta Resolugéo
De 20 de outubro até 01 | Divulgagdo da Resolugdo SME N°14/2022 e ciéncia da convocagdo
de novembro de 2022 realizada pelo diretor ou vice-diretor de escola junto aos docentes e
especialistas;
De 03 de novembro até Inscricdo dos titulares de cargo, lotados na Unidade Escolar, no

18 de novembro de 2022 processo de atribuigdo de classes, aulas, agrupamentos de AEE e
turnos de atuagéo;

05 a 18 de novembro de | Inscrigdo dos titulares de cargo, removidos para outra Unidade
2022 Escolar, no processo de atribuigdo de classes, aulas e agrupamentos
de AEE e turnos de atuagao;

21 de novembro de 2022 | Entrega ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo, das inscrigdes dos
titulares de cargo de PEB |, PEB I, e coordenador Pedagdgico para
processo de atribuigao para o ano letivo de 2022 aos supervisores em
Plantdo na UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO sito a4 Avenida S&o
Jo&o, 545, Centro, das 9h00 as 11h00;

30 de novembro de 2022 Divulgagéo das listas classificatérias na Unidade Escolar e no site da
atribuicao.

01 e 02 de dezembro de | Recurso da lista classificatéria na unidade escolar e na SME;
2022

05 de dezembro de 2022 | Divulgagao das listas classificatérias, apés recurso, na U.E. e no site
da_atribuigdo;

Encaminhamento para SME das Listas classificatérias;
Atribuicdo de turnos de atuagdo aos coordenadores pedagogicos na

G
propria unidade escolar;

05 a 08 de dezembro de | Atribuicdo na Unidade Escolar de classes ao Professor de Educagdo
2022 Basica |, na propria unidade escolar;

Atribuicdo de aulas e agrupamentos de AEE ao Professor de
Educagao Basica Il -Fase |- constituicdo de jornada inicial ou parcial Il
de trabalho docente, na prépria unidade escolar;

Entrega ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo de copias do anexo I,
09 de dezembro de 2022 das atas, dos comprovantes de atribuicdo dos PEB Il e planilhas de
atribuicdo pelo diretor de escola (definir), até as 12 horas, aos

supervisores em Plantdo, na ia de

Fases Il a IV as 9 horas e as 14 horas, conforme cargos e horarios
16 de dezembro de 2022 | abaixo discriminados. i

Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Avenida S&o Jo&o,
545, Centro.

Fases V e VI as 9 horas, conforme cargos e horarios abaixo
19 de dezembro de 2022 | discriminados.

Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Avenida Sao Jodo,
545, Centro.

DAS FASES

ATRIBUIGAO DO COORDENADOR PEDAGOGICO:

FASE DATA | HORARIO CARGO OBSERVAGAO

|- U.E.de | 05 até | Definido C F i C itui de turnos de atuagao
lotagao 08/12 | pela da Unidade Escolar de lotagao.
direcéo Local: PROPRIA UNIDADE

ESCOLAR.
Il - SME 16/12 | 14h00min | Cq P Ogi com ibuica de unidade
lotag&o a titulo provisorio escolar/turnos de atuagao para fins

de lotag@o.
Local: UNIDADE DE APOIO
PEDAGOGICO, sito a Av; Séo

Jodo 545, Centro

ATRIBUIGAO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |- PEB I:

FASE DATA | HORARIO CARGO OBSERVACAO
I - UE. de | 05 até | Definido PEB | - Titulares da Rede | Atribuicao de classes;
lotagdo 08/12 | pela Municipal de Ensino Local: PROPRIA UNIDADE
direcdo ESCOLAR.

Il - U. E. |05 até | Definido PEB I - Parceria | Atribuicao de classes;

municipali | 08/12 | pela Estado/Municipio Local: PROPRIA UNIDADE

zada direcdo ESCOLAR.

Il - SME 16/12 | 14h00min | PEB | - Titulares da Rede | Atribuicao de classes para fins de
Municipal de Ensino em | lotagéo;
excedéncia Local: UNIDADE DE APOIO

PEDAGOGICO, sito a Av; Sao
Jogo 545, Centro

IV - SME 16/12 | 14h00min | PEB | - Titulares da Rede | Atribuicdo de classes para fins de
Municipal de Ensino com lotagdo | lotagdo;
a titulo provisério Local: UNIDADE DE APOIO

PEDAGOGICO, sito a Av; Sao
Jodo 545, Centro

ATRIBUIGAO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA IIl- EDUCAGAO ESPECIAL E PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA Il - AREAS : LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA, HISTORIA, GEOGRAFIA,
CIENCIAS, ARTE , EDUCAGAO FISICA E LINGUA INGLESA

FASE DATA | HORARIO | CARGO OBSERVACAO
I-U.E. de 05 até | Definido PEB II- Educagao Especial e | Constituigdo de jornada inicial ou
lotagao 08/12 | pela PEB - Areas: Lingua | parcial Il de trabalho docente na
diregao Portuguesa, Matematica, | Unidade escolar;

Histéria, Geografia, Ciéncias, | Local: PROPRIA UNIDADE
Arte, Educacéo Fisica e Lingua [ ESCOLAR.
Inglesa da Rede Municipal de

Ensino
II- S.M.E. 16/12 | 9h00min PEB II- Areas: Lingua | Constituigdo da jornada inicial ou
Portuguesa, Matematica, | parcial Il de trabalho ao docente

Histéria, Geografia, Ciéncias, | que ainda ndo constituiu jornada
Arte, Educacao Fisica e Lingua | na U. E;

Inglesa da Rede Municipal de | Local: UNIDADE DE APOIO
Ensino PEDAGOGICO, sito a Av. Sio
Jo&o 545, Centro

14h00min PEB II- Educag&o Especial da
Rede Municipal de Ensino
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- - - EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 077/2022
n-S.M.E. |16/12 PEB Il-  Areas: Lingua [ Constituicdo da jornada inicial ou PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
e EOI’:UQUGS% o Mag‘r’"él!ca' Parc;?| Il de "abglpo o docente A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de S&o Paulo,
min istoria, Geografia, Ciéncias, | que ficou em excedéncia; . . .
Ate, Educagég Fisica e Lingua Eocal: UNIDADE DE APOIO RERRATIFICA o Edital de Convocagéo para Admissao n°. 077/2022 do Concurso Publico n°. 01/2018 - Secretaria Municipal de
Inglesa da Rede Municipal de | PEDAGOGICO, sito a Av. Séo Educagéo, tornando sem efeito o edital publicado no Boletim Oficial do Municipio de 18 de outubro de 2022, edigao 1149, tendo em vista
Ensino Jo@o 545, Centro A
g chamamento em data ja finalizada.
14h00min | PEB II- Educagao Especial da ) ) . .
Rede Municipal de Ensino Publica a seguir o Edital RERRATIFICADO, valido para o
IV-S.M.E. | 16/12 PEB Il-  Areas: Lingua | Constituicio da jornada inicial ou 1. COMPARECIMENTO NO DIA 24 DE OUTUBRO DE 2022 AS 09:00 HRS.
Portuguesa, parcial Il de trabalho ao docente
10h00min Histéria, Geografi ingressante com lotagdo a titulo CARGO - PR DE BASICA|
Arte, Educag@o Fit provisério para fins de lotagao; CLASSIFICAGAO GERAL
Inglesa da Rede Municipal de | Local: UNIDADE DE APOIO
Ensino PEDAGOGICO, sito a Av. Séo INscriGRo | NOWE CLASSIFICACAO
Jodo 545, Centro 4713693-6 ELIENAI BARBOSA MUNIZ 087°
14h30min PEB II- Educagao Especial da | Constituigdo da jornada inicial ou 18190268 |ONE ORISITANE DE SOUSA e
Rede Municipal de Ensino parcial Il de trabalho ao docente -
ingressante com lotagao a titulo 4685843-1 VALERIA CRISITNA DA SILVA GOMES 089°
provisério para fins de lotagao; 4818938-3 ENORINA RAMIRES DE SOUZA 090°
e UNEASE BE ATOE 4812058-8 AMANDA DOS SANTOS' 091°
?;2A§?%§3;0 U a M & 2. COMPARECIMENTO NO DIA 24 DE OUTUBRO DE 2022 AS 14:00 HRS.
IV-S.M.E 19/12 | 9h00min PEB II- Educagdo Especial e | Ampliagédo de jornada de trabalho )
PEB II- Areas: Lingua | docente na Unidade Escolar; CARGO - PROFESSOR DE BASICAN - ESPECIAL -OM
Portuguesa, latematica, | Local: Local: UNIDADE DE APOIO CLASSIFICAGAO AFRODESCENDENTE
Histéria, Gepgra'fig, Ci r)cias. PEPAGOGICO. sito a Av. Sao A INOME l CLASSIFICAGAO |
Arte, Educagéo Fisica e Lingua | Jodo 545, Centro INSCRICAO
Inglesa da Rede Municipal de 4673607-7 l ANDRESSA VASCONCELOS VIEIRA DE SOUZA l 004° |
Ensino
SHE T EEFRIEREGEo o RE ekl T eeEoToe) oA Caaar CARGO — PROFESSOR DE BASICAIl- ESPECIAL - DM
-S.M.E. min - Educagdo Especial e | Ampliagao de jornada docente na -
PEB  Il- Areas: Lingua | Rede Municipal de Ensino; GLASSIFIGAGAO GERAL
Portuguesa, Matematica, | Local: Local: UNIDADE DE APOIO [ inscriho | NomE \ CLASSIFICAGAO |
Histéria, Geografia, Ciéncias, | PEDAGOGICO, sito a Av. Sao )
Arte, Educacdo Fisica e Lingua | Jodo 545, Centro ‘ 48157406 ‘ ANA PAULA ELIAS MENDES DE SOUZA ‘ 016 |
Inglesa da Rede Municipal de
Ensino CARGO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - CIENCIAS
CLASSIFICAGAO GERAL
VI- S.M.E 19/12 | 9h30min PEB II- Educagdo Especial e [ Atribuicao de: "
PEB - Areas: Lingua | 1-carga complementar na U.E; [ A ‘ NowE ‘ CLASSIFICAGAO |
Portug  Matematica, | 2-carga em Unidade ‘ 18199664 ‘ DIOGO MAGIEL DE MAGALHAES ‘ 002 |
Histéria, Geografia, Ciéncias, | Escolar da rede Municipal de
Arte, Educagéo Fisica e Lingua | Ensino diversa da lotagdo do
Inglesa da Rede Municipal de | docente; w
Ensino Local: Local: UNIDADE DE APOIO CLASSIFICACAO GERAL
PEDAGOGICO, sito a Av. Sdo
e oy INscRiGA | NOME CLASSIFICACAO
FERNANDA SOUZA PAIXAQ
4804794-5 Obs: Em substituigao a exoneragao de Ariel de Castro Mobaque 033°

Peruibe, 19 de outubro de 2022. CARGO - AGENTE SOCIAL ESCOLAR

CLASSIFICAGAO AFRODESCENDENTE

l NOME l CLASSIFICAGAO |

INSCRICAQ
47429860 l CARLOS EDNALDO DA SILVA

Débora llla Longhi Gallo

Secretaria Municipal de Educagao l 008° |

CARGO - AGENTE SOCIAL ESCOLAR
CLASSIFICACAO GERAL

INSCRIGAD ‘ NOME ‘ CLASSIFICAGAO |

12 46842012 ‘ SURAMA MANOEL DOS SANTOS ‘ P |
v Uy v Smevee we fr s vreves e
ANEXO Il O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(ao) comparecer & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
PERUIBE, sito 4 Rua Francisco Moratori, n’. 146- Centro, Peruibe/SP, utiizando méscara (s) e protego facial e munido(s) dos documentos
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE ariginais o cpias simples doserios abalxo
- Rua Francisco Moratori, 146 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3453-7800
E E Site:www.peruibe3.sp.gov.br / E-mail: smeperuibe@gmail.com - 02 fotos 3 x 4 iguais & recentes;
FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO DE ATRIBUIGAO - ANO LETIVO 2023. - CertidBio ds Nascimento e/ou Casamento;
Nome do Titular: Matricula: - Cédula de identidade - RG;
Unidade Escolar: Periodo: - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagao cadastral do CPF;
RG: N.° de Filhos: Data de )
Enderego: n.e Cidade: - Titulo de eleitor;
Fone: () e-mail: - Comprovante de votagéo da iltima eleigao ou Certidao de quitagao eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino (até 45anos);

I. Cargo Docente:

PEBI( ) PEB Il ( )Area
11.Opg@o de jornada PEB |
Jornada Parcial I- 24 horas ()
Jornada Basica I- 30 horas ()

Cargo Especialistas:
COORDENADOR PEDAGOGICO ( )

- Pesquisa ou extrato de participagao do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ. Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragao de firma anterior, informando nao haver feito o
cadastro, e copia da carteira de trabalho se tiver.

Opgéo de jornada PEB Il
Jornada Inicial - 18 horas ( )
Jornada Parcial Il - 27 horas ()
Jornada Basica Il - 36 horas ( ) - Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissoes
Ill. Tempo de Servigo contado até 30/06/2022: N.°DEDIAS | PONTOS

a) No cargo: 0,006 por dia até o méaximo de 60 pontos:

b) Na Rede Municipal de Ensino da Prefeitura de Peruibe: 0,002 por dia até o
maximo de 20 pontos:

c) Na Unidade de Lotag&o: 0,001 por dia até no méaximo 05 pontos:

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Gltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de aluguel vigente);

- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018 e histérico escolar;

para o cargo);

- Consulta Qualificagéo Cadastral do eSocial, obtida no site hitp:/ inss.g
regularizagéo anexando-se o comprovante

xhtml e, em caso de divergéncia, providenciar a

- Certidzo de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos, e CPF;

- Cademeta de vacinagao atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitagao - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

SUBTOTAL ATE 85 PONTOS -
IV. Titulos no Campo de Atuagao até 30/06/2022:

- Comprovagao de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo);

PONTOS |

" - . " - Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);
a) Diploma ou certificados de titulos académicos apresentados conforme ¢ )

- Certido de Distribuigdo Criminal Estadual;
disposto na Resolugao S.M.E. 10/2022 - 14 pontos;

b) Certi de Titulos néo

- Declaragao de nao acumulagéo de cargo publico; ou declaragdo de acumulagao de cargo publico, do 6rgao oficial com respectiva carga horaria, fungao e dias
trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

relativos a area de educagéo: 0,01
- Declaragéo de bens ou DIRPF atual;

por hora até o maximo de 01 ponto.
- Certidao se & ou ja foi funcionério publico nos Gitimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario ou contratado comprovando que
ena de demissa &

ndo foi ualquer que possa ensejar a sua demisszo. Na hipotese de
SUBTOTAL ATE 15 PONTOS ter sido punido com pena tar processo sera para analise juridica.
TOTAL DE PONTOS PARA CLASSIFICAGAO NA UNIDADE ESCOLAR # CARGO REQUISITO CCARGA HORARIA REMUNERAGAO

RS 1.988,79 - 15H
RS 2.386,56 - 18H
RS 3.182,03 - 24H
RS 3.579,77 - 27H

Estou ciente e concordo com os dados registrados acima.
15, 18, 24, 27, 30 ou 36 horas a critério
da necessidade da Secretaria
Municipal da Educagéo

Licenciatura de graduagao plena em
Pedagogia ou Normal Superior com

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO
BASICA habilitagao para docéncia

Peruibe, de de 2022.

RS 4.773,08 - 36H

Ass. do servidor : RS 2.386,56 - 18H
RS 357977 - 27H

RS 4.773,08 - 36H

Ass. do Superior Imediato: 8, 27 ou 36 horas a critério da
necessidade da Secretaria Municipal
da Educagio

Licenciatura de graduagao plena, com

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II -
CIENCIAS habilitagéo especifica em Ciéncia.

INSPETOR DE ALUNOS Ensino Médio Completo 40H RS 2.105.26
Conferéncia: Data ;o Data ;o AGENTE SOCIAL ESCOLA Ensino Médio Completo 40H RS 198505
Supervisor de ensino Supervisor de ensino
0 ndo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a oua &0 por

escrito de renincia a vaga, implicara na exclusdo da classificagao do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 078/2022
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, &0 Paulo, nos t °.
926/1/2022, CONVOCA ofs) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de Provas e Titulos n°. 001/2018, homologado no dia 23 de maio de 2019 , conforme relagao

de classificago abaixo
1. COMPARECIMENTO NO DIA 27 DE OUTUBRO DE 2022 AS 09:00 HRS.

CARGO — PROFESSOR EDUCACAO BASICA |

CLASSIFICAGAO GERAL
INscrigRo | NOME CLASSIFICAGAO
48076384 ALINE SANCHEZ MARQUES DA SILVA 230°
46873006 CLAUDIA HELENA PEDROSO NAKAZONE 240°
4748445-4 JAINE DA CONCEIGAO PINTO 241°
CARGO - PROFESS DE BASICA
CLASSIFICAGAO GERAL
A ‘ NOME ‘ CLASSIFICAGAO ‘
| 47494727 | ELAINE CRISTINA SOUZA COCA | 092° |
CARGO - TRADUTOR E INTERPRETE DA LIBRAS
CLASSIFICAGAO GERAL
INscrigRo | NOME CLASSIFICAGAO
NICOLY GONGALVES XARELI SANTANA .
4810667-4 Obs. exoneragéo de Eliezer Willian Simdes N. Xavier 003
4768664-2 ELISABETE DA SILVA LOPES 004°
CARGO - AGENTE SOCIAL ESCOLAR
CLASSIFICAGAO GERAL
‘ NOME ‘ CLASSIFICAGAO ‘
| 4684478-3 ‘ DAYANE NATASCHE GLASL VEIGA l 2 l

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(ao) comparecer 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
PERUIBE, sito 4 Rua Francisco Moratori, n°. 146- Centro, Peruibe/SP, utiizando méscara (s) de protegao facial e munido(s) dos documentos

originais e cépias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;

- Certidao de Nascimento elou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagéo cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovante de votagéo da iltima eleigéo ou Certidéo e quitagéo eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino (até 45anos);

- Pesquisa ou extrato de participago do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ.Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragéo de firma anterior, informando nao haver feito o
cadasiro, e copia da carteira de trabalho se tiver.

- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Gltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de aluguel vigente);

- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018 e histérico escolar;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissdes como requisito para o cargo):

- Consulta Qualificagéo Cadastral do eSocal, obtida no site http:/
regularizagéo anexando-se o comprovante

html e, em caso de divergéncia, providenciar a

- Certiddo de Nascimento dos fihos(a) menores de 14 anos, e CPF;
- Cadermeta de vacinagéo atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);
- Comprovagéo de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

~ Certidao de Distribuigao Criminal Estadual;

- Declaragéo de nao acumulagéo de cargo publico; ou declaragao de acumulagéo de cargo publico, do 6rgao oficial com respectiva carga horaria, funcéo e dias
trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

- Declaragéo de bens ou DIRPF atual;

- Certidéo se & ou ja foi funcionério piblico nos ditimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja 1 contratado que
nao foi punid com pena elou ndo esta ue possa ensejar a sua demisso. Na hipétese de
ter sido punido com pena a0 ou estar processo sera para andlise juridica.

CARGO) REQUISITO CCARGA HORARIA REMUNERAGAQ

RS 1.988,79 - 15H

Licenciatura de graduagao plena em | 15, 18, 24, 27, 30 ou 36 horas a critério

Pedagogia ou Normal Superior com da necessidade da Secretaria
habilitagao para docéncia Municipal da Educagéo

PROFESSOR E EDUCAGAO BASICA |

RS 3.977,55 - 30H
RS 4.773,08 - 36H

RS 1.988,79 - 15H

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUGAGAO | Licenciatura de graduagao plena em | 15, 18,24, 27, 30 0u 36 horas acriterio | e 230550~ 101
Pedagogia ou Normal Superior com da necessidade da Secretaria

BASICA habilitagao para docéncia Municipal da Educagdo R$ 3.579,77 - 27H

RS 3.977,55 - 30H

RS 4.773,08 - 36H

Ensino médio completo e formagao em
Libras - Lingua Brasileira de Sinais, em
curso de educagdo profissional
reconhecido pelo sistema que o
credenciou, cursos de extensao
universitaria, cursos de formagao
continuada, promovidos por instituigoes
de ensino superior e instituigdes

credenciadas pela Secretaria de 40H RS 2.419.49
Educagao de no minimo 120 horas ou

ainda curso realizado por organizagdes
da sociedade civil representativas da

comunidade surda, desde que

convalidados por Sistemas de Ensino,
Universidades, Instituicdes de Ensino

Superior ou Secretarias de Educagéo de

1o minimo 120 horas.

Tradutor e Intérprete da LIBRAS

AGENTE SOCIAL ESCOLA Ensino Médio Completo 40H RS 1.985,05

O néo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a ausénci: a a 5

escrito de renincia  vaga, implicara na exclusao da classificagéo do candidato do referido Concurso Piblico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0589/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n° 070/2022;
NOMEIA
DANIELA SANCHEZ, para ocupar o cargo de AGENTE SOCIAL
ESCOLAR, Padrdao 09-40H, de provimento efetivo, em virtude de sua aprovagdo no

Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23 de maio de 2019, para o exercicio e

efetivo desempenho das atribuigdes de seu cargo junto a Secretaria Municipal de Educagéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SEDUC/RH/ESP*

PORTARIA N° 0590/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n°® 072/2022;

NOMEIA

SORAIA SEGA RODRIGUES, para ocupar o cargo de PROFESSOR
SUBSTITUTO DE EDUCA(;AO BASICA, Padrdo MS1,MS2, de provimento efetivo, em
virtude de sua aprovagéo no Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23 de maio de
2019, para o exercicio e efetivo desempenho das atribuicdes de seu cargo junto a Secretaria

Municipal de Educagéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0591/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n°® 072/2022;
NOMEIA

JOCILENE ROMILDA PADILHA, para ocupar o cargo de AGENTE
SOCIAL ESCOLAR, Padrédo 09-40H, de provimento efetivo, em virtude de sua aprovagédo no
Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23 de maio de 2019, para o exercicio e
efetivo desempenho das atribui¢des de seu cargo junto a Secretaria Municipal de Educagéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SEDUC/RH/ESP*

PORTARIA N° 0593/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagdo n°® 073/2022;

NOMEIA

ELIENAI BARBOSA MUNIZ, para ocupar o cargo de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA |, Padrdo M1, de provimento efetivo, em virtude de sua aprovagao no
Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23 de maio de 2019, para o exercicio e

efetivo desempenho das atribuigdes de seu cargo junto a Secretaria Municipal de Educagéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SEDUC/RH/ESP*

PORTARIA N° 0592/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n°® 073/2022;
NOMEIA

PATRICIA BATISTA DO NASCIMENTO, para ocupar o cargo de AGENTE
DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL, Padrdo 12, de provimento efetivo, em
virtude de sua aprovagao no Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23 de maio de
2019, para o exercicio e efetivo desempenho das atribui¢des de seu cargo junto a Secretaria

Municipal de Educagéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SEDUC/RH/ESP*

PORTARIA N° 0594/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagao n° 073/2022;

NOMEIA

ANTONIO MARCOS MACEDO DE MORAIS, para ocupar o cargo de
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA, Padrdo MS1,MS2, de provimento
efetivo, em virtude de sua aprovagéo no Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23
de maio de 2019, para o exercicio e efetivo desempenho das atribuigdes de seu cargo junto a

Secretaria Municipal de Educagao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SEDUC/RH/ESP™




BOM

PORTARIA N° 0595/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n° 074/2022;

NOMEIA

TANIA ASSIS DE CARVALHO, para ocupar o cargo de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA |, Padrao M1, de provimento efetivo, em virtude de sua aprovagéo no
Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23 de maio de 2019, para o exercicio e
efetivo desempenho das atribui¢des de seu cargo junto a Secretaria Municipal de Educagéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SEDUC/RH/ESP*

0 de outubro de 2022
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PORTARIA N° 0597/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n° 074/2022;

NOMEIA

LAHIS FELIPE MATOS DA FONSECA, para ocupar o cargo de
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA, Padrdao MS1,MS2, de provimento
efetivo, em virtude de sua aprovagédo no Concurso Publico n® 001/2018, homologado em 23
de maio de 2019, para o exercicio e efetivo desempenho das atribuicdes de seu cargo junto a
Secretaria Municipal de Educagao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,

EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0596/2022

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocagéo n° 074/2022;

NOMEIA

JOSIE CRISTINE TOLGYESI MUSSI, para ocupar o cargo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, Padrao M1, de provimento efetivo, em virtude de
sua aprovagéo no Concurso Publico n° 001/2018, homologado em 23 de maio de 2019, para
o exercicio e efetivo desempenho das atribuigdes de seu cargo junto a Secretaria Municipal
de Educagéo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 20 DE OUTUBRO DE 2022.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SEDUC/RH/ESP*

CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR ACOMPANHA
UNIDADES ESCOLARES NO GUARAU

No dia 18/10/2022, os membros do Conselho de Alimentagéo
Escolar (CAE) fiscalizaram o processo de produgéo e distribuicdo
das refeigdes em unidades escolares do municipio de Peruibe. A
EMEI Prof.2 Maria Lucia Brito da Silva e a EMEF Prefeito José
Roberto Preto foram contempladas com o acompanhamento dos
conselheiros.

Os conselheiros fiscalizaram as condigdes higi€nico-sanitarias
das cozinhas, observaram a aceitagdo alimentar dos discentes
e degustaram as refeigdes, com destaque ao reconhecimento
e valorizagdo do trabalho desenvolvido pelas merendeiras,



enfatizando o prazer e satisfagdo ao se deparar com refei¢cbes
com aroma e sabor verdadeiramente apreciaveis, assegurando o
sucesso culinario.

O CAE desempenha um papel relevante e fundamental no
contexto do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE),
assegurando o direito a alimentacdo saborosa e de boa qualidade.

COMUNICADOS
o(f..
a ARCE ASSOC[AC.‘-\O RECREATIVA CULTURAL E ESPORTIVA- UNIDOS DE PERUIBE
pmrre—, CNPJ:09.200.291/0001-36
CONVOCAGAO

O Presidente da ARCE - Associagao Recreativa, Cultural e Esportiva Unidos de Peruibe,
no uso de suas atribuigcdes legais, convoca todos os Associados Efetivos para comparecer
a reunido extraordinaria da Assembleia Geral, a ser realizada no dia 26/10/2022, na sede
da ARCE, sita a Rua Guaporé, 538 B, Stella Maris, Peruibe/SP, fazendo-se a primeira
chamada as 9 horas e, na falta de quérum, a reunido sera realizada em segunda chamada
apos trinta minutos, com qualquer nimero de presentes para deliberagéo sobre alteragdes
no Estatuto da ARCE, visando adequagéo as exigéncias da Lei Federal n° 13.019 de
31/07/2014, que trata das parcerias do Terceiro Setor com érgéos publicos.

Peruibe, 19 de outubro de 2022

Leandro Ajamil Campos Fernandes
Presidente

EMEF CARMEN CLEUSER
FRAGA PIMENTEL

Local: Caraguava
21/10 (Sexta-feira)
Das 9h as 16h

o [prefeituradeperuibe ng! Peruibe
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