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DEPARTAMENTOS

AGAO SOCIAL
David Veronezi

ADM!NISTRAQ[\O E CONTROLE
ORGAMENTARIO E FINANCEIRO DO GABINETE
Silvio Antonio Pereira Venancio

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - EDUCAGAO
Cleia Cristina da Silva

ADMINISTRAGAO E FINANGAS - SAUDE
Kaian Teixeira Volasco
AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO
Juanita Trigo Nasser
COMPRAS
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Neusa Marinho

CONSULTORIA JURIDICA
Edenilson de Melo Chaves Silva

CULTURA
Cynthia Riggo
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Vasni Anunciada da Silva

DIVULGAQKO E MARKETING
Fabio Luiz Lacerda
EDUCAGAO BASICA
Ana Paula Gimenez

ESPORTES
Ricardo de Oliveira Barros

JORNALISMO
Willian Roque Matias
LICITAQéES E CONTRATOS
Wilson Teixeira Ferreira

MEIO AMBIENTE
Marcelo Mouro Campos

NORMATIZAGAO E LEGISLAGAO
Vania Denise Brusasco Pini

NUCLEO GESTOR DE QUALIDADE
Ana Luisa Guerreiro Capanema Simoes

PESSOA COM DEFICIENCIA E MOBILIDADE
REDUZIDA
Karen Cristina Gewehr

PLANEJAMENTO P/ DESENVOLVIMENTO
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Bruno Pavan Tavano

RECURSOS HUMANOS .
Nayara Vercesi Marques de Aguiar

REGULARIZAGAO FUNDIARIA
Rafael Blener da Costa de Aradjo

RELAQGES INSTITUCIONAIS
Marcelo Prates

RENDAS E TRIBUTOS MOBILIARIOS
José Fernandes Aparecido Zanelatto

RENDAS E TRIBUTOS IMOBILIARIOS
Artur Renato Chaves Martins
SERVIGOS
Bruno Motta Dompieri

TECNOLOGIA E GESTAO DA INFORMAGAO
Rodrigo Rogério Campos

TESOURARIA
Sandra Salis Fernandes

Valor da Unidade de Referéncia
do Municipio (URM): R$ 145,41

EXPEDIENTE

- Departamento de Divulgagéio e Marketing
- Departamento de Jornalismo
- Diagramacgéio: Daniel Faria

O conteldo deste boletim é de autoria das
secretarias, departamentos, coordenadorias,
6rgdos e entidades mencionados em cada
publicagéo.
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ATOS DO LEGISLATIVO

A Camara Municipal de Peruibe, nos termos da Lei Federal n°®
10.257/2001 — (Estatuto da Cidade), convida a populagéo para
Audiéncia Publica, a ser realizada no dia 13 de fevereiro de 2023, na
Camara Municipal, para discusséo do Projeto de Lei Complementar
n°® 22/2022, que “Dispde sobre a revisdo da Lei Complementar n°
100, de 29 de margo de 2007, que “Institui o Plano Diretor, define
principios, objetivos, estratégias e instrumentos para a realizagéo
das agdes de planejamento no municipio de Peruibe e da outras
providéncias”.

O referido projeto encontra disponivel no site da Camara para
consulta.

r,d1

i J

CONVITE
AUDIENCIA PUBLICA

PLANO DIRETOR

Data: 13 de fevereiro de 2023

Local: Cdmara Municipal de
Peruibe

Horario: 18h

AUTOGRAFO N° 196/2022
A0

PROJETO DE LEI N° 81/2022

“INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO MUNICIPAL O MES ‘MAIO
AMARELO’, DEDICADO AS ACOES PREVENTIVAS DE
CONSCIENTIZACAO PARA A REDUCAO DE ACIDENTES DE
TRANSITO NO MUNICIPIO DE PERUIBE”.

AUTORIA: VEREADOR IVAN MARTINS COLARES.

Art. 1°. Institui ¢ inclui no Municipio de Peruibe o més Maio Amarelo, dedicado
a realizagdo de agdes preventivas de conscientizagéo para redugdo de acidentes de transito, a
ser realizado anualmente.

Art. 2°. No més Maio Amarelo, uma comissdo organizadora formada por
membros da sociedade civil ficara responsavel por campanhas de esclarecimento e outras
agdes educativas e preventivas visando a redugdo de acidentes, priorizando:

I - Estimular a adesdo de toda sociedade no compromisso de cidadania e respeito
ao transito;

II - Promover discussdes, debates e iniciativas, convocando todos a exercitar a
cidadania em prol de um transito mais seguro;

III - Propagar a importancia de uma conduta licita, respeitosa ¢ prudente no
transito;

IV - Incluir nos eventos, calendarios, a¢des ¢ atividades que forem realizados no
decorrer do més, e do ano, informagdes, dicas, estimulos e mensagens educativas de transito,
respeito e prudéncia, valorizando a conscientizagao de toda sociedade.

V- O simbolo a ser utilizado na campanha de conscientizagdo sera o “selo lago
amarelo”, com o objetivo de reconhecer boas a¢des e permitir que empresas ¢ governos
colaborem ainda mais com projetos estruturados na busca por um transito mais seguro.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 08
DE DEZEMBRO DE 2022.

RAFAEL VITOR DE Assnado e form gl por
SOUZA:28467813 souzazsiersizeso
O 0721200 115305

890 0300
RAFAEL VITOR DE SOUZA

RODRIGO Assinado de forma Presidente
digital por RODRIGO

SILVA SILVA GABRIEL DOS #snadode orma.
PEREIRA:35014 PEREIRA35014513859 REIS:4326269 00s Resasaszoonsns
Dados: 2022.12.08 Dados: 2022.12.08
513859 12:00:37 -03/00' 0813 13:37:43 0300
RODRIGO SILVA PEREIRA GABRIEL DOS REIS

1° Vice-Presidente
IVAN MARTINS  Asindocefomodstolpor

2° Vice-Presidente
SERGIO ROBERTO Assinado de forma digital por

wan SERGIO ROBERTO DE
COLARES:028815 coLaREso2s81580599 LARA27128465839
80590 Dados 20221208 133757 LARA:27128465830 2ides 20221208 133012
IVAN MARTINS COLARES SERGIO ROBERTO DE LARA

1° Secretario 2° Secretirio

DECRETO LEGISLATIVO N° 12/2022

“AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL A CONFECCIONAR PLACA
COMEMORATIVA ALUSIVA A PASSAGEM DOS 53 ANOS DE FUNDACAO
DA ACAO SOCIAL NO MUNICIPIO DE PERUIBE”.

AUTORIA: VEREADORA MARIA DO SOCORRO ANTUNES MENDONCA.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a Camara Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe a
confeccionar Placa Comemorativa alusiva & passagem dos 53 anos de fundagio da ACAO
SOCIAL do Municipio de Peruibe.

Art.2°. A entrega da honraria a que se refere o Artigo 1° sera realizada em Ato
Solene, em data a ser definida pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 3°. As despesas decorrentes onerardo de verbas proprias do orgamento vigente.
Art. 4°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 04 DE
AGOSTO DE 2022.
RAFAELVITORDE  fasmivwronce "
SOUZA:28467813890 0UzA28467813890

Dados: 20220804 09:37:49-0300

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente
RODRIGO SILVA s gl pr OGO GABRIELDOS  Aistmssmcass |
PEREIRA:35014513850 b soss010s 3008 0300 REIS:43262690813 Sz wacasiossta

RODRIGO SILVA PEREIRA
1° Vice-Presidente

GABRIEL DOS REIS
2° Vice-Presidente
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IVAN MARTINS COLARES SERGIO ROBERTO DE LARA

1° Secretario 2° Secretirio

DECRETO LEGISLATIVO N° 13/2022

“CONCEDE DIPLOMA AOS CLUBES CAMPEOES E
VICE-CAMPEOES E AOS MELHORES JOGADORES
DE CADA POSICAO DO CAMPEONATO MUNICIPAL
DE FUTEBOL DO MUNICIPIO DE PERUIBE”.

AUTORIA: VEREADOR RAFAEL VITOR DE SOUZA E DEMAIS VEREADORES.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

DECRETA:

Art. 1°. Fica concedido Diploma aos clubes campedes e vice-campedes do
Campeonato Municipal de Futebol do Municipio de Peruibe, bem como aos melhores jogadores
de cada posigdo, em todas as categorias, que serdo definidos pela organizagdo do Campeonato
Municipal de Futebol do Municipio de Peruibe.

Art. 2°. As entregas das honrarias a que se refere o artigo 1° deste Decreto Legislativo
serdo realizadas em Sessdo Comemorativa, em data a ser designada pelo Presidente da Camara
Municipal.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto Legislativo onerardo
verbas orgamentarias proprias.

Art. 4°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicac@o.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 04 DE

AGOSTO DE 2022.
RAFAELVITORDE st etomssirsr st

OF SoUZR 28467813

SOUZA:28467813890 sssos 2220614094003 0501

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO N° 14/2022

“CONCEDE TITULO DE CIDADAO BENEMERITO DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE AO EXCELENTISSIMO SENHOR HELIO
MARCOS PEREIRA JUNIOR”.

AUTORIA: VEREADOR RAFAEL VITOR DE SOUZA E ALEXANDRE TAMER
JUNIOR.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC[A\BALNEARIA DE
PERUIBE, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido ao Excelentissimo Senhor Dr. Hélio Marcos Pereira Junior, o
titulo de Cidaddo Benemérito de Peruibe.

Art.2° A entrega da honraria a que se refere o artigo 1° serd realizada em Sessao
Solene a ser designada pelo Presidente do Poder Legislativo de Peruibe.

Art. 3 As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto Legislativo onerardo
verbas orgamentarias proprias.

Art. 4°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 04 DE
AGOSTO DE 2022.

RAFAELVITORDE  miorianer ™™

: SouzAzsererseso
SOUZA:28467813890 Dados: 2022.08.04 09:42:03 0300

RAFAEL VITOR DE SOUZA
Presidente
RODRIGO SILVA vt GABRIELDOS  suirtn et
PEREIRA:35014513859  Dados 20220804 09:4218-0300° REIS:43262600813 Sonmsmoumss ey,

RODRIGO SILVA PEREIRA
1° Vice-Presidente

GABRIEL DOS REIS
2° Vice-Presidente

VAN MARTINS . SERGIO ROBERTO DE  Asidoc orms dil 5o
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IVAN MARTINS COLARES SERGIO ROBERTO DE LARA
1° Secretario 2° Secretario

SUBSIDIOS E CARGOS PUBLICOS

Em obediéncia ao disposto no artigo 39, § 6° da Constituigdo Federal, o Sr. Presidente
da Camara Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, faz publicar os valores dos Subsidios e da
remuneragdo dos cargos que compdem o Quadro Geral de Cargos e Vencimentos dos Servidores da
Camara Municipal de Peruibe, no exercicio de 2022.

SUBSIDIOS DOS VEREADORES: R$ 8.236,83
- Resolugdo n° 11, de 27 de junho de 2019 —

QUADRO GERAL DE CARGOS E VENCIMENTO DOS SERVIDORES
- Lei Complementar n° 308, de 28 de ABRIL de 2022 —

SEQ DENOMINAGAO CARREIRA PROVIMENTO c:\‘;ggs VENC::"SE"TO
1 Vigilante Legislativo R1A1 aR1E7 Extingdo 01 1.855,19
2 Zelador da Camara Municipal R1B1 aR1F7 Extingédo 01 1.989,05
3 Motorista Parlamentar R1E1 aR117 Extingdo 01 2.451,25
4 Operador de Som legislativo R1D1 a R1H7 Extingéo 01 2.286,34
5 Agente Legislativo R2D1 a R2H7 Efetivo 18 3.816,04
6 Assistente Parlamentar R2A1 a R2E7 Extingdo 01 3.096,46
7 Assistente Administrativo do legislativo | R2D1 a R2H7 Extingéo 01 3.816,04
8 Comunicador Social Legislativo R3C1 aR3G7 Extingéo 01 5.157,86
9 Chefe de Divisédo Legislativo R3C1 aR3G7 Extingédo 01 5.157,86
10 | Operador de Computador Pleno R3C1 aR3G7 Extingéo 01 5.157,86
11 | Assessor Parlamentar R3B4 Comissao 15 4.956,60
12 | Chefe de Gabinete da Presidéncia R3G1 Comiss&o 01 6.815,04
13 | Contador Legislativo R4F1 a R4J7 Efetivo 02 9.650,18
21 | Diretor Juridico R4F1 Comiss&o 01 9.650,18
15 | Procurador Juridico do Legislativo R4F1 a R4J7 Efetivo 02 9.650,18
16 | Diretor Parlamentar R4F1 Comissao 01 9.650,18

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2022.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
PRESIDENTE

REDACAO FINAL
AO
PROJETO DE LEI N° 81/2022

“INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO MUNICIPAL O MES ‘MAIO
AMARELO’, DEDICADO AS ACOES PREVENTIVAS DE CONSCIENTIZACAO
PARA A REDUCAO DE ACIDENTES DE TRANSITO NO MUNICIPIO DE
PERUIBE”.

AUTORIA: VEREADOR IVAN MARTINS COLARES.

Art. 1°. Institui e inclui no Municipio de Peruibe o més Maio Amarelo, dedicado a
realizagdo de agdes preventivas de conscientizagdo para reducdo de acidentes de transito, a ser
realizado anualmente.

Art. 2°. No més Maio Amarelo, uma comissdo organizadora formada por
membros da sociedade civil ficara responsavel por campanhas de esclarecimento e outras
agdes educativas e preventivas visando a redugdo de acidentes, priorizando:

I - Estimular a adesdo de toda sociedade no compromisso de cidadania e respeito
ao transito;

II - Promover discussdes, debates e iniciativas, convocando todos a exercitar a
cidadania em prol de um transito mais seguro;

III - Propagar a importancia de uma conduta licita, respeitosa e prudente no
transito;

IV - Incluir nos eventos, calendérios, agdes e atividades que forem realizados no
decorrer do més, e do ano, informagdes, dicas, estimulos e mensagens educativas de transito,
respeito e prudéncia, valorizando a conscientizagdo de toda sociedade.

V- O simbolo a ser utilizado na campanha de conscientiza¢do sera o “selo lago
amarelo”, com o objetivo de reconhecer boas agdes e permitir que empresas e governos
colaborem ainda mais com projetos estruturados na busca por um trénsito mais seguro.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Sala das Comissdes, em 07 de dezembro de 2022.

COMISSAOQ DE JUSTICA E REDACAQ

GABRIEL DOS REIS
- Relator Especial -

RESOLUCAO N° 08/2022

“CRIA A ESCOLA DO LEGISLATIVO NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE PERUIBE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PROJETO DE RESOLUCAO N° 05/2022

AUTORIA: VEREADOR IVAN MARTINS COLARES.

RAFAEL VITOR DE SOUZA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA EM 30 DE NOVEMBRO
DE 2022, APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1°. Estabelece a criagdo, no ambito da Camara Municipal de Peruibe, da Escola
do Legislativo, com o objetivo de oferecer suporte conceitual de natureza técnico-administrativa as
atividades legislativas, de politicas piblicas e afins.

Art. 2°. Sdo objetivos especificos da Escola do Legislativo de Peruibe:

I - Oferecer aos parlamentares ¢ aos servidores da Cadmara Municipal de Peruibe
suporte conceitual e treinamento técnico para a elaboragdo de matérias legislativas, bem como para
o exercicio das atividades profissionais das areas administrativas;

II - Promover a realizagdo de cursos de ambientag¢@o aos novos vereadores, diretores e
assessores parlamentares no inicio de cada legislatura, ou quando julgar pertinente;

III - Fornecer aos servidores concursados ou de comissdo e aos profissionais
terceirizados conhecimentos basicos para o exercicio de fungdes diversas dentro do Legislativo e
fora dele, quando em atividades voltadas para o publico ao qual servem;

IV - Qualificar os servidores concursados ou de comissdo nas atividades de suporte
técnico-administrativo ampliando sua formagdo em assuntos legislativos;

V - Desenvolver agdes de educagdo para a cidadania, visando a aproximagdo da
sociedade ao parlamento municipal, principalmente a comunidade estudantil, como forma de
colaborar com a realizagdo de atividades parlamentares e politicas;

VI - Fomentar programas e atividades de interesse publico e reciproco com a
populagdo objetivando a formagao e a qualificagao de liderangas comunitarias e politicas;

VII - Estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao Legislativo, em cooperagido
com outras institui¢des piblicas e/ou privadas;

VIII - Planejar e organizar eventos sobre temas de repercussdo na sociedade que
contribuam para a educagéo politica e o aprimoramento da pratica legislativa;
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IX — Capacitar vereadores, diretores e assessores parlamentares, bem como servidores
concursados ou de comissdo de instituigdes municipais, para cumprimento de compromissos
firmados com institui¢des parceiras publicas ou privadas ou participagdes representativas com as
mesmas;

X - Integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Senado Federal, com a
Camara dos Deputados; com as Assembleias Legislativas; com as Camaras Municipais; com os
Executivos Municipais, Estaduais e Federal; com as associagdes; com as entidades de classe; com
os orgaos dos Poderes da Unido; com os Tribunais de Contas; com o Ministério Piblico; com as
universidades; com as faculdades; com as escolas técnicas e com as escolas de cursos de
qualificagdo profissional, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participagdo de
servidores e agentes politicos em videoconferéncias, treinamentos a distincia e a realizagdo de
cursos de capacitag¢do técnica e de cursos presenciais de formagao académica ou pos-académica;

XI — Manter atividades de cooperagéo e intercimbio com o Poder Legislativo em seus
diversos niveis no Brasil, e com instituigdes de ensino e de pesquisa, escolas e universidades,
propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participagdo de parlamentares, servidores e
agentes politicos em treinamentos a distancia;

XII — Desenvolver as agdes do Memorial da Cémara e incentivar a realizagdo, a
elaboragdo e o desenvolvimento de projetos na area da historia e memoria politica do Municipio
de Peruibe;

XIII — Iniciar estudos para atuar como mantenedora de uma biblioteca legislativa com
um banco de informagdes e referéncias bibliograficas (publicagdes, teses, monografias,
dissertagdes, entre outros) que tratem de questdes e assuntos atinentes a politica e legislagdo
brasileira;

XIV — Informar e capacitar a comunidade em temas afins as atividades institucionais
do Poder Legislativo;

XV — Desenvolver agdes motivacionais, por meio de palestras, atividades e politicas
de relagdes humanas;

XVI - Propiciar atividades de treinamento, capacitagio e de ambientagdo
organizacional dos servidores em regime de estagio ou probatorio;

XVII - Promover agdes de preparo e programas de aposentadoria dos servidores;

XVII - Alavancar a valorizagdo humana dos servidores, proporcionando bem-estar e
qualidade de vida, por meio de agdes e atividades.

Art. 3°. A Escola do Legislativo ¢ diretamente subordinada a Mesa Diretora da
Camara Municipal de Peruibe.

Paragrafo unico: A Escola do Legislativo terd autonomia organizativa, pedagogica e
didatica no planejamento, na execugdo e na avaliagdo de seus programas e atividades.

Art. 4°. A Escola do Legislativo de Peruibe tem a seguinte estrutura organizacional:
I Presidéncia;

11— Diregdo;

IIT — Coordenagdo Pedagogica e de Projetos.

IV — Conselho Geral

Paragrafo tinico: As fungdes administrativas, conforme estrutura organizacional
proposta no “caput” deste artigo serdo desenvolvidas em regime de colaboragdo, respectivamente
pelos seguintes agentes:

I Presidéncia: pelo Presidente da Camara Municipal;

II — Diregao: por servidor da Camara Municipal designado pelo Presidente;

11T — Coordenagdo Pedagogica e de Projetos: por servidor ou Vereador - bem como por
sua assessoria - da Camara Municipal designado pelo Presidente.

IV — Conselho Geral: por um vereador da Camara Municipal de Peruibe, designado
pelo presidente da Camara; por um servidor piblico indicado pela Secretaria Municipal de
Educagdo do municipio; e por um membro entre os servidores da Camara Municipal da Estancia
Balnearia de Peruibe indicado pela Mesa Diretora.

Art. 5°. As fungdes ¢ atividades administrativas de que trata esta Resolugdo sdo
consideradas de relevante interesse publico e ndo serdo remuneradas.

Art. 6°. A Mesa Diretora, no prazo de noventa dias, instituira o Regimento Interno da
Escola do Legislativo de Peruibe.

Art. 7°. Esta Resolugdo entra em vigor apés 90 dias da data de sua publicagdo,
estabelecendo o periodo de vacancia.

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 1° DE
DEZEMBRO DE 2022.

RAFAEL VITOR DE SOUZA
- Presidente -
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Demonstragao do Resultado do Periodo
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RECEITAS DE SUBVENGAQ "MATRIZ"_
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS

RECEITAS DE SUBVENGAO “FILIAL® 615.568,84C
FUNDO NACIONAL ANTIDROGAS - "SENAD" 615.568,84C
RECEITAS FINANCEIRAS *FILIAL" 3,09C
JUROS S/ APLICAGAO 3,09C

DESPESAS FINANCEIRAS

DESPESAS BANCARIAS P.M. SANTOS 1391910
DEPRECIAGAO DO EXERCICIO 1.830,68 D
NSTALACOES 459,960
MOVEIS E UTENCILIOS 1205400
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 165320
DESPESAS COM PESSOAL - P-M. SANTOS 40332010
ORDENADOS 20.15121D
FERIAS 1,890,700
13°. SALARIO 1.689,66 D
INSS 6.34271D
FGTS 2.002,65D
PIs 238,080
REMUNERAGAO DE PROFISSIONAIS £ OUTROS 7.700000
SERV. 3. P. JURIDICA 317,000

CONSUMO ey 944070
TELEFONE/INTERNET 1.18424D
GAS 1.995,000
GENEROS ALIMENTICIOS 3.764,83D

DESPESAS DIVERSAS 42537590 |
ALUGUEL 42149710
IMPOSTOS E TAXAS 387.88D

DESPESAS COM PESSOAL - RECOMEGO 2000.00D
SERV. 3°. PESSOA FISICA 2.000,00D

DESPESAS COM PESSOAL - SENAD —_— 206.361,19D
SERV. 3°. PESSOA FISICA 148.961,840
SERV. 3°. PESSOA JURIDICA 42218000
ORDENADOS 4400000
FERIAS 500,010
13°. SALARIO 375,000
AVISO PREVIO 1.303.46 0
FUNDO DE GARANTIA TEMPO DE SERVICO 421990
PREVIDENCIA SOCIAL - INSS 1413660
PIS 52770
MULTA FGTS RESCISORIO 6.714,46D

CONSUMO 181406.350
AGUA 9.316,800
ENERGIA ELETRICA 28.158,19D
TELEFONE/INTERNET 3280540
GENEROS ALIMENTICOS 103.020.900
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 9.270,33D
MATERIAL P/ USO OU CONSUMO 10007.950
IMPRESSOS E MATERIAIS DE ESCRITORIO 3841480
REMEDIOS E MEDICAMENTOS 1,057,130
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CNPJ:  03.760.446/0001-02
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 - CONSOLIDADO
Demonstragao do Resultado do Periodo
COMBUSTIVEL £ LUBRIFICANTE 1328030
GAS DE COZINHA 12,125,000
DESPESAS DIVERSAS 165,916,880
DESP. POSTAIS E TELEGRAFICAS 32800
MATERIAL P/ CONSTRUGAO OU REFORMA 13657,76 0
IMPOSTOS E TAXAS 3.757,76 D
DESPESA COM CONSULTORIA E ASSESSORIA 30779,07D
PROPAGANDA E MARKETING 479,950
DESPESA COM ANIMAIS 5001D
DESPESA COM VEICULO 12.262200
MATERIAIS P/ HORTA E JARDIM 120,010
CURSOS DE CAPACITAGAO 160,000
DESPESAS COM CARTORIO 515,050
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS 1.058,28 0
ALUGUEL 75434370
GASTOS DIVERSOS 1.676,70D
HONORARIOS CONTABEIS 15.932.920
DESPESAS FINANCEIRAS 5.745.050
DESPESAS BANCARIAS 3320830
MULTAIJUROS DE MORA 2416,120
DESPESAS TRIBUTARIAS —— 12311360
ISSON 12311360
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Balango Patrimonial

CIPACAO DE DESPESAS

CONTA CORRENTE

BERNARDO JULIO DELEU JR 162763
ATIVO NAO CIRCULANTE 53
IMOBILIZADO

*BENS SUJEITOS A DEPRECIACAO

INSTALAGOES

MOVEIS E UTENSILIOS

UIPAMENTOS DE INFORMATICA
) PROVISAO PARA DEPRECIACAQ

HVEIS E UTENSILIOS
UIPAMENTOS DE INFORMATICA

16276379

16276379

ATIVO CIRCULANTE 17255650 16236047  PASSIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 979271 42487  OBRIGACOES DE CURTO PRAZO
“CAIXA 15 *FORNECEDORES
CAIXA ENTIDADE & 1 PEDRO CARDOSO REIS - ME
*BANCOS CONTA MOVIMENTO OBRIGACOES TRABALHISTAS - FILIAL
BCO DO BRASIL C/C 107492-X *SENAD' SALARIOS A PAGAR
FERIAS + 13 A PAGAR
*OBRIGACOES SOCIALS - MATRIZ
ADIANTAMENTOS 0,00 2065.00(  INSS A RECOLHER
FGTS A RECOLHER
“ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 000 206500 PISS/ FOLHA PGTO A RECOLHER
MACIEL OMORI - ME 000 124500(  IRRF ARECOLHER
MAXI'S PNEUS AUTOCENTRO LTDA EPP. 000 7000  CONTRIBUICAO SINDICAL A RECOLHER
LILIAN COZZOLINO 000 75000(  FGTSS/FERIAS + 13

INSS S/ FERIAS

15857060 PIS S/ FERIAS

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL A

I

in

1S8570.60  *OBRIGACOES TRABALHISTAS - MATRIZ
158870.60|  SALARIOS A PAGAR

FERIAS + 1/3 A PAGAR 3222442

3403 930345 *CONTAS A PAGAR 1064674

HONORARIOS CONTABEIS A PAGAR 478370

930345 IR DETERCEIROS NA FONTE 205,40

ALUGUEL A PAGAR 5567.64

B! EMPRESTIMOS F FINANCIAMENTOS 000

160000|  MARIA APARECIDA DA SILVA 000

2 *OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 703,34

o1 ISSQN A RECOLHER 703,34

(11434.46)  *OBRIGACOES SOCIAIS - FILIAL 000

(3.44970)(  FGTS A RECOLHER 000

(755499 PIS A RECOLHER o0

(@2982)  FGTSS/FERIAS + 13 00

INSS 8/ FERIAS - 13 .00

PIS S/ FERIAS + 13 000

PATRIMONIO LIQUIDO SOCIAL 104.748.06

PATRIMONIO SOCIAL 104.748.06

“PATRIMONIO SOCIAL 10474806

PATRIMONIO SOCIAL 104.748.06

141.479.0:

141.479.0:

141.479.0:
141.479.09
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PERUIBE, 31 de dezembro de 2022

Reconhecemos a exatido do presente Balango Patrimonial, cujos valores do Ativo e Passivo mais Patrimonio Liquido importam em R$
171.753.92 (cento e setenta e um mil, setecentos e cinquenta e tres Reais e noventa e dois Centavos)

(ORGANIZAGAO CONTABIL PERITA EIRELI ME
AVENIDA JOSE FERREIRA FRANCO 300 - ITARIRI - SP - 11760-000 - Fone: (13)34181996

f G

’3&)’"1(\1 % 2d0 b‘(Yr()wU %%Nw ol P s ]

. ¥ K~ Lo 3

‘Empresa: ASSOCIACAO PROMOCIONAL SOL NASCENTE Pagina: 2
CNPJ: 03.760.446/0001-02
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022 - CONSOLIDADO

Balango Patrimonial

; o Y/ >
{?/%/%z /\/ /;%W Y/

PRESIDENT & “TESOUREIRO
GLAUBER /eu/v/(/CN\.; B ZERRA BERNARDO JULIO DELEU JUNIOR
CPF: 2942682830 | \_ CPF: 086.517.178-57

CONFADOR

FLAAO TR r)} NIOR
T CRC: J&P32161/0-0

=

AVENIDA JOSE FERREIRA FRANCO 300 - ITARIRI - SP - 11760-000 - Fone: (13)34181996

ORGANIZAGAO CONTABIL PERITA EIRELI ME ‘

1 de janeiro de 2023 EDICAO 1182 - ANO XXV 6

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE
PERUIBEPREV, EM 31 DE JANEIRO DE 2023.

Assinado de forma digital por

MAURICIO CONT] wauricioconm

Dados: 2023.01.31 09:28:45 -03'00'

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

ATOS DO EXECUTIVO

DECRETO N° 5.763, DE 31 DE JANEIRO DE 2023

ALTERA O REPRESENTANTE DA ALINEA “A”, DO
INCISO |, DO ARTIGO 1°, DO DECRETO N° 5.675, DE
1° DE NOVEMBRO DE 2022, QUE “DISPOE SOBRE
A COMPOSICAO DO COMITE DE GESTAO
COLEGIADA DA REDE DE CUIDADO E DE
PROTECAO SOCIAL DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES VITIMAS OU TESTEMUNHAS DE
VIOLENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA

Art. 1°- Fica alterada a alinea “a”, do inciso “I”, do artigo 1°, do Decreto n°
5.675, de 1° de novembro de 2022, passando a vigorar com a seguinte redacgao:

a) Jaqueline Barbosa Leite de Souza - (titular)

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PERUIBEPREV

AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE DE LICITAGAO: CONVITE N° 01/2023
PROCESSO N° 459/2022

SINTESE DO OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na Prestacdo de Servigos
Técnicos Atuariais no ambito do Regime Préprio de Previdéncia Social de Peruibe.

DATA DA ENTREGA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAGAO E PROPOSTA: Até as 10h
do dia 10 de fevereiro de 2023 (sexta-feira) na sede do Instituto de Previdéncia Municipal de
Peruibe — PERUIBEPREV

O Edital Completo e Anexos sera disponibilizado para aquisi¢ao gratuita na sede do Instituto de
Previdéncia Municipal de Peruibe, localizado a Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 609, Centro,
Peruibe, SP., através de CD ou Pen-drive fornecido pelo licitante, a partir do dia 31 de janeiro
de 2023.

As empresas nao convidadas, porém, interessadas em participar deste certame deverdo
apresentar com antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas da apresentagdo das propostas,
o Certificado de Registro cadastral, expedido pelo Peruibeprev em plena validade na data
fixada para apresentagdo dos envelopes e com classificagdo em categoria compativel com o
objeto da licitado acompanhado de oficio, conforme preceitua o artigo 22, paragrafo 3° da Lei
Federal de Licitagdes n° 8666/93.

ADMINISTRAGAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 03/2023

LICITAGAO COM RESERVA EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o PREGAO ELETRONICO N° 03/2023 - Processo n°
4.813/2022.

OBJETO: AQUISICAO DE 02 (DUAS) MOTOCICLETAS, conforme
condigdes e especificagdes contidas no Edital e seus anexos, cujo
edital se encontrara disponivel no Site da Prefeitura Municipal de
Peruibe através do link: http://www.peruibe3.sp.gov.br/editais-para-
concorrencia-publica/ e no site: www.comprasbr.com.br a partir do
dia 01/02/2023.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do
01/02/2023.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
14/02/2023.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: as 09:01 horas do
dia 14/02/2023.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: as 09:30 horas do
dia 14/02/2023.
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REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 30 DE JANEIRO DE
2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDUCAGCAO

RESOLUCAO S.M.E. N° 04/2023 de 30/01/2023

Altera o caput do o artigo 4°B da Resolugéo
S.M.E. n° 02/2023 de 23 de janeiro de 2023
que acrescenta o artigo 4°B na Resolugdo
SME n° 16/2022, que dispGe sobre o
processo de atribuicéo de Classes, Aulas e
Agrupamentos de AEE ou Turnos de atuagéo
das Unidades Escolares, em carater de
substituigdo por transitoriedade, aos titulares
de cargo de Professor de Educagdo Basica |
e Il e Coordenadores Pedagégicos do
Quadro do Magistério Publico Municipal,
para o ano de 2023.

A Secretaria Municipal de Educagéo, a vista da necessidade de adequar os procedimentos
relativos ao processo de atribuigdo de classes, aulas e agrupamentos de AEE ou turnos de
atuagédo das unidades escolares, em carater de substituicdo por transitoriedade, para os
integrantes do Quadro do Magistério lotados a titulo provisério.

RESOLVE:

Artigo 1°. Fica alterado o caput do do artigo 4°B em virtude de equivoco na relagéo de Editais
de convocagao para Admissao, conforme abaixo:

Onde se lé:

Artigo 4° B. Os candidatos ingressantes do Concurso Publico n° 01/2018 para os
cargos de Professor de Educagdo Basica |, Professor de Educagdo Basica II- Ciéncias e
Professor de Educagdo Basica Il- Educagdo Especial - DM, do quadro de integrantes do
quadro do magistério, convocados pelos Editais de Admissdo nimero 045/2021, 063/2022,
076/2022, 077/2022, 078/2022, 079/2022, 080/2022, 081/2022 e  081/2022 ficam
automaticamente inscritos no processo de atribuicdo de Classes, Aulas, Agrupamentos de
AEE ou Turnos de atuagdo das unidades escolares, em carater de substituicdo por
transitoriedade, os quais poderao ser atendidos, apds os titulares ja lotados na unidade escolar,
citados no artigo 4° e 14 da presente resolugéo.

Leia-se :

Artigo 4° B. Os candidatos ingressantes do Concurso Publico n° 01/2018 para os
cargos de Professor de Educagdo Basica |, Professor de Educagdo Basica IlI- Ciéncias e
Professor de Educagao Basica II- Educagdo Especial - DM, do quadro de integrantes do
quadro do magistério, convocados pelos Editais de Admissdo nimero 045/2021, 063/2022,
076/2022, 077/2022, 078/2022, 079/2022, 080/2022, 081/2022 e 082/2022 ficam
automaticamente inscritos no processo de atribuicdo de Classes, Aulas, Agrupamentos de
AEE ou Turnos de atuagdo das unidades escolares, em carater de substituicdo por
transitoriedade, os quais poderao ser atendidos, ap6s os titulares ja lotados na unidade escolar,
citados no artigo 4° e 14 da presente resolugéo.

RESOLUCAO S.M.E. N° 04/2023 de 30/01/2023
Artigo 2°. Os demais artigos da resolugdo SME n° 02/2023 permanecem inalterados.

Artigo 3°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposigdes
contrarias.

Peruibe, 30 de janeiro de 2023.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagédo

INSTRUGAO NORMATIVA S.M.E. N° 001/2023 de 30/01//2023

Disciplina critérios de apresentagdo de certificados,
diplomas e demais documentos comprobatdrios de
formagdo educacional, para fins de progressdo por
titulagdo dos integrantes do Quadro do Magistério
Publico Municipal de Peruibe, efetivos.

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo artigo 45 da Lei Municipal 2834/2006 de 29 de dezembro de 2006,
considerando o resultado dos estudos da Comissdo Permanente para Gestdo dos
Planos de Cargos, Carreira e Vencimento e Andlise do Afastamento para
Aperfeigoamento Profissional para os Integrantes do Quadro do Magistério
Publico Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe nomeada pela Portaria
0101/17 de 20 de janeiro de 2017, considerando a necessidade de estabelecer
normas para o processo de progressdo funcional por titulagdo, resolve instituir a
presente INSTRUGAO NORMATIVA:

Artigo 1°. Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo:

I-  tomar as providéncias necessarias quanto a divulgagdo desta Instrugdo
Normativa nos nucleos, departamentos e servicos da Secretaria Municipal
de Educagao;

II-  tomar as providéncias necessarias para o correto cumprimento desta
Instrugdo Normativa;

Ill- - Solucionar os casos omissos consultando outros setores, se necessario.

Artigo 2°. Cabe aos diretores e vice-diretores tomarem as providéncias
necessarias quanto a divulgagéo desta Instrugdo Normativa em todas as unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino.

Artigo 3°. Os integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal de Peruibe,
efetivos, quando da oportunidade de pleitear progresséo por titulagdo, deverao
participar do procedimento disciplinado pela presente instrucdo, mediante
requerimento protocolado junto a Secretaria Municipal de Educagéo de Peruibe,
portando:
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. 01 (uma) cépia reprografica do certificado, diploma ou titulo que foi pré-
requisito para ingresso.

Il. 01 (uma) cépia reprografica de todos os certificados, diplomas e titulos
que compordo o processo administrativo. Os certificados, diplomas e titulos
de nivel superior deverdo ser acompanhados da copia do historico.

Ill. 01 (uma) via devidamente preenchida do Anexo |, parte integrante desta
Instrucdo Normativa.

IV. 01 (uma) copia reprografica da Carta de Estabilidade, na situagdo de
primeira progresséo.

Paragrafo primeiro: Os processos protocolados serdo analisados em reunido
ordinaria do més subsequente & data de protocolo, conforme calendario anexo,
exceto no més de janeiro, quando nédo havera reunido ordinaria.

Paragrafo segundo: A auséncia de qualquer um dos documentos exigidos nos
incisos |, 11, lll e IV, implicara na extingdo do processo.

Artigo 4° - Cabera ao integrante do Quadro do Magistério Publico Municipal de
Peruibe, que requerer Progressdo por Titulagdo nos moldes do artigo 3° desta
instrucédo, comparecer a Secretaria Municipal de Educagéo, para apresentagéo de
documentos a Comisséao, portando:

- Protocolo de entrada de Processo Administrativo relativo ao requerimento
de Progresséao por Titulagéo;

Il-  Certificados, diplomas e demais documentos comprobatérios de formagao
educacional, originais, apresentados no processo;

Ill- 1 (uma) cépia reprografica de todos os certificados, diplomas, titulos e
Carta de Estabilidade apresentados no processo;

IV- 2 (duas) copias reprograficas devidamente preenchidas do Anexo I,
conforme apresentado no processo.

Paragrafo primeiro: O servidor deverd comparecer na SME em dia de reunido
ordinaria da Gestéo dos Planos de Cargos, Carreira e Vencimento e Andlise do
Afastamento para Aperfeigoamento Profissional para os Integrantes do Quadro do
Magistério Publico Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, no més
subsequente a data do protocolo.

Paragrafo segundo: O ndo comparecimento na data estabelecida no paragrafo 1°
deste artigo implicara na extingéo do processo.

Artigo 5°. Todos os atos referentes ao processo de progressédo por titulagdo
poderdo ser efetuados pessoalmente pelo interessado ou por meio do seu
procurador devidamente constituido. O procurador ficard obrigado a apresentar
seu documento de identificacdo, entregar instrumento de procuragédo simples e
demais documentos necessarios para efetivagdo da progressao.

Artigo 6°. Os certificados, diplomas e demais documentos comprobatdrios de
formagao educacional serdo observados conforme disposto no artigo 30 da Lei
Complementar n° 178 de 19 de dezembro de 2011 e, ainda, conforme as normas
abaixo estabelecidas:

I- Os certificados dos cursos deverdo ser oferecidos por instituigdes
reconhecidas, ter a identificacdo clara do o¢rgdo emissor, estar
devidamente preenchidos e assinados, com identificagdo do tema, carga
horaria e periodo de realizagdo, constando dia, més e ano no corpo dos
mesmos. Sera considerada a carga horaria realizada, observando-se o
aproveitamento da frequéncia com o minimo de 75%, apresentado no
certificado;

1I- Serédo validos os cursos de formagdo complementar efetuados nos
ultimos trés anos considerando-se a data do protocolo e respeitando-se o
cumprimento do intersticio;

Ill-  Serédo desconsiderados os certificados com incompatibilidade de carga
horaria em relagéo ao periodo de realizagdo dos cursos e seminarios,
presenciais ou a distancia;

IV- Os cursos realizados a distancia serdo deferidos conforme parecer do
Conselho Municipal de Educacédo de Peruibe n° 01/2016 aprovado em
18.08.16, considerando-se o maximo de 04 (quatro) horas de estudo
diario;

V- Serdo desconsiderados certificados de cursos ou seminarios, diplomas ou
demais documentos comprobatérios de formagdo educacional, que
contenham rasuras ou emendas;

VI-  Nao serdo inclusos ou substituidos novos certificados de cursos ou
seminarios, diplomas ou demais documentos comprobatérios de
formagdo educacional, bem como Carta de Estabilidade, no ato da
conferéncia;

VIl- Em caso de indeferimentos e ndo havendo progressdo funcional, o
integrante do Quadro do Magistério Publico Municipal de Peruibe devera
abrir novo processo administrativo para pleitear nova progressdo por
titulag&o.

Artigo 7°. Para caracterizagdo do intersticio do integrante do Quadro do Magistério
Publico Municipal de Peruibe, sera considerada a data de protocolo do ultimo
pedido deferido, decorridos 03 anos consecutivos.

Artigo 8°. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Peruibe, 30 de janeiro de 2023.

Débora llla Longhi Gallo
Secretaria Municipal de Educagéo
(assinado no original)

ANEXO |
Quadro de Titulos, Certificados, Cursos e Seminarios para Progressédo Funcional por Titulagéo.

A COMISSAO PERMANENTE PARA GESTAO DOS PLANOS DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOO E ANALISE DO
AFASTAMENTO PARA APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL PARA OS INTEGRANTES DO QUADRO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.

Eu, portador(a) do RG n2
CPF ne matricula ne, ,
Cargo:, , Telefone: , venho solicitar a vossa senhoria

progressdo funcional por titulagdo conforme estabelece o artigo 28 da Lei Complementar n2 178/2011, apoiado(a) nos
documentos abaixo relacionados e anexados para apreciagdo:

Titulos e certificados de nivel superior:

Requisito do cargo:

Pontos | Parecer

Item | Data da | Identificagdo do titulo ou
expedigao
do curso

N

TOTAL
Encontros, seminario e demais cursos:
) Parecer
Item e;::ﬁggo ':::Ifz‘i‘; :: Nome do curso, seminario ou palestra ; ei:gﬂ:g: ol t?a‘:iaen(til; excLI‘ asivo
lo curso horas da
Comisséo
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
TOTAL

Declaro que sou responsavel pelas informagdes acima e que estes certificados ndo foram utilizados para fins de
progressdo funcional. Termos em que pede deferimento.

Peruibe, ___de de20__ .

Assinatura do Servidor

Uso exclusivo da Comissdo: O servidor faz jus a progressio funcional por titulagdo: ( ) SIM () NAO.

Nivel Retribuitério:

Parecer da Secretdria Municipal de Educagdo de Peruibe:

ANEXO Il

CRONOGRAMA DE REUNIOES ORDINARIAS 2023

MES DIA
FEVEREIRO 15
MARGO 15
ABRIL 12
MAIO 17
JUNHO 14
JULHO 26
AGOSTO 16
SETEMBRO 13
OUTUBRO 18
NOVEMBRO 08
DEZEMBRO 13

Horario: Das 11h as 15h
Local: Secretaria Municipal de Educagéo - Rua Francisco Moratori, 146 -
Centro - Peruibe.
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EDITAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 05/2022
Ref: EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL
CLASSIFICAGAO POS-RECURSO - BIOLOGO E TECNICO DE MEIO AMBIENTE

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento ao que determina o artigo
37, inciso IX da Constituigdo Federal ¢ demais legislagdes pertinentes, DIVULGA o resultado dos recursos contra a classificaglo prévia ¢ a
CLASSIFICACAO FINAL POS-RECURSO dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado 05/2022, de acordo com o item 7 do edital de
abertura.

1. ATENCAO:

Os candidatos aprovados deverdo observar nos itens 8 - DA CONTRATACAO e 9 - DAS DISPOSICOES GERAIS do Edital de Abertura de Inscrigdes os

procedimentos necessirios para a efetivagio da contratago.

2. RECURSOS APRESENTADOS

Nao houve recursos apresentados.

3. LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL POS-RECURSO:

BIOLOGO

Candidatos ampla concorréncia

8 22
o | Q|5838¢
i< S [£8°¢
2 . |F | E[228BZ o
8 g & £ 16<°0| o =z
3 216, C B30l o | T
5 E 88| 2 |EsoF| 2| 8|
Z s |28 % [¥23g/2| 3 | § 2 CLASSIFI-
5 | Candidato(a) Data de Nascimento ‘é > O [¥Li8E S| & = 5 CACAO
2 BlEglSEgRoE k|| B | o
3 LR R
2 zZ|Z 4 lozA8 R &
> | &(5827% 2
FREREREE
£ |55CH
g |93
S 2
3 LIGIA GRAZZIELY DOS SANTOS AMORIM 21/09/1990 1 10.0 | 20.0 10.0 0.0 | 25 125 43,75 1
4| CIOVANNTDE OLIVEIRA NAGASAWA oo | o |00 [10] om |o0| 00 | o0 | 1o >
6 | DELAIR AL VES DA SILVA JUNIOR 21/10/1998 0 0,0 | 40 0,00 0,0 | 00 0,0 4,00 3
LAIS VIEIRA BELLO -
N 22003/1999 o - |- - - - |pescuassiricano
TECNICO DE MEIO AMBIENTE
Candidatos ampla concorréncia
S
R
S8«
2%
3 £ coéz
e z SZ2z
£ Duade | 5| SZE2 | 2| cuassm
. ata 3 SaE |8 -
3 | Condidatote Nascimento | 2 23 & i i3 CACAO
= 2 1=
£ £| o2ag
& z Cug &
SEQS
S<Z
£2”
o<
g
2 RAQUEL DE CARVALHO DUPRAT CAVALCANTI 12/11/1981 2 60,00 60,00 1
B JEFFERSON RODRIGUES BATISTA 100471984 | 2 000 0,00 | DESCLASSIFICADO

LUIZ MAURICIO  iiasiia 7o
PASSOS DE Sl st sieere e
CARVALHO  Zfieiril

PEREIRA: 2663594881355 i e

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Peruibe, 31 de janeiro de 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/2022
Ref: EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL
CLASSIFICAGAO POS ) - ARQUITETO E cviL

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento ao que determina o artigo
37, inciso IX da Constituigio Federal e demais legislagdes pertinentes, DIVULGA o resultado dos recursos contra a classificagio prévia ¢ a
CLASSIFICAGAO FINAL POS-RECURSO dos candidatos inseritos no Processo Seletivo Simplificado 04/2022, de acordo com o item 7 do edital de
abertura,

L ATENC

Os candidatos aprovados deverdo observar nos itens § - DA CONTRATACAO ¢ 9 ~ DAS DISPOSICOES GERAIS do Edital de Abertura de Inscrigdes os
procedimentos necessirios para a efetivagio da contratagdo.

2.REC PRE!

TADOS

Cargo: ARQUITETO

LUIZ MAURICIO

‘ Candidato(a)
DENISE ELOf GONCALVES ZORATO

‘ SITUAGCAO
I

Parcialmente Deferido

Cargo: ENGENHEIRO CIVIL

SITUACAO

BRUNA RAFAELA HERCULANO

Candidato(a) ‘
| Parcialmente Deferido

Foram revisadas as pontuagdes conferidas aos recursos apresentados, conforme documentagio apresentada na data de entrega da documentaglo prevista em

edital. Foi revisada a pontuagio maxima em cada quesito de todos os inscritos, respeitando o limite maximo previsto no Anexo 1 do presente edital de
chamamento piblico.

3. LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL POS-RECURSO:
ARQUITETO

Candidatos ampla concorréncia

)
S e
.2
<] Nol o
) <)
S 2| 2 |12 2B E|C
k3 21E|E8|S|58 5|z
5 25|22 % |&
g S| 2|2 |E= | g
E Data de s|lg|c 8|58 2|2]| =8
% |Candidato(a) X & 5| 5|98 8| a| & | cassFicacio
3 ascimento | £ | & | 5| & |2 g 8|58
2 Elc|B8|2 |88 38
2 22 c|g |28 22
2% as E| 8
:x wol & | F
o s
=
&
2| DENISE ELOI GONGALVES ZORATO 31121957 | 0 |30 (21| 0 [ 5 | 0 [30]86 1
10| GABRIELA JAQUES MARTINS DA SILVA 1121991 [ o [ o [ ofofo]2][15]3s 2
11| ANTONIO ALFREDO BERNARDE DE FREITAS | 07021962 | 0 | - [ - [ - | - | - [ . [ . [pEscLassiFicaDO

ENGENHEIRO CIVIL
Candidatos ampla concorréncia

LUIZ =~ g
MAURICIO ¥

s | «
2 o8
S |2%| o
2 28| =
AR EECE R
- B o|E|2|GE2E| 2| 8 o
% Eolg|5|5|50g8=zt )z g
g 5 £lc|Z2|g (535 2|8 2 =
2 X 2 Elg|S|B|2E|EE| 2| @ = S
o | Candidato(a) 2 s|5 |8 5 |NZIEE S a2 = =
3 = E
3 T |2(8|3|8285ae 8| F 2
Z = c | & SEz8 2 z
E £ 2181|8852 2 | 3 5
a8 <|E|%|=5ugd| & S]
2| <[z3e3| £ | F
2T|EE| &
5 |<&
< |73
5 JOMAR APOLINARIO 22007198 | 1 | 0 | 0|0 27| 0200 & 1
[ GABRIEL GARCIA SANTOS 20091992 [ 0 | 0 | 0012|0200 3 2
14 CHRISTIAN JOSE NOGUEIRA DE SOUZA 17/01/1968 1 o o 0 30 0 o o 30 3
1 BRUNA RAFAELA HERCULANO 13021998 | 1| 2 [15] 0 | 6|0 | 0|0 2 4
9 | BRAYANNMENDES ANTUNES BATISTA | 28001/1997 | 0 | 0 | 0 [ 0 | 0 [0 [0 [0 | 0 5
3 OLAVO EXPEDITO NUNES DE SOUZA 24/03/1997 0 0 0 0 | 0 0 0 0 0 6
13| WALLACE DE SOUZA MEIRELLES NICOLAU | 02/05/1989 | 1 - - - DESCLASSIFICADO
8 ALEXANDRE DE AZEVEDO MARQUES | 03/09/1993 | 0 | - - - | DESCLASSIFICADO
7 GUILHERME LOPES TOLEDO MARTINS 22/06/1999 0 - DESCLASSIFICADO
LUIZ MAURICIO
PASSOS DE Peruibe, 31 de janciro de 2023.
CARVALHO

PEREIRA:26635948813'

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PERUIBEPREV

RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO

APOSENTADOS E PENSIONISTAS - PERUIBEPREV

2023

INFORMAMOS QUE OS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO PERUIBEPREV
DEVERAO PROCEDER O RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATORIO
NO MES DE SEU ANIVERSARIO
E

NA SEDE DO PERUIBEPREV

LOCAL: PERUIBEPREV — Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 609 — Centro — Peruibe
HORARIO: 09:00 as 16:00 horas
TEL.: (13) 3454-1467

*Apresentar Cédula de Identidade Original*

Exemplos:

Data de Aniversario

15/01/1950 — recadastramento a ser realizado durante o més de JANEIRO
15/02/1953 — recadastramento a ser realizado durante o més de FEVEREIRO

23/03/1945 — recadastramento a ser realizado durante o més de MARGO

* O ndo comparecimento acarretard suspensdo automatica dos respectivos proventos de
aposentadoria e penséo por morte, nos termos do artigo 90, da Lei Complementar Municipal
n°. 76, de 30 de setembro de 2005, alterada pela Lei Complementar Municipal 298, de 11 de
novembro de 2021.

Peruibe, 02 de janeiro de 2023.

Assinado de forma digital por MAURICIO

MAURICIO CONTI o

Dados: 2023.01.02 10:32:17 -03'00'

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023
Processo Administrativo n°® 14.102/1/2022

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe o EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS
PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE ARRECADAGAO DE
TRIBUTOS, RECOS PUBLICOS E CORRELATOS NO AMBITO
MUNICIPAL ATRAVES DE GUIAS DE RECOLHIMENTO COM
CODIGO DE BARRAS - PADRAO FEBRABAN.

A partir de 06 / 02 /2023 em horario comercial os



BOM

interessados em participar do credenciamento deveréo protocolar
a documentacgao exigida no Edital no Setor de Protocolo, sito a Rua
Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, neste Municipio.

O Edital Completo estara disponivel a partir do dia 31/
01 /2023 no site da Prefeitura “www.peruibe.sp.gov.br” no link
“transparéncial licitagdes/Credenciamento”.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDUCAGAO

PORTARIA N°077/2023

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Exonera a pedido, ALAN ALEX MANI, ocupante do cargo de
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL, matricula
n°. 9866, de provimento efetivo, nomeado pela Portaria n°® 0159 de
25 de fevereiro de 2022.

Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2023.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°078/2023

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE

Revogar em seus expressos termos a Portaria n°® 060, de 01 de
fevereiro de 2022, que concedeu a JULIANA CALABRESI SILVA,
matricula n°. 7867, ocupante do cargo de PEB Il - EDUCACAO
ESPECIAL - DM, licenga para o trato de assuntos particulares, pelo
prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem remuneragao.

Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2023.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

31 de janeiro de 2023
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PORTARIA N° 079/2023
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar
Municipal n° 175, de 19 de dezembro de 2011, que “DISPOE
SOBRE REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, DOS
PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO, DAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PUBLICAS’;

Considerando o teor do processo administrativo sob n° 13.244
de 13 de outubro de 2022;

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENCA, para o trato de assuntos particulares,
pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem remuneragao, a
LUCIANA RIBEIRO CASTELLAN, matricula n°. 2503, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA L.

Art. 2° Alicenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido
do funcionario ou no interesse do servigo, conforme preceitua o §
1°, do Artigo 89, da Lei Complementar Municipal n° 175, de 19 de
dezembro de 2011.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de fevereiro de
2023.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 080/2022
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar
Municipal n° 175, de 19 de dezembro de 2011, que “DISPOE
SOBRE REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, DOS
PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO, DAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PUBLICAS”;

Considerando o teor do processo administrativo sob n° 13.243
de 13 de outubro de 2022;

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENGCA, para o trato de assuntos particulares,
pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem remuneracao,
a LAUDICEIA MARIA MARTINS DURAN, matricula n°. 5120,
ocupante do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA I
Art. 2° A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a
pedido do funcionario ou no interesse do servigo, conforme
preceitua o § 1°, do Artigo 89, da Lei Complementar Municipal n°
175, de 19 de dezembro de 2011.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de fevereiro
de 2023.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM DE 31 DE JANEIRO DE 2023.
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LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 081/2023
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar
Municipal n° 175, de 19 de dezembro de 2011, que “DISPOE
SOBRE REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, DOS
PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO, DAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PUBLICAS”;

Considerando o teor do processo administrativo sob n° 15.227
de 01 de dezembro de 2022;

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENCA, para o trato de assuntos particulares,
pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem remuneracgéo,
a GEOVANA DE OLIVEIRADA SILVA, matricula n®. 9244, ocupante
do cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA.
Art. 2° A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a
pedido do funcionario ou no interesse do servigo, conforme
preceitua o § 1°, do Artigo 89, da Lei Complementar Municipal n°®
175, de 19 de dezembro de 2011.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de fevereiro
de 2023.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0082/2023
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar
Municipal n° 175, de 19 de dezembro de 2011, que “DISPOE
SOBRE REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, DOS
PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO, DAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PUBLICAS’;

Considerando o teor do processo administrativo sob n° 15.229
de 01 de dezembro de 2022;

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENGCA, para o trato de assuntos particulares,
pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem remuneragao,
a GEOVANA DE OLIVEIRA DA SILVA, matricula n°. 9115, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I

Art. 2° A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a
pedido do funcionario ou no interesse do servigo, conforme
preceitua o § 1°, do Artigo 89, da Lei Complementar Municipal n°®
175, de 19 de dezembro de 2011.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de fevereiro
de 2023.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

31 de janeiro de 2023
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CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0083/2023
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar
Municipal n° 175, de 19 de dezembro de 2011, que “DISPOE
SOBRE REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, DOS
PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO, DAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PUBLICAS”;

Considerando o teor do processo administrativo sob n°® 12.911
de 04 de outubro de 2022;

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENCA, para o trato de assuntos particulares,
pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem remuneragao,
a REGIANE MARA TASSINARI, matricula n°. 7389, ocupante do
cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA L.

Art. 2° A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a
pedido do funcionario ou no interesse do servigo, conforme
preceitua o § 1°, do Artigo 89, da Lei Complementar Municipal n°
175, de 19 de dezembro de 2011.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de fevereiro
de 2023.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0084/2023
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar
Municipal n° 175, de 19 de dezembro de 2011, que “DISPOE
SOBRE REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, DOS
PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO, DAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PUBLICAS’;

Considerando o teor do processo administrativo sob n° 868 de
20 de janeiro de 2023;

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENCA, para o trato de assuntos particulares,
pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem remuneragao,
a CLAUDIA BEGLIOMINI CRIVELLI, matricula n°. 4513, ocupante
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I

Art. 2° A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a
pedido do funcionario ou no interesse do servigo, conforme
preceitua o § 1°, do Artigo 89, da Lei Complementar Municipal n°®
175, de 19 de dezembro de 2011.
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Art. 3°
de 2023.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de fevereiro

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0085/2023

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o disposto no Artigo 89, da Lei Complementar
Municipal n° 175, de 19 de dezembro de 2011, que “DISPOE
SOBRE REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, DOS
PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO, DAS AUTARQUIAS E
FUNDAGOES PUBLICAS”;

Considerando o teor do processo administrativo sob n° 185 de
05 de janeiro de 2023;

RESOLVE

Art. 1° Conceder LICENGCA, para o trato de assuntos particulares,
pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos, sem remuneragao, a
JULIANA SANTOS MOREIRA LEITE, matricula n°. 7757, ocupante
do cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAOQ BASICA.
Art. 2° A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a
pedido do funcionario ou no interesse do servigo, conforme
preceitua o § 1°, do Artigo 89, da Lei Complementar Municipal n°
175, de 19 de dezembro de 2011.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir de 01 de fevereiro
de 2023.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAS

PORTARIA N°. 0070/2023

ALTERA O ARTIGO 1° DA PORTARIA N°. 0013/2023 QUE "NOMEIA
COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES DA PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - CIPA PMP 2023/2024", E DA
PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO MUNICIPAL
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI;

RESOLVE

Art. 1°. Fica alterado no artigo 1°. da Portaria N°. 0013/2023, que “Nomeia

Comisséo Interna de Prevengéo de Acidentes da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe 2023/2024" o seguinte membro:

CIPA PMP 2023/2024 - OPERACIONAL

De Suplente Indicado:

7583 ANDRE LUIZ XAVIER PORTO

Para Suplente Indicado:

8408 JUANITA PALMA DE SOUZA BRAGA

Art. 2°. O artigo 1° da Portaria N°. 0013/2023, para a CIPA PMP 2023/2024 -
OPERACIONAL, passa a vigorar com a seguinte composicéo:

CIPA PMP 2023/2024 - OPERACIONAL

TITULARES ELEITOS TITULARES INDICADOS
3990 | RONALD SOARES LEITE 8041 | PIERRE SILVA LEITE GOMES
4256 gllll:\?gN JOSE SALUSTIANO DA 4308 | ISAIAS SILVANO JUNIOR
8021 | JANETE RAMOS HERNANDES 8297 | FABIO FERNANDES MARQUES
8101 | WILLIAN DE SOUZA PEREIRA 8050 | VAGNER APARECIDO TEIXEIRA

SUPLENTES ELEITOS SUPLENTES INDICADOS
4268 | JOSELIA DOS SANTOS 8261 | ROGERIO AYRES DE AGUIAR
7612 | RONALDO DE ALMEIDA NEVES 7573 | ADALBERTO PEREIRA GASPAR
3983 | MARCIO BUENO DE TOLEDO 2869 | MARCELO TEIXEIRA DE SOUZA
8003 | JOAO CARLOS DE AGUIAR 8408 | JUANITA PALMA DE SOUZA BRAGA

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 27
DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0071/2023

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE

Exonerar a pedido a partir de 1° de fevereiro de 2023, GISLENE BATISTA
SILVA, ocupante do cargo de ENFERMEIRO, de provimento efetivo, sob matricula n°. 9723,
nomeado(a) pela Portaria n°. 370 de 19 de julho de 2021.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.



31 de janeiro de 2023

EDICAO 1182 - ANO XXV

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0072/2023

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o teor do Edital de Convocagéo para Admisséo n°. 078/2022.

NOMEIA

RENATA APARECIDA GONCALVES BORGES SILVA, para ocupar o cargo
de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, Padrio 3, de provimento efetivo, em virtude de sua
aprovagéo no Concurso Publico n°. 001/2019, homologado em 22 de janeiro de 2020, para o
exercicio e efetivo desempenho das atribuigdes do cargo junto a Secretaria Municipal de
Saude.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

| —

PORTARIA N°. 0074/2023

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o teor do Edital de Convocagdo para Admisséo n°. 075/2022.

NOMEIA

ADRIANA LIMA DA SILVA, para ocupar o cargo de TECNICO DE
ENFERMAGEM, Padrdao 8, de provimento efetivo, em virtude de sua aprovagéo no
Concurso Publico n°. 001/2019, homologado em 22 de janeiro de 2020, para o exercicio e

efetivo desempenho das atribuigdes do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0073/2023

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o teor do Edital de Convocagéo para Admiss&o n°. 078/2022.

NOMEIA

LAIANE VIANA MOTA ALMEIDA, para ocupar o cargo de CIRURGIAO
DENTISTA, Padrao 21, de provimento efetivo, em virtude de sua aprovagéo no Concurso
Publico n°. 001/2019, homologado em 22 de janeiro de 2020, para o exercicio e efetivo
desempenho das atribui¢des do cargo junto a Secretaria Municipal de Saude.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0075/2023

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o Processo Digital n°. 947/2023.

RESOLVE

Conceder LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES a
partir de 06 de fevereiro de 2023, conforme o artigo 89 da Lei Complementar n°. 175 de 19
de dezembro de 2011, para o(a) servidor(a) DANIELLE GARRIDO PERES ALEXANDRE,
matricula 4337, ocupante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, de provimento

efetivo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0076/2023

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE

Designar o(a) servidor(a) IVONE GOMES SANTIAGO, matricula n°. 2670,
para exercer a Fungao Gratificada Nivel 1 - FG-1, de investidura transitéria, que se destina
a atender a encargos de diregdo, chefia ou assessoramento, e sem prejuizo das atribuicdes
do cargo de origem, exercera também as atribuicbes descritas no artigo 59, paragrafos 1°. e
2°, da Lei Complementar n°. 175, de 19 de dezembro de 2011, “Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais da Estancia Balnedria de Peruibe” e no Anexo VIl da Lei
Complementar n°. 176, de 19 de dezembro de 2011, “Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimento da Administragdo Direta e Indireta da Estancia Balnearia de Peruibe”, junto a
Secretaria de Salde.
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Esta portaria entrara em vigor a partir de 1° de fevereiro de 2023.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM

31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

| | PREFEITO MUNICIPAL S AdrN

EDITAIS

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 076/2023
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019

Ficam DESCLASSIFICADOS os candidatos abaixo relacionados por nédo
terem comparecido e/ou desistido no prazo estipulado no Edital de Convocagdo para
Admissdo n°. 085/2023, do Concurso Publico de Provas n°, 001/2019:

CARGO - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
CLASSIFICACAO GERAL

INSCRICAO | NOME [ cLass1FICAGAO |
‘ 6883710-0 ‘ CLEBER APARECIDO DA ROCHA PONTES ‘ 46

CARGO - ENFERMEIRO
CLASSIFICACAO GERAL

INSCRICAO | NOME [ cLass1FICACAO |
| 6784465-0 | ALINE GONCALVES RIBEIRO HILGEMBERG | 60

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

- Declaracao de bens ou DIRPF atual;

- Certiddo se é ou j4 foi funcionério pablico nos Gltimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja
como celetista, estatutario ou contratado comprovando que ndo foi punido anteriormente com pena de
demissdo e/ou ndo esté respondendo a qualquer processo administrativo que possa ensejar a sua demissao. Na
hipétese de ter sido punido com pena de demissdo ou estar processo serd
encaminhada para andlise juridica.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERACAO
| Ensino Médio completo e haver concluido, com
AGENTE DE COMBATE AS aproveitamento, curso introdutério de
NDEMIAS formaggo inicial e continuada para Agente de
Combate as Endemias (****)
Curso Superior completo em Enfermagem e
ENFERMEIRO inscrigao no Conselho Regional de Enfermagem 40H R$ 4.801,25

40H R$ 2.424,00

(***%) O curso de formacdo inicial e continuada de Agentes Comunitarios de Satde e de Agentes de Combate s
Endemias serd oportunizado pelo municipio ao candidato aprovado no Concurso Publico, devendo os candidatos
concluirem o referido curso com aproveitamento satisfatorio, como condicio para que se efetive a nomeagio,
conforme Capitulo 16 do Edital de Abertura n°. 01/2019.

0O ndo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS,
a auséncia da documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renuncia a vaga,
implicard na exclusdo da classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 086/2023
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUiBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Piblico de
Provas n°. 001/2019, homologado no dia 22 de janeiro de 2020, conforme relagdo de

classificagdo abaixo:

=COMPARECIMENTO NO DIA 06 DE FEVEREIRO DE 2023:

CARGO - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

CLASSIFICACAO GERAL

INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO | HORARIO
6682203-3 | AUGUSTO GOLLA NETO 47 09h00
6772333-0 | VIVIAN GRAZIELE LOPES DE ARAUJO 48 09h30

CARGO - ENFERMEIRO

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO |NOME [ cLAssIFICACAO | HORARIO |

| 6603775-1 | ANA PAULA MARQUES PEREIRA | 61 | 10n00 |

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(do)
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua
Almirante Barroso, n® 110 - Centro - Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS,
munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;
- Certidso de Nascimento e/ou Casamento;
- Cédula de identidade - RG;
- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagdo cadastral do CPF;
- Titulo de eleitor;

- Comprovantes de votagdo da dltima eleico ou Certiddo de quitacéo eleitoral;
- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacso, quando do sexo masculino (até 45 anos);
- Pesquisa ou extrato de participagdo do PIS ou NIS ou PASEP (PIS ou NIS - Caixa Econdmica Federal / PASEP -
Banco do Brasil) ou declaracdo de firma anterior, mformando nao haver feito o cadastro;

Consulta Qualificacgo Cadastral eSocial, obtida site

http://consultacadastralinss.gov.br/Esocial/pages/index. xhtm e, em caso de divergéncia, pruvldenclar a
regularizagio anexando-se o comprovante;
- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - dltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de
aluguel vigente);
- Comprovante de Escolaridade requerido pelo cargo, conforme item 2.1 - Quadro 2, do Edital de Abertura no.
01/2019;
- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para 5 e 50 de
regularidade (quando exigido como requisito para o cargo);
- Certidso de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos;
- Caderneta de vacinagio atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;
- Comprovante de filhos(a) incapazes;
- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos filhos menores, do cdnjuge e de qualquer outro dependente declarado;
- Carteira Nacional de Habilitaggo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);
- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);
- Certidso de Distribuicdo Criminal;
- Declaragio de ndo acumulagdo de cargo publico; ou declaragio de acumulagio de cargo publico, do 6rgdo
oficial com respectiva carga horaria, funcio e dias trabalhados, sujeita a andlise juridica;

EDITAL DE CONVOCACAO PARA EXAME PSICOLOGICO N°. 31/2023
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Plblico de
Provas n°. 001/2019 a se apresentar(em) na UAP - Unidade de Apoio Pedagdgico, sita a
Av. S&o Jodo, 545, Centro, Peruibe-SP, no dia e horario discriminados abaixo, munido(s)
de documento original de identidade com foto e 1 caneta azul, para realizagdo do exame

psicolégico e entrevista:

=COMPARECIMENTO NO DIA 08 DE FEVEREIRO DE 2023, QUARTA-FEIRA:

INSCRIGAO | NOME CARGO HORARIO
6838581-1 | ANDRESSA DE OLIVEIRA PEGO PSICOLOGO 8h30
6866216-5| EDUARDA MOREIRA DE SOUZA FARMACEUTICO 8h30

O ndo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS,
a auséncia da documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renincia a vaga,
implicara na exclusdo da classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 04/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 02/2022

Ficam DESCLASSIFICADOS os candidatos abaixo relacionados por ndo
terem comparecido e/ou desistido no prazo estipulado no Edital de Convocagdo para
Admissdo n°. 06/2022, do Processo Seletivo Simplificado n°. 02/2022:

CARGO - MOTORISTA (SAUDE)

CLASSIFICACAO GERAL
[ cLassiFICACAO [NOME |
1 ‘ CLEITON ALVES DE OLIVEIRA ‘

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE JANEIRO DE 2023.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 07/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 02/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Processo Seletivo
Simplificado n°. 02/2022, conforme relagdo de classificagdo abaixo:

*COMPARECIMENTO NO DIA 02 DE FEVEREIRO DE 2023:

CARGO - MOTORISTA (SAUDE)
CLASSIFICA(,‘io GERAL

CLASSIFICAGAO | NOME [ HorArIO |

[ 2 | MANOEL DE ALMEIDA SOUZA | o9noo |

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(do)
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua
Almirante Barroso, n°. 110, Centro, Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS,

utilizando obrigatoriamente méascara de protegdo facial e munido(s) dos documentos
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~Caderneta de Vacinagao atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);

riginai: i imples descritos abaixo: - CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do cbnjuge e de qualquer outro dependente
declarado;
. - Comprovante de endereco atualizado (Gltimos 90 dias: conta de 4gua, luz, telefone ou contrato de
o s c , locag&o)*;
:ngdlj‘;eeldef‘ia’:;e"f°'l‘gf’“ asamento; - Declaragdo de ndo acumulacio de cargo publico; ou declarago de acumulagdo de cargo publico, do
 Cortidao de Antacedentes Criminais (da SSP); 6rgo oficial com respectiva carga horaria, fungéo e dias trabalhados, sujeita a analise juridica*.
j$§5§°j§§§f’oﬁ.& Pessoa Fisica) e situado cadastral; Observacéo: os candidatos que ji foram servidores desta Prefeitura no respectivo cargo deversio
- Comprovante de votag&o atual ou Comprovante de Quitag&o Eleitoral; = te_os imentos marcados com * e demais que tenham sofrido
" PIS &fou PASEP: alteracio desde a Gitima admissdo.
- Consulta Qualificagdo Cadastral, obtida no site http://const inss.qov.br/Esocial/pages, htmi
e, em caso de divergéncia, providenciar a regularizacdo anexando-se o comprovante; CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERACAO

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até 45 anos);

Curso Superior completo em Arquitetura;
- Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo;

Certiddo de Registro e Quitagdo Pessoa

- Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH na categoria exigida para o cargo; ARQUITETO Fisica no Conselho de Classe emitida pelo 40H R$ 6.623,15
- Curso(s) Especializado(s) para Transporte conforme requisito do cargo; CAU; Carteira Nacional de Habilitagdo
- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver); categoria "B".

- Comprovante de filhos incapazes (se houver);

5 Curso Superior completo em Engenharia
- Caderneta de Vacinagdo atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver); " » -

Civil; Certidéo de Registro Profissional

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do conjuge e de qualquer outro dependente declarado; ENGENHEIRO CIVIL e Anotacdes emitida pelo CREA; Carteira 40H R$ 6.623,15
- Comprovante de endereco atualizado (Gltimos 90 dias: conta de agua, luz, telefone ou contrato de locagao); Nacional de Habilitagio categoria "B”
- Declaraggo de ndo acumulagio de cargo publico.
CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERACAO A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos acima ou o ndo
Ensino médio completo e Carteira Nacional de R$ 1.935,25 comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da
G Habilitaggo "D" (CNH), curso especializado para + documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de rentncia & vaga, implicara na
MOTORISTA (Salde) | ransporte de emergéncia e transporte coletivo de 40H Auxilio < 9 Ga0 P! 9a, imp
passageiros alimentaggo exclusdo da classificagdo do candidato do referido Processo Seletivo.

A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos acima ou o ndo

, PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da

PERUIBE, EM 31 DE JANEIRO DE 2023.

documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renuncia a vaga, implicard na

exclusdo da classificagdo do candidato do referido Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE

PERUIBE, EM 31 DE JANEIRO DE 2023. LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 01/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 04/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Processo Seletivo
Simplificado n°. 08/2021, para contratagdo temporaria, conforme relagdo de classificagdo
abaixo:

=COMPARECIMENTO NO DIA 02 DE FEVEREIRO DE 2023:
CARNAVAL
CARGO - ARQUITETO unET#s“[ DESP

CLASSIFICACAO GERAL

[ cLass1FIcAGhO [NOME | HorARIO | 1
| 1 | DENISE ELOT GONCALVES ZORATO | oohoo | : INGRESSOS SOLID

CARGO - ENGENHEIRO CIVIL

CLASSIFICACAO GERAL |
CLASSIFICAGAO | NOME HORARIO
1 JOMAR APOLINARIO 09h30 | .
GABRIEL GARCIA SANTOS s it

09h30

2

3 CHRISTIAN JOSE NOGUEIRA DE SOUZA 10h00 4

4 BRUNA RAFAELA HERCULANO 10h30 y 4
O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(do) i :

comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua
Almirante Barroso, n®. 110, Centro, Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS, 5 - . TS

utilizando obrigatoriamente mascara de protegdo facial e munido(s) dos documentos
originais e cépias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3x4*;

- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de Identidade - RG;

- Certiddo de Antecedentes Criminais (da SSP)*;

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situacdo cadastral;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de votagio atual ou Comprovante de Quitago Eleitoral*;

- PIS e/ou PASEP;

- Consulta Qualificagdo Cadastral, obtida no site
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e, em caso de divergéncia, providenciar a
regularizagdo anexando-se o comprovante*;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Comprovante de Escolaridade e DEMAIS REQUISITOS exigidos pelo cargo;

- Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional de Classe;

- Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Caderneta de Vacinagdo atualizada do candidato, incluindo a vacinagdo contra o COVID-19;

- Certidéo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

- Comprovante de filhos incapazes (se houver);




		2023-01-31T18:12:22-0300
	WILLIAN ROQUE MATIAS:34596320896




