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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

D.R.H. / N.N.M.F.  

Publicado 

Data ___/___/______ 

Edição nº _________ 

Página(s) _________ 

PORTARIA Nº. 0510/2023 
 
 

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO 
MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS, COM FULCRO NO ARTIGO 93, PARÁGRAFO 4º, DA LEI ORGÂNICA DO 
MUNICÍPIO, E; 

 
 

Considerando: o teor do processo administrativo sob n° 15910/2023 
 

A  U  T  O  R  I  Z  O 
 
 
 

O uso específico e transitório da quadra de esportes do Guarau, a 

ASSOCIACAO DE EVENTOS DO GUARAU, CNPJ 52.073.401/0001-75, no dia 16 de 
dezembro de 2023, para realização de 1º Feira de Empreendedores Guarau. 

DÊ-SE CIÊNCIA, 

PUBLIQUE-SE, 

CUMPRA-SE. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE, EM 
15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

 

 

     LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE 
Rua Nilo Soares Ferreira nº. 50 - Centro - Peruíbe - CEP 11750-000 

admpbe@gmail.com 
CNPJ: 46.578.514/0001-20 
Telefone: (13) 3451-1028 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

D.R.H. / N.N.M.F.  

Publicado 

Data ___/___/______ 

Edição nº _________ 

Página(s) _________ 

. 
PORTARIA Nº. 0511/2023 

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO 
MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI, 

Considerando: processo 16795/2023 

R  E  S  O  L  V  E 

Designar o(a) servidor(a) BRUNO MOTTA DOMPIERI, matrícula nº. 10081, 

ocupante do cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, de provimento em comissão, para 

sem prejuízo de suas funções e atribuições, passar a responder pelo expediente do 

Departamento de Consultoria Jurídica, no período de 15 a 29 de dezembro de 2023. 

                  

DÊ-SE CIÊNCIA, 

PUBLIQUE-SE, 

CUMPRA-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE, EM 
15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

 

 

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA 
PREFEITO MUNICIPAL 
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE PERUÍBE - PERUÍBEPREV 

Rua Erasmo Pinheiro Ribas, nº. 601 – Centro 
 Peruíbe – SP – CEP 11770-272-000 

CNPJ 07.849.816/0001-33 
Tel. (13) 3454-1467 
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EDITAL Nº. 011/2023 - CONVOCAÇÃO PARA ADMISSÃO 
CONCURSO PÚBLICO Nº. 001/2019 - PERUÍBEPREV 

 
O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE 

PERUÍBE – PERUÍBEPREV, conforme processo administrativo nº. 016/2023, CONVOCA 

o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Público de Provas e Títulos nº. 001/2019, 

homologado no dia 29 de novembro de 2022, conforme relação de classificação abaixo: 
 

Técnico Previdenciário 

COMPARECIMENTO NO DIA 08 DE JANEIRO DE 2024 ÀS 16:00 HORAS. 
 
CARGO – TÉCNICO PREVIDENCIÁRIO 
CLASSIFICAÇÃO GERAL 

INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 
77443438 MICHELE ROCHA DE JESUS 2º 

 
O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) deverá(ão) 

comparecer ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE PERUÍBE - 
PERUÍBEPREV, com sede na Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 601 – Centro – Peruíbe/SP, 

munido(s) dos documentos originais e cópias simples descritos abaixo: 

- 02 (duas) fotos 3 x 4 iguais e recentes; 
- Certidão de Nascimento e/ou Casamento; 
- Cédula de identidade - RG;  
- Cadastro de Pessoa Física - CPF e situação cadastral do CPF; 
- Título de eleitor; 
- Comprovante de votação da última eleição ou Certidão de Quitação Eleitoral; 
- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino 
(até 45anos); 
- Pesquisa ou extrato de participação do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econômica 
Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaração de firma anterior, informando não 
haver feito o cadastro, e cópia da carteira de trabalho se tiver.   
- Comprovante de residência (conta de consumo recente - últimos 90 dias: água, luz 
ou telefone; contrato de aluguel vigente);  
- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo, conforme item 2.1- Quadro 2 
do Edital de Abertura nº. 01/2019 e histórico escolar; 
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- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissões 
regulamentadas e declaração de regularidade (quando exigido como requisito para o 
cargo); 
- Consulta Qualificação Cadastral do eSocial, obtida no site http:// 
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e, em caso de divergência, 
providenciar a regularização anexando-se o comprovante 
- Certidão de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos, e CPF; 
- Caderneta de vacinação atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver; 
- Comprovante de filhos(a) incapazes;  
- Carteira Nacional de Habilitação - CNH (quando exigido como requisito para o 
cargo); 
- Comprovação de experiência (quando exigido como requisito para o cargo); 
- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal); 
- Certidão de Distribuição Criminal Estadual; 
- Declaração de não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de 
cargo público, do órgão oficial com respectiva carga horária, função e dias 
trabalhados, sujeita a análise do Setor Jurídico; 
- Declaração de bens ou DIRPF atual; 
- Certidão se é ou já foi funcionário público nos último 05 (cinco) anos (Federal, 
Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutário ou contratado comprovando 
que não foi punido anteriormente com pena de demissão e/ou não está respondendo a 
qualquer processo administrativo que possa ensejar a sua demissão. Na hipótese de 
ter sido punido com pena de demissão ou estar respondendo processo administrativo 
será encaminhada para análise jurídica. 
 

CARGO REQUISITO CARGA 
HORÁRIA REMUNERAÇÃO 

TÉCNICO PRVIDENCIÁRIO 

Curso Técnico de Contabilidade, 
Administração ou Administração 

Pública ou Gestão Pública ou 
curso superior correspondente à 

área. 

40H R$ 3.108,10 

 

O não comparecimento do(s) candidato(s) no DIA E HORÁRIO 

CITADOS, a ausência da documentação exigida ou a manifestação por escrito de renúncia 

à vaga, implicará na exclusão da classificação do candidato do referido Concurso Público. 

 

Peruíbe, 18 de dezembro de 2023. 
 
MAURÍCIO CONTI 
SUPERINTENDENTE - PERUÍBEPREV 

MAURICIO CONTI Assinado de forma digital por MAURICIO CONTI 
Dados: 2023.12.15 14:33:41 -03'00'
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- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissões 
regulamentadas e declaração de regularidade (quando exigido como requisito para o 
cargo); 
- Consulta Qualificação Cadastral do eSocial, obtida no site http:// 
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml e, em caso de divergência, 
providenciar a regularização anexando-se o comprovante 
- Certidão de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos, e CPF; 
- Caderneta de vacinação atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver; 
- Comprovante de filhos(a) incapazes;  
- Carteira Nacional de Habilitação - CNH (quando exigido como requisito para o 
cargo); 
- Comprovação de experiência (quando exigido como requisito para o cargo); 
- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal); 
- Certidão de Distribuição Criminal Estadual; 
- Declaração de não acumulação de cargo público; ou declaração de acumulação de 
cargo público, do órgão oficial com respectiva carga horária, função e dias 
trabalhados, sujeita a análise do Setor Jurídico; 
- Declaração de bens ou DIRPF atual; 
- Certidão se é ou já foi funcionário público nos último 05 (cinco) anos (Federal, 
Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutário ou contratado comprovando 
que não foi punido anteriormente com pena de demissão e/ou não está respondendo a 
qualquer processo administrativo que possa ensejar a sua demissão. Na hipótese de 
ter sido punido com pena de demissão ou estar respondendo processo administrativo 
será encaminhada para análise jurídica. 
 

CARGO REQUISITO CARGA 
HORÁRIA REMUNERAÇÃO 

TÉCNICO PRVIDENCIÁRIO 

Curso Técnico de Contabilidade, 
Administração ou Administração 

Pública ou Gestão Pública ou 
curso superior correspondente à 

área. 

40H R$ 3.108,10 

 

O não comparecimento do(s) candidato(s) no DIA E HORÁRIO 

CITADOS, a ausência da documentação exigida ou a manifestação por escrito de renúncia 

à vaga, implicará na exclusão da classificação do candidato do referido Concurso Público. 

 

Peruíbe, 18 de dezembro de 2023. 
 
MAURÍCIO CONTI 
SUPERINTENDENTE - PERUÍBEPREV 

MAURICIO CONTI Assinado de forma digital por MAURICIO CONTI 
Dados: 2023.12.15 14:33:41 -03'00'
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EDITAL Nº. 012/2023 – REALIZAÇÃO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL E 
AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

 
CONCURSO PÚBLICO Nº. 001/2019 - PERUÍBEPREV 

 

EXAME MÉDICO ADMISSIONAL E AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE PERUÍBE – 
PERUÍBEPREV, nos termos estabelecidos no processo administrativo nº. 016/2023, CONVOCA o(s) 

candidato(s) aprovado(s) no Concurso Público de Provas e Títulos nº. 001/2019, homologado no dia 

29 de novembro de 2022, a se apresentar(em) no(s) dia(s) e horários discriminados abaixo, na sede 

do PERUÍBEPREV, localizado na Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 601 – Centro – Peruíbe/SP, para 

realização do Exame Médico Admissional e Avaliação Psicológica: 

 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
COMPARECIMENTO NO DIA 29 DE JANEIRO DE 2024 

 
CARGO – TÉCNICO PREVIDENCIÁIRO 
CLASSIFICAÇÃO GERAL 

 
INSCRIÇÃO NOME HORÁRIO 

77443438 MICHELE ROCHA DE JESUS 14h00 

 

EXAME MÉDICO ADMISSIONAL 
COMPARECIMENTO NO DIA 29 DE JANEIRO DE 2024 

 
CARGO – TÉCNICO PREVIDENCIÁRIO 
CLASSIFICAÇÃO GERAL 

 
INSCRIÇÃO NOME HORÁRIO 

77443438 MICHELE ROCHA DE JESUS 15h00 
 

 

Para o Exame Médico Admissional, o candidato deverá apresentar 
documento de identidade original com foto e os exames médicos abaixo relacionados: 

1. Hemograma; 

2. Glicemia de jejum; 

3. HBsAg; 
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4. Anti HBs; 

5. HCV; 

6. TGO; 

7. TGP; 

8. Gama GT; 

9. Creatinina; 

10. Urina tipo I; 

11. Protoparasitológico de fezes válidos de até 30 (trinta) dias; 

12. Audiometria ocupacional, válido de até 03 (três) meses; 

13. RX Tórax (PA e Perfil) para todos; com laudo médico radiológico somente para fumantes, 

válido de até 30 (trinta) dias; 

14. RX de coluna lombo-sacra (PA e Perfil) com laudo médico radiologista, para os maiores de 45 

anos; 

15. Laudo psicológico específico para o Perfil/Habilidades para a função – a realizar pela Perícia 

Médica Oficial do PERUÍBEPREV; 

16. Acuidade Visual (Exame de Snellen) e se necessário o Laudo Oftalmológico, a ser solicitado 

no exame clínico; 

17. Eletrocardiograma de repouso com laudo médico, válido de até 30 (trinta) meses; 

18. Para as mulheres maiores de 40 anos: Mamografia – válida dos últimos 12 meses; 

19. Para os homens maiores de 50 anos: PSA – válido dos últimos 12 meses; 

20. Carteira de Gestação (para candidatas gestantes); 

21. Carteira de Vacinação atualizada; 

22. Laudo médico original ou cópia, atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com 

expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença – 

CID, expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses, apresentado na inscrição; 

23. 1 Foto 3 x 4. 

 

O não comparecimento do(s) candidato(s) no DIA E HORÁRIOS CITADOS, a 

ausência da documentação exigida ou a manifestação por escrito de renúncia à vaga, implicarão na 

exclusão da classificação do candidato do referido Concurso Público. 

 

Peruíbe, 18 de dezembro de 2023. 
 
 
MAURÍCIO CONTI 
SUPERINTENDENTE - PERUÍBEPREV 

MAURICIO CONTI
Assinado de forma digital por MAURICIO 
CONTI 
Dados: 2023.12.15 14:33:06 -03'00'
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4. Anti HBs; 

5. HCV; 

6. TGO; 

7. TGP; 

8. Gama GT; 

9. Creatinina; 

10. Urina tipo I; 

11. Protoparasitológico de fezes válidos de até 30 (trinta) dias; 

12. Audiometria ocupacional, válido de até 03 (três) meses; 

13. RX Tórax (PA e Perfil) para todos; com laudo médico radiológico somente para fumantes, 

válido de até 30 (trinta) dias; 

14. RX de coluna lombo-sacra (PA e Perfil) com laudo médico radiologista, para os maiores de 45 

anos; 

15. Laudo psicológico específico para o Perfil/Habilidades para a função – a realizar pela Perícia 

Médica Oficial do PERUÍBEPREV; 

16. Acuidade Visual (Exame de Snellen) e se necessário o Laudo Oftalmológico, a ser solicitado 

no exame clínico; 

17. Eletrocardiograma de repouso com laudo médico, válido de até 30 (trinta) meses; 

18. Para as mulheres maiores de 40 anos: Mamografia – válida dos últimos 12 meses; 

19. Para os homens maiores de 50 anos: PSA – válido dos últimos 12 meses; 

20. Carteira de Gestação (para candidatas gestantes); 

21. Carteira de Vacinação atualizada; 

22. Laudo médico original ou cópia, atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com 

expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença – 

CID, expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses, apresentado na inscrição; 

23. 1 Foto 3 x 4. 

 

O não comparecimento do(s) candidato(s) no DIA E HORÁRIOS CITADOS, a 

ausência da documentação exigida ou a manifestação por escrito de renúncia à vaga, implicarão na 

exclusão da classificação do candidato do referido Concurso Público. 

 

Peruíbe, 18 de dezembro de 2023. 
 
 
MAURÍCIO CONTI 
SUPERINTENDENTE - PERUÍBEPREV 

MAURICIO CONTI
Assinado de forma digital por MAURICIO 
CONTI 
Dados: 2023.12.15 14:33:06 -03'00'

        COMUNICADOS
COMISSÃO INTERNA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES

CIPA GESTÃO 2023/2024

LISTA DE CANDIDATOS ELEITOS
-GESTÃO 2024/2025-

Após Eleição realizada nos dias 13 e 14 de dezembro de 2023, por meio do portal
vote.peruibe.sp.gov.br, segue lista dos candidatos eleitos, titulares e suplentes, em cada setor:

ADMINISTRAÇÃO:

TITULAR SUPLENTE

MARIANA BARROS PRADO CREMONEZI LUIZ VICENTE DE ARAÚJO MOREIRA

SAÚDE:

TITULAR SUPLENTE

MIRIAN ROSALIA CRUZ ANTUNES JORGE ENILDA LOPES CALDAS DE CASTRO

ROSANA RODRIGUES DOS SANTOS GILMAR MATOS RODRIGUES

SUZELAINE LEANDRO TENÓRIO ERICA BERNARDINO DE SOUZA

PHELLIPE CORREIA DA SILVA MORATORI RAFAEL DE SOUZA ILDEFONSO

ADILSON HOKAMA IZABEL DE JESUS BORGES DOS SANTOS

ROBSON GOMES DE JESUS -

EDUCAÇÃO:

TITULAR SUPLENTE

WANER ALMEIDA VALENTE JUNIOR TERESA DE JESUS MACIEL TAVARES

PRISCILLA BRITO GOMES PAIXÃO OSÉAS JOÃO DOS SANTOS

CRISTIANE BECCARI VAZ TATHIANE FERREIRA HERNANDES

OPERACIONAL:

TITULAR SUPLENTE

FRANKLIN MARCOS RIBEIRO GILBERTO LIMA

WILLIAN DE SOUZA PEREIRA GENÉSIO DE OLIVEIRA PEREIRA

ANDERSON RODRIGUES PRAXEDES EDNEY HERNANDES

ELIAS MIRANDA CARVALHO FABIO FERNANDES MARQUES

        ADMINISTRAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS – 2023

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº SEQ. ANUAL 167/2023
ORGÃO: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE PERUÍBE – OBJETO: AQUISIÇÃO DE COMPONENTES 
SEMAFÓRICA - DETENTORA: IMPACTRANS MOBILIDADE 
URBANA  - DATA: 15/12/2023– VIGÊNCIA: 12 MESES – 
PROCESSO N° 6497/2023 – MODALIDADE: PREGÃO 
ELETRONICO 67/2023.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº SEQ. ANUAL 168/2023
ORGÃO: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA 
DE PERUÍBE – OBJETO: AQUISIÇÃO DE COMPONENTES 
SEMAFÓRICA - DETENTORA: CIDADE VERDE SINALIZAÇÃO 
VIÁRIA LTDA - DATA: 15/12/2023– VIGÊNCIA: 12 MESES 
– PROCESSO N° 6497/2023 – MODALIDADE: PREGÃO 
ELETRONICO 67/2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONTRATO – 2023

CONTRATO: 189/2023 – CONTRATANTE: PREFEITURA 
MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE - OBJETO: 
AQUISIÇÃO DE APARELHOS DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS E PARA ÁUDIO, VIDEO E FOTO PARA UNIDADES DE 
SAÚDE - CONTRATADO: SINCES TECNOLOGIA COMÉRCIO E 
SERVIÇOS LTDA - MODALIDADE: INEXIGIBILIADE Nº 107/2023 
– PROCESSO Nº 10533/2023 - ASSINATURA: 27/11/2023 – 
VIGÊNCIA 12 MESES.

CONTRATO: 190/2023 – CONTRATANTE: PREFEITURA 
MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE - OBJETO: 
AQUISIÇÃO DE APARELHOS DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS E PARA ÁUDIO, VIDEO E FOTO PARA UNIDADES DE 
SAÚDE - CONTRATADO: F BORGES EQUIPAMENTOS LTDA - 
MODALIDADE: INEXIGIBILIADE Nº 107/2023 – PROCESSO Nº 
10533/2023 - ASSINATURA: 27/11/2023 – VIGÊNCIA 12 MESES.

CONTRATO: 191/2023 – CONTRATANTE: PREFEITURA 
MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE - OBJETO: 
AQUISIÇÃO DE APARELHOS DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS E PARA ÁUDIO, VIDEO E FOTO PARA UNIDADES 
DE SAÚDE - CONTRATADO: CENTER COPY IMPORTAÇÃO 
E INFORMÁTICA LTDA - MODALIDADE: INEXIGIBILIADE 
Nº 107/2023 – PROCESSO Nº 10533/2023 - ASSINATURA: 
27/11/2023 – VIGÊNCIA 12 MESES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONTRATO – 2023

CONTRATO: 200/2023 – CONTRATANTE: PREFEITURA 
MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE - OBJETO: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
REFORMA E MANUTENÇÃO DA UPA (UNIDADE DE PRONTO 
ATENDIMENTO) - CONTRATADA: AMEFAC CONSTRUÇÕES 

LTDA - MODALIDADE: TP 13/2023 – PROCESSO Nº 11901/2023 
– ASSINATURA: 12/12/2023 – VALOR: R$ 779.234,20.

CONTRATO: 192/2023 – CONTRATANTE: PREFEITURA 
MUNICIPAL DA ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE PERUÍBE - OBJETO: 
AQUISIÇÃO DE APARELHOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 
E PARA ÁUDIO, VIDEO E FOTO PARA UNIDADES DE SAÚDE - 
CONTRATADO: FREEDOM DO BRASIL LTDA - MODALIDADE: 
INEXIGIBILIADE Nº 107/2023 – PROCESSO Nº 10533/2023 - 
ASSINATURA: 27/11/2023 – VIGÊNCIA 12 MESES.
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