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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

O municipio de Peruibe torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE
MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP” por meio da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n? 14.399/2022 (PNAB), no Decreto n2
11.740/2023, e Portaria MinC n2 80/2023 (Regulamentam a PNAB), na Lei 14.903/2024
(Marco Regulatério do Fomento a Cultura) e no Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n? 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instru¢do Normativa
MINC n® 08/2016, e na Instrucdo Normativa MINC n® 12/2024, ou em ato normativo
correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes
com seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.

Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:
ANEXO 1: Formulario de Inscricdo

ANEXO 2: Plano de Trabalho

ANEXO 3: Plano de Aplicacao dos Recursos

ANEXO 4: Modelo de Autodeclaracao

ANEXO 5: Declaracdo Conjunta

ANEXO 6: Minuta do Termo de Compromisso Cultural

ANEXO 7: Listagem das areas periféricas (urbanas e/ou rurais) e areas de povos e
comunidades tradicionais

ANEXO 8: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selecdo e Etapa de habilitacdo)

1. OBJETO

1.1. Este Edital tem por objeto a sele¢ao de projetos que promovam o acesso da populagao
aos bens e aos servicos culturais nos territorios e comunidades onde atuam, nos termos
da Politica Nacional de Cultura Viva.
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1.2. Poderdo participar deste edital Pontos de Cultura com constituicdo juridica, ou seja, com
CNPJ, bem como Organiza¢des da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e
articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda nao estejam certificadas como
Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a
certificacdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

2. RECURSOS

2.1. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao municipio de
Peruibe por meio da PNAB, e tem o valor total de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), para a
selegao de 02 projetos de iniciativas que desenvolvam, acompanhem e articulem atividades
culturais, e que se destine a mobilizacdo, a troca de experiéncias, ao desenvolvimento de
acdes conjuntas com o governo municipal, ao fortalecimento da Politica de Cultura Viva,
visando a capacitacdo, ao mapeamento e a agées conjuntas, nos termos da Politica Nacional
de Cultura Viva.

2.2. A despesa correra a conta da dotacao orcamentdria municipal de Peruibe, indicada na
fungdo programatica/atividade 02.30.01.13.392.0006.2190 - RECURSOS Fonte 05- Federal.
LEI ALDIR BLANC II.

2.3. Caso haja disponibilidade orcamentaria e interesse publico, este edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais
ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade or¢camentaria de outras fontes, as vagas
podem ser ampliadas para contemplar mais projetos.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1. O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam ag¢des culturais e que possuam
certificacdao simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional
de Informacdes e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2. Como ja especificado, podem participar deste edital entidades ainda nao certificadas
como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem e serem certificadas como Pontos de
Cultura por meio deste Edital, tais entidades deverao:

I. Obter pontuacdo minima de 50 pontos (50% do total) no Bloco 1 (Avaliacdo
da atuagcdao da entidade cultural) dos Critérios de Avaliagdao (item 11),
relacionado ao histérico de atuacdo da entidade, sendo avaliada pela
Comissdao de Selecdo a partir do portfélio (relatério com material de
comprovacdao das atividades), da Ficha de Inscricdo e demais conteudos
enviados pela entidade, o que lhe caracterizara como “pré-certificada”;
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II. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitacdo, o que lhe caracterizara como “certificada”.

3.3. Caso a entidade ndo seja certificada e ndo obtenha a pontua¢do minima necessaria para
pré-certificacdo como Ponto de Cultura, conforme indicado no inciso | do item 3.2, o projeto
sera desclassificado.

3.4. Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada como Ponto de Cultura no
Formuldrio de Inscricdo, a certificacdo sera verificada pelo Departamento de Cultura na
Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificacdo, a entidade passara pelos
mesmos regramentos e procedimentos que as entidades ndo certificadas, podendo, ou ndo,
ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagao
de recurso, na Fase de Selecdo).

3.5. As entidades que tenham sua certificagdo como Ponto de Cultura emitida pelo
Ministério da Cultura e localizada pelo Departamento de Cultura n3o precisardo obter a
pontuagdo minima indicada no inciso | do item 3.2, mas terdo sua atuagdo avaliada pela
Comissdo de Selecdo, conforme os Critérios de Avaliacdo deste edital.

3.6. Este edital ndao certificara novas entidades como Pontdes de Cultura. Caso a entidade
participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, apenas
podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.7. O Departamento de Cultura de Peruibe enviara a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura, apdés a fase de Habilitacdo, conforme modelo a ser
disponibilizado, a relagcdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que
constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.8. A emissao da Certificacao Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da
relacdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte do Departamento
de Cultura, ndo compromete a possivel celebracdo de TCC.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
4.1. Poderdo participar deste edital:

I. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura e com constituicdo juridica, ou
seja, com CNPJ;

Il. Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto de
Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificacdo no
Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1. Em ambos os casos, é necessario que as entidades:
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a) Comprovem, no minimo, (03) trés anos de existéncia e desenvolvimento de
atividade cultural, por meio de fotos, material grafico de eventos, publicacdes
impressas e em meios eletronicos e outros materiais comprobatdrios;

b) Comprovem experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou objeto de
natureza semelhante; e

c) Comprovem capacidade técnica e operacional para o cumprimento das metas
estabelecidas e do projeto proposto.

4.1.2 Fica vedada a inscricdo concomitante, em todos os Editais da PNAB Peruibe
(01/2024, 02/2024, 03/2024, 04/2024 e 05/2024), de propostas em que uma mesma pessoa
figure como proponente pessoa fisica em um projeto e representante legal da proponente
pessoa juridica em outro. Neste caso, apenas a Ultima inscri¢cdo serad considerada para analise.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1. N3do podem participar do presente Edital:

I. coletivos informais (sem constituicdo juridica), pessoas fisicas e
Microempreendedores Individuais (MEI);

Il. instituicdes privadas com fins lucrativos;

[ll. Instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associacdes de pais,
mestres, amigos ou ex-alunos;

IV. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundacgbes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de
empresas;

VI. InstituicOes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);

VII. Institui¢cdes privadas sem fins lucrativos:

a. que nao possuam comprovada experiéncia prévia na realizacao do objeto
da parceria ou objeto de natureza semelhante;
b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundac¢Ges publicas), ou respectivo
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 22 grau;
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ii. servidor publico vinculado ao 6rgdo responsdvel pela selecdo
publica do ente federativo, ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau;

iii. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da
Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau.

VIII. Partidos politicos e suas instituicdes;

IX. Membros da Comissdao de Selecdo ou respectivo coOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administracdo direta ou indireta.

Atencao! Membros de entidades que integrarem Conselho de Cultura poderdao concorrer
neste Edital, desde que ndo se enquadre nas situacées previstas no item 5.1.

Atengao! A participacdo de membros de entidades em consultas publicas relacionadas a
implementacdo da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacao nas
audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1. As inscricdes serdo gratuitas e estardo abertas a partir das 8 horas do dia 16/10/2024
até as 23:59 horas do dia 04/11/2024, por meio de formuldrio no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/. Ndo serdo aceitas inscrigdes enviadas por

outros formatos, nem fora do prazo.

6.1.1. Proponentes que precisarem de apoio na inscricdo deverdo realizar
agendamento pelo telefone 13 99668-1171 ou pelo email pnabperuibe@gmail.com e
marcar horario para atendimento presencial no Departamento de Cultura.

6.2. Ainscricdo contara com o preenchimento e envio dos seguintes documentos:
I.  Formulario de Inscri¢ao (conforme ANEXO 1);
II. Plano de Trabalho (conforme ANEXO 2);
[ll. Plano de Aplicagdao de Recursos (conforme ANEXO 3);

IV. Material de comprovacdao das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural ha pelo menos 3 (trés) anos na cidade de Peruibe, por meio de informacdes
sobre as acdes da entidade cultural; cépias de cartazes; folhetos; fotografias;
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material audiovisual (endereco eletronico aberto, videos, entre outros); publicacGes
em jornal e revista; pagina da internet; depoimentos; programas; convites para
participar de eventos; cartas de reconhecimento de drgaos publicos ou privados,
entidades e coletivos culturais e escolas; entre outros. E importante que pelo menos
1 (uma) comprovacdo indique data anterior a 3 (trés) anos em relacdo a publicacdo
deste edital (ou seja, anterior a 16 de outubro de 2021). Da mesma forma, é
importante que sejam apresentados materiais recentes (nos ultimos dois anos), que
demonstrem as atividades realizadas pela entidade. Esse material sera utilizado pela
Comissdo de Selecdo para avaliacdo das candidaturas, de acordo com os Quadros de
Avaliagdo (item 11);

V. Autodeclaracdes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres cis e pessoas trans do quadro de dirigentes,
acompanhadas da ata da ultima eleicdo, conforme modelo constante no ANEXO 4,
guando a entidade optar por concorrer as cotas ou pontuacdes bénus;

VI. Outros documentos que a proponente julgar necessarios para auxiliar na avaliacao
do seu projeto.

6.3. Cada entidade cultural podera inscrever apenas 1 (uma) proposta neste Edital. No caso
de envio de mais de uma inscricdo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para
analise.

6.4. As entidades que enviarem cdpias ilegiveis de qualquer documento obrigatério
solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens obrigatérios, serdo desclassificadas na
Etapa de Selecdo.

6.5. O Departamento de Cultura ndo se responsabilizara por falha na inscricdo ou no envio
de documentos por meio do formulario eletrénico, por quaisquer que sejam as razdes,
cabendo ao proponente diligenciar os atos em tempo habil, e na forma prevista no Edital.

Atencado! Ao se inscrever, a entidade cultural aceita todas as regras e condi¢Oes descritas
nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de Cultura
Viva - PNCV), da Instrugdo Normativa MinC n2 08/2016 e Instru¢do Normativa MinC n2
12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

7. COTAS

7.1. Ficam garantidas cotas neste edital na seguinte divisao:
a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;

c. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;
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7.2. A aplicagdo dos percentuais sobre o nUmero das vagas para o estabelecimento das cotas
foi realizado conforme § 22 do art. 62 da Instrucdo Normativa MINC N2 10/2023, que
estabelece que na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas
em cada modalidade, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracgdo menor que 0,5 (cinco décimos), gerando a
seguinte tabela:

VAGAS PARA COTAS PARA COTAS PARA COTAS PARA QUANTIDADE
AMPLA PESSOAS PESSOAS PESSOAS COM TOTAL DE
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS DEFICIENCIA VAGAS
01 01 02

7.3. As cotas serdao destinadas:

I.  as entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas e/ou
com deficiéncia;

7.4. As pessoas fisicas que compdem a direcdo da entidade proponente devem se submeter
aos regramentos descritos neste Edital.

7.5. As entidades que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente a
vaga destinada a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo a0 mesmo tempo na vaga da
ampla concorréncia e na vaga reservada as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificacdo no processo de selecao.

7.6. A primeira vaga a ser preenchida serd a vaga destinada para ampla concorréncia,
portanto, a entidade optante por concorrer as cotas que atingir nota suficiente para ser
selecionada na vaga oferecida para ampla concorréncia ndo ocupard a vaga destinada para o
preenchimento das cotas, ou seja, sera selecionada na vaga da ampla concorréncia, ficando
a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

7.6.1. Caso aumente o numero total de vagas em decorréncia de aumento no valor
total destinado para esse edital, o procedimento descrito no item anterior permanecera o
mesmo e as vagas serdo adicionadas de forma a manter as porcentagens descritas no item
7.1.

7.7. Em caso de desisténcia de entidade selecionada nas cotas, a vaga ndo preenchida
deverd ser ocupada por entidade que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacdo.

7.8. No caso de ndo existirem inscricdes aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das cotas, o numero de premiacGes restantes devera ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

7.8.1 Caso ndo haja propostas aptas (que atingirem a pontuagdao minima) em outra
categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classifica¢do.

7.9. Deverdo ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscricdes apresentadas
por entidades e coletivos com trajetéria declarada e comprovadamente ligadas as culturas
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populares e tradicionais. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as
cotas.

7.9.1. Caso ndo haja inscrigdes aptas suficientes para cumprir o minimo de 30%
(trinta por cento) de inscricbes apresentadas por entidades e coletivos com trajetdria
declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais, as vagas nao
preenchidas deverao ser direcionadas para as demais candidaturas aprovadas, de acordo
com a ordem de classificacao e seguindo o regramento das cotas.

7.10. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢cdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

8. PROJETO CULTURAL

8.1. O projeto inscrito sera composto pelo Plano de Trabalho, pelo Plano de Aplicacdo de
Recursos e pelas informagGes complementares enviadas pela entidade cultural.

8.2. O periodo de execugdo do projeto deve ser de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual
periodo (excetuadas as prorrogacdes de oficio), e conter, no minimo, as 3 (trés) Metas
padronizadas e definidas abaixo, com suas respectivas condicdes especificadas no item 5 do
Plano de Trabalho (ANEXO 2).

a. Meta 1l - Formagdo e Educagdo Cultural:

- Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuita,
voltadas para a formacdo cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras,
seminarios, entre outros, com a elaborac¢do de conteldos educativos relacionados a cultura,
historia, artes, entre outros temas relevantes para a comunidade, que valorizem e
fortalecam a diversidade e as identidades culturais locais, incentivando o protagonismo das
comunidades, e/ou promovam processos de integracdo entre as instituicGes publicas de
educacdo formal (como escolas, Institutos Federais, universidades) e os saberes organicos,
comunitarios, populares e/ou tradicionais (como de mestres e mestras).

b. Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural;

- Realizacdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposi¢cdes, apresentacoes
teatrais, musicais, de danca, entre outros, que valorizem a diversidade cultural,
contemplando diferentes linguagens artisticas e expressdes culturais, com o incentivo a
participacdo de artistas locais, mestres e mestras das culturas populares e tradicionais,
grupos culturais e comunidade em geral, e divulguem/compartilhem o trabalho
artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto, tanto localmente quanto em
outras regioes.

c. Meta 3 - Registro e Divulgagao.
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- Desenvolvimento de estratégias de divulgacdo para ampliar o alcance das ag¢des culturais,
utilizando, por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia
local, entre outros meios de comunica¢do, além do estabelecimento de parcerias com
veiculos de comunicacdo, 6rgaos publicos, instituicdes culturais e outros atores locais para
potencializar a divulgacdo das atividades culturais realizadas.

- Criacdo de mecanismos para o registro e documentacdo das atividades realizadas, como
producdo de relatérios, fotos, videos, dudios, entre outros.

8.3. As 3 (trés) Metas padronizadas descritas ndo poderao ser excluidas do projeto, e as
entidades culturais poderdo, se considerarem pertinente, prever outras Metas que
agreguem no objeto proposto, de acordo com os eixos e as agdes estruturantes da PNCV.

8.4. O valor global do projeto devera estar absolutamente de acordo com os valores
definidos no edital (ndo pode ter valor superior, nem inferior). Caso o projeto seja
apresentado com discrepancia significativa entre o valor disponivel e o valor previsto,
prejudicara a andlise sobre como os recursos seriam efetivamente utilizados na eventual
selecdo do projeto - sendo assim, a Comissdo de Selecdo podera desclassificar o projeto.

8.5. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no
mercado deve ser preferencialmente apresentada por meio de tabelas referenciais de
valores, no Plano de Aplicacdo de Recursos (ANEXO 3), acompanhadas de memoria de
calculo e justificativa para cada item de despesa.

8.6. A estimativa de custos do plano de trabalho podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementacgado, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais. Neste caso, é importante que a entidade proponente apresente
cotacgdes e justificativas.

8.7. A entidade cultural devera dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracao
de sua equipe de trabalho vinculada a execu¢do do Termo de Compromisso Cultural, em sua
sede e em seu sitio eletronico.

8.8. Quando o projeto utilizar também outras fontes, tais como patrocinio privado, a
entidade deve apresentar a planilha referente a estes valores, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

8.9. Os tipos de despesas obrigatdrios, possiveis, vedados e os limites estdo elencados no
Plano de Trabalho (ANEXO 2).

9. ACESSIBILIDADE

9.1. Os projetos inscritos neste edital deverdao oferecer medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto e medidas que contemplem e incentivem o
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protagonismo de agentes culturais com deficiéncia, nos termos do § 5 do art. 92 do Decreto
11.740/2023 (PNAB), da Instrugdo Normativa MINC 10/2023 (ag¢bes afirmativas e medidas
de acessibilidade na PNAB) e da Lei N2 13.146/2015 (LBI - Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia), conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO 2).

9.2. Os materiais de divulgacdo dos produtos culturais resultantes do projeto serdo
disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo informacgoes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem
a acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.

10. ETAPAS DE ANALISE
10.1. Os projetos apresentados serdo analisados em duas etapas:

10.1.1. Etapa de Selecdo - onde os projetos serdao avaliados, pontuados e
ranqueados, sendo definidas quais entidades serdo ou ndo selecionadas,
pré-certificadas ou ndo certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta
etapa serad realizada por comissdao de selecdo especifica, designada por meio de
portaria emitida pela Prefeitura Municipal de Peruibe.

10.1.2. Etapa de Habilitagdo - realizada pelo Departamento de Cultura, onde sera
observado o cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste
edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisados somente os projetos que,
apos a Etapa de Selecdo, obtiverem classificacdo que os coloque em condicdo de ser
Selecionados; e/ou entidades Pré-Certificadas, considerando os critérios de
distribuicdo e remanejamento dos recursos previsto neste edital.

11. CRITERIOS DE AVALIACAO

11.1. As propostas serdo pontuadas conforme os critérios de avaliacdo e distribuicdo de
pontos constantes nos quadros dos itens 11.2, 11.3 e 11.4.

11.2. BLOCO 1 - Avaliacdo da atuacdo da entidade cultural (critério de certificacdo para
entidades ndo certificadas):

DISTRIBUICAO DOS PONTOS

A partir do portfélio, do formulario de inscricio e demais materiais
enviados, e considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos
na Lei que institui a Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n®
13.018/2014, art. 62, 1), analisar se a entidade atende aos seguintes
critérios:

Nao Atende Atende
Atende |Parcialmente | Plenamente

Representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades,
grupos e redes de colaboragao.
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b) |Promove, amplia e garante a criacdo e a produgdo artistica e cultural. 0 2 3

¢) |Incentiva a preservagdo da cultura brasileira. 0 2 3

d) Estimula a exploragdo de espagos publicos e privados para serem 0 1 )
disponibilizados para a agao cultural.

e) |Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. 0 2 3

f Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos 0 ) 3
interculturais.

g) |Garante acesso aos meios de frui¢do, produgdo e difusdo cultural. 0 2 3
Assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres, jovens,

h) |pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, 0 2 4
combatendo as desigualdades sociais.

i) |Contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades. 0 5 10

j) |Promove o intercdmbio entre diferentes segmentos da comunidade. 0 3 5

K) Estimula a articulacdo das redes sociais e culturais e dessas com a 0 3 5
educacgao.

) Adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturais ndo 0 3 5
governamentais e o Estado.

m) |Fomenta as economias solidaria e criativa. 0 2 4

n) Protege o patrimdnio cultural material, imaterial e promove as 0 3 5
memdarias comunitdrias.

o) |Apoia e incentiva manifestagdes culturais populares e tradicionais. 0 3 5
Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na

p) . 0 5 10
comunidade.
As acOes da entidade/coletivo estdo relacionadas aos eixos

q) |estruturantes da PNCV, por meio de ag¢des nas areas de formagao, 0 5 10
producdo e/ou difusdo sociocultural de maneira continuada.
A entidade possui articulagdo com outras organizagdes, compondo

r) |Frentes, Redes, Conselhos, Comissdes, dentre outros espagos de 0 5 10
participacdo e incidéncia politica em areas sinérgicas a PNCV.

PONTUACAO MAXIMA 100

11.2.1. Para ser certificada, a entidade precisard alcancar a pontuagdo minima

de 50 (cinquenta) pontos no Bloco 1.

eixos e ac¢oOes estruturantes da Politica Nacional de Cultura Viva:

11.2.2. Conforme art. 52 da Lei 13.018/2014 (Lei da Politica Nacional de
Cultura Viva), para fins da andlise dos critérios elencados no item 11.2, sdo considerados

| - intercdmbio e residéncias artistico-culturais;
I - cultura, comunicagdo e midia livre;

Il - cultura e educagao;

IV - cultura e saude;
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V - conhecimentos tradicionais;

VI - cultura digital;

VII - cultura e direitos humanos;
VIl - economia criativa e solidaria;
IX - livro, leitura e literatura;

X - memdria e patrimoénio cultural;
Xl - cultura e meio ambiente;

XII - cultura e juventude;

XIII - cultura, infancia e adolescéncia;
XIV - agente cultura viva; e

XV - cultura circense.

11.3. BLOCO 2 - Avaliacdo do projeto apresentado:
CRITERIOS DISTRIBUICAO DOS PONTOS
| Efeitos artistico-culturais, sociais e economicos esperados com o Nao Atende Atende
projeto Atende |Parcialmente| Plenamente
O projeto contribui com a pratica da cidadania cultural, com a
a) [ampliagdo das condigdes de acesso da comunidade aos bens e servigos 0 3 5
culturais.
b) As oficinas/a¢des formativas impactam de forma efetiva com a 0 3 5
ampliacdo de repertdrios artisticos e culturais.
o As estratégias de acessibilidade promovem o acesso e o protagonismo 0 3 5
das pessoas com deficiéncia.
d) O projeto estimula a diversidade cultural e a alteridade, promovendo o 0 3 5
protagonismo e a interagdo entre grupos vulneraveis e excluidos.
e) |Promove a expressividade e a criagdo estética 0 3 5
) Prevé a realizagdo de processos cooperativos e criativos continuados 0 ) 3
(p.ex.: jogo, dinamica, experimentacgado, exercicio estético, entre outros)
Contribui para o uso protagonista e consciente das tecnologias digitais,
) realizando estratégias de desenvolvimento da cultura digital; a 0 ) 3
& promocdo de culturas populares e tradicionais em meios digitais; e/ou
combate a desinformacao.
h) As acgdes previstas contribuem com a geragao de trabalho e renda na 0 ) 3
comunidade
Fomenta atividades para disponibilizar crédito solidario e de meios de
circulagdo local (moedas sociais), disponibilizar equipamentos (estudio,
0 ilhas de edi¢do, maquinas e equipamentos, etc.) para uso coletivo, e 0 ) 3
espagos de interagao produtiva cooperativa e comercializagdo solidaria
(espacos de encontro e trabalho, portais e ferramentas na internet,
eventos, lojas, feiras, etc.)
O projeto prevé estratégias que impactam em diferentes dimensdes da
j) |vida social, como educagdo, satide, meio ambiente, seguranga, 0 3 5
mobilidade etc.
K) O projeto prevé estratégias efetivas de participacdo da comunidade na 0 3 5

gestdo do Ponto de Cultura
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O projeto promovera a atuagdo em rede do Ponto de Cultura para

I L. 2
) fortalecer a sua base comunitdria 0 3
= Na Atend Atend
Il |Execugao e detalhamento do Plano de Trabalho a0 .en N ende
Atende [Parcialmente| Plenamente

a) Capacidade técnica, gerencial e operacional da entidade para execugao 0 5 4
do projeto (vinculagdo do portfdlio com o projeto apresentado)

b) O projeto define metas razodveis e exequiveis a serem entregues, com 0 5 4
informacgdes sobre a¢des a serem executadas e prazos.

0 O projeto prevé estratégias pertinentes em relagcdo aos resultados 0 3 5
pretendidos.

d) O projeto prevé e detalha estratégias de divulgacdo especificas, com 0 5 4
capacidade de democratizagdo da informacgdo acerca de suas agoes.

e) O projeto prevé estratégias e meios de verificagdo do cumprimento das 0 5 4
metas

f) | A equipe técnica prevista é adequada para a realizagdo do projeto. 0 3 5

) O projeto apresenta clareza, coeréncia e razoabilidade entre as a¢des 0 3 5

& do projeto e os itens de despesas e seus custos;

h) O projeto tem exequibilidade, viabilidade para ser executado no prazo 0 5 4
proposto.
Abrangéncia do projeto considerando o publico beneficiario ~

. . ~ . . . Nao Atende
Il | A partir das informagdes dispostas no Planejamento do Projeto, a . Atende
. .y . . atende |Parcialmente

candidatura atendera diretamente os seguintes publicos:

a) | Estudantes da Rede Publica de ensino 0 1 2

b) | Primeira Infancia (criancas de 0 a 6 anos) 0 1 2

o Populagdo de baixa renda, habitando areas com precaria oferta de 0 3 5
servigos publicos e de cultura, incluindo a area rural

d) | Pessoas com deficiéncia e(ou) mobilidade reduzida 0 1 2

e) | Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana 0 1 2

f) | Pessoas LGBTQIA+ 0 1 2

PONTUACAO MAXIMA 100

11.4. BLOCO 3 - Pontuagdo bonus, até o limite maximo de 5 (cinco) pontos:

Descri¢do da Pontuagdo Bonus

Pontuagao Bonus

a) Entidades compostas por mulheres cis: no minimo 50% de mulheres cis em

de sua composigdo (pontuagdo ndo é acumulativa com os itens

“un

a” ou ub")

entidades de até 8 pessoas, ou no minimo 4 mulheres cis em entidades com mais de 8 1
pessoas.

b) Entidades compostas por pessoas trans: no minimo 2 pessoas trans em entidades 1
com até 5 pessoas, ou no minimo 3 pessoas trans em entidades com mais de 5 pessoas

c) Entidades cuja soma das pessoas que tém direito a pontuagdo bonus seja a maioria 1
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d) Entidades que tenham mais de 10 (dez) anos de atuagdo cultural na cidade de 1
Peruibe, que devera ser comprovado por meio de portfélio de trajetdria;

e) Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de 1
acessibilidade, conforme item 9 deste edital.

f) Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizacdo de medidas de redugdo

de impacto sécio ambiental, considerando os biomas e as comunidades que residem 1
nos territérios impactados;

g) Entidades que realizem a¢des em dreas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em areas 2
de povos e comunidades tradicionais, conforme listagem disponivel no ANEXO 7

11.4.1. Para fins de obtencdo da pontuacdo bbnus, todos(as) agentes culturais da

entidade que se enquadrarem nas condi¢cdes das alineas de "a" a “c” previstas no item
anterior, deverdo autodeclarar-se, conforme ANEXO 4.

11.5. A nota final de cada avaliador(a) sera obtida a partir do calculo da média aritmética
simples dos Blocos 1 e 2 e, depois, a soma das pontuacdes bonus provenientes do Bloco 3:

Pontuacdo Final por Avaliador =
[(Pontuacgdo no Bloco 1 + Pontuacdo no Bloco 2) + 2] + Pontuacdo Bloco 3.

12. ETAPA DE SELEGAO DOS PROJETOS

12.1. Na etapa de selecdo, serdo definidas as entidades selecionadas e as entidades
pré-certificadas:

| - Entende-se por entidades culturais SELECIONADAS aquelas inscritas que obtiverem a
maior nota considerando os critérios de selecdo estabelecidos nos quadros de avaliacdo do
item 11.

Il - Entendem-se por entidades culturais SUPLENTES aquelas inscritas que obtiverem 60
(sessenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selecdo estabelecidos nos quadros
de avaliagdo do item 11, mas ndo obtiverem a maior nota dentro do quantitativo de vagas
deste edital.

Il - Entendem-se por entidades culturais PRE-CERTIFICADAS aquelas que, anteriormente a
inscricdo neste Edital, ndo eram certificadas pelo Ministério da Cultura, e que,
independentemente de serem selecionadas ou ndo, tenham atendido aos requisitos para
certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuagdo cultural, segundo regras e
critérios descritos no item 3.

12.2. A Selegdo das candidaturas inscritas neste edital serd realizada por uma Comissao de
Selecdo paritaria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade civil), definida
pelo Departamento de Cultura, com reconhecida atuacdo na area cultural, capacidade de
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julgamento e de notdrio saber e, preferencialmente, no minimo 1 (uma) pessoa da
sociedade civil com trajetdria ligada as culturas populares e tradicionais.

12.3. Ficarao proibidos de participar da Comissao de Selecdo as pessoas que:

I. tenham interesse pessoal na aprovacdo do projeto de participante deste
Edital;

Il. tenham participado ou colaborado com a realizacdo das atividades
relacionadas a iniciativa cultural e a inscricdo de determinada
candidatura;

[ll. tenham participado de entidade privada sem fins lucrativos inscrita neste
Edital nos ultimos 2 (dois) anos;

IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste
Edital ou seus respectivos cbnjuges ou companheiros que estejam
envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer
participante deste edital, bem como contra seus cOnjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer
fase do processo, como demandas, contestacoes, recursos, entre outros.

12.4. As proibigdes previstas no item 12.3 se estendem ao membro da comissdao com
conjuge, companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se
enguadre em alguma das hipdteses previstas.

12.5. A Comissdo de Selecdo vai avaliar as iniciativas, observando os critérios e pontuacdes
dispostos nos Quadros de Avaliacdo do item 11 deste Edital.

12.6. Caso a entidade cultural ndo seja certificada como Ponto de Cultura pelo Ministério da
Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificacao, conforme o item 3, o
projeto sera desclassificado. Ainda assim, sera avaliado, com publicacdo da sua pontuacao
(para que tenha a possibilidade de apresentar recurso a avaliagdo como um todo).

12.7. A pontuacdo maxima de cada projeto é de até 105 (cento e cinco) pontos,
considerando o cdlculo definido no item 11.5.

12.8. Cada projeto sera analisado por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdao de
Selecdo (pelo menos um deles deve ser servidor ou funciondrio da administracdo publica), e
a nota final serd obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

12.9. Os casos de empate serdo resolvidos individualmente e o desempate ocorrerd na
seguinte ordem de prioridade:

I. maior pontuag¢do na soma dos critérios de sele¢ao definidos no Bloco 1 do
item 11 (“Avaliacdo da atuacdo da entidade cultural”);

Il. maior pontuagdo nos critérios previstos no Bloco 2 do item 11 (“Avaliagdo
do projeto apresentado”), do “l a)” ao “lll f)”, nesta ordem;
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lll. maior tempo de existéncia juridica (data de fundacdo) da entidade;
IV. mediante sorteio.
12.10. Nao serd selecionada a candidatura que:

I. ndo apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos,
conforme descrito no item 6;

Il. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade e outras formas de discrimina¢do ou que atente contra
os principios do Estado Democratico de Direito em seu plano de
trabalho;

lll. ndo tenha pontuacdo minima de 60 (sessenta) pontos na Etapa de
Selecdo.

12.10.1. Caso a entidade ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima
necessaria para pré-certificacdao, conforme indicado no item 3.2, I, o projeto serd
desclassificado.

12.11. A Comissdo de Selecdo poderd sugerir ajustes ou exclusao, total ou parcial, dos itens
do Plano de Trabalho e/ou do Plano de Aplicacdo de Recursos, caso sejam considerados
incoerentes, em desconformidade com o projeto apresentado ou com o0s pregos
incompativeis a realizacdo das atividades.

12.12. O resultado preliminar da Etapa de Sele¢do sera publicado no Didrio Oficial e no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

12.13. Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de selecdo e/ou para solicitacdo do
espelho de notas, caberd recurso destinado a Comissdao de Selecdo, que deverdo ser
enviados por formulario disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo

de até 03 (trés) dias uteis, a contar do dia da publicacdo do resultado.
12.14. Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

12.15. A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composicdo da Comissdo de Selecdo e o
resultado final da Etapa de Selecdo serdo publicados e divulgados ao final da etapa de
selecdo, no Diario Oficial de Peruibe e no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

13. ETAPA DE HABILITAGAO

13.1. Apds o encerramento da ETAPA DE SELECAO, a entidade selecionada e as entidades e
pré-certificadas deverdo encaminhar os documentos abaixo em formato digital, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do resultado final da etapa de selecdo, através
do e-mail pnabperuibe@gmail.com com o assunto DOCUMENTOS ETAPA DE HABILITACAO
- EDITAL CULTURA VIVA - TCC.
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I. para aentidade selecionada:

a.

Declaragdo Conjunta (ANEXO 5), devidamente preenchida e assinada pela
representacdo da entidade cultural;

Cépia do Estatuto Social atualizado;
Cdpia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada;
Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada;

Documentos pessoais do representante da entidade cultural (RG, CPF e
comprovante de residéncia);

Cépia simples do comprovante de enderego da entidade cultural, tais como contas
de agua, luz, correspondéncia bancaria, estatuto ou contrato de aluguel.

Caso nao seja certificada anteriormente como Ponto de Cultura, a entidade devera
encaminhar o comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de
Pontos e Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo
é possivel emitir a certificacdo. O passo a passo para a inscricdo no Cadastro
Nacional da Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva:

nal-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

Il. para as entidades pré-certificadas, a fim de certificacdo como Ponto de Cultura:

a.

Cépia do Estatuto Social atualizado, visando identificar se a entidade ndo se
enquadra nas vedacoes previstas no Art. 92 da Instru¢cdo Normativa MinC n2 08 de
2016 e se tem natureza ou finalidade cultural;

Comprovante de solicitagdao de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes
de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é possivel emitir a
certificacdo. O passo a passo para a inscricdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva
podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo endereco eletrénico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-nacio

nal-d e-pontos-e-po ntoes-de-cultu a-PaSS0O-a-PaASSoO

13.1.1. O Departamento de Cultura consultara, ainda, a ficha do CNPJ, visando a
verificar se este encontra-se ativo (requisito para habilitacdo de selecionadas e de
pré-certificadas).

13.2. O Departamento de Cultura emitird Parecer Técnico Complementar sobre os requisitos

técnicos para execucdo do projeto e/ou para a certificacdo como Ponto de Cultura. O

Ministério da Cultura disponibilizara minuta de Parecer Técnico Complementar, para

referéncia, podendo, ou ndo, ser adotada pelo Ente Federativo, integral ou parcialmente.

13.3. No Parecer Técnico Complementar deverdao constar as consideracdes emitidas pelos

membros da Comissdo de Selecdo no Parecer de Avaliacdo e a verificacdo técnica,
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documental e de gestdo do Departamento de Cultura, abordando se o projeto selecionado
estd apto para a formalizagdo, a execucdo e a prestacdo de contas do Termo de
Compromisso Cultural e/ou para a certificagdo como Ponto de Cultura.

13.4. A entidade cultural que apresentar pendéncias quanto a documentacao complementar
descrita no item 13.1 ou qualquer informacdo necessdria para a celebracdo do Termo de
Compromisso Cultural, e/ou para a certificagdio como Ponto de Cultura, sera notificada pelo
Departamento de Cultura para envio de resposta de diligéncia.

13.5. O Departamento de Cultura podera solicitar ajustes ou exclusao, total ou parcialmente,
dos itens do plano de trabalho ou da planilha orgamentdria, caso sejam considerados
incoerentes, em desconformidade com o projeto apresentado ou com os precos
incompativeis aos praticados no mercado onde ocorrera o projeto.

13.6. A entidade cultural podera receber até 02 (duas) notificagcdes de diligéncia, com prazo
para resposta, em cada notificacdo, de até 05 (cinco) dias Uteis.

13.7. Apds os prazos para as respostas das 2 (duas) notificaces de diligéncia, de acordo com
o item 13.6, sera emitido o Parecer Técnico Complementar Preliminar sobre o projeto
avaliado e publicado o resultado preliminar da Etapa de Habilitacao.

13.8. O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Didrio Oficial de
Peruibe e no site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

13.9. Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo, caberd recurso
destinado ao Departamento de Cultura, que deverdo ser enviados por formuldrio
disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias

Uteis, a contar do dia da publica¢do do resultado.

13.10. O Departamento de Cultura fara o julgamento dos pedidos de recurso e emitira
Parecer Técnico Complementar Final, ndo sendo mais possivel qualquer recurso.

13.11. Sera emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, caso a entidade
cultural:

I. ndo cumpra com o prazo de 05 (cinco) dias para o envio da documentacao
complementar, de acordo com o item 13.6;

Il. responda parcialmente ou ndo cumpra o prazo limite de 05 (cinco) dias Uteis para
responder a segunda notificacdo de diligéncia, de acordo com o item 13.6;

lll. ndo se manifeste quanto as duas notificacdes de diligéncia no prazo indicado no
item 13.6, caracterizando a desisténcia da candidatura; ou

IV. se manifeste pela inviabilidade de execug¢dao do projeto, caso haja a necessidade
de ajustes ou exclusdes de itens de despesa do plano de trabalho.

13.12. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, a
candidatura serd inabilitada e ficard impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso
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Cultural, podendo ser convocada a préoxima candidatura da lista de classificacdo do resultado
final da Etapa de Selegcdo para os procedimentos deste Edital, observados a ordem
decrescente de pontuacdo, o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade orcamentaria
e financeira.

13.13. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final Favordvel, sera verificada a
regularidade juridica da parceria, visando a celebracdo do instrumento de repasse com o
Ponto de Cultura, e/ou serd informado ao Ministério da Cultura o atendimento das
condicdes necessarias para certificacdo, o que sera realizado pela Secretaria de Cidadania e
Diversidade Cultural.

14. DA ETAPA DE CELEBRAGCAO DO TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL E LIBERACAO
DOS RECURSOS

14.1. A Etapa de Celebracdo do Termo de Compromisso Cultural pelo Departamento de
Cultura considera a adimpléncia e regularidade da entidade cultural nos seguintes
documentos e sistemas:

I.  Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CRF/FGTS);
Il. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
lll. Certiddo de Quitacdo de Tributos Estaduais (CQTE);
IV. Certiddo de Quitacdo de Tributos Municipais (CQTM);
V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;
VI. Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM).
14.1.1. O Departamento de Cultura realizara a consulta nos sistemas publicos de

verificagdo de regularidade e solicitara a entidade cultural os documentos e
certidoes que nao estiverem publicamente acessiveis.

14.2. A entidade cultural que estiver impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso
Cultural sera notificada pelo Departamento de Cultura e terd o prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis para regularizar a pendéncia.

14.3. Apds o prazo para resposta a notificacdo, o Departamento de Cultura realizard
novamente a verificacdo da adimpléncia e regularidade da entidade cultural para a
celebracdo do Termo de Compromisso Cultural, conforme minuta do ANEXO 6.

14.4. A entidade cultural que mantiver a situacdao de impossibilidade para celebrar o Termo
de Compromisso Cultural serd inabilitada, podendo ser convocada a préoxima candidatura da
lista de classificacdo do resultado final da Etapa de Selecdo para os procedimentos deste
Edital a partir da Etapa de Habilitacdo, observados a ordem decrescente de pontuacao, o
prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade orcamentdria e financeira.
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14.5. N3o serdo aceitas substituicGes de candidaturas ou representantes para os casos de
inadimpléncia.

14.6. Recomenda-se as entidades culturais que consultem a sua regularidade juridica, fiscal
e tributdria, de modo a resolver com antecedéncia eventuais pendéncias, para as Etapas de
Celebracdo do Termo de Compromisso Cultural e de Liberacdo dos Recursos.

14.7. Ndo poderdo celebrar Termo de Compromisso Cultural (TCC) entidades com outro TCC
vigente, celebrado com qualquer Ente Publico, no ambito da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), salvo quando:

I. no ato de formalizacdo do Termo de Compromisso Cultural (ANEXO 6) resultado do
presente Edital, ndo tenha parcelas para receber e ja tenha executado mais da
metade do cronograma relacionado a ultima parcela do TCC vigente; e/ou

II. quando uma mesma entidade celebre um TCC para fomento a um projeto de
Ponto de Cultura e um TCC para fomento a um projeto de Pontdo de Cultura.

14.8. A liberagdo dos recursos esta condicionada a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como mera expectativa de direito.

14.9. Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta
bancaria especifica.

14.10. Nao incidird Imposto de Renda — IR e Imposto sobre Servicos - ISS no repasse de
recursos a entidade cultural. O projeto cultural, no dambito da parceria, ndo se caracteriza
como prestagao de servigo.

14.10.1. E de responsabilidade exclusiva da entidade cultural o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao
do objeto previsto no TCC.

14.11. Os recursos financeiros serdo depositados e geridos em conta bancdria especifica
aberta Unica e exclusivamente em instituicao financeira publica.

14.12. Os recursos deverao ser aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

15. MONITORAMENTO E PRESTAGAO DE INFORMAGOES

15.1. O Departamento de Cultura implementard procedimentos de acompanhamento e
monitoramento do Termo de Compromisso Cultural (ANEXO 6) celebrado, antes do término
da sua vigéncia, para fins de afericao do cumprimento do objeto.

15.2. A prestagdo de contas do Termo de Compromisso Cultural sera apresentada por meio
do Relatério de Execucdo do Objeto, no prazo de até 90 (noventa) dias apds o fim da
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vigéncia do Termo de Compromisso Cultural, contendo no minimo, comprovacdes dos
resultados e produtos obtidos no cumprimento das Metas durante a execu¢ao da parceria.

15.3. A entidade deve prestar contas ao Departamento de Cultura conforme disposicdes
constantes no Termo de Compromisso Cultural (ANEXO 6), na Instru¢do Normativa MINC n?
08, de 11 de maio de 2016, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam
a PNCV) e no Decreto n? 11.453/2023, no que couber.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. O prazo de vigéncia deste Edital sera de 12 meses contados a partir da publicacdo do
resultado final da Etapa de Habilitacao, prorrogavel, por uma unica vez, por igual periodo.

16.2. Os conteudos gerados na meta 3 poderdo ser selecionados, formatados e editados
pelo Departamento de Cultura e pela Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do
Ministério da Cultura para divulgacdo e publicizacdo no site do Ministério da Cultura, na
Plataforma Rede Cultura Viva e/ou em eventos publicos.

16.3. Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selecdo serdo
resolvidos pela Comissdao de Selecdo durante as reunides para avaliacdo e para julgamento
dos pedidos de recurso. Ja os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras
etapas do processo seletivo serao resolvidos pelo Departamento de Cultura.

16.4. Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia Gtil. No caso de o prazo
final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo,
serd prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

16.5. Os 6nus da participacdo na selecdo publica, incluidas as despesas com copias e
emissao de documentos, sao de exclusiva responsabilidade da entidade cultural, bem como
0 acompanhamento da atualizacdo das informacdes deste Edital.

16.6. A entidade cultural sera a Unica responsavel pela veracidade de todos os documentos
encaminhados.

16.7. Os projetos inscritos, selecionados ou ndo, passarao a fazer parte do banco de dados
do Departamento de Cultura e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentacdo e mapeamento da producgdo cultural brasileira.

16.8. As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pelo Departamento
de Cultura e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes, publicacbes
internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promogao e divulgacao,
incluidos os devidos créditos sem que caiba a candidatura, selecionada ou ndo, pleitear a
recepc¢ao de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

16.9. O Departamento de Cultura e o Ministério da Cultura ndo se responsabilizam pelas
licengas e autorizagbes (ex.: ECAD, SBAT, pagamento de direitos autorais de texto e/ou
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musica, audiovisual etc.) necessarias para a realizagcdo das atividades previstas nos projetos
contemplados, sendo essas de total responsabilidade da entidade cultural.

16.10. As pecas de divulgacao relacionadas ao Termo de Compromisso Cultural deverao ter
carater educativo, cultural, informativo ou de orientacdo social e ndo poderao trazer nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

16.11. E obrigatéria a mencdo ao Ministério da Cultura e a Politica Nacional de Cultura Viva
em todos os produtos artisticos culturais, pecas de divulgacdo e nas agdes culturais
realizadas, relacionadas ao recurso do Termo de Compromisso Cultural, com a inclusdo da
marca do Ministério da Cultura/Governo Federal e da Cultura Viva em todas as pecas de
divulgacdo, observado o Manual de Uso da Marca do Governo Federal, bem como mencgao
ao apoio recebido em entrevistas e outros meios de comunicag¢do disponiveis aos projetos
selecionados, observadas as restricdes no periodo de defeso eleitoral.

16.12. As entidades culturais que receberem recursos da Politica Nacional Cultura Viva
deverdo privilegiar o uso de solugdes com licenciamento em formatos abertos e produtos
sob licengas livres, que permitam a livre cépia, distribuicdo, exibicdo e execucdo, assim como
a criacdo de obras derivadas.

16.13. O ato de inscricdo implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade
cultural com as normas e com as condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

16.14. Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas
junto ao Departamento de Cultura, por meio do telefone 13 99668-1171 ou pelo email
pnabperuibe@gmail.com.

16.14.1. Nao serdo respondidas duvidas referentes ao contexto de elaboragdo dos
projetos.

16.14.2. Para fins de elaboracdo de projetos serdo disponibilizadas Oficinas e Plantdes
de Duvida aos interessados, conforme calendario a ser publicado pelo Departamento de
Cultura.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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