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PORTARIA N° 667/2024

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o teor do Edital de Convocacgéo n°® 18/2024;

NOMEIA

RITADE CASSIAGIANNICO, para ocupar o cargo de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA |, Padrdo M1, de provimento efetivo,
em virtude de sua aprovagao no Concurso Publico n° 001/2023,
homologado em 13 de dezembro de 2023, para o exercicio e
efetivo desempenho das atribuigdes de seu cargo junto a Secretaria
Municipal de Educagéo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIFAL UE FERUIBE

RESOLUGAO S.M.E. N° 12/2024 de 15/10/2024

Dispoe sobre o processo de Atribuicdo de
Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE aos
titulares de cargo de Professor de Educagao
Basica | e Il e turnos de atuagdo aos
Coor g g do
Quadro do ério Publico ici| de
Peruibe para o ano letivo de 2025.

A Secretaria Municipal de Educag&o, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas, considerando a
Lei Complementar 177 de 19/12/2011, Lei Complementar n°® 178 de 19/12/11 e a Lei Complementar
n° 175 de 19/12/2011 e suas posteriores alteragoes;

Considerando o Convénio firmado entre Secretaria de Estado da Educagéo e a Secretaria Municipal
da Educagéao do Programa de Ag&o de Parceria Educacional Estado/Municipio;

Considerando o Termo de Colaboragao firmado entre Secretaria Municipal de Educagédo e entidades
educacionais do terceiro setor;

Considerando os artigos 4°, 5°, 24 e 31 da Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional n® 9.394/96,
resolve:

Artigo 1°. Cabe & Secretaria Municipal de Educagéo:
. tomar as providéncias necessarias para o correto cumprimento desta Resolugéo;

Il.  solucionar os casos omissos, consultando outros setores, se necessario;

lll.  divulgar, convocar e acolher inscricdo dos docentes readaptados lotados na Secretaria
Municipal de Educagéo, conforme cronograma, Anexo |, parte integrante desta resolugéo;

[\'A classificar, por cargo, docentes e especialistas na Rede Municipal de Ensino de Peruibe;

V. convocar os docentes e especialistas titulares de cargo ingressantes com lotagéo a titulo
provisoério, em exercicio, e ainda os afastados por qualquer motivo, de acordo com as previsdes
do artigo 9° da Lei Complementar n° 178 de 2011;

VI.  incumbir ao Nucleo de Supervisdo e Legislagédo a conferéncia das informagdes contidas nas
inscrigdes realizadas nas unidades escolares;
VII.  delegar ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo a Atribuicdo de unidades escolares aos

especialistas da Educagéo ou classes, aulas e agrupamentos de AEE aos docentes que nao
tenham concluida a constituicdo de jornada e sua ampliagéo e excentes;

VIIl.  delegar ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo a Atribuigdo de unidades escolares aos
especialistas da Educacgdo ou classes, aulas e agrupamentos de AEE oriundos de vagas
remanescentes aos docentes ingressantes do Concurso Publico 01/2023-Educagdo com

Documento assinado digitalmente. O Departamento Municipal de Jornalismo

garante a autenticidade deste documento quando visualizado e/ou baixado
diretamente no portal www.peruibe.sp.gov.br

lotag@o a titulo provisério e ainda aos novos convocados conforme processo regulamentado
por esta resolugdo.

Artigo 2°. Cabe aos Diretores e Vice-diretores de escola tomar as providéncias necessarias quanto a
divulgagao, execugdo, acompanhamento e avaliagdo das normas que orientam o processo de que
trata esta Resolugéo, inclusive junto aos docentes e especialistas titulares de cargo ingressantes com
lotagéo a titulo provisorio.

Artigo 3°. Compete ao Diretor ou Vice-diretor de escola, convocar os docentes e especialistas de
Educagéo, titulares de cargo lotados na Unidade Escolar, inclusive os afastados por qualquer motivo
e aqueles em processo de readaptacao, para inscrigdo no processo de atribuigao de Classes, Aulas e
Agrupamentos de AEE e turnos de atuagao para o ano letivo de 2025.

§1°. A convocagcéo referida no "caput" deste artigo abrange:

. Coordenadores pedagdgicos, titulares de cargo classificados na Unidade Escolar;
Il.  Docentes titulares de cargo classificados em Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino de
Peruibe em exercicio, afastados por qualquer motivo e aqueles em processo de readaptagao;
Il Docentes titulares de cargo da Rede Estadual de Ensino, integrantes do Convénio de Agao de
Parceria Estado/Municipio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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RESOLUGAO S.M.E. N°12/2024 de 15/10/2024
Artigo 4°. As inscrigbes serdo recebidas pelo Diretor ou Vice-diretor de escola na Unidade Escolar de
lotagéo do docente ou do coordenador pedagogico e ocorrera no periodo estabelecido no Anexo |,
parte integrante desta resolugéo.

§1°. Os docentes e coordenadores pedagdgicos afastados por qualquer motivo e aqueles que se
encontram em substituicéo transitéria deveréo inscrever-se na unidade escolar de lotagdo.

§2°. Os docentes e especialistas em processo de readaptagdo deverdo inscrever-se na unidade
escolar de lotagdo.

§3°. Os docentes e especialistas que concretizarem sua remogdo deverdo inscrever-se na nova
unidade escolar de lotagéo.

§4°. As inscrigoes referidas no caput deverao ser realizadas em formulario proprio, denominado “Ficha
de Inscrigdo” - Anexo I, parte integrante desta resolugao.

§5°. Os certificados originais referentes a TITULAGAO NAO ACADEMICA deveréo ser apresentados
no ato da inscrigdo acompanhados por cépia reprografica e serdo conferidos pela Diregéo ou Vice-
diregdo de escola.

1. Compreende-se como TITULAGAO NAO ACADEMICA os certificados de cursos de formagéo
continuada na area de Educagdo que visam a atualizagdo e aperfeicoamento profissional dos
profissionais do magistério e especialistas da educagéo, por intermédio de cursos, seminarios,
palestras e conferéncias.

§6°. E vedada a juntada ou substituigido de documentos apés a efetivagdo do ato de inscrigéo.

§7°. O Diretor ou Vice-diretor dara ciéncia ao titular de cargo sobre os dados registrados em sua
inscrigdo e |he fara entrega de copia da mesma apds conferéncia pelo Nucleo de Supervisdo e
Legislagéo.

§8°. Ao docente e especialista titular de cargo ingressante, com lotagao a titulo provisorio, ndo cabera
a realizagao de inscrigéo, ficando o mesmo automaticamente inscrito para atribuicéo de classes, aulas
e agrupamentos livres para fins de lotagéo, de acordo com a classificagdo geral do Concurso Publico
n° 001/2023.

§9°. Cabe ao Nucleo de Supervisao e Legislagao intervir em situagdes em que ocorram inconsisténcias
entre as informagdes prestadas pela unidade escolar e os dados consolidados pela Secretaria
Municipal de Educag&o.

Artigo 5°. Os Professores de Educagéo Basica | e Il da Rede Municipal de Ensino deverao expressar
sua opgao formal pela jornada de trabalho pretendida junto a ficha de inscrigéo.

§1°. N&o havendo a possibilidade de atendimento da opgao de jornada pretendida pelo docente, ao
mesmo sera atribuida a jornada existente.

§2°. E vedada a redugéo da jornada de trabalho docente constituida em processo de atribuigdo de
classes, aulas e agrupamentos de AEE.

Artigo 6°. Aos Diretores e Vice-diretores compete classificar os titulares de cargo de Professor de
Educagéo Basica |, Il e Coordenador Pedagdgico, inscritos no processo de atribuigdo, de acordo com
o cargo de ingresso em concurso publico, segundo critérios que levem em conta: tempo de servigo,
titulos académicos e ndo académicos datados até 30/06/2024, apresentados até a data de inscrigéo,
conforme segue:
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Muméfreﬁlys PERUIBE
RESOLUGAO S.M.E. N° 12/2024 de 15/10/2024

I. valorizagado do tempo no cargo do magistério publico municipal de Peruibe na proporgéo de
seis para dois, em relagdo ao tempo de magistério publico municipal de Peruibe, ou seja, 0,006
(seis milésimos) por dia até no maximo 60 pontos;

Il.  valorizagdo do tempo no magistério publico, na rede municipal de Peruibe, na proporgao
de dois para seis, em relagéo ao tempo no cargo publico de Peruibe, ou seja, 0,002 (dois
milésimos) por dia até no maximo 20 pontos;

Ill.  valorizagédo do tempo de lotagdo na Unidade Escolar, na proporgdo de um para seis, em
relagdo ao tempo no cargo publico de Peruibe, ou seja, 0,001 (um milésimo) por dia até no
maximo 05 pontos.

§1°. Né&o serdo considerados como efetivo exercicio no computo do tempo de servigo do titular de

cargo de Professor de Educagéo Basica |, Il e Coordenador Pedagdgico, todos os dias em que o

mesmo ndo comparecer a regéncia de classe ou a escola nos termos dos Artigos 103 e 104 da L.C.

n° 177 de 19/12/2011, inclusive faltas acumuladas relativas a Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo

(HTPC) e Hora de Trabalho Pedagoégico Individual (HTPI), conforme jornadas previstas no artigo 15,

da L.C. n° 178 de 19/12/2011, com excegao das auséncias decorrentes de:

licengas gestante, adotante e paternidade;

b) licenga por acidente em servico;

c) licenga-prémio;

d) licenga compulsoria;

e) licenga para desempenho de mandato classista;

f) licenga para mandato eletivo;

g) afastamento para servir a outro érgéo ou entidade;

h) concessdes previstas no inciso | do artigo 105 da L.C. 175/2011: concessé&o para casamento

e por falecimento de conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob

guarda ou tutela e irmaos;

i) concess&o prevista no inciso Il do artigo 105 da L.C. 175/2011;

j) concess&o para execugdo de servigos obrigatérios por Lei;

k) afastamento para exercer atividades correlatas ao magistério junto a Secretaria Municipal de
Educagao;

1) afastamento para aperfeicoamento profissional previsto nos artigos 77, 78 e 79 da LC 177/2011;

m) férias e recesso escolar;

n) convocagdes desta Prefeitura Municipal;

o) reunides, cursos, palestras e orientagbes técnicas executadas pela Secretaria Municipal de
Educagéo, quando convocados.

&

§2°. Conforme previsto no paragrafo 5° do artigo 48 da Lei Complementar n° 177/2011, para efeito de
classificagdo de que trata o presente processo, os dias em que os docentes e coordenadores
pedagogicos, estiveram em substituicdo por transitoriedade em unidade escolar diversa de sua
lotagé&o, inclusive periodo de férias, ndo serdo computados no tempo de lotagéo na unidade escolar.

IV. Valorizagdo de titulos académicos, da area de educagdo até no maximo 14 pontos, em,
conformidade com a Resolugdo S.M.E. 08/2024 que dispde sobre a coleta e registro permanente dos
titulos académicos e com edital do resultado final, de 02 de agosto de 2024, publicado D.O.M. (Diario
Oficial do Municipio).

a) Conforme disposto no artigo 8° da Resolugdo SME 08/2024, excepcionalmente, o integrante do
quadro do magistério ingressante no corrente ano e lotado em unidade escolar em periodo
incompativel ao descrito na Resolugao em referéncia, devera apresentar seus titulos académicos no
momento da inscri¢do, para fins de classificagdo no processo de atribuigdo.

V. Valorizagéo de titulos ndo académicos, da area de Educagao, em conformidade com o disposto no
artigo 4°, paragrafo 5°, inciso | da presente resolugéo, e com os critérios abaixo apresentados, até no
maximo 1,0 ponto, sendo equivalente a 0,01 (um centésimo) por hora.
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§3°. Os certificados de cursos, seminarios, palestras e conferéncias serdo deferidos pelo superior
imediato e validados pelo Nucleo de Supervisdo e Legislagdo.

§4°. Os cursos, semindrios, palestras e conferéncias serdo deferidos, de acordo com os seguintes
critérios:

1) certificados de cursos, seminarios e palestras, emitidos no periodo de 01/07/21 a 30/06/24, sendo
as horas excedentes ao limite previsto no inciso V do artigo 6°, desconsideradas;

2) certificados relativos a area da educagéo oferecidos por Instituicdes oficialmente reconhecidas;

3) certificados contendo a identificagdo clara do érgéo emissor, devidamente preenchidos e assinados,
com identificagdo, carga horaria e periodo de realizagéo, no corpo dos mesmos;

4) carga horaria realizada, observando-se o aproveitamento de frequéncia apresentado no certificado;
5) certificados dos cursos, seminarios, palestras e conferéncias com no minimo 8 (oito) horas de
duragéo;

6) certificados que nao contenham rasuras ou emendas;

7) certificados com carga horaria compativel em relagdo ao periodo de realizagdo dos cursos,
seminarios, palestras e conferéncias;

8) os certificados de cursos, seminarios, palestras ou conferéncias realizadas na modalidade a
distancia, seréo avaliados considerando jornada diaria maxima de 4 (quatro) horas.

§5°. Em caso de duvida quanto a natureza dos titulos, cursos, seminarios e palestras realizados, sera
solicitada a apresentag&o do histérico ou conteudo programatico do mesmo.

§6°. Em caso de empate, serdo usados os seguintes critérios em ordem de prioridade:
| maior idade;
Il. maior nimero de filhos.

Artigo 7°. Ao docente titular de cargo da Rede Estadual de Ensino, afastado junto ao municipio em
decorréncia do Convénio de Agao de Parceria Estado/Municipio, para proceder a sua inscrigdo no
processo de atribuicdo sera aplicado quanto ao tempo de servigo no cargo e no magistério publico
estadual, o declarado no Anexo |, a ser expedido pela escola/sede da Rede Estadual de Ensino,
observado a data referéncia de 30/06/2024 e, quanto aos titulos académicos como previsto no inciso
1V do artigo 6°, e ndo académicos como prevé o Inciso V, do artigo 6° desta Resolugéo.

Artigo 8°. Cabera ao Diretor ou Vice-diretor de escola divulgar, em mural da Unidade Escolar e em
livro proprio aberto para fins de atribuigao, no periodo estabelecido no Anexo I, parte integrante desta
resolugdo, listas classificatérias dos inscritos no processo de atribuigéo, organizadas conforme o
provimento dos cargos e em ordem decrescente, apresentando as informagées apuradas quanto:
I dias e pontos no cargo do magistério publico municipal de Peruibe;
1. dias e pontos no magistério publico da rede municipal de Peruibe;
1. dias e pontos na Unidade Escolar de lotagéo;

Iv. pontos obtidos com apresentag&o de titulos académicos e ndo académicos;
V. data de nascimento obtida em documento oficial;
VI quantidade de filhos com comprovagdo em documento oficial;
VII. identificagcao de matricula.
Artigo  9°. Caberda a Secretaria Municipal de Educagdo divulgar no site sito

https://sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe e arquivar em livro
proprio para fins de atribuigao, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugéo,
listas classificatérias dos ingressantes com lotagao a titulo provisorio, organizadas de acordo com a
classificagdo geral do Concurso Publico n° 001/2023.

Artigo 10. Sera aberto prazo de interposigdo de recurso quanto a classificagdo ou dados divulgados
nas listas classificatorias referidas nos artigos 8° e 9° desta resolugéo, no periodo estabelecido no
Anexo |, parte integrante desta resolugao.
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§1°. O recurso dos integrantes do quadro do magistério com lotagdo em unidade escolar devera ser
dirigido ao Diretor ou Vice-diretor de escola, que apés manifestagdo encaminhara para analise do
Nucleo de Supervisao e Legislagéo e posterior homologagao da Secretaria Municipal de Educagao.

§2°. O recurso dos integrantes do quadro do magistério ingressantes com lotagao a titulo provisdrio
devera ser protocolado na Secretaria Municipal de Educagédo, das 9h00 as 16h00, o qual sera
encaminhado para andlise do Nucleo de Supervisao e Legislagéo, para sua posterior homologag&o.

Artigo 11. Ser&o publicadas, em mural da unidade escolar e em livro préprio aberto para fins de
atribuig&o, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugéo, listas classificatorias
apuradas apos andlise dos recursos.

Paragrafo unico. As listas classificatérias dos integrantes do quadro do magistério com lotagéo a titulo
provisorio, apuradas apds andlise dos recursos, serdo publicadas no site, sito
https://sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe e arquivadas em livro
proprio aberto para fins de atribuigdo, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta
resolugdo.

Artigo 12. Cabe ao Diretor de Escola ou Vice-diretor encaminhar a Secretaria Municipal de Educagéo,
em data prevista no Anexo |, parte integrante desta resolugéo, listas classificatérias digitais e fisicas
apuradas apos analise dos recursos.

Artigo 13. Compete ao Diretor ou Vice-diretor de escola, atribuir conforme classificagdo, a cada um
dos titulares de cargo, as classes, aulas, agrupamentos de AEE e turnos de atuagdo disponiveis na
Unidade Escolar de lotagéo, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugéo.

Artigo 14. Ao término do processo de atribuicdo na unidade escolar de lotagéo, constatada a
inexisténcia de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE para o Professor de Educagéo Basica | e Il
se configurara a excedéncia do mesmo, a qual sera formalizada & Secretaria Municipal de Educagéo,
que |he atribuira classes/aulas livres em unidades escolares, decorrentes do término de processo de
remogao, respeitando-se a ordem de classificagéo, para lotagdo em nova unidade escolar.

Paragrafo unico. Fica facultado ao docente que participou do novo processo de lotagdo, a inscrigédo
em processo de substituigdo transitoria.

Artigo 15. Concluido o processo de atribuicdo na unidade escolar de lotagéo, constatado o saldo
insuficiente de aulas/agrupamentos de AEE para a constituigdo da Jornada Inicial ou Parcial I, o
docente participara de fase especifica na Secretaria Municipal de Educagao.

Paragrafo unico. Na situagéo prevista no caput ndo havera mudanga na unidade escolar de lotagéo.

Artigo 16. Compete a Secretaria Municipal de Educagao, por meio do Nucleo de Superviséo e
Legislagao, atribuir conforme classificagéo, a cada um dos titulares de cargo ingressantes com lotagéo
a titulo provisorio, as classes, aulas, agrupamentos de AEE e turnos de atuagédo remanescentes do
processo de remogéo no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugao.

Paragrafo Unico. Na inexisténcia de saldo de classes, aulas, agrupamentos de AEE destinados a
lotag&o na unidade escolar, o ingressante nos termos do caput sera considerado excedente para todos
os fins.

Artigo 17. Ao término do processo de atribuicdo no ambito da icipal de Ed a
constatada insuficiéncia de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE ao Professor de Educagéo Basica
| e 1l conforme estabelecem os artigos 42 e 43 da Lei Complementar n® 177 de 19 de dezembro de
2011, a Secretaria Municipal de Educagao Ihe atribuira:
B classes e aulas vagas de titular em impedimento legal;
. aulas de seu componente curricular ou de componente afim, ou ainda, de outra disciplina
para a qual esteja legalmente habilitado na Rede Municipal de Ensino.
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§1°. Nao havendo classes/aulas suficientes para composi¢édo de um cargo livre fica obrigatéria a
inscrigdo para o processo de substituicao transitoria de titular de cargo quando caracterizada a
excedéncia.

§2°. Na impossibilidade de cumprimento do previsto no inciso Il deste artigo, o Professor de Educagéo
Basica Il que ndo constituiu jornada inicial de trabalho docente devera, em ordem de prioridade:

|.  Ser destinado a realizagdo de projetos especiais em sua unidade escolar de lotag&o;

1. Ser destinado a realizagéo de projetos especiais da Secretaria Municipal de Educagéo;

Artigo 18. Ao término do processo de atribuigéo, constatada a insuficiéncia de turnos de atuagéo, ao
Coordenador Pedagdgico configurar-se-a a excedéncia do titular de cargo, conforme estabelecem os
artigos 42 e 43 da Lei Complementar n° 177 de 19 de dezembro de 2011, o qual sera encaminhado
para a Secretaria Municipal de Educacgéo que |he atribuira:

. Unidade Escolar com déficit de profissionais do mesmo cargo.

Artigo 19. A Atribuicdo de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE aos docentes e turnos de atuagao
aos coordenadores pedagdgicos, titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino lotados nas unidades
escolares; aos integrantes do Programa de Agao de Parceria Estado/Municipio, e ainda aos docentes
e especialistas ingressantes com lotagéo a titulo provisério obedecera a seguinte ordem de prioridade
e sequéncia de fases, respeitando-se a ordem classificatoria:

§1°. Do coordenador pedagégico:

I Fase | — Da Unidade escolar de lotagéo: Atribuigdo de turnos de atuagéo aos coordenadores
pedagogicos, titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino;

Il.  Fase Il — Da Secretaria Municipal de Educagao- Atribuicdo de unidades escolares/ turnos de
atuagdo em unidades escolares aos coordenadores pedagégicos, titulares de cargo da Rede
Municipal de Ensino, ingressantes com lotagao a titulo provisério.

§2°. Do Professor de Educagao Basical - PEB I:

I Fase | — Da Unidade Escolar - Atribuigdo de classe livre do Ensino Fundamental e Educagéo
Infantil aos titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino, respeitando o nimero de vagas do
Ensino Fundamental destinadas aos docentes titulares de cargo da Rede Estadual de Ensino,
integrantes do Convénio de Agao de Parceria Estado/Municipio;

. Fase Il — Da Unidade Escolar na qual ha integrantes do convénio de Agdo de Parceria
Estado/Municipio- Atribuicdo de classe livre do Ensino Fundamental aos docentes titulares de
cargo da Rede Estadual de Ensino, integrantes do Convénio de Agdo de Parceria
Estado/Municipio;

. Fase Ill — Da Secretaria Municipal de Educagédo — Atribuicdo de classe livre do Ensino
Fundamental e Educag&o Infantil aos titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino, os quais
se encontram em situagéo de excedéncia;

IV. Fase IV — Da Secretaria Municipal de Educagdo — Atribuicdo de classe livre do Ensino
Fundamental e Educagdo Infantil aos titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino,
ingressantes com lotagao a titulo provisério.

§3°. Do Professor de Educagéo Basica Il - todas as AREAS e PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL -
titulares de cargo docente da Rede Municipal:

I Fase | — Da Unidade Escolar - Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de AEE aos Professores
de Educagao Basica Il — PEB |l - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) constituicdo de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;
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1. Fase Il — Da Secretaria Municipal de Educagéo - Atribuicao de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores de Educagéo Basica Il - PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal
de Ensino, os quais ainda nao finalizaram sua constituicdo de jornada inicial ou parcial Il na

a) constituigdo de jornada inicial ou parcial I de trabalho docente;

lll.  Fase Ill - Da Secretaria Municipal de Educagao — Atribuigdo de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores Educagéo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal de Ensino,
0s quais se encontram em situagdo de excedéncia:

a) constituido de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

IV.  Fase IV — Da Secretaria Municipal de Educagao - Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores de Educagéo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal
ingressantes com lotagao a titulo provisério:

a) constitui¢do de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

V. Fase V — Da Secretaria Municipal de Educagéo - Atribui¢do de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores de Educagéo Basica Il — PEB |l - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) ampliagdo de jornada de trabalho docente na unidade escolar de lotagéo;

VI. Fase VI - Da Secretaria Municipal de Educagao- Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores de Educagéo Basica Il - PEB |l - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) ampliagdo de jornada docente em Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino
diversa da lotagdo do docente;

VII. Fase VIl - Da Secretaria Municipal de Educag&o- Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores de Educagéo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) carga complementar na U.E;
b) carga complementar em Unidade Escolar da rede Municipal de Ensino diversa da lotagao do
docente.

§4°. Ao professor de Educagédo Basica Il - Educagédo Especial podera ser efetivada a atribuigdo de
agrupamentos de AEE em carater de itinerancia e ensino colaborativo, conforme estabelecido em
quadro de demanda escolar.

§5°. Para constituigéo de jornada de trabalho, o Professor de Educagéo Basica Il devera esgotar todas
as aulas existentes de seu componente curricular, em sua unidade escolar de lotagéo e/ou unidades
vinculadas.

§6°. Esgotando-se as aulas de seu componente curricular na unidade escolar de lotagdo, o Professor
de Educagéo Basica Il devera compor sua jornada em unidade escolar diversa de sua lotagéo.

§7°. Em caso de afastamentos de qualquer natureza, por periodo superior a 60 (sessenta) dias e
inassiduidade habitual do docente as aulas atribuidas em carater de carga complementar, a mesma
sera cessada e disponibilizada como saldo para novo processo de atribuigéo,

I Compreende-se por inassiduidade habitual, as auséncias iguais ou superiores a 50%
(cinquenta por cento) das aulas de docéncia a que fizer direito, como Carga Complementar,
no periodo de 60 (sessenta) dias, salvo as horas decorrentes de bloco indivisivel;

I Compete ao Diretor de Escola conferir se as auséncias do docente com carga
complementar atribuida ndo superam o percentual descrito no inciso I, bem como tomar as
providéncias cabiveis;

1. Havendo superado o percentual descrito no Inciso |, a atribui¢do da carga complementar
de trabalho docente sera cessada, sendo disponibilizado para novo processo de atribuigéo;

\'A As auséncias previstas no paragrafo 1° do artigo 6° desta Resolugdo, ndo serdo
consideradas como inassiduidade habitual;
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§8°. Aos docentes que tiverem aulas ou agrupamentos de AEE atribuidos em carater de carga
suplementar no decorrer do ano letivo serdo aplicaveis os critérios dispostos no paragrafo anterior.

§9°. Os projetos especiais da Secretaria Municipal de Educag&o terdo regulamento préprio.

§10. Caso o docente ou especialista ndo possa estar presente no ato de atribui¢éo de classes, aulas,
Agrupamentos de AEE e turnos de atuagdo em unidades escolares e nas demais fases previstas na
presente resolugéo, este podera ser representado por procurador constituido através de procuragédo
simples. O procurador devera apresentar seu documento de identidade, além dos documentos
exigidos em cada ato.

§11. Ao docente ou especialista que ndo comparecer ou que néo for representado por procurador na
data e horario estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugdo, sera atribuido
compulsoriamente, classe, aula, agrupamento de AEE e turnos de atuagdo em unidades escolares,
imediatamente apés o chamamento do titular do cargo.

Artigo 20. No decorrer do ano letivo a equipe gestora devera realizar monitoramento constante do
numero de matriculas, e constatada a redugdo do numero de alunos em relagéo as matriculas iniciais,
podera ocorrer extingdo de classes, aulas, Agrupamentos de AEE e turnos de atuagdo em unidades
escolares, apos a avaliagéo feita pela Secretaria Municipal de Educagéo e critérios estabelecidos pelo
Conselho de Escola garantindo-se aos alunos a continuidade de estudos.

§1°. Ao especialista ou docente titular de classe, aula, Agrupamento de AEE, turno de atuagéo e
unidade escolar extintos fica garantida a permanéncia na jornada de trabalho e periodo atribuidos.

§2°. Havendo interesse da Secretaria Municipal de Educagéo e do servidor, podera ocorrer alteragdo
de jornada de trabalho e periodo atribuidos ao docente titular de classe, aula e agrupamento de AEE
e, no caso do especialista, de turno de atuagao extinto.

§3°. Ao docente das classes, aulas e agrupamentos de AEE extintos, a Secretaria Municipal de
Educagéo atribuira classe, aula, agrupamento de AEE, livres e vagos, criados extemporaneamente, da
propria unidade escolar de lotagdo.

§4°. Ndo se atendendo ao previsto no paragrafo anterior, devera ser atribuida classe, aula e
Agrupamento de AEE, vagos de titular em impedimento legal, da propria unidade escolar de lotagao,
inclusive aquelas sob regéncia de Professor Substituto de Educagéo Basica e Professor Substituto de
Educagéo Basica Il - Educagéo Fisica.

§5°. Nao ocorrendo o aproveitamento do docente nas condigdes anteriores, ao docente de classe/aula
e Agrupamento de AEE extinto sera atribuido classe/aula, e Agrupamento de AEE livre e vago, criados
extemporaneamente, da Rede Municipal de Ensino.

§6°. Nao sendo possivel o aproveitamento do docente nas condi¢cdes anteriores, ao docente de
classe/aulas e Agrupamentos de AEE extintos sera atribuido classe/aula e Agrupamento de AEE vago
de titular em impedimento legal da Rede Municipal de Ensino, inclusive aquelas sob regéncia de
Professor Substituto de Educagédo Basica e Professor Substituto de Educagao Basica Il - Educagdo
Fisica.

§7°. O especialista que se encontrar em situagéo de extingao de turno de atuagéo ou Unidade Escolar
sera encaminhado & Secretaria Municipal de Educagéo e seu aproveitamento se dara atendendo ao
paragrafo 1° deste artigo.
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Artigo 21. Havendo necessidade de constituigdo de jornada de trabalho de candidato ingressante de
Concurso Publico, as aulas atribuidas em carater de carga suplementar, por terem carater eventual ou
temporario, poderdo ser disponibilizadas para composigcdo de jornada de trabalho docente.

Artigo 22. Aos docentes da educagdo infantil, etapa creche, poderdo ser atribuidas classes
planejadas para funcionamento conjunto em mesmo espaco fisico (sala), no processo de demanda
escolar e homologadas pela Secretaria Municipal de Educag&o para o ano letivo de 2025, respeitando-
se os parametros estabelecidos para metragem minima por aluno.

Paragrafo unico: a alteragao da configuragéo a que se refere o caput somente podera ser autorizada
ap6s analise do Conselho de Escola e homologada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Artigo 23. No processo de atribuigdo poderdo ser consideradas as especificidades das unidades
escolares localizadas na zona rural, a critério da Secretaria Municipal de Educag&o.

Artigo 24. Sera assegurado aos docentes e coordenadores pedagégicos, titulares de cargo, no
respectivo campo de atuagao, o direito de assumir classe/aulas, Agrupamentos de AEE e turnos de
atuagdo em unidade escolar diversa de sua lotag&o, pelo prazo de 1 (um) ano letivo, em substitui¢do
por transitoriedade, conforme estabelecem os artigos 48, 49, 50 e 51 da Lei Complementar 177/2011.

Artigo 25. Sera permitido aos docentes e aos especialistas o acumulo de cargos, desde que observada
a legislagéo vigente.

Paragrafo tnico: E de responsabilidade do docente e especialista compatibilizar suas jornadas de
trabalho.

Artigo 26. E vedado manter sob chefia imediata conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau
civil.

Artigo 27. Nao sera permitido ao especialista exercer relagéo de supervisao, dire¢do e coordenagéo
que configure subordinagéo a si proprio.

Artigo 28. Sao partes integrantes desta Resolugéo, os anexos | e II.
Artigo 29. Os casos omissos serao resolvidos pelo(a) Secretario(a) municipal de educagéo.

Artigo 30. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Peruibe, 15 de outubro de 2024.

Débora llla Longhi Gallo
- icinal de

CONVOCAGAO

A Secretaria Municipal Educagéo, no uso de suas atribuigdes, CONVOCA:

Os docentes e especialistas titulares de cargo do quadro do magistério publico municipal ingressantes
com lotagdo a titulo provisdrio, inclusive os afastados por qualquer motivo, para participagdo no
Processo de Atribuicdo de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE para o ano de 2025. Os titulares
acima descritos deverdo observar o cronograma do Processo de Inscrigdo e Atribuigao estabelecido
nesta Resolugéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA PREFEITURA DE PERUIBE, 15 DE OUTUBRO DE
2024.

DEBORA ILLA LONGHI GALLO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

MUNICIPAL DE PERUIBE "
RESOLUGAO S.M.E. N°12/2024 de 15/10/2024
ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ATRIBUIGAO DE CLASSES, AULAS, AGRUPAMENTOS DE
AEE E TURNOS DE ATUAGAO.

DATA EVENTOS
16 de outubro de 2024 Publicacdo desta resolucéo;
De 16 até 23 de outubro de | Divulgagdo desta resolugdo e ciéncia da convocagao realizada pelo
2024 diretor ou vice-diretor de escola junto aos docentes e especialistas;
De 24 de outubro até Inscrigdo dos titulares de cargo, lotados na Unidade Escolar, no

08 de novembro de 2024 processo de atribuicdo de classes, aulas, agrupamentos de AEE e
turnos de atuagéo;

11 de novembro de 2024 Entrega ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo, das inscricbes dos
titulares de cargo de PEB |, PEB I, e coordenador Pedagégico para
processo de atribuicdo para o ano letivo de 2025 aos supervisores em
Plantdo na_Secretaria Municipal de Educacéo, das 8h30 as 11h30;

21 e 22 de novembro de | Inscrigdo dos titulares de cargo, removidos para outra Unidade Escolar,
2024 no processo de atribuigéo de classes, aulas e agrupamentos de AEE e
turnos de atuagéo;

25 de novembro de 2024 | Entrega ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo, das inscrigdes dos
titulares de cargo de PEB |, PEB Il, e coordenador Pedagdgico inscritos
e atendidos no processo de remogdo para processo de atribui¢do para
o ano letivo de 2025 aos supervisores em Plantdo na Secretaria
Municipal de Educagéo, das 8h30 as 11h30;

27 de novembro de 2024 Divulgacéo das listas classificatérias na Unidade Escolar e no site da
atribuigdo.

28 e 29 de novembro de | Recurso da lista classificatéria na unidade escolar e na SME;
2024

02 de dezembro de 2024 Divulgagao das listas classificatorias, apos recurso, na U.E. e no site da
atribuigao;

Encaminhamento para SME das Listas classificat X
02 a 05 de dezembro de | Atribuigdo aos integrantes do quadro do magistério lotados na unidade
2024 escolar, conforme fases previstas no Anexo II;

Entrega ao Nucleo de Supervisdo e Legislagao de copias do anexo II,
06 de dezembro de 2024 das atas, dos comprovantes de atribuicdo dos PEB Il até as 12 horas,
aos supervisores em Plantdo, na Secretaria Municipal de Educagéo.

- PEB Il - Educag&o Especial e PEB Il Lingua Portuguesa, Matematica,
Ciéncias, Historia, Geografia e Inglés - Fases Il a VII - as 8h30 horas.
- PEB |, Fases lll e IV as 8h30 horas.

17 de dezembro de 2024 - Coordenador Pedagogico - Fase Il, as 8h30 horas

Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao Jodo 545,
Centro

- PEB Il - Arte e Educag&o Fisica - Fases Il a VIl - as 14h00 horas
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sdo Jozo 545,
Centro
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DAS FASES
ATRIBUIGAO DO COORDENADOR PEDAGOGICO:
FASE | DATA | HORARIO OBSERVAGAO

I - U.E. | 02 até | Definido | Constituigdo de turnos de atuagdo da Unidade Escolar de

de 05/12 | pela lotag&o. Local: PROPRIA UNIDADE ESCOLAR.

lotagdo direcdo

II-SME | 17/12 | 8h30min | Atribuicdo de unidade escolar/turnos de atuagéo para fins de
lotag&o.
Local: Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av;
Sao Jodo 545, Centro

ATRIBUIGAO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I- PEB I:

FASE | DATA [ HORARIO OBSERVACAO
I - U.E. de | 02 até | Definido Atribuicao de classes;
lotagao 05/12 | pela Local: PROPRIA UNIDADE ESCOLAR.
diregdo
Il - U. E. | 02 até | Definido Atribuicao de classes;
munici- | 05/12 | pela Local: PROPRIA UNIDADE ESCOLAR.
lizad direcéao

Il-SME |17/12 | 8h30min | Atribuicao de classes para fins de lotagéo;

Local: Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av;
Sao Jodo 545, Centro

IV-SME |17/12 | 8h30min | Atribuicdo de classes para fins de lotagéo;

Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sdo
Jodo 545, Centro

ATRIBUIGAO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II- EDUCAGAO ESPECIAL, LINGUA
PORTUGUESA, MATEMATICA, HISTORIA, GEOGRAFIA, CIENCIAS E LINGUA INGLESA

FASE DATA [ HORARIO [ OBSERVAGAO
I-U.E. de 02 Definido | Constituicéo de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente
lotagao até pela na Unidade escolar;
05/12 | diregao Local: PROPRIA UNIDADE ESCOLAR.
II-S.M.E. | 17/12 | 8h30min | Constituigdo da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao
docente que ainda n&o constituiu jornada na U. E;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao
Jodo 545, Centro

- S.M.E. | 17/12 | 8h30min | Constituicdo da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao
docente que ficou em excedéncia;

Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao
Jodo 545, Centro

IV-S.M.E. | 17/12 | 8h30min | Constituigdo da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao
docente ingressante com lotag&o a titulo provisério para fins de
lotagéo;

Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; S&o
Jodo 545, Centro

V- S.M.E | 17/12 | 8h30min | Ampliagao de jornada de trabalho docente na Unidade Escolar;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao
Joéo 545, Centro

VI-S.M.E. |17/12 | 8h30min | Ampliagdo de jornada docente na Rede Municipal de Ensino;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao
Jo&o 545, Centro

VII- S.M.E | 17/12 | 8h30min | Atribuicdo de:
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1-carga complementar na U.E;
2-carga complementar em Unidade Escolar da rede Municipal
de Ensino diversa da lotagao do docente;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao
Jo&o 545, Centro

ATRIBUIGAO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il- ARTE E EDUCAGAO FiSICA

FASE DATA [ HORARIO [ OBSERVAGAO
I-U.E. de 02 Definido | Constituigdo de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente
lotagdo até pela na Unidade escolar;
05/12 | diregao
I-S.M.E. |17/12 | 14h00min | Constituido da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao
docente que ainda néo constituiu jornada na U. E;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Séo
Jodo 545, Centro
II- S.M.E. | 17/12 | 14h00min | Constituicdo da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao
docente que ficou em excedéncia;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao
Jodo 545, Centro
IV-S.M.E. | 17/12 | 14h00min | Constituicdo da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao
docente ingressante com lotagao a titulo provisério para fins de
lotacéo;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sdo
Jo&o 545, Centro
V-S.M.E | 17/12 | 14h00min | Ampliacdo de jornada de trabalho docente na Unidade Escolar;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Séo
Jodo 545, Centro
VI-S.M.E. | 17/12 | 14h00min | Ampliagdo de jornada docente na Rede Municipal de Ensino;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sdo
Jodo 545, Centro
VII- S.M.E | 17/12 | 14h00min | Atribuicdo de:
1-carga complementar na U.E;
2-carga complementar em Unidade Escolar da rede Municipal
de Ensino diversa da lotagao do docente;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sdo
Jodo 545, Centro

Peruibe, 15 de outubro de 2024.

Débora llla Longhi Gallo
aria icipal de
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ANEXO Il

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

| Rua Francisco Moratori, 146 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3453-7800
l@ Site:www.peruibe3.sp.gov.br / E-mail: smeperuibe@gmail.com

NH

=
. FICHA DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO DE ATRIBUIGAO - ANO LETIVO 2025.

Nome do Titular: Matricula:

Unidade Escolar:

N.° de Filhos: Data de Nascimento: / /

Fone: () e-mail:
1. Cargo Docente: i Cargo Especialistas: )
PEBI( ) PEB I ( )Area COORDENADOR PEDAGOGICO ( )
11.Opgao de jornada PEB | Opgéo de jornada PEB Il
Jornada Parcial |- 24 horas () Jornada Inicial - 18 horas ( )
Jornada Basica |- 30 horas () Jornada Parcial Il - 27 horas ()

Jornada Basica Il - 36 horas ()
1ll. Tempo de Servigo contado até 30/06/2024: N. ° DE DIAS PONTOS

a) No cargo: 0,006 por dia até o maximo de 60 pontos:

b) Na Rede Municipal de Ensino da Prefeitura de Peruibe: 0,002 por dia até o
maximo de 20 pontos:

c) Na Unidade de Lotag&o: 0,001 por dia até no maximo 05 pontos:

SUBTOTAL ATE 85 PONTOS !
IV. Titulos no Campo de Atuagao até 30/06/2024: HORAS PONTOS
a) Diploma ou i de titulos é p! conforme

disposto na Resolugdo S.M.E. 08/2024 — 14 pontos;

b) Certificados de Titulos ndo académicos relativos a area de educagéo: 0,01
por hora até o maximo de 01 ponto

SUBTOTAL ATE 15 PONTOS

TOTAL DE PONTOS PARA CLASSIFICAGAO NA UNIDADE ESCOLAR

Estou ciente e concordo com os dados registrados acima.

Peruibe, de de 2024.
Ass. do servidor : Ass. do Superior Imediato:
Conferéncia: Data /. I Data /. I
Supervisor de ensino Supervisor de ensino
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Almirante Barroso, 110 - Centro - CEP: 11770-126 / Tel.: (13) 3451-1041
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: recursoshumanos@peruibe2.sp.gov.br
Estado de S&o Paulo

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 021/2024
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

Ficam DESCLASSIFICADOS os candidatos abaixo relacionados por ndo
terem comparecido no dia, horario e local estipulados no Edital de Convocagdo para
Admissdo n°. 021/2024, do Concurso Publico de Provas n°, 001/2022:

TELEFONISTA
CLASSIFICACAO GERAL

INSCRICAO | NOME [ cLasstFrcacio |
| 3076942-6 | SOLANGE MARTINS | 5

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente
Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL




DOM-E

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ADMISSAO N°. 022/2024
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de
Provas n°. 001/2022, homologado parcialmente em 1° de junho e em 25 de setembro de
2023, conforme relagdo de classificagdo abaixo:

*COMPARECIMENTO NO DIA 22 DE OUTUBRO DE 2024:

TELEFONISTA
CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLAssIFICACAO [ HORARIO |

| 3084806-7 | REGINA DOROTY LIMA GRACILIANO DA SILVA | 6 | onoo |

Em substituicdo a Elza Maria Moreno, que ndo tomou posse do cargo no prazo legal (Portarias 591/2024 e 635/2024).

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(&do)
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua
Almirante Barroso, n°. 110 - Centro - Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS,
munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;
- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento (ou Unido Estéavel, quando for o caso);
- Cédula de identidade - RG;
- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagdo cadastral do CPF;
- Titulo de eleitor;
- Comprovantes de votacio da diltima eleigdo ou Certiddo de quitaio eleitoral;
- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até 45 anos);
- Pesquisa ou extrato de participagao do PIS ou NIS ou PASEP (PIS ou NIS - Caixa Econdmica Federal / PASEP -
Banco do Brasil) ou declaragdo de firma anterior, informando n&o haver feito o cadastro;
Consulta Qualificacso Cadastral do eSocial, obtida no site
http: gov.br/Esocial/pages; html e, em caso de divergéncia, providenciar a
regularizago anexando-se o comprovante;
- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Gitimos 90 dias: dgua, luz ou telefone; contrato de
aluguel vigente);
- Comprovante de Requisitos do Cargo, conforme item 2.1 - Quadro 2, do Edital de Abertura n°. 01/2022;
- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissdes regulamentadas e declaragéo de
regularidade (quando exigido como requisito para o cargo);
- Certidgo de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos;

- Caderneta de vacinagio atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;
- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos filhos menores, do cdnjuge e de qualquer outro dependente declarado;

- Carteira Nacional de Habilitaggo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certidgo de Distribuigdo Criminal;

- Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo publico; ou declaraco de acumulagio de cargo publico, do érgdo
oficial com respectiva carga horaria, funcdo e dias trabalhados, sujeita a andlise juridica;

- Declarago de bens ou DIRPF atual;

- Certiddo se & ou ja foi funcionario pablico nos Gltimos 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja
como celetista, estatutério ou contratado comprovando que ndo foi punido anteriormente com pena de
demiss&o e/ou ndo esta respondendo a qualquer processo administrativo que possa ensejar a sua demissao. Na
hipétese de ter sido punido com pena de demissdo ou estar respondendo processo administrativo sera
encaminhada para analise juridica.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERAGAO

TELEFONISTA Ensino médio completo. 30h R$ 2.222,13

O ndo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS,
a auséncia da documentacdo exigida ou a manifestagdo por escrito de renlincia a vaga,
implicard na exclusdo da classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DO EXECUTIVO

DECRETO N.° 6.311, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

ALTERA O INCISO VI DO § 2° DO ARTIGO 7° DO DECRETO
N° 4.637, DE 15 DE OUTUBRO DE 2018, QUE “DISPOE
SOBRE CONSIGNAGCOES EM FOLHA DE PAGAMENTO DE
SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA,
AUTARQUIAS E FUNDAGOES DO PODER EXECUTIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA

Art. 1°- Fica alterado o inciso VI do § 2° do artigo 7° do Decreto n°
4.637, de 15 de outubro de 2018, que “Dispbe sobre consignacdes
em folha de pagamento de servidores publicos da Administragao
Direta, Autarquias e Fundagdes do Poder Executivo e da outras
providéncias”, passando a vigorar com a seguinte redagao:

VI- referidas nos incisos VIl do artigo 5° autorizagdo de
funcionamento do Banco Central ou contrato direto com instituicées
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financeiras que possuam a referida autorizagdo, constando a
representatividade para adesdo de operagdes financeiras tais
como empréstimos e cartao de crédito.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTOS - 2.024

ADITAMENTO N° 55/2024 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE -
CONTRATADA: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REFORMA E AMPLIACAO DA USAFA TORRE -
MODALIDADE: TP 02/2023 — PROCESSO N° 8307/2023 -
ASSINATURA: 09/05/2024 — MOTIVO: ADITA PRAZO 12 MESES
— CONTRATO 81/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTOS - 2.024

ADITAMENTO N° 120/2024 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REFORMA E AMPLIACAO DA USAFARIBAMAR. - CONTRATADO:
CONSTRUTORA BRASFORT LTDA - MODALIDADE: TP 12/2022
— PROCESSO N° 19348/2024 - ASSINATURA: 11/10/2024 —
MOTIVO: ADITA PRAZO 90 DIAS — CONTRATO: 153/2022.

ADITAMENTO N° 121/2024 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DE PASSEIO DE CONCRETO E JARDINS NA
AV. GOVERNADOR MARIO COVAS JR. - CONTRATADO: CG
COMERCIO E SERVICOS LTDA - MODALIDADE: TP 01/2023
— PROCESSO N° 19715/2024 - ASSINATURA: 11/10/2024 —
MOTIVO: ADITA PRAZO 06 MESES — CONTRATO: 69/2023.

ADITAMENTO N° 122/2024 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA HOSPITALAR. - CONTRATADO: T.
F. COMERCIO E SERVICOS LTDA - MODALIDADE: PP 39/19
— PROCESSO N° 19768/2024 - ASSINATURA: 14/10/2024 —
MOTIVO: ADITA PRAZO 90 DIAS — CONTRATO: 188/2019.

ADITAMENTO N° 123/2024 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA OBRAS
DE REPARO EM SISTEMA DE CAPTACAO DE AGUAS PLUVIAIS
E REASSENTAMENTO DE PAVIMENTACAO SEXTAVADO NAAV.
ALLAN KARDEC. - CONTRATADO: CG COMERCIO E SERVICOS
LTDA - MODALIDADE: TP 12/2023 — PROCESSO N° 19694/2024
- ASSINATURA: 14/10/2024 — MOTIVO: ADITA PRAZO 06 MESES
— CONTRATO: 171/2023.
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ADITAMENTO N°: 124/2024 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE MELHORIA E EFICIENTIZACAO
DE ILUMINACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE PERUIBE. -
CONTRATADO: RT ENERGIAE SERVICOS LTDA- MODALIDADE:
C 10/23 — PROCESSO N° 19594/2024 - ASSINATURA: 14/10/2024
— MOTIVO: ADITA VALOR — CONTRATO: 133/2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO —2.024

N° CONTRATO: 164/2023 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE — OBJETO:
LOCAGCAO DE IMOVEL PARA ACOMODAGCAO DA USAFA
CENTRO (UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA) — CONTRATADO:
B. W. M. PARTICIPACOES E REPRESENTACOES LTDA -
ASSINATURA: 15/10/2024 — MOTIVO: CONTRATO COM PRAZO
E REAJUSTE DE 12 MESES - INiCIO: 18/10/2023 - PROCESSO:
17.382/2024 — MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 103/2023 —
ADITAMENTO: 125/2024.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024 SMCE
FOMENTO A PROJETOS DE REALIZACAO DE ACOES CULTURAIS, MOSTRAS E FESTIVAIS

SELECAO DE PROPOSTAS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB (LEI N2 14.399/2022)

A Prefeitura Municipal de Peruibe, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes,
torna publico o presente Edital de SELEGAO DE PROPOSTAS DE REALIZAGAO DE AGOES
CULTURAIS, MOSTRAS E FESTIVAIS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB
apresentados por agentes culturais de Peruibe, com base nas Leis Federais 14.399/2022
(Lei da PNAB) e 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura), nos Decretos
11.740/2023 (Regulamentagido PNAB) e 11.453/2023 (Decreto do Fomento a Cultura) e na
Instrugdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

Neste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentracdo,
descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a implementagdo de a¢des
afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n? 11.740/2023 (Decreto de
Regulamentagdo da PNAB), em seu artigo 11.

As inscrigBes estardo abertas a partir das 8 horas do dia 16/10/2024 até as 23:59 horas do
dia 04/11/2024 no link https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe

A despesa correrd a conta da dotagdo orgamentaria municipal de Peruibe, indicada na
fungdo programética/atividade 02.30.01.13.392.0006.2190 - RECURSOS Fonte 05- Federal.
LEI ALDIR BLANC I,

Os documentos relacionados a seguir integram este EDITAL e estdo disponiveis no enderego
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

ANEXO 1A - Formuldrio de Inscri¢do - Projetos culturais de Pessoas Fisicas
ANEXO 1B — Formuldrio de Inscrigdo - Projetos culturais de Pessoas Juridicas
ANEXO 2 - Declaragdo de Representagdo de Coletivo

ANEXO 3 - Declaragdo para A¢des Afirmativas

ANEXO 4 — Modelo de Ficha Técnica e Curriculos

ANEXO 5 - Modelo de Cronograma

ANEXO 6 — Modelo de Planilha Orgamentéria

ANEXO 7 — Modelo de Declaragdo de Enderego

ANEXO 8 — Modelo de Declaragdo de Enderego de Referéncia
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ANEXO 9 — Termo de Execugdo Cultural

ANEXO 10 — Modelo de Relatério de Objeto da Execugdo Cultural

ANEXO 11 — Modelo de Relatério de Execugdo Financeira

ANEXO 12 - Declaragdo de opgdo de municipio

ANEXO 13 - Listagem das areas periféricas (urbanas e/ou rurais) e éreas de povos e
comunidades tradicionais

1. DE QUE TRATA ESTE EDITAL?

1.1. O objeto deste edital é a selecdo de propostas culturais para transferéncia de
recursos financeiros para a Realizagdo de Agdes Culturais, Mostras e Festivais, em diversos
formatos e segmentos, no municipio de Peruibe.

1.2.  Para efeitos deste edital entende-se:

1.2.1. Produgdo de Agdes Culturais compreende um conjunto de atividades
artistico-culturais de um artista ou de um coletivo, a serem realizadas no municipio
de Peruibe, que poderdo contar com as etapas de criagdo, difusdo, circulagdo,
formacdo e/ou registro de agBes de diversos segmentos.

1.2.1.1.
seguintes atividades e a¢des culturais:

Os projetos de Ag¢des Culturais podem ter como objeto as

a

produgdo e/ou circulagdo de espetdculos, apresentagbes musicais, de circo,
danga, teatro, intervengdes e afins;

b) apresentagdes ou vivéncias em culturas populares e tradicionais

c) produtos culturais tais como faixa ou dlbum musical, livro, entre outros

d) saraus, rodas de rima e batalhas de mc's

e) intervengdes e/ou exposigdes de artes visuais

f) produgdes audiovisuais como clipes, curta metragens, etc.

g) oficina, curso, residéncias artisticas ou atividades formativas em geral

1.2.2. Realizagdo de Mostras e Festivais compreende um conjunto de atividades
artistico-culturais, com a participagdo de 2 ou mais artistas ou coletivos, a serem
realizadas em Peruibe, em uma programagdo previamente definida, com duragdo
minima de 1 dia, podendo incluir apresentacdes, exibi¢des e atividades formativas,
de diversos segmentos. (Ex.: mostras de audiovisual, de artes visuais ou de
artesanato, festivais de musica, de artes cénicas, de culturas tradicionais, festivais
tematicos multilinguagens, literarios, etc).

1.2.3. Segmentos Culturais: arte de rua, arte e cultura digital, artes visuais,
artesanato, audiovisual, biblioteca, cidadania cultural, circo, contagdo de histérias,
cultura afro brasileira, cultura alimentar, cultura de base comunitdria, cultura caigara,
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cultura cigana, cultura indigena, cultura LGBTQIAP+, cultura negra, cultura popular,
cultura quilombola, cultura tradicional, danga, design artistico, economias da cultura,
feiras culturais, festejos tradicionais, fotografia, gastronomia, gestdo cultural, grafite,
hip hop, literatura, memaria, moda, museologia e museologia comunitdria, musica,
patriménio material e imaterial, performance, produgdo cultural, rodas de rima, slam,
teatro, outras dreas ndo descritas anteriormente, devidamente justificadas.

1.3. O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 202.000,00 (duzentos e dois mil
reais), distribuido nas seguintes modalidades e categorias:

cuLTURA - -

Categorias Modalidades Quantidades Valores por | Valor Total da
previstas proposta Modalidade

A-Produgio de Agdes Modalidade | 05 R$ 6.000,00 RS 30.000,00
Culturais Modalidade II 06 R$12.000,00 | R$72.000,00

B - Mostras e Modalidade | 06 R$10.000,00 | RS 60.000,00
Festivais Modalidade I o1 R$40.000,00 | R$40.000,00
TOTAIS 18 projetos R$ 202.000,00

1.3.1. Os recursos financeiros serdo liberados em parcela tnica correspondente ao valor
integral do apoio financeiro concedido a cada projeto selecionado, por ocasido da
assinatura do Termo de Execugdo Cultural.

1.3.2. Sobre o valor total repassado pelo municipio ao agente cultural ndo incidird
Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos proprios da
contratagdo de servigos.

1.4. Ndo poderdo ser apresentados orgamentos com valor inferior ao valor estabelecido
pelo item 1.3. deste edital. O projeto que apresentar orcamento maior do que o previsto
neste Edital deverd obrigatoriamente especificar as fontes complementares de recursos.

1.5.  As propostas contempladas deverdo ser executadas no prazo maximo de até 12
(doze) meses, a contar do recebimento dos recursos.

1.6.  Ficam garantidas cotas obrigatérias conforme detalhado no item 4 deste edital.

1.7. Caso uma modalidade ndo tenha propostas classificadas (que ndo atinjam a
pontuagdo minima, conforme critérios estabelecidos no item 8) ou ndo possua inscrigdes
suficientes para as premiagBes previstas, os recursos poderdo ser remanejados para as
outras modalidades, priorizando as que tiverem o maior nimero de inscritos por vaga.

1.8. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes

poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.
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1.9.  Cada proponente poderd concorrer neste edital com, no maximo, 01 (uma) proposta,
e ser contemplado conforme as regras estabelecidas nos itens 9.12 a 9.17.

1.9.1. Uma mesma proposta sé podera ser inscrita uma Unica vez. Caso haja mais
de uma inscrigdo, sera considerada para avaliagdo apenas a ultima realizada.

1.10. Este edital poderd ser suplementado e ter o nimero de vagas ampliado, caso haja
interesse publico e disponibilidade orgamentaria suficiente.

2. QUEM PODE PARTICIPAR?

2.1. Podem se inscrever neste Edital como proponente pessoas fisicas residentes ou pessoas
juridicas sediadas na cidade de Peruibe, comprovadamente, ha pelo menos 01 (um) ano.

2.1.1. Para a modalidade Il da categoria de Mostras e Festivais (projetos de RS
40.000,00) sera obrigatéria a comprovagdo de atuagdo no campo da cultura, na cidade de
Peruibe, ha pelo menos 02 (dois) anos, por meio do envio de seu portfdlio.

2.1.2. Para as demais categorias serd obrigatéria a comprovagdo de atuagdo no
campo da cultura, na cidade de Peruibe, hd pelo menos 01 (um) ano, por meio do envio de
seu portfdlio.

2.2. O proponente pode ser:

I.Pessoa fisica
II.Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica
Ill.Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: Microempreendedor Individual (MEI),
empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)
IV.Pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo,
Cooperativa, etc)

2.
a finalidade cultural dentre as atividades realizadas em seu contrato social, estatuto ou

Em caso de inscrigdo realizada por proponente pessoa juridica, devera constar

certificado da condigdo de microempreendedor individual.

2.2.2. Fica vedada a inscri¢do concomitante, em todos os Editais da PNAB Peruibe
(01/2024, 02/2024, 03/2024, 04/2024 e 05/2024), de propostas em que uma mesma
pessoa figure como proponente pessoa fisica em um projeto e representante legal da
proponente pessoa juridica em outro. Neste caso, apenas a Ultima inscricdo serd
considerada para analise.

2.3. Em todas as propostas, o agente cultural inscrito como proponente devera fazer parte
da ficha técnica para execugdo do projeto, seja em fungdes administrativas, técnicas ou
artisticas. No caso de proponente Pessoa Juridica, a participagdo na ficha técnica podera ser
feita pela(o) representante legal ou pela empresa em si.
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2.4. Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constitui¢do juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal
para a inscrigdo e para a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, sendo que a
representagdo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo
ou coletivo, conforme o modelo constante no ANEXO 2.

2.5. Independentemente da natureza juridica do proponente, a ficha técnica do projeto deve
ser composta por no minimo 70% de pessoas compi i do icipi
de Peruibe. Os comprovantes de residéncia da equipe serdo solicitados na etapa de
habilitagdo, caso o proponente seja contemplado.

2.6 Se a pessoa proponente for travesti, mulher trans, homem trans ou pessoa ndo-bindria,
tem direito a solicitar o uso de seu nome social na comunicagdo realizada por este
chamamento publico, como previsto no artigo 32 do Decreto Federal n2 8.727, de 28 de abril
de 2016. A solicitagdo pode ser feita ja no FORMULARIO DE INSCRICAO bastando para isso
inserir o NOME SOCIAL no campo especifico.

3. QUEM NAO PODE PARTICIPAR?
3.1. Ndo podem se inscrever neste Edital proponentes que:

| - estejam diretamente envolvidos na etapa de proposi¢do técnica da minuta deste
edital, na etapa de andlise das propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam servidores publicos efetivos, comissionados ou cedidos do Municipio de
Peruibe;

11l - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, de servidores publicos de oérgdos responsaveis pelo edital que
tiverem atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de mérito cultural
ou na etapa de julgamento de recursos;

IV - sejam membros do Poder Legislativo (Vereadores, Deputados e Senadores), do
Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotores, Procuradores); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros), bem
como seus conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

V - estejam inadimplentes com a Prefeitura Municipal de Peruibe, durante consulta na
etapa de habilitagdo.

3.1.1. Os parentes de que trata os itens Ill e IV sdo: pai/mae, filho/filha, avd/avo,
neto/neta, irmdo/irm3, padrasto, madrasta, enteados, genro/nora, sogro/sogra, avds e
avés do conjuge.
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3.2. Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar

propostas aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacdes descritas no item 3.1.

3.3. A participagdo de proponentes no Comité de Acompanhamento da PNAB Peruibe ou nas
audiéncias e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de
elaboragdo do edital de que trata o inciso | do item 3.1.

3.4. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de
concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 3.1.

4. ACOES AFIRMATIVAS E ACESSIBILIDADE
COTAS
4.1.  Ficam garantidas cotas neste edital na seguinte divisdo:

I - no minimo 25% das propostas contempladas para pessoas negras (pretas e pardas);

para pessoas indij 3

II - no minimo 10% das propostas cor
11 - no minimo 5% das propostas contempladas para pessoas com deficiéncia;

4.1.1. A aplicagdo dos percentuais sobre o numero das vagas para o
estabelecimento das cotas foi realizado conforme § 22 do art. 62 da Instrugdo
Normativa MINC N2 10/2023, que estabelece que na hipétese de quantitativo
fracionado para o numero de vagas reservadas em cada modalidade, esse serd
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), gerando a seguinte

tabela:
vacaspara | SOTAS | coras para | COTAS PARA
PARA PESSOAS | TOTALDE
AMPLA pessons | PESSOAS o oL D
CONCORRENCIA| \ccon | INDIGENAS | (o encia
10 5 2 1 18

4.1.2. Os projetos podem concorrer as cotas caso tenham alguma das composi¢des
abaixo em sua ficha técnica:

| — Pessoas Negras (pretas e pardas): um minimo de 50% de pessoas negras em
fichas técnicas com até 8 pessoas, ou minimo de 4 pessoas negras em fichas
técnicas com mais de 8 pessoas;

G
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Il - Pessoas Indigenas: no minimo 2 pessoas indigenas em fichas técnicas com até 5

pessoas, ou minimo de 3 pessoas indigenas em fichas técnicas com mais de 5
pessoas;

Il - Pessoas com Deficiéncia: no minimo 2 pessoas com deficiéncia em fichas
técnicas com até 5 pessoas, ou minimo de 3 pessoas com deficiéncia em fichas
técnicas com mais de 5 pessoas.

IV - Composigdes mistas entre as pessoas mencionadas nos itens | a lll: um minimo
de 50% da ficha técnica deve ser composto pela soma das pessoas com direito a
cota.

4.1.3. Cada projeto deverd definir, no momento da inscrigdo, em qual cota ira
concorrer, podendo concorrer em apenas uma.

4.1.3.1. Projetos com composi¢des mistas, conforme item IV do item 4.1.2.,
devem assinalar a cota com maior representacdo dentro da ficha técnica.

4.1.4. Para ter direito as cotas, os agentes culturais deverdo assinalar em local
indicado no formulario no momento da inscrigdo.

4.1.4.1. Os projetos deverdo indicar na ficha técnica as condigbes de cada
integrante que faga jus as cotas, conforme modelo do ANEXO 4, para serem
considerados para as cotas.

4.1.4.2. Caso seja contemplado, serd solicitada na etapa de habilitagdo a
Declaragdo para A¢des Afirmativas conforme ANEXO 3. Todas as pessoas que
compdem a ficha técnica e que atenderem aos requisitos solicitados deverdo
se autodeclarar.

4.1.4.3. Em caso de Pessoas com Deficiéncia, as declaragdes mencionadas no
item 4.1.4.2. deverdo estar acompanhadas de laudos médicos
correspondentes, conforme consta no ANEXO 3.

4.1.5. Concorréncia concomitante

As primeiras vagas a serem preenchidas serdo aquelas ja destinadas para ampla
concorréncia. Os agentes culturais proponentes optantes pelas cotas que atingirem
nota suficiente para serem selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ndo
ocupardo as vagas destinadas as cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia. Neste caso, a vaga da cota ficara para o préximo colocado
optante pela cota.

Caso aumente o nimero total de vagas em decorréncia de aumento no valor total
destinado para esse edital, esse procedimento descrito permanecerd o mesmo e as
vagas serdo adicionadas de forma a manter as porcentagens descritas no item 4.1.

4.1.6. Desisténcia do optante pela cota

Lot
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Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida

devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagdo.

4.1.7. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes deverd
ser destinado inicialmente para a proxima categoria de cotas com maior
concorréncia, e assim sucessivamente.

Caso ndo haja propostas aptas (que atingirem a pontuagdo minima) em outra
categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a
ampla concorréncia, ou seja, para os demais candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classificagdo.

4.1.8. As cotas somente serdo consideradas para as propostas classificadas na
pontuacdo minima, conforme item 8.5 deste edital.

PONTUAGOES BONUS

4.2. Ficam estabelecidas pontuag¢des bdnus, conforme detalhado no item 8.3. deste
edital, para os seguinte casos:

1 - proponentes mulheres cis ou pessoas trans;

Il - proponentes que tenham mais de 10 (dez) anos de atuagdo cultural na
cidade de Peruibe, que deverd ser comprovado por meio de portfdlio de
trajetdria;

Il - projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de
acessibilidade, conforme descrito no item 4.3, com destinagdo de recursos
previstos na planilha orgamentaria;

IV - projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas
de redugdo de impacto sécio ambiental, considerando os biomas e as
comunidades que residem nos territdrios impactados;

V - projetos que prevejam a realizagdo de no minimo 50% de suas a¢des abertas
ao publico em areas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em éreas de povos e
comunidades tradicionais.

4.2.1. Para obter as pontuagBes bdnus como pessoa trans, de que trata o item 4.2,
os agentes culturais deverdo assinalar em local indicado no formulario no momento
da inscrigdo.

4.2.1.1. Caso seja contemplado, serd solicitada na etapa de habilitagdo a
autodeclaragdo de que trata o ANEXO 3. Todas as pessoas que compdem a

e
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ficha técnica e que atenderem aos requisitos solicitados devem se
autodeclarar.

4.2.2. Os proponentes podem obter as respectivas pontuagdes bonus, desde que
apresentem na ficha técnica do projeto alguma das composices abaixo:

| = Mulheres Cis: um minimo de 50% de pessoas mulheres cis em fichas técnicas
com até 8 pessoas, ou minimo de 4 pessoas mulheres cis em fichas técnicas com
mais de 5 pessoas;

Il - Pessoas Trans: no minimo 2 pessoas trans em fichas técnicas com até 5 pessoas,
ou minimo de 3 pessoas trans em fichas técnicas com mais de 5 pessoas;

11l - Fichas técnicas cuja soma das pessoas que tém direito & pontuagdo bdnus seja a
maioria de sua composicdo.

4.2.3. Para obter a pontuagdo bonus referente a realizagdo do projeto em dreas
periféricas (urbanas e/ou rurais) e/ou em areas de povos e comunidades tradicionais,
o projeto devera informar explicitamente os locais de realizagdo de acordo com a lista
constante no ANEXO 13.

4.2.4. Independente da pontuagdo a que se refere o item 4.2.3, conforme inciso Il do
Art. 72 da Lei 14.399/2022 (Lei da PNAB), no minimo 20% (vinte por cento) dos
recursos deste edital sera aportado em ag¢bes de democratizagdo do acesso a fruigdo
artistica e cultural a serem realizadas em dreas periféricas, urbanas e rurais, bem
como em areas de povos e comunidades tradicionais.

4.2.5. Todas as pontuagdes bdnus a que as propostas tém direito se somardo até a
pontuagdo maxima apresentada no item 8.3.1.

4.2.6. As pontuagdes bdnus somente serdo concedidas para as propostas
classificadas na pontuagdo minima, conforme item 8.5 deste edital.

ACESSIBILIDADE

4.3. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e/ou
comunicacional, compativel com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n?
13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), com
inclusdo dessas medidas na planilha orgamentaria.

4.3.1. Para projetos inscritos na modalidade Il de Mostras e Festivais (projetos de
R$40.000,00), a previsdo de medidas de acessibilidade no plano de trabalho é
obrigatdria. O ndo envio dessas informagbes impactard a avaliagdo dos critérios
elencados no item 8.2 e poderd causar sua desclassificagdo.

4.3.2. Para os projetos inscritos na categoria de Produgdo de Ag¢bes Culturais e na
modalidade | de Mostras e Festivais (projetos de R$10.000,00), a previsio de

e
e GOVERNO FEDERAL

|=# Peruibe Rall

UNIAO € RECONSTRUGAO.

MINISTERIO DA
cuLTURA

473-60c8-deed-824a-9544das8a68

VALHO PERETRA

caR

aspx

N.b

ALDIR BLANC
medidas de acessibilidade no plano de trabalho ndo é obrigatdria. Nestes casos, os
projetos que tiverem essa previsdo, coerente com as informagGes previstas nesse
edital, receberdo a pontuagdo bdnus prevista no item 4.2. No entanto, aqueles que
ndo enviarem nenhuma proposta ndo serdo desclassificados por este motivo.

4.4.Séo i d didas de ibilidad

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagéo e circulagdo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago. Sdo considerados
recursos de acessibilidade comunicacional:

a) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

b) Sistema Braille;

c) sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;
d) audiodescrigdo;

e) legendas; e

) linguagem simples.

Il - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e
para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo,
contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicdes,
dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

d73-60

4.5. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre

os ter

outras:

| - adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

11l - medidas de prevengdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agbes de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

5. ETAPAS DO EDITAL
5.1. Este edital € composto pelas seguintes etapas:
| — Inscrigdes — etapa de apresentagdo das propostas pelos agentes culturais

|l - Saneamento de falhas — etapa de diligéncias de documentos e arquivos

.
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Il - Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona as propostas

IV — Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo

V — Assinatura e celebragdo do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes
culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execugdo Cultural

6. INSCRICOES

6.1. O Departamento Municipal de Cultura de Peruibe recebera inscrigdes de propostas
no periodo de 15/10/2024 a 04/11/2024, virtualmente por meio do preenchimento de
formuldrio eletrdnico disponivel no enderego: https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/

6.1.1. Proponentes que precisarem de apoio no envio da inscrigdo, deverdo realizar
agendamento para os plantdes de atendimento que serdo divulgados pelo
Departamento Municipal de Cultura. Os agendamentos poderdo ser feitos através do
telefone 13 99668-1171 ou pelo email pnabperuibe@gmail.com e o atendimento
serd feito presencialmente, mediante disponibilidades de horario.

6.2. O agente cultural deve encaminhar a documentagdo obrigatdria, contendo os dados
do proponente e da proposta:

a) PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS:

l. Formulério de inscri¢do (ANEXO 1A);

. Cépia do documento pessoal com foto, que contenha RG e CPF, tais como
carteira de identidade, carteira nacional de habilitagdo - CNH, carteira
profissional, certificado de reservista, carteira expedida por érgdo fiscalizador
profissional ou passaporte do proponente ou do(a) representante do coletivo;

a

1. Declaragdo de representagdo de coletivo conforme ANEXO 2 (quando for o 52
caso).

b) PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS:
I Formulario de inscrigdo (ANEXO 1B);
Il.  Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

lll.  Cépia do documento pessoal com foto, que contenha RG e CPF, tais como
carteira de identidade, carteira nacional de habilitagdo - CNH, carteira
profissional, certificado de reservista, carteira expedida por orgdo fiscalizador
profissional ou passaporte do proponente, do(a) representante legal da
pessoa juridica.

6.2.1. No formuldrio de inscrigdo havera campos especificos para o upload de ficha
técnica e curriculos (ANEXO 4), cronograma (ANEXO 5), orgamento (ANEXO 6) e
portfélios.
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6.3.  Cada proponente poderd inscrever até 01 (um) projeto neste Edital. Fichas técnicas com mulheres cis ou pessoas trans com a respectiva

composigdo, conforme item 4.2.2, ou composta majoritariamente pela soma 1

6.4. O proponente é responsdavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, das duas

conteudo dos arquivos e informagdes de sua proposta.
Proponentes que tenham mais de 10 (dez) anos de atuacio cultural na
cidade de Peruibe.

7. [ETAPA DE SANEAMENTO DE FALHAS N
Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagio de medidas de

7.1. Encerrado o periodo de inscrigdo, o Departamento Municipal de Cultura publicard no acessibilidade, conforme item 4.3.

site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a ) . - "
Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de

. o - . . < . N N
lista das propostas inscritas deferidas e indeferidas. Serdo casos de indeferimento, por reducio de impacto socioambiental, conforme item 4.2.

exemplo, inscrigdes incompletas, documentos ou anexos ndo enviados, rasurados, ilegiveis

ou sem assinatura e/ou propostas enviadas em duplicidade. Projetos que contenham acBes a serem realizadas em areas periféricas
(urbanas e/ou rurais), ou em 4reas de povos e comunidades tradicionais, 2
7.1.1. A Comissdo de Andlise de Documentagdo, composta por servidores da conforme listagem disponivel no ANEXO 13.

Prefeitura Municipal, convocara os Proponentes com inscri¢des indeferidas para
8.3.1. A pontuagdo bonus consiste em, no maximo, 6 (seis) pontos a serem somados

com a nota obtida na andlise de mérito cultural.

sanar as eventuais falhas no envio dos arquivos obrigatdrios, que deverdo ser
apresentados no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis da convocagdo.

054f4da88468

7.2 Apds andlise de saneamento de falhas, a lista final de propostas deferidas e 8.3.2. A pontuagdo boénus ndo serd considerada para a soma da nota de

42

classificagdo. Deste modo, s6 poderdo receber as pontuagdes bdnus as propostas
que obtiverem pontuagdo minima conforme previsto no item 8.4.1 e 8.5.1.

indeferidas serd publicada no Diadrio Oficial Municipal e no site

htt 'www.peruibe ov.br, eruibe,

8.4. Cada proposta inscrita na categoria A e na modalidade | da categoria B podera obter o
maximo de 60 (sessenta) pontos mais as pontuagdes bdnus a que tiver direito.

7.3. As propostas deferidas serdo enviadas para a etapa de selegdo.

~ - - 8.4.1. Para essas categorias e modalidades, a nota minima para classificar as
8. ETAPA DE SELECAO - Anlise de mérito cultural propostas serd de 30 (trinta) pontos, ou seja, 50% da pontuagdo prevista no item 8.4.
8.1. Entende-se por andlise de mérito cultural das propostas a etapa de avaliagdo qualitativa Propostas que obtiverem notas inferiores serdo desclassificadas.
e atribuicdo de notas, realizada de forma comparativa entre propostas, levando-se em
8.5. As propostas inscritas na modalidade 1l da categoria B (projetos de R$40.000,00)

poderdo obter o maximo de 65 (sessenta e cinco) pontos mais as pontuagdes bénus a que

consideragdo suas caracteristicas e o contexto social em que se insere.

8.2. As propostas serdo avaliadas de acordo com os critérios e respectivas notas abaixo

o tiver direito.
indicados:

Critério Perguntas a serem respondidas no momento da avaliagio ~ |Pontuag3o geral 8.5.1. Para essa modalidade, a nota minima para classificar as propostas sera de 33

(trinta e trés) pontos, ou seja, acima de 50% da pontuagdo prevista no item 8.5. Propostas
que obtiverem notas inferiores serdo desclassificadas.

a) O projeto, como um todo, apresenta coeréncia com os

| - Coeréncia da proposta | objetivos do edital? até 5 pontos

com o objeto do edital b) € possivel avaliar de forma nitida a coeréncia entre os

N N . até 5 pontos
resultados previstos pelo projeto e suas atividades ? p

8.6. A andlise de mérito das propostas culturais sera realizada por Comissdo de Selegdo

a) O projeto é relevante no contexto cultural atual? c;’""‘b“i formada por pareceristas externos contratados especificamente para este fim.

até 5 pontos

- para o dal (refl ?
- cultural > > k r
e interesse publico b) A agéo gera impactos positivos para a comunidade locale | 8.7. Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
para a cadeia produtiva da cultura do municipio e/ou da até 5 pontos o e
regido? participar da apreciagdo das propostas quando:
2) O projeto propde formas de integrar a comunidade,
Il - Integragdo gerando impacto social quanto a inclusdo de pessoas com . | - tiverem interesse direto na matéria;
Pty o . até 5 pontos
e acessibilidade deficiéncia, idosos, pessoas em vulnerabilidade )
6 cial?. > Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo da proposta;
A GOVERNO FEDERAL 8
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— - > =
b) O projeto propde agoes de acessibiidade? Elas estio +té'5 pontos

presentes na planilha or ari Il - tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros

a) A experiéncia da/o proponente ou do niicleo criativo & até 5 pontos do grupo/coletivo concorrente nos dltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem
- Portfélio e histéri ivel com o projeto proposto? Bni ; S s
IV - Portfélio e histérico Projeto prop quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o segundo grau; e
cultural b) Ha historico de realizagéo de atividades e/ou linguagem

N até 5 pontos
semelhantes 3 proposta? P

IV - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural
a) O cronograma, atividades e plano de divulgacso sio
coerentes e contemplam os objetivos técnicos propostos
pelo projeto? O projeto tem plena condigdo de ser

V - Viabilidade técnica e executado nos prazos propostos?

orcamentria b) O orgamento contempla as atividades propostas? A comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrdrio todos os atos
distribuicéo de recursos é realizada de forma equilibrada? Os
itens estdo de acordo com os pregos praticados no meio
cultural?

proponente ou concorrente, ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.
até 5 pontos
8.7.1. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve

até 5 pontos praticados serdo considerados nulos.

8.7.2. Os parentes de que trata os itens Il sdo: pai/mae, filho/filha, avé/avo,
até 5 pontos neto/neta, irmao/irmd, padrasto, madrasta, enteados, genro/nora, sogro/sogra, avds
e avos do conjuge.

a) A experiéncia técnica das pessoas envolvidas esta de acord;
VI - Equipe técnica do com as fungdes exercidas?

projeto b) A organizaco das funcdes da ficha técnica é compativel

até 5 pontos
com a proposta apresentada? P

8.8. O resultado da fase de andlise de mérito cultural das propostas serd publicado no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

8.2.1. Para projetos inscritos na modalidade Il da categoria Mostras e Festivais, serd

9544da88468

8.8.1. A publicagdo do resultado da fase de andlise de mérito cultural serd composta

avaliado o seguinte critério: 2 ) " "
8 pela lista de propostas contempladas, suplentes, classificadas e desclassificadas em
) . | 0 projeto prevé medidas, integradas e coerentes com a 2 ordem decrescente de pontuaggo.
VIl - Medidas de redugio " ’ bl
de impacto sécia proposta apresentada, que proponham agdes de redudo de | o\ 2 o B ) ) . o
. impacto sécio ambiental, considerando os biomas e as 3 8.9. Contra a decisdo da etapa de mérito cultural caberd recurso destinado a Comissdo de
i i ? 22 Selegdo.

8.10. Os recursos de que tratam o item 8.9 deverdo ser enviados por formulario

Cada pergunta deverd ser lida com a escala de d0 a seguir: disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias
Ausente 0 uteis, a contar do dia da publicagdo do resultado.
Insuficiente 1
Razoavel 3 8.11. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
,E?m 3 8.12. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural serd
Otimo 4 divulgado no Didrio Oficial Municipal e no site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,
Excelente S 3s
3 | 9. ETAPA DE HABILITACAO
8.3. Serdo adicionadas as seguintes pontuagdes bdnus, conforme estabelecido pelo item 4.2. 9
deste edital: 2 9.1. Entende-se por Habilitagio a fase de apresentagdo e analise dos documentos do
proponente, descritos no item 9.2, e de confirmagdo do direito as cotas, a ser realizada apds
PONTUACOES BONUS a etapa de analise de mérito cultural das propostas contempladas.

Descrigdo da Pontuago Bonus Pontuag&o Bnus 9.2. Os proponentes das propostas contempladas deverdo, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados a partir da publicagdo final da analise de mérito cultural, apresentar os seguintes
documentos, conforme sua natureza juridica:

9.2.1. PESSOA FiSICA OU COLETIVO SEM CNPJ, REPRESENTADO POR PESSOA FiSICA
A GOVERNO FEDERAL

Lot
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| - certidao negativa de debitos federais e Divida Ativa da Uniao - CND - emitir

em: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-regularidade-fiscal

11 - certiddo negativa de debitos estaduais - emitir em:
https://www10.fazenda.sp.gov.br/Cer b/Pages, iva.asp

x

Hl - confirmagdo de adimpléncia realizada mediante consulta do
Departamento de Cultura junto a Fazenda Municipal.

IV - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT - emitir em:
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

V - cdpia de comprovantes de enderego do proponente, sendo um de, pelo
menos, 01 ano atrds, e outro de até 2 meses, comprovando a residéncia em
Peruibe do proponente.

VI - comprovante de conta bancéria aberta exclusivamente para receber 3
recursos do projeto, em nome do proponente (comprovante de abertura da
conta, ou copia do cartdo onde conste os dados da conta ou extrato bancério).

VII - declaragdo de opgdo de municipio conforme ANEXO 12, atestando que o
proponente recebera recursos municipais da PNAB apenas no municipio de
Peruibe.

8-deed-824a-954f.

60c:

473

VIII - cépias do documento de identificagdo e comprovante de enderego, que s
pode ser substituido pelo ANEXO 7 ou 8, de todos os integrantes que
compdem os 70% da ficha técnica residentes em Peruibe.

acao. asp

IX - declaragdo para Agdes Afirmativas, conforme ANEXO 3, quando for o caso. s

erifi

Devem ser encaminhadas as autodeclaragdes de todas as pessoas que fazem

parte da equipe do projeto e que se enquadrem nas agdes afirmativas
conforme orientado no item 4 do edital.

9.2.1.1. Proponentes Pessoa Fisica que sejam pertencentes & comunidade
indigena, quilombola, cigana, circense, populagdo némade, itinerante, ou

RETRA

outro contexto em que ndo consiga indicar o endereco completo, podem
informar enderego de referéncia conforme ANEXO 8. ]

PEl

ARVALHO

9.2.2. PESSOA JURIDICA - (incluindo Microempreendedor Individual - MEI)

| - comprovante atualizado de inscri¢do no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - emitir em

hi oes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpireva/Cnpir licitacao.asp

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto e ata de posse ou eleigdo, nos casos

o
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de organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos, ou certificado da
condigdo de microempreendedor individual em caso de MEI, atualizados;

Il - certidao negativa de faléhcia e recuperacdo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos
- emitir em https://esajjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;

IV - certidao negativa de debitos relativos a Creditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao - emitir em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/Certidaolnternet/PJ/Consultar,

V - certiddo negativa de debitos estaduais - emitir em:

https: 10.fazenda.sp.gov.br/C ges/EmissaoCer asp

VI - confirmagdo de adimpléncia realizada mediante consulta do
Departamento de Cultura junto a Fazenda Municipal.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS - emitir em:

http: nsulta-crf.caixa.g ‘consultacrf

VIl - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT - emitir em:
https://cndt-certidao.tst jus.br/inicio.fa

IX - copia de comprovantes de enderego do proponente, sendo um de, pelo

473-60c8-deed-824a-954F4d

menos, 01 ano atrds, e outro de até 2 meses, comprovando a sede do
proponente ou residéncia do responsével legal (apenas no caso de MEI) na
cidade de Peruibe.

X - comprovante de conta bancdria aberta exclusivamente para receber
recursos do projeto, em nome do proponente (comprovante de abertura da
conta, ou copia do cartdo onde conste os dados da conta ou extrato bancario).

XI - declaragdo de opgdo de municipio conforme ANEXO 12, atestando que o
proponente receberd recursos municipais da PNAB apenas no municipio de
Peruibe.

XIl - declaragdo para Ag¢Bes Afirmativas, conforme ANEXO 3, quando for o
caso. Devem ser encaminhadas as autodeclara¢des de todas as pessoas que

VALHO PERETRA
assinadorar

fazem parte da equipe do projeto e que se enquadrem nas a¢des afirmativas
conforme orientado no item 4 do edital.

caR

9.3. As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes negativas, desde
que nao haja referencia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentusjuridicos com
a administracdo publica.
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9.4. Caso o agente cultural proponente esteja em débito com o municipio de Peruibe e/ou
com a Unido, ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

9.5. Os documentos encaminhados serdo analisados por comissdo composta por servidores

da Prefeitura Municipal de Peruibe.

9.6. O resultado da etapa de habilitagdo sera publicado no Diario Oficial Municipal e no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

9.1
documentos elencados no item 9.2, o Departamento Municipal de Cultura solicitard

Nos casos em que houver alguma inconsisténcia ou pendéncia nos

regularizagdo, elucidagdo ou complementagdo, ficando a contratagdo das propostas
contempladas condicionada a resolugdo da inconsisténcia ou pendéncia em até 03
(trés) dias uteis.

9.7. Os proponentes contemplados que ndo se manifestarem e/ou ndo entregarem os
documentos e/ou ndo resolverem inconsisténcias ou pendéncias apontadas e/ou que ndo
assinarem o Termo de Execugdo Cultural dentro do prazo, serdo considerados desistentes. No
caso de desisténcia, o primeiro suplente serd convocado e assim sucessivamente, sempre
respeitando a ordem de classificagdo e as vagas reservadas para as cotas, até completar o
nimero maximo possivel de contemplados de acordo com o recurso disponibilizado para o
Edital, desde que esteja classificado e tenha atendido aos critérios estabelecidos na
habilitagdo.

9.7.1. No caso em que ndo haja a entrega das declaragdes relacionadas ao direito a
cota (ANEXO 3), a proposta ndo serd desclassificada, podendo ser aprovada conforme
sua classificagdo para a ampla concorréncia.

4
sp:

9.7.2. Uma vez ndo confirmado o direito a cota de alguma proposta, sera convocado
para habilitagdo o projeto com direito a respectiva cota com a maior nota da analise

de mérito cultural.

9.7.3. Caso o suplente e/ou o préximo classificado na lista de cotas seja convocado,
terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para entrega da documentagdo elencada no
item 9.2, conforme natureza do proponente.

ine.gcaspy

RETRA

nadoronl

9.8. Contra a decisao da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especifico

HO P

destinado ao Departamento de Cultura.

9.9. Os recursos de que trata o item 9.8. deverdo ser enviados por formulario
disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias
uteis, a contar do dia da publicagdo do resultado.

9.10. Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

9.11. Apds o julgamento dos recursos, caso haja alteragdo, o resultado final da etapa de

GOVERNO FEDERAL
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habilitagdo ~ sera  divulgado  no Diario  Oficial Municipal e no site:
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/. Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9.12. Considerando o Art. 11. do Decreto 11.740/2023 (Regulamentagdo da PNAB), que
assegura medidas de desconcentragdo do investimento cultural, o resultado dos editais
PNAB no municipio de Peruibe serdo considerados em conjunto para evitar sobreposi¢do de
recursos da Lei em um mesmo proponente.

9.13. Cada proponente podera ser contemplado apenas uma vez no conjunto dos Editais da
Politica Nacional Aldir Blanc em Peruibe.

9.14. Caso o mesmo proponente tenha sido contemplado neste edital e também em outros
Editais da PNAB Peruibe, o mesmo devera optar por um dos dois projetos. Na situagdo de
desisténcia da proposta contemplada neste edital, sua vaga serd disponibilizada para o
proximo suplente por ordem de classificagdo, respeitando as cotas.

9.15. Convocada toda a lista de suplentes e ainda havendo vagas para propostas a serem
contempladas, serdo chamadas propostas classificadas (que obtiveram a pontuagdo minima
necessdria), em ordem de classificagdo, para a fase de habilitagdo, que segue os mesmos
procedimentos e prazos elencados neste item 9.

9.16. Ap6s contemplar todos os classificados deste edital, caso ainda haja sobra de recursos,
os valores remanescentes serdo direcionados para os editais, categorias e modalidades com
maior relagdo candidato/vaga, respeitando a ordem de classificagdo e o teto maximo de uma
proposta contemplada para cada proponente, até esgotar os recursos.

o8- deed-824a-054F4dag8468

9.17. Apds contemplar todos os classificados, caso ainda haja sobra de recursos, serd
convocada uma nova rodada e, somente neste caso, o proponente pode ter mais de um
projeto contemplado nos Editais da PNAB no municipio de Peruibe, respeitando a ordem de
classificados e até esgotar os recursos.

10. ETAPA DE CELEBRACAO E ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme ANEXO 9 deste Edital, de forma presencial
ou eletrdnica, em até 05 cinco dias Uteis apds a convocagdo, sob pena de perda do apoio

10.1.1. O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural proponente selecionado neste Edital e pelo Departamento Municipal
de Cultura de Peruibe contendo as obrigages dos assinantes do Termo, o plano de
trabalho, a descrigdo do objeto da agdo cultural, o cronograma de execugdo, o valor a
ser transferido e as diretrizes para a execugdo, divulgagdo e prestacdo de contas do

projeto, bem como as san¢des em caso de inadimpléncia.
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10.2. Apds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural proponente
recebera os recursos em conta bancaria especifica, aberta para o recebimento dos recursos
deste Edital, em desembolso unico.

10.2.1. Para recebimento dos recursos, o proponente deve abrir conta bancaria
especifica, em instituido financeira publica, isenta de tarifas bancdrias ou em
instituicdo financeira privada em que n&o haja a cobranga de tarifas.

10.2.2. A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos
estdo ici a existéncia de di ibilidade orcamentéria e financeira,
caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural.

10.2.3. Para os projetos contemplados por este edital ndo haverd retengdo de
impostos ou tributos na fonte. Os recolhimentos devidos referentes a execugdo dos
recursos sdo de responsabilidade do proponente.

10.2.4. S3o de exclusiva responsabilidade do proponente os compromissos e

encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria,

intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial),
classificagdo indicativa, bem como quaisquer outros resultantes da contratagdo
objetivada neste Edital, como eventuais reivindicagdes de terceiros que se sintam
prejudicados pela sua participagdo no presente processo de sele¢do, ficando o
Departamento Municipal de Cultura e a Prefeitura Municipal excluidas de qualquer

responsabilidade dessa indole.

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

11.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados,
assim como a prestacdo de informacdo a administraco pdblica constam na minuta do
Termo de Execugdo Cultural (ANEXO 9), e observardo a Lei n2 14.903/2024 e o Decreto n?
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a

cultura, observadas as legais de sim do e de foco no cumprimento do
objeto.
11.2. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatério de

Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no ANEXO 10 deste edital.

11.2.1. O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural deve ser apresentado até o fim da
vigéncia do Termo de Execugdo Cultural, ou seja, até 12 (doze) meses apds o depdsito
dos recursos na conta exclusiva.

11.3. O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural (ANEXO 11) serd exigido somente nas
seguintes hipoteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

o
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12.8. O ato de inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicBes
previstos neste Edital, Leis Federais 14.399/2022 (Lei da PNAB) e 14.903/2024 (Marco
Regulatério do Fomento a Cultura), nos Decretos 11.740/2023 (Regulamentagdo PNAB) e
11.453/2023 (Decreto do Fomento a Cultura) e na Instrugdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN
PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

12.9. O projeto deve ser realizado de acordo com as caracteristicas definidas por ocasido da
inscrigdo.

12.10. O 6nus da participagdo na selegdo publica, incluidas possiveis despesas com a
elaboragdo das propostas, copias, envio e emissdo de documentos, é de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndo devendo constar no orgamento.

12.11. Ao submeter o formuldrio de inscri¢do, o candidato se declara ciente que a Prefeitura
Municipal, ou terceiros designados por ela, utilizard(do) suas informagdes (incluindo dados
pessoais) para o estritamente necessario a realizacdo deste Edital, aplicando todas as
medidas de seguranca e confidencialidade previstos legalmente.

12.12. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de até 12
meses, a contar da publicagdo do resultado final.

12.13. Os casos omissos relativos ao presente Edital serdo resolvidos pelo Departamento
Municipal de Cultura de Peruibe.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentincia de irregularidade na I

execugdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os
elementos faticos apresentados.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Duvidas sobre os editais municipais da PNAB ou durante a execugdo do projeto
deverdo ser resolvidas através do e-mail pnabperuibe@gmail.com com a equipe do
Departamento Municipal de Cultura. Lembre que todas as alteragdes devem receber o aval
por escrito da equipe antes de serem implementadas — por isso o email deve ser utilizado
como ferramenta de comunicagdo.

12.1.1. N3o serdo respondidas duvidas referentes ao contexto de elaboragdo dos
projetos.

12.1.2. Para fins de elaboragdo de projetos serdo disponibilizadas Oficinas e Plantdes
de Duvida aos interessados, conforme calenddrio a ser publicado pelo Departamento
Municipal de Cultura.

12.2. E de responsabilidade do proponente o acompanhamento dos prazos e das publicagdes

relacionadas ao Edital no Didrio Oficial do Municipio e no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,
12.3. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

12.4. Os projetos, documentos e declaragdes a serem encaminhados sdo de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndo acarretando qualquer responsabilidade civil ou
criminal para a Prefeitura Municipal, especialmente quanto as certiddes apresentadas,
direitos autorais e encargos trabalhistas. Caso seja detectada alguma falsidade nas
informagdes e/ou documentos apresentados, a proposta seré desclassificada imediatamente
e, se for o caso, serd solicitada a devolugdo dos recursos recebidos.

12.5. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com
fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 32 da Constituigdo Federal, garantidos
o contraditério e a ampla defesa.

12.6. Serdo desclassificadas as propostas constituidas por contetidos de propaganda religiosa
e politica e que ndo se adequem ao objeto deste Edital, incluindo registros de manifestagdes
e eventos esportivos, concursos, publicidade, televendas, comerciais, propaganda politica,
contetido audiovisual veiculado em hordrio eleitoral gratuito, contetdos jornalisticos e
programas de auditério ancorados por apresentador.

12.7. As inscrigBes deste edital sdo gratuitas.

¥ REFEITURA DI GOVERNO FEDERAL
|=® Peruibe iR
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ANEXO 1A
MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO
PESSOA FiSICA OU GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024 SMCE PERUIBE
FOMENTO A PROJETOS DE REALIZAGAO DE ACOES CULTURAIS, MOSTRAS E FESTIVAIS

ATENGAO! Este anexo contém a informagdo dos campos que deverao ser preenchidos,
além da indicagdo dos documentos e arquivos a serem enviados. As respostas

devero ser p hidas no link https://forms.gle/muW48amdN4LCK54F8

Leia atentamente este anexo e prepare seu projeto antes de fazer o preenchimento

online.

TIPO DO PROPONENTE
() PESSOA FISICA OU GRUPO ou COLETIVO SEM CNPJ (RePReSENTADO POR PF)
(/) PESSOA JURIDICA

1.DADOS DO AGENTE CULTURAL PROPONENTE
(Pessoa Fisica individual ou representante de coletivo sem CNPJ, assumindo a
responsabilidade legal pelo projeto junto a Secretaria de Cultura e Esportes, ou seja,

pela inscri¢do, execugdo e comprovagdo das atividades realizadas.)

Nome Completo*:

Nome social (se houver) (no caso de pessoas trans e ndo-binarias esse nome sera
utilizado em futuras publicagdes):

Nome artistico (se houver):

CPF*:

RG*:

Data de nascimento*:

E-mail*:
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Telefone*:

Enderego completo*:

CEP*: Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?*
Cidade*: ( ) Nao

Estado*: ()Sim

Vocé reside em quais dessas dreas?* Caso tenha respondido "sim":

( ) Zona urbana central Nome do coletivo:

( ) Zona urbana periférica Ano de Criagdo:

() Zona rural Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

( ) Area de vulnerabilidade social
( ) Unidades habitacionais Cam, ra anexar documento em pdf

(') Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagéo) Declaraggo de representagdo de coletivo conforme ANEXO 2, se for o caso.
() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com
registro na Fundag&o Palmares) Mini Curriculo do(a) proponente*: (Escreva aqui um resumo do curriculo destacando
as principais atuagdes culturais realizadas pelo grupo, coletivo, artista ou
Pertence a alguma comunidade tradicional?* arte-educador, com énfase nas experiéncias de atuagdo semelhantes a proposta
( ) Ndo pertengo a comunidade tradicional encaminhada.)

( ) Comunidades Extrativistas

(') Comunidades Ribeirinhas Portfélio do(a) proponente*: Campo para anexar documento em pdf

(') Comunidades Rurais Para criar um portfélio, junte, em arquivo Unico, fotos de eventos (com legenda
(') Indigenas explicativa), copias de jornais, panfletos, e-flyers, print de divulgagdes em redes sociais,
(') Povos Ciganos links de videos ou de péginas de redes sociais ou sites de trabalho, certificados de
(') Pescadores(as) Artesanais participagdo em cursos e/ou atividades diversas de cultura, cartas ou declaragdo de

(') Povos de Terreiro reconhecimento do trabalho cultural, da pessoa ou coletivo, emitidas por entidades,

(') Quilombolas ong's, escolas, associagdes, dentre outros agentes que comprovem as realizagdes

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual culturais informadas no Mini Curriculo e atestem sua atuagdo cultural ha pelo menos

01 (um) ano em Peruibe - (Para a modalidade Il da categoria de Mostras e Festivais é

& o+ - "
Género: necessario comprovar 02 anos de atuagdo).

() Mulher cisgénero

P
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() Mulher Transgénero ou Travesti Informe aqui as redes sociais do grupo, coletivo, artista ou arte-educador ou links
( ) Homem cisgénero demonstrativos de sua atuagdo cultural*:

( ) Homem Transgénero ou Transmasculino
( ) Pessoa Ndo Binaria V3o concorrer as cotas? Este campo deve ser preenchido considerando a ficha técnica do
() Nao informar projeto, de acordo com as exigéncias do item 4.1.2. (este campo é considerado

auto-declaratério)*

Raga, cor ou etni

( ) Branca () Sim, pessoas negras

() Preta () Sim, pessoas indigenas

() Parda () Sim, pessoas com deficiéncia
( ) Indigena () N&o vou concorrer as cotas

( ) Amarela

Atencdo! Para fins da confirmacdo do direito as cotas, serd exigida a autodeclaracdo

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?* assinada, conforme ANEXO 3, na etapa de habilitacdio conforme item 9 do edital.
()sim
() N&o Vao concorrer as pontuagdes bonus? Este campo deve ser preenchido considerando a ficha

técnica do projeto, de acordo com as exigéncias do item 4.2. (este campo é considerado

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia? auto-declaratério)*

( ) Auditiva

( ) Fisica () Sim, mulheres cis

() Intelectual () Sim, pessoas trans

() Mdltipla () Sim, composi¢do mista entre mulheres cis e pessoas trans

() Visual () Sim, proponentes com mais de 10 (dez) atuagdo cultural na cidade de Peruibe

() Outro tipo, indicar qual ( ) Sim, projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de

redugdo de impacto sécio ambiental

Campo para anexar documento em pdf ou jpg () Sim, projetos com ao menos 50% de agBes abertas ao piblico a serem realizadas
Cépia do documento pessoal com foto*, que contenha RG e CPF, tais como carteira em dreas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em areas de povos e comunidades
de identidade, carteira nacional de habilitagdo - CNH, carteira profissional, certificado tradicionais (especificar local conforme ANEXO 13)

de reservista, carteira expedida por érgéo fiscalizador profissional ou passaporte do () N3o vou concorrer as pontuagdes bénus

proponente, do(a) representante legal da MEI ou do(a) representante do coletivo.

sovero reoeRaL AR coveano repERaL
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Atenco! Para fins da confirmac&o do direito a pontuacdo bénus em caso de pessoa

trans, serd ex

a_a autodeclaracéo_a:

ada, conforme ANEXO 3, na etapa de

habilitacdo conforme item 9 do edital.

2.DADOS DO PROJETO - PLANO DE TRABALHO

Qual categoria e modalidade ira concorrer?

() A-Produgdo de Agdes Culturais - modalidade | - RS 6.000,00

() A - Producdo de A¢des Culturais - modalidade Il - RS 12.000,00

() B - Mostras e Festivais - modalidade | - R$ 10.000,00

() B - Mostras e Festivais - modalidade Il - R$ 40.000,00

Quais ativi e/ou p

estdo previ no seu projeto?*

SOMENTE PARA Categoria A - Produgdo de A¢Ses Culturais

] produgdo e/ou circulagdo de espetdculos, apresenta¢des musicais, de circo, danga,

teatro, intervengdes e afins;

(] apresentagdes ou vivéncias em culturas populares e tradicionais

Ooo0oo00oao

produtos culturais tais como faixa ou dlbum musical, livro, entre outros
saraus, rodas de rima e batalhas de mc's

intervengdes e/ou exposicdes de artes visuais

produgdes audiovisuais como clipes, curta metragens, etc.

oficina, curso, residéncias artisticas ou atividades formativas em geral

SOMENTE PARA Categoria B - Mostras e Festivais

O mostras de audiovisual

mostras de artes visuais ou artesanato

festivais literarios

0Oo0oo0onDo

ALDIR BLANC

Nome do Projeto:*

festivais de culturas tradicionais

festivais de musica e/ou artes cénicas (danga, circo, teatro, performance)

festivais tematicos, multilinguagens ou outros

GOVERNO FEDERAL
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Quais sdo as principais areas de atuacdo do projeto?*

(Marque entre 1 e 3 principais dreas da cultura que seu projeto alcanca:

( ) Arte de rua

( ) Arte e Cultura Digital
( ) Artes visuais

( ) Artesanato

( ) Audiovisual

( ) Biblioteca

( ) Cidadania Cultural

() Circo

( ) Cultura Afro-brasileira
() Cultura Alimentar

() Cultura de base comunitaria
( ) Cultura Caigara

( ) Cultura Cigana

() Cultura Indigena

() Cultura LGBTQIAP+

( ) Cultura Negra

() Cultura Popular

( ) Cultura Quilombola

( ) Cultura Tradicional

() Danga

() Design artistico

( ) Economias da Cultura
( ) Feiras Culturais

( ) Festejos Tradicionais
( ) Fotografia

() Games

( ) Gastronomia

() Gestdo Cultural

( ) Grafiti

(') Hip Hop

( ) Literatura

( ) Meméria

() Moda

() Museologia

( ) Museologia Comunitdria
( ) Musica

() Patriménio Imaterial
( ) Patriménio Material
() Performance

() Produgdo Cultural

( ) Roda de rima

() Slam

() Teatr

GOVERNO FEDERAL

Peruibe "=z BRAFI

UNIAO € RECONSTRUGAO.

.

Apresentagdo do projeto*:

EDICAO 374 -

ANOIII

Aqui vocé deve apresentar informagSes gerais sobre o seu projeto, ou seja, uma

apresentagdo breve do que vocé deseja realizar.

Relevéncia ou justificativa do projeto*:

Aqui vocé deve defender seu projeto, argumentar porque vocé acha que ele deve ser

contemplado! Algumas perguntas orientadoras que podem te ajudar: por que seu

projeto é importante para a sociedade? Para quem é importante? Se ha histérico de

realizagdo de seu projeto, conte-nos.

Detalhamento das Agdes*:

Aqui é o espago onde vocé deve detalhar as agbes propostas e seu formato. Nos conte

tudo sobre as a¢des que deseja realizar e liste os resultados que sejam quantificaveis.

Por exemplo: Realizagdo de 6 (seis) apresentagdes musicais; Realizagdo de exposi¢do

com 25 (vinte e cinco) dias ou 2 (dois) meses de duragdo. No caso de realizagdo de

oficinas, estipular a carga horaria e apresentar metodologia e/ou contetdo. No caso

de Festivais, detalhe o seu formato, quantidade de atividades, etc. As agdes devem

estar previstas dentro do cronograma de execugdo e seus custos e despesas devem

constar na planilha orcamentaria.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto*:

Aqui nos diga as informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo

do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas

pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?

Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de

publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona.

Local onde o projeto sera executado*:

Aqui vocé nos informa quais os locais onde vocé pretende realizar as atividades do seu

projeto, citando bairros e nomes dos locais, se ja souber.

ALDIR BLANC

Atencdo! Para obter a pontuacdo bonus referente a realizacdo do

Peruibe "
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rojeto em dreas

periféricas (urbanas e/ou rurais) e/ou em areas de povos e comunidades tradicionais

constante no ANEXO 13.

idas de

p no projeto*

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis

para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,

audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia,

idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugdo Normativa MINC n? 10/2023).

Lembre-se que seu projeto deve prever ao menos uma medida de acessibilidade que

deve constar na planilha orgamentaria e/ou apresentar justificativa de como essas

medidas serdo desenvolvidas sem o uso de recursos financeiros.

Acessibilidade arquitetdnica*:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrim3os e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;
() iluminagdo adequada;
() Outra

() Ndo havera acessibilidade arquitetdnica.

Acessibilidade comunicacional*:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

=9 Peruib_e MinisTER1o on
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() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tétil;
() a audiodescri¢do;

() as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

() Ndo haverd acessibilidade comunicacional.

Acessibilidade atitudinal*:

( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

() formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes

capacitistas. Quais:

() Ndo haverd acessibilidade atitudinal.

Informe como essas medidas de serdo ou

disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.*
Apresente aqui como serdo realizadas as medidas de acessibilidade propostas pelo

projeto.

Seu projeto prevé a adogdo de medidas de redugdo do impacto socioambiental,

integradas e com a prop p d i do os biomas e as
? igatério para i Il da Categoria B (projetos

de R$ 40.000,00)*

()Sim

( ) Néo

= Peruibe i BRaflm
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Caso tenha respondido "sim" na questdo anterior, quais sdo as medidas de redugdo

do impacto orio para i Il da Categoria B

(projetos de R$40.000,00). Caso tenha respondido "ndo" na questdo anterior,

escreva apenas "ndo se aplica"*

Estratégia de divulgacdo*
Apresente aqui osmeios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais, cartazes, midias impressas, radio, carro de som,

outras.

Equipe - Ficha Técnica e Curriculos *

campo obrigatério para enviar o arquivo .pdf de até 10 MB e contendo a ficha técnica
com mini curriculo de até 20 linhas de cada integrante do projeto, conforme modelo
do ANEXO 4. Lembre-se que a comissdo de sele¢do vai avaliar esse material, entdo
conte com o méximo de detalhes se a experiéncia das pessoas envolvidas estd de

acordo com as fungdes exercidas nesta equipe.

ATENCAO: é importante constar na ficha técnica todas as funcdes necessarias para a

execucdo do seu projeto, mesmo gue ainda néo tenha sido definido o profissional que
atuara. Exemplo: Web Designer - A DEFINIR

Cronograma de Execugdo *

campo obrigatério para enviar o arquivo pdf de até 10MB contendo o cronograma de
desenvolvimento, conforme modelo do ANEXO 5, descrevendo os passos a serem
seguidos para execugdo do projeto. Importante constar as principais etapas de
preparagdo, realizagdo e p6s produgdo, sinalizando com um X nos meses que elas irdo

acontecer.

O projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais? *

GOVERNO FEDERAL
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(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

( ) N&o, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢do internacional

( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

( ) Cobranca de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do

financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?*
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e
o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados

no projeto.)

Planilha Orgamentaria*

campo obrigatério para enviar o arquivo pdf de até 10MB contendo a planilha
orcamentdria detalhada, conforme modelo do ANEXO 6, informando todas as
despesas necessdrias ao projeto. Importante constar os custos previstos com equipe,

materiais, despesas administrativas e outras necessidades para realizagdo do projeto.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: campo para enviar anexo em PDF - OPCIONAL

s
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campo opcional para enviar o arquivo .pdf de até 10MB contendo documentos que
auxiliem na andlise da proposta e da equipe, tais como curriculos e portfélios, entre

outros documentos que achar necessario.

LINKS COMPLEMENTARES campo opcional
Caso queira, informe links que auxiliem na analise da proposta e do grupo, coletivo,

artista ou arte-educador envolvido.
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ANEXO 1B
MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO
PESSOA JURIDICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024 SMCE PERUIBE
FOMENTO A PROJETOS DE REALIZAGAO DE AGOES CULTURAIS, MOSTRAS E FESTIVAIS

ATENGAO! Este anexo contém a informagao dos campos que deverdo ser preenchidos,
além da indicagdo dos documentos e arquivos a serem enviados. As respostas

dever3o ser pra no link https://forms.gle/muW48amdN4LCK54F8

Leia atentamente este anexo e prepare seu projeto antes de fazer o preenchimento

online.

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL PROPONENTE:
Razdo Social*:

Nome fantasia:

CNPJ*:

Enderego da sede*:

Cidade*:

Estado*:

Numero de representantes legais*:
Nome do representante legal*:
CPF do representante legal*:
E-mail do representante legal*:

Telefone do representante legal*:

Género do representante legal*
() Mulher cisgénero

() Mulher Transgénero ou travesti
( ) Homem cisgénero

( ) Homem Transgénero ou transmasculino

‘:‘!"ﬁ . - GOVERNO FEDERAL
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() Pessoa N3o Binaria

() N&o informar

Raga/cor/etnia do representante legal*
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?*
()sim
() Néo

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

( ) Outra, indicar qual

Campo para anexar documento em pdf ou jpg

Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

Campo para anexar documento em pdf ou jpg

Cépia do documento pessoal com foto, que contenha RG e CPF, tais como carteira de
identidade, carteira nacional de habilitagdo - CNH, carteira profissional, certificado de
reservista, carteira expedida por 6rgdo fiscalizador profissional ou passaporte do(a)

representante legal da pessoa juridica.

e
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Curriculo do(a) proponente*: (Escreva aqui um resumo do curriculo destacando
as principais atuagdes culturais realizadas pelo grupo, coletivo, artista ou

arte-educador, com énfase nas experiéncias de atuagdo semelhantes & proposta

encaminhada.)

Portfélio do(a) proponente*: (haverd um campo para enviar o arquivo .pdf de até

10MB)

Para criar um portfdlio, junte, em arquivo Unico, fotos de eventos (com legenda
explicativa), copias de jornais, panfletos, e-flyers, print de divulgagdes em redes sociais,
links de videos ou de péginas de redes sociais ou sites de trabalho, certificados de
participagdo em cursos e/ou atividades diversas de cultura, cartas ou declaragdo de
reconhecimento do trabalho cultural, da pessoa ou coletivo, emitidas por entidades,
ong's, escolas, associagBes, dentre outros agentes que comprovem as realizagGes
culturais informadas no Mini Curriculo e atestem sua atuagdo cultural ha pelo menos
01 (um) ano em Peruibe - (Para a modalidade Il da categoria de Mostras e Festivais &

necessario comprovar 02 anos de atuagdo).

Informe aqui as redes sociais do grupo, coletivo, artista ou arte-educador ou links

demonstrativos de sua atuagdo cultural*:

Vao concorrer as cotas? Este campo deve ser preenchido considerando a ficha técnica do
projeto, de acordo com as exigéncias do item 4.1.2. (este campo é considerado
auto-declaratdrio)* (resposta tnica)

() Sim, pessoas negras

() Sim, pessoas indigenas

() Sim, pessoas com deficiéncia

() Ndo vou concorrer as cotas

Atengdo! Para fins da confirmagdo do direito as cotas, sera exigida a autodeclaragdo

assinada, conforme ANEXO 3, na etapa de habilitagdo conforme item 9 do edital.

(=2 Peruibe i BRafle

UNIAO € RECONSTRUGAO

ALDIR BLANC

V3o concorrer as pontuagdes bdnus? Este campo deve ser preenchido considerando a ficha
técnica do projeto, de acordo com as exigéncias do item 4.2. (este campo é considerado

io)* (resp

() Sim, mulheres cis

() Sim, pessoas trans

() Sim, composi¢do mista entre mulheres cis e pessoas trans

() Sim, proponentes com mais de 10 (dez) atuagdo cultural na cidade de Peruibe

() Sim, projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de
redugdo de impacto sécio ambiental

() Sim, projetos com ao menos 50% de a¢des abertas ao publico a serem realizadas
em dreas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em &reas de povos e comunidades
tradicionais (especificar local conforme ANEXO 13)

() N&o vou concorrer as pontuagdes bonus

Atengdo! Para fins da confirmagéo do direito a pontuagdo bénus em caso de pessoa
trans, serd exigida a autodeclaragdo assinada, conforme ANEXO 3, na etapa de

habilitagdo conforme item 9 do edital.

2. DADOS DO PROJETO - PLANO DE TRABALHO

Nome do Projeto:*

Qual categoria e modalidade ira concorrer?

( ) A - Produggo de Ag¢des Culturais - modalidade | - RS 6.000,00
() A- Produgdo de Agdes Culturais - modalidade Il - R$ 12.000,00
( ) B - Mostras e Festivais - modalidade | - R$ 10.000,00

( ) B - Mostras e Festivais - modalidade Il - R$ 40.000,00

Quais ativi efoup is estdo p no seu projeto?*

4o
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Categoria A - Produgdo de Agdes Culturais

(m} produgdo e/ou circulagdo de espetdculos, apresentagdes musicais, de circo, danga,
teatro, intervengdes e afins;

] apresentag@es ou vivéncias em culturas populares e tradicionais

(] produtos culturais tais como faixa ou dlbum musical, livro, entre outros

saraus, rodas de rima e batalhas de mc's

intervengdes e/ou exposi¢des de artes visuais

produgdes audiovisuais como clipes, curta metragens, etc.

0Oooao

oficina, curso, residéncias artisticas ou atividades formativas em geral

Categoria B - Mostras e Festivais

m} mostras de audiovisual

mostras de artes visuais ou artesanato

festivais de musica e/ou artes cénicas (danga, circo, teatro, performance)
festivais de culturas tradicionais

festivais literarios

0Oo0oo0oao

festivais tematicos, multilinguagens ou outros

Quais sdo as principais dreas de atuagao do projeto?*

(Marque entre 1 e 3 principais areas da cultura que seu projeto alcanga:)

() Arte de rua

( ) Arte e Cultura Digital
( ) Artes visuais

() Artesanato

() Audiovisual

() Biblioteca

() Cidadania Cultural

() Circo

() Cultura Afro-brasileira

() Cultura Alimentar

() Cultura de base comunitaria
() Cultura Caigara

() Cultura Cigana

( ) Cultura Indigena

() Cultura LGBTQIAP+

() Cultura Negra

() Cultura Popular

() Cultura Quilombola

(=4 Peruibe i BRafla
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() Cultura Tradicional ( ) Literatura
( ) Danga ( ) Meméria
() Design artistico ( ) Moda

( ) Economias da Cultura ( ) Museologia
() Feiras Culturais ( ) Museologia Comunitaria
( ) Festejos Tradicionais ( ) Mdsica

( ) Fotografia ( ) Patriménio Imaterial
( ) Games ( ) Patriménio Material
( ) Gastronomia ( ) Performance

() Gestdo Cultural ( ) Produggo Cultural

( ) Grafiti ( ) Roda de rima
() Hip Hop () Slam
() Teatro

Apresentagdo do projeto*:
Aqui vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto, ou seja, uma

apresentagdo breve do que vocé deseja realizar.

Relevéncia ou justificativa do projeto*:

Aqui vocé deve defender seu projeto, argumentar porque vocé acha que ele deve ser
contemplado! Algumas perguntas orientadoras que podem te ajudar: por que seu
projeto é importante para a sociedade? Para quem é importante? Se hd histérico de

realizagdo de seu projeto, conte-nos.

Detalhamento das A¢Bes*:

Aqui é o espago onde vocé deve detalhar as agdes propostas e seu formato. Nos conte
tudo sobre as a¢des que deseja realizar e liste os resultados que sejam quantificaveis.
Por exemplo: Realizagdo de 6 (seis) apresentagdes musicais; Realizagdo de exposicdo
com 25 (vinte e cinco) dias ou 2 (dois) meses de duragdo. No caso de realizagdo de
oficinas, estipular a carga horaria e apresentar metodologia e/ou contetdo. No caso

de Festivais, detalhe o seu formato, quantidade de atividades, etc. As agdes devem
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estar previstas dentro do cronograma de execugdo e seus custos e despesas devem

constar na planilha orgamentaria.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto*:

Aqui nos diga as informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo
do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de

publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona.

Local onde o projeto sera executado*:
Aqui vocé nos informa quais os locais onde vocé pretende realizar as atividades do seu

projeto, citando bairros e nomes dos locais, se ja souber.

Atengdo! Para obter a pontuagdo bénus referente a realizagdo do projeto em areas
periféricas (urbanas e/ou rurais) e/ou em areas de povos e comunidades tradicionais,
o projeto devera informar explicitamente os locais de realizagdo de acordo com a lista

constante no ANEXO 13.

de ibili preg: no projeto*

(Marque quais medidas de ac serdo ir adas ou estardo disponiveis

para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescrigdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia,
idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugdo Normativa MINC n2 10/2023).
Lembre-se que seu projeto deve prever ao menos uma medida de acessibilidade que
deve constar na planilha orcamentéria e/ou apresentar justificativa de como essas

medidas serdo desenvolvidas sem o uso de recursos financeiros.

Acessibilidade arquitetdnica*:
( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

( ) piso tatil;

!
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( ) rampas;
() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
() corrimdos e guarda-corpos;
() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
() assentos para pessoas obesas;
( ) iluminagdo adequada;
() Outra

() N&o havera acessibilidade arquitetdnica.

Acessibilidade comunicacional*:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;
( ) a audiodescrigdo;

() as legendas;

( ) alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

( ) Ndo havera acessibilidade comunicacional.

Acessibilidade atitudinal*:

() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

() formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas. Quais:

() Ndo havera acessibilidade atitudinal.
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Informe como essas didas de ibilidade serdo impl ou

disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.*
Apresente aqui como serdo realizadas as medidas de acessibilidade propostas pelo
projeto. Caso ndo conste em sua planilha orcamentdria as medidas de acessibilidade,

aqui é o espago para as devidas justificativas.

Seu projeto prevé a adogdo de medidas de reducdo do impacto socioambiental,

integradas e com a prop p os biomas e as

comunidades impactadas? (obrigatério para Modalidade Il da Categoria B (projetos

de R$ 40.000,00)*

()Sim
() Nao

Caso tenha respondido "sim" na questdo anterior, quais sdo as medidas de redugdo
do impacto socioambiental? (obrigatério para Modalidade Il da Categoria B
(projetos de R$ 40.000,00). Caso tenha respondido "ndo" na questdo anterior,

escreva apenas "ndo se aplica"*

Estratégia de divulgagdo*
Apresente aqui os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais, cartazes, midias impressas, radio, carro de som,

outras.

Equipe - Ficha Técnica e Curriculos *

Haverd um campo obrigatério para enviar o arquivo .pdf de até 10 MB e contendo a
ficha técnica com mini curriculo de até 20 linhas de cada integrante do projeto,
conforme modelo do ANEXO 4. Lembre-se que a comissdo de selegdo vai avaliar esse
material, entdo conte com o maximo de detalhes se a experiéncia das pessoas

envolvidas estd de acordo com as fungdes exercidas nesta equipe.
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ATENGAO: é importante constar na ficha técnica todas as fungdes necessarias para a
execugdo do seu projeto, mesmo que ainda ndo tenha sido definido o profissional que

atuard. Exemplo: Web Designer - A DEFINIR

Cronograma de Execugdo *

Havera um campo obrigatério para enviar o arquivo pdf de até 10MB contendo o
cronograma de desenvolvimento, conforme modelo do ANEXO 5, descrevendo os
passos a serem seguidos para execucdo do projeto. Importante constar as principais
etapas de preparagdo, realizagdo e pds produgdo, sinalizando com um X nos meses

que elas irdo acontecer.

0 projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais? *

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

( ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituigdo internacional

( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

() Cobranga de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do

financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.
O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?*
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(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitdrio por produto e
o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados

no projeto.)

Planilha Orgamentaria*

Haverd um campo obrigatério para enviar o arquivo .pdf de até 10MB contendo a
planilha orgamentdria detalhada, conforme modelo do ANEXO 6, informando todas as
despesas necessarias ao projeto. Importante constar os custos previstos com equipe,

materiais, despesas administrativas e outras necessidades para realizagdo do projeto.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: Caso queira, haverd um campo para enviar o
arquivo .pdf de até 10MB contendo documentos que auxiliem na andlise da proposta
e da equipe, tais como curriculos e portfdlios, entre outros documentos que achar

necessario.

LINKS COMPLEMENTARES Caso queira, informe links que auxiliem na andlise da

proposta e do grupo, coletivo, artista ou arte-educador envolvido.

4o
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e ANEXO 2 - DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
Essa declaragdio deve ser preenchida SOMENTE por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem CNP.
GRUPO/COLETIVO CULTURAL:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, declaram que s&o integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no
‘campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execugdo Cultural, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes,
receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

0s declarantes informam que n3o incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas no edital

NOME DO INTEGRANTE Endereco CPF ASSINATURAS

Peruibe, __de de 2024.
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ANEXO 3 - Declaragdo para A¢des Afirmativas

Para agentes culturais concorrentes s cotas para pessoas negras, indigenas ou pessoas com deficiéncia
e/ou para pontuagtio bonus para mulheres cis ou pessoas trans

Eu, CPF
ne, RG n? DECLARO para fins de
participagdo nos Editais da Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB Peruibe, que:

(assinale e preencha SOMENTE a opgéo que vocé se enquadra)
PARA FINS DE CONCORRER AS COTAS:

() Sou pessoa negra

() Sou pessoa indigena

() Sou uma Pessoa com Deficiéncia conforme CID n®
laudo médico em anexo

_____, constante no

() N3o vou concorrer as cotas
PARA FINS DE PONTUAGAO BONUS:
() Sou pessoa trans

() Ndo vou concorrer as pontuagdes bénus

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo
de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes
criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE

1. Em caso de Pessoa com Deficiéncia, a declaragdo devera estar acompanhada de laudo médico
< S3o consi pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagéo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdades
de condigdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3¢ e 42 do Decreto n.2 3.298/99, o
artigo 5¢ do Decreto n.2 5.296/2004, da Sumula n.2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica
(ST)), da Lei 12.764/2012 e da Lei n.2 13.146/2015.
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ANEXO 4 - Modelo de planilha de ficha técnica e curriculos

Nome do projeto:

Nome do proponente:

EDICAO 374 - ANO

ANEXO 6 - MODELO DE PLANILHA ORGAMENTARIA

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentdria indicando os custos do
projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as préticas de
mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utilizada, de
acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atengdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das préticas de mercado
convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementagdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagBes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na
planilha orgamentdria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais
itens seréo custeados com esse recurso.

Anilise da planilha orgamentaria

Os membros da comissdo de sele¢do vao avaliar se os valores informados pelo agente
cultural sdo compativeis com os pregos praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selegdo podem realizar a andlise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verificagdo.

Modelo de Planilha Orgamentéria
Nome do projeto:

Nome do proponente:

Valor
Item de despesa Quant L. Valor total
Unitério

(inserir linhas quantas forem necessarias) R$ 0,00
Ex. C &o de produgéo (1 i 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Ex. musicos/ instrumentistas (3 profissionais) 3 R$ 1,00 R$ 3,00
Ex. Locagéo de equipamento de som 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Ex. Transporte terrestre 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Ex. assessoria de imprensa e social midia 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Ex. Impresséo de cartazes 20 R$ 1,00 R$ 20,00
Ex. Despesas bancérias 1 R$ 1,00 R$ 1,00

GOVERNO FEDERAL

=2

ﬁéi-ﬁib_e MRt A I o [

UNIAO £ RECONSTRUGAO.

Nome Fungio no
projeto

CcPF

Enderego completo

Caracteristicas para cotas ou
pontuagio bonus

POLITICA NACIONAL
Ex. Produtor administrativo 1 R$ 1,00 R$ 1,00

Ex. Assessoria contébil 1 R$ 1,00 R$ 1,00

R$ 0,00

R$ 0,00

TOTAL GERAL R$ 30,00

(pessoa negra, indigens, pessoa com
deficencia, pessoa trans, mulher dis)

(inserir linhas quantas
forem necessérias)

curriculo de todos os integrantes da equipe listada acima (méximo 20 linhas cada curriculo)

Ficha técnica incompleta ou sem os curriculos ndo teré validade

AN covenno reorRaL
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ANEXO 5 - Modelo de Cronograma

Nome do projeto:

Nome do proponente:

Agdo Més1 ‘ Més2 ‘ Més3 ‘ Més 4 ‘ Més 5 ‘ Més6 ‘Més7‘ Més g ‘ Més9 ‘Mésm‘Mésn‘Mésﬂ

Pré produgéo

nos quais ela ira

cer)

(inserir quantas linhas forem necessarias)

Produgdo

*inserir todas as etapas de desenvolvimento o projeto, incluindo a elaborago e entrega do relatério de execugdo do projeto.

|=# Peruibe = <
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*o modelo sugerido pode ser adaptado conforme as necessidades do projeto
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ANEXO 7 - Modelo de declaragdo de enderego

Para pessoas que ndo possuem comprovante de enderego em seu nome

Eu, CPF n2

RG n2 DECLARO para fins de participagdo do projeto (nome do

projeto) inscrito no Edital (Nome do edital)

que o participante (nome do participante)

reside no enderego (inserir endereco

completo)

cujo comprovante anexado estd em meu nome.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de

declaragdo falsa pode acarretar em aplicagdo de sangdes criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

Assinatura do declarante

(a presente declaragéo so terd validade quando acompanhada de comprovante de endereco

em nome do declarante)
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ANEXO 8 - Declaragdo de enderego de referéncia

Para pessoas pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana, circense, populagdo
némade, itinerante ou outra situagcdo que néo consiga indicar o enderego regular.

Eu, CPF
ne, , RG n¢ DECLARO para fins de
participagdo nos Editais da PNAB Peruibe, que vivo na seguinte situacdo em que ndo
consigo indicar o enderego regular pelas caracteristica de minha atual moradia: (descrever)

Assim, declaro que resido em (indicar referéncia de
localidade) e ndo disponho de comprovante regular de residéncia pelas caracteristica de
minha atual moradia.

Declaro ainda que atuo na cidade de Peruibe e ndo estou concorrendo e nem sendo
contemplado como proponente em nenhum Edital da Politica Nacional Aldir Blanc em
outro municipio.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar em aplicagdo de sangdes criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

Assinatura do declarante
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ANEXO 9
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N2 [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL n? XX/2024 -, NOS TERMOS DAS LEIS N2 14.399/2022 (PNAB) E 14.903/2024
(MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA) E DOS DECRETOS N2 11.740/2023
(DECRETO PNAB) E 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1. O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL PROPONENTE, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N¢ DO
RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF ne [INDICAR N° DO CPF], residente e
domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as
seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1. Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo
de agdes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos das LEIS N2
14.399/2022 (PNAB) e 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA) e
dos DECRETOS N2 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROIJETO], contemplado conforme processo
administrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUGAO

4.1. A agdo cultural prevista no objeto deste termo dever3 ser realizada pelo agente cultural
de acordo com o projeto encaminhado, que passa a ser parte integrante deste termo, como
se nele estivesse transcrito.

5. RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de R$
[INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).
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5.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME
DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n® [INDICAR CONTA], para
recebimento e movimentagdo.

6. APLICACAO DOS RECURSOS

6.1. O dinheiro deverd ser mantido na conta exclusiva do projeto até o momento da sua
utilizagdo e esta conta ndo devera ser utilizada para outras finalidades durante a execugdo
do projeto.

6.2. O dinheiro devera ser investido imediatamente apds o recebimento e até o momento
em que for utilizado, em aplicagdes sem risco e com liquidez diaria como poupanga ou CDB.

6.3. Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizagdo prévia.
7. OBRIGAGOES
7.1. So obrigagdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:
| - transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

Il - orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de
informagdes dos recursos concedidos;

Il - analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestagdo de informagées
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV - zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;
V - adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimpléncia;

VI - monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 7.2.

7.2. Sdo obrigagbes do(a) AGENTE CULTURAL:
| - executar a agdo cultural aprovada;
11 - aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agdo cultural;

IIl - manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na
conta especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV - facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural
bem como o acesso ao local de realizagdo da agdo cultural;

V - prestar informagdes a [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio
de Relatério de Objeto da Execugdo Cultural apresentado no prazo méaximo de
[INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do repasse do recurso a conta do projeto
cultural;
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VI - atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] em até 5
dias Uteis a contar do recebimento da notificagdo;

VIl - divulgar o projeto conforme item 9 deste termo de execugdo cultural.

VIII - ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execugdo cultural;

IX - guardar a documentagdo referente a prestagdo de informagdes e financeira pelo
prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

X - ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI - encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢do ou
termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade
cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

8. SOBRE A EXECUCAO DOS PROJETOS

8.1. Os proponentes, na execugdo de seus projetos, devem observar os prazos previstos, em
especial:

| - O Termo de Execugdo Cultural tera duragdo de 12 (doze) meses a contar a partir
da entrada do recurso na conta do projeto. Este é o prazo limite para a entrega do
Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural (ANEXO 10).

Il - Durante a execugdo do projeto o proponente podera ser convocado a apresentar
um relatério parcial ou comparecer na Secretaria de Cultura e Turismo, com o intuito
de acompanhar o andamento do projeto ou proporcionar atividades de integragdo
com outros grupos ou politicas publicas.

8.2. Conforme estabelecido pelo art. 15 da Lei 14.903/2024 (Marco Regulatério do
Fomento), os recursos do Termo de Execucdo Cultural poderao ser utilizados para o
pagamento de:

| - prestagdo de servigos;

Il - aquisigdo ou locagdo de bens;

11l - remuneragdo de equipe de trabalho com respectivos encargos;

IV - didrias de viagem, para custear hospedagem, alimentagdo, transporte e
necessidades similares de integrantes da equipe de trabalho;

V - didrias para custear hospedagem, alimentagdo e transporte de equipe de
trabalho, independentemente do regime de contratagdo;

VI - despesas com tributos e tarifas bancérias;

VII - assessoria juridica, servigos contdbeis ou assessoria de gestdo de projeto;

VIII - fornecimento de alimentagdo para a equipe de trabalho ou para a comunidade
em que ocorre a execugdo da agdo cultural;
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IX - desenvolvimento e manutengdo de solugdes de tecnologia da informagdo;
X - assessoria de comunica¢do e despesas com divulgagdo e impulsionamento de
contetidos;
XI - despesas com manutengdo de espacos, inclusive aluguel, e com contas de dgua e
energia, entre outros itens de custeio;
XII - realizagdo de obras e de reformas e aquisicdo de equipamentos;
XIIl - outras despesas necessarias ao cumprimento do objeto da agdo cultural.

8.3. Outras informagdes a serem observadas na execugdo do projeto:

| - O projeto deverd ser executado conforme Plano de Trabalho, orgamento e
cronograma de execugdo aprovados.

Il - Caso vocé precise fazer alteragdes no projeto durante sua execugdo (como, por
exemplo, um item do or¢amento, a ficha técnica, o cronograma de atividade), vocé
deverd comunicar ao [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] para que a
alteragdo seja autorizada previamente, exceto quando se tratar do previsto no item
IV. Alteragdes que modifiquem a esséncia do projeto ndo serdo autorizadas.

Il - E importante que a alteragéo e a autorizagdo sejam registradas por escrito (e-mail
ou oficio).

IV - E permitida a modificacdo dos valores da planilha orgamentaria desde que seja
mantida dentro do limite de 20% (vinte por cento) e ndo haja mudanga no valor total
do projeto.

V - Os pagamentos devem ser feitos com o cartdo de débito da conta ou por meio de
transferéncias bancarias diretas ao beneficidrio (incluindo PIX). Assim, cada
pagamento corresponde a um movimento da conta bancéria, comprovando o destino
do dinheiro.

VI - Os pagamentos s6 devem ser efetuados pelo proponente apés a execugdo do
trabalho contratado.

VIl - Saques em dinheiro ndo serdo permitidos.
VIII - O uso de cartdo de crédito ndo estd autorizado.

IX - Os f di devem ser feitos um para cada

p de despesa cor e em seu exato valor. Sdo comprovantes
adequados para fundamentar o relatério financeiro os seguintes documentos fiscais:
nota fiscal, sempre que o fornecedor ou prestador de servigo for pessoa juridica; RPA
- recibo de pagamento a autdnomos, com as devidas demonstragdes dos valores dos
impostos e contribuigcdes devidos, cujo recolhimento é de exclusiva responsabilidade
do proponente; cépia dos contratos firmados, acompanhados de recibos, em casos de
locagdo de espagos, equipamentos ou semelhantes.

pelo p

8.4. O proponente sera o responsével exclusivo pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos e dos documentos que comprovem cada uma das
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despesas, que devem ser guardados pelo periodo de 5 (cinco) anos. Todos os documentos

deverdo ser digitalizados ou xerocopiados para garantir e preservar as informagdes contidas

nos mesmos.

8.5. As escolhas de equipe de trabalho e de fornecedores serao de responsabilidade do
proponente.

8.6. Nos casos em que o proponente seja pessoa juridica, seus dirigentes ou s0cios poderéo
receber recursos relativos a sua atuacg@o como integrantes da equipe de trabalho ou como
prestadores de servicos necessarios ao cumprimento do objeto.

8.7. O agente cultural podera ser reembolsado por despesas executadas com recursos
proprios ou de terceiros, desde que possam ser comprovadas mediante apresentagdo de
documentos fiscais validos e tenham sido realizadas em atividades previstas no plano de
trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor global do instrumento.

9. SOBRE A DIVULGAGAO DOS PROJETOS

9.1. Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos e suas a¢des
deverdo exibir as marcas do Governo Federal, da Prefeitura Municipal de Peruibe e do
Conselho Municipal de Cultura, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de
aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, e com orientagdes disponiveis no
site xxoooxxxxxxx (link), observando as vedagBes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das
Elei¢des) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

9.2. O proponente devera enviar para aprovagdo o material de divulgagdo em formato digital
com no minimo 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia de sua distribui¢do publica, a equipe de
comunicagdo da Prefeitura de Peruibe, através de email que serd disponibilizado
exclusivamente para este fim.

9.3. O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos deverd ser disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados no projeto.

10. SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS

10.1. O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da apresentagdo
de Relatério de Objeto da Execugdo Cultural (ANEXO 10), que deve evidenciar a realizagdo
do projeto com o cumprimento do seu Plano de Trabalho (realizagdo das atividades, agdes,
eventos, processo de desenvolvimento e/ou entregas dos produtos culturais).

10.2. Os procedimentos de prestagdo de contas dos projetos contemplados observardo a
Lei 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento) e o Art. 15 da Lei 14.399/2022, que
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dispdem sobre mecanismos de fomento e seus processos de prestagdo de contas,
observadas as exigencias legais de simplificac@o e de foco no cumprimento do objeto.

10.3. O proponente deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatdrio de Objeto
da Execugdo Cultural, conforme documento constante no ANEXO 10. O Relatdrio deve ser
apresentado até o fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural, ou seja, até 12 (doze)
meses apds o depdsito dos recursos na conta exclusiva.

10.4. O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural deverd conter:

| - a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - a comprovagdo de que foram alcangados os resultados da agdo cultural, que pode
ser feita por meio do envio de cdpias da divulgagdo e do registro das atividades (fotos
cagdo
da realizagdo (por exemplo, exemplares do produto cultural - caso haja -, listas de

ou videos, com legendas explicativas) além dos demais instrumentos de ve!

presenca, declaragdes de realizagdo, prints de publicagdes, matérias de imprensa,
depoimentos de participantes, etc).

10.5. A Secretaria de Cultura e Turismo ficard responsavel pela andlise do Relatério de
Objeto da Execugdo Cultural e devera elaborar parecer técnico em que concluird:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e, assim, aprovar sem ressalvas a presta¢do de contas,
quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto.
Il - por diligenciar o proponente, solicitando documentagdo complementar relativa
ao cumprimento do objeto ou o Relatdrio Financeiro da Execugdo Cultural, caso
considere os elementos contidos no Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural e na
documentagdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral
do objeto ou o cumprimento parcial justificado.
10.6. Apds o retorno das diligéncias mencionadas no item Il do item 11.5, a Secretaria de
Cultura e Turismo podera:
| - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada.
Il - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizagdo
da agdo cultural, mas verificada inadequagdo na execugdo do objeto ou na execugdo
financeira, sem ma-fé;
Il - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das
seguintes medidas, conforme Art. 21 da Lei 14.903/2024 (Marco Regulatério do
Fomento):

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto verificada;
oy GOVERNO FEDERAL
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b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de
fomento & cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e
quarenta) dias.

10.6.1. A decisdo de aprovagdo ou de rejeigdo de contas sera proferida no prazo maximo
de 360 (trezentos e sessenta) dias, contado da data de término de vigéncia do
instrumento.

10.6.2. As medidas previstas no item 11.6. poderdo ser aplicadas cumulativamente nos
casos de comprovada ma-fé.
10.7. O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido somente nas seguintes
hipéteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentincia de irregularidade na
execugdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os
elementos faticos apresentados.

10.7.1 No caso em que for solicitado, o Relatdrio de Execugdo Financeira deve conter:
| - Demonstrativo Financeiro das Despesas Realizadas (modelo no ANEXO 11).
Il - Extratos Bancarios.
Il - Extrato de Rendimentos
10.7.2. O prazo para apresentagdo do Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd de
60 dias contados do recebimento da notificagdo.

10.8. Para fins de andlise da prestagdo de contas, todas as notas e/ou recibos das despesas
realizadas poderdo ser solicitadas para consulta. Tais documentos deverdo ser guardados
por um periodo de 05 (cinco) anos para fins de verificacdo da correta utilizagdo dos recursos
recebidos pelo proponente, também por érgdos de fiscalizagdo externos.

10.9. Na hipétese de o julgamento da prestagdo de informagdes apontar a necessidade de
devolugdo de recursos, o agente cultural serd notificado para que exerca a opgdo por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentagdo de plano de a¢des compensatdrias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagdo de
plano de agBes compensatdrias.

10.9.1. A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do
instrumento afasta a reprovagdo da prestagdo de informagdes, desde que comprovada.
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10.9.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erdrio, vedada a aceitagdo de plano
de agBes compensatorias.

10.9.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erdrio, o
agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes
previstas na legislagdo.

11. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

11.1. A alteracdio do Termo de Execuc@io Cultural, caso necessria, sera formalizada por meio
de termo aditivo, salvo nas hipdteses estabelecidas pelo Art. 17 da Lei 14.903/2024. (Marco
Regulatério do Fomento).

11.2. A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessdria nas seguintes hipdteses:

| - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der
causa ao atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificagdo substancial do objeto.

11.3. Na hipétese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do objeto.

11.4. As alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no méaximo, 20% do valor total poderdo
ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas & administragdo publica em seguida, sem
a necessidade de autorizagdo prévia.

11.5. A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execugdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagdo prévia da administragdo publica.

11.6. Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessdrio termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento, ou seja, anotagdo ou registro administrativo.

12. TITULARIDADE DE BENS

12.1. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugdo da agdo cultural fomentada, desde que previamente aprovado e levando-se em
consideragdo as hipGteses elencadas no artigo 16 da Lei 14.903/2024, serdo de titularidade
do agente cultural desde a data da sua aquisi¢do.

12.2. Nos casos de rejei¢do da prestagdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do

bem, o valor pago pela aquisi¢do serd computado no célculo de valores a devolver, com
atualizagdo monetaria.
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13. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
13.1. O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:
| - extinto por decurso de prazo;

I - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipéteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;
c) violagdo da legislagdo aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execugdo;
e) ma administragdo de recursos publicos;
f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;
g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagBes decorrentes da
fiscalizagdo;
h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.
13.2. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.
13.3. Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario,
deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade n3o sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.
13.4. Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel
ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.

14. VIGENCIA

14.1. A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
duragdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO
DE PRORROGACAO].
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15. PUBLICAGAO

15.1. O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado no [INFORMAR ONDE SERA
PUBLICADO]

16. FORO

16.1. Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer ddvidas relativas ao presente
Termo de Execugdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgdo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO 10
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execugdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega deste relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais

resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das agdes planejadas ndo foi feita.

() As agdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. A¢des desenvolvidas
Descreva as agdes desenvolvidas, , datas, locais, horérios, etc. Fale também sobre
eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis

impactos nas metas acordadas.

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgdo musical, produgao grafica etc.
()Sim
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() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
( ) Publicagdo

() Livro

() Catélogo

() Live (transmiss&o on-line)

() Video

( ) Documentério

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

(1) Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

() Show musical

() Site

( ) Mdsica

( ) Outros:

3.1.2. Como os p idos ficaram is para o publico apés o

fim do projeto?

Exemplos: publicagBes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele

|=# Peruibe
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(Vocé pode marcar mais de uma opgao).
( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.
( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e anilises sobre o contexto de atuagdo.
( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.
() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
( ) Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.
() Atuou na preservagdo, na prote¢do e na salvaguarda de bens e manifestagdes

culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presengas. Em caso

de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugdo do projeto?
()Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que particip da 3o do projeto:
Pessoa Municipio
Nome do | Fungdo no Pessoa com
CPF/CNP) | negra ou de
profissional/empresa | projeto deficiéncia?
indigena? residéncia
12345678
Ex.: Jodo Silva Cineasta Sim. Negra | Ndo
9101
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6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.
() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).
Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma as agdes e ativit pr iais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com ag¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
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( )Equipamento cultural piblico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espago cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

6.7 Cite em quais locais e territérios do municipio o projeto teve ac¢des executadas:
Liste o equipamento/local, o territorio/bairro em que ele estd e qual agdo foi

executada.

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. QUESTIONARIO SOCIO CULTURAL DO PROPONENTE
Qual o seu grau de escolaridade?*
() Nao tenho Educagao Formal
( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto
( ) Ensino Médio Completo
(') Curso Técnico Completo
( ) Ensino Superior Incompleto
( ) Ensino Superior Completo
( ) Pés Graduagdo Completo

() Pés-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos dltimos 3
meses?*

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos dltimos 3 meses. O salrio minimo

de 2024 é de RS 1.412,00.)
( ) Nenhuma renda.
( ) Até 1 salario minimo
( ) De 1 a 3 saldrios minimos
( ) De 3 a 5 saldrios minimos
( ) De 5 a 8 salarios minimos
() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficidrio de algum programa social? *
() Nao

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestagdo Continuada

( ) Outro, indicar qual:

Qual a sua principal fungio/profissdo no campo artistico e cultural?*

) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

) Curador(a), Programador(a) e afins.

) Produtor(a)

) Gestor(a)

) Técnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

) Outro(a)s:

9. TGPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores,

se houver.

10. ANEXOS
Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenga, relatério fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de

divulgagdo do projeto, entre outros.
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Peruibe, de de 2024.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ey
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ANEXO 11 - Modelo de Relatdrio de Execug3o Financeira
Nome do projeto:
Nome do proponente:
Ne do Termo de Execugdo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor recebido pelo projeto:

Item de despesa Data da Fornecedor / Tipo de N. documento Tipo de Valor da despesa
(conforme planilha | despesa prestador de documento pagamento (pix,
orgamentaria aprovada) servigo (NFe, Recibo, transferéncia,
RPA) débito)

Anexar Extratos Bancérios e Extrato de Rendimentos.

Perube, _ de de 2024,

Assinatura do proponente responsavel

A covenno reoemat
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ANEXO 12 - Modelo de declaragdo de opgdo de municipio

Eu, CPF

ne, RG n® proponente do projeto

selecionado DECLARO para fins de recebimento dos

recursos referentes ao Edital (Nome do edital)

que atuo na cidade de Peruibe e ndo estou sendo contemplado como proponente em

nenhum Edital da PNAB em outro municipio.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de

declaragdo falsa pode acarretar em aplicagdo de sang¢@es criminais.

Peruibe, de de 2024.

Assinatura do declarante
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ANEXO 13

Regides consideradas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou areas de povos e comunidades
tradicionais do municipio de Peruibe para fins de pontuagdo bénus

Para fins da Politica Nacional Aldir Blanc, sdo considerados bairros e regides periféricas
(urbanas e/ou rurais), ou areas de povos e comunidades tradicionais no municipio de

Peruibe:

1. REGIAO OASIS ( Imperador, Parque Turistico, Oasis, Sao Jos¢, Casablanca (todos
pos linha), Jardim S&o Francisco).

2. REGIAO JARDIM PERUIBE (Jardim Peruibe, Jardim Brasil, Jardim Los Angeles,

Novo Horizonte, Jardim Itatins).

REGIAO VENEZA (Jardim Veneza, Manacas dos ltatins, Chacara Séo Jodo, Jardim

Europa).

4. REGIAO EUCALIPTOS (Estancia Santa Isabel, Estancia dos Eucaliptos).

REGIAO CARAGUAVA (Cidade Balnearia Nova Peruibe, Caraguava, Caraminguava,

llha Grande).

REGIAO DO ROMAR (Vila Romar, Jardim Jangadas (pés-linha), Ribamar

(pds-linha), Sdo Joao Batista Il e Ill (pds linha), Arpoador (pos-linha), Nova Peruibe

o4

2

(pds-linha), Continental, Trés Marias — todos p6s linha)

~

SAO JOSE Il (Pérola Negra, Imperador (pos-linha), Sao José (pos-linha), Sao Luiz,
Josedy (pds-linha), Jardim Somar, Estancia Sao Marcos, Jardim Marcia).

. VILA ERMINDA (Ant6nio Novaes, Bairro dos Prados, Jardim dos Prados, Vila
Erminda, Jardim Somar (pés-rodovia), Vatrapua, Parque do Trevo, Recreio Santista,

®

Estancia Ledo Novaes, Chacaras Tamoio).
. AREA RURAL (Vila Peruibe, Chécara Séo Francisco, Bananal, Bambu, Guaxiru,
Guanhanhé, Cossoca).
10. GUARAU (Barra do Una, Barro Branco, Balneério Garga Vermelha, Quinta do
Guarau, Perequé, Prainha, Paraiso).
. TERRITORIOS INDIGENAS (Terra Bananal Terra Piagaguera — incluindo todos os

©

territorios de povos indigenas de Peruibe).
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2024 SMCE

CONCESSAO DE BOLSAS CULTURAIS DE PESQUISA E/OU APRIMORAMENTO
ARTISTICO-CULTURAL

SELEGAO DE PROPOSTAS PARA FIRMAR TERMO DE BOLSA CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N¢ 14.399/2022)

A Prefeitura Municipal de Peruibe, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes,
torna publico o presente Edital de SELECAO DE PROPOSTAS VOLTADAS A CONCESSAO DE
BOLSAS DE PESQUISA E/OU APRIMORAMENTO ARTISTICO-CULTURAL PARA FIRMAR TERMO
DE BOLSA CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA — PNAB apresentados por agentes culturais de Peruibe, com base nas Leis
Federais 14.399/2022 (Lei da PNAB) e 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a
Cultura), nos Decretos 11.740/2023 (Regulamentagio PNAB) e 11.453/2023 (Decreto do
Fomento & Cultura) e na Instrugdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Acdes
Afirmativas e Acessibilidade).

Neste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentragdo,
descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a implementagdo de agdes
afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n? 11.740/2023 (Decreto de
Regulamentagdo da PNAB), em seu artigo 11.

As inscrigdes estardo abertas a partir das 8 horas do dia 16/10/2024 até as 23:59 horas do
dia 04/11/2024 no link https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe

A despesa correra a conta da dotagdo orgcamentdria municipal de Peruibe, indicada na
fungdo programatica/atividade 02.30.01.13.392.0006.2190 - RECURSOS Fonte 05- Federal.
LEI ALDIR BLANC II.

Os documentos relacionados a seguir integram este EDITAL e estdo disponiveis no enderego
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

ANEXO 1 — Formulario de Inscrigdo

ANEXO 2 - Declaragdo de Representagéo de Coletivo

ANEXO 3 — Declaragdo para A¢des Afirmativas

ANEXO 4 — Modelo de Cronograma

ANEXO 5 — Modelo de Declaragdo de Enderego

ANEXO 6 — Modelo de Declaragdo de Enderego de Referéncia
ANEXO 7 — Termo de Bolsa Cultural

ANEXO 8 - Relatorio do Bolsista

ANEXO 9 — Declaragdo de opgdo de municipio

ANEXO 10 - Listagem das dreas periféricas (urbanas e/ou rurais) e dreas de povos e
comunidades tradicionais

P
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1. DE QUE TRATA ESTE EDITAL?

1.1. O objeto deste edital é a concessdo de bolsas culturais para iniciativas voltadas a
realizagdo de projetos de pesquisa e/ou aprimoramento artistico-cultural, propostas por
agentes culturais, artistas, produtores culturais, arte-educadores, grupos e coletivos
artisticos e culturais no municipio de Peruibe.

1.2. O valor total disponibilizado para este Edital é de R$50.400,00 (cinquenta mil e
quatrocentos reais), sendo 12 (doze) propostas contempladas com o valor de R$4.200,00
(quatro mil e duzentos reais) cada.

1.2.1. Os recursos financeiros serdo liberados em parcela tnica correspondente ao valor
integral do apoio financeiro concedido a cada projeto selecionado, por ocasido da
assinatura do Termo de Bolsa Cultural.

1.2.2. Sobre o valor total repassado pelo municipio ao agente cultural ndo incidird
Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servigos.

1.2.3. As bolsas culturais para projetos de pesquisa, de intercdmbio cultural ou de
aprimoramento artistico a serem contemplados por este edital sdo consideradas bolsas
de pesquisa, ficando assim isentas do imposto de renda, nos termos do art. 26 da Lei n®
9.250, de 1995.

1.3. A tabela abaixo apresenta como serdo divididos os recursos deste edital de forma
resumida:

Quantidades previstas | Valores por proposta Valor Total

12 RS 4.200,00 RS 50.400,00

12 propostas | | Rr$ 50.400,00

1.4.  As propostas podem contemplar como objeto no minimo 01 (uma) das seguintes
atividades e agdes culturais:

a) Educagdo patrimonial: realizagdo de estudos formais e ndo formais de
agentes culturais em instituicdes das artes, culturas, gestdo e voltados para
manutengdo, conservagdo, restauro, tombamento e registro, promogdo,
valorizagdo da meméria e outras agdes voltadas ao patriménio material e
imaterial, historico e artistico-cultural.

b

de pesquisa

Formagdo artistica, técnica e p re
estudos e pos-graduagbes de agentes culturais em instituicdes de formagdo,
artes, cultura, e economia da cultura e criativa, de ensino formal, ndo formal,
e outras entidades nacionais ou internacionais;
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Formagdo para Povos e Comunidades Tradicionais - PCTs: realizagdo de
pesquisa, estudos e aprimoramento de agentes culturais de povos e
comunidades tradicionais, junto a institui¢des publicas ou privadas, coletivos
ou em territérios de interesse do tema, voltados para manutengdo e
valorizagdo da memoria e continuidade das praticas culturais de Povos e
Comunidades tradicionais da regido de Peruibe.

d) Formagdo em politica e gestdo cultural: pesquisa e estudos em instituicdes
de gestdo publica e privada para as artes e cultura, parcerias com a sociedade
civil e gestdo para a economia da cultura, de ensino formal, ndo formal, e
outras entidades nacionais ou internacionais

e) Intercambios e residéncias artisticas, técnicas ou em gestdo cultural:

i) Intercdmbio: troca de experiéncias e conhecimentos entre pessoas e
grupos no ambito municipal, regional, estadual, nacional e/ou
internacional, a partir da identificagdo de interesses comuns

ii)  Residéncia artistica: processo de criagdo e experimentagdo
influenciado pela troca com outros artistas, a comunidade e, em
alguns casos, com curadores, criticos de arte, professores e galeristas.

iii)  Residéncia técnica ou em gestdo cultural: propostas de apoio e
incentivo ao aprimoramento tedrico e prético relacionado as
diferentes dreas de atuagdo por profissionais do campo da cultura em
formag@o ou ja consolidados.

020

f) Outros objetos relacionados ao aprimoramento técnico/artistico e a
pesquisa, a serem validados pela Comissdo de Selegdo.

14.063

1.4.1. As propostas deverdo obrigatoriamente apresentar o detalhamento do objeto,
destacando a importancia da pesquisa, intercdmbio e/ou aprimoramento, conforme
ANEXO 1. O ndo envio dessas informagGes impactard a avaliagdo dos critérios
elencados no item 8.2.

1.5. As propostas contempladas deverdo ser executadas no prazo maximo de até 12
(doze) meses, a contar do recebimento dos recursos.

1.6.  Ficam garantidas cotas obrigatdrias conforme detalhado no item 4 deste edital.

1.7. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

1.8. Cada proponente podera concorrer neste edital com, no maximo, 01 proposta, e ser
contemplado conforme as regras estabelecidas nos itens 9.13 a 9.17.

1.8.1. Uma mesma proposta sé podera ser inscrita uma Unica vez. Caso haja mais
de uma inscrigdo, sera considerada para avaliagdo apenas a ultima realizada.

P
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1.9. Este edital podera ser suplementado e ter o nimero de vagas ampliado, caso haja
interesse publico e disponibilidade orcamentaria suficiente.

2. QUEM PODE PARTICIPAR?
SOBRE O PROPONENTE

2.1. Pode se inscrever neste Edital como proponente pessoas fisicas residentes na cidade de
Peruibe, comprovadamente, ha pelo menos 01 (um) ano.

2.1.2. Sera obrigatéria a comprovagdo de atuagdo no campo da cultura, na cidade de
Peruibe, ha pelo menos 01 (um) ano, por meio do envio de seu portfdlio.

2.2. Se a pessoa proponente for travesti, mulher trans, homem trans ou pessoa ndo-binaria,
tem direito a solicitar o uso de seu nome social na comunicagdo realizada por este
chamamento publico, como previsto no artigo 32 do Decreto Federal n 8.727, de 28 de abril
de 2016. A solicitagdo pode ser feita ja no FORMULARIO DE INSCRIGAO bastando para isso
inserir o NOME SOCIAL no campo especifico.

2.3. Fica vedada a inscrigdo concomitante, em todos os Editais da PNAB Peruibe (01/2024,
02/2024, 03/2024, 04/2024 e 05/2024), de propostas em que uma mesma pessoa figure
como proponente pessoa fisica em um projeto e legal da pr pessoa
a em outro. Neste caso, apenas a ultima inscrigdo serd considerada para andlise.

0-629-4230-b

3. QUEM NAO PODE PARTICIPAR?
3.1 N3o podem se inscrever neste Edital proponentes que:

| - estejam diretamente envolvidos na etapa de proposi¢do técnica da minuta deste
edital, na etapa de analise das propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam servidores publicos efetivos, comissionados ou cedidos do Municipio de
Peruibe;

11l - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, de servidores publicos de drgdos responsaveis pelo edital que
tiverem atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anélise de mérito cultural
ou na etapa de julgamento de recursos;

IV - sejam membros do Poder Legislativo (Vereadores, Deputados e Senadores), do
Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotores, Procuradores); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros), bem
como seus conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

V - estejam inadimplentes com a Prefeitura Municipal de Peruibe, durante consulta na
etapa de habilitagdo.

Pac
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3.1.1. Os parentes de que trata os itens Ill e IV sdo: pai/mae, filho/filha, avé/avo,

neto/neta, irmdo/irm3, padrasto, madrasta, enteados, genro/nora, sogro/sogra, avds e
avds do conjuge.

3.3. A participagdo de proponentes no Comité de Acompanhamento da PNAB ou nas
audiéncias e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de
elaboragdo do edital de que trata o inciso | do item 3.1.

3.4. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de
concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 3.1.

4. AGOES AFIRMATIVAS E ACESSIBILIDADE
COTAS
4.1.  Ficam garantidas cotas neste edital, na seguinte divisdo:

| - no minimo 25% das propostas contempladas para pessoas negras (pretas e pardas);

II - no minimo 10% das propostas cor para pessoas indij 3

11 - no minimo 5% das propostas contempladas para pessoas com deficiéncia;

IV - no minimo 20% das propostas contempladas para agentes residentes em areas

periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em areas de povos e comunidades tradicionais - PCTs.

4.1.1. A aplicagdo dos percentuais sobre o numero das vagas para o
estabelecimento das cotas foi realizado conforme § 22 do art. 62 da Instrugdo
Normativa MINC N2 10/2023, que estabelece que na hipétese de quantitativo
fracionado para o nimero de vagas reservadas em cada modalidade, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), gerando a seguinte

tabela:
vacaspara | SOTAS | coraspapa | COTASPARA| gpens
PARA PESSOAS TOTAL DE
MPLA pessons | PESSOAS com | PERIFERICas | TOIC
CONCORRENCIA| \ceone | INDIGENAS | o encia|  OUPCTS
5 3 1 1 2 12

4.1.2. Para ter direito as cotas, os agentes culturais deverdo assinalar em local
indicado no formulario no momento da inscrigdo.

4.1.2.1. Caso seja contemplado, sera solicitada na etapa de habilitagdo a
Declaragdo para AgGes Afirmativas conforme ANEXO 3.

4.1.2.2. Em caso de Pessoas com Deficiéncia, as declaragdes mencionadas no
item 4.1.2.1. deverdo estar acompanhadas de laudos médicos
correspondentes, conforme consta no ANEXO 3.

N-‘
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4.1.2.3. Em caso de proponentes que estejam representando grupos ou

coletivos, todos os integrantes que forem listados no ANEXO 2 e que
atenderem aos requisitos solicitados, devem se autodeclarar.

4.1.3. Para ter direito as cotas referente a realizagdo do projeto em areas
periféricas (urbanas e/ou rurais) e/ou em d&reas de povos e comunidades
tradicionais, o proponente deverd comprovar que reside em um dos locais de
realizagdo de acordo com a lista constante no ANEXO 10.

4.1.4. Em caso de proponentes que estejam representando grupos ou coletivos,
podem concorrer as cotas desde que tenham alguma das composigdes abaixo:

| — Pessoas Negras (pretas e pardas): um minimo de 50% de pessoas negras em
grupos ou coletivos com até 5 pessoas, ou minimo de 4 pessoas negras em
coletivos com mais de 5 pessoas;

Il = Pessoas Indigenas: no minimo 1 pessoa indigena em grupos ou coletivos com
até 5 pessoas, ou minimo de 2 pessoas indigenas em coletivos com mais de 5
pessoas;

Il - Pessoas com Deficiéncia: no minimo 1 pessoa com deficiéncia em grupos ou
coletivos com até 5 pessoas, ou minimo de 2 pessoas com deficiéncia em
coletivos com mais de 5 pessoas.

4.1.5. Cada projeto deverd definir, no momento da inscrigdo, em qual cota ird
concorrer, podendo concorrer em apenas uma.

4.1.5.1. Projetos com composi¢des mistas, conforme item IV do item 4.1.2.,
devem assinalar a cota com maior representagéo dentro do coletivo.

4.1.6. Concorréncia concomitante

As primeiras vagas a serem preenchidas serdo aquelas ja destinadas para ampla
concorréncia. Os agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota
suficiente para serem selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ndo ocupardo
as vagas destinadas as cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla
concorréncia. Neste caso, a vaga da cota ficard para o préximo colocado optante
pela cota.

Caso aumente o nimero total de vagas em decorréncia de aumento no valor total
destinado para esse edital, esse procedimento descrito permanecera o mesmo e as
vagas serdo adicionadas de forma a manter as porcentagens descritas no item 4.1.

4.1.7. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida
deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagdo.

4.1.8. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em ndmero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes deverd
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ser destinado inicialmente para a préxima categoria de cotas com maior
concorréncia, e assim sucessivamente.

Caso ndo haja propostas aptas (que atingirem a pontuagdo minima) em outra
categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a
ampla concorréncia, ou seja, para os demais candidatos aprovados, de acordo

com a ordem de classificagdo.

4.1.9. As cotas somente serdo consideradas para as propostas classificadas na
pontuagdo minima, conforme item 8.5 deste edital.

PONTUAGOES BONUS

4.2. Ficam estabelecidas pontuagdes bénus, conforme detalhado no item 8.3. deste
edital, para os seguinte casos:

1 - proponentes mulheres cis ou pessoas trans;

Il - proponentes que tenham mais de 10 (dez) anos de atuagdo cultural na
cidade de Peruibe, que deverd ser comprovado por meio de portfdlio de
trajetoria;

4.2.1. Para obter as pontuagdes bdnus como pessoa trans, de que trata o item 4.2, os
agentes culturais deverdo assinalar em local indicado no formuldrio no momento da
inscrigdo.

4.2.1.1. Caso seja contemplado, sera solicitada na etapa de habilitagdo a
autodeclaragdo de que trata o ANEXO 3.

4.2.1.2. Em caso de proponentes que estejam representando grupos ou
coletivos, todos os integrantes que forem listados no ANEXO 2 e que
atenderem aos requisitos solicitados, devem se autodeclarar.

4.2.2. Em caso de proponentes que estejam representando grupos ou coletivos, podem
concorrer as cotas desde que tenham alguma das composi¢des abaixo:

| — Mulheres Cis: um minimo de 50% de pessoas mulheres cis em grupos ou
coletivos com até 8 pessoas, ou minimo de 4 pessoas mulheres cis em grupos ou
coletivos com mais de 5 pessoas;

Il - Pessoas Trans: no minimo 2 pessoas trans em grupos ou coletivos com até 5
pessoas, ou minimo de 3 pessoas com deficiéncia em grupos ou coletivos com mais
de 5 pessoas;

1l - Grupos ou coletivos cuja soma das pessoas que tém direito a pontuagdo bénus
seja a maioria de sua composigdo.

P
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4.2.3. Todas as pontuagbes bonus a que as propostas tém direito se somardo até a
pontuagdo maxima apresentada no item 8.3.1.

4.2.4. As pontuagbes bonus somente serdo concedidas para as propostas classificadas na
pontuagdo minima, conforme item 8.5 deste edital.

ACESSIBILIDADE

4.3. O resultado das pesquisas e aprimoramentos artistico culturais podem contar com
medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e/ou comunicacional, compativel com as suas
caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

5. ETAPAS DO EDITAL

5.1. Este edital é composto pelas seguintes etapas:
| — Inscrigdes — etapa de apresentacdo das propostas pelos agentes culturais
Il - Saneamento de falhas — etapa de diligéncias de documentos e arquivos

Il - Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona as propostas

IV — Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo

V — Assinatura e celebragdo do Termo de Bolsa Cultural — etapa em que os agentes
culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Bolsa Cultural

6. INSCRICOES

6.1. O Departamento Municipal de Cultura de Peruibe receberd inscri¢des de propostas
no periodo de 16/10/2024 a 04/11/2024, virtualmente por meio do preenchimento de
formuldrio eletrdnico disponivel no enderego https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

6.1.1. Proponentes que precisarem de apoio na inscrigdo, deverdo realizar
agendamento para os plantdes de atendimento que serdo divulgados pela Secretaria
de Cultura e Turismo. Os agendamentos poderdo ser feitos através do telefone 13
99668-1171 ou pelo email pnabperuibe@gmail.com e o atendimento sera feito
presencialmente, mediante disponibilidades de horario.

6.2. O agente cultural deve encaminhar a documentagdo obrigatdria, contendo os dados
do proponente, do concorrente e da proposta:
l. Formuldrio de inscrigdo (ANEXO 1A);
1. Cépia do documento pessoal com foto* (que contenha RG e CPF, tais

como carteira de identidade, carteira nacional de habilitagdo - CNH,
carteira profissional, certificado de reservista, carteira expedida por
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6rgdo fiscalizador profissional ou passaporte do proponente, ou do (a)
representante do coletivo).

.  Declaragdo de representagdo de coletivo conforme ANEXO 2
(quando for o caso).

6.2.1. No formulario de inscricdo havera campos especificos para o upload de
Cronograma (ANEXO 4) e Portfélio.

6.3.  Cada proponente podera inscrever até 01 (um) projeto neste Edital.

6.4. O agente cultural proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, contetdo dos arquivos e informagdes de sua proposta.

7. [ETAPA DE SANEAMENTO DE FALHAS

7.1. Encerrado o periodo de inscri¢do, a Secretaria de Cultura e Turismo publicara no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/ no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a lista
das propostas inscritas deferidas e indeferidas. Serdo casos de indeferimento, por exemplo,
inscrigdes incompletas, documentos ou anexos ndo enviados, rasurados, ilegiveis ou sem
assinatura e/ou propostas enviadas em duplicidade.

7.1.1. A Comissdo de Analise de Documentagdo, composta por servidores da
Prefeitura Municipal, convocard os Proponentes com inscrigdes indeferidas para
sanar as eventuais falhas no envio dos arquivos obrigatérios, que deverdo ser
apresentados no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis da convocagao.

7.2 Apods analise de saneamento de falhas, a lista final de propostas deferidas e indeferidas
sera publicada no Didrio Oficial Municipal e no site
htt, 'Www.per ov.br/pnab-peruibe,

7.3. As propostas deferidas serdo enviadas para a etapa de selegdo.

8. ETAPA DE SELEGAO - Anélise de mérito cultural

8.1. Entende-se por analise de mérito cultural das propostas a etapa de avaliagdo qualitativa
e atribui¢do de notas, realizada de forma comparativa entre propostas, levando-se em
consideragdo suas caracteristicas e o contexto social em que se insere.

8.2. As propostas serdo avaliadas de acordo com os critérios e respectivas notas abaixo
indicados:

Identificagdo do Critério Descrigdo do Critério Pontuagdo Méaxima
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Qualidade do Projeto - Coeréncia
do objeto, objetivos e justificativa
do projeto - A analise devera

A considerar se o conteudo do
projeto apresenta, como um
todo, coeréncia, observando o
objeto e a justificativa

até 10 pontos

Relevancia do projeto para o
cenario cultural de Peruibe - A
analise devera considerar, para

B fins de avaliacio e valoracdo, se a
acgio contribui para o
enriquecimento e valorizacio da
cultura de Peruibe

até 10 pontos

Aspectos de integracio
comunitaria do projeto -
considera-se, para fins de
avaliacgio e valoracgio, se o
projeto apresenta aspectos de

c integracdo comunitaria, em
relac@o ao impacto social para a
inclusao de pessoas com
deficiéncia,idosos e demais
grupos em situagio de histérica
vulnerabilidade econémica/social

até 10 pontos

Trajetoria artistica e cultural do
agente cultural - Sera
considerado para fins de analise a
D trajetéria do agente cultural, com
base no curriculo e
comprovacges enviadas
juntamente com o projeto

até 10 pontos

Promogao de Diversidade -
considera-se, para fins de
avaliac@o e valoracio, se o
projeto apresenta estratégias que
E promovem a diversidade
étnico-racial, de género, de
orientagao sexual, de integragao
de pessoas com deficiéncia, entre

até 10 pontos

outras

Cada pergunta devera ser com a escala de a seguir:
Ausente 0
Insuficiente 2
Razodvel 4
Bom 6
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8.3. Serdo adicionadas as seguintes pontuagdes bonus, conforme estabelecido pelo item 4.2.
deste edital:

PONTUACOES BONUS

Descrigio da Pontuagio Bonus Pontuagio Banus

Grupos ou coletivos com mulheres cis ou pessoas trans com a respectiva
composigao, conforme item 4.2.2, ou composta majoritariamente pela soma 1
das duas.

Proponentes que tenham mais de 10 (dez) atuagdo cultural na cidade de
Peruibe, conforme item 4.2.

8.3.1. A pontuagdo bdnus consiste em, no maximo, 2 (dois) pontos a serem
somados com a nota obtida na analise de mérito cultural.

8.3.2. A pontuagdo bdnus ndo serd considerada para a soma da nota de
classificagdo. Deste modo, sé poderdo receber as pontuagdes bénus as propostas
que obtiverem pontuagdo minima conforme previsto no item 8.5.

8.4. Cada proposta inscrita poderd obter o maximo de 50 (cinquenta) pontos mais as
pontuagdes bonus a que tiver direito.

8.5. A nota minima para classificar as propostas sera de 25 (vinte e cinco) pontos, ou seja,
50% da pontuagdo prevista no item 8.4.. Propostas que obtiverem notas inferiores serdo
desclassificadas.

8.6. A andlise de mérito das propostas culturais serd realizada por Comissdo de Selegdo
formada por pareceristas externos contratados especificamente para este fim.

8.7. Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciagdo das propostas quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo da proposta;

Il - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural
proponente ou concorrente, ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

P
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8.7.1. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve
comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados serdo considerados nulos.

8.7.2. Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai/mae, filho/filha, avo/ave,
neto/neta, irm3o/irmd, padrasto, madrasta, enteados, genro/nora, sogro/sogra, avds
e avos do conjuge.

8.8. O resultado da fase de andlise de mérito cultural das propostas sera publicado no site

8.8.1. A publicagdo do resultado da fase de analise de mérito cultural serd composta
pela lista de propostas contempladas, suplentes, classificadas e desclassificadas em
ordem decrescente de pontuagdo.

8.9. Contra a decisdo da etapa de mérito cultural caberd recurso destinado a Comissdo de
Selegdo.

8.10. Os recursos de que tratam o item 8.9 deverdo ser enviados por formuldrio
disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, a contar do dia da publica¢do do resultado.

8.11. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

8.12. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera

divulgado no Diario Oficial Municipal e no site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/

9. ETAPA DE HABILITACAO

9.1. Entende-se por Habilitagdo a fase de apresentagdo e andlise dos documentos do
proponente, descritos no item 9.2, e de confirmagdo do direito as cotas, a ser realizada ap6s
a etapa de andlise de mérito cultural das propostas contempladas.

9.2. Os proponentes das propostas contempladas deverdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da publicagdo final da andlise de mérito cultural, apresentar os seguintes
documentos, conforme sua natureza juridica:

9.2.1. PESSOA FiSICA

| - certidao negativa de debitos federais e Divida Ativa da Uniao - CND - emitir

em: https: gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-regularidade-fiscal

1l - certid3o negativa de debitos estaduais - emitir em:
https://www10.fazenda.sp.gov.br/Cer b/Pages/EmissaoCertidaol asp
x

Il - confirmagdo de adimpléncia realizada mediante consulta do
Departamento de Cultura junto a Fazenda Municipal.

IV - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT - emitir em:
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

Pac
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V - copia de comprovantes de enderego do proponente, sendo um de pelo
menos 01 ano atrds, e outro de até 2 meses, comprovando a residéncia em
Peruibe do proponente.

VI - comprovante de conta bancéria em nome do proponente (comprovante
da conta, ou cépia do cartdo onde conste os dados da conta ou extrato
bancério).

VIl - declaragdo de opgdo de municipio conforme ANEXO 9, atestando que o
proponente receberd recursos municipais da PNAB apenas no municipio de
Peruibe.

9.2.1.1. Proponentes Pessoa Fisica que sejam pertencentes a comunidade
indigena, quilombola, cigana, circense, populagdo némade, itinerante ou
outro contexto em que ndo consiga indicar o enderego completo, podem
informar endereco de referéncia conforme ANEXO 6.

9.3. As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes negativas, desde

que nao haja referencia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentosjuridicos com
a administracdo publica.

9.4. Caso o agente cultural proponente esteja em débito com o municipio de Peruibe e/ou
com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

9.5. Os documentos encaminhados serdo analisados por comissdo composta por servidores
da Prefeitura Municipal de Peruibe.

9.7. O resultado da etapa de habilitagdo serd publicado no Diario Oficial Municipal e no site
htt 'www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

9.7.1. Nos casos em que houver alguma inconsisténcia ou pendéncia nos documentos
elencados no item 9.2, a Secretaria de Cultura e Turismo solicitara regularizagdo, elucidagdo
ou complementagdo, ficando a contratagdo das propostas contempladas condicionada a
resolugdo da inconsisténcia ou pendéncia em até 03 (trés) dias Uteis.

9.8. Os proponentes contemplados que n3o se manifestarem e/ou ndo entregarem os
documentos e/ou n3o resolverem inconsisténcias ou pendéncias apontadas e/ou que ndo
assinarem o Termo de Bolsa Cultural dentro do prazo, serdo considerados desistentes. No
caso de desisténcia, o primeiro suplente serd convocado e assim sucessivamente, sempre
respeitando a ordem de classificagdo e as vagas reservadas para as cotas, até completar o
numero maximo possivel de contemplados de acordo com o recurso disponibilizado para o
Edital, desde que esteja classificado e tenha atendido aos critérios estabelecidos na
habilitagdo.

9.8.3. Caso o suplente e/ou o préximo classificado na lista de cotas seja convocado,
terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para entrega da documentag&o elencada no
item 9.2, conforme natureza do proponente.

9.9. Contra a decisao da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especiﬂco
destinado ao Departamento de Cultura.
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9.10. Os recursos de que trata o item 9.9 deverdo ser enviados por formulario

disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, a contar do dia da publica¢do do resultado.

9.11. Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

9.12. Apods o julgamento dos recursos, caso haja alteragdo, o resultado final da etapa de
habilitagdo  sera  divulgado  no Diario  Oficial  Municipal e no site

https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/. Ap6s essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9.13. Considerando o Art. 11. do Decreto 11.740/2023 (Regulamentagdo da PNAB), que
assegura medidas de desconcentragdo do investimento cultural, o resultado dos editais
PNAB no municipio de Peruibe serdo considerados em conjunto para evitar sobreposi¢do de
recursos da Lei em um mesmo proponente e/ou concorrente.

9.14. Cada proponente poderd ser contemplado apenas uma vez no conjunto dos Editais da
Politica Nacional Aldir Blanc em Peruibe [Edital 01/1024, Edital 03/2024, Edital 04/2024 e
Edital 05/2024].

9.15. Caso o mesmo proponente tenha sido contemplado neste edital e também em outros
Editais da PNAB Peruibe, o mesmo devera optar por um dos projetos. Na situacdo de
desisténcia da proposta contemplada neste edital, sua vaga serd disponibilizada para o
proximo suplente por ordem de classificacdo, respeitando as cotas.

9.16. Convocada toda a lista de suplentes e ainda havendo vagas para propostas a serem
contempladas, serdo chamadas propostas classificadas (que obtiveram a pontuagdo minima
necessdria), em ordem de classificacdo, para a fase de habilitagdo, que segue os mesmos
procedimentos e prazos elencados neste item 9.

9.17. Ap6s contemplar todos os classificados deste edital, caso ainda haja sobra de recursos,
os valores remanescentes serdo direcionados para os editais, categorias e modalidades com
maior relagdo candidato/vaga, respeitando a ordem de classificagdo e o teto maximo de uma
proposta contemplada para cada proponente, até esgotar os recursos.

9.18. Apds contemplar todos os classificados, caso ainda haja sobra de recursos, serd
convocada uma nova rodada e, somente neste caso, o proponente pode ter mais de um
projeto contemplado nos Editais da PNAB no municipio de Peruibe, respeitando a ordem de
classificagdo e até esgotar os recursos.

10. ASSINATURA DO TERMO DE BOLSA CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Bolsa Cultural, conforme ANEXO 7 deste Edital, de forma presencial ou
eletronica, em até 05 cinco dias Uteis apds a convocagdo, sob pena de perda do apoio e
convocagdo do suplente para assumir a vaga.

10.1.1. O Termo de Bolsa Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria de Cultura e Turismo contendo as
obrigagdes dos assinantes do Termo.

Jrc:
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10.2. Apo6s a assinatura do Termo de Bolsa Cultural, o agente cultural proponente receberd
0s recursos em conta bancaria de sua titularidade em desembolso Unico. e eventos esportivos, concursos, publicidade, televendas, comerciais, propaganda politica,
conteudo audiovisual veiculado em horario eleitoral gratuito, contetdos jornalisticos e

10.3. A assinatura do Termo de Bolsa Cultural e o recebimento dos recursos financeiros estao o
programas de auditério ancorados por apresentador.

condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentéria e financeira, caracterizando a
sele¢do como expectativa de direito do agente cultural. 12.7. As inscrigdes deste edital sdo gratuitas.

10.4. O agente cultural deve assinar o Termo de Bolsa Cultural até 05 (cinco) dias apds a

= L . ~ ; 12.8. O ato de inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes
convocagdo, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagdo do suplente para assumir

previstos neste Edital, Leis Federais 14.399/2022 (Lei da PNAB) e 14.903/2024 (Marco

sua vaga. Regulatério do Fomento a Cultura), nos Decretos 11.740/2023 (Regulamentagdo PNAB) e
10.5. A modalidade de concessdo de bolsas culturais sera implementada em formato de 11.453/2023 (Decreto do Fomento a Cultura) e na Instrugdo Normativa MINC n? 10/2023 (IN
doagdo com encargo, vedada a exigéncia de demonstragdo financeira. PNAB de Agbes Afirmativas e Acessibilidade).

10.5.1. O encargo constitui o proprio objeto do projeto cultural, ou seja, o agente 12.9. O projeto deve ser realizado de acordo com as caracteristicas definidas por ocasido da
cultural recebe o valor em forma de doagdo e executa a agdo cultural como encargo. inscricao.

10.5.2. O cumprimento do encargo previsto no edital de concessdo de bolsas serd 12.10. O o6nus da participagdo na selecdo publica, incluidas possiveis despesas com a

elaboragdo das propostas, cdpias, envio e emissdo de documentos, é de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndo devendo constar no orgamento.

demonstrado no Relatério de Bolsista (ANEXO 8) que devera ser apresentado em até 90
(noventa) dias apds a finalizagdo do projeto cultural, em local a ser indicado pelo
Departamento de Cultura de Peruibe.

12.11. Ao submeter o formulario de inscri¢do, o candidato se declara ciente que a Prefeitura
Municipal, ou terceiros designados por ela, utilizara(3o) suas informagdes (incluindo dados
pessoais) para o estritamente necessario a realizagdo deste Edital, aplicando todas as
medidas de seguranca e confidencialidade previstos legalmente.

10.5.3. O Relatério de Bolsista devera comprovar a execugdo do projeto e,
consequentemente o cumprimento do encargo, e podera conter diploma, certificado,
relatério fotografico, matérias jornalisticas ou quaisquer outros documentos que
demonstrem o cumprimento do encargo, em formato adequado a natureza da atividade
fomentada, conforme dispde o ANEXO 8 deste edital.

-be68-cesgal

12.12. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de até 12
meses, a contar da publicagdo do resultado final.

021

10.5.4. Nos casos em que a execugdo do encargo da bolsa resultar na materializagdo
de produtos, o agente cultural devera apresentar, no ato da inscrigdo, estratégias de
democratizagdo do acesso ao produto, tais como adaptacdo do produto para possibilitar a
fruicdo por pessoas com deficiéncia, acesso gratuito ao produto, destinagdo do acervo a
Administragdo Publica, dentre outras.

12.13. Os casos omissos relativos ao presente Edital serdo resolvidos pela Secretaria de
Cultura e Turismo de Peruibe.

10.6. O ndo cumprimento do encargo podera resultar em: .
LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

| - pagamento de multa;
- PREFEITO MUNICIPAL
Il - suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime

proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

10.6.1. O pagamento da multa e a suspensdo poderdo ser convertidos em obrigagdo

de executar plano de agdes compensatorias.

10.6.2. A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execugdo do
encargo afasta a aplicagdo do disposto no item 10.6, desde que regularmente
comprovada.

11. DIVULGACAO DOS PROJETOS
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11.1. Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos apoiados com

Bolsas Culturais exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as orienta¢des I
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando ALDIR .u.m
as vedagdes existentes na Lei n? 9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que
antecedem as eleigdes.

ANEXO 1A
11.2. O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da
Constituigdo Federal.

MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO - PESSOA FiSICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2024 SMCE

11.3. O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em CONCESSAO DE BOLSAS CULTURAIS DE PESQUISA E/OU APRIMORAMENTO
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de ARTISTICO-CULTURAL

acessibilidade disponibilizados.

12, DISPOSIC_bES FINAIS ~ . . .
ATENGAO! Este anexo contém a informagdo dos campos que deverdo ser preenchidos,
12.1. Duvidas sobre os editais municipais da PNAB ou durante a execugdo do projeto

deverdo ser resolvidas através do e-mail pnabperuibe@gmail.com com a equipe da
Secretaria de Cultura e Turismo. Lembre que todas as alteragdes devem receber o aval por
escrito da equipe antes de serem implementadas — por isso o email deve ser utilizado como
ferramenta de comunicagdo.

além da indicagdo dos documentos e arquivos a serem enviados. As respostas deverdo ser
preenchidas no link https://forms.gle/CiKH8Ro6WFFWNdd29
Leia atentamente este anexo e prepare seu projeto antes de fazer o preenchimento online.

12.1.1. Ndo serdo respondidas duvidas referentes ao contexto de elaboragdo dos

projetos. 1. DADOS DO PROPONENTE

12.1.2. Para fins de elaboragdo de projetos serdo disponibilizadas Oficinas e Plantdes Nome Completo:*
de Duvida aos interessados, conforme calendario a ser publicado pela Secretaria de Cultura e

N Nome social (se houver):
Turismo.

asp:

| Nome artistico:
12.2. E de responsabilidade do proponente o acompanhamento dos prazos e das publicagdes
relacionadas ao  Edital no Didrio Oficial do Municipio e no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

CPF:*
RG:*

12.3. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site Data de nascimento:*

https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,
Enderego completo:*

12.4. Os projetos, documentos e declaragdes a serem encaminhados sdo de exclusiva

ok
responsabilidade do proponente, ndo acarretando qualquer responsabilidade civil ou Cep:
criminal para a Prefeitura Municipal, especialmente quanto as certiddes apresentadas, Cidade:*
direitos autorais e encargos trabalhistas. Caso seja detectada alguma falsidade nas Estado:*
informagdes e/ou documentos apresentados, a proposta serd desclassificada imediatamente

e, se for o caso, serd solicitada a devolugdo dos recursos recebidos. E-mail:*
12.5. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, Telefone:*
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com

fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituigdo Federal, garantidos Género:*

o contraditério e a ampla defesa.

12.6. Serdo desclassificadas as propostas constituidas por contetidos de propaganda religiosa () Mulher cisgénero

e politica e que ndo se adequem ao objeto deste Edital, incluindo registros de manifestagGes () Homem cisgénero

A () Mulher Transgénero

|=4/ Peruibe
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( ) Pessoa ndo bindria

( ) Ndo informar

Raga/cor/etnia:*
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

() Amarela

Vocé possui alguma deficiéncia?*
() Nio

() Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

() Mdltipla

() Visual

() Outra

Campo para anexar documento em pdf ou jpg

Cépia do documento pessoal com foto*, que contenha RG e CPF, tais como carteira de
identidade, carteira nacional de habilitagdo - CNH, carteira profissional, certificado de
reservista, carteira expedida por o6rgdo fiscalizador profissional ou passaporte do

proponente.

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?*
() Ndo
() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

15N GovERNG FEDERAL
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Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Campo para anexar documento em pdf

Declaragdo de representagdo de coletivo conforme ANEXO 2, se for o caso.
Mini Curriculo do(a) proponente*: (Escreva aqui um resumo do curriculo destacando as
principais atuagdes culturais realizadas por vocé ou pelo seu grupo, coletivo, com énfase

nas experiéncias de atuagdo semelhantes a proposta encaminhada.)

Portfélio do(a) pi *: Campo para anexar documento em pdf

Para criar um portfélio, junte, em arquivo Unico, fotos de eventos (com legenda explicativa),
copias de jornais, panfletos, e-flyers, print de divulgagdes em redes sociais, links de videos
ou de paginas de redes sociais ou sites de trabalho, certificados de participagdo em cursos
e/ou atividades diversas de cultura, cartas ou declaragdo de reconhecimento do trabalho
cultural, da pessoa ou coletivo, emitidas por entidades, ong's, escolas, associagdes, dentre
outros agentes que comprovem as realizagdes culturais informadas no Mini Curriculo e

atestem sua atuagdo cultural hd pelo menos 01 (um) ano em Peruibe.

Vai concorrer as cotas? Em caso de grupos ou coletivos, esse campo deve ser preenchido
considerando sua composi¢do, de acordo com as exigéncias do item 4.1.4. (este campo é
considerado auto-declaratério)* (Resposta tnica)

) Pessoa negra

) Pessoa indigena

(

(

() Pessoa com deficiéncia

() Areas periféricas ou Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs)
(

) Ndo vou concorrer as cotas

Atencdo! Para fins da confirmagdo do direito as cotas, serd exigida a autodeclaragdo

assinada, conforme ANEXO 3, na etapa de habilitagdo conforme item 9 do edital.
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Vai concorrer as pontuagdes bonus? Em caso de grupos ou coletivos, esse campo deve ser

pre sua

de acordo com as exigéncias do item 4.2.2. (este
campo é considerado auto-declaratério)* (resposta multipla)

() Sim, mulheres cis

() Sim, pessoas trans

() Sim, proponentes com mais de 10 (dez) atuagdo cultural na cidade de Peruibe

() N&o vou concorrer as pontuagdes bénus

Atencdo! Para fins da confirmacdo do direito as pontuacdes bénus, serd exigida a

autodeclaracdo das pessoas trans devidamente assinada, conforme ANEXO 3, na etapa de

habilitacdo conforme item 9 do edital.

Atencdo! No caso da pontuacdo bonus pelos 10 (dez) anos ou mais de atuacdo cultural na

cidade de Peruibe, tal trajetéria deve estar comprovada por meio do portfélio a ser

enviado.

Informe aqui as redes sociais do artista ou arte-educador, do grupo ou coletivo, ou links

demonstrativos de sua atuagdo cultural:

4. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto*:

Descrigdo do projeto de pesquisa e/ou aprimoramento artistico-cultural* (Descreva seu
projeto informando o objeto, objetivos, justificativa para execugdo, importdncia da pesquisa,

etc.)

Quais ag¢des estdo previstas no seu projeto:
Escolha no minimo 01 (uma) das a¢ées abaixo que melhor dialogam com sua proposta.

( ) Educagdo patrimonial: realizagdo de estudos formais e ndo formais de agentes culturais em
instituicdes das artes, culturas, gestdo e voltados para manuten¢do, conservagdo, restauro,
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tombamento e registro, promogdo, valorizagdo da meméria e outras ag¢des voltadas ao patriménio
material e imaterial, histdrico e artistico-cultural.

( ) Formagdo artistica, técnica e empreendedora: realizagdo de pesquisa, estudos e
pds-graduagdes de agentes culturais em instituicdes de formacdo, artes, cultura, e economia da
cultura e criativa, de ensino formal, ndo formal, e outras entidades nacionais ou internacionais;

( ) Formagido para Povos e Comunidades Tradicionais - PCTs: realizagdo de pesquisa, estudos e
aprimoramento de agentes culturais de povos e comunidades tradicionais, junto a institui¢des
publicas ou privadas, coletivos ou em territérios de interesse do tema, voltados para manutengdo
e valorizagdo da memdria e continuidade das praticas culturais de Povos e Comunidades
tradicionais da regido de Peruibe.

( ) Formagdo em politica e gestdo cultural: pesquisa e estudos em institui¢des de gestdo publica e
privada para as artes e cultura, parcerias com a sociedade civil e gestdo para a economia da
cultura, de ensino formal, ndo formal, e outras entidades nacionais ou internacionais

() Intercambio: troca de experiéncias e conhecimentos entre pessoas e grupos no ambito
municipal, regional, estadual, nacional e/ou internacional, a partir da identificagdo de interesses
comuns

() Residéncia artistica: processo de criagdo e experimentagdo influenciado pela troca com outros
artistas, a comunidade e, em alguns casos, com curadores, criticos de arte, professores e
galeristas.

( ) Residéncia técnica ou em gestdo cultural: propostas de apoio e incentivo ao aprimoramento
tedrico e pratico relacionado as diferentes areas de atuagdo por profissionais do campo da cultura
em formag&o ou ja consolidados.

( ) Outros objetos relacionados ao aprimoramento técnico/artistico e a pesquisa, a serem
validados pela Comissdo de Selegdo.

Do projeto resultara algum produto?
()Sim

( )N&o

Se sim. Qual? (Informe se o projeto posteriormente vai resultar algum produto, tal como um

livro, revista, gravagdo, video,por exemplo.)

Estratégias de democratizagdo do produto do projeto (Se o projeto proposto resultar em

produto, informe como esse produto estard disponivel ao publico, com serd acessado.)

Peruibe =i BRafla
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O projeto sera executado em parceria com alguma instituicdo espago ou/ coletivo?*
() Sim

() Ndo

Informagdes sobre a instituicio/ espaco ou o local onde sera executado o projeto (Informe

0 nome, sua localizag@o, a sua importéncia e demais informagées pertinentes)

Envie link ou material que comprove informagdes sobre a instituicdo/ espago ou o local

onde sera executado o projeto.

Caso va participar de um curso, residéncia ou outro tipo de formagdo, conte mais sobre
essa atividade (Informe o nome do curso, seu prazo de duragdo, sua ementa e demais

informagées sobre o curso que serd realizado.)

Cronograma de Execugdo *

campo obrigatério para enviar o arquivo pdf de até 10MB contendo o cronograma de
desenvolvimento, conforme modelo do ANEXO 5, descrevendo os passos a serem seguidos
para execugdo do projeto. Importante constar as principais etapas de preparagdo,

realizagdo e pds produgdo, sinalizando com um X nos meses que elas irdo acontecer.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: campo para enviar anexo em PDF - OPCIONAL

campo opcional para enviar o arquivo .pdf de até 10MB contendo documentos que
auxiliem na andlise da proposta e da equipe, tais como curriculos e portfdlios, entre outros

documentos que achar necessario.

LINKS COMPLEMENTARES campo opcional
Caso queira, informe links que auxiliem na andlise da proposta e do grupo, coletivo, artista

ou arte-educador envolvido.
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ANEXO 2 - DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem CNP.

GRUPO/COLETIVO CULTURAL:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO, elegem a pessoa indicada no campo

como unico neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas
do edital, inclusive assinatura do Termo de Execugdo Cultural, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, receber
pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

0s declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participaao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE Enderego CPF ASSINATURAS

Peruibe, __ de de 2024.
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ANEXO 3 - Declaragdo para A¢des Afirmativas

Para agentes culturais concorrentes as cotas para pessoas negras, indigenas ou pessoas com deficiéncia
e/ou para pontuagtio bonus para mulheres cis ou pessoas trans

Eu, CPF
ne ,RGne , DECLARO para fins de
participagdo nos Editais da Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB Peruibe, que:

(assinale e preencha somente a opgdo que vocé se enquadra)
PARA FINS DE CONCORRER AS COTAS:

() Sou pessoa negra

() Sou pessoa indigena

() Sou uma Pessoa com Deficiéncia conforme CID n?
laudo médico em anexo

, constante no

() Ndo vou concorrer as cotas
PARA FINS DE PONTUAGAO BONUS:
() Sou mulher cis

() Sou pessoa trans

() N&o vou concorrer as pontuagdes bénus

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo
de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangbes
criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE

1. Em caso de Pessoa com Deficiéncia, a declaragdo devers estar acompanhada de laudo médico

S&o consi pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos

de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com

diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade em igualdades

de condigBes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 32 e 42 do Decreto n.? 3.298/99, 0

artigo 52 do Decreto n.2 5.296/2004, da Simula n.2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica
(ST1), da Lei 12.764/2012 e da Lei n.2 13.146/2015.
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ANEXO 4 - Modelo de Cronograma - Bolsa Cultural e Apri

oramento

Nome do projeto:

Nome do proponente:

Agio Mésl‘MésZ‘M!s!‘M!&A

Més 5 ‘ Més 6 ‘M!57‘ Més8 ‘ Més9 ‘M!sln‘Mésll‘M!&u

Pré produgao

|(descrever brevemente a agao e marque
lcom um X os meses nos quais ela ira

lpcontecer)

linserir quantas linhas forem necessarias)

Produgdo

Pos produgéo

*inserir todas as etapas de desenvolvimento do projeto, incluindo a elaboragdo e entrega do relatdrio de execugdo do projeto.
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ANEXO 5 - Modelo de declaragdo de endereco

Para pessoas que ndo possuem comprovante de endereco em seu nome

Eu, CPF n2
RG n¢ , DECLARO para fins de participagdo do projeto (nome do
projeto) , inscrito no Edital (Nome do edital)

que o participante (nome do participante)

reside no enderego (inserir enderego

completo)

cujo comprovante anexado estd em meu nome.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de

declaragdo falsa pode acarretar em aplicagdo de sang¢@es criminais.

Peruibe,___de de 2024.

Assinatura do declarante

(a presente declaragdo sé terd validade quando acompanhada de comprovante de enderego

em nome do declarante)
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ANEXO 6 - Decl: do de enderego de referé

Para pessoas pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana, circense, populagcdo
némade, itinerante ou outra situagdo que ndo consiga indicar o enderego regular.

Eu, CPF
n2, RG n? DECLARO para fins de
participagdo nos Editais da PNAB Peruibe, que vivo na seguinte situagdo em que ndo
consigo indicar o enderego regular pelas caracteristica de minha atual moradia: (descrever)

Assim, declaro que resido em (indicar referéncia de
localidade) e ndo disponho de comprovante regular de residéncia pelas caracteristica de

minha atual moradia.

Declaro ainda que atuo na cidade de Peruibe e ndo estou concorrendo e nem sendo
contemplado como proponente em nenhum Edital da Politica Nacional Aldir Blanc em
outro municipio.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresenta¢do de
declaragdo falsa pode acarretar em aplicagdo de san¢des criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

Assinatura do declarante
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ANEXO 7

MINUTA DO TERMO DE BOLSA CULTURAL
TERMO DE BOLSA CULTURAL N° [INDICAR NUMERO]/2024 TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE BOLSAS CULTURAIS PELO EDITAL N° /2024 NOS TERMOS DA LEI N°
14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DE FOMENTO A
CULTURA), DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO) E DO DECRETO
N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE
QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N°
DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF],
residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Bolsa Cultural, de acordo
com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Bolsa Cultural ¢ instrumento da modalidade de concesséo de bolsas
culturais celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022
(PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), do
DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO) e do DECRETO N. 11.740/2023
(DECRETO PNAB).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Bolsa Cultural tem por objeto a concessédo de bolsa cultural ao projeto
[INDICAR NOME DO PROJETO], conforme processo administrativo n® [INDICAR NUMERO
DO PROCESSOQ].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugéo do presente termo totalizam o montante de R$
[INDICAR VALOR EM NUMEROS ARABICOS E POR EXTENSO] reais).

4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, no [NOME DO BANCO],
Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e
movimentagao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGAGOES
6.1 Sao obrigagées do [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITALJ:
1) transferir os recursos o(a)AGENTE CULTURAL;

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento de apresentagdo do Relatério
do Bolsista; e
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1Il) analisar e emitir parecer sobre o Relatério do Bolsista.
6.2 S&o obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:
| - executar o projeto objeto da Bolsa Cultural, que constitui o encargo;

Il - ao final da execugéo, apresentar Relatério de Bolsista, no prazo maximo de [NUMEROS
ARABICOS] (por extenso) dias contados do término da vigéncia do Termo de Bolsa Cultural;

Il - atender a qualquer solicitagéo regular feita pelo [NOME DO ORGAO], no prazo de
[NUMEROS ARABICOS] (por extenso) dias contados do recebimento da notificagdo, que
pode se dar por via telefonica, mensagem eletronica, ou ainda [INCLUIR AQUI OUTRAS
FORMAS DE COMUNICAGAO COM O AGENTE CULTURAL QUE DEMONSTRE BUSCA
ATIVA DE POPULAGOES COM POUCO ACESSO A MEIOS ELETRONICOS]

7. ALTERAGAO

7.1 Este Termo de Bolsa Cultural pode ser alterado por termo aditivo, mediante solicitagéo
fundamentada do interessado ou por iniciativa do [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL
PELO EDITAL], desde que n&o haja alteragdo do objeto acordado.

7.2 A alteragéo de cronograma que néo exija modificagéo na clausula de vigéncia pode ser
realizada por termo de apostilamento assinado apenas pelo [NOME DO ORGAO
RESPONSAVEL PELO EDITAL], sem necessidade de analise juridica prévia.

8. EXTINGAO DO TERMO DE BOLSA CULTURAL

8.1 O presente Termo de Bolsa Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagéo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas ;

c) violagao da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

e) ma administragao de recursos publicos;

f) constatagao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

8.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagao,
ficando as partes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente deste Termo.

8.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.
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8.4 Na hipétese de irregularidade na execug&o do objeto que enseje dano ao erario, devera
ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade
nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

8.5 Outras situagdes relativas & extingdo deste Termo néo previstas na legislagéo aplicavel
ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.

9. DESCUMPRIMENTO DO ENCARGO
9.1 O nao cumprimento do encargo podera resultar em:
| - pagamento de multa;

Il - suspens@o da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de fomento
a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

9.2 O pagamento da multa e a suspensdo poderdo ser convertidos em obrigagdo de
executar plano de agdes compensatdrias.

9.3 A decisdo sobre o descumprimento deve ser precedida de abertura de prazo de 10 dias
para apresentagéo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

9.4 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugao do instrumento
afasta a aplicag@o de sang&o, desde que regularmente comprovada.

10. VIGENCIA

10.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura, com duragéo de
[INSERIR PRAZO], podendo ser prorrogada por [PRAZO DE PRORROGACAQ].

11. PUBLICAGAO

11.1 O extrato do Termo de Bolsa Cultural sera publicado no [INFORMAR ONDE SERA
PUBLICADO O RESUMO DESTE TERMO. EX.: DIARIO OFICIAL DO ENTE].

12. FORO

12.1 Fica eleito o Foro do [NOME DO ENTE], para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
cumprimento dos ajustes regulados pelo presente termo.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgao:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural: [NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO 8
RELATORIO DO BOLSISTA

1. NOME DO AGENTE CULTURAL QUE RECEBEU A BOLSA:
2. CATEGORIA:
3. NOME DO PROJETO:

4. CUMPRIMENTO DO ENCARGO

Descreva como o encargo foi cumprido. Ou seja, explique como foram realizadas as

atividades, onde foram r , quando foram r

5. DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO

Junte os documentos que comprovem que vocé executou o encargo (projeto), tais como
relatdrio fotogréfico, certificado, matérias jornalisticas, videos, listas de presenga, cartdo de
embarque e desembarque (quando couber) ou quaisquer outros documentos que
demonstrem o cumprimento do encargo, em formato adequado a natureza da atividade

fomentada.

6. QUESTIONARIO SOCIO CULTURAL DO PROPONENTE
Qual o seu grau de escolaridade?*
( ) N&o tenho Educagdo Formal
() Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto
( ) Ensino Médio Completo
() Curso Técnico Completo
( ) Ensino Superior Incompleto
() Ensino Superior Completo
() P6s Graduagdo Completo

() Pés-Graduagdo Incompleto

MINISTERIO DA
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Pertence a alguma comunidade tradicional?*
( ) Ndo pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

() Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos tltimos 3
meses?*
(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. O saldrio minimo
de 2024 é de R$ 1.412,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 saldrio minimo

( ) De 1 a 3 saldrios minimos

( ) De 3 a 5 saldrios minimos

( ) De 5 a 8 saldrios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 saldrios minimos

Vocé é beneficidrio de algum programa social? *
() Nao

( ) Bolsa familia

() Beneficio de Prestagdo Continuada

() Outro, indicar qual:

32
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Qual a sua principal fungio/profissdo no campo artistico e cultural?*( ) Artista, Artesdo(a),
Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s:

NOME E ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL
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ANEXO 09 - Modelo de declaragdo de opgdo de municipio

Eu, CPF

ne RG n® proponente do projeto

selecionado DECLARO para fins de recebimento dos

recursos referentes ao Edital (Nome do edital)

que atuo na cidade de Peruibe e ndo estou sendo contemplado como proponente em

nenhum Edital da PNAB em outro municipio.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de

declaragdo falsa pode acarretar em aplicagdo de sang¢8es criminais.

Peruibe, de de 2024.

Assinatura do declarante
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ANEXO 10

Regides consideradas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou dreas de povos e comunidades
tradicionais do municipio de Peruibe para fins de pontuagdo bénus

Para fins da Politica Nacional Aldir Blanc, sdo considerados bairros e regides periféricas
(urbanas e/ou rurais), ou dreas de povos e comunidades tradicionais no municipio de

Peruibe:

REGIAO OASIS ( Imperador, Parque Turistico, Oasis, Sao José, Casablanca (todos

p6s linha), Jardim S&o Francisco).

2. REGIAO JARDIM PERUIBE (Jardim Peruibe, Jardim Brasil, Jardim Los Angeles,
Novo Horizonte, Jardim Itatins).

3. REGIAO VENEZA (Jardim Veneza, Manacas dos lItatins, Chacara Séo Joao, Jardim
Europa).

4. REGIAO EUCALIPTOS (Estancia Santa Isabel, Estancia dos Eucaliptos).

5. REGIAO CARAGUAVA (Cidade Balnearia Nova Peruibe, Caraguava, Caraminguava,
llha Grande).

6. REGIAO DO ROMAR (Vila Romar, Jardim Jangadas (pés-linha), Ribamar
(pos-linha), Sdo Jodo Batista Il e Ill (pos linha), Arpoador (pés-linha), Nova Peruibe
(pos-linha), Continental, Trés Marias — todos pds linha)

7. SAO JOSE Il (Pérola Negra, Imperador (pos-linha), Sdo José (pés-linha), Sao Luiz,
Josedy (pds-linha), Jardim Somar, Estancia Sao Marcos, Jardim Marcia).

8. VILA ERMINDA (Antdnio Novaes, Bairro dos Prados, Jardim dos Prados, Vila
Erminda, Jardim Somar (pés-rodovia), Vatrapud, Parque do Trevo, Recreio Santista,
Esténcia Ledo Novaes, Chacaras Tamoio).

9. AREA RURAL (Vila Peruibe, Chacara Sao Francisco, Bananal, Bambu, Guaxiru,
Guanhanha, Cossoca).

10. GUARAU (Barra do Una, Barro Branco, Balneario Garca Vermelha, Quinta do

Guarau, Perequé, Prainha, Paraiso).

. TERRITORIOS INDIGENAS (Terra Bananal Terra Piagaguera — incluindo todos os

territérios de povos indigenas de Peruibe).

) Governo FepERAL
1
APy

o Pé?hl’@ gy L 2 o

UNIAO € RECONSTRUGAO

ALBIR BLANC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
SELEGAO DE ESPACOS, COLETIVOS E ORGANIZAGOES ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER

SUBSIDIO PARA MANUTENGAO E CONTINUIDADE DE SUAS ATIVIDADES COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

A Prefeitura Municipal de Peruibe, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes,
torna publico o presente Edital de SELEGAO DE ESPAGOS, COLETIVOS E ORGANIZAGOES
ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA MANUTENGAO E CONTINUIDADE
DE SUAS ATIVIDADES E FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB apresentados por
agentes culturais de Peruibe, com base nas Leis Federais 14.399/2022 (Lei da PNAB) e
14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura), nos Decretos 11.740/2023
(Regulamentagdo PNAB) e 11.453/2023 (Decreto do Fomento a Cultura) e na Instrugdo
Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Ag¢des Afirmativas e Acessibilidade).

Neste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentragdo,
descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a implementagéo de agdes
afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n? 11.740/2023 (Decreto de
Regulamentagdo da PNAB), em seu artigo 11.

As inscrigBes estardo abertas a partir das 8 horas do dia 16/10/2024 até as 23:59 horas do
dia 04/11/2024 no link https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe

A despesa correrd a conta da dotagdo orgamentdria municipal de Peruibe, indicada na
fungdo programatica/atividade 02.30.01.13.392.0006.2190 - RECURSOS Fonte 05- Federal.
LEI ALDIR BLANC II.

Os documentos relacionados a seguir integram este EDITAL e estdo disponiveis no enderego
sp.gov.br/pnab-peruibe,

htt 'www.peru

ANEXO 1A - Formulario de Inscri¢do/Plano de Trabalho - Pessoas Fisicas
ANEXO 1B — Formuldrio de Inscrigdo/Plano de Trabalho - Pessoas Juridicas
ANEXO 2 - Declaragdo de Representagdo de Coletivo

ANEXO 3 - Declaragdo para A¢des Afirmativas

ANEXO 4 — Modelo de Ficha Técnica

ANEXO 5 — Modelo de Cronograma

ANEXO 6 — Modelo de Planilha Orcamentaria

ANEXO 7 — Modelo de Declaragdo de Enderego

ANEXO 8 — Modelo de Declaragdo de Enderego de Referéncia
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ANEXO 9 — Termo de Execugdo Cultural

ANEXO 10 —Modelo de Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural

ANEXO 11 — Modelo de Relatério de Execugdo Financeira

ANEXO 12 - Declaragdo de opgdo de municipio

ANEXO 13 - Listagem das areas periféricas (urbanas e/ou rurais) e dreas de povos e
comunidades tradicionais

1.  DE QUE TRATA ESTE EDITAL?

1.1. O objeto deste Edital é a selecdo de espagos, coletivos e organizagdes
artistico-culturais para receberem subsidio para manutencdo e continuidade de suas
atividades, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais de
Peruibe.

1.2. Sdo exemplos de espagos, coletivos e organizagdes artistico-culturais: pontos e
pontdes de cultura; teatros independentes; escolas de musica, de capoeira e de artes e
estudios, companhias e escolas de danga; circos, inclusive itinerantes; cineclubes; centros
culturais, casas de cultura e centros de tradi¢do regionais; museus comunitarios e centros
de memoria e patrimonio; bibliotecas comunitarias; comunidades e povos indigenas e seus
espagos, coletivos e organizagbes artistico-culturais; centros artisticos e culturais
afro-brasileiros e cultura gospel; comunidades quilombolas e seus espagos, coletivos e
organizagdes artistico-culturais; povos e comunidades tradicionais e seus espagos, coletivos
e organizagBes artistico-culturais; teatro de rua e demais expressdes artisticas e culturais
realizadas em espagos publicos; livrarias, editoras e sebos; empresas de diversdo e
produgdo de espetdculos; estudios de fotografia; produtoras de cinema e audiovisual;
ateliés de pintura, de moda, de design e de artesanato; galerias de arte e de fotografias;
feiras permanentes de arte e de artesanato; espagos de apresentagdo musical; espagos de
literatura, de poesia e de literatura de cordel; espagos e centros de cultura alimentar de
base comunitdria e agroecoldgica e de culturas origindrias, tradicionais e populares; outras
iniciativas validadas nos cadastros aos quais se refere o art. 92 da Lei 14.399/2022 (Lei da
PNAB).

1.2.1. N&o é necessario ter uma sede em espaco fisico para participar deste edital.

1.3. O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 100.500,00 (cem mil e
quinhentos reais), distribuido nas seguintes modalidades:

Modalidades Quantidades previstas Valores por | Valor Total da |

proposta
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Modalidade | -
Iniciativas sem sede em 03 RS 13.500,00 R$ 40.500,00
espago fisico

Modalidade Il -
Iniciativas com sede em 03 RS 20.000,00 R$ 60.000,00
espago fisico

06 projetos R$ 100.500,00

1.3.1. Os recursos financeiros serdo liberados em parcela tinica correspondente ao
valor integral do apoio financeiro concedido a cada projeto selecionado, por ocasido
da assinatura do Termo de Execugdo Cultural.

1.3.2. Sobre o valor total repassado pelo municipio ao agente cultural ndo incidira 8

Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos préprios da
contratagdo de servigos.

1.4. N3o poderdo ser apresentados orcamentos com valor inferior ao valor estabelecido
pelo item 1.3 deste edital. O projeto que apresentar orcamento maior do que o previsto
neste Edital devera obrigatoriamente especificar as fontes complementares de recursos.

1.5. Os valores disponibilizados tanto na Modalidade |, quanto na Modalidade I,

referem-se ao subsidio para a manutengdo e continuidade de atividades pelo periodo de 4
(quatro) meses.

£5545-251d-4abd-8191-e8aa24

1.5.1.As propostas contempladas deverdo prestar contas no prazo maximo de até
08 (oito) meses, a contar do recebimento dos recursos, ja considerando nesse
periodo a entrega do relatério final de Objeto da Execug&o Cultural.

14.@
0. aspx?f

ical

1.6. Ficam garantidas cotas obrigatdrias conforme detalhado no item 4 deste edital.

1.7. Caso uma modalidade ndo tenha propostas classificadas (que ndo atinjam a
pontuagdo minima, conforme critérios estabelecidos no item 8) ou ndo possua inscri¢des
suficientes para as premiagBes previstas, os recursos poderdo ser remanejados para outra
modalidade.

RETRA

1.8. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderéo ser utilizados em outro edital da PNAB.

1.9. Cada proponente poderd concorrer neste edital com, no maximo, 01 (uma) proposta,
e ser contemplado conforme as regras estabelecidas nos itens 9.12 a 9.17.

1.9.1.Uma mesma proposta sé podera ser inscrita uma Unica vez. Caso haja mais de
uma inscri¢do, sera considerada para avaliagdo apenas a Ultima realizada.
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1.10. Este edital podera ser suplementado e ter o nimero de vagas ampliado, caso haja
interesse publico e disponibilidade orgamentaria suficiente.

2. QUEM PODE PARTICIPAR?

2.1. Pode se inscrever neste Edital agentes culturais que constituem espagos, coletivos e
organizagBes artistico-culturais localizados no municipio de Peruibe e que tenham as
seguintes caracteristicas:

|. Seja organizado e mantido por pessoas, organizagdes da sociedade civil,
microempresas culturais, organizagdes culturais comunitdrias, cooperativas com
finalidade cultural e institui¢des culturais sem fins lucrativos;

IIl. Tenha pelo menos 2 (dois) anos de funcionamento regular comprovado de

atividades ndo exclusivamente comerciais e que tenha realizado atividades
artisticas e culturais gratuitas e abertas ao publico neste periodo.

-8101-e8aa:

2.2. Os agentes culturais podem ser:
I. Pessoa fisica
Il.  Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica
. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: Microempreendedor Individual (MEI),
empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)
IV.  Pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo,
Fundagdo, Cooperativa, etc).

5545-251d-4abd

2.3. Na hipdtese de espagos, coletivos e organizagdes que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como
responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representagdo
sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
conforme o modelo constante no ANEXO 2.

2.4. Independentemente da natureza juridica do proponente, a ficha técnica do projeto deve
ser composta por no minimo 70% de pessoas p i do icipi
de Peruibe. Os comprovantes de residéncia da equipe serdo solicitados na etapa de
habilitagdo, caso o proponente seja contemplado.

2.5. Se a pessoa proponente for travesti, mulher trans, homem trans ou pessoa ndo-binaria,
tem direito a solicitar o uso de seu nome social na comunicagdo realizada por este
chamamento publico, como previsto no artigo 32 do Decreto Federal n2 8.727, de 28 de abril
de 2016. A solicitagdo pode ser feita ja no FORMULARIO DE INSCRIGAO bastando para isso
inserir o NOME SOCIAL no campo especifico.
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2.6 Fica vedada a inscri¢do concomitante, em todos os Editais da PNAB Peruibe (01/2024,
02/2024, 03/2024, 04/2024 e 05/2024), de propostas em que uma mesma pessoa figure
como proponente pessoa fisica em um projeto e rep legal da p

pessoa juridica em outro. Neste caso, apenas a Ultima inscricdo sera considerada para
analise.

3. QUEM NAO PODE PARTICIPAR?
3.1. N3o pode se inscrever neste Edital, espagos, coletivos e organizacdes artistico-culturais:

I criados pela administragdo publica de qualquer esfera ou vinculados a ela;

vinculados a fundagdes, institutos ou institui¢des criados ou mantidos por empresas
ou grupos de empresas;

11l teatros ou casas de espetdculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos
empresariais;
IV. espagos geridos pelos servigos sociais do Sistema S;

V. que tenham sécios, diretores e/ou administradores que participaram diretamente da
etapa de elaboragdo do edital, e venham a participar da etapa de andlise de
propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

VI.

que tenham sécios, diretores e/ou administradores que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anélise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

VI

.que tenham sécios, diretores e/ou administradores Chefes do Poder Executivo
(Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

3.1.1. O subsidio para espagos, coletivos e organizagdes artistico-culturais somente
serd concedido para a gestdo responsavel pelo espago cultural.

3.1.2. E proibido o recebimento cumulativo de subsidios de que trata este Edital,
mesmo que o agente cultural seja responsavel por mais de um espago cultural.

3.1.3. A participagdo de proponentes no Comité de Acompanhamento da PNAB
Peruibe ou nas audiéncias e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto
na etapa de elaboragdo do edital de que trata o inciso V do item 3.1.

3.1.4. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes
previstas no item 3.1.

4. ACOES AFIRMATIVAS E ACESSIBILIDADE
A GOVERNO FEDERAL
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COTAS
4.1.  Ficam garantidas cotas neste edital na seguinte divisdo:

1 - no minimo 25% das propostas contempladas para pessoas negras (pretas e pardas);
Il - no minimo 10% das propostas contempladas para pessoas indigenas;
1l - no minimo 5% das propostas contempladas para pessoas com deficiéncia;

4.1.1. A aplicagdo dos percentuais sobre o numero das vagas para o
estabelecimento das cotas foi realizado conforme & 22 do art. 62 da Instrugdo
Normativa MINC N2 10/2023, que estabelece que na hipdtese de quantitativo
fracionado para o nimero de vagas reservadas em cada modalidade, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), gerando a seguinte

tabela:
wosson | 8| comsman| TS|
AMPLA PESSOAS
2 PESSOAS > com VAGAS
coNCORRENCIA| TSRS | inpiGenas | oM
03 2 1 06

4.1.2. Os projetos podem concorrer as cotas caso tenham alguma das composigdes
abaixo em sua ficha técnica:

| — Pessoas Negras (pretas e pardas): um minimo de 50% de pessoas negras em
fichas técnicas com até 8 pessoas, ou minimo de 4 pessoas negras em fichas
técnicas com mais de 8 pessoas;

Il - Pessoas Indigenas: no minimo 2 pessoas indigenas em fichas técnicas com até 5
pessoas, ou minimo de 3 pessoas indigenas em fichas técnicas com mais de 5
pessoas;

Il - Pessoas com Deficiéncia: no minimo 2 pessoas com deficiéncia em fichas
técnicas com até 5 pessoas, ou minimo de 3 pessoas com deficiéncia em fichas
técnicas com mais de 5 pessoas.

IV - Composigdes mistas entre as pessoas mencionadas nos itens | a Ill: um minimo
de 50% da ficha técnica deve ser composto pela soma das pessoas com direito a
cota.
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4.1.3. Cada projeto devera definir, no momento da inscrigdo, em qual cota ira
concorrer, podendo concorrer em apenas uma.

4.1.3.1. Projetos com composi¢des mistas, conforme item IV do item 4.1.2.,

devem assinalar a cota com maior representagdo dentro da ficha técnica.
4.1.4. Para ter direito as cotas, os agentes culturais deverdo assinalar em local
indicado no formulario no momento da inscrigdo.

4.1.4.1. Os projetos deverdo indicar na ficha técnica as condigdes de cada
integrante que faga jus as cotas, conforme modelo do ANEXO 4, para serem
considerados para as cotas.

4.1.
Declaragdo para Agdes Afirmativas conforme ANEXO 3. Todas as pessoas que

. Caso seja contemplado, serd solicitada na etapa de habilitagdo a

compdem a ficha técnica e que atenderem aos requisitos solicitados deverdo
se autodeclarar.

4.1.4.3. Em caso de Pessoas com Deficiéncia, as declaragdes mencionadas no
item 4.1.4.2. deverdo estar acompanhadas de laudos médicos
correspondentes, conforme consta no ANEXO 3.

4.1.5. Concorréncia concomitante

As primeiras vagas a serem preenchidas serdo aquelas ja destinadas para ampla
concorréncia. Os agentes culturais proponentes optantes pelas cotas que atingirem
nota suficiente para serem selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ndo
ocupardo as vagas destinadas as cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia. Neste caso, a vaga da cota ficard para o préximo colocado
optante pela cota.

Caso aumente o numero total de vagas em decorréncia de aumento no valor total
destinado para esse edital, esse procedimento descrito permanecera o mesmo e as
vagas serdo adicionadas de forma a manter as porcentagens descritas no item 4.1.

4.1.6. Desisténcia do optante pela cota

RETRA

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagdo.

4.1.7. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera
ser destinado inicialmente para a préxima categoria de cotas com maior
concorréncia, e assim sucessivamente.

GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA

& Beriibe v BRATl
L] —

UNIXO £ RECONSTRUGAO

IN-S
ALDIR BLANC
Caso ndo haja propostas aptas (que atingirem a pontuagdo minima) em outra
categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, ou seja, para os demais candidatos aprovados, de acordo com a
ordem de classificagdo.

4.1.8. As cotas somente serdo consideradas para as propostas classificadas na
pontuagdo minima, conforme item 8.5 deste edital.

PONTUAGOES BONUS

4.2. Ficam estabelecidas pontuag¢des bénus, conforme detalhado no item 8.3. deste
edital, para os seguinte casos:

| - proponentes mulheres cis ou pessoas trans;

Il - proponentes que tenham mais de 10 (dez) anos de atuagdo cultural na cidade de
Peruibe, que devera ser comprovado por meio de portfélio de trajetéria;

Il - projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de
acessibilidade, conforme descrito nos itens 4.3, 4.4 e 4.5, com destinagdo de recursos
previstos na planilha orcamentdria;

IV - projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de
redugdo de impacto sécio ambiental, considerando os biomas e as comunidades que
residem nos territdrios impactados;

8746

a2

45-2510-4abd-8191-e8;

V - projetos que prevejam a realizagdo de no minimo 50% de suas agdes abertas ao g
publico em dareas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em &reas de povos e &

comunidades tradicionais. <%

4.2.1. Para obter as pontuagdes bonus como pessoa trans, de que trata o item 4.2,
os agentes culturais deverdo assinalar em local indicado no formuldrio no momento
da inscrigdo.

4.2.1.1. Caso seja contemplado, serd solicitada na etapa de habilitagdo a
autodeclaragdo de que trata o ANEXO 3. Todas as pessoas que compdem a
ficha técnica e que atenderem aos requisitos solicitados devem se

autodeclarar.

ERETR)

HO P

4.2.2. Os proponentes podem obter as respectivas pontuagdes bénus, desde que
apresentem na ficha técnica do projeto alguma das composi¢des abaixo:

| = Mulheres Cis: um minimo de 50% de pessoas mulheres cis em fichas técnicas com
até 8 pessoas, ou minimo de 4 pessoas mulheres cis em fichas técnicas com mais de 5
pessoas;

Il - Pessoas Trans: no minimo 2 pessoas trans em fichas técnicas com até 5 pessoas,
ou minimo de 3 pessoas trans em fichas técnicas com mais de 5 pessoas;
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Il - Fichas técnicas cuja soma das pessoas que tém direito a pontuagdo bénus seja a
maioria de sua composigdo.

4.2.3. Para obter a pontuagdo bénus referente a realizagdo do projeto em areas
periféricas (urbanas e/ou rurais) e/ou em dreas de povos e comunidades tradicionais,

o projeto devera informar mente os locais de r de acordo com a lista

constante no ANEXO 13.

4.2.4. Independente da pontuagdo a que se refere o item 4.2.3, conforme inciso Il do
Art. 72 da Lei 14.399/2022 (Lei da PNAB), no minimo 20% (vinte por cento) dos
recursos deste edital sera aportado em a¢des de democratizagdo do acesso a fruigdo
artistica e cultural a serem realizadas em d&reas periféricas, urbanas e rurais, bem
como em &reas de povos e comunidades tradicionais.

4.2.5. Todas as pontuagdes bdnus a que as propostas tém direito se somardo até a
pontuacdo maxima apresentada no item 8.3.1.

4.2.6. As pontuagdes bdnus somente serdo concedidas para as propostas
classificadas na pontuagdo minima, conforme item 8.5 deste edital.

ACESSIBILIDADE

4.3. Os espagos ou iniciativas artistico-culturais devem implementar medidas de
acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos
produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n? 13.146, de 6 de julho de
2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

4.3.1. Para projetos inscritos na modalidade Il (projetos de R$20.000,00), a previsdo

de medidas de acessibilidade no plano de trabalho é obrigatéria. O ndo envio dessas

informagdes impactara a avaliagdo dos critérios elencados no item 8.2 e podera
causar sua desclassificagdo.

4.3.2. Para os projetos inscritos na modalidade | (projetos de R$13.500,00), a
previsdo de medidas de acessibilidade no plano de trabalho ndo é obrigatéria. Nestes
casos, os projetos que tiverem essa previsdo, coerente com as informagdes previstas
nesse edital, receberdo a pontuagdo bdnus prevista no item 4.2. No entanto, aqueles
que ndo enviarem nenhuma proposta ndo serdo desclassificados por este motivo.

4.4. S50 " q didas de I

| - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessorios, como banheiros, dreas de alimentagdo e circulagdo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetddo dos produtos
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culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago. Sdo considerados
recursos de acessibilidade comunicacional:

a) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

b) Sistema Braille;

c) sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;
d) audiodescrigdo;

e) legendas; e

) linguagem simples.

Il - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e
para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo,
contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposigdes,
dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

4.5. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
ciativas, entre

participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes i
outras:

| - adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

5-251d-4abd-819

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

11l - medidas de prevengdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

5. ETAPAS DO EDITAL

5.1. Este edital é composto pelas seguintes etapas:
| - Inscri¢des — etapa de apresentagdo das propostas pelos agentes culturais
Il - Saneamento de falhas - etapa de diligéncias de documentos e arquivos
Il — Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona as propostas

IV — Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo

V — Assinatura e celebragdo do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes
culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execugdo Cultural

6. INSCRIGOES
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6.1. O Departamento Municipal de Cultura de Peruibe recebera inscri¢des de propostas no L . s -
periodo de 16/10/2024 a 04/11/2024, virtualmente por meio do preenchimento de 8.1. Entende-se por andlise de mérito cultural das propostas a etapa de avaliagdo qualitativa
formuldrio eletrdnico disponivel no enderego https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe, e atribuicso de notas, realizada de forma comparativa entre propostas, levando-se em

N . . N e = - consideragdo suas caracteristicas e o contexto social em que se insere.
6.1.1. Proponentes que precisarem de apoio no envio da inscri¢do, deverdo realizar

agendamento para os plantdes de atendimento que serdo divulgados pelo 8.2. As propostas serdo avaliadas de acordo com os critérios e respectivas notas abaixo
Departamento Municipal de Cultura. Os agendamentos poderdo ser feitos através do indicados:
telefone 13 99668-1171 ou pelo email pnabperuibe@gmail.com e o atendimento

serd feito presencialmente, mediante disponibilidades de horario.
Identificagio . o Pontuagio
. . do Critéri Descrigdo do Critério Maxis
6.2. O agente cultural deve encaminhar a documentag&o obrigatéria, contendo os dados do 0 Critério axima
proponente e da proposta: Relevincia das acdes propostas pelos espagos, coletivos e
2) PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS: organizagBes artistico-culturais para o cenario cultural de Peruibe. A
- A analise devera considerar, para fins de avaliac@o e valoracdo, se as 10
|. Formulario de inscrigdo (ANEXO 1A) que constitui o plano de trabalho; agges contribuem para o enriquecimento e valorizacgio da cultura do
municipio.
Il. Cépia do documento pessoal com foto, que contenha RG e CPF, tais como R N e ~ N
teira de identidade, carteira nacional de habilitagdo - CNH, carteira Aspectos de nas acoes pelos
carteira g < espagos, coletivos e izagdes artistico-culturais. Consid
profissional, certificado de reservista, carteira expedida por érgdo flscallzador . para fins de avaliacfio e valoracdio, se o espago ou coletivo, apresenta 10
profissional ou te do p ou do(a) repr do > aspectos de integracdo comunitaria, em relacdo ao impacto social
3 para a inclusao de pessoas com deficiéhcia, idosos e demais grupos.
IIl. Declaragdo de representagdo de coletivo conforme ANEXO 2 (quando for o ° em situagdo de histdrica vulnerabilidade econdmica/social.
caso). 2 B
Coerencia da planilha orcamentaria com a execucdio das metas e
b) PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS: SE c resultados. Devera ser considerada para fins de avaliacdo a 10
S8 coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens
I Formuldrio de inscrigdo (ANEXO 1B) que constitui o plano de trabalho; o relacionados na planilha orcamentaria
Il.  Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ. e ibilidade da ficha tecnica com as atividades desenvolvidas.
28 A andlise devera considerar a carreira dos profissionais que
Ill.  Cépia do documento pessoal com foto, que contenha RG e CPF, tais como 83 o compoem o corpo tecnico e artistico, verificando a coerencia ou nao 10
carteira de identidade, carteira nacional de habilitagio - CNH, carteira em relacdio as atribuicdes que serao executadas por eles no espago,
profissional, certificado de reservista, carteira expedida por drgdo fiscalizador coletivo e organizagdo artistico-cultural (para esta avaliaco serao
. considerados os mini curriculos dos membros da ficha técnica).
profissional ou passaporte do p do(a) repr legal da
pessoa juridica. Trajetoria artistica e cultural dos espagos, coletivos e organizagdes
. o , " ) . . artistico-culturais. Sera considerado para fins de analise a histéria do 10
6.3. No formulario de inscrigdo haverd campos especificos para o upload de ficha técnica e espago, coletivo ou organizagio artistico-cultural com base no
mini curriculos (ANEXO 4), (ANEXO 5), (ANEXO 6) e portfélio portifélio e comprovacBes enviadas juntamente com a proposta.
reunindo registros para comprovagdo dos ultimos 02 anos de atuagdo (fotos, videos, ” n = -
. 3 Cada pergunta devera ser com a escala de a seguir:
postagens em redes sociais, relatorios, etc);. Ausente 0
8.3. —
6.4. Cada proponente podera inscrever até 01 (um) projeto neste Edital. Insuficiente 2
Razoavel 4
6.5. O agente cultural representante do espagos, coletivos e organizagbes é responsavel pelo Bom 6
envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido dos arquivos e informagdes de seu Otimo 8
projeto. Excelente 10
Serdo adicionadas as seguintes pontuagdes bonus, conforme estabelecido pelo item 4.2.
3 deste edital:
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6.6. O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos PONTUAGGES BONUS
encaminhados, isentando o municipio de Peruibe de qualquer responsabilidade civil ou

penal. Descrigio da Pontuagdo Bnus Pontuagio Bénus

Fichas técnicas com mulheres cis ou pessoas trans com a respectiva
6.7. O subsidio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos composicdo, conforme item 4.2.2, ou composta majoritariamente pela soma 1

captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, programas estaduais das duas.

e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de - L - ) )
N Espagos, coletivos ou organizagdes artistico-culturais que tenham mais de 10

um mesmo item de despesa. " . p 1
(dez) anos de atuacdo cultural na cidade de Peruibe.

6.7.1. Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de
provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na acessibilidade, conforme itens 4.3, 4.4. e 4.5.
planilha orgamentéria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais

Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagio de medidas de

) - 1
itens serdo custeados com esse recurso. redug&o de impacto socioambiental, conforme item 4.2.

6.8. Contrapartida: Os espagos, coletivos ou organizagdes sdo obrigados a garantir, como
contrapartida, a realizagdo, de forma gratuita, em intervalos regulares, de atividades
destinadas aos alunos de escolas publicas ou de atividades em espagos publicos de sua
comunidade, inclusive apresentagdes ao vivo com interagdo popular, podendo ser utilizados
meios digitais, em cooperagdo e com planejamento definido com o Departamento de Cultura
de Peruibe.

Projetos que acontegam em dreas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em
dreas de povos e comunidades tradicionais, conforme listagem disponivel no 2
ANEXO 13.

8.3.1. A pontuagdo bdnus consiste em, no maximo, 6 (seis) pontos a serem somados
com a nota obtida na analise de mérito cultural.

8.3.2. A pontuagdo bénus ndo serd considerada para a soma da nota de
classificagdo. Deste modo, s6 poderdo receber as pontuagdes bonus as propostas
que obtiverem pontuagdo minima conforme previsto no item 8.5.

7. ETAPA DE SANEAMENTO DE FALHAS

)

3/20:

7.1. Encerrado o periodo de inscri¢do, o Departamento Municipal de Cultura publicara no
site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/ no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a lista
das propostas inscritas deferidas e indeferidas. Serdo casos de indeferimento, por exemplo,

8.4. Cada proposta inscrita neste edital poderd obter o méaximo de 50 (cinquenta) pontos
inscri¢des incompletas, documentos ou anexos ndo enviados, rasurados, ilegiveis ou sem mais as pontuagdes bonus a que tiver direito.

assinatura e/ou propostas enviadas em duplicidade.
8.5. A nota minima para classificar as propostas sera de 25 (vinte e cinco) pontos, ou seja,
7.1.1. A Comisséo de Andlise de Documentag&o, composta por servidores do quadro 50% da pontuag3o. Propostas que obtiverem notas inferiores serdo desclassificadas.
permanente da Prefeitura Municipal, convocara os Proponentes com inscri¢des

indeferidas para sanar as eventuais falhas no envio dos arquivos obrigatérios, que 8.6. A analise de mérito das propostas culturais serd realizada por Comissdo de Selegdo

deversio ser apresentados no prazo méximo de 02 (dois) dias Gteis da convocagdo. formada por pareceristas externos contratados especificamente para este fim.

8.7. Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciagdo das propostas quando:

7.2 Apo6s analise de saneamento de falhas, a lista final de propostas deferidas e indeferidas
serd publicada no Didrio Oficial Municipal e no site
htt

'www.peruibe. ov.br/pnab-peruibe,

| - tiverem interesse direto na matéria;

7.3. As propostas deferidas serdo enviadas para a etapa de selegéo. . "
prop P P S 11 - tenham participado como colaborador na elaboragdo da proposta;

11l - tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros

do grupo/coletivo concorrente nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem

quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o segundo grau; e

8. ETAPA DE SELECAO - Analise de mérito cultural
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IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural
proponente ou concorrente, ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

8.7.1. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve
comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrério todos os atos
praticados serdo considerados nulos.

8.7.2. Os parentes de que trata os itens Ill sdo: pai/mae, filho/filha, avé/avo,
neto/neta, irm3o/irmd, padrasto, madrasta, enteados, genro/nora, sogro/sogra, avds
e avos do conjuge.

8.8. O resultado da fase de andlise de mérito cultural das propostas sera publicado no site

https://www.peruibe ov.br/pnab-peruibe,

8.8.1. A publicagdo do resultado da fase de andlise de mérito cultural serd composta .
pela lista de propostas contempladas, suplentes, classificadas e desclassificadas em ﬁ?
ordem decrescente de pontuagdo. ﬁ
8.9. Contra a decisdo da etapa de mérito cultural caberd recurso destinado a Comissdo de =

Selegdo.

bd

8.10. Os recursos de que tratam o item 8.9 deverdo ser enviados por formuldrio
disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, a contar do dia da publicagdo do resultado.

8.11. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

8.12. Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural serd
divulgado no Didrio Oficial Municipal e no site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

9. ETAPA DE HABILITACAO

9.1. Entende-se por Habilitacio a fase de apresentagdo e andlise dos documentos do 8 ;'
proponente, descritos no item 9.2, e de confirmag&o do direito as cotas, a ser realizada apds .2
a etapa de andlise de mérito cultural das propostas contempladas. s

9.2. Os proponentes das propostas contempladas deverdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da publicagdo final da analise de mérito cultural, apresentar os seguintes
documentos, conforme sua natureza juridica:

9.2.1. PESSOA FiSICA OU COLETIVO SEM CNPJ, REPRESENTADO POR PESSOA FiSICA
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| - certidao negativa de debitos federais e Divida Ativa da Uniao - CND - emitir

em: https:, gov.br/pt-br/servic ir-certidao-ds idade-fiscal

Il - certid3o negativa de debitos estaduais - emitir em:
https://www10.fazenda.sp.gov.br/Cer

b/Pages/EmissaoC iva.asp

x

Il - confirmagdo de adimpléncia realizada mediante consulta do
Departamento de Cultura junto a Fazenda Municipal.

IV - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT - emitir em:
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

V - copia de comprovantes de enderego do proponente, sendo um de, pelo
menos, 02 anos atras, e outro de até 02 meses, comprovando a residéncia em

Peruibe do proponente. 2
VI - comprovante de conta bancdria aberta exclusivamente para receber L;
recursos do projeto, em nome do proponente (comprovante de abertura da ]
conta, ou c6pia do cartdo onde conste os dados da conta ou extrato bancario). 3
VII - declaragdo de opgdo de municipio conforme ANEXO 12, atestando que o 3
proponente recebera recursos municipais da PNAB apenas no municipio de o
Peruibe. s i
VIII - cépias do documento de identificagdo e comprovante de enderego, que ;3
pode ser substituido pelo ANEXO 7 ou 8, de todos os integrantes que =7
compdem os 70% da ficha técnica residentes em Peruibe. K] §
IX - declaragdo para A¢bes Afirmativas, conforme ANEXO 3, quando for o caso. C
Devem ser encaminhadas as autodeclara¢des de todas as pessoas que fazem £
parte da equipe do projeto e que se enquadrem nas agdes afirmativas f a
conforme orientado no item 4 do edital. £%
9.2.1.1. Proponentes Pessoa Fisica que sejam pertencentes a comunidade 2

PERETRA

nador

indigena, quilombola, cigana, circense, populagdo némade, itinerante, ou
outro contexto em que ndo consiga indicar o endereco completo, podem
informar enderego de referéncia conforme ANEXO 8.

https

9.2.2. PESSOA JURIDICA - (incluindo Microempreendedor Individual - MEI)

| - comprovante atualizado de inscrigdo no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa

ir

Juridica - emitir em

receita fazend: br/Servi npir licitacao.asp;

validago de a
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Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto e ata de posse ou elei¢do, nos casos
de organizages da sociedade civil sem fins lucrativos, ou certificado da
condigdo de microempreendedor individual em caso de MEI, atualizados;

Il - certidao negativa de faléhcia e recuperacdio judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos
- emitir em https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;

IV - certidao negativa de débitos relativos a Creditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao - emitir em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/Certidaolnternet/PJ/Consultar,

V - certid3o negativa de debitos estaduais - emitir em:
https: 10.fe d. br/C 1 T

VI - confirmagdo de adimpléncia realizada mediante consulta do
Departamento de Cultura junto a Fazenda Municipal.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS - emitir em:

http: nsulta-crf.caixa.g 1

VIl - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT - emitir em:

hitps://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.fa

IX - copia de comprovantes de enderego do proponente, sendo um de, pelo
menos, 01 ano atrds, e outro de até 2 meses, comprovando a sede do
proponente ou residéncia do responsavel legal (apenas no caso de MEI) na
cidade de Peruibe.

X - comprovante de conta bancaria aberta exclusivamente para receber
recursos do projeto, em nome do proponente (comprovante de abertura da
conta, ou cdpia do cartdo onde conste os dados da conta ou extrato bancério).

XI - declaragdo de opgdo de municipio conforme ANEXO 12, atestando que o
proponente receberd recursos municipais da PNAB apenas no municipio de
Peruibe.

Xl - cépias do documento de identificagdo e comprovante de enderego, que
pode ser substituido pelo ANEXO 7 ou 8, de todos os integrantes que
compdem os 70% da ficha técnica residentes em Peruibe.

Xlll - declaragdo para Ag¢bes Afirmativas, conforme ANEXO 3, quando for o
caso. Devem ser encaminhadas as autodeclaragdes de todas as pessoas que
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fazem parte da equipe do projeto e que se enquadrem nas ag¢des afirmativas
conforme orientado no item 4 do edital.

9.3. As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes negativas, desde
que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a administraco publica.

9.4. Caso o agente cultural proponente esteja em débito com o municipio de Peruibe e/ou
com a Unido, ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

9.5. Os documentos encaminhados serdo analisados por comissdo composta por servidores

da Prefeitura Municipal de Peruibe.

9.6. O resultado da etapa de habilitagdo sera publicado no Diario Oficial Municipal e no site
'www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe,

9.6.1. Nos casos em que houver alguma inconsisténcia ou pendéncia nos
documentos elencados no item 9.2, o Departamento Municipal de Cultura solicitard
regularizagdo, elucidagdo ou complementagdo, ficando a contratagdo das propostas
contempladas condicionada a resolugdo da inconsisténcia ou pendéncia em até 03
(trés) dias uteis.

9.7. Os proponentes contemplados que ndo se manifestarem e/ou ndo entregarem os
documentos e/ou ndo resolverem inconsisténcias ou pendéncias apontadas e/ou que ndo
assinarem o Termo de Execugdo Cultural dentro do prazo, serdo considerados desistentes. No
caso de desisténcia, o primeiro suplente sera convocado e assim sucessivamente, sempre
respeitando a ordem de classificagdo e as vagas reservadas para as cotas, até completar o
ndmero maximo possivel de contemplados de acordo com o recurso disponibilizado para o
Edital, desde que esteja classificado e tenha atendido aos critérios estabelecidos na
habilitagdo.

9.
cota (ANEXO 3), a proposta ndo sera desclassificada, podendo ser aprovada conforme

. No caso em que ndo haja a entrega das declaragdes relacionadas ao direito a

sua classificagdo para a ampla concorréncia.

9.7.2. Uma vez ndo confirmado o direito a cota de alguma proposta, sera convocado
para habilitagdo o projeto com direito a respectiva cota com a maior nota da analise
de mérito cultural.

9.
terad o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para entrega da documentagdo elencada no

. Caso o suplente e/ou o préximo classificado na lista de cotas seja convocado,

item 9.2, conforme natureza do proponente.

9.8. Contra a decisao da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especifico
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destinado ao Departamento de Cultura.

9.9. Os recursos de que trata o item 9.8. deverdo ser enviados por formuldrio disponibilizado
através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias uteis, a contar do
dia da publicagdo do resultado.

9.10. Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

9.11. Apds o julgamento dos recursos, caso haja alteragdo, o resultado final da etapa de
habilitagdo ~ serd  divulgado  no Didrio  Oficial  Municipal e no site

https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/ . Apos essa etapa, ndo caberd mais recurso.

9.12. Considerando o Art. 11. do Decreto 11.740/2023 (Regulamentagdo da PNAB), que
assegura medidas de desconcentra¢do do investimento cultural, o resultado dos editais
PNAB no municipio de Peruibe serdo considerados em conjunto para evitar sobreposi¢do de
recursos da Lei em um mesmo proponente.

9.13. Cada proponente podera ser contemplado apenas uma vez no conjunto dos Editais da
Politica Nacional Aldir Blanc em Peruibe.

9.14. Caso o mesmo proponente tenha sido contemplado neste edital e também em outros
Editais da PNAB Peruibe, o mesmo devera optar por um dos dois projetos. Na situagdo de
desisténcia da proposta contemplada neste edital, sua vaga sera disponibilizada para o
proximo suplente por ordem de classificagdo, respeitando as cotas.

9.15. Convocada toda a lista de suplentes e ainda havendo vagas para propostas a serem
contempladas, serdo chamadas propostas classificadas (que obtiveram a pontuagdo minima
necessaria), em ordem de classificagdo, para a fase de habilitagdo, que segue os mesmos
procedimentos e prazos elencados neste item 9.

9.16. Ap6s contemplar todos os classificados deste edital, caso ainda haja sobra de recursos,
os valores remanescentes serdo direcionados para os editais, categorias e modalidades com
maior relagdo candidato/vaga, respeitando a ordem de classificagdo e o teto maximo de uma
proposta contemplada para cada proponente, até esgotar os recursos.

9.17. Apds contemplar todos os classificados, caso ainda haja sobra de recursos, serd
convocada uma nova rodada e, somente neste caso, o proponente pode ter mais de um
projeto contemplado nos Editais da PNAB no municipio de Peruibe, respeitando a ordem de
classificados e até esgotar os recursos.

10. ETAPA DE CELEBRAGAO E ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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10.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme ANEXO 9 deste Edital, de forma presencial
ou eletronica, em até 05 cinco dias Uteis apds a convocagdo, sob pena de perda do apoio

10.1.1. O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural proponente selecionado neste Edital e pelo Departamento Municipal
de Cultura de Peruibe contendo as obrigages dos assinantes do Termo, o plano de
trabalho, a descri¢cdo do objeto da agdo cultural, o cronograma de execugéo, o valor a
ser transferido e as diretrizes para a execugdo, divulgagdo e prestacdo de contas do
projeto, bem como as san¢des em caso de inadimpléncia.

10.2. Apds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural proponente
receberd os recursos em conta bancaria especifica, aberta para o recebimento dos recursos
deste Edital, em desembolso Gnico.

10.2.1. Para recebimento dos recursos, o proponente deve abrir conta bancdria
exclusiva, em instituicdo financeira publica, isenta de tarifas bancarias ou em
instituigdo financeira privada em que ndo haja a cobranga de tarifas.

10.2.2. A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentdria e financeira,
caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural.

10.2.3. Para os projetos contemplados por este edital ndo havera retengdo de
impostos ou tributos na fonte. Os recolhimentos devidos referentes a execugdo dos
recursos sdo de responsabilidade do proponente.

10.2.4. S3o de exclusiva responsabilidade do proponente os compromissos e
encargos de natureza trabalhista, previdencidria, fiscal, comercial, bancaria,
intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial),
classificagdo indicativa, bem como quaisquer outros resultantes da contratagdo
objetivada neste Edital, como eventuais reivindicagdes de terceiros que se sintam
prejudicados pela sua participagdo no presente processo de selegdo, ficando o
Departamento Municipal de Cultura e a Prefeitura Municipal excluidas de qualquer
responsabilidade dessa indole.

11. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

11.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados,
assim como a prestacdo de informacdo a administracdo publica constam na minuta do
Termo de Execugdo Cultural (ANEXO 9), e observardo a Lei n® 14.903/2024 e o Decreto n®
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigencias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do
objeto.
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11.2. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatdrio de
Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no ANEXO 10 deste edital.

11.2.1. O Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural deve ser apresentado até o fim da
vigéncia do Termo de Execugdo Cultural, ou seja, até 08 (oito) meses apds o depdsito
dos recursos na conta exclusiva.

11.3. O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural (ANEXO 11) serd exigido somente nas
seguintes hipdteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na
execugdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os
elementos faticos apresentados.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Duvidas sobre os editais municipais da PNAB ou durante a execugdo do projeto
deverdo ser resolvidas através do e-mail pnabperuibe@gmail.com com a equipe do
Departamento Municipal de Cultura. Lembre que todas as alteragdes devem receber o aval
por escrito da equipe antes de serem implementadas — por isso 0 email deve ser utilizado
como ferramenta de comunicagdo.

12.1.1. N3o serdo respondidas duvidas referentes ao contexto de elaboragdo dos
projetos.

12.1.2. Para fins de elaboragdo de projetos serdo disponibilizadas Oficinas e Plantdes
de Duvida aos interessados, conforme calendario a ser publicado pelo Departamento
Municipal de Cultura.

12.2. E de responsabilidade do proponente o acompanhamento dos prazos e das publicagdes
Edital no Oficial ~ do
https://www.peruibe.sp.gov.br,

relacionadas  ao Didrio Municipio e no site

nab-peruibe/.

123. O presente Edital e os seus estdo disponiveis no site

https://www.peruibe.sp.gov.br,

anexos
nab-peruibe,

12.4. Os projetos, documentos e declaragdes a serem encaminhados sdo de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndo acarretando qualquer responsabilidade civil ou
criminal para a Prefeitura Municipal, especialmente quanto as certiddes apresentadas,
direitos autorais e encargos trabalhistas. Caso seja detectada alguma falsidade nas
informagdes e/ou documentos apresentados, a proposta sera desclassificada imediatamente
e, se for o caso, sera solicitada a devolugdo dos recursos recebidos.
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12.5. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituigdo Federal, garantidos
o contraditério e a ampla defesa.

12.6. Serdo desclassificadas as propostas constituidas por contetidos de propaganda religiosa
e politica e que ndo se adequem ao objeto deste Edital, incluindo registros de manifestagdes
e eventos esportivos, concursos, publicidade, televendas, comerciais, propaganda politica,
contetido audiovisual veiculado em hordrio eleitoral gratuito, contetdos jornalisticos e
programas de auditério ancorados por apresentador.

12.7. As inscri¢Bes deste edital sdo gratuitas.

12.8. O ato de inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicBes
previstos neste Edital, Leis Federais 14.399/2022 (Lei da PNAB) e 14.903/2024 (Marco
Regulatério do Fomento & Cultura), nos Decretos 11.740/2023 (Regulamentagdo PNAB) e
11.453/2023 (Decreto do Fomento a Cultura) e na Instrugdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN
PNAB de A¢Bes Afirmativas e Acessibilidade).

12.9. O projeto deve ser realizado de acordo com as caracteristicas definidas por ocasido da
inscrigdo.

12.10. O o6nus da participagdo na sele¢do publica, incluidas possiveis despesas com a
elaboragdo das propostas, copias, envio e emissdo de documentos, é de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndo devendo constar no orgamento.

12.11. Ao submeter o formulario de inscrigdo, o candidato se declara ciente que a Prefeitura
Municipal, ou terceiros designados por ela, utilizara(do) suas informagbes (incluindo dados
pessoais) para o estritamente necessario a realizagdo deste Edital, aplicando todas as
medidas de seguranga e confidencialidade previstos legalmente.

12.12. O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade de até 12
meses, a contar da publicagdo do resultado final.

12.13. Os casos omissos relativos ao presente Edital serdo resolvidos pelo Departamento
Municipal de Cultura de Peruibe.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1A
MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO
PESSOA FiSICA OU GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024

SELECAO DE ESPACOS, COLETIVOS E ORGANIZACOES ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER

SUBSIDIO PARA MANUTENGAO E CONTINUIDADE DE SUAS ATIVIDADES

ATENGAO! Este anexo contém a informagdo dos campos que deverdo ser preenchidos,
além da indicagdo dos documentos e arquivos a serem enviados. As respostas
deverdo ser preenchidas no link https://forms.gle/ZQ7dJDF2V6EPcKNv7

Leia atentamente este anexo e prepare seu projeto antes de fazer o preenchimento

online.

1.DADOS DO AGENTE CULTURAL PROPONENTE
(Pessoa Fisica individual ou representante de coletivo sem CNPJ, assumindo a
responsabilidade legal pelo projeto junto a Secretaria de Cultura e Esportes, ou seja,

pela inscrigdo, execugdo e comprovagdo das atividades realizadas.)

Nome Completo*:

Nome social (se houver) (no caso de pessoas trans e ndo-bindrias esse nome sera
utilizado em futuras publicagdes):

Nome artistico (se houver):

CPF*:

RG*:

Data de nascimento*:

E-mail*:

Telefone*:

Enderego completo*:

=B Per“ib_e S
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CEP*:
Cidade*:

Estado*:

Vocé reside em quais dessas dreas?*

( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

() Zona rural

( ) Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com

registro na Fundagdo Palmares)

Pertence a alguma comunidade tradicional?*
( ) N3o pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:*

() Mulher cisgénero
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() Mulher Transgénero ou Travesti

( ) Homem cisgénero

( ) Homem Transgénero ou Transmasculino
( ) Pessoa N&o Binaria

( ) Ndo informar

Raga, cor ou etnia:*
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?*
( )Sim
( )Nzo

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

Campo para anexar documento em pdf ou jpg

Cépia do documento pessoal com foto*, que contenha RG e CPF, tais como carteira

de identidade, carteira nacional de habilitagdo - CNH, carteira profissional, certificado
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de reservista, carteira expedida por érgdo fiscalizador profissional ou passaporte do

p ou do(a) rep do coletivo.

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?*
() Ndo
()Sim

Caso tenha respondido "sim":
Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Campo para anexar documento em pdf ou jpg

Declaragdo de representagéo de coletivo conforme ANEXO 2, se for o caso.

Mini Curriculo do(a) proponente*: (Escreva aqui um resumo do curriculo destacando
as principais atuagdes culturais realizadas pelo espago, coletivo ou organizagdo
artistico-cultural, com énfase nas experiéncias de atuagdo semelhantes a proposta

encaminhada.)

Portfélio do(a) proponente*: (havera um campo para enviar o arquivo .pdf de até
10MB)

Para criar um portfdlio, junte, em arquivo Unico, fotos de eventos (com legenda
explicativa), copias de jornais, panfletos, e-flyers, print de divulga¢des em redes sociais,
links de videos ou de paginas de redes sociais ou sites de trabalho, certificados de
participagdo em cursos e/ou atividades diversas de cultura, cartas ou declaragdo de
reconhecimento do trabalho cultural, da pessoa ou coletivo, emitidas por entidades,
ong's, escolas, associagdes, dentre outros agentes que comprovem as realizagdes

culturais informadas no Mini Curriculo e atestem sua atuagdo cultural ha pelo menos
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Informe aqui as redes sociais do espaco, coletivo ou organizagdo artistico-cultural ou

links demonstrativos de sua atuagdo cultural*:

V3o concorrer as cotas? Este campo deve ser preenchido considerando a ficha técnica do

projeto, de acordo com as exigéncias do item 4.1.2. (este campo é considerado

auto-declaratdrio)* (resposta unica)

() Sim, pessoas negras

() Sim, pessoas indigenas
() Sim, pessoas com deficiéncia

() N&o vou concorrer as cotas

() Cultura LGBTQIAP+
() Cultura Negra

() Cultura Popular

() Cultura Quilombola
() Cultura Tradicional

( ) Danga

() Design artistico

() Economias da Cultura
( ) Feiras Culturais

() Festejos Tradicionais
( ) Fotografia

() Games

( ) Gastronomia

( ) Gestdo Cultural

EDICAO 374 - ANO I

() Grafiti

() Hip Hop

( ) Literatura

( ) Meméria

( ) Moda

( ) Museologia

( ) Museologia Comunitéria
() Mdsica

( ) Patriménio Imaterial
( ) Patriménio Material
( ) Performance

() Produgdo Cultural

( ) Roda de rima

() Slam

40

Atengdo! Para fins da confirmag&o do direito as cotas, sera exigida a autodeclaragdo ( ) Teatro

assinada, conforme ANEXO 3, na etapa de habilitagdo conforme item 9 do edital.

Descrigdo do espaco, coletivo ou organizagdo artistico-cultural

V3o concorrer as pontuagdes bonus? Este campo deve ser preenchido considerando a ficha (Na descrigo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre agdes e projetos

desenvolvidos pelo espago, coletivo ou organizagdo artistico-cultural. Algumas
S L perguntas orientadoras: Quais agbes culturais realizadas? Por que a atuagdo do

10)-ATesp espaco, coletivo ou organizagdo é importante para a sociedade? Como a ideia do
espago ou iniciativa surgiu? Conte sobre o contexto de atuagdo.)

técnica do projeto, de acordo com as exigéncias do item 4.2. (este campo é considerado

to-d.

() Sim, mulheres cis

() Sim, pessoas trans Objetivos

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para a utilizagdo do valor a ser destinado
para apoio a espagos culturais, ou seja, deve informar como pretende utilizar o
subsidio objeto do presente edital. E importante que vocé seja breve e proponha
entre trés e cinco objetivos que podem estar relacionados a atividade fim, como
realizagio de agbes e projetos, ou a atividade meio, como pagamento contas ou de
insumos para a realizagdo de agdes etc.)

() Sim, composi¢do mista entre mulheres cis e pessoas trans
() Sim, proponentes com mais de 10 (dez) atuagdo cultural na cidade de Peruibe
() Sim, espagos ou iniciativas que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de

medidas de redugdo de impacto sécio ambiental
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() Sim, espagos ou iniciativas com ao menos 50% de ag¢des abertas ao publico a

serem realizadas em &reas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em areas de povos e Agdes

(Neste espago, é necessdrio detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados
que sejam quantificdveis. Por exemplo: Realizacio de 03 oficinas de arte para
criangas e adolescentes durante o periodo de férias escolares; pagamento de 06
aluguéis e 06 contas de energia elétrica)

comunidades tradicionais (especificar local conforme ANEXO 13)

() N&o vou concorrer as pontuagdes bonus

Atencgdo! Para fins da confirmagdo do direito a pontuagdo bénus em caso de pessoa
Perfil do publico que frequenta o espago, coletivo ou organizagdo artistico-cultural
(Preencha aqui informagées sobre as pessoas que séo beneficiadas ou participam
dos projetos realizados. Perguntas orientadoras: Qual o perfil do publico que
frequenta o espago, ambiente ou usufrui das iniciativas artistico-culturais? Essas
pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso
de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que espaco se direciona?)

trans, serd exigida a autodeclaragdo assinada, conforme ANEXO 3, na etapa de

habilitagdo conforme item 9 do edital.

2. DADOS DO PROJETO - PLANO DE TRABALHO
Nome do Projeto:*

0 espaco, coletivo ou organizagdo artistico-cultural é voltado prioritariamente para
algum destes perfis de publico?

Qual modalidade ird concorrer? 3 N
) Pessoas vitimas de violéncia
( ) Modalidade | - Iniciativas sem sede em espago fisico - R$ 13.500,00 . N
) Pessoas em situagdo de pobreza

( ) Modalidade Il - Iniciativas com sede em espago fisico - R$ 20.000,00 ) Pessoas em situagio de rua (moradores de rua)

) Pessoas em situagdo de restri¢do e privacdo de liberdade (populagdo carceraria)
Quais sdo as principais areas abarcadas pelo espago, coletivo ou organizagdo ) Pessoas com deficiéncia
artistico-cultural?* ) Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico
) Mulheres

) LGBTQIAPN+

(Marque entre 1 e 3 principais areas da cultura que seu espago ou coletivo alcanga:)

() Arte de rua () Circo ) Povos e comunidades tradicionais

() Arte e Cultura Digital () Cultura Afro-brasileira ) Negros e/ou negras

( ) Artes visuais (') Cultura Alimentar ) Ciganos

( ) Artesanato (') Cultura de base comunitaria ) Indigenas

() Audiovisual () Cultura Caicara ) Ndo é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos
(') Biblioteca () Cultura Cigana ) Outros

( ) Cidadania Cultural ( ) Cultura Indigena

Medidas de acessibilidade empregadas no espaco ou iniciativa cultural*
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(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis Equipe - Ficha Técnica e Curriculos *

para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras, Haverd um campo obrigatério para enviar o arquivo .pdf de até 10 MB e contendo a
audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, ficha técnica com mini curriculo de até 20 linhas de cada integrante do projeto,
idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrucdo Normativa MINC n2 10/2023). conforme modelo do ANEXO 4. Lembre-se que a comissdo de selegdo vai avaliar esse
Lembre-se que seu projeto deve prever ao menos uma medida de acessibilidade que material, entdo conte com o maximo de detalhes se a experiéncia das pessoas
deve constar na planilha orgamentaria e/ou apresentar justificativa de como essas envolvidas esta de acordo com as funges exercidas nesta equipe.

medidas serdo desenvolvidas sem o uso de recursos financeiros.

ATENGAO: ¢é importante constar na ficha técnica todas as fungdes necessérias para a

. I
Acessibilidade arquitetonica™: execugdo do seu projeto, mesmo que ainda no tenha sido definido o profissional que

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas; atuara. Exemplo: Web Designer - A DEFINIR
() piso tatil;

( ) rampas; Cronograma de Execugdo *

(1) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; Haverd um campo obrigatério para enviar o arquivo .pdf de até 10MB contendo o

corrimdos e guarda-corpos; N
0 8 P cronograma de desenvolvimento, conforme modelo do ANEXO 5, descrevendo os

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia; . « . P
passos a serem seguidos para execugdo do projeto. Importante constar as principais

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia; x N . PP
etapas de preparagdo, realizagdo e pés produgdo, sinalizando com um X nos meses

() assentos para pessoas obesas; -
que elas irdo acontecer.

() iluminagdo adequada;

() Outra . o e . . .
O espago, coletivo ou organizagdo artistico-cultural possui recursos financeiros de
() N&o haverd acessibilidade arquitetdnica. . .
outras fontes? Se sim, quais? *

. L " (Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos,
ACesslybllldade cfwrr‘mnlca:fon-al :_ patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de
e Lfngua Braslk\elra de Sinais-Libras; valores e onde serdo empregados no projeto.)
(o SfStema Bl'al|.|e; — L ( ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
()o slst?ma de‘sl?allzat;ao ou comunicagdo tatil; { ) Apoio financeiro municipal

e BIUdIOd:SC"ICBO, () Apoio financeiro estadual
( )asl‘ ceene imples; () Recursos de Lei de Incentivo Estadual
()2 meugem simples () Recursos de Lei de Incentivo Federal
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( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra () Patrocinio privado direto

() Ndo havera acessibilidade comunicacional. ( ) Patrocinio de instituigdo internacional

( ) Doagbes de Pessoas Fisicas

Acessibilidade atitudinal*: ( ) Doagbes de Empresas
() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais; ( ) Cobranga de ingressos
() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em ( ) Outros

acessibilidade cultural;
() formagdo e sensibilizagéo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do
cadeia produtiva cultural; e financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas. Quais:
( ) Ndo havera acessibilidade atitudinal. O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?*

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitério por produto e
Seu projeto prevé a adogdo de medidas de reducdo do impacto socioambiental, o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados

integradas e com a p os biomas e as no projeto.)

comunidades impactadas?*

()Sim Planilha Orgamentaria*

(1) Néo Havera um campo obrigatério para enviar o arquivo .pdf de até 10MB contendo a

planilha orgamentaria detalhada, conforme modelo do ANEXO 6, informando todas as

Caso tenha respondido "sim" na questdo anterior, quais sdo as medidas de redugéo despesas necessdrias ao projeto. Importante constar os custos previstos com equipe,

do impacto ? Caso tenha

"ndo" na questdo anterior, . - . N - N
qa materiais, despesas administrativas e outras necessidades para realizagdo do projeto.

escreva apenas "ndo se aplica"*

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: Caso queira, haverd um campo para enviar o

Estratégia de divulgagdo* . . o .
strategia de divulgacao arquivo .pdf de até 10MB contendo documentos que auxiliem na analise da proposta

Apresente aqui osmeios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: N . . o0
e da equipe, tais como curriculos e portfdlios, entre outros documentos que achar

impulsionamento em redes sociais, cartazes, midias impressas, radio, carro de som, L.
necessario.

outras.

LINKS COMPLEMENTARES Caso queira, informe links que auxiliem na andlise da

proposta e do espago, coletivo ou organizagdo artistico-cultural envolvida.
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ANEXO 1B
MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO - PESSOA JURIDICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 03/2024

SELECAO DE ESPAGOS, COLETIVOS E ORGANIZAGOES ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER
SUBSIDIO PARA MANUTENGAO E CONTINUIDADE DE SUAS ATIVIDADES

ATENGAO! Este anexo contém a informagdo dos campos que deverdo ser preenchidos,
além da indicagdo dos documentos e arquivos a serem enviados. As respostas

dever3o ser p hidas no link https://forms.gle/ZQ7dIDF2V6EPcKNvZ

Leia atentamente este anexo e prepare seu projeto antes de fazer o preenchimento

online.

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL PROPONENTE:
Razdo Social*:

Nome fantasia:

CNPJ*:

Endereco da sede*:

Cidade*:

Estado*:

Numero de representantes legais*:
Nome do representante legal*:
CPF do representante legal*:
E-mail do representante legal*:

Telefone do representante legal*:

Género do representante legal*
() Mulher cisgénero

() Mulher Transgénero ou travesti
( ) Homem cisgénero

( ) Homem Transgénero ou transmasculino

(=2 Peruibe i BRafla

UNIAO € RECONSTRUGAO

IN.S

ALDIR BLANC
() Pessoa Ndo Binaria

() N&o informar

Raga/cor/etnia do representante legal*
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?*
( )Sim

( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

( ) Outra, indicar qual

Campo para anexar documento em pdf ou jpg

Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

Campo para anexar documento em pdf ou jpg

Cépia do documento pessoal com foto, que contenha RG e CPF, tais como carteira de
identidade, carteira nacional de habilitagdo - CNH, carteira profissional, certificado de
reservista, carteira expedida por drgdo fiscalizador profissional ou passaporte do(a)

representante legal da pessoa juridica.
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Mini Curriculo do(a) proponente*: (Escreva aqui um resumo do curriculo destacando
as principais atuagdes culturais realizadas pelo espago, coletivo ou organizagdo

artistico-cultural, com énfase nas experiéncias de atuagdo semelhantes a proposta

encaminhada.)

Portfélio do(a) proponente*: (haverd um campo para enviar o arquivo .pdf de até
10MB)

Para criar um portfdlio, junte, em arquivo unico, fotos de eventos (com legenda
explicativa), copias de jornais, panfletos, e-flyers, print de divulgagdes em redes sociais,
links de videos ou de paginas de redes sociais ou sites de trabalho, certificados de
participagdo em cursos e/ou atividades diversas de cultura, cartas ou declaragdo de
reconhecimento do trabalho cultural, da pessoa ou coletivo, emitidas por entidades,
ong's, escolas, associagBes, dentre outros agentes que comprovem as realizagdes
culturais informadas no Mini Curriculo e atestem sua atuagdo cultural ha pelo menos

02 (dois) anos em Peruibe.

Informe aqui as redes sociais do espaco, coletivo ou organizagdo artistico-cultural ou

links demonstrativos de sua atuagdo cultural*:

V3o concorrer as cotas? Este campo deve ser preenchido considerando a ficha técnica do
projeto, de acordo com as exigéncias do item 4.1.2. (este campo é considerado
auto-declaratério)* (resposta unica)

() Sim, pessoas negras

() Sim, pessoas indigenas

() Sim, pessoas com deficiéncia

() N&o vou concorrer as cotas

Atengdo! Para fins da confirmagdo do direito as cotas, sera exigida a autodeclaragdo

assinada, conforme ANEXO 3, na etapa de habilitagdo conforme item 9 do edital.
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Vao concorrer as pontuagdes bénus? Este campo deve ser preenchido considerando a ficha

técnica do projeto, de acordo com as exigéncias do item 4.2. (este campo é considerado

to-d.

io)* (resp
() Sim, mulheres cis

() Sim, pessoas trans

() Sim, composi¢do mista entre mulheres cis e pessoas trans

() Sim, proponentes com mais de 10 (dez) atuagdo cultural na cidade de Peruibe

() Sim, projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de
redugéo de impacto sécio ambiental

() Sim, projetos com ao menos 50% de agdes abertas ao publico a serem realizadas
em dreas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em dareas de povos e comunidades
tradicionais (especificar local conforme ANEXO 13)

() Ndo vou concorrer as pontuagdes bonus

Atengdo! Para fins da confirmagdo do direito a pontuagdo bénus em caso de pessoa
trans, serd exigida a autodeclaragdo assinada, conforme ANEXO 3, na etapa de

habilitagdo conforme item 9 do edital.
2. DADOS DO PROJETO - PLANO DE TRABALHO
Nome do Projeto:*

Qual modalidade ira concorrer?
( ) Modalidade I - Iniciativas sem sede em espago fisico - R$ 13.500,00
( ) Modalidade I1 - Iniciativas com sede em espago fisico - R$ 20.000,00

Quais sdo as principais areas abarcadas pelo espago, coletivo ou organizagdo
artistico-cultural?*

(Marque entre 1 e 3 principais dreas da cultura que seu espago ou coletivo alcanga:)
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() Arte de rua () Economias da Cultura
( ) Arte e Cultura Digital ( ) Feiras Culturais
( ) Artes visuais ( ) Festejos Tradicionais
( ) Artesanato ( ) Fotografia
() Audiovisual ( ) Games
() Biblioteca ( ) Gastronomia
( ) Cidadania Cultural

() Circo ( ) Grafiti

( ) Gestdo Cultural
( ) Cultura Afro-brasileira () Hip Hop
( ) Cultura Alimentar ( ) Literatura
() Cultura de base comunitaria ( ) Meméria
( ) Cultura Caigara ( ) Moda

( ) Cultura Cigana ( ) Museologia
( ) Cultura Indigena ( ) Museologia Comunitaria
() Cultura LGBTQIAP+ () Musica
() Cultura Negra ( ) Patriménio Imaterial
( ) Cultura Popular () Patriménio Material
() Cultura Quilombola () Performance

( ) Cultura Tradicional () Produgdo Cultural

( ) Danga ( ) Roda de rima
() Design artistico () Slam
() Teatro

Descrigdo do espago, coletivo ou organizagdo artistico-cultural

(Na descrigdo, vocé deve apresentar informagBes gerais sobre agdes e projetos
desenvolvidos pelo espago, coletivo ou organizagdo artistico-cultural. Algumas
perguntas orientadoras: Quais agbes culturais realizadas? Por que a atuagdo do
espaco, coletivo ou organizagio é importante para a sociedade? Como a ideia do
espago ou iniciativa surgiu? Conte sobre o contexto de atuagdo.)

Objetivos

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para a utilizagdo do valor a ser destinado
para apoio a espagos culturais, ou seja, deve informar como pretende utilizar o
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subsidio objeto do presente edital. E importante que vocé seja breve e proponha entre
trés e cinco objetivos que podem estar relacionados & atividade fim, como realizagiGo
de agdes e projetos, ou a atividade meio, como pagamento contas ou de insumos para
a realizagdo de agées etc.)

Agdes

(Neste espago, é necessdrio detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados
que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 03 oficinas de arte para criangas
e adolescentes durante o periodo de férias escolares; pagamento de 06 aluguéis e 06
contas de energia elétrica)

Perfil do publico que frequenta o espaco, coletivo ou organizagdo artistico-cultural
(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que sGo beneficiadas ou participam dos
projetos realizados. Perguntas orientadoras: Qual o perfil do publico que frequenta o
espago, ambiente ou usufrui das iniciativas artistico-culturais? Essas pessoas sGo
criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a
escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que espago se direciona?)

0 espago, coletivo ou organizagdo artistico-cultural é voltado prioritariamente para
algum destes perfis de publico?

() Pessoas vitimas de violéncia

( ) Pessoas em situagdo de pobreza

() Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)

() Pessoas em situagdo de restrigdo e privagdo de liberdade (populagdo carceraria)
() Pessoas com deficiéncia

() Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

() Mulheres

() LGBTQIAPN+

() Povos e comunidades tradicionais

() Negros e/ou negras

() Ciganos

() Indigenas

() N&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

(

) Outros
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didas de ibilidad: pregadas no espago ou iniciativa cultural*
(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis
para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia,
idosos e mobilidade reduzida, conforme Instru¢do Normativa MINC n2 10/2023).
Lembre-se que seu projeto deve prever ao menos uma medida de acessibilidade que
deve constar na planilha orgamentéria e/ou apresentar justificativa de como essas

medidas serdo desenvolvidas sem o uso de recursos financeiros.

Acessibilidade arquiteténica*:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
( ) piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrim&os e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminagdo adequada;

() Outra

() N&o haverd acessibilidade arquitetdnica.

Acessibilidade comunicacional*:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
( ) a audiodescrigdo;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e
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( ) Outra

() N&o haverd acessibilidade comunicacional.

Acessibilidade atitudinal*:

() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

() formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas. Quais:

( ) N&o haverd acessibilidade atitudinal.

Seu projeto prevé a adog¢do de medidas de reducdo do impacto socioambiental,

integradas e com a p os biomas e as

comunidades impactadas?*
() Sim
( ) Nao

Caso tenha respondido "sim" na questdo anterior, quais sdo as medidas de reducdo
do impacto socioambiental? Caso tenha respondido "n3o" na questdo anterior,

escreva apenas "ndo se aplica"*

Estratégia de divulgagdo*
Apresente aqui os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais, cartazes, midias impressas, radio, carro de som,

outras.

Equipe - Ficha Técnica e Curriculos *
Haverd um campo obrigatério para enviar o arquivo .pdf de até 10 MB e contendo a
ficha técnica com mini curriculo de até 20 linhas de cada integrante do projeto,

conforme modelo do ANEXO 4. Lembre-se que a comissdo de selegdo vai avaliar esse
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material, entdo conte com o maximo de detalhes se a experiéncia das pessoas

envolvidas esta de acordo com as fungdes exercidas nesta equipe.

ATENGAO: é importante constar na ficha técnica todas as fungdes necessarias para a
execugdo do seu projeto, mesmo que ainda ndo tenha sido definido o profissional que

atuara. Exemplo: Web Designer - A DEFINIR

Cronograma de Execugdo *

Haverd um campo obrigatério para enviar o arquivo .pdf de até 10MB contendo o
cronograma de desenvolvimento, conforme modelo do ANEXO 5, descrevendo os
passos a serem seguidos para execugdo do projeto. Importante constar as principais
etapas de preparagdo, realizagdo e pés produgdo, sinalizando com um X nos meses

que elas irdo acontecer.

O espago, coletivo ou organizagdo artistico-cultural possui recursos financeiros de
outras fontes? Se sim, quais? *

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

( ) N&o, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢do internacional

( ) DoagBes de Pessoas Fisicas

( ) Doagbes de Empresas

( ) Cobranga de ingressos

( ) Outros
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Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do

financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?*
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitdrio por produto e
o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados

no projeto.)

Planilha Orgamentaria*

Haverd um campo obrigatério para enviar o arquivo .pdf de até 10MB contendo a
planilha orgamentaria detalhada, conforme modelo do ANEXO 6, informando todas as
despesas necessarias ao projeto. Importante constar os custos previstos com equipe,

materiais, despesas administrativas e outras necessidades para realizagdo do projeto.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES: Caso queira, haverd um campo para enviar o
arquivo .pdf de até 10MB contendo documentos que auxiliem na andlise da proposta
e da equipe, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar

necessario.

LINKS COMPLEMENTARES Caso queira, informe links que auxiliem na andlise da

proposta e do espaco, coletivo ou organizagdo artistico-cultural envolvida.
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ANEXO 2 - DECLARAGAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
Essa declaragdo deve ser preenchida SOMENTE por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem CNP).
GRUPO/COLETIVO CULTURAL:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, declaram que s&o integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO), elegem a pessoa indicada no
campo “REPRESENTANTE” como (nico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execugdo Cultural, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes,
receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

0s declarantes informam que no incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagio previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE Enderego CPF ASSINATURAS

Peruibe, _ de de 2024.
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ANEXO 3 - Declaragdo para A¢des Afirmativas

Para agentes culturais concorrentes &s cotas para pessoas negras, indigenas, ou pessoas com deficiéncia
e/ou para pontuagtio bonus para mulheres cis, ou pessoas trans

Eu, CPF
n2 RG n2 DECLARO para fins de
participagdo nos Editais da Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB Peruibe, que:

(assinale e preencha SOMENTE a op¢édo que vocé se enquadra)

PARA FINS DE CONCORRER AS COTAS:
() Sou pessoa negra
() Sou pessoa indigena

() Sou uma Pessoa com Deficiéncia conforme CID n?
laudo médico em anexo

, constante no

() Ndo vou concorrer as cotas

PARA FINS DE PONTUAGAO BONUS:
() Sou pessoa trans

() N&o vou concorrer as pontuagdes bonus

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo
de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de san¢des
criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE

1. Em caso de Pessoa com Deficiéncia, a declaragdo deverd estar acompanhada de laudo médico

sao pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos

de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com

diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade em igualdades

de condigBes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 32 e 42 do Decreto n.? 3.298/99,

artigo 52 do Decreto n.2 5.296/2004, da Simula n.2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica
(STi), da Lei 12.764/2012 e da Lei n.2 13.146/2015.
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ANEXO 4 - Modelo de planilha de ficha técnica e curriculos

Nome do projeto:

Nome do proponente:

Nome Fungio no cPF Enderego completo Caracteristicas para cotas ou
projeto pontuagéo bénus
(pessoa negra, indigena, pessoa com
deficiencia,pessoa trans, mulher cis)

(inserir inhas quantas
forem

Inserir mini curriculo de todos os integrantes da equipe listada acima (méximo 20 linhas cada curriculo)

AATENGAO!!! A Ficha técnica incompleta ou sem os curriculos ndo terd validade

winisTERio oA
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ANEXO 5 - Modelo de Cronograma

Nome do projeto:

Nome do proponente:

Agio Més1 ‘ Més2 ‘ Més3 ‘ Mésa ‘ Méss‘ Més 6 ‘Més7‘ Més8 ‘ Més9 ‘Mésm‘Mésn‘

Més 12

Pré produgao

|(descrever brevemente
leom um X os m

a agéo e marque
nos quais ela iré

Produgio

Pés produgao

*inserir todas as etapas de i do projeto de

o do

3o, incluindo a elab entrega do relatério de execugd
projeto.
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ANEXO 6 - MODELO DE PLANILHA ORCAMENTARIA

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentdria indicando os custos do
projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de
mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utilizada, de
acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atengdo! O projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagdes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada na
planilha orcamentdria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais
itens serdo custeados com esse recurso.

Anilise da planilha orcamentaria

Os membros da comissdo de selegdo vdo avaliar se os valores informados pelo agente
cultural sdo compativeis com os pregos praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selegdo podem realizar a andlise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verificagdo.

Modelo de Planilha Orgamentaria
Nome do projeto:

Nome do proponente:

Valor
Item de despesa Quant L Valor total
Unitario
(inserir linhas quantas forem necessérias) R$ 0,00
Ex. Co 4o de produgéo (1 profi 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Ex. musicos/ instrumentistas (3 profissionais) 3 R$ 1,00 R$ 3,00
Ex. Locagdo de equipamento de som 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Ex. Transporte terrestre 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Ex. assessoria de imprensa e social midia 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Sy Goveano FEoRAL
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Ex. Impresséo de cartazes 20 R$ 1,00 R$ 20,00
Ex. Despesas bancarias 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Ex. Produtor administrativo 1 R$ 1,00 R$ 1,00
Ex. Assessoria contabil 1 R$ 1,00 R$ 1,00

R$ 0,00

R$ 0,00
TOTAL GERAL R$ 30,00

*o modelo sugerido pode ser adaptado conforme as necessidades do projeto
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ANEXO 7 - Modelo de declaragdo de enderego

Para pessoas que no possuem comprovante de endereco em seu nome

Eu, CPF n2
RG n2 , DECLARO para fins de participagdo do projeto (nome do
projeto) inscrito no Edital (Nome do edital)

que o participante (nome do participante)

reside no enderego (inserir enderego

completo)

cujo comprovante anexado esta em meu nome.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de

declaragdo falsa pode acarretar em aplicagdo de sangdes criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

Assinatura do declarante

(a presente declaragéo s6 terd validade quando acompanhada de comprovante de endereco

em nome do declarante)
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ANEXO 8 - Declaragdo de enderego de referéncia

Para pessoas pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana, circense, populagio
némade, itinerante ou outra situagdo que ndo consiga indicar o enderego regular.

Eu, CPF
ne RG n2 DECLARO para fins de
participagdo nos Editais da PNAB Peruibe, que vivo na seguinte situagdo em que n3o
consigo indicar o enderego regular pelas caracteristica de minha atual moradia: (descrever)

Assim, declaro que resido em (indicar referéncia de
localidade) e ndo disponho de comprovante regular de residéncia pelas caracteristica de

minha atual moradia.

Declaro ainda que atuo na cidade de Peruibe e ndo estou concorrendo e nem sendo
contemplado como proponente em nenhum Edital da Politica Nacional Aldir Blanc em
outro municipio.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarretar em aplicagdo de sang¢@es criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

Assinatura do declarante
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ANEXO 9
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N2 [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL n° XX/2024 —, NOS TERMOS DAS LEIS N° 14.399/2022 (PNAB) E 14.903/2024
(MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA) E DOS DECRETOS N2 11.740/2023
(DECRETO PNAB) E 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1. O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL PROPONENTE, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO
RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e
domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as
seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1. Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo
de agdes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos das LEIS N2
14.399/2022 (PNAB) e 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA) e
dos DECRETOS N2 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

4.1. A agdo cultural prevista no objeto deste termo devera ser realizada pelo agente cultural
de acordo com o projeto encaminhado, que passa a ser parte integrante deste termo, como
se nele estivesse transcrito.

5. RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de RS
[INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).
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5.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME
DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para
recebimento e movimentagdo.

6. APLICACAO DOS RECURSOS

6.1. O dinheiro deverd ser mantido na conta exclusiva do projeto até o momento da sua
utilizagdo e esta conta ndo devera ser utilizada para outras finalidades durante a execugdo
do projeto.

6.2. O dinheiro devera ser investido imediatamente apds o recebimento e até o momento
em que for utilizado, em aplicagdes sem risco e com liquidez didria como poupanga ou CDB.

6.3. Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizagdo prévia.
7. OBRIGAGOES
7.1. Sdo obrigagdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:
I - transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

Il - orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de
informagdes dos recursos concedidos;

Il - analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestagdo de informagbes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV - zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;
V - adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimpléncia;

VI - monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 7.2.

7.2. Sdo obrigagbes do(a) AGENTE CULTURAL:
| - executar a agdo cultural aprovada;
Il - aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agdo cultural;

Il - manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na
conta especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV - facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural
bem como o acesso ao local de realizagdo da agdo cultural;

V - prestar informag&es a [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio
de Relatério de Objeto da Execugdo Cultural apresentado no prazo méximo de
[INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do repasse do recurso a conta do projeto
cultural;

N.b
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VI - atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] em até 5
dias Uteis a contar do recebimento da notificagdo;

VII - divulgar o projeto conforme item 9 deste termo de execugdo cultural.

VIII - ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execugdo cultural;

IX - guardar a documentagdo referente a prestagdo de informagdes e financeira pelo
prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

X - ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI - encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleigdo ou
termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade
cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

8. SOBRE A EXECUCAO DOS PROJETOS

8.1. Os proponentes, na execugdo de seus projetos, devem observar os prazos previstos, em
especial:

| - O Termo de Execugdo Cultural terd duragdo de 12 (doze) meses a contar a partir
da entrada do recurso na conta do projeto. Este é o prazo limite para a entrega do
Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural (ANEXO 10).

Il - Durante a execugdo do projeto o proponente podera ser convocado a apresentar
um relatdrio parcial ou comparecer na Secretaria de Cultura e Turismo, com o intuito
de acompanhar o andamento do projeto ou proporcionar atividades de integragdo
com outros grupos ou politicas publicas.

8.2. Conforme estabelecido pelo art. 15 da Lei 14.903/2024 (Marco Regulatério do
Fomento), os recursos do Termo de Execucdo Cultural poderao ser utilizados para o
pagamento de:

| - prestagdo de servigos;

11 - aquisi¢do ou locagdo de bens;

11l - remuneragdo de equipe de trabalho com respectivos encargos;

IV - didrias de viagem, para custear hospedagem, alimentagdo, transporte e
necessidades similares de integrantes da equipe de trabalho;

V - didrias para custear hospedagem, alimentagdo e transporte de equipe de
trabalho, independentemente do regime de contratagdo;

VI - despesas com tributos e tarifas bancarias;

VII - assessoria juridica, servigos contabeis ou assessoria de gestdo de projeto;

VIII - fornecimento de alimentagdo para a equipe de trabalho ou para a comunidade
em que ocorre a execugdo da agdo cultural;

REFEITURA D

|=8 Peruibe i

46

Gy GOVERNO FEDERAL

= Peruibe i DRallm

UNIAO E RECONSTRUGAO

GOVERNO FEDERAL

al lm

UNIAO E RECONSTRUGAO



16 de outubro de 2024

»

IX - desenvolvimento e manutengdo de solugdes de tecnologia da informagdo;

X - assessoria de comunica¢do e despesas com divulgagdo e impulsionamento de
contetdos;

XI - despesas com manutengdo de espagos, inclusive aluguel, e com contas de agua e
energia, entre outros itens de custeio;

XII - realizagdo de obras e de reformas e aquisi¢do de equipamentos;

XIII - outras despesas necessarias ao cumprimento do objeto da agdo cultural.

8.3. Outras informagGes a serem observadas na execugdo do projeto:

| - O projeto deverd ser executado conforme Plano de Trabalho, orcamento e
cronograma de execugdo aprovados.

Il - Caso vocé precise fazer alteragdes no projeto durante sua execugdo (como, por
exemplo, um item do orgcamento, a ficha técnica, o cronograma de atividade), vocé
deverd comunicar ao [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] para que a
alteragdo seja autorizada previamente, exceto quando se tratar do previsto no item
IV. AlteragBes que modifiquem a esséncia do projeto ndo serdo autorizadas.

Il - E importante que a alterago e a autorizagdo sejam registradas por escrito (e-mail
ou oficio).

IV - E permitida a modificacdo dos valores da planilha orgamentaria desde que seja
mantida dentro do limite de 20% (vinte por cento) e ndo haja mudanga no valor total
do projeto.

V - Os pagamentos devem ser feitos com o cartdo de débito da conta ou por meio de
transferéncias bancarias diretas ao beneficidrio (incluindo PIX). Assim, cada
pagamento corresponde a um movimento da conta bancéria, comprovando o destino
do dinheiro.

VI - Os pagamentos s6 devem ser efetuados pelo proponente apés a execugdo do
trabalho contratado.

VIl - Saques em dinheiro ndo serdo permitidos.
VIII - O uso de cartdo de crédito ndo estd autorizado.

IX - Os fi dos pelo p devem ser feitos um para cada

p de despesa cor d e em seu exato valor. Sdo comprovantes
adequados para fundamentar o relatdrio financeiro os seguintes documentos fiscais:
nota fiscal, sempre que o fornecedor ou prestador de servigo for pessoa juridica; RPA
- recibo de pagamento a auténomos, com as devidas demonstragdes dos valores dos
impostos e contribuigdes devidos, cujo recolhimento é de exclusiva responsabilidade
do proponente; cépia dos contratos firmados, acompanhados de recibos, em casos de
locagdo de espagos, equipamentos ou semelhantes.

8.4. O proponente sera o responsével exclusivo pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos e dos documentos que comprovem cada uma das
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despesas, que devem ser guardados pelo periodo de 5 (cinco) anos. Todos os documentos

deverdo ser digitalizados ou xerocopiados para garantir e preservar as informagdes contidas
nos mesmos.

8.5. As escolhas de equipe de trabalho e de fornecedores serao de responsabilidade do
proponente.

8.6. Nos casos em que o proponente seja pessoa juridica, seus dirigentes ou s0cios poderéo
receber recursos relativos a sua atuac@o como integrantes da equipe de trabalho ou como
prestadores de servicos necessarios ao cumprimento do objeto.

8.7. O agente cultural poderd ser reembolsado por despesas executadas com recursos
proprios ou de terceiros, desde que possam ser comprovadas mediante apresentagdo de
documentos fiscais vélidos e tenham sido realizadas em atividades previstas no plano de
trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor global do instrumento.

9. SOBRE A DIVULGAGAO DOS PROJETOS

9.1. Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos e suas agdes
deverdo exibir as marcas do Governo Federal, da Prefeitura Municipal de Peruibe e do
Conselho Municipal de Cultura, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de
aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, e com orientagdes disponiveis no
site xxo000000xxx (link), observando as vedagBes existentes na Lei n? 9.504/1997 (Lei das
Elei¢Bes) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

9.2. O proponente devera enviar para aprovagdo o material de divulgagdo em formato digital
com no minimo 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia de sua distribuigdo publica, a equipe de
comunicagdo da Prefeitura de Peruibe, através de email que serd disponibilizado
exclusivamente para este fim.

9.3. O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de

acessibilidade disponibilizados no projeto.

10. SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS

10.1. O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da apresentagdo
de Relatério de Objeto da Execugdo Cultural (ANEXO 10), que deve evidenciar a realizagdo
do projeto com o cumprimento do seu Plano de Trabalho (realizagdo das atividades, agdes,
eventos, processo de desenvolvimento e/ou entregas dos produtos culturais).

10.2. Os procedimentos de prestagdo de contas dos projetos contemplados observardo a
Lei 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento) e o Art. 15 da Lei 14.399/2022, que
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dispdem sobre mecanismos de fomento e seus processos de prestagdo de contas,

observadas as exigencias legais de simplificac@o e de foco no cumprimento do objeto.

10.3. O proponente deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatdrio de Objeto

da Execugdo Cultural, conforme documento constante no ANEXO 10. O Relatdrio deve ser

apresentado até o fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural, ou seja, até 12 (doze)

meses apds o depdsito dos recursos na conta exclusiva.

10.4. O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural deverd conter:

| - a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - a comprovagdo de que foram alcangados os resultados da agdo cultural, que pode
ser feita por meio do envio de cdpias da divulgagdo e do registro das atividades (fotos
cagdo
da realizagdo (por exemplo, exemplares do produto cultural - caso haja -, listas de

ou videos, com legendas explicativas) além dos demais instrumentos de vel

presenca, declaragdes de realizagdo, prints de publicagdes, matérias de imprensa,
depoimentos de participantes, etc).

10.5. A Secretaria de Cultura e Turismo ficara responsavel pela analise do Relatério de

Objeto da Execugdo Cultural e devera elaborar parecer técnico em que concluird:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e, assim, aprovar sem ressalvas a presta¢do de contas,
quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto.

Il - por diligenciar o proponente, solicitando documentagdo complementar relativa
ao cumprimento do objeto ou o Relatdrio Financeiro da Execugdo Cultural, caso
considere os elementos contidos no Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural e na
documentagdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral
do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

10.6. Apds o retorno das diligéncias mencionadas no item Il do item 11.5, a Secretaria de
Cultura e Turismo podera:

ALDIR BLANE

| - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada.

Il - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizagdo
da agdo cultural, mas verificada inadequagdo na execugdo do objeto ou na execugdo
financeira, sem ma-fé;

Il - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das
seguintes medidas, conforme Art. 21 da Lei 14.903/2024 (Marco Regulatério do
Fomento):

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto verificada;
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b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;
c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de
fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e
quarenta) dias.
10.6.1. A decisdo de aprovagdo ou de rejeigdo de contas sera proferida no prazo maximo
de 360 (trezentos e sessenta) dias, contado da data de término de vigéncia do
instrumento.
10.6.2. As medidas previstas no item 11.6. poderdo ser aplicadas cumulativamente nos
casos de comprovada ma-fé.

10.7. O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido somente nas seguintes
hipéteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentincia de irregularidade na
execugdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os
elementos faticos apresentados.

10.7.1 No caso em que for solicitado, o Relatdrio de Execugdo Financeira deve conter:
| - Demonstrativo Financeiro das Despesas Realizadas (modelo no ANEXO 11).
II - Extratos Bancarios.
Il - Extrato de Rendimentos

10.7.2. O prazo para apresentagdo do Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd de
60 dias contados do recebimento da notificagdo.

10.8. Para fins de andlise da prestagdo de contas, todas as notas e/ou recibos das despesas

realizadas poderdo ser solicitadas para consulta. Tais documentos deverdo ser guardados

por um periodo de 05 (cinco) anos para fins de verificagdo da correta utilizagdo dos recursos
recebidos pelo proponente, também por 6rgdos de fiscalizagdo externos.

10.9. Na hipétese de o julgamento da prestagdo de informagdes apontar a necessidade de

devolugdo de recursos, o agente cultural serd notificado para que exerca a opgdo por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentagdo de plano de agdes compensatorias; ou
1l - devolugdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentacdo de
plano de agdes compensatdrias.
10.9.1. A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do
instrumento afasta a reprovagdo da prestagdo de informagdes, desde que comprovada.
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10.9.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd

imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erdrio, vedada a aceitagdo de plano
de a¢des compensatorias.

10.9.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o
agente cultural poderd solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes
previstas na legislagdo.

11. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

11.1. A alterac@o do Termo de Execucdo Cultural, caso necessaria, sera formalizada por meio
de termo aditivo, salvo nas hipdteses estabelecidas pelo Art. 17 da Lei 14.903/2024. (Marco
Regulatério do Fomento).

11.2. A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessdria nas seguintes hipéteses:

| - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der
causa ao atraso na liberagéo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificagdo substancial do objeto.

11.3. Na hipdtese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do objeto.

11.4. As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo
ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem
a necessidade de autorizagdo prévia.

11.5. A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execugdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagdo prévia da administragdo publica.

11.6. Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessdrio termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento, ou seja, anotagdo ou registro administrativo.

12. TITULARIDADE DE BENS

12.1. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugdo da agdo cultural fomentada, desde que previamente aprovado e levando-se em
consideragdo as hipéteses elencadas no artigo 16 da Lei 14.903/2024, serdo de titularidade
do agente cultural desde a data da sua aquisi¢do.

12.2. Nos casos de rejei¢do da prestagdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisi¢do sera computado no célculo de valores a devolver, com
atualizagdo monetaria.
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13. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
13.1. O presente Termo de Execugdo Cultural poderd ser:
| - extinto por decurso de prazo;
11 - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe; ou
IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipéteses:
a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;
c) violagdo da legislagdo aplicével;
d) cometimento de falhas reiteradas na execugdo;
e) md administragdo de recursos publicos;
f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;
g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizagdo;
h) outras hipSteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.
13.2. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.
13.3. Na hipétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erdrio,
deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.
13.4. Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel

ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.

14. VIGENCIA

14.1. A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
duracdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO
DE PRORROGAGAO].
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15. PUBLICACAO

15.1. O Extrato do Termo de Execugdo Cultural ser4 publicado no [INFORMAR ONDE SERA
PUBLICADO]

16. FORO

16.1. Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer ddvidas relativas ao presente
Termo de Execugdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgdo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO 10

RELATORIO DE OBJETO DE EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO ESPAGO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL
Nome do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural proponente:
N2 do Termo de Execugdo Cultural

Valor repassado mensalmente:

Valor total repassado:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do subsidio, destacando
principais  resultados e beneficios gerados e outras informagdes
pertinentes.

2.2. Os objetivos planejados foram realizados?

( ) Sim, todos os objetivos foram feitos conforme o planejado.

() Sim, os objetivos foram feitos, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte dos objetivos planejados ndo foi feita.

( ) Os objetivos ndo foram feitos conforme o planejado.

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. As atividades realizadas pelo espago, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural resultaram em algum produto?

Exemplos: videos, produgdo musical, produgdo gréfica etc.
()Sim
( ) Nao

3.2. Quais foram os resultados gerados?
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Detalhe os resultados gerados em razdo do apoio a espagos ou iniciativas
culturais.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados, vocé considera que o
espago ou iniciativa cultural...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigagdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de atuagdo.
( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi
desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e prdticas artisticas e
culturais.

() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

() Atuou na preservagdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e
manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presengas.
Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as
justificativas.

5. EQUIPE
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugdo do subsidio?
()Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do
projeto.
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5.3 Informe os prof is que particip: da do projeto:
[INSERIR

one a5

profissional/em . CPF/CNPJ indige . '

resa projet negra na? deficiénc | SE i

P o ? ! ia? NECESSAR
10]

Ex.: Jodo Silva Cinea | 123456789 ?lm/N Sim/Na Sim/Ndo

sta 101 ao o
6. LOCAIS DE REALIZAGAO

7. DIVULGAGAO DAS ACOES E ATIVIDADES EXECUTADAS

Informe como as agdes, atividades e projetos foram executados. Ex.:
Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Quais agdes e atividades foram realizadas como contrapartida? Quando
ocorreram? Detalhe a execugdo da contrapartida e junte documentos
comprovando a sua execugao.

9. TGPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos
anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que o espago, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural executou as metas e a contrapartida, tais como listas de
presenga, relatério fotogréfico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO 11 - Modelo de Relatdrio de Execugao Financeira
Nome do projeto:
Nome do proponente:
Ne do Termo de Execugdo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor recebido pelo projeto:

Item de despesa Data da Fornecedor / Tipo de N. documento Tipo de Valor da despesa
(conforme planilha | despesa prestador de documento pagamento (pix,
orgamentéria aprovada) servigo (NFe, Recibo, transferéncia,
RPA) débito)

Anexar Extratos Bancarios e Extrato de Rendimentos.

Perube, __ de de 2024,

Assinatura do proponente responsavel

A covenno reoemat
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ANEXO 12 - Modelo de declaragdo de opgdo de municipio

Eu, CPF

n2 RG n2 proponente do projeto

selecionado DECLARO para fins de recebimento dos

recursos referentes ao Edital (Nome do edital)

que atuo na cidade de Peruibe e ndo estou sendo contemplado como proponente em

nenhum Edital da PNAB em outro municipio.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de

declaragdo falsa pode acarretar em aplicagdo de sangdes criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

Assinatura do declarante
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ANEXO 13

Regides consideradas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou areas de povos e comunidades
tradicionais do municipio de Peruibe para fins de pontuagdo bénus

Para fins da Politica Nacional Aldir Blanc, sdo considerados bairros e regides periféricas
(urbanas e/ou rurais), ou areas de povos e comunidades tradicionais no municipio de

Peruibe:

1. REGIAO OASIS ( Imperador, Parque Turistico, Oasis, S&o José, Casablanca (todos
p6s linha), Jardim S&o Francisco).

2. REGIAO JARDIM PERUIBE (Jardim Peruibe, Jardim Brasil, Jardim Los Angeles,

Novo Horizonte, Jardim Itatins).

REGIAO VENEZA (Jardim Veneza, Manacas dos ltatins, Chacara Séo Jodo, Jardim

4

Europa).
4. REGIAO EUCALIPTOS (Estancia Santa Isabel, Estancia dos Eucaliptos).
REGIAO CARAGUAVA (Cidade Balnearia Nova Peruibe, Caraguava, Caraminguava,
llha Grande).
REGIAO DO ROMAR (Vila Romar, Jardim Jangadas (pés-linha), Ribamar
(pds-linha), Sdo Joao Batista Il e Ill (pds linha), Arpoador (pos-linha), Nova Peruibe

2

(pds-linha), Continental, Trés Marias — todos p6s linha)

~

SAO JOSE I (Pérola Negra, Imperador (pés-linha), Séo José (pés-linha), Séo Luiz,
Josedy (pds-linha), Jardim Somar, Estancia Sao Marcos, Jardim Marcia).

. VILA ERMINDA (Ant6nio Novaes, Bairro dos Prados, Jardim dos Prados, Vila
Erminda, Jardim Somar (pés-rodovia), Vatrapua, Parque do Trevo, Recreio Santista,

©

Estancia Ledo Novaes, Chacaras Tamoio).

. AREA RURAL (Vila Peruibe, Chacara So Francisco, Bananal, Bambu, Guaxiru,
Guanhanha, Cossoca).

10. GUARAU (Barra do Una, Barro Branco, Balneario Garga Vermelha, Quinta do

©

Guarau, Perequé, Prainha, Paraiso).
11. TERRITORIOS INDIGENAS (Terra Bananal Terra Piagaguera — incluindo todos os
territorios de povos indigenas de Peruibe).
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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

O municipio de Peruibe torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE
MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP” por meio da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n2 14.399/2022 (PNAB), no Decreto n2
11.740/2023, e Portaria MinC n? 80/2023 (Regulamentam a PNAB), na Lei 14.903/2024
(Marco Regulatério do Fomento a Cultura) e no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n2 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrugdo Normativa
MINC n? 08/2016, e na Instrugdo Normativa MINC n? 12/2024, ou em ato normativo
correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes
com seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.

Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

ANEXO 1: Formuldrio de Inscrigdo

ANEXO 2: Plano de Trabalho

ANEXO 3: Plano de Aplicagdo dos Recursos

ANEXO 4: Modelo de Autodeclaragéo

ANEXO 5: Declaragdo Conjunta

ANEXO 6: Minuta do Termo de Compromisso Cultural

ANEXO 7: Listagem das areas periféricas (urbanas e/ou rurais) e dreas de povos e
comunidades tradicionais

ANEXO 8: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selecdo e Etapa de habilitagdo)

1. OBJETO

1.1. Este Edital tem por objeto a sele¢do de projetos que pi o acesso da
aos bens e aos servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos

da Politica Nacional de Cultura Viva.

1.2. Poderdo participar deste edital Pontos de Cultura com constitui¢do juridica, ou seja, com
CNPJ, bem como Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e
articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como
Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a
certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

2. RECURSOS

2.1. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao municipio de
Peruibe por meio da PNAB, e tem o valor total de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), para a
selegdo de 02 projetos de iniciativas que desenvolvam, acompanhem e articulem atividades
culturais, e que se destine a mobilizagdo, a troca de experiéncias, ao desenvolvimento de
agbes conjuntas com o governo municipal, ao fortalecimento da Politica de Cultura Viva,
visando a capacita¢do, a0 mapeamento e a agdes conjuntas, nos termos da Politica Nacional
de Cultura Viva.

2.2. A despesa correra a conta da dotagdo orgamentaria municipal de Peruibe, indicada na
fungdo programatica/atividade 02.30.01.13.392.0006.2190 - RECURSOS Fonte 05- Federal.
LEI ALDIR BLANC 1.

2.3. Caso haja disponibilidade orgamentaria e interesse publico, este edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais
ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orgamentaria de outras fontes, as vagas
podem ser ampliadas para contemplar mais projetos.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1. O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam agdes culturais e que possuam
certificagdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional
de Informagdes e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2. Como ja especificado, podem participar deste edital entidades ainda ndo certificadas
como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem e serem certificadas como Pontos de
Cultura por meio deste Edital, tais entidades deveréo:

I.  Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) no Bloco 1 (Avaliagdo
da atuacdo da entidade cultural) dos Critérios de Avaliagdo (item 11),
relacionado ao histdrico de atuagdo da entidade, sendo avaliada pela
Comissdo de Selegdo a partir do portfdlio (relatério com material de
comprovagdo das atividades), da Ficha de Inscricdo e demais contetidos
enviados pela entidade, o que lhe caracterizard como “pré-certificada”;
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Il. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitagdo, o que lhe caracterizara como “certificada”.

3.3. Caso a entidade ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima necessaria para
pré-certificagdo como Ponto de Cultura, conforme indicado no inciso | do item 3.2, o projeto
sera desclassificado.

3.4. Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada como Ponto de Cultura no
Formuldrio de Inscri¢do, a certificagdo serd verificada pelo Departamento de Cultura na
Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagdo, a entidade passara pelos
mesmos regramentos e procedimentos que as entidades ndo certificadas, podendo, ou ndo,
ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagdo
de recurso, na Fase de Selegdo).

3.5. As entidades que tenham sua certificagdo como Ponto de Cultura emitida pelo
Ministério da Cultura e localizada pelo Departamento de Cultura ndo precisardo obter a
pontuagdo minima indicada no inciso | do item 3.2, mas terdo sua atuagdo avaliada pela
Comissdo de Selegdo, conforme os Critérios de Avaliagdo deste edital.

3.6. Este edital ndo certificard novas entidades como Pontdes de Cultura. Caso a entidade
participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, apenas
podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.7. O Departamento de Cultura de Peruibe enviard a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura, apds a fase de Habilitagdo, conforme modelo a ser
disponibilizado, a relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que
constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.8. A emissdo da Certificagdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apés envio da
relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte do Departamento
de Cultura, ndo compromete a possivel celebragdo de TCC.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
4.1. Poderdo participar deste edital:

I. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura e com constitui¢do juridica, ou
seja, com CNPJ;

Il. Organizagbes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto de
Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagdo no
Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1. Em ambos os casos, é necessario que as entidades:

50
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a) Comprovem, no minimo, (03) trés anos de existéncia e desenvolvimento de
atividade cultural, por meio de fotos, material grifico de eventos, publicagdes
impressas e em meios eletronicos e outros materiais comprobatdrios;

b) Comprovem experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou objeto de
natureza semelhante; e

c) Comprovem capacidade técnica e operacional para o cumprimento das metas
estabelecidas e do projeto proposto.

4.1.2 Fica vedada a inscrigdo concomitante, em todos os Editais da PNAB Peruibe
(01/2024, 02/2024, 03/2024, 04/2024 e 05/2024), de propostas em que uma mesma pessoa
figure como proponente pessoa fisica em um projeto e rep legal da pr

pessoa juridica em outro. Neste caso, apenas a ultima inscrigdo sera considerada para analise.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1. Ndo podem participar do presente Edital:

I. coletivos informais (sem constituicdo juridica), pessoas fisicas e
Microempreendedores Individuais (MEI);

Il institui¢des privadas com fins lucrativos;

1II. Instituigdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou

privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associagdes de pais,

mestres, amigos ou ex-alunos;

Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de

teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundagbes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de

<

empresas;

Instituigdes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);

VII. Instituigdes privadas sem fins lucrativos:

VI.

a. que ndo possuam comprovada experiéncia prévia na realizagdo do objeto
da parceria ou objeto de natureza semelhante;
b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundagdes publicas), ou respectivo
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 22 grau;
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servidor publico vinculado ao érgdo responsavel pela selegdo
publica do ente federativo, ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau;

. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da
Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau.

VIII. Partidos politicos e suas institui¢des;
IX. Membros da Comissdo de Sele¢do ou respectivo conjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administragdo direta ou indireta.
Atencdo! Membros de entidades que integrarem Conselho de Cultura poderdo concorrer

neste Edital, desde que ndo se enquadre nas situagGes previstas no item 5.1.

Atencdo! A participagdo de membros de entidades em consultas publicas relacionadas a
implementagdo da PNAB e/ou na gestio compartilhada da PNCV ndo caracteriza
participagdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participagdo nas
audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1. As inscri¢Bes serdo gratuitas e estardo abertas a partir das 8 horas do dia 16/10/2024
até as 23:59 horas do dia 04/11/2024, por meio de formuldrio no site

https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/. Ndo serdo aceitas inscrigdes enviadas por

outros formatos, nem fora do prazo.

6.1.1. Proponentes que precisarem de apoio na inscrigdio deverdo realizar
agendamento pelo telefone 13 99668-1171 ou pelo email pnabperuibe@gmail.com e
marcar horério para atendimento presencial no Departamento de Cultura.

6.2. Ainscri¢do contard com o preenchimento e envio dos seguintes documentos:
I. Formulario de Inscri¢do (conforme ANEXO 1);
Il. Plano de Trabalho (conforme ANEXO 2);
1. Plano de Aplicagdo de Recursos (conforme ANEXO 3);

IV. Material de comprovagdo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural ha pelo menos 3 (trés) anos na cidade de Peruibe, por meio de informagdes
sobre as agdes da entidade cultural; copias de cartazes; folhetos; fotografias;
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material audiovisual (enderego eletrdnico aberto, videos, entre outros); publicagdes
em jornal e revista; pagina da internet; depoimentos; programas; convites para
participar de eventos; cartas de reconhecimento de 6rgdos publicos ou privados,
entidades e coletivos culturais e escolas; entre outros. E importante que pelo menos
1 (uma) comprovagdo indique data anterior a 3 (trés) anos em relagdo a publicagdo
deste edital (ou seja, anterior a 16 de outubro de 2021). Da mesma forma, é
importante que sejam apresentados materiais recentes (nos ultimos dois anos), que
demonstrem as atividades realizadas pela entidade. Esse material serd utilizado pela
Comissdo de Selegdo para avaliagdo das candidaturas, de acordo com os Quadros de
Avaliagdo (item 11);

V. AutodeclaragBes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres cis e pessoas trans do quadro de dirigentes,
acompanhadas da ata da ultima elei¢do, conforme modelo constante no ANEXO 4,
quando a entidade optar por concorrer as cotas ou pontuagdes bonus;

VI

Outros documentos que a proponente julgar necessérios para auxiliar na avaliagdo
do seu projeto.

6.3. Cada entidade cultural podera inscrever apenas 1 (uma) proposta neste Edital. No caso
de envio de mais de uma inscrigdo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para
analise.

6.4. As entidades que enviarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatdrio
solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens obrigatdrios, serdo desclassificadas na
Etapa de Selegdo.

6.5. O Departamento de Cultura ndo se responsabilizaré por falha na inscrigdo ou no envio
de documentos por meio do formuldrio eletrénico, por quaisquer que sejam as razdes,
cabendo ao proponente diligenciar os atos em tempo habil, e na forma prevista no Edital.
Atengdo! Ao se inscrever, a entidade cultural aceita todas as regras e condi¢des descritas
nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de Cultura
Viva - PNCV), da Instrugdo Normativa MinC n2 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC n2
12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

7. COTAS

7.1. Ficam garantidas cotas neste edital na seguinte divisdo:
a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;

c. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;
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7.2. A aplicagdo dos percentuais sobre o nimero das vagas para o estabelecimento das cotas
foi realizado conforme § 22 do art. 62 da Instrugdo Normativa MINC N2 10/2023, que
estabelece que na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas
em cada modalidade, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), gerando a
seguinte tabela:

VAGASPARA | COTASPARA | COTASPARA| COTASPARA | QUANTIDADE

AMPLA PESSOAS. PESSOAS PESSOASCOM |  TOTALDE
CONCORRENCIA | NEGRAS INDIGENAS DEFICIENCIA VAGAS.
01 01 02

7.3. As cotas serdo destinadas:

I.  as entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas e/ou
com deficiéncia;

7.4. As pessoas fisicas que compdem a diregdo da entidade proponente devem se submeter
aos regramentos descritos neste Edital.

7.5. As entidades que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente a
vaga destinada a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo na vaga da
ampla concorréncia e na vaga reservada as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo de selegdo.

7.6. A primeira vaga a ser preenchida serd a vaga destinada para ampla concorréncia,
portanto, a entidade optante por concorrer as cotas que atingir nota suficiente para ser
selecionada na vaga oferecida para ampla concorréncia ndo ocupara a vaga destinada para o
preenchimento das cotas, ou seja, sera selecionada na vaga da ampla concorréncia, ficando
a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

7.6.1. Caso aumente o nimero total de vagas em decorréncia de aumento no valor
total destinado para esse edital, o procedimento descrito no item anterior permanecerd o
mesmo e as vagas serdo adicionadas de forma a manter as porcentagens descritas no item
7.1

7.7. Em caso de desisténcia de entidade selecionada nas cotas, a vaga ndo preenchida
deverd ser ocupada por entidade que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagdo.

7.8. No caso de ndo existirem inscri¢des aptas em nimero suficiente para o cumprimento de
uma das cotas, o nimero de premiagdes restantes devera ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

7.8.1 Caso ndo haja propostas aptas (que atingirem a pontuagdo minima) em outra
categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classificagdo.

7.9. Deverdo ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscri¢des apresentadas
por entidades e coletivos com trajetéria declarada e comprovadamente ligadas as culturas
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populares e tradicionais. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as
cotas.

7.9.1. Caso ndo haja inscrigdes aptas suficientes para cumprir o minimo de 30%
(trinta por cento) de inscrigdes apresentadas por entidades e coletivos com trajetéria
declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais, as vagas ndo
preenchidas deverdo ser direcionadas para as demais candidaturas aprovadas, de acordo
com a ordem de classificagdo e seguindo o regramento das cotas.
7.10. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

8. PROJETO CULTURAL

8.1. O projeto inscrito serd composto pelo Plano de Trabalho, pelo Plano de Aplicagdo de
Recursos e pelas informagbes complementares enviadas pela entidade cultural.

8.2. O periodo de execugdo do projeto deve ser de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual
periodo (excetuadas as prorrogagdes de oficio), e conter, no minimo, as 3 (trés) Metas
padronizadas e definidas abaixo, com suas respectivas condi¢des especificadas no item 5 do
Plano de Trabalho (ANEXO 2).

a. Meta 1 - Formagdo e Educagdo Cultural;

- Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuita,
voltadas para a formagdo cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras,
semindrios, entre outros, com a elaboragdo de conteudos educativos relacionados a cultura,
histéria, artes, entre outros temas relevantes para a comunidade, que valorizem e
fortalecam a diversidade e as identidades culturais locais, incentivando o protagonismo das
comunidades, e/ou promovam processos de integragdo entre as instituicdes publicas de
educagdo formal (como escolas, Institutos Federais, universidades) e os saberes orgénicos,
comunitérios, populares e/ou tradicionais (como de mestres e mestras).

b. Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural;

- Realizagdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposi¢des, apresentacdes
teatrais, musicais, de danga, entre outros, que valorizem a diversidade cultural,
contemplando diferentes linguagens artisticas e expressdes culturais, com o incentivo a
participagdo de artistas locais, mestres e mestras das culturas populares e tradicionais,
grupos culturais e comunidade em geral, e divulguem/compartilhem o trabalho
artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto, tanto localmente quanto em
outras regides.

c. Meta 3 - Registro e Divulgagdo.
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- Desenvolvimento de estratégias de divulgagdo para ampliar o alcance das agdes culturais,
utilizando, por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia
local, entre outros meios de comunicagdo, além do estabelecimento de parcerias com
veiculos de comunicagdo, érgdos publicos, instituicdes culturais e outros atores locais para
potencializar a divulgacdo das atividades culturais realizadas.

- Criagdo de mecanismos para o registro e documentacdo das atividades realizadas, como
produgdo de relatdrios, fotos, videos, dudios, entre outros.

8.3. As 3 (trés) Metas padronizadas descritas ndo poderdo ser excluidas do projeto, e as
entidades culturais poderdo, se considerarem pertinente, prever outras Metas que
agreguem no objeto proposto, de acordo com os eixos e as agdes estruturantes da PNCV.

8.4. O valor global do projeto deverad estar absolutamente de acordo com os valores
definidos no edital (ndo pode ter valor superior, nem inferior). Caso o projeto seja
apresentado com discrepancia significativa entre o valor disponivel e o valor previsto,
prejudicard a analise sobre como os recursos seriam efetivamente utilizados na eventual
selegdo do projeto - sendo assim, a Comissdo de Sele¢do podera desclassificar o projeto.

8.5. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no
mercado deve ser preferencialmente apresentada por meio de tabelas referenciais de
valores, no Plano de Aplicagdo de Recursos (ANEXO 3), acompanhadas de meméria de
calculo e justificativa para cada item de despesa.

8.6. A estimativa de custos do plano de trabalho podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementacgdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagdes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais. Neste caso, é importante que a entidade proponente apresente
cotagdes e justificativas.

8.7. A entidade cultural devera dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo
de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do Termo de Compromisso Cultural, em sua
sede e em seu sitio eletronico.

8.8. Quando o projeto utilizar também outras fontes, tais como patrocinio privado, a
entidade deve apresentar a planilha referente a estes valores, vedada a duplicidade ou a
sobreposigdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

8.9. Os tipos de despesas obrigatdrios, possiveis, vedados e os limites estdo elencados no
Plano de Trabalho (ANEXO 2).

9. ACESSIBILIDADE

9.1. Os projetos inscritos neste edital deverdo oferecer medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto e medidas que contemplem e incentivem o
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protagonismo de agentes culturais com deficiéncia, nos termos do § 5 do art. 92 do Decreto
11.740/2023 (PNAB), da Instrugdo Normativa MINC 10/2023 (agBes afirmativas e medidas
de acessibilidade na PNAB) e da Lei N2 13.146/2015 (LBI - Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia), conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO 2).

9.2. Os materiais de divulgagdo dos produtos culturais resultantes do projeto serdo
disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo informagdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem
a acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.

10. ETAPAS DE ANALISE
10.1. Os projetos apresentados serdo analisados em duas etapas:

10.1.1. Etapa de Selegdo - onde os projetos serdo avaliados, pontuados e
ranqueados, sendo definidas quais entidades serdo ou ndo selecionadas,
pré-certificadas ou ndo certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta
etapa sera realizada por comissdo de sele¢do especifica, designada por meio de
portaria emitida pela Prefeitura Municipal de Peruibe.

10.1.2. Etapa de Habilitagdo - realizada pelo Departamento de Cultura, onde sera
observado o cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste
edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisados somente os projetos que,
apds a Etapa de Selegdo, obtiverem classificagdo que os coloque em condigdo de ser
Selecionados; e/ou entidades Pré-Certificadas, considerando os critérios de
distribuicdo e remanejamento dos recursos previsto neste edital.

11. CRITERIOS DE AVALIACAO

11.1. As propostas serdo pontuadas conforme os critérios de avaliagdo e distribuicdo de
pontos constantes nos quadros dos itens 11.2, 11.3 e 11.4.

11.2. BLOCO 1 - Avaliagdo da atuagdo da entidade cultural (critério de certificagdo para
entidades n3o certificadas):

DISTRIBUICAO DOS PONTOS

A partir do portfélio, do formulario de inscrigdo e demais materiais
enviados, e considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos
na Lei que institui a Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n®
13.018/2014, art. 62, 1), analisar se a entidade atende aos seguintes
critérios:

Nao Atende Atende
Atende |Parcialmente | Plenamente

Representa iniciativas culturais j4 desenvolvidas por comunidades,
grupos e redes de colaboragdo.
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b) |Promove, amplia e garante a criagdo e a producdo artistica e cultural. 0 2 3

¢) |incentiva a preservacio da cultura brasileira. 0 2 3

4 |Estimuia a exploragdo de espagos publicos e privados para serem o ) )
disponibilizados para a agéo cultural.

e) |Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. 0 2 3

;) |Promove a diversidade cultural brasieira, garantindo dislogos o ) 3
interculturais.

g) |Garante acesso aos meios de fruicao, produgéo e difuséo cultural. 0 2 3
Assegura a inclusio cultural da populagio idosa, de mulheres, jovens,

h) |pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, [ 2 4

as desiy sociais.

i) |Contribui para o fortaleci da ia social das i 0 5 10

i) |Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade. 0 3 5

) |Estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com a o 3 5
educagdo.

) |Adota principios de gestao compartiihada entre atores culturais ndo o 3 s
governamentais e o Estado.

m) |Fomenta as economias solidéria e criativa. 0 2 4

) |Protege o patriménio cultural material, imaterial e promove as o 3 5
memorias comunitarias.

0) |Apoia e incentiva manifestacbes culturais populares e tradicionais. 0 3 5
Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na

p) . 0 5 10
comunidade.
As agdes da entidade/coletivo estdo relacionadas aos eixos

q) |estruturantes da PNCV, por meio de agdes nas reas de formagao, 0 5 10
produgiio e/ou difusio sociocultural de maneira continuada.
A entidade possui articulagdo com outras organizagdes, compondo

r) |Frentes, Redes, Conselhos, Comissdes, dentre outros espagos de 0 5 10
participagao e incidéncia politica em areas sinérgicas a PNCV.

PONTUAGAO MAXIMA 100

11.2.1. Para ser certificada, a entidade precisara alcangar a pontuagdo minima
de 50 (cinquenta) pontos no Bloco 1.

11.2.2. Conforme art. 52 da Lei 13.018/2014 (Lei da Politica Nacional de
Cultura Viva), para fins da analise dos critérios elencados no item 11.2, sdo considerados
eixos e agBes estruturantes da Politica Nacional de Cultura Viva:
| - intercambio e residéncias artistico-culturais;
Il - cultura, comunicagdo e midia livre;

Il - cultura e educagdo;
IV - cultura e saude;
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V - conhecimentos tradicionais;

VI - cultura digital;

VII - cultura e direitos humanos;
VIII - economia criativa e solidaria;
IX - livro, leitura e literatura;

X - meméria e patriménio cultural;
XI - cultura e meio ambiente;

XII - cultura e juventude;

XIIl - cultura, infancia e adolescéncia;
XIV - agente cultura viva; e

XV - cultura circense.

11.3. BLOCO 2 - Avaliagdo do projeto apresentado:

CRITERIOS DISTRIBUICAO DOS PONTOS
, |Efeitos artistico-culturais, sociais e economi como Nao Atende Atende
projeto Atende |Parcialmente | Plenamente
0 projeto contribui com a prética da cidadania cultural, com a
a) |ampliagdo das condicdes de acesso da comunidade aos bens e servigos 0 3 5
culturais.
| Oficinas/agdes formativas impactam de forma efetiva com a o 3 s
ampliagao de repertérios artisticos e culturais.
As égias de oacessoe o
o . 0 3 5
das pessoas com deficiéncia.
|0 projeto estimula a diversidade cutural e a alteridade, promovendo o o R s
protagonismo e a interacio entre grupos vulnerveis e excluidos.
e) | Promove a expressividade e a criagdo estética 0 3 5
| Preve a realizago de processos cooperativos e ciativos continuados R R 3
(p-ex.: jogo, dinamica, experimentagio, exercicio estético, entre outros)
Contribui para o uso p e das digitais,
) |reatizand égias de i da cultura digital; a o ) 3
&) | promogio de culturas populares e tradicionais em meios digitais; e/ou
combate  desinformagdo.
As acdes previstas contribuem com a geragdo de trabalho e renda na
h) 0 2 3
comunidade
Fomenta atividades para disponibilizar crédito solidario e de meios de
circulagdo local (moedas sociais), disponibilizar equipamentos (estidio,
| lhas de edicéo, maquinas e equipamentos, etc.) para uso coletivo, e o ) R
espagos de interacio produtiva cooperativa e comercializagio solidaria
(espagos de encontro e trabalho, portais e ferramentas na internet,
eventos, lojas, feiras, etc.)
0 projeto prevé estratégias que impactam em diferentes dimensdes da
j) |vida social, como educagdo, satde, meio ambiente, seguranga, 0 3 5
mobilidade etc.
| © projeto prevé estratégias efetivas de participagdo da comunidade na o 3 s
gestao do Ponto de Cultura
PO 73 sovenno repEnaL
|=* Peruibe % ive
i
|0 proieto promovera a atuagao em rede do Ponto de Cultura para R R 3
fortalecer a sua base comunitaria
N Aten Atenq
Il | Execugao e detalhamento do Plano de Trabalho o tende tende
Atende [Parcialmente | Plenamente
| Capacidade técnica, gerencial e operacional da entidade para execugio o ) A
do projeto (vinculagdo do portfdlio com o projeto apresentado)
1y |0 projeto define metas razodveis e exequiveis a serem entregues, com o ) R
informacdes sobre agBes a serem executadas e prazos.
)| profeto preve estratégias pertinentes em relagao aos resultados R R R
pretendidos.
|0 projeto preve e detalha estrategias de divulgagao especificas, com R R R
idade de izagio da i 30 acerca de suas agdes.
o |0 projeto preve estratégias e meios de verificagao do cumprimento das R R R
metas
1) | A equipe técnica prevista é adequada para a realizagdo do projeto. 0 3 5
) |0 projeto apresenta clareza, coeréncia e razoabilidade entre as agoes R R s
8 do projeto e os itens de despesas e seus custos;
1y O Proieto tem exequibilidade, viabilidade para ser executado no prazo R R R
proposto.
ia do projeto o pliblico
N Aten
111 | A partir das informacdes dispostas no Planejamento do Projeto, a o tende Atende
) A e atende  |Parcialmente
atendera diretamente os seguintes piblicos:
a) |Estudantes da Rede Publica de ensino 0 1 2
b) | Primeira Infancia (criancas de 0 a 6 anos) 0 1 2
) | Populaséo de baixa renda, habitando éreas com precéria oferta de o R R
servigos publicos e de cultura, incluindo a drea rural
d) | Pessoas com deficiéncia efou) mobilidade reduzida 0 1 2
&) | Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana 0 1 2
) | Pessoas LGBTQIA+ 0 1 2
PONTUAGAO MAXIMA 100

11.4. BLOCO 3 - Pontuagdo bonus, até o limite maximo de 5 (cinco) pontos:

Descrigéo da Pontuagio Banus

Pontuagéo Banus

a) Entidades compostas por mulheres cis: no minimo 50% de mulheres cis em

de sua

ndo é iva com os itens “a” ou “b”)

entidades de até 8 pessoas, ou no minimo 4 mulheres cis em entidades com mais de 8 1
pessoas.

b) Entidades compostas por pessoas trans: no minimo 2 pessoas trans em entidades )
com até 5 pessoas, ou no minimo 3 pessoas trans em entidades com mais de 5 pessoas

¢) Entidades cuja soma das pessoas que tém direito & pontuagdo bonus seja a maioria )

aspp. com/verific
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d) Entidades que tenham mais de 10 (dez) anos de atuagio cultural na cidade de )
Peruibe, que deverd ser comprovado por meio de portfdlio de trajetéri

e) Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizaio de medidas de .
acessibilidade, conforme item 9 deste edital.

) Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de redugéo

de impacto sécio ambiental, os biomas e as que residem 1
nos territérios impactados;

g) Entidades que realizem abes em dreas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em dreas 2
de povos e comunidades tradicionais, conforme listagem disponivel no ANEXO 7

11.4.1. Para fins de obtengdo da pontuagdo bonus, todos(as) agentes culturais da

entidade que se enquadrarem nas condigbes das alineas de "a" a “c” previstas no item
anterior, deverdo autodeclarar-se, conforme ANEXO 4.

11.5. A nota final de cada avaliador(a) sera obtida a partir do cdlculo da média aritmética
simples dos Blocos 1 e 2 e, depois, a soma das pontuages bonus provenientes do Bloco 3:

Pontuacdo Final por Avaliador =
[(Pontuagdo no Bloco 1 + Pontuagdo no Bloco 2) + 2] + Pontuagdo Bloco 3.

12. ETAPA DE SELECAO DOS PROJETOS

12.1. Na etapa de selegdo, serdo definidas as entidades selecionadas e as entidades
pré-certificadas:

| - Entende-se por entidades culturais SELECIONADAS aquelas inscritas que obtiverem a
maior nota considerando os critérios de sele¢do estabelecidos nos quadros de avaliagdo do
item 11.

Il - Entendem-se por entidades culturais SUPLENTES aquelas inscritas que obtiverem 60
(sessenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selegdo estabelecidos nos quadros
de avaliagdo do item 11, mas ndo obtiverem a maior nota dentro do quantitativo de vagas
deste edital.

Il - Entendem-se por entidades culturais PRE-CERTIFICADAS aquelas que, anteriormente a
inscricdo neste Edital, ndo eram certificadas pelo Ministério da Cultura, e que,
independentemente de serem selecionadas ou ndo, tenham atendido aos requisitos para
certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuagdo cultural, segundo regras e
critérios descritos no item 3.

12.2. A Selegdo das candidaturas inscritas neste edital serd realizada por uma Comissdo de
Selegdo paritaria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade civil), definida
pelo Departamento de Cultura, com reconhecida atuagdo na drea cultural, capacidade de
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julgamento e de notério saber e, preferencialmente, no minimo 1 (uma) pessoa da
sociedade civil com trajetoria ligada as culturas populares e tradicionais.

12.3. Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Selegdo as pessoas que:

I. tenham interesse pessoal na aprovagdo do projeto de participante deste
Edital;

tenham participado ou colaborado com a realizagdo das atividades
relacionadas a iniciativa cultural e a inscricdo de determinada
candidatura;

. tenham participado de entidade privada sem fins lucrativos inscrita neste
Edital nos ultimos 2 (dois) anos;

<

estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste
Edital ou seus respectivos cdnjuges ou companheiros que estejam
envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer
participante deste edital, bem como contra seus cOnjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer
fase do processo, como demandas, contestagdes, recursos, entre outros.

12.4. As proibigdes previstas no item 12.3 se estendem ao membro da comissdo com
cdnjuge, companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se
enquadre em alguma das hipéteses previstas.

12.5. A Comissdo de Selegdo vai avaliar as iniciativas, observando os critérios e pontuagdes
dispostos nos Quadros de Avaliagdo do item 11 deste Edital.

12.6. Caso a entidade cultural ndo seja certificada como Ponto de Cultura pelo Ministério da
Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificagdo, conforme o item 3, o
projeto sera desclassificado. Ainda assim, serd avaliado, com publicagdo da sua pontuagdo
(para que tenha a possibilidade de apresentar recurso a avaliagdo como um todo).

12.7. A pontuagdo maxima de cada projeto é de até 105 (cento e cinco) pontos,
considerando o célculo definido no item 11.5.

12.8. Cada projeto sera analisado por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo de
Selegdo (pelo menos um deles deve ser servidor ou funcionario da administragdo publica), e
a nota final serd obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

12.9. Os casos de empate serdo resolvidos individualmente e o desempate ocorrerd na
seguinte ordem de prioridade:
|. maior pontuagdo na soma dos critérios de selegdo definidos no Bloco 1 do
item 11 (“Avaliagdo da atuagdo da entidade cultural”);
Il. maior pontuagdo nos critérios previstos no Bloco 2 do item 11 (“Avaliagdo
do projeto apresentado”), do “l a)” ao “Ill f)”, nesta ordem;
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11l maior tempo de existéncia juridica (data de fundagdo) da entidade;
IV. mediante sorteio.

12.10. N3o serd selecionada a candidatura que:

ndo apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos,
conforme descrito no item 6;

apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que atente contra
os principios do Estado Democratico de Direito em seu plano de
trabalho;

ndo tenha pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na Etapa de
Selegdo.

12.10.1. Caso a entidade ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima
necessaria para pré-certificagdo, conforme indicado no item 3.2, |, o projeto sera
desclassificado.

12.11. A Comissdo de Sele¢do poderd sugerir ajustes ou exclusdo, total ou parcial, dos itens
do Plano de Trabalho e/ou do Plano de Aplicagdo de Recursos, caso sejam considerados
incoerentes, em desconformidade com o projeto apresentado ou com 0s pregos
incompativeis a realizagdo das atividades.

12.12. O resultado preliminar da Etapa de Selegdo serd publicado no Didrio Oficial e no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

12.13. Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de sele¢do e/ou para solicitagdo do
espelho de notas, cabera recurso destinado a Comissdo de Selegdo, que deverdo ser
enviados por formuldrio disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo
de até 03 (trés) dias Uteis, a contar do dia da publicagdo do resultado.

12.14. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

12.15. A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composi¢do da Comissdo de Sele¢do e o
resultado final da Etapa de Selegdo serdo publicados e divulgados ao final da etapa de
selegdo, no Diario Oficial de Peruibe e no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

13. ETAPA DE HABILITAGAO

13.1. Apds o encerramento da ETAPA DE SELEGAO, a entidade selecionada e as entidades e
pré-certificadas deverdo encaminhar os documentos abaixo em formato digital, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis ap6s a publicagdo do resultado final da etapa de selegdo, através
do e-mail pnabperuibe@gmail.com com o assunto DOCUMENTOS ETAPA DE HABILITACAO
- EDITAL CULTURA VIVA - TCC.
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I.  para a entidade selecionada:

a. Declaragdo Conjunta (ANEXO 5), devidamente preenchida e assinada pela
representagdo da entidade cultural;

b. Copia do Estatuto Social atualizado;
c. Copia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada;
d. Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada;

e. Documentos pessoais do representante da entidade cultural (RG, CPF e
comprovante de residéncia);

f.  Copia simples do comprovante de enderego da entidade cultural, tais como contas
de agua, luz, correspondéncia bancdria, estatuto ou contrato de aluguel.

g. Caso ndo seja certificada anteriormente como Ponto de Cultura, a entidade deverd
encaminhar o comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de
Pontos e Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo
é possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscrigdo no Cadastro
Nacional da Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-nacio
nal-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

Il. para as entidades pré-certificadas, a fim de certificagdo como Ponto de Cultura:

a. Copia do Estatuto Social atualizado, visando identificar se a entidade ndo se
enquadra nas vedagdes previstas no Art. 92 da Instrugdo Normativa MinC n2 08 de
2016 e se tem natureza ou finalidade cultural;

b. Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pont&es
de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é possivel emitir a
certificagdo. O passo a passo para a inscri¢do no Cadastro Nacional da Cultura Viva
podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo enderego eletrénico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-nacio
nal-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

13.1.1. O Departamento de Cultura consultard, ainda, a ficha do CNPJ, visando a
verificar se este encontra-se ativo (requisito para habilitagdo de selecionadas e de
pré-certificadas).

13.2. O Departamento de Cultura emitira Parecer Técnico Complementar sobre os requisitos
técnicos para execugdo do projeto e/ou para a certificagdo como Ponto de Cultura. O
Ministério da Cultura disponibilizarda minuta de Parecer Técnico Complementar, para
referéncia, podendo, ou ndo, ser adotada pelo Ente Federativo, integral ou parcialmente.

13.3. No Parecer Técnico Complementar deverdo constar as consideragdes emitidas pelos
membros da Comissdo de Selecdo no Parecer de Avaliagdo e a verificagdo técnica,

assinadoro
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documental e de gestdo do Departamento de Cultura, abordando se o projeto selecionado
estd apto para a formalizagdo, a execugdo e a prestagdo de contas do Termo de
Compromisso Cultural e/ou para a certificagdo como Ponto de Cultura.

13.4. A entidade cultural que apresentar pendéncias quanto & documentagdo complementar
descrita no item 13.1 ou qualquer informagdo necessaria para a celebragdo do Termo de
Compromisso Cultural, e/ou para a certificagio como Ponto de Cultura, serd notificada pelo
Departamento de Cultura para envio de resposta de diligéncia.

13.5. O Departamento de Cultura podera solicitar ajustes ou exclusdo, total ou parcialmente,
dos itens do plano de trabalho ou da planilha orgamentaria, caso sejam considerados
incoerentes, em desconformidade com o projeto apresentado ou com o0s pregos
incompativeis aos praticados no mercado onde ocorrera o projeto.

13.6. A entidade cultural podera receber até 02 (duas) notificagdes de diligéncia, com prazo
para resposta, em cada notificagdo, de até 05 (cinco) dias Uteis.

13.7. Apos os prazos para as respostas das 2 (duas) notificagdes de diligéncia, de acordo com
o item 13.6, serd emitido o Parecer Técnico Complementar Preliminar sobre o projeto
avaliado e publicado o resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo.

13.8. O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo serd publicado no Didrio Oficial de
Peruibe e no site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

13.9. Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo, caberd recurso
destinado ao Departamento de Cultura, que deverdo ser enviados por formuldrio
disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias
uteis, a contar do dia da publica¢do do resultado.

13.10. O Departamento de Cultura fard o julgamento dos pedidos de recurso e emitira
Parecer Técnico Complementar Final, ndo sendo mais possivel qualquer recurso.
13.11. Sera emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, caso a entidade
cultural:
|. ndo cumpra com o prazo de 05 (cinco) dias para o envio da documentagdo
complementar, de acordo com o item 13.6;
II. responda parcialmente ou ndo cumpra o prazo limite de 05 (cinco) dias uteis para
responder a segunda notificagdo de diligéncia, de acordo com o item 13.6;
Ill. ndo se manifeste quanto as duas notificagdes de diligéncia no prazo indicado no
item 13.6, caracterizando a desisténcia da candidatura; ou
IV. se manifeste pela inviabilidade de execugdo do projeto, caso haja a necessidade
de ajustes ou exclusdes de itens de despesa do plano de trabalho.

13.12. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, a

candidatura sera inabilitada e ficara ir itada de celebrar o Termo de Compromisso
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Cultural, podendo ser convocada a préxima candidatura da lista de classificagdo do resultado
final da Etapa de Sele¢do para os procedimentos deste Edital, observados a ordem
decrescente de pontuagdo, o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade orgamentaria
e financeira.

13.13. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final Favoravel, sera verificada a
regularidade juridica da parceria, visando a celebragdo do instrumento de repasse com o
Ponto de Cultura, e/ou serd informado ao Ministério da Cultura o atendimento das
condi¢Bes necessarias para certificagdo, o que serd realizado pela Secretaria de Cidadania e
Diversidade Cultural.

14. DA ETAPA DE CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL E LIBERACAO
DOS RECURSOS

14.1. A Etapa de Celebragdo do Termo de Compromisso Cultural pelo Departamento de
Cultura considera a adimpléncia e regularidade da entidade cultural nos seguintes
documentos e sistemas:

I. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF/FGTS);

Il.  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Il Certiddo de Quitagdo de Tributos Estaduais (CQTE);

IV. Certiddo de Quitagdo de Tributos Municipais (CQTM);

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

VI. Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM).

14.1.1. O Departamento de Cultura lizard a Ita nos
3 entidad

publicos de
cultural os d e

verificagdo de regularidade e

certiddes que ndo

14.2. A entidade cultural que estiver impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso
Cultural serd notificada pelo Departamento de Cultura e tera o prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis para regularizar a pendéncia.

14.3. Apd6s o prazo para resposta a notificagdo, o Departamento de Cultura realizara
novamente a verificagdo da adimpléncia e regularidade da entidade cultural para a
celebragdo do Termo de Compromisso Cultural, conforme minuta do ANEXO 6.

14.4. A entidade cultural que mantiver a situagdo de impossibilidade para celebrar o Termo
de Compromisso Cultural serd inabilitada, podendo ser convocada a préxima candidatura da
lista de classificagdo do resultado final da Etapa de Selegdo para os procedimentos deste
Edital a partir da Etapa de Habilitagdo, observados a ordem decrescente de pontuagdo, o
prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade orgamentdria e financeira.
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14.5. N3o serdo aceitas substituicdes de candidaturas ou representantes para os casos de
inadimpléncia.

14.6. Recomenda-se as entidades culturais que consultem a sua regularidade juridica, fiscal
e tributdria, de modo a resolver com antecedéncia eventuais pendéncias, para as Etapas de
Celebragdo do Termo de Compromisso Cultural e de Liberagdo dos Recursos.

14.7. Ndo poderdo celebrar Termo de Compromisso Cultural (TCC) entidades com outro TCC
vigente, celebrado com qualquer Ente Publico, no ambito da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), salvo quando:

I. no ato de formalizagdo do Termo de Compromisso Cultural (ANEXO 6) resultado do
presente Edital, ndo tenha parcelas para receber e ja tenha executado mais da
metade do cronograma relacionado a dltima parcela do TCC vigente; e/ou

Il. quando uma mesma entidade celebre um TCC para fomento a um projeto de
Ponto de Cultura e um TCC para fomento a um projeto de Pont3o de Cultura.

14.8. A liberagdo dos recursos estd condicionada a existéncia de disponibilidade
orgamentaria e financeira, caracterizando a sele¢gdo como mera expectativa de direito.

14.9. Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta
bancéria especifica.

14.10. N3o incidird Imposto de Renda — IR e Imposto sobre Servigos - ISS no repasse de
recursos a entidade cultural. O projeto cultural, no &mbito da parceria, ndo se caracteriza
como prestagdo de servigo.

14.10.1. E de responsabilidade exclusiva da entidade cultural o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo
do objeto previsto no TCC.
14.11. Os recursos financeiros serdo depositados e geridos em conta bancdria especifica
aberta Unica e exclusivamente em institui¢do financeira publica.
14.12. Os recursos deverdo ser aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

15. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE INFORMAGOES

15.1. O Departamento de Cultura implementard procedimentos de acompanhamento e
monitoramento do Termo de Compromisso Cultural (ANEXO 6) celebrado, antes do término
da sua vigéncia, para fins de aferi¢do do cumprimento do objeto.

15.2. A prestagdo de contas do Termo de Compromisso Cultural sera apresentada por meio
do Relatério de Execugdo do Objeto, no prazo de até 90 (noventa) dias apds o fim da

= Perube  “F iz NS s PRLF

UNIko € RECONSTRUGAO.

vigéncia do Termo de Compromisso Cultural, contendo no minimo, comprovagdes dos
resultados e produtos obtidos no cumprimento das Metas durante a execugdo da parceria.

15.3. A entidade deve prestar contas ao Departamento de Cultura conforme disposi¢des
constantes no Termo de Compromisso Cultural (ANEXO 6), na Instrugdo Normativa MINC n2
08, de 11 de maio de 2016, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam
a PNCV) e no Decreto n2 11.453/2023, no que couber.

16. DISPOSIGOES FINAIS

16.1. O prazo de vigéncia deste Edital serd de 12 meses contados a partir da publicagdo do
resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogdvel, por uma Unica vez, por igual periodo.

16.2. Os contetdos gerados na meta 3 poderdo ser selecionados, formatados e editados
pelo Departamento de Cultura e pela Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do
Ministério da Cultura para divulgagdo e publicizagdo no site do Ministério da Cultura, na
Plataforma Rede Cultura Viva e/ou em eventos publicos.

16.3. Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selegdo serdo
resolvidos pela Comissdo de Sele¢do durante as reunides para avaliagdo e para julgamento
dos pedidos de recurso. J4 os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras
etapas do processo seletivo serdo resolvidos pelo Departamento de Cultura.

16.4. Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia atil. No caso de o prazo
final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo,
serd prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

16.5. Os 6nus da participagdo na selegdo publica, incluidas as despesas com copias e
emissdo de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade cultural, bem como
o0 acompanhamento da atualizagdo das informagdes deste Edital.

16.6. A entidade cultural serd a Unica responsével pela veracidade de todos os documentos
encaminhados.

16.7. Os projetos inscritos, selecionados ou ndo, passardo a fazer parte do banco de dados
do Departamento de Cultura e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentagdo e mapeamento da produgdo cultural brasileira.

16.8. As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pelo Departamento
de Cultura e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes, publicagdes
internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promogdo e divulgacdo,
incluidos os devidos créditos sem que caiba a candidatura, selecionada ou ndo, pleitear a
recepgdo de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

16.9. O Departamento de Cultura e o Ministério da Cultura ndo se responsabilizam pelas
licengas e autorizagdes (ex.: ECAD, SBAT, pagamento de direitos autorais de texto e/ou
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musica, audiovisual etc.) necessarias para a realizagdo das atividades previstas nos projetos
contemplados, sendo essas de total responsabilidade da entidade cultural.

16.10. As pegas de divulgagdo relacionadas ao Termo de Compromisso Cultural deverdo ter
carater educativo, cultural, informativo ou de orientagdo social e ndo poderdo trazer nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

16.11. E obrigatéria a mengdo ao Ministério da Cultura e a Politica Nacional de Cultura Viva
em todos os produtos artisticos culturais, pegas de divulgagdo e nas agdes culturais
realizadas, relacionadas ao recurso do Termo de Compromisso Cultural, com a inclusdo da
marca do Ministério da Cultura/Governo Federal e da Cultura Viva em todas as pegas de
divulgagdo, observado o Manual de Uso da Marca do Governo Federal, bem como mengdo
ao apoio recebido em entrevistas e outros meios de comunicagdo disponiveis aos projetos
selecionados, observadas as restri¢des no periodo de defeso eleitoral.

16.12. As entidades culturais que receberem recursos da Politica Nacional Cultura Viva
deverdo privilegiar o uso de solugdes com licenciamento em formatos abertos e produtos
sob licengas livres, que permitam a livre copia, distribuigdo, exibicdo e execugdo, assim como
a criagdo de obras derivadas.

16.13. O ato de inscricdo implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade
cultural com as normas e com as condigdes estabelecidas neste Edital.

16.14. Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas
junto ao Departamento de Cultura, por meio do telefone 13 99668-1171 ou pelo email
nabperuibe@gmail.com.

16.14.1. N3o serdo respondidas duvidas referentes ao contexto de elaboragdo dos
projetos.

16.14.2. Para fins de elaboragdo de projetos serdo disponibilizadas Oficinas e Plantdes
de Duvida aos interessados, conforme calendério a ser publicado pelo Departamento de
Cultura.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 1 - FORMULARIO DE INSCRICAO

ATENGAO! Este anexo contém a informagdo dos campos que deverdo ser preenchidos, além da

indicagdo dos documentos e arquivos a serem enviados. As deverdo ser p i no link

https://forms.gle/jL8uSRr1z0JGhY578

Leia atentamente este anexo e prepare seu projeto antes de fazer o preenchimento online.

[a. COTAS E PONTUACOES BONUS

Marque a cota a qual a entidade cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas previstas e
exigéncias para comprovagdo no item 7 do Edital):

( ) Pessoa negra (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢do de lideranga negras)

() Pessoa indigena (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢do de lideranga indigenas)
() Pessoa com deficiéncia (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posigdo de lideranga com
deficiéncia)

( ) Ampla concorréncia

Marque em qual categoria de pontuagdo bdnus a entidade cultural entende se enquadrar (observar
quais as des previ e exigéncias para compl ¢30 no item 11.4 do Edital):*

() Entidades compostas por mulheres cis: no minimo 50% de mulheres cis em entidades de até 8
pessoas ou no minimo 4 mulheres cis em entidades com mais de 8 pessoas.

() Entidades compostas por pessoas trans: no minimo 2 pessoas trans em entidades de até 5 pessoas,
ou no minimo de 3 pessoas trans em entidades com mais de 5 pessoas.

() Entidades cuja soma das pessoas que tém direito & pontuagdo bdnus seja a maioria de sua
composi¢do

() Entidades que tenham mais de 10 (dez) anos de atuagdo cultural na cidade de Peruibe, que devera
ser comprovado por meio de portfdlio de trajetéria;

() Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de acessibilidade,
conforme item 9 deste edital.

() Projetos que prevejam em seu plano de trabalho a realizagdo de medidas de redugdo de impacto
socio ambiental, considerando os biomas e as comunidades que residem nos territérios impactados;

() Entidades com trajetdria declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais,
e que tenham seus planos de trabalho também com agdes voltadas ao segmento

() Entidades que realizem agBes em dreas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em dreas de povos e
comunidades tradicionais, conforme listagem disponivel no ANEXO 7

() ndo se enquadra nas pontuagdes bénus

Pagina 1 de 11
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A entidade tem trajetoria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, e previu, no
2%

plano de trabalho, agdes voltadas ao
( )Sim
() Né&o

*A Comissdo de Selegdo analisara as comprovagdes enviadas pela entidade na inscrigdo para avaliar se
conta com trajetoria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, bem como o plano
de trabalho aqui apresentado.

A entidade realiza agdes em &reas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em &reas de povos e
idad i conforme i di ivel no ANEXO 7?2*

( )Sim

( )Nao

Se sim, indique as localidades/bairros/regides:

*0 preenchimento dessas informagdes e a comprovagdo das a¢des sdo fundamentais para a obtengdo
da pontuagdo bdnus.

@Perul’@ %Kmm lN-‘

3.9. Enderego:*

3.9.1. Cidade:* ‘ 3.10.2. UF:*

3.10. Bairro:* 3.10. Nimero:* 3.10. Complemento:
3.10.3. CEP:* 3.11. DDD / Telefone:*

3.12. Datade 3.13.RG:* 3.14. CPF:*

Nascimento:*

3.15. E-mail:*

2. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE CULTURAL

2.1. Nome da entidade cultural:*

3.16. P4gina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

2.2. CNPJ:*

3.17. Sua principal fonte de renda é por meio de ati

( )Sim( )N&o

vidade cultural?*

2.3. Enderego:*

3.18. Qual sua ocupagdo dentro da cultura?*

3.19. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?*

( )até2anos( )de2aS5anos( )de5a10anos

() mais de 10 anos

|4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE CULTURAL

2.3.1. Cidade:* 2.3.2. UF:*
2.3. Bairro:* 2.3. Numero:* 2.3. Complemento:*
2.3.3. CEP:* ‘ 2.4.DDD / Telefone:*

2.5. E-mail da entidade cultural:*

4.1. Ha quanto tempo a entidade cultural atua no setor cultural?*

( )menosde3anos( )de3aS5anos( )de6alOanos( )del0al5anos( )maisde 15anos

2.6. P4gina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):*

4.2. Os espagos, os ambientes e os recursos disponiveis sdo suficientes para a manutencdo das atividades

da iniciativa cultural?*

()SIM ( )NAO
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2.7. A entidade ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro Nacional de
Pontos e Pont&es de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )*

() Sim, como Ponto de Cultura

() Sim, como Pont&o de Cultura

( ) N&o, a entidade pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do presente Edital

OBS: Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada, a certificagdo sera verificada pelo Ente
Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificacdo, a entidade passara pelos

mesmos regramentos e procedimentos que as entidades ndo certificadas, podendo, ou ndo, ser
certificada por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Selegdo).

By
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2.8. Caso a entidade ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro Nacional
de Pontos e Pontdes de Cultura, coloque o link do certificado ou envie comprovante (ndo obrigatério):

3. INFORMACOES BASICAS DA REPRESENTACAO DA ENTIDADE CULTURAL

4.3. Quais sdo os principais desafios/dificuldades g
seu setor cultural e para manter as atividades?

) Administrativos

) Estruturais

) Geograficos / de localizagdo
) Econémicos

) Politicos

) Saude

) Parcerias

) Formagdo

) Desinteresse do publico

(
(
(
(
(
() Sociais
(
(
(
(
4.

3.1.( )Outro:

ue a entidade cultural enfrenta na atuagdo dentro do

3.1. Nome (identidade / nome social):*

3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

3.3. Cargo:*

3.4. Identidade de género:*

() Mulher cisgénera () Homem cisgénero () Mulher transgénera
() Homem transgénero () Pessoa ndo binaria () Travesti
() Ndo desejo informar

3.4.1.( )Outra

3.5. Orientagdo Sexual:*

() Lésbica ( )Gay () Bissexual
() Assexual () Pansexual () Heterossexual
() Ndo desejo informar 3.5.1.( ) Outros

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro?* SIM () NAO( )

3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM ( ) NAO( )

3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia?* SIM ( ) NAO( )
3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Mualtipla () Visual

4.4.  As ativi i i pela em quais dessas areas?

() | zona urbana central () |[areas atingidas por barragem

() | zona urbana periférica () |territérios indigenas (demarcados ou em processo
de demarcagdo)

() |zonarural () |comunidades quilombolas (terra intitulada ou em
processo de titulagdo, com registro na Fundagdo
Cultural Palmares)

() |regides de fronteira () |territério de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos,  louceiros, cipozeiros, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)

() |@reade vulnerabilidade social () |regides com baixo Indice de Desenvolvimento
Humano - IDH

() [ unidades habitacionais () [regides de alto indice de violéncia

4.5. A candidatura atua com quais agdes estruturantes da Cultura Viva?*

() | intercambio e residéncias | () | livro, leitura e literatura

artistico-culturais
() | cultura, comunicagdo e midia livre () | meméria e patriménio cultural

Pagina 3 de 11
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() | cultura e educagdo

() | cultura e meio ambiente

() | cultura e saude

() | cultura e juventude

() | conhecimentos tradicionais

() | cultura, inféncia e adolescéncia

() | cultura digital

() | agente cultura viva

() | Primeira Infancia: 0 a 6 anos

() | Criangas: 7 a 11 anos

() | Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos
() | Adultos: 30 a 59 anos

() | cultura e direitos humanos

() | cultura circense

() | Idosos: maior de 60 anos

() | economia criativa e solidaria

() | 4.5.1. outra. Qual?

4.6. A candidatura atua com quais dreas e temas de conhecimento que podem ser

compartilhados?*

4.7.2. Qual é a quantidade apr da de publico por

() | até 50 pessoas

() [ de51a100 pessoas

() [ de 101 a 200 pessoas

() | de 201 a 400 pessoas

() | de 401 a 600 pessoas

() | mais de 601 pessoas

() | Antropologia () | Cultura Popular () | Meio Ambiente

() | Arqueologia () [ Danga () | Midias Sociais

() | Arquitetura-Urbanismo () | Design () | Moda

() | Arquivo () | Direito Autoral () [Museu

() | Arte de Rua () | Economia Criativa () [Mdsica

() |Arte Digital () | Educagdo () | Novas Midias

() | Artes Visuais () | Esporte () [ Patriménio Imaterial
() | Artesanato () | Filosofia () | Patriménio Material
() | Audiovisual () | Fotografia () [Pesquisa

() | Cinema () | Gastronomia () | Produgdo Cultural
() |Circo () | Gestdo Cultural () |Radio

() | Comunicagdo () | Historia () [Saude

() | Cultura Cigana () | Jogos Eletronicos () |Sociologia

() | Cultura Digital () [Jornalismo () | Teatro
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4.8. Descrevaas

pela je cultural.* (até 800 caracteres)

4.9. A entidade cultural iniciati I is ja idas por idad
redes de colaboragdo?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

grupos e

4.10. Quais estratégias a entidade cultural adota para promover, ampliar e garantir a criagéo e a
produgao artistica e cultural?* (até 800 caracteres)

4.11. A entidade cultural incentiva a preserva¢do da cultura brasileira?* Se sim, como? (até 800
caracteres)

4.12. A cultural i a expl ¢d0 de espagos publicos e privados para serem
disponibilizados para a agdo cultural?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

Pagina 8 de 11
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() | Cultura Estrangeira (imigrantes) | () | Leitura () | Televisdo
() | Cultura Indigena () | Literatura () | Turismo
() | Cultura LGBT () | Livro () | 4.6.1. Outro. Qual?
() | Cultura Negra
4.7. A candidatura atua diretamente com qual piblico?*
() | Afro-Brasileiros () | Mulheres () | Populagdo de Baixa Renda
() | Ciganos () | Pescadores () | Grupos assentados de
reforma agraria
() | Estudantes () | Pessoas com deficiéncia | ( ) | Mestres, praticantes,
brincantes e  grupos
culturais populares,
urbanos e rurais
() | Agentes culturais, artistas e | () | Pessoas em situagdo de | ( ) | Pessoas ou grupos vitimas
grupos artisticos e culturais sofrimento psiquico de violéncia
independentes
() [!dosos () | Populagdo de Rua () | Populagdo sem teto
() | Imigrantes () |Populagio em regime | () | Populagdes atingida por
prisional, em privagdo barragens
de liberdade
() | Indigenas () [Povos e Comunidades | () |Populagdes de regides
Tradicionais de Matriz fronteirigas
Africana e de Terreiro
() | Criangas e Adolescentes () | Quilombolas () |Populagdes em dreas de
vulnerabilidade social
() [Juventude () | Ribeirinhos () |4.7.1. Outro. Qual?
() | LGBTQIA+ () | Populagdo Rural

4.7.1. Indique a faixa etdria do publico atendido diretamente:*
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4.13. A idad. a ilidade das diversas iniciatit I is?* Se sim, como? (até 800
caracteres)
4.14. A cultural p a cultural ileil i dialog

interculturais?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15. A entidade cultural garante acesso aos meios de frui¢do, producdo e difusdo cultural?* Se sim,
como? (até 800 caracteres)

4.16. A entidade cultural assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres, jovens,
pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as desigualdades
sociais?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.17. A entidade cultural contribui para o for il da ia social das i * Se

sim, como? (até 800 caracteres)

4.18. A cultural p oi
sim, como? (até 800 caracteres)

entre diferentes segmentos da comunidade?* Se

419. A cultural i a arti
educag¢do?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

das redes sociais e culturais e dessas com a

4.20. A entidade cultural adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturais ndo
governamentais e o Estado?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.21. A entidade fomenta as economias soliddria e criativa?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.22. A entidade cultural protege o patriménio cultural material, imaterial e promove as memérias
comunitdrias?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.23. A entidade cultural apoia e il Se sim,

como? (até 800 caracteres)

is populares e

4.24. A entidade cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na
comunidade?* Se sim como? (até 800 caracteres)

4.25. As agdes da entidade estdo aos eixos estr da Politica | de Cultura
Viva (PNCV), por meio de agdes nas areas de formagdo, producio e/ou difusdo sociocultural de
maneira continuada?* (até 800 caracteres)
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4.26. A i possui arti 30 com outras Frentes, Redes, Conselhos,
Comissdes, dentre outros espagos de participagdo e incidéncia politica em areas sinérgicas a PNCV?*
Se sim, quais? (até 800 caracteres)

4.27. A ini iva cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e agdes de governo
(municipal, estadual ou federal) ou de izagbes ndo gover is?* Cite quais sdo. (até 800
caracteres)

4.28. Informe se a entidade cultural ja foi em algum Edital de apoio da Cultura Viva.*

( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital () Municipal ( ) Néo foi selecionada

4.28.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

[5. ANEXOS

1) Campo para anexar PORTFOLIO* da entidade, que comprove a atuagdo por no minimo 3 anos na
cidade de Peruibe.

2) Campo para anexar PLANO DE TRABALHO* (ANEXO 2)

3) Campo para anexar PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS* (ANEXO 3)

4) Campo para anexar AutodeclaragBes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas,
pessoas com deficiéncia, ou pessoas trans quando a entidade optar por concorrer as cotas e/ou
obter as Ses bonus. As agdes, conforme modelo constante no ANEXO 4,
deverdo ser das pessoas do quadro de dirigentes, acompanhadas da ata da Gltima elei¢do.

5) Campo para anexar outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na
avaliagdo da inscrigdo. (ndo obrigatdrio)

[6. DECLARACBES

Eu, responsdvel legal pela entidade cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as
penas da lei que:

1. Estou ciente de todos os regramentos e obrigagdes previstas no edital, seja nas fases de
selecdo e habilitagdo, seja na eventual formalizagdo de Termo de Compromisso Cultural (TCC) e
execugdo do projeto.

2. Estou ciente de que as informagdes e documentos apresentados neste processo seletivo
sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a expressdo da verdade;

3. N&o me enquadro em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Selegdo;

4. N3o existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

Pigina 10 de 11
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5. A entidade possui capacidade gerencial, técnica e operacional para o desenvolvimento e

execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de
Compromisso Cultural, ndo sendo mero intermedidria na execugdo do projeto apresentado;

6. Ndo tenho projetos vigentes ou em analise com o mesmo objeto e/ou despesas
semelhantes as pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo.

() Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que assumo total responsabilidade pela

veracidade das informagdes e pelos documentos apresentados, cujos direitos autorais estejam
protegidos pela legislagdo vigente.
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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 2 - PLANO DE TRABALHO

| ORIENTAGOES SOBRE A ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

Todos os campos de preenchimento deste anexo sdo OBRIGATORIOS

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho, as
despesas com:

o Remuneragdo da equipe dimensionada no projeto, inclusive pessoal préprio da entidade cultural,
tais como dirigentes e funcionarios da drea administrativa, durante a vigéncia da parceria,
podendo contemplar as despesas com saldrio, pagamento de impostos, contribui¢des sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

e Estejam previstos no Plano de Trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a

execugdo do Termo de Compromisso Cultural;

Sejam compativeis com o valor de mercado, conforme a qualificagdo técnica necessaria;
Observem os acordos e as convengdes coletivas de trabalho;

Em seu valor bruto e individual, ndo sejam superiores ao teto da remuneragdo do Poder
Executivo federal;

e Deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a execugdo do objeto da parceria o

exija e/ou para atuagdo em rede, conforme esferas de participagdo previstas na Politica Nacional
Cultura Viva;
e Locagdo ou aquisicdo de equipamentos e materiais essenciais a execugdo do objeto, desde que
justificados no Plano de Trabalho e necessarios para a realizagdo das atividades propostas;
e Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, tais como internet, transporte, aluguel,
telefone, 4gua, energia elétrica, servigos contabeis e assessoria juridica, eventuais taxas bancarias
de movimentagdo da conta especifica do Termo de Compromisso Cultural, até o limite de 20% do
valor global do projeto;
Despesas com publicidade até 20% do valor global do projeto;

Serd possivel a previsdo de recursos para despesas de capital e de custeio, sem necessidade de
defini¢do prévia nos editais. Os valores serdo previstos nos projetos, de modo que possibilitem a
realizagdo das metas previstas e o cumprimento do objeto do projeto; e

® Quaisquer outras despesas essenciais para a execugdo do objeto da parceria, considerando as
Metas minimas padronizadas do projeto dispostas neste Edital e demais metas que porventura
componham o projeto cultural aprovado.
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Néo poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:
e Despesas a titulo de taxa de administragdo, taxa de geréncia ou similar;

® Pagamentos, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses previstas
em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentdrias da Unido;

® Despesas com multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na
liberagdo de recursos financeiros;

e Despesas voltadas a finalidade diversa do objeto do plano de trabalho, ainda que decorrentes de

necessidade emergencial da entidade cultural;

Despesas realizadas em data anterior ao inicio de vigéncia do Termo de Compromisso Cultural;

Pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa

tiver ocorrido durante sua vigéncia;

® Despesas com publicidade que ndo sejam diretamente vinculadas ao objeto da parceria, ndo
contenham carater educativo, informativo ou de orientagdo social e que constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem predominantemente promogdo pessoal; e

e Despesas que, de qualquer forma, desvirtuem a natureza sem fins lucrativos da entidade cultural.

O projeto devera prever de ibili arquitetonica, comunicacional e atitudinal

compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, de acordo com o Decreto n?
11.740, de 2023, de modo a contemplar:
| - nas medidas de acessibilidade arquitetdnica: recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessorios, como banheiros, dreas de alimentagdo, circulagdo, palcos e camarins;
criagdo de vagas reservadas em estacionamento; previsio de filas preferenciais devidamente
identificadas;
Il - nas medidas de acessibilidade comunicacional: recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espago, com reserva de espagos para pessoas surdas, preferencialmente
na frente do palco onde se localizam os intérpretes de libras; e
Il - nas medidas de acessibilidade atitudinal: a contratagdo de profissionais sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas
das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

® S&o considerados recursos de:
| - acessibilidade arquiteténica:
a) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas, inclusive em palcos e camarins;
b) piso tatil;
c) rampas;
d) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
e) corrimdos e guarda-corpos;

) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
Pigina 2 de 11
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g) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

h) assentos para pessoas obesas, pessoas com mobilidade reduzida pessoas com deficiéncia e pessoas
idosas;

i) iluminagdo adequada;

j) demais recursos que permitam o acesso de pessoas com mobilidade reduzida, idosas e pessoas com
deficiéncia;

Il - acessibilidade comunicacional:

a) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

b) sistema Braille;

c) sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;

d) audiodescrigdo;

e) legendas para surdos e ensurdecidos;

f) linguagem simples;

g) textos adaptados para software de leitor de tela; e

h) demais recursos que permitam uma comunicagdo acessivel para pessoas com deficiéncia;

Il - acessibilidade atitudinal:

a) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

b) contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;
c) formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva
cultural; e

d) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

o O projeto oferecera medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto e
prevera medidas que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais com
deficiéncia, nos termos do § 5 do art. 92 do Decreto n? 11.740, de 2023.

® Os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade estardo previstos nos custos do
projeto, desde a sua concepgdo.

e Os materiais de divulgagdo dos produtos culturais resultantes do projeto serdo disponibilizados
em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem a acessibilidade disponivel
de forma expressa e visivel.
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Ementa

(resumo do contetdo da
formagédo / capacitagéo)

Publico beneficidrio

Quantidade de vagas para
participantes

Critérios de sele¢do para
os participantes (caso a
procura exceda a
quantidade de vagas)

N@ de turmas

Periodo da formagdo /
capacitagdo

(més de execugéo — do 1°
ao 122 més, quantas vezes
na semana, periodo do
dia, hora/aula)

Materiais pedagdgicos

1. PROPOSTA DE TRABALHO

Plano de Formagdo e Capacitagdo 2

1.1 Defina o Objeto do Termo de Compromisso Cultural, de forma concisa e em conformidade com O
QUE e ONDE se pretende realizar.

Orientagdo:
Ndo inserir quantidades nem detalhamentos do projeto que poderdo prejudicar o cumprimento do
objeto durante a realizagéo das agées propostas.

1.2 Indique o_publico-alvo que sera beneficiado com a realizagdo do projeto e com o objeto proposto:

1.3 Indique os apésar

os resultados das metas.

do projeto, i os e
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Tema da agdo de formagdo
/ capacitagdo

Ementa

(resumo do contetdo da
formagédo / capacitagéo)

Piblico beneficidrio

[2- moTivacio po ProJETO

2.1. Defina os objetivos do projeto:

Orientagdo: definir os objetivos respondendo as seguintes questdes:
a) 0 que se pretende alcangar com a realizagdo do projeto?
b) Quais objetivos do Pontdo de Cultura e da Lei Cultura Viva n® 13.018, de 22/07/2014,
serdo atendidos com a realizagdo do projeto?

a) Defina o objetivo geral:
b) Defina os objetivos especificos (listar, no maximo, dez objetivos especificos):

Qual é a relagéo entre a realidade da comunidade para qual serad executado o projeto e as agdes
propostas?
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Quantidade de vagas para
participantes

Critérios de sele¢do para
os participantes (caso a
procura exceda a
quantidade de vagas)

N@ de turmas

3. METAS DO PROJETO

Descrigdo das metas e servigos previstos:

ATENGCAO, ENTIDADE CULTURAL! Na elaboragéo do seu plano de trabalho, deve ser
obrig i incluidas as i metas:
a. Meta 1 - Formagdo e Educagéo Cultural;
b. Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural; e
c. Meta 3 - Registro e Divulgagdo.
As demais metas p neste d NAQO sdo obrigatdrias.

Periodo da formagdo /
capacitagdo

(més de execugéo — do 1°
ao 122 més, quantas vezes
na semana, periodo do
dia, hora/aula)

Materiais pedagdgicos

META 1 - FORMAGAO E EDUCAGAO CULTURAL

Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas voltadas para a
formagdo cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras, seminarios, entre outros, com a
elaboragdo de conteudos educativos relacionados a cultura, histdria, artes, entre outros temas
relevantes para a comunidade, que valorizem e fortalecam a diversidade e as identidades culturais
locais, incentivando o protagonismo das comunidades, e/ou promovam processos de integragio entre
as institui¢des publicas de educagdo formal (como escolas, Institutos Federais, universidades) e os
saberes organicos, comunitarios, populares e/ou tradicionais (como de mestres e mestras).

a) Planos de Formagdo e Capacitagdo

Plano de Formag&o e Capacitagdo 1

Tema da agdo de formagdo
/ capacitagdo
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Plano de Formagdo e Capacitagdo 3

(acrescentar as informagées individualmente para cada Plano previsto)

b) A¢Bes de acessibilidade cultural previstas:

c) Resultados esperados:

d) Produtos gerados:

META 2 - MOSTRA ARTISTICA/CULTURAL

Realizagdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposi¢des, apresentagdes teatrais, musicais,
de danca, entre outros, que valorizem a diversidade cultural, contemplando diferentes linguagens
artisticas e expressdes culturais, com o incentivo a participagdo de artistas locais, mestres e mestras
das culturas populares e tradicionais, grupos culturais e comunidade em geral, e
divulguem/compartilhem o trabalho artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto,
tanto localmente quanto em outras regides.
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a) Plano de Ag¢do da meta 2 - Mostra Artistica/Cultural:

N2 Objetivos da Meta Atividades a serem Como serdo realizadas as
realizadas atividades?
1
2
3

4 | *outra atividade (acrescentar
outras atividades, se
necessdrio, incluindo as
respectivas linhas no quadro)

b) Agdes de acessibilidade cultural previstas na Meta:

c) Resultados esperados para a Meta:

d) Produtos gerados com a realizagdo da Meta:

META 3 - REGISTRO E DIVULGAGAO

- Desenvolvimento de estratégias de divulgagdo para ampliar o alcance das agbes culturais, utilizando,
por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia local, entre outros meios
de comunicagdo, além do estabelecimento de parcerias com veiculos de comunicagdo, drgdos
publicos, institui¢des culturais e outros atores locais para potencializar a divulgagdo das atividades
culturais realizadas.

- Criagdo de mecanismos para o registro e documentag&o das atividades realizadas, como produgéo de
relatérios, fotos, videos, dudios, entre outros.

a) Plano de Ag¢do da meta 3 - Registro e Divulgagdo:

Pigina 7 de 11

|4 Peruibe & o 3L
& e Y vwe I N (‘
Ne Objetivos da Meta Atividades a serem Como ser3o realizadas as
realizadas atividades?
1
2
3
4 | *outra atividade (acrescentar
outras atividades, se
necessdrio, incluindo as
respectivas linhas no quadro)
b) A¢Bes de acessibilidade cultural previstas na Meta:
c) Resultados esperados para a Meta:
d) Produtos gerados com a realizagdo da Meta:
[4. equipe |
[INSERIR
Nome do Fungdo Pessoa Pessoa Pessoa MAIS
profissional no negra? indigena com COLUNA
Meta CPF/CNP) ’ S st
/empresa projeto ? deficiéncia " ;
2 NECESSA
RIO]
Ex.: META 1 Ex.: Jodo Oficineiro | 12345678 Sim N&o Sim
- FORMAGAO Silva 9101
E
CAPACITAGAO
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[5. cRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

[INSERIR
Meta Atividade Etapa Descrigdo Inicio Fim MAIS
Geral COLUNAlS, SE
NECESSARIO]

Ex.. META 1 | Ex: Mobiliza | Divulgagdo | 11/06/2024 | 11/12/2024

- FORMAGAO | Divulgagdo ¢do do projeto
E em escolas nas escolas
CAPACITAGA do

[o] territdrio

[6.pLANO DE comuNICcAGAO

Elaborar um Plano de Comunicagéo e Divulgagdo de acordo com as agbes e atividades previstas nas
Metas.

60

Item / Pega Formato / | Quantidade / | Veiculo / | Estratégia de

(o que serd | Suporte Periodo Circulagdo divulgagdo

realizado?) (como é a pega? | (quantidade e | (como e onde | (quais serdo os
Formato, unidade de medida) | serd utilizada a | procedimentos

duracgdo, suporte) pega?)
com a pega?)

para a divulgagéo

7. COMITE GESTOR

Este Edital potencializara a atuagdo de Pontos de Cultura para que promovam o acesso da populagdo aos
bens e aos servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, com a participagdo de um
Comité Gestor.

O Comité Gestor sera formado para a realizagdo das agdes do projeto de forma compartilhada com o
Ponto de Cultura, sendo composto por:

- no minimo, 04 (quatro) entidades, grupos e/ou coletivos da sociedade civil (com atuagdo ou ndo
na drea da cultura). N3o ha necessidade de que tenham constitui¢do juridica.

- pelo menos, 01 (um) servico publico presente na comunidade de atuagdo do Ponto de Cultura,
exemplos: equipamento cultural (CEU, centro cultural, teatro, museu, biblioteca etc.), escola,
unidade basica de salide ou CRAS, entre outros.

O Comité Gestor terd o objetivo de colaborar no planejamento, implementagdo, monitoramento e
avaliagdo das atividades do Ponto de Cultura.
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Ndo ha necessidade de formalizagdo de parceria com integrantes do Comité Gestor, mas que haja o
consentimento e o acordo por parte de cada um. Sugere-se que as/os integrantes realizem, no minimo,
um encontro para discussdo sobre o projeto aqui apresentado.

A responsabilidade pela veracidade das informagdes é da entidade proponente do projeto.

7.1. Indique, abaixo, como sera composto o Comité Gestor do Ponto de Cultura:

NOME DA SOCIEDADE ENDERECO

ENTIDADE, AREA DE CIVILOU | ELETRONICO / N;';"SEOZA TEL:EFSOS';EADA
COLETIVOOU | ATUAGCAO SERVICO | REDESSOCIAIS | .o v o e | RESPONSAVEL
INSTITUICAO PUBLICO (SE TIVER)

sociedade civil

sociedade civil

sociedade civil

sociedade civil

servigo publico

7.2. Qual papel tera o Comité Gestor no projeto?

7.3. Como a sua atuacdo serd organizada (frequéncia de encontros, metodologias etc.)?

8. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA ENTIDADE CULTURAL PARA REALIZAGCAO DO PROJETO

8.1. Indique outros projetos em etapa de planejamento, execugdo, prestagdo de contas ou que ja
tenham sido executados com mesmo objeto ou objeto similar ao proposto neste Edital, especificando
o 6rgdo ou instituicdo responsavel pelo apoio/financiamento, duragdo, periodo de realizagdo,
local/: énci Vil i dentre outras informagdes que tenham consonancia com
o objeto deste projeto atual, as agdes ja i que comp 3 (trés) anos de
experiéncia no objeto proposto (ou objeto similar):

8.2. Indique a estrutura izaci os e a estrutura tecnolégica que o proponente
possui para realizar o projeto: o espago fisico, 0 quadro de pessoal e as ferramentas tecnolégicas para
o desenvolvimento de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e prazos do projeto
proposto:

9. INFORMAGOES COMPLEMENTARES
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9.1. Inclua informages que considerar relevantes e que ainda ndo foram descritas nos campos deste
Planejamento do Projeto, diante da especificidade do projeto e da atuacdo da entidade cultural:

(Local e data) /. /
Assinatura
(Responsével Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
Pégina 11 de 11
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ANEXO 4 - Declaragdo para A¢Ges Afirmativas

Para agentes culturais concorrentes as cotas para pessoas negras, indigenas ou pessoas com deficiéncia
e/ou para pontuagtio bonus para mulheres cis ou pessoas trans

Eu, CPF
n2 RG n? DECLARO para fins de
participagdo nos Editais da Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB Peruibe, que:

(assinale e preencha somente a opg¢do que vocé se enquadra)
PARA FINS DE CONCORRER AS COTAS:

() Sou pessoa negra

() Sou pessoa indigena

() Sou uma Pessoa com Deficiéncia conforme CID n2
laudo médico em anexo

, constante no

() Ndo vou concorrer as cotas
PARA FINS DE PONTUACAO BONUS:
() Sou pessoa trans

() Ndo vou concorrer as pontuagdes bonus

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo
de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de san¢des
criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE

1. Em caso de Pessoa com Deficiéncia, a declaragdo deveré estar acompanhada de laudo médico
cor Sao consi pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interaio com
diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade em igualdades
de condicBes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3¢ e 42 do Decreto n.2 3.298/99, o
artigo 52 do Decreto n.2 5.296/2004, da Simula n.2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica
(STi), da Lei 12.764/2012 e da Lei n.2 13.146/2015.

4@ GOVERNO FEDERAL
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ALDIR BLANC
ANEXO 4 - Declaragdo para A¢des Afirmativas

Para agentes culturais concorrentes as cotas para pessoas negras, indigenas ou pessoas com deficiéncia
e/ou para pontuagéo bénus para mulheres cis ou pessoas trans

Eu, CPF
n2 RG n? DECLARO para fins de
participagdo nos Editais da Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB Peruibe, que:

(assinale e preencha somente a opgdo que vocé se enquadra)
PARA FINS DE CONCORRER AS COTAS:

() Sou pessoa negra

() Sou pessoa indigena

() Sou uma Pessoa com Deficiéncia conforme CID n?
laudo médico em anexo

, constante no

() N3o vou concorrer as cotas
PARA FINS DE PONTUAGAO BONUS:
() Sou pessoa trans

() Ndo vou concorrer as pontuagdes bonus

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo
de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes
criminais.

Peruibe, ___de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE

1. Em caso de Pessoa com Deficiéncia, a declaragdo deverd estar acompanhada de laudo médico

S50 consi pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos

de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com

diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade em igualdades

de condigBes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 32 e 42 do Decreto n.? 3.298/99, 0

artigo 52 do Decreto n.2 5.296/2004, da Simula n.2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica
(ST1), da Lei 12.764/2012 e da Lei n.2 13.146/2015.
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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 5 - DECLARACAO CONJUNTA

(Rubricar todas as pdginas)

Eu, (nome da pessoa responsavel pela candidatura), residente e
domiciliado(a) em (enderego residencial do dirigente), portador(a) da
Carteira de Identidade n°® (n2 do RG), CPF n° (n2 do CPF), responsavel pela
apresentagdo da inscricdo da entidade cultural (nome da entidade
cultural, CNPJ n2 incrito no referido Edital de Sele¢do para ampliagdo e
fortalecimento da Politica Nacional de Cultura Viva, DECLARO:

1. Estar ciente de que as informagdes e documentos apresentados neste processo seletivo sdo de
minha inteira responsabilidade, sendo a expressdo da verdade;

2. Autorizar a Secretaria de Cultura e Turismo de Ribeirdo Preto e o Ministério da Cultura a publicar
e divulgar, mediante reprodugdo, distribui¢do, comunicagdo ao publico e quaisquer outras modalidades
de utilizagdo, sem quaisquer dnus, por tempo indeterminado, os contetdos da inscri¢do, do Termo de
Compromisso Cultural e do projeto cultural;

3. Estar ciente e de acordo que a publicagdo e divulgagdo das matérias poderdo ser realizadas
inclusive em universidades, escolas, semindrios, congressos, outros eventos e na midia em geral, no
Brasil e no exterior, observadas as legislagdes vigentes de cada pais;

4. Ndo me enquadrar em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Sele¢do, principalmente
quanto ao disposto em seu item 5 (“quem ndo pode participar do edital”);

5. Receber visita técnica e/ou participar de reunido, com a missdo de acompanhar e monitorar a
execugdo e os resultados Termo de Compromisso Cultural, caso a Secretaria de Cultura e Turismo de
Ribeirdo Preto e o Ministério da Cultura considerem apropriado;

6. N3o existir plagio no projeto selecionado, assumindo integralmente a autoria e respondendo
exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

7. Possuir Capacidade Gerencial, Técnica e Operacional para o desenvolvimento e execugdo das
atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de Compromisso Cultural, ndo ser
mero intermediario na execugdo do projeto em epigrafe, e estar apto a execugdo do objeto na forma
proposta;
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pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo;

9. Respeitar a legislagdo pertinente referente a Leis Ambientais Brasileiras, mais especificamente a
relacionada aos possiveis impactos ambientais (Art. 12, da Resolugdo Conama n2 001, de 23 de janeiro
de 1986) para a execugdo do objeto da proposta e, ainda, realizar a coleta seletiva de todos os residuos
produzidos (Resolugdo Conama n? 275, de 25 de abril de 2001) e a limpeza do espago fisico durante e
apos o periodo de realizagdo das agdes previstas;

10. Realizar todas as intervengdes e servicos que se fizerem necessarios para promover a
acessibilidade cultural e a inclusdo de pessoas com mobilidade reduzida e pessoas com deficiéncia
durante as agBes propostas, garantindo ainda exibigdes audiovisuais, se houver, que disponham de
recursos de legendagem descritiva, audiodescrigdo e LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

11. Disponibilizar livre acesso a populagdo beneficiada para todas as a¢des propostas no projeto;

12.  Sobre os bens remanescentes, que:

a) Os bens patrimoniais adquiridos deverdo ser gravados com cldusula de inalienabilidade enquanto
viger a parceria, sendo que, na hipdtese de extingdo da entidade cultural durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens serd transferida a Administragdo Publica.

b) Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
entidade cultural, na medida em que os bens serdo Uteis a continuidade da execu¢do de agdes de

interesse social pela organizagdo; e

) Na hipétese de extingdo da entidade cultural apés a vigéncia do instrumento celebrado, sera
aplicada Cldusula do Estatuto Social.

13. Estar ciente de que qualquer inexatiddo dos itens informados acima implicard na rescisdo do

instrumento que vier a ser celebrado e me sujeitara as penalidades previstas no art. 299 do Cédigo Penal
Brasileiro, sem prejuizo de outras medidas administrativas cabiveis.

(Local e data) /. /

Assinatura
(Responsével Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 6 - MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA

(Rubricar todas as pdginas)

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N2 XX/2023

1. FINALIDADE

O municipio de Peruibe representado pelo Departamento de Cultura, e a ENTIDADE CULTURAL
XXXXX celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com a finalidade de
executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para implementagdo da Politica
Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as condi¢des estipuladas em suas Clausulas, nos termos
da Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n2 11.453, de
23 de margo de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n? 13.018, de 22 de julho de 2014 (Lei Cultura
Viva), e da Instrugdo Normativa /MinC n2 08, de 11 de maio de 2016 (IN Cultura Viva).

2. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razéo Social

CNPJ

Enderego completo

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG) | CPF |
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2.2. ENTIDADE CULTURAL

Razdo Social

CNPJ

Enderego completo

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG) | CPF |

Endereco completo do
responsavel legal

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execugdo de projeto
selecionado no Edital XXX, que visa a promogdo do acesso da populagdo aos bens e aos servigos
culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva
- PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.

4. OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Do [NOME DO ESTADO/MUNICIPIO]

Incumbe ao Departamento de Cultura observar as obrigagGes descritas na Instrugdo legislagdo de
regéncia, e as seguintes responsabilidades:

| - coordenar a gestdo da PNCV, no ambito de sua esfera de atuagdo;

Il - atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal e
municipais, e outras instituicdes, para efetivacdo dos objetivos da PNCV previstos em lei;

Il - realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nacional de Cultura e
planos de cultura locais;
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IV - garantir recursos humanos, orgamentdrios, financeiros, logisticos e tecnoldgicos para
implementagdo da PNCV e efetividade de seus resultados;

V - desenvolver uma gestdo publica compartilhada e participativa, por meio da organizagdo e
institucionalizagdo das instancias, foruns e espagos de dialogos institucionais entre os participes da
PNCV, em sua drea de abrangéncia territorial;

VI - desenvolver as agdes estruturantes da PNCV por meio de politicas publicas integradas visando a
promogdo em uma cultura de direitos humanos e de valorizagdo da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

VIl - disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de
Cultura, no dmbito de sua esfera de atuagdo;

VIII - fomentar ag¢des para qualificagdo e formagdo de gestores, dirigentes de entidades culturais e
outros agentes envolvidos no dmbito da PNCV;

IX - dar ciéncia da celebragdo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
assembleias legislativas e cdmaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento e
fiscalizagdo;

X - promover agbes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia
publica e visibilidade das a¢des junto a sociedade;

XI - contribuir para o fortalecimento da atuagdo em redes territoriais, identitarias e temdticas no
ambito da PNCV;

XIl - realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, execugdo, acompanhamento e
analise da prestagdo de contas do presente TCC;

XIIl - realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder publico
conforme o disposto na Segdo Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

XV - repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagdo
orgamentaria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste
instrumento e do plano de trabalho;

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder as agdes administrativas necessarias a exigéncia da
restitui¢do dos recursos transferidos;

XVIII - comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a identificagdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberagdo
de recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentagdo de justificativa com
informagdes e esclarecimentos, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo.
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XIX - analisar a prestagdo de contas dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste TCC, na
forma e prazo fixados no Decreto n? 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n2 08/2016;

XX - nos casos em que o PONTO DE CULTURA ndo apresentar o Relatério de Execugdo do Objeto ou
o Relatdrio de Execugdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificagdo exigindo que o faga no
prazo maximo de trinta dias, sob pena de rejei¢do das contas e exigéncia de devolugdo integral dos
recursos, com atualizagdo monetdria e juros;

XXI - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a

responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural

Incumbe a Entidade Cultural observar as obriga¢des descritas na legislagdo de regéncia e, ainda, as
seguintes responsabilidades:

| - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre o
andamento da execugdo do projeto, inclusive das alteragdes no Plano de Trabalho;

Il - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo 1V, Secdo Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

Il - divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE PUBLICO
parceiro em todos os atos de promogdo e divulgagdo do projeto, obedecendo aos critérios de
veiculagdo das logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela SCDC/MiInC e pelo ENTE
PUBLICO parceiro, observadas as restri¢des vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, foruns e espagos
de didlogos junto aos beneficiarios em sua area de abrangéncia;

V - envidar esforgos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional de
Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela PNCV (especialmente as TEIAs) em
ambito local, regional e nacional;

VI - estimular a participagdo ativa dos beneficidrios da PNCV nos processos participativos instituidos
no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;

VII - contribuir com a organizagdo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,
mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participagdo e controle social;

VIIl - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura, atendendo a chamada anual de atualizagéo de dados;

IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho
vinculada a execugdo do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrénico, sendo vedado o pagamento, a
qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica ou
na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, a empresas privadas que tenham em seu quadro societario
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Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo
Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de institui¢do financeira indicada pela
entidade cultural, na Agéncia XXXX — Banco XXXX, na cidade XXXX, UF XX, em conformidade com os
prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do Plano de Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancaria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanga, ou

Il - em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa,
ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de
compra dos recursos da parceria, bem como para ampliagdo ou criagdo de metas, durante a vigéncia
do TCC, desde que contribuam para a execugdo do objeto, ou para incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 poderd ser realizado sem
autorizagdo prévia da administragdo publica, desde que seja descrito no Relatério de Execugdo do
Objeto, com motivagdo.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:

| - seja realizado durante a vigéncia do TCC;

I - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

11l - ndo altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Apos a conclusdo, rescisdo ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO
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servidor publico da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista,
por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou

X - permitir livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Instrugdo Normativa/MinC n2 8/2016, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XII - pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicdo e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administragdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucdo;

XIIl - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
cinco anos apds a entrega da prestagdo de contas, estando ciente de que a documentagdo de
comprovagdo fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins de demonstragdo de
cumprimento de obrigagdes perante outras autoridades estatais, tais como os 6rgdos de fiscalizagdo
tributaria, previdencidria e trabalhista, 6rgdos de controle interno e externo do Governo Estadual ou
Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a cultura digital, que
contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que ja possui equipamento em
adequadas condiges de manutengdo e funcionamento, comprometendo-se a disponibiliza-lo para
uso na execugdo da parceria.

6.1. O Departamento de Cultura realizard o \amento e a liagdo da 3o deste TCC,
periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o levantamento de dados
para subsidiar a avaliagdo da prestagdo de contas podendo, para tanto:

| - exigir informagdes técnicas (incluindo relatdrio fotografico), prestagdes de contas parciais e/ou
final a qualquer momento;

II - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugdo do TCC;

Il - usar os diversos canais eletrénicos de comunicagdo e divulgagdo absorvendo informagdes sobre
a execugdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;

IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou
entidades.

6.2 O Departamento de Cultura produzira registros sobre suas atividades de acompanhamento e
monitoramento, por meio de certides, memorias de reunido, relatérios ou outros documentos
técnicos, podendo propor a entidade cultural a reorientagdo das agbes ou a realizagdo de ajustes
para aprimorar a execugdo do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislagdo e ao
acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da area cultural.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

5. DOS VALORES

Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados pelo
Ente Publico recursos no valor total de RSXXXX, em parcela Unica, de acordo com o Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente a Nota de Empenho XXXX, de
XX/XX/2023.

5.1Da i o dos recursos fi

7.1 A prestagdo de contas sera apresentada por meio do Relatdrio de Execucio do Objeto,, no prazo
de noventa dias apds o fim da vigéncia do TCC, contendo:

| - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre agBes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho;
Il - comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir das informagdes
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovagdo sobre os produtos e servigos relativos as
metas se dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenga, videos, entre outros;

Il - material que comprove a execugdo de cada item de despesa e a consecugdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presenga, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto deverdo ser guardados
pelo PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos apds a entrega da prestagdo de contas.

7.3 O prazo de apresentagdo do Relatério de Execugdo do Objeto podera ser prorrogado por até
trinta dias, medi icitagdo fund da do PONTO DE CULTURA.
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7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequagdo na execugdo do objeto, o PONTO DE
CULTURA sera notificado para apresentar Relatério de Execugdo Financeiro, no prazo de trinta dias,
contendo:

| - relagdo de pagamentos, com indicagdo dos beneficidrios desses pagamentos e identificacdo do
item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

Il - extrato bancério da conta do TCC, incluindo toda a movimentagdo desde a abertura até a ultima
movimentagdo, e conciliagdo bancéria; e

11l - comprovante de recc do saldo r ente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico considerara que houve inadequagdo na execugdo do objeto quando configurada
uma das seguintes hipéteses:

| - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - quando for aceita denuncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo
Ente Publico.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de protegdo pelo direito de
propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o 6rgdo ou entidade publica
federal, a critério da Administragdo Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL ndo tiver condi¢des de
dar continuidade a execugdo de agbes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste
TCC sdo da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao objeto do presente
TCC durante o prazo de sua duragdo, sendo consi s bens r entes ao seu término,
dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam Uteis a continuidade da execugdo de agdes de
interesse social pela organizagdo.

8.3 Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecerd com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

I - ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da
rejei¢do ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano
ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou
aquisigdo.

8.4 Na hipétese de dissolu¢do da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural poderd realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagdo ou continuidade de agGes de interesse social.

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado pelo dobro do tempo pactuado, mediante acordo entre as
partes, excetuadas as prorrogagdes de oficio por atraso na liberagdo dos recursos.

10.2 A vigéncia do TCC poderd ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

10.3 A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 E facultado ao Ente Publico e a entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer tempo, com
as respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo
de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a
60 (sessenta) dias.

11.2 O Ente Publico devera rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagdo simplificada do
Pontdo ou Pontdo de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da
Instrugdo Normativa/MinC n2 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural devera devolver ao Ente Publico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo de
trinta dias apds a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de adogdo de medidas
cabiveis para ressarcimento ao erario.

11.4 Havendo rescisdo, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora
executado até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Se¢do 7.
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8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Publico, a critério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo tera condigdes de dar
continuidade a execugdo de agdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessdria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica Federal.

8.7 A destinacdo dos bens remanescentes podera ser alterada por meio da celebragdo de Termo
Aditivo ao TCC, apds solicitagdo fundamentada de uma das partes.
8.8 No caso de término da execugdo do TCC antes da manifestagdo sobre eventual solicitagdo de

uma das partes de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens
permanecerd sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.

O Ente Publico publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administragdo publica,
ap6s a assinatura, para que se inicie a produgdo de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solu¢do administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica de Peruibe.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14. DATA E ASSINATURAS

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do
Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de protegdo pelo direito de
propriedade intelectual, a exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagdo, a
ENTIDADE CULTURAL tera a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos
econdmicos resultantes da exploragdo dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula
de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que
se responsabiliza integralmente por providenciar desde ja, independente de solicitagdo da
ADMINISTRAGAO PUBLICA, todas as autorizagdes necessérias para que a ADMINISTRAGAO PUBLICA,
sem 6nus, durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territdrio nacional e estrangeiro,
em carater ndo exclusivo, utilize para fins de divulgagdo da Politica Nacional de Cultura Viva, os bens
submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugdo deste
TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicagdo geografica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:

| - a reprodugdo parcial ou integral, para fins de divulgagdo;

11 - a tradugdo para qualquer idioma;

11l - a inclusdo em fonograma ou produgdo audiovisual;

IV - a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género.

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos
do presente instrumento.

NOME
CARGO

Representante legal do 6rgdo ou entidade publica

Representante legal da entidade cultural
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ANEXO 7

Regibes consideradas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou dreas de povos e comunidades
tradicionais do municipio de Peruibe para fins de pontuagdo bénus

Para fins da Politica Nacional Aldir Blanc, sdo considerados bairros e regides periféricas
(urbanas e/ou rurais), ou areas de povos e comunidades tradicionais no municipio de
Peruibe:

1. REGIAO OASIS ( Imperador, Parque Turistico, Oasis, Sdo José, Casablanca (todos
pos linha), Jardim Sao Francisco).

2. REGIAO JARDIM PERUIBE (Jardim Peruibe, Jardim Brasil, Jardim Los Angeles,
Novo Horizonte, Jardim Itatins).

3. REGIAO VENEZA (Jardim Veneza, Manacas dos lItatins, Chacara Séo Jodo, Jardim
Europa).

4. REGIAO EUCALIPTOS (Estancia Santa Isabel, Estancia dos Eucaliptos).

5. REGIAO CARAGUAVA (Cidade Balnearia Nova Peruibe, Caraguava, Caraminguava,
llha Grande).

6. REGIAO DO ROMAR (Vila Romar, Jardim Jangadas (pés-linha), Ribamar
(pos-linha), Sao Jodo Batista Il e Ill (poés linha), Arpoador (pés-linha), Nova Peruibe
(pds-linha), Continental, Trés Marias — todos pés linha)

7. SAO JOSE Il (Pérola Negra, Imperador (pés-linha), S&o José (pés-linha), Sdo Luiz,
Josedy (pds-linha), Jardim Somar, Estancia Sao Marcos, Jardim Marcia).

8. VILA ERMINDA (Antdnio Novaes, Bairro dos Prados, Jardim dos Prados, Vila
Erminda, Jardim Somar (pés-rodovia), Vatrapua, Parque do Trevo, Recreio Santista,
Estancia Ledo Novaes, Chacaras Tamoio).

9. AREA RURAL (Vila Peruibe, Chacara Sao Francisco, Bananal, Bambu, Guaxiru,
Guanhanha, Cossoca).

10. GUARAU (Barra do Una, Barro Branco, Balneario Garga Vermelha, Quinta do

Guarau, Perequé, Prainha, Paraiso).
. TERRITORIOS INDIGENAS (Terra Bananal Terra Piagaguera — incluindo todos os
territérios de povos indigenas de Peruibe).
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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 8 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO)

Nome da Entidade Cultural

Nome do projeto:

A Comissdo de Selegdo,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Selegdo/Habilitagdo pelos motivos abaixo:

Termos em que pego deferimento.

(Local e data) ) /. /202_.

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO

Péginalde 1
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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA - TEREZA NEVES BRAGA

O municipio de Peruibe torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE
MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP” por meio da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n? 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n? 14.399/2022 (PNAB), no Decreto n?
11.740/2023, e Portaria MinC n2 80/2023 (Regulamentam a PNAB), na Lei 14.903/2024
(Marco Regulatério do Fomento & Cultura) e no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n2 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrugio Normativa
MINC n2 08/2016, e na Instrugdo Normativa MINC n2 12/2024, ou em ato normativo
correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes
com seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.

Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

ANEXO 1: Formuldrio de Inscrigdo

ANEXO 2: Declaragdo de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural

ANEXO 3: Modelo de Autodeclaragdo

ANEXO 4: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selegdo e Etapa de habilitagdo)

ANEXO 5: Listagem das areas periféricas (urbanas e/ou rurais) e areas de povos e
comunidades tradicionais

1. OBJETO

1.1. Este Edital tem por objeto a premiagdo de projetos, iniciativas, atividades ou agdes de
Pontos de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se, portanto, de
reconhecimento pela contribui¢do ja realizada por Pontos de Cultura (com ou sem CNPJ);
além de entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) que ainda ndo sdo
certificadas como Pontos de Cultura, mas que tém caracteristicas de Pontos de Cultura e
serdo certificadas por meio deste edital (desde que atendam aos requisitos previstos no
item 3).

1.2. De acordo com a Lei Cultura Viva:

® Pontos de Cultura sdo “entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos,
grupos ou coletivos sem constitui¢do juridica, de natureza ou finalidade cultural, que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;

@,
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1.3. O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por
meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras,
sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestagdo de contas, conforme autoriza o art. 22 da Lei 14.903/2024 (Marco Regulatério do
Fomento a Cultura) e o art. 41 do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. RECURSOS

2.1. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao municipio de
Peruibe por meio da PNAB, e tem o valor total de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais),
destinados a premiag&o de entidades ou coletivos, conforme quadro abaixo:

CATEGORIA QUANTIDADES PREVISTAS VALOR POR PREMIO VALOR TOTAL CATEGORIA

Premiagdo por

trajetéria 07 R$ 5.000,00 R$ 35.000,00

2.2. A despesa correra a conta da dotagdo orgamentaria municipal de Peruibe, indicada na
fungdo programatica/atividade 02.30.01.13.392.0006.2190 - RECURSOS Fonte 05- Federal.
LEI ALDIR BLANC I,

2.3. 0 valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas
podera ser tributado na ocasido da transferéncia/pagamento, mediante atendimento e
enquadramento municipal as regras e normas federais definidas e padronizadas que
estiverem vigentes para a Politica Nacional de Cultura Viva executada por meio da PNAB em
2024.

2.3.1 Caso haja retengdo na fonte do valor do Imposto de Renda correspondente a
aliquota na data do pagamento, conforme determina o Manual do Imposto sobre a renda
Retido na Fonte - MAFON, sera depositado aos premiados o valor liquido por meio de ordem
bancéria na conta corrente ou poupanga indicada no Formuldrio de Inscri¢do (ANEXO 1).

2.4. O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo terd a reten¢do na fonte do
Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficard
a cargo da entidade, caso esta ndo desfrute de isengdo expressamente outorgada por lei.

2.5. Caso haja disponibilidade orgamentdria e interesse publico, este edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais
ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orgamentaria de outras fontes, as vagas
podem ser ampliadas para contemplar mais inscrigdes.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1. O Cadastro Nacional de Pontos de Cultura é um dos instrumentos da Politica Nacional
de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito
privado sem fins lucrativos que desenvolvam agGes culturais e que possuam certificagdo
simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional de
Informagdes e Indicadores Culturais (SNIIC).
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3.2. Como ja indicado, podem participar deste edital entidades e coletivos ainda ndo ¢) Entidades ou Coletivos cuja soma das pessoas que tém direito 3

certificados como Ponto de Cultura. Para participarem e serem certificadas por meio deste pontuacdo bdnus seja a maioria de sua composicio (ndo acumuldvel com 1
Edital, tais entidades e coletivos deverdo: itens "a" e "b").
I Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de d) Entidades ou Coletivos que tenham mais de 10 (dez) anos de atuagio
Avaliagdo constantes no item 3.3, relacionado ao histdrico de atuagdo da cultural na cidade de Peruibe, que deverd ser comprovado por meio de 1
entidade ou coletivo, sendo avaliada pela Comissdo de Sele¢do a partir do portfélio de trajetéria.

portfélio (relatério com material de comprovagdo das atividades), da Ficha de . . . ) .

o ¢ " N i . et h e) Entidades ou Coletivos que realizam aGes em areas periféricas (urbanas
Inscngaz? e demais conteudt?s. enviados pela entidade ou coletivo, o que Ihe e/ou rurais), ou em éreas de povos e comunidades tradicionais, conforme 2
caracterizara como “pré-certificada”; listagem disponivel no ANEXO 5.

Il. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de

I A e W 3.5.1. Para fins de obtengdo da pontuagdo bénus, todos(as) agentes culturais da
Habilitagdo, o que lhe caracterizara como “certificada”; : " s . wan o wn ;

entidade ou coletivo que se enquadrarem nas condi¢Bes das alineas "a" a "c" previstas no
3.3. As propostas serdo pontuadas conforme os seguintes critérios de avaliagdo e item anterior, deverdo autodeclarar-se, conforme ANEXO 3.

distribui¢do de pontos: . N 5 ent i o PR
< P 3.6. Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima

necessaria para pré-certificagdo, conforme indicado no item 3.2, I, a candidatura sera
DISTRIBUICAO DOS PONTOS - desclassificada.
A p.m" do pon.‘o"o' do m""u.hfm de inscrigdo e demals mat rials 5 3.7. A pontuagdo bonus de que trata o item 3.5 s6 sera considerada no caso de a entidade
enviados, e considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos| . Atende Atende S N Aue e b
na Llei que institui a Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n® 't § ou coletivo obter a pontuagdo minima conforme item 3.2.
13.018/2014, 62, 1 i idad et \tural| Atende |Parcialmente | Plenamente g
X , art. 62, !,‘a[!a isar se a entidade ou coletivo cultural 2 3.8. Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto de
atende aos seguintes critérios: S L o P PR
i Cultura, no Formuldrio de Inscri¢do, a certificagdo serd verificada pelo Departamento de
) |Representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, 0 5 10 H Cultura na Plataforma Cultura Viva. Caso n3o seja localizada a certificagdo, a entidade ou
8rupos e redes de colaboracdo. : coletivo passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos
b) |Promove, amplia e garante a criagio e a produgdo artistica e cultural. 0 2 3 v ndo certificados, podendo, ou ndo, ser certificado como Ponto de Cultura por meio deste
) [incentiva a preservacio da cultura brasileira. 0 2 3 i 3 Edital (sendo possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Selegdo).
4 [Estimula a exploragéo de espagos publicos e privados para serem o . , 2 - 3.9. Fste edital n.ao cemflcz!r? novos c_o\etlvr:s e ent|§ades como Por\Foes de Cultura. Caso o
) disponibilizados para a agdo cultural. R coletivo ou entidade participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto de
— — - Cultura, apenas podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.
e) |Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. 0 2 3
N " - " 3.10. O Departamento de Cultura de Peruibe enviard a Secretaria de Cidadania e Diversidade
) |Promove a diversidade cultural - brasieira, garantindo didlogos o ) 3 AMento b retariz
interculturais. Cultural do Ministério da Cultura, apés a fase de Habilitagdo, conforme modelo a ser
disponibilizado, a relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que
&) | Garante acesso aos meios de fruicio, producio e difusio cultural. o 2 3 P . 3 ! por m s paraq
constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.
Assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres, jovens, o o o o
h) [pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, 0 2 4 3.11. A emissdo da Certificagdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apés envio
as sociais. da relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte do
i) |Contribui para o fortaleci da ia social das i 0 5 10 Departamento de Cultura de Peruibe, ndo compromete o possivel recebimento da
- - 8 premiagdo.
i) |Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade. 0 3 5
g |Estimula a articulagéo das redes sociais e culturais e dessas com a o 3 5
educagdo. 4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
) |Adota principios de gestao compartiihada entre atores culturais ndo o 3 s 4.1. Poderdo participar deste edital:
governamentais e o Estado.
5 — — I. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constitui¢do juridica, ou
m) |Fomenta as economias solidaria e criativa. [ 2 4 . . < N "
seja, com CNPJ (aqui tratados, também, como entidades culturais);
Protege o patriménio cultural material, imaterial e promove as " o T,
") | nemérias comunitarias. o 3 s Il. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituicdo juridica, ou
j m CNP) i tr mbém, como coletive Iturais);
0) |Apoia e incentiva manifestacdes culturais populares e tradicionais. 0 3 5 seja, sem CNPJ (aqui tratados, também, como coletivos culturais);

P
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Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na N .
P) | comunidade. o 5 10 11l. Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados, também,
N ) ) N ) ) como entidades culturais) que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas
As agBes da entidade/coletivo estdo relacionadas aos eixos idad inda ndo estei tificad Ponto de Cult lo Ministério d
q) |estruturantes da PNCV, por meio de agdes nas dreas de formacio, 0 5 10 comunidades e ainda nao estejam certificadas como Ponto de Cuitura pelo Ministerio da
producio e/ou difusio sociocultural de maneira continuada. Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional,
conforme item 3 deste edital;
A entidade possui articulagio com outras organizagdes, compondo
r) [Frentes, Redes, Conselhos, Comissdes, dentre outros espagos de 0 5 10 IV. Coletivos informais (sem constituigdo juridica), representados por pessoas fisica, que
participago e incidéncia politica em dreas sinérgicas a PNCV. desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam
certificadas como Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os
PONTUACAO MAXIMA 100 requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1. Em todos os casos, é necessdrio que as entidades e coletivos comprovem

i de ativi is na i local, no minimo, nos
ultimos 2 (dois) anos, por meio de fotos, material grafico de eventos, publicagdes
impressas e em meios eletrénicos e outros materiais comprobatérios.

3.4. Conforme art. 5o. da Lei 13.018/2014 (Lei da Politica Nacional de Cultura Viva), para fins
da analise dos critérios elencados no item 3.3., s3o considerados eixos e a¢des estruturantes
da Politica Nacional de Cultura Viva:

4.1.2 Fica vedada a inscrigdo concomitante, em todos os Editais da PNAB Peruibe
(01/2024, 02/2024, 03/2024, 04/2024 e 05/2024), de propostas em que uma mesma pessoa
figure como proponente pessoa fisica em um projeto e repi legal da p

| - intercdmbio e residéncias artistico-culturais;
Il - cultura, comunicagdo e midia livre;

Il - cultura e educagdo;

IV - cultura e sadde;

V - conhecimentos tradicionais;

VI - cultura digital;

VII - cultura e direitos humanos;

VIII - economia criativa e solidaria; " . .
IX - livro, leitura e literatura: 5.1. Ndo podem participar do presente Edital:

I coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

Il. pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

Il institui¢Ges privadas com fins lucrativos;

IV. Instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associagdes de pais,
mestres, amigos ou ex-alunos;

V. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);

eacst:

pessoa juridica em outro. Neste caso, apenas a Ultima inscrigdo sera considerada para andlise.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

7F4-4603-

cfe-

X - memoria e patriménio cultural; =
XI - cultura e meio ambiente;

XII - cultura e juventude;

XIII - cultura, infancia e adolescéncia;
XIV - agente cultura viva; e

XV - cultura circense.

L
28

3.5. Ficam estabelecidas as seguintes pontuagdes bénus, até o limite total de 5 (cinco)

pontos: VI. Fundagdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de
empresas;
PONTUACAO BONUS PARA ENTIDADES OU COLETIVOS SEM CNPJ VII. InstituicBes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);
Descrigdo da Pontuagdo Bonus Pontuagio Bonus VIII.  Instituigdes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais que:

a) Entidades ou Coletivos compostos por mulheres cis em um minimo de
50% das pessoas em coletivos até 8 pessoas, e com no minimo 4 mulheres 1
cis em coletivos com mais de 8 pessoas.

a. ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local;

b) Entidades ou Coletivos compostos por pessoas trans: no minimo 2 b. possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:
pessoas trans em fichas técnicas com até 5 pessoas, ou minimo de 3 pessoas 1

) Po . i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
trans em fichas técnicas com mais de 5 pessoas.

(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundagdes publicas), ou respectivo
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conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 22 grau;

servidor publico vinculado ao érgéo responsavel pela selecdo
publica do ente federativo, ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau;

iii. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da
Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau.

IX. Partidos politicos e suas institui¢des;

X. Membros da Comissdo de Sele¢do ou respectivo conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e

XI. Pessoas juridicas de direito publico da administragdo direta ou indireta.

Atencgdo! Entidades e coletivos que possuam membros que integrem Conselho de Cultura
poderdo concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadrem nas situagdes previstas no
item 5.1.

Atengdo! A participagdo de membros de entidades e coletivos em consultas publicas
relacionadas a implementagdo da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV ndo
caracteriza participagdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera
participagdo nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste
edital.

6. ETAPA DE INSCRIGAO

6.1. As inscrigdes serdo gratuitas e estardo abertas a partir das 8 horas do dia 16/10/2024
até as 23:59 horas do dia 04/11/2024, por meio de formuldrio no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/. N&o serdo aceitas inscrigdes enviadas por
outros formatos, nem fora do prazo.

6.1.1. Proponentes que precisarem de apoio na inscricdo deverdo realizar
agendamento pelo telefone 13 99668-1171 ou pelo email pnabperuibe@gmail.com e
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a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;

c. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

7.2. A aplicagdo dos percentuais sobre o nimero das vagas para o estabelecimento das cotas
foi realizado conforme § 22 do art. 62 da Instrugdo Normativa MINC N2 10/2023, que
estabelece que na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas
em cada modalidade, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), gerando a
seguinte tabela:

VAGASPARA | COTASPARA | COTASPARA| COTASPARA | QUANTIDADE
AMPLA PESSOAS. PESSOAS | PESSOASCOM | TOTALDE
CONCORRENCIA | NEGRAS INDIGENAS | DEFICIENCIA VAGAS

CATEGORIA

Espacos e coletivos
com histérico de
atuagdo comunitaria e
em rede

7.3. As cotas serdo destinadas:

I.  as entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia;

I.  para os coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos
majoritariamente (cinquenta por cento mais um) por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia.

7.4. As pessoas fisicas que compdem a dire¢do da entidade ou o coletivo informal
proponente devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.

7.5. As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao

mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selegdo.

RETRA

marcar horario para atendimento presencial no Departamento de Cultura.

6.2. Ainscrigdo contard com envio dos seguintes documentos e informagdes:

I. Formuldrio de Inscri¢do (conforme ANEXO 1 deste edital);
I

Material de comprovagdo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural ou coletivo ha pelo menos 2 (dois) anos no municipio de Peruibe, por
meio de informagdes sobre as agdes da entidade ou coletivo cultural; copias de
cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (endereco eletrdnico aberto,
videos, entre outros); publicagdes em jornal e revista; pagina da internet;
depoimentos; programas; convites para participar de eventos; cartas de
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reconhecimento de dérgdos publicos ou privados, entidades e coletivos culturais e
escolas; entre outros. E importante que pelo menos 1 (uma) comprovagdo
indique data anterior a 2 (dois) anos em relagdo a publicagdo deste edital (ou
seja, anterior a 16 de outubro de 2022). Da mesma forma, é importante que
sejam apresentados materiais recentes (em cada um dos ultimos dois anos), que
demonstrem as atividades realizadas pela entidade ou coletivo. Esse material
serd utilizado pela Comissdo de Sele¢do para avaliagdo das candidaturas, de
acordo com o Quadro de Avaliagdo (item 3.3);

. Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaragdo de
Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural” (ANEXO 2), preenchida, assinada (de
forma eletronica, de prdprio punho ou com a impressdo digital) por todos os
membros do grupo/coletivo cultural que indicarem a pessoa fisica representante
e assinarem a Declaragdo;

IV. Autodeclaragdes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou
pessoas com deficiéncia, quando a entidade ou coletivo optar por concorrer as
cotas e/ou autodeclaragdes das mulheres cis ou pessoas trans, quando a
entidade ou coletivo optar por obter as pontuagdes bonus. As autodeclaragdes,
conforme modelo constante no ANEXO 3, deverdo ser das pessoas:

a. do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da dltima eleigdo (no caso de
entidades com constituigdo juridica); ou

7.6. As primeiras vagas a serem preenchidas serdo as vagas ja destinadas para ampla
concorréncia, portanto, as entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas
que atingirem nota suficiente para serem selecionadas no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou
seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
préximo colocado optante pela cota.

7.6.1. Caso aumente o numero total de vagas em decorréncia de aumento no valor
total destinado para esse edital, o procedimento descrito no item anterior permanecera o

@,
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mesmo e as vagas serdo adicionadas de forma a manter as porcentagens descritas no item
7.1

7.7. Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas cotas, a vaga
ndo preenchida devera ser ocupada por entidade ou coletivo que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagdo.

7.8. No caso de ndo existirem inscri¢des aptas em nimero suficiente para o cumprimento de
uma das cotas, o nimero de premiagdes restantes deverd ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

7.8.1 Caso ndo haja propostas aptas (que atingirem a pontuagdo minima) em outra
categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo
com a ordem de classificagdo.

7.9. Deverdo ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscricdes apresentadas
por entidades e coletivos com trajetdria declarada e comprovadamente ligadas as culturas
populares e tradicionais, por meio da documentagdo enviada no portfélio. Este percentual
pode ser composto junto as vagas destinadas as cotas.

7.9.1. Caso ndo haja inscrigdes aptas suficientes para cumprir o minimo de 30%
(trinta por cento) de inscrigdes apresentadas por entidades e coletivos com trajetéria
declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais, as vagas ndo

b. integrantes do coletivo informal; # preenchidas deverdo ser direcionadas para as demais candidaturas aprovadas, de acordo
V. Outros documentos que a proponente julgar necessarios para auxiliar na S com a ordem de classificagao e seguindo o regramento das cotas.

avaliado da inscrido. s ; 7.10. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
6.3. A entidade ou coletivo cultural podera concorrer com apenas 1 (uma) proposta neste ( g natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais
Edital. No caso do envio de mais de uma inscrigdo, serd considerada apenas a ultima 8% barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
inscri¢do enviada para analise. t condigBes com as demais pessoas, nos termos da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.
6.4. As entidades ou coletivos que enviarem cdpias ilegiveis de qualquer documento 3
obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens obrigatérios, serdo t 8. ETAPAS DE ANALISE

desclassificadas na Etapa de Seleg&o. ~ .
8.1. As inscri¢des apresentadas serdo analisadas em duas etapas:
6.5. O Departamento de Cultura ndo se responsabilizara por falha na inscrigdo ou no envio

de documentos por meio do formulario eletrénico, por quaisquer que sejam as razdes,
cabendo ao proponente diligenciar os atos em tempo habil, e na forma prevista no Edital.

8.1.1. Etapa de Selecdo - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e
ranqueadas, sendo definidas quais entidades e coletivos serdo ou ndo selecionados,
= pré-certificados ou ndo certificados, conforme critérios definidos neste edital. Esta
z etapa serd realizada por comissdo de selecdo especifica, designada por meio de
B portaria emitida pela Prefeitura Municipal de Peruibe.

Atengdo! Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural aceita todas as regras e condigdes
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de
Cultura Viva - PNCV), da Instrugio Normativa MinC n2 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC
n2 12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB), da Lei 14.903/2024
(Marco Regulatério do Fomento a Cultura), e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de

ERETRA
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8.1.2. Etapa de Habilitagdo - realizada pelo Departamento de Cultura, onde serd
observado o cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste
edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente as candidaturas que,

Fomento). ap6s a Etapa de Selegdo, obtiverem classificagdo que as coloque em condigdo de ser
Selecionadas e/ou Pré-Certificadas, considerando os critérios de distribui¢do e
remanejamento dos recursos previsto neste edital.

7. COTAS

7.1. Ficam garantidas cotas neste edital, por categoria, na seguinte divisdo: 9. ETAPA DE SELECAO DAS CANDIDATURAS
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9.1. Na etapa de selegdo, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

| - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos que
obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas (considerando as cotas, como
definido no item 7.1), considerando os critérios de sele¢do estabelecidos no item 3.3.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que
obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selegdo
estabelecidos no item 3.3, mas ndo obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de
vagas e cotas.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles que,
anteriormente a inscrigdo neste Edital, ndo eram certificados pelo Ministério da Cultura, e
que, independentemente de serem selecionados ou ndo, tenham atendido aos requisitos
para certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuagdo cultural, segundo regras e
critérios descritos no item 3.

9.2. A Selegdo das candidaturas inscritas neste edital serd realizada por uma Comissdo de
Selegdo paritaria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade civil), definida
pelo Departamento de Cultura, com reconhecida atuagdo na &rea cultural, capacidade de
julgamento e de notdrio saber e, preferencialmente, no minimo 1 (uma) pessoa da
sociedade civil com trajetdria ligada as culturas populares e tradicionais.
9.3. Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Selegdo as pessoas que:

I. tenham interesse pessoal na premiagdo de participante deste Edital;

tenham participado ou colaborado com a realizagdo das atividades
relacionadas a iniciativa cultural e & inscricdo de determinada
candidatura;

. tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos
ultimos 2 (dois) anos;

IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste
Edital ou seus respectivos cdnjuges ou companheiros que estejam
envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer
participante deste edital, bem como contra seus conjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer
fase do processo, como demandas, contestagdes, recursos, entre outros.

9.4. As proibigdes previstas no item 9.3 se estendem ao membro da comissdo com cénjuge,
companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipéteses previstas.

9.5. A Comissdo de Selegdo vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e pontuagdes
dispostos no Quadro de Avaliagdo do item 3.3 deste Edital.

9.6. Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura pelo
Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificagdo,
conforme o item 3, ainda assim a inscrigdo serd avaliada, com publicagdo da sua pontuagdo.

9.7. A pontuagdo méxima de cada candidatura é de até 105 (cento e cinco) pontos,
considerando a pontuagdo bénus.
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9.8. Cada candidatura serd analisada por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo de
Selegdo (no minimo, por um da sociedade civil), e a nota final serd obtida a partir da média
das notas dos avaliadores.

9.9. Os casos de empate serdo resolvidos individualmente e o desempate ocorrera na
seguinte ordem de prioridade:
| - maior pontuagdo nos critérios previstos no item 3.3 (“Avaliagdo da atuagdo

da entidade cultural”), do “a” ao “r”, nesta ordem;
II - maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢do;
1l - mediante sorteio.

9.10. Sera desclassificada a candidatura que:

I. ndo apresentar os documentos e formuldrios devidamente preenchidos,
conforme descrito no item 6;

Il. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que atente contra
os principios do Estado Democratico de Direito em seu plano de trabalho;

Ill. ndo tenha pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de
Selegdo.

9.11. O resultado preliminar da Etapa de Selegdo sera publicado no Didrio Oficial e no site
https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

9.12. Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de sele¢do e/ou para solicitagdo do
espelho de notas, cabera recurso destinado a Comissdo de Selegdo, que deverdo ser
enviados por formulério disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo
de até 03 (trés) dias Uteis, a contar do dia da publicagdo do resultado.

9.13. Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

9.14. A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composi¢do da Comissdo de Selegdo e o
resultado final da Etapa de Selegdo serdo publicados e divulgados ao final da etapa de
selegdo, no Didrio Oficial de Peruibe e no site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

10. ETAPA DE HABILITAGAO

10.1. A Etapa de Habilitagdo é eliminatéria, inicia-se com a publicagdo do resultado final da
Etapa de Selegdo e serd realizada por uma Comissdo Técnica que conferira se a
documentagdo complementar obedece as exigéncias de prazo, condi¢des, documentos e
itens expressos neste Edital.

10.2. Ap6s o encerramento da ETAPA DE SELEGAO, as entidades e os coletivos selecionados
e as entidades e coletivos pré-certificados deverdo encaminhar os documentos abaixo em
formato digital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo do resultado final da
etapa de selegdo, através de formulario enviado por email com o assunto DOCUMENTOS
ETAPA DE HABILITAGAO - EDITAL CULTURA VIVA.

I para as entidades e coletivos selecionados:

a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);

fe-
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b

Copia da ata de posse atualizada dos dirigentes da entidade cultural (em caso de
entidade);

[§

Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em caso
de entidade);

d

Cépia do documento de identificagdo, do CPF e do comprovante de residéncia do
representante do grupo/coletivo cultural ou responsavel legal pela institui¢do privada
sem fins lucrativos;

e

Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, enviar cépia do RG e CPF dos
membros do grupo/coletivo cultural que indicaram a pessoa fisica representante e
assinaram a "Declaragdo de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural” (ANEXO 2)
em sua inscrigdo;

Caso ndo seja certificado anteriormente como Ponto de Cultura, a entidade ou
coletivo deverd encaminhar o comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem
o qual ndo é possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscrigdo no
Cadastro Nacional da Cultura Viva poderd ser acessado na Plataforma Rede Cultura
Viva:

al-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

Il. para as entidades e coletivos pré-certificados n3o selecionados, a fim de certificagdo
como Ponto de Cultura:

a. Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e
Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é
possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscrigdo no Cadastro

b. No caso de entidade cultural (com CNPJ), copia do Estatuto Social atualizado,
visando a identificar se a entidade ndo se enquadra nas vedagbes previstas no
Art. 92 da Instrugdo Normativa MinC n2 08 de 2016 e se tem natureza ou
finalidade cultural;

10.2.1. A comprovagdo de enderego para fins de habilitagdo podera ser realizada por
meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia, a sede da instituigdo cultural,
se for o caso, e/ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

10.2.1.1. A comprovagdo de enderego podera ser dispensada nas hipéteses
de Pontos de Cultura:

| — pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou
circenses;

Il — pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

Il — que se encontrem em situagdo de rua.
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10.2.2. O Departamento de Cultura consultara, ainda, a ficha do CNPJ das entidades
culturais, visando a verificar se estas encontram-se ativas (requisito para habilitagdo
de selecionadas e de pré-certificadas).

10.2.3. O Departamento de Cultura podera solicitar documentagdo adicional, caso
necessario.

10.3. Serd permitida a substituicdo de representante, desde que conte com a decisdo de, no
minimo, a maioria (ou seja, cinquenta por cento mais um) de integrantes do coletivo, sendo
a decisdo devidamente registrada em nova “Declaragdio de Representacdo do
Grupo/Coletivo Cultural”, na fase de habilitagdo, no prazo para envio da documentagdo
prevista no item 10.2.

10.4. Serdo inabilitadas as candidaturas que ndo forem apresentadas na forma e nos prazos
estabelecidos neste Edital, e incidirem nos seguintes casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitagdo;
b) n&o apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e
c) se enquadrarem nas vedagdes previstas neste Edital.

10.6. O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo serd publicado no Didrio Oficial de
Peruibe e no site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

10.7. Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de selegdo e/ou para solicitagdo do
espelho de notas, cabera recurso destinado a Comissdo de Selegdo, que deverdo ser
enviados por formuldrio disponibilizado através do e-mail pnabperuibe@gmail.com no prazo
de até 03 (trés) dias Uteis, a contar do dia da publicagdo do resultado.

10.8. O resultado final da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Didrio Oficial de Peruibe e
no site https://www.peruibe.sp.gov.br/pnab-peruibe/.

11. DA ETAPA DE PREMIACAO

11.1. O pagamento do prémio estd condicionado a existéncia de disponibilidade
orgamentdria e financeira, caracterizando a selegdo como mera expectativa de direito.

11.2. Para evitar a concentragdo dos recursos publicos, visando a equidade, abrangéncia
territorial e ampliagdo do acesso da populagdo brasileira as de exercicio dos
direitos culturais, conforme disposto no art 12 da Lei 13.018, de 2014, a pessoa fisica, grupo,
coletivo ou institui¢des culturais sem fins lucrativos premiados ndo poderdo receber dois ou
mais Prémios Cultura Viva, em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionados em
editais diferentes ou de entes federados distintos, salvo quando em um mesmo edital de
premiagdo da PNCV que ainda possua vagas disponiveis e candidaturas classificadas nessas
condigBes, apos selecionadas todas as candidaturas concorrentes que ndo tenham sido
premiadas nos ultimos 12 meses.

11.3. Em caso de i ibili de r 1to do prémio ou o ndo
cumprimento das exigéncias do Edital por parte da candidatura selecionada, o prémio sera
destinado a outra candidatura classificada, observando-se a quantidade, as cotas, a ordem
decrescente de pontuagdo e o prazo de vigéncia deste Edital.
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11.4. A ordem de pagamento das candidaturas ocorrerd de forma independente da ordem
de classificagdo do resultado final da Fase de Selegdo.

11.5. Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta
bancdria especifica.

11.6. Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio
serd pago em conta corrente ou poupanga de qualquer banco, de acordo com o Formulario
de Inscrigdo (ANEXO 1), tendo a pessoa representante como Unica titular, ndo sendo aceitas
contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares,
contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria,
dentre outras.

11.7. Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio serd pago exclusivamente em
conta corrente que tenha a instituigdo como titular, de acordo com o Formuldrio de Inscrigdo
(ANEXO 1). Para tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou
instrumentos similares.

11.8. O Departamento de Cultura ndo se responsabilizara por eventuais irregularidades
praticadas pelas candidaturas premiadas, acerca da destinagdo dos recursos do Prémio.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O prazo de vigéncia deste Edital serd de 12 meses contados a partir da publicagdo do
resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogavel, por uma Unica vez, por igual periodo.

12.2. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a
qualquer tempo, implicardo a inabilitagdo da inscrigdo.

12.3. Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selegdo serdo
resolvidos pela Comissdo de Selegdo durante as reunides para avaliagdo e para julgamento
dos pedidos de recurso. Ja os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras
etapas do processo seletivo serdo resolvidos pelo Departamento de Cultura.

12.4. Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia util. No caso de o prazo
final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo,
serd prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

12.5. Os onus da participagdo na sele¢do publica, incluidas as despesas com copias e
emissdo de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade ou coletivo cultural,
bem como o acompanhamento da atualizagdo das informagdes deste Edital.

12.6. A entidade ou coletivo cultural serd a unica responsavel pela veracidade de todos os
documentos encaminhados.

12.7. As candidaturas inscritas, selecionadas ou ndo, passardo a fazer parte do banco de
dados do Departamento de Cultura e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentagdo e mapeamento da produgdo cultural brasileira.

12.8. As iniciativas culturais selecionadas e/ou pré-certificadas poderdo ser citadas, descritas
ou utilizadas pelo Departamento de Cultura e pelo Ministério da Cultura, total ou
parcialmente, em expedientes, publicagdes internas ou externas, cartazes ou quaisquer
outros meios de promogdo e divulgagdo, incluidos os devidos créditos sem que caiba a
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candidatura, selecionada ou n3o, pleitear a recepgdo de qualquer valor, inclusive a titulo
autoral.

12.9. Os materiais encaminhados ndo serdo devolvidos, cabendo ao 6rgéo responsavel pela
selegdo publica seu arquivamento ou destruigdo.

12.10. O ato de inscri¢do implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade ou
coletivo cultural com as normas e com as condigdes estabelecidas neste Edital.

12.11. Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas
junto ao Departamento de Cultura, por meio do telefone 13 99668-1171 ou pelo email

pnabperuibe@gmail.com.

12.11.1. N3o serdo respondidas duvidas referentes ao contexto de elaboragdo dos projetos.

12.11.2. Para fins de elaboragdo de projetos serdo disponibilizadas Oficinas e Plantdes de
Duvida aos interessados, conforme calendario a ser publicado pelo Departamento de Cultura.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA - TEREZA NEVES BRAGA

ANEXO 01 - FORMULARIO DE INSCRICAO

ATENGAQ! Este anexo contém a informagdo dos campos que deverdo ser preenchidos, além da

indicagdo dos documentos e arquivos a serem enviados. As deverdo ser pr i no link

htt, forms.gle/jL8uSRr1z0JGhY578

Leia atentamente este anexo e prepare seu projeto antes de fazer o preenchimento online.

1. CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ITEM 7 DO EDITAL)

Marque a cota a qual a entidade ou coletivo cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas

p e exigéncias para compi ¢30 no item 7 do Edital):*
() Pessoa negra (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posigéo de lideranga
negras)

( ) Pessoa indigena (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posicdo de
lideranga indigenas)

() Pessoa com deficiéncia (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posicdo de
lideranga com deficiéncia)

() Ampla concorréncia

A entidade ou coletivo tem trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais,
considerando pertinente concorrer pela reserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

()Sim

( )Na&o

A Comissdo de Selegdo analisara as comprovagdes enviadas pela entidade na inscrigdo para avaliar se
conta com trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais.

[2._ PoNTUAGAO BONUS (CONFORME ITEM 3.5 DO EDITAL) |

Marque em qual pontuagdo bénus a entidade ou coletivo cultural entende se enquadrar (observar
quais as pontuagdes previstas e exigéncias para comprovagdo no item 3.5 do Edital) (op¢do tnica):*

( ) Entidades ou Coletivos compostos por mulheres cis em um minimo de 50% das pessoas em
coletivos até 8 pessoas, e com no minimo 4 mulheres cis em coletivos com mais de 8 pessoas

() Entidades ou Coletivos compostos por pessoas trans: no minimo 2 pessoas trans em fichas técnicas
com até 5 pessoas, ou minimo de 3 pessoas trans em fichas técnicas com mais de 5 pessoas

() Entidades ou Coletivos cuja soma das pessoas que tém direito a pontuagdo bénus seja a maioria de
sua composi¢do (ndo acumulavel com os dois primeiros itens)

Pagina 1 de 11
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( ) Entidades ou Coletivos que tenham mais de 10 (dez) anos de atuagdo cultural na cidade de
Peruibe, que deverd ser comprovado por meio de portfélio de trajetéria

() Entidades ou Coletivos que realizem agdes em areas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou em areas
de povos e comunidades tradicionais, conforme listagem disponivel no ANEXO 5

() N&o vou concorrer as pontuagdes bdnus

‘ 3. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

3.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:*

3.2. CNPJ (se entidade):*

3.3. Enderego:*

3.3.1. Cidade:* 3.3.2. UF:*
3.3. Bairro:* 3.3. Numero:* 3.3. Complemento:
3.3.3. CEP:* 3.4.DDD / Telefone:*

3.5. E-mail da entidade ou coletivo cultural:*

3.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):*

3.7. A entidade ou coletivo ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pont&es de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )*
() Sim, como Ponto de Cultura

() Sim, como Pontdo de Cultura

( ) Ndo, a entidade ou coletivo pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do presente
Edital

OBS: Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada, a certificagdo serd verificada
pelo Ente Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagdo, a entidade ou
coletivo passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos ndo
certificados, podendo, ou ndo, ser certificada por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagdo de
recurso, na Fase de Selegdo).
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3.8. Caso a entidade ou coletivo ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no
Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, coloque o link do certificado ou envie comprovante
(ndo obrigatorio):

5.3. Quais sdo os principais desafios/dificuldades que a entidade ou coletivo cultural enfrenta na atuagdo
dentro do seu setor cultural e para manter as atividades?*

4. INFORMACOES BASICAS DA REPRESENTACAO DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

4.1. Nome (identidade / nome social):*

4.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

4.3. Cargo:*

4.4. |dentidade de género:*

() Mulher cisgénera () Homem cisgénero () Mulher transgénera
() Homem transgénero () Pessoa ndo binaria () Travesti
( ) N3o desejo informar

3.4.1.( )Outra

) Administrativos

) Estruturais

) Geogréficos / de localizagdo
) Econémicos

) Politicos

) Sociais

) Saude

) Parcerias

) Formagdo

) Desinteresse do publico

5.3.1.( )Outro:

5.4. As ativi I i i pela

em quais dessas areas?

4.5. Orientagdo Sexual:*

() Lésbica ( )Gay () Bissexual
() Assexual () Pansexual () Heterosexual
() N&o desejo informar 3.5.1.( ) Outros

() | zona urbana central

() |areas atingidas por barragem

() | zona urbana periférica

() |territérios indigenas (demarcados ou em processo
de demarcagdo)

4.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro?* SIM ( ) NAO( )

() | zona rural

() |comunidades quilombolas (terra intitulada ou em
processo de titulagdo, com registro na Fundagdo
Cultural Palmares)

4.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais?* SIM ( ) NAO( )

4.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia?* SIM ( ) NAO( )
4.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Mdltipla () Visual

() | regides de fronteira

() |territério de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)

() | érea de vulnerabilidade social

() |regides com baixo fndice de Desenvolvimento
Humano - IDH

4.9. Enderego:*

() | unidades habitacionais

() |regides de alto indice de violéncia

4.9.1. Cidade:* 4.9.2. UF:*

4.9.3. Bairro:* 4.9.4. Namero:* 4.9.5. Complemento:
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5.5. Se for o caso, informar as dareas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou dreas de povos e
comunidades tradicionais em que as acdes da candidatura sdo realizadas, conforme listagem
disponivel no ANEXO 5, para fins de obtengdo de pontuagdo bénus.

5.6. A candidatura atua com quais a¢des estruturantes da Cultura Viva?*
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4.9.6. CEP:* 4.10. DDD / Telefone:*

() | intercambio e residéncias
artistico-culturais

() | livro, leitura e literatura

4.11. Data de 4.12. RG:* 4.13. CPF:*
Nascimento:*

() | cultura, comunicagdo e midia livre

() | meméria e patriménio cultural

4.14. E-mail:*

() | cultura e educagdo

() | cultura e meio ambiente

4.15. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

() | cultura e saude

() | cultura e juventude

() | conhecimentos tradicionais

() | cultura, inféncia e adolescéncia

4.16. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural?*
( )Sim( )Nao

() | cultura digital

() | agente cultura viva

() | cultura e direitos humanos

() | cultura circense

4.17. Qual sua ocupagdo dentro da cultura?*

() | economia criativa e solidaria

() | 4.5.1. outra. Qual?

5.7. A candidatura atua com quais dreas e temas de conhecimento que podem ser compartilhados?*

4.18. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?*

( )até2anos( )de2a5anos( )de5al0anos( )maisde 10 anos

l 5. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

5.1. Ha quanto tempo a entidade ou coletivo cultural atua no setor cultural?*

( )menosde3anos( )de3a5anos( )de6alOanos( )del0al5anos( )maisde 15 anos

5.2. Os espagos, os ambientes e os recursos disponiveis sdo suficientes para a manutencdo das atividades
da iniciativa cultural?*

()sIM ( )NAO
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() [ Antropologia () | Cultura Popular () | Meio Ambiente

() | Arqueologia () | Dan¢a () | Midias Sociais

() | Arquitetura-Urbanismo () | Design () [ Moda

() [Arquivo () | Direito Autoral () | Museu

() | Arte de Rua () | Economia Criativa () | Mdsica

() | Arte Digital () | Educagdo () | Novas Midias

() | Artes Visuais () | Esporte () [ Patriménio Imaterial
() | Artesanato () | Filosofia () | Patriménio Material
() | Audiovisual () | Fotografia () | Pesquisa

() | Cinema () | Gastronomia () | Produgdo Cultural
() | Circo () | Gestdo Cultural () [Radio

() | Comunicagdo () | Historia () [Saude

() [ Cultura Cigana () [Jogos Eletrénicos () | Sociologia

Pagina 6 de 11




16 de outubro de 2024

e

|=® Peruibe
R -_—

GOVERNO FEDERAL

%'K W PN2AS s DAl

€ neconsTRUGAO.

() | Cultura Digital () |Jornalismo () |Teatro

() | Cultura Estrangeira (imigrantes) | () | Leitura () [Televisdo

() | CulturaIndigena () | Literatura () | Turismo

() | Cultura LGBT () |Livro () | 4.6.1. Outro. Qual?

Cultura Negra

5.8. A candidatura atua diretamente com qual puiblico?*

() | Afro-Brasileiros () | Mulheres () | Populagdo de Baixa Renda

() | Ciganos () | Pescadores () |Grupos assentados de
reforma agraria

() | Estudantes () | Pessoas com deficiéncia | ( ) | Mestres, praticantes,
brincantes e  grupos
culturais populares,

urbanos e rurais

Agentes culturais, artistas e | (

Pessoas em situagdo de | (

Pessoas ou grupos vitimas

grupos artisticos e culturais sofrimento psiquico de violéncia
independentes
() | Idosos () | Populagdo de Rua () | Populagdo sem teto
() | Imigrantes () |Populagdo em regime | () | Populagbes atingida por
prisional, em privagdo barragens
de liberdade
() | Indigenas () | Povos e Comunidades | () |Populagdes de regides
Tradicionais de Matriz fronteirigas
Africana e de Terreiro
() | Criangas e Adolescentes () | Quilombolas () | Populagdes em areas de
vulnerabilidade social
() [Juventude () | Ribeirinhos () |4.7.1. Outro. Qual?
() | LGBTQIA+ () | Populagdo Rural

5.8.1. Indique a faixa etdria do publico atendido diretamente:*

‘ () ‘ Primeira Infancia: 0 a 6 anos
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() | Criangas: 7 a 11 anos

() | Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos

() | Adultos: 30 a 59 anos

() | Idosos: maior de 60 anos

5.8.2.Qualéa i apr de publico di por ativi %

() | até 50 pessoas

de 51 a 100 pessoas

de 101 a 200 pessoas

de 201 a 400 pessoas

de 401 a 600 pessoas

() | mais de 601 pessoas

5.9. Descreva as ativi i pela ou coletivo cultural.* (até 800 caracteres)

5.10. A entidade ou coletivo cultural rep iniciati is ja i por
comunidades, grupos e redes de colaboragdo?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.11. Quais estratégias a entidade ou coletivo cultural adota para promover, ampliar e garantir a
criagdo e a produgdo artistica e cultural?* (até 800 caracteres)

5.12. A entidade ou coletivo cultural incentiva a preservagdo da cultura brasileira?* Se sim, como? (até
800 caracteres)

5.13. A entidade ou coletivo cultural estimula a exploragdo de espagos publicos e privados para serem
disponibilizados para a acdo cultural?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.14. A enti ou coletivo a
(até 800 caracteres)

das diversas iniciativas culturais?* Se sim, como?
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5.15. A entidade ou coletivo cultural p a
interculturais?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.16. A entidade ou coletivo cultural garante acesso aos meios de frui¢do, producdo e difusdo
cultural?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.17. A entidade ou coletivo cultural assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres,
jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as
desigualdades sociais?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.18. A entidade ou coletivo cultural contribui para o fortalecimento da autonomia social das
comunidades? Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.19. A entidade ou coletivo cultural promove o intercdmbio entre diferentes segmentos da
comunidade?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.20. A entidade ou coletivo cultural estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com a
educagdo?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.21. A entidade ou coletivo cultural adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturais
n3o governamentais e o Estado?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.22. A entidade ou coletivo fomenta as economias solidaria e criativa?* Se sim, como? (até 800
caracteres)

5.23. A entidade ou coletivo cultural protege o patriménio cultural material, imaterial e promove as
mem@rias comunitarias?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.24. A entidade ou coletivo cultural apoia e il i i is pop e
tradicionais?* Se sim, como? (até 800 caracteres)

5.25. A entidade ou coletivo cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade
na comunidade?* Se sim como? (até 800 caracteres)

5.26. As agdes da entidade ou coletivo estdo aos eixos estr da Politica
de Cultura Viva (PNCV), por meio de agdes nas areas de formagdo, produgdo e/ou difusdo
i de maneira i ?* (até 800 caracteres)
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5.27. A entidade ou coletivo possui articulagdo com outras organizagdes, compondo Frentes, Redes,
Conselhos, ComissGes, dentre outros espagos de participagdo e incidéncia politica em areas sinérgicas
a PNCV?* Se sim, quais? (até 800 caracteres)

5.28. A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e agdes de governo
(municipal, estadual ou federal) ou de or; des ndo gover is?* Cite quais sdo. (até 800
caracteres)

5.29. Informe se a entidade ou coletivo cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura
Viva.*

( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital () Municipal ( ) N3o foi selecionada

5.29.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

6. DADOS BANCARIOS (PARA O CASO DE PREMIACAO)*

N2 Banco: Nome do Banco: N2 Agéncia: | ( ) conta corrente Praga de Pagamento:
() conta poupanga

Ne Conta:

Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio serd pago em conta
corrente ou poupanga de qualquer banco, tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo
aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares,
contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta corrente que
tenha a instituicdo como titular. Para tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou
instrumentos similares.

[7- anExos

1) Campo para anexar PORTFOLIO* da entidade ou coletivo

2) Campo para anexar Declaragdo de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural”* (Anexo 2), em
caso de candidatura de Coletivo

3

Campo para anexar Autodeclaragbes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas
ou pessoas com deficiéncia, quando a entidade ou coletivo optar por concorrer as cotas e/ou
autodeclaragdes das mulheres cis ou pessoas trans, quando a entidade ou coletivo optar por
obter as pontuagdes bdnus. As autodeclaragdes, conforme modelo constante no Anexo 3,
deverdo ser das pessoas:
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a) do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ultima elei¢do (no caso de entidades
com constitui¢do juridica); ou

b) integrantes do coletivo informal;

4) Campo para anexar outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na

avaliagdo da inscrigdo. (ndo obrigatorio)

EDICAO 374 - ANO I
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[8. DECLARACOES*

Eu, responsavel legal pela entidade ou coletivo cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins,
e sob as penas da lei que:

(

1. Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos
que regem o Edital de Selegdo, zelando pela observancia das suas determinagdes;

2. Estou ciente de todos os regramentos e obrigagdes previstas no edital, seja nas fases de
selecdo e habilitagdo, seja na eventual premiagdo.

3. Estou ciente de que as informagdes e documentos apresentados neste processo seletivo
sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a expressdo da verdade;

4. Ndo me enquadro em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Selegdo;

5. N&o existe pldgio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

6. Autorizo a Secretaria de Esportes e Cultura de Peruibe e o Ministério da Cultura a publicar
e divulgar, mediante reprodugdo, distribuicdo, comunicagdo ao publico e quaisquer outras
modalidades de utilizagdo, sem quaisquer dnus, por tempo indeterminado, os conteudos da
inscrigdo;

7. Estou ciente e de acordo que a publicagdo e divulgagdo das matérias poderdo ser
realizadas inclusive em universidades, escolas, seminarios, congressos, outros eventos e na midia

em geral, no Brasil e no exterior, observadas as legislagdes vigentes de cada pais;

) Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que assumo total responsabilidade pela

veracidade das informagdes e pelos documentos apresentados, cujos direitos autorais estejam
protegidos pela legislagdo vigente.*

ANEXO 2 - DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
Essa declaragdo deve ser preenchida SOMENTE por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem CNP.
GRUPO/COLETIVO CULTURAL:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, declaram que séo integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no
campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execugo Cultural, troca de Ges, podendo assumir obrigacGes,
receber pagamentos e dar quitagao, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital

s declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas no edital.

EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO 05/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PERUIBE/SP - TEREZA NEVES BRAGA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA - TEREZA NEVES BRAGA

ANEXO 04 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO)

Nome da Entidade ou coletivo Cultural

NOME DO INTEGRANTE Enderego CcPF ASSINATURAS

Peruibe, __de de 2024,

A"

ANEXO 3 — Declaragdo para Agdes Afirmativas

Para agentes culturais concorrentes s cotas para pessoas negras, indigenas ou pessoas com deficiéncia
e/ou para pontuagdo bénus para mulheres cis ou pessoas trans

Eu, , CPF
ne , RG n2 , DECLARO para fins de
participagdo nos Editais da Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB Peruibe, que:

(assinale e preencha somente a opgdo que vocé se enquadra)
PARA FINS DE CONCORRER AS COTAS:

() Sou pessoa negra

( ) Sou pessoa indigena

( ) Sou uma Pessoa com Deficiéncia conforme CID n®
laudo médico em anexo

, constante no

() N3o vou concorrer as cotas
PARA FINS DE PONTUACAO BONUS:
() Sou pessoa trans

() N&o vou concorrer as pontuagdes bénus

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagado
de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sang¢des
criminais.

Peruibe, de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE

1. Em caso de Pessoa com Deficiéncia, a declaragdo deverd estar acompanhada de laudo médico
correspondente. So consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdades
de condigdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 32 e 42 do Decreto n.? 3.298/99, 0
artigo 52 do Decreto n.2 5.296/2004, da Simula n.2 377/2009 do Superior Tribunal de Justiga
(ST)), da Lei 12.764/2012 e da Lei n.2 13.146/2015.

A Comissdo de Selegdo,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Selegdo/Habilitagdo pelos motivos abaixo:

Termos em que pego deferimento.

(Local e data) /. /202_.
Assinatura
(Responsével Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
Pagina1de 1
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Regides consideradas periféricas (urbanas e/ou rurais), ou areas de povos e comunidades
tradicionais do municipio de Peruibe para fins de pontuagdo bénus

Para fins da Politica Nacional Aldir Blanc, sdo considerados bairros e regides periféricas

(urbanas e/ou rurais), ou dreas de povos e comunidades tradicionais no municipio de

Peruibe:

1. REGIAO OASIS ( Imperador, Parque Turistico, Oasis, Sdo José, Casablanca (todos
pos linha), Jardim S&o Francisco).

2. REGIAO JARDIM PERUIBE (Jardim Peruibe, Jardim Brasil, Jardim Los Angeles,
Novo Horizonte, Jardim Itatins).

3. REGIAO VENEZA (Jardim Veneza, Manacés dos ltatins, Chacara Sao Joao, Jardim
Europa).

4. REGIAO EUCALIPTOS (Estancia Santa Isabel, Estancia dos Eucaliptos).

5. REGIAO CARAGUAVA (Cidade Balnearia Nova Peruibe, Caraguava, Caraminguava,
llha Grande).

6. REGIAO DO ROMAR (Vila Romar, Jardim Jangadas (pés-linha), Ribamar
(pds-linha), Sdo Joao Batista Il e Ill (pds linha), Arpoador (p6s-linha), Nova Peruibe
(pds-linha), Continental, Trés Marias — todos p6s linha)

7. SAO JOSE Il (Pérola Negra, Imperador (pos-linha), Sao José (pos-linha), Sao Luiz,
Josedy (pds-linha), Jardim Somar, Estancia Sdo Marcos, Jardim Marcia).

8. VILA ERMINDA (Anténio Novaes, Bairro dos Prados, Jardim dos Prados, Vila
Erminda, Jardim Somar (pés-rodovia), Vatrapua, Parque do Trevo, Recreio Santista,
Estancia Leao Novaes, Chacaras Tamoio).

9. AREA RURAL (Vila Peruibe, Chacara Sao Francisco, Bananal, Bambu, Guaxiru,
Guanhanha, Cossoca).

10. GUARAU (Barra do Una, Barro Branco, Balneario Garga Vermelha, Quinta do

Guarau, Perequé, Prainha, Paraiso).

. TERRITORIOS INDIGENAS (Terra Bananal Terra Piagaguera — incluindo todos os

territorios de povos indigenas de Peruibe).
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