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PORTARIAS

PORTARIA N°. 0711/2024

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o teor do Edital de Convocagéo para Admissao n°. 020/2024

NOMEIA

THAIS DOS SANTOS DA SILVA, para ocupar o cargo de TELEFONISTA
Padrao 09 de provimento efetivo, em virtude de sua aprovagédo no Concurso Publico n°.
001/2022, homologado em 01 de junho de 2023, para o exercicio e efetivo desempenho das

atribui¢des do cargo junto a Secretaria Municipal de Satde.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM

28 DE NOVEMBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

8-d97-4253-a824-

PORTARIA N°. 0712/2024

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o teor do Edital de Convocagéao para Admissdo n°. 022/2024

NOMEIA

REGINA DOROTY LIMA GRACILIANO DA SILVA, para ocupar o cargo de
TELEFONISTA Padrdo 09 de provimento efetivo, em virtude de sua aprovagéo no Concurso
Publico n°. 001/2022, homologado em 01 de junho de 2023, para o exercicio e efetivo

desempenho das atribui¢des do cargo junto a Secretaria Municipal de Administragao.
Esta portaria entraré em vigor na data de sua publicagao.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM

28 DE NOVEMBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

/2020

£798e41-120b-4fa8-aefb-coc
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PERUIBEPREV
PORTARIA N°. 055/2024

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE PERUIBE - PERUIBEPREV, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°. 322/2024;

Considerando o disposto no artigo 15, da Lei Complementar Municipal n°. 298, de 11 de
novembro de 2021;

Considerando o disposto nos artigos 6° e 15°, da Lei Complementar Municipal n° 298, de
11 de novembro de 2021;

RESOLVE

Art. 1°. Conceder o beneficio previdenciario APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO E IDADE ao(a) MAYSA REIMBERG MENDES, portador(a) do R.G. n°.
18.502.962-0, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. 199.291.038-30, nascido(a) em 25.10.1967,
titular do cargo efetivo de Auxiliar de Promogdo Social, matricula 1.359, da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria por tempo de contribuicdo e
idade, com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragdo do
servidor publico, conforme disposto no inciso I, § 3° do artigo 6° da Lei Complementar
Municipal n° 298, de 2021, do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
com reajustes observando-se a paridade com a remuneragdo dos servidores em atividade,
conforme disposto no §5°, do artigo 6°, da mesma Lei.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de dezembro de 2024.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE - PERUIBEPREV, EM
22 DE NOVEMBRO DE 2024.
Assinado de forma digital por FRANCISCO CALIJURI

FRANCISCO CALIJURI JUNIOR sunior

Dados: 20241127 11:12:14-03'00'

FRANCISCO CALIJURI JUNIOR .
ANALISTA PREVIDENCIARIO — AREA DE BENEFICIOS
PERUIBEPREV

a digtal por MAURICIO

MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV
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PERUIBEPREV
PORTARIA N°. 056/2024

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE PERUIBE - PERUIBEPREV, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°. 317/2024;

Considerando o disposto no artigo 15, da Lei Complementar Municipal n°. 298, de 11 de
novembro de 2021;

Considerando o disposto nos artigos 6° e 15°, da Lei Complementar Municipal n° 298, de
11 de novembro de 2021.

RESOLVE

Documento assinado digitalmente

DANIEL FARIA
Data: 29/11/2024 11:31:24-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Art. 1°. Conceder o beneficio previdencidrio APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO E IDADE ao(a) SILVIA XAVIER FERREIRA, portador(a) do R.G. n°.
17.076.830-2, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. 116.118.688-31, nascido(a) em 29.10.1967,
titular do cargo efetivo de enfermeira, matricula 4.536, da Prefeitura Municipal da Estancia
Balneéria de Peruibe.

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria por tempo de contribuicdo e
idade, com proventos calculados conforme disposto no inciso Il, § 3° do artigo 6° da Lei
Complementar Municipal n® 298, de 2021, do cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
na forma da lei, com reajustes observando-se os mesmos critérios e indices aplicados ao
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no § 5°,
do artigo 6°, da mesma Lei.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de dezembro 2024.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE - PERUIBEPREV, EM
28 DE NOVEMBRO DE 2024.

Assinado de forma digital por FRANCISCO
FRANCISCO CALIJURI JUNIOR CALUURIJUNIOR

Dados: 2024.11.27 11:12:59 -03'00"
FRANCISCO CALIJURI JUNIOR
ANALISTA PREVIDENCIARIO - AREA DE BENEFICIOS
PERUIBEPREV

MAURICIO CONTI Sy "o
MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

CNPJ n2. 07.849.816/0001-33
Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 601 — Centro — Peruibe/SP
CEP 11.770-272 —Tel. (13) 3454-1467

h INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV
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PORTARIA N°. 057/2024

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
PERUIBE - PERUIBEPREV, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°. 278/2024;
Considerando o disposto nos artigos 6° e 15, da Lei Complementar Municipal n°® 298, de 11 de
novembro de 2021.

RESOLVE

Art. 1°. Fica alterado o artigo 2°, da Portaria ne. 046/2024, publicada no DOM-E — Diario Oficial
do Municipio — Edigao 377, de 21 de outubro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria por tempo de
contribuicdo e idade, correspondentes a média aritmética simples dos salérios de
contribuicdo e das remuneragdes adotados como base para as contribuicdes a
regime proprio de previdéncia social e ao regime geral de previdéncia social ou
como base para contribuigdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituigdo Federal, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, para os servidores que ingressarem em cargo efetivo a partir de
janeiro de 2004, conforme disposto no inciso Il, §3¢, do artigo 6°, da Lei
Complementar Municipal n2. 298, de 2021, com reajustes observando-se os mesmos
critérios e indices aplicados ao reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, conforme disposto no §5¢, do artigo 62, da mesma Lei.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE - PERUIBEPREV, EM 27 DE
NOVEMBRO DE 2024.

Assinado de forma digital por FRANCISCO CALUURI

FRANCISCO CALUJURIJUNIOR SNioR

ados: 2024.11.27 15:55:40 03100

FRANCISCO CALIJURI JUNIOR
ANALISTA PREVIDENCIARIO - AREA DE BENEFICIOS
PERUIBEPREV

MAURICIO CONTI gtz
MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV
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CNPJ n2. 07.849.816/0001-33
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PERUIBEPREV
PORTARIA N°. 058/2024

MAURICIO CONTI, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
PERUIBE - PERUIBEPREV, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n°. 273/2024;
Considerando o disposto nos artigos 6° e 15, da Lei Complementar Municipal n® 298, de 11 de
novembro de 2021.

RESOLVE

Art. 1°. Fica alterado o artigo 2°, da Portaria n2. 049/2024, publicada no DOM-E — Diario Oficial do
Municipio — Edigao 377, de 21 de outubro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 2°. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria por tempo de
contribuigdo e idade, correspondentes & média aritmética simples dos salarios de
contribuicdo e das remuneragdes adotados como base para as contribui¢des a regime
préprio de previdéncia social e ao regime geral de previdéncia social ou como base
para contribui¢des decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e
142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100%
(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde
o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, para os servidores que
ingressarem em cargo efetivo a partir de janeiro de 2004, conforme disposto no inciso
II, §3¢, do artigo 69, da Lei Complementar Municipal n2. 298, de 2021, com reajustes
observando-se os mesmos critérios e indices aplicados ao reajuste dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no §5¢, do artigo 62, da
mesma Lei.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE - PERUIBEPREV, EM 27 DE
NOVEMBRO DE 2024.
Assinado de forma digital por FRANCISCO

FRANCISCO CALIJURI JUNIOR' CALLURIJUNIOR

Dados: 2024.11.27 16:02:44 -03'00'
FRANCISCO CALIJURI JUNIOR
ANALISTA PREVIDENCIARIO — AREA DE BENEFICIOS
PERUIBEPREV

MAURICIO CONTI &z o
MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

CULTURA

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO REFERENTE A ANALISE DO MERITO CULTURAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
FOMENTO A PROJETOS DE REALIZAGAO DE AGOES CULTURAIS, MOSTRAS E FESTIVAIS

Aos vinte e sete dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, se reuniram, por meio de videoconferéncia, os membros da
Comissio de Selegdo para a finalizado do processo de avaliagdo dos projetos relativos ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 01/2024
~ FOMENTO A PROJETOS DE REALIZAGAO DE AGOES CULTURAIS, MOSTRAS E FESTIVAIS do municipio de Peruibe/SP.

No total foram analisados 59 projetos, sendo que na categoria A (Produgdo de AgBes Culturais) foram 10 projetos inscritos na modalidade |
34 na modalidade II. Na categoria B (Mostras e Festivais) foram 04 projetos inscritos na modalidade | e 11 na modalidade Il

A comisso seguiu rigorosamente o estabelecido no item 4.1 do Edital com relagdo a quantidade de vagas reservadas e o descrito no item
4.5, que define que os agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota suficiente para serem selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas &s cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia e, neste caso, a vaga
da cota ficaré para o préximo colocado optante pela cota.

Também foi respeitado o percentual determinado pelo item 4.2.4 de contemplar, no minimo, 20% (vinte por cento) das vagas para projetos
a serem realizados em dreas periféricas ou de povos e comunidades tradicionais, conforme anexo 13 do edital. Das 18 propostas
contempladas 2o final, a0 menos 14 desenvolverso agdes em dreas descritas no referido anexo, o que totaliza 77,8% das propostas
aprovadas.

Na modalidade | da categoria B houve sobra de recursos por ter apenas 04 projetos inscritos e uma previsio de 06 contemplados. Assim
sendo, 3 comisséo decidiu redistribuir os valores para categoria A, aumentando de 05 para 06 projetos contemplados na modalidade | e de
06 para 07 contemplados na modalidade Il, conforme previsio do item 1.7 do edital.

Apés andlise realizada a partir dos critérios e pontuagdes constantes nos itens 8.2 e 8.3 e levando em consideragdo todo o regramento do
Edital, a comiss3o de selego chegou ao resultado da fase de andlise de mérito cultural, conforme tabela a seguir
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CATEGORIA A (PRODUGOES DE AGOES CULTURAIS) ‘Candomblé ILE ORO OSURG BESSEM - AXE
MODALI $ 6.000,00 ALAKE

ETU - Babalorixs Luciano

IDADE | - R$ 6.

‘CATEGORIA B (MOSTRAS E FESTIVAIS)

NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO nom | coma sTaTUs MODALIDADE 11- RS 40.000,00
NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO o] com sTATUS
s Samueldos Santo A Ot avads | 59 [ pess | sascomoe D D
Pessoas ‘SELECIONADK Miriam dina dos santos oliveira - Aldela Tatarugu Katu Festival do fogo Sagrado | 50 Pessoas SELECIONADO
Catarina Delfina dos Santos Ogwé ry pord 55 | naigenas o ampls comeornéncia ebacu Retorpy - g0 S Indigenas
Raizes Ancestrai: Oficinas Culturais de PROJETO SUPLENTE
JOSENIL DAVID NASCIMENTO ALVES e s36 | WA SELEcioNAD.
imbanda e Matriz Africana por ampla concorréncia st Nhandetor Tekod (Grande e Pessons
Juliana do Prado Franchi - Aldeia Piacaguera Festival Nhandetsy Tekos (Grande M: 493 SUPLENTE
‘Nhande tembi'u djapokwas: difundindo . Aldeia) Indigenas
essoas SELECIONADO
Regian limentar
eglane 2 ndl alimentar| 53,3 Indigenas. Ppor cota pessoas indigenas. PROJETOS CLASSIFICADOS
indigena
Natdlia Silvério Yabusaki Festival Dia da Criatividade 473 N/A fila de espera
Leituras Antirracistas: "Ler Nego Bispo: Pessoas SELECIONADO P
abiana Priscila Miian Pereia do Nescimento | ‘1% AUIICItas 1er e aa | o - oo
ransformar as imaginagdes” legras POr cota pessoas negras Casa de Senhora Yans3 e Senhor Xangs | FEIRA CULTURAL DE MATRIZAFRICANA | 443 | {00 fila de espera
Pessoas SELECIONADO
Vagner Oliveira de Carvalho CangBes de Amor 76 - é Festivals de Ufologia Peruibe pessoas ila de espera
Negras por cota pessoas negras SUSELITON DE SOUZA SAGA Mergulhando nos Mistérios do Universo | ° | indigenas fila de espe
Luiz Acriano BatstaSodat Gomes Woodstock Open Micin peruibe | 34| e s de espera
Marcia Maria Brunieri Oficina de Artesanato 45 N/A SUPIEWE?
ampla concorréncia PROJETOS DESCLASSIFICADOS
SUPLENTE 2 Nio atingiu 2 nota minima
Nadja Yanna Braga Ramos. Dancas Populares Nordestinas 20 N/A . 2 24.606.831 Juliano Castilho Film festival Peruibe 28 NA g
ampla concorréncia conforme item 85.1
i Pessoas SUPLENTE 1 CINE CULTURA TRADICIONAL Mostra de Projeto ndo atende a0
Alex José da Silva EP-Minha Gata 336 | Negras cota DANIEL ABRAHAO MODESTO Filmes dos Povos e Comunidadesde | 0 N/A i
8! objeto do edital
Pessoas - P
. . SUPLENTE 2 Projeto de Bolsa e Pesquisa Floresta ¢.2 essoas rojeto nio atende 20
andra Andréia de Oliveira aluaie, U Reil com irindju (Andire Lucas Eiisio
Sandra Andréia de Ol Abaluaié, Um R 33 deficie cota Mirindju (Andre L Elisio) sua importéncia nas agdes culturais ° Indigenas objeto do_edital
6
2
(CATEGORIA A (PRODUGOES DE ACOES CULTURAIS) NG Vi " o 8 P N/A Projeto nio atende a0
MODALIDADE I - RS 12.000,00 ONG Vida e surf rojeto Ritmo e Poesia ° objeto do edital
NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO oAl com starus pedro Adio Ruiz ELHOR IDADE EM EBULICAD o | wa Prelela e stenie o
PROJETOS SELECIONADOS.
j Fortalecendo o feminino - Arte e cultura Pessoas SELECIONADO Atengio: conforme item 9.14 cada proponente poderé ser contemplado apenas uma vez no conjunto dos Editais da Politica Nacional Aldir Blanc em
Denise Nunes Licio - Nos mulheres criativas 5 | Negras por ampla concorréncia Peruibe. Caso o mesmo proponente tenha sido contemplado neste edital e também em outros Editais da PNAB Peruibe, 0 mesmo deverd optar por um
Andrea Costa Soares vessos pla Cdade P, WA SELECIONADO dos projetos. Na situagio de desisténcia da proposta contemplada neste edital, sua vaga seré disponibilizada para o préximo suplente por ordem de
classificado, respeitando as cotas.
SELECIONADO
Renato Rivas Teixeira Insaurrade Festival Patuscada 61,6 N/A
De acordo com os itens 8.9 e 8.10 do edital, caberd recurso contra a deciso da etapa de mérito cultural, destinado 4 Comissdo de Selecdo, que deverd
Movimento Def: Acdes formativas e Pessoas ser enviado por e-mail para spnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias (teis, a contar do dia da publicagdo do resultado.
SELECIONADO
Alexandre ia Pé de Ator b 613 | com
pessoas com deficiéncia deficiencia| P Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural e a composicdo da Comissdo de Selego sers divulgado no Didrio Oficial
Municipal,
7 IMBOETE SAMI Pessons
37172089 AUANIMBOETE SAMUELDOS | oo ovee e oo Lo | 7o SELECIONADO
indigenas | por cota pessoas indigenas
Pessoas SELECIONADO
Leandro Rogério Sant Ana - Grupo Sax Versstil | Séx Versatil: Concertos a0 Por doSol | 55,6
e P Negras por cota pessoas negras.
" Batalha da Cuurado | o | Pesoas SELECIONADO
Ponte pra Ca HIPHOP e Periférica Negras por cota pessoas negras
PROJETOS SUPLENTES
Cleiton do Prado Carneiro OFICINA DE MACHETE CAIGARA | 61,66 |  N/A SUPLENTE 1
auricio de Lima Alves Fandango na Aldeln | A ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE SELEGAO REFERENTE A ANALISE DO MERITO CULTURAL DAS PROPOSTAS DO
ampla concorréncia EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2024 — CONCESSAO DE BOLSAS CULTURAIS DE PESQUISA E/OU APRIMORAMENTO ARTISTICO-CULTURAL
CARLOS LEANDRO MEDINA GODINHO CONTANDO NINGUEM ACREDITA | 57,3 | N/A SUPLENTE 3 N N . .
ampla_concorréncia Aos vinte e sete dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, se reuniram, por meio de videoconferéncia, os membros da Comissio de Selecao
Cliton Eugenio Sfvano Projeto: Videociipe "Originaria® | 57,3 | P50 SUPLENTE para a finalizagio do processo de avaliagio dos projetos relativos ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 02/2024 ~ CONCESSAO DE BOLSAS
Indigenas cota pessoas indigenas CCULTURAIS DE PESQUISA E/OU APRIMORAMENTO ARTISTICO-CULTURAL do municipio de Peruibe/SP. No total foram analisados 20 projetos.
Pessoas SUPLENTE 1
ADIMILSON OLIVEIRA DA SILVA Festival Roots Rockers 7| Negras cota pessoas negras A comissdo seguiu rigorosamente o estabelecido no item 4.1 do Edital com relacio a quantidade de vagas reservadas e o descrito no item 4.1.6, que
define que “os agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota suficiente para serem selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ndo
3 ocupardo as vagas destinadas as cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia. Neste caso, a vaga da cota ficard para o préximo
colocado optante pela cota”. Como ndo houve inscricdes aptas em nimero suficiente de pessoas negras e de areas periféricas ou PCTs, as vagas foram
remanejadas para pessoas indigenas, seguindo o que determina o item 4.1.8: “no caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para a préxima categoria de cotas com
malor concorréncia, e assim sucessivamente”.
Apés andlise realizada a partir dos critérios e pontuagdes constantes nos itens 8.2 e 8.3 e levando em consideragio todo o regramento do Edital, a
comisso de selegdo chegou ao resultado da fase de andlise de mérito cultural, conforme tabela a seguir:
Saberes tradicionais - farinha de Pessoas SUPLENTE 2 'NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO NOTAl coma sTATUS
RAMIRO FERREIRA DA SILVA o g e ot FiNaL
v PROJETOS CLASSIFICADOS
Caué Garcia Aradjo do Nascimento Album Florestania SU| M | o deficitnda
eficiéncia MOVE Fronteiras - Intercambio com
def Janyne Valladares Bauer 66 N SELECIONADO
Divinadanga por ampla concorréncia
PROJETOS CLASSIFICADOS
SELECIONADO
Andrea Costa Soares Nhombojekua'a jojavi a /A
‘OFICINAS DE GRAFISMO EM PINTURA Pessoas jekua'a o 63 i/ por ampla concorréncia
Mimby Mirim dos Santos CORPORALE ARTESANATOCOM | 6. | 2% fila de espera
MICANGA 5 Aéricki Trindade Araujo de J Peruibe Sem Fronteiras: Bboy Aery no
erciTrindade Aradjo deJest= | intercambio Iternacional de reaking | 40,3 | N/A SELECIONADO
Academia Peruibense de Letras Peruibe nas Letras 523 | NA fila de espera Ferreira ‘Arts Festival, Alemanha por ampla concorréncia
Pessoas
Alaf Silvano Mariano Caminhos de Ka'agwy (Mata) 523 | amenns filade espera
Stclaaris pera Sons canteseantesno s | gy | fiaceespera 1
Patrcia Ceolindo Nascimento -Dias de | *Sou morador (a) em situaaoderua, | o c | 0 o deespera
ssarinho mas 4 tive casa e famil
MILTON RODRIGUES MANCO Sarau da Torre 503 N/A fila de espera
‘Anderson Aceto Santos - Banda Cidade Baixa Brasil em Reggae 50 N/A fila de espera
Janyne Valladares Bauer Grupo MOVE apresenta: GENESEmov | 50 N/A fila de espera
Pessoas
raguassu uz upi - ncestral i -  choro (ehorinho) par idad Pe
Paraguassu Jorge de Souza Gomes Forga Tupi-Saberes e Ancestralidade. | 50 | 00 fila de espera José Roberto fabiano choro (chorinho) para nossacidade | | pessoas SELECIONADO
(Peruibe) Negras | porampla concorréncia
Territério: Uma exposicéo sobre o povo
Andreza Ferreira Poitena 3| A fila de espera Fabiana Priscila Mir i Pessoas
daterra abiana prsclla Miran Pereirado | (e | a6 SELECIONADO
Nascimento Negras | porampla concorréncia
Sandro Roberto Bandolim Centeno - Chordes | Chorinho na Praia Homenagem a0 Dia | 4o~ |/ o do espera
Peruibe Nacional do Choro Projto de Pesquisa:"Saberes Ancestrais Pessons SeLECioNADO
P ——— Reginaldo Reisde Oliveira Filto e Platas Medicinais: Uma Conexdo com [ 353 | 80" | SELEGONADE.
Lesley Dominiscki Luz posis ‘Mulher 456 N/A fila de espera a Saude Comunitaria™ o P P
Areas SELECIONADO
Adriana Ribeiro Giroto Raiz Caicara 33,6 | Periféricas | por cota dreas periféricas ou
4 oupcts Pt
Pessoas SELECIONADO
Woinaue da Siva Gomes Bopara Pors 23| com por cota Pessoas com
deficiencia deficiencia
arte de tratar o corpo para cura- Pessoas
Ana Paula Dina Elisio Aarte de trat PO 323 " SELECIONADO
Indigenas
Pessoas
Aua nheendy Samuel dos Santos Nimbo'e nhanderekd. 32 Indigenas SELECIONADO
Pessoas
kelvin joven ancestRaL | 306 | 7 SELECIONADO
Indigenas
Pessoas pr—
Afiria da natureza no Portaldo sol - mirian dina dos santos olveira Pessoas SELECIONADO
Angela Maria Tavares, ColecsoOltes 6 oruta 436 | com fila de espera mirian dina dos santos olveira Ancestralidades Sonoras: Rimos e | 283 | | (80"
deficiencia Versos Tupi-Guarani
Jilia Vasconcelos Barros dos Reis Lucidez 33| Na fila de espera PROJETO SUPLENTE
. AMisica Regional na Formagdo do
i i . Jodio Rodrigues Junior N /A
Marco Antonio dos Refs Roda Madeira a3 | NA fila de espera Jodo Rodrigues J Cidsda. Fanciongo Caters 32 i/ SUPLENTE
Fomento ao Breaking em Peruibe:
Adricki Trindade Aradjo de Jesus Ferreira | Educagao Cultural e Inclusdo Social | 403 | N/A fila de espera PROJETOS DESCLASSIFICADOS
através da Arte ingiu pont:
Naiara Godoi Gongalves. Mulheres do meu canto 226 N/A Néo atingiu pontuacdo mi
Pessoas conforme item 8.5
Marco Antonio Adam Projeto Laranjeira 03 fila de espera
Negras
Pessoas
Carlos Eduardo Crispim Batista ‘Apoio a Misicos locais 3 filade espera
Negras 2
‘OZEIAS DOS SANTOS SILVA - PROJETO
+ARTE = NA il de espera
il MUSICA + ARTE = SOLIDARIEDADE | 363 | N/ il de esp

(CATEGORIA B (MOSTRAS E FESTIVAIS)
'MODALIDADE | - R$ 10.000,00
[E—— nowcoomaro |M] com srus
roiETos GG
o | e st o A | 51w Szconmoo
e or amplacononnci
Art's Tupi Educacao Continuada Mostra Tradicional Teko Pakowaty | 54,6 |  N/A m‘“‘""”“"’
Mores or ampla oo
rstnati it s6e astonds | Garestaemboraragemasio | o | resons saccionsoo
i o posirs omisis ko N | porcan e mes

Recreativa Séciocultural Umbanda e
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Pessoas
Suelldasive Mo'a Pora 2 N3o atingiu pontuagso minima

Indigenas conforme item 8.5
N . Projeto de Pesquisa-A importancia da Pesso3s. | Ngo atingiu pontuagdo minima
Andre Lucas Elsio loresta nas agbes culurais , festivais_| *>° | indigenas conforme item 8.5
aminhos de Saberes com Anci Txai Pessoas
Dora dina dos Santos aliveira | CMIOS de Sab Ancia T o - Nao atende 20 objeto do edital
Indigenas
Projeto X: Uma Estratégia para Areas
Cris Teodosio Cesar ] i o | perifericas | : i
Culturais para Editais e Concursos oupcTs
Projeto de Incentivo ao Violao: "Cordas Areas
da Tradica 0 | perifericas | No atend
Criangas” oupCTs
Regiane Dina de Oliveira dos Pessoas

Heranga Curativa: O Poder de Djapitxy | 0 Nao atende a0 objeto do edital

Indigenas

Atengo: conforme item 9,14 cada proponente podera ser contemplado apenas uma vez no conjunto dos Editais da Politica Nacional Aldi Blanc em
Peruibe. Caso 0 mesmo proponente tenha sido contemplado neste edital e também em outros Editais da PNAB Peruibe, 0 mesmo devers optar por um
dos projetos. Na situagio de desisténcia da proposta contemplada neste edital, sua vaga serd disponibilizada para o préximo suplente por ordem de
classificaco.

De acordo com os itens 8.9 e 8.10 do edital, caberd recurso contra a decisdo da etapa de mérito cultural, que devera ser enviado por e-mail para
spnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias teis, a contar do dia da publicagéo do resultado,

Apds o julgamento dos recursos, o resutado final da andlise de mérito cultural e a composigo da Comisso de Selegdo sera divulgado no Didrio Oficial
Municipal

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO REFERENTE A ANALISE DO MERITO CULTURAL DAS PROPOSTAS DO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024 - SELECAO DE ESPACOS, COLETIVOS E ORGANIZAGOES ARTISTICO-CULTURAIS
PARA RECEBER SUBSIt AOE OE

Ros vinte e sete dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, se reuniram, por meio de videoconferéncia, os membros da Comiss3o de Selecio
para a finalizagdo do processo de avaliagdo dos projetos relativos ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024 — SELEGAO DE ESPAGOS,
COLETIVOS E ORGANIZAGOES ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA MANUTENCAO E CONTINUIDADE DE SUAS ATIVIDADES do
municipio de Peruibe/sP.

No total foram analisados 11 projetos, sendo 04 projetos na Modalidade | - Iniciativas sem sede em espago fisico e 07 projetos na Modalidade If -
Iniciativas com sede em espaco fisico.

A comissgo seguiu rigorosamente o estabelecido no item 4.1 do Edital com relagdo a quantidade de vagas reservadas e o descrito no item 4.1.5, que
define que “0s agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota suficiente para serem selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ndo
ocupardo as vagas destinadas as cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia. Neste caso, a vaga da cota ficara para o proximo,
colocado optante pela cota”. Como ndo houve inscrigdes aptas em nimero suficiente para as vagas reservadas, foi seguido o que determina o item 4.1.7:
“caso ndo haja propostas aptas (que atingirem a pontuagdo minima) em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas
para a ampla concorréncia, ou sefa, para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificago.

Apos andlise realizada a partir dos critérios e pontuagdes constantes nos itens 8.2 e 8.3 e levando em consideragdo todo o regramento do Edital, a
comissdo de selegéo chegou ao resultado da fase de andlise de mérito cultural, conforme tabela a seguir:

NoTA]

[I— Now 0o proponenTe e s
ProETOs cuAssrcaDos
I iin e e o g | AMA WAADI PR AGUAR - | SatucandoldenicnsOFcace | | pemoms | seicionapo
fisico - R$ 13.500,00 BLOCO AIYE ITATINS Vivéncias Culturais " Negras por ampla concorréncia
UzABET CAROLINA O
1 niciatva sem sede em espago |, 1o, <o) ouveiRa - Feira| TET2 08 ATtesaNBto daPraga lbrida - || por i::z:::?mh
fisico - R$ 13.500,00 . Manutengio
e Atesansto dapra s
.
- Inciativa com sede em espaco | 1o opgs s | TERTO do Sofé - Espetculo "Floresta | WA 5““'°”“’“‘é
e : por ampta o
11 Iniciativa com sede em espago |  ASSOCIACAO INDIGENA FLORA | CICLOS FEMININOS Saberes Ancestrais. w43 Pessoas SELECIONADO
fisico - RS 20.000,00 TUPI no Cuidado da Mulher Indigena " | Indigenas por cota pessoa indigena
SUSTE AORER SACHEZ
i P (COUTINHO - COLETIVO MORRO. (COLETIVO MORRO DAS PANELAS a5 N/A SELECIONADO
fisico - R$ 20.000,00 por ampla concorréncia
it
porampts oot
o eputantn s
i oramenir
1 Iniciativa sem sede em espago (OZEIAS DOS SANTOS SILVA " ol
+ARTE = readequada para equilibrar o
hen 16 1350000 oROIrD GERRO0S MUSICA + ARTE = SOLIDARIEDADE | 32 |  N/A dequada para equilb
p—-—
onirtaiade recusos
TR p— [ ————
o com s e W2 Cremavatacitunt [ 356 | WA sunente
i com e o — [— 33 somene
[ ———
Modalidade | Iniciativas sem sede VALMIR SAMPAIO COSTA- CCAPOEIRA AO ALCANCE DE TODOS. 0 na [N d
em espago fisico - RS 13.500,00 - agente individual
Woaldode I ridaiascom ; . oy
e emespoto okt | Ao Colus e 08 | g encomoseauiomba | 0| "5 | Tavcompon oo emespre
20.000,00 e e fisico
Wodadade-mcatascom
sede em espago fisico - RS 'SANTOS - Nhe'e Port Primeiro festival da lingua Tupi Guarani | 0 | N/A iy

Atengdo: conforme item 9.13 cada proponente poderd ser contemplado apenas uma vez no conjunto dos Editais da Politica Nacional Aldir Blanc em
Peruibe. Caso o mesmo proponente tenha sido contemplado neste edital e também em outros Editals da PNAB Peruibe, 0 mesmo devera optar por um
dos projetos. Na situagio de desisténcia da proposta contemplada neste edital, sua vaga serd disponibilizada para o préximo suplente por ordem de
classificagdo.

De acordo com os itens 8.9 e 8.10 do edital, caber recurso contra a decis3o da etapa de mérito cultural, que devera ser enviado por e-mail para
spnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03 (trés) dias teis, a contar do dia da publicagéo do resultado.

Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural e a composigio da Comisso de Selego sera divulgado no Didrio Oficial
Municipal.
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ATOS DO EXECUTIVO

LEI N° 4.590, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE PERUIBE O “DIA MUNICIPAL DA CULTURA’” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADANO DIA20 DE NOVEMBRO DE 2024, FOIAPROVADO
POR 13 VOTOS FAVORAVEIS, E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 115/2024, DE AUTORIA DA VEREADORA
MARIA DO SOCORRO ANTUNES MENDONGCA.

Art. 1°- Fica instituido o dia 5 (cinco) de novembro como o “Dia
Municipal da Cultura” no Calendario Oficial do Municipio de Peruibe.

Art. 2°- O dia a que se refere o artigo 1° coincidira com o Dia
Nacional da Cultura e da Ciéncia.

Art. 3°- O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que
couber.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 4.591, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024

INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS
DO MUNICIPIO A “SEMANA DA CRIATIVIDADE, INOVACAO
E SUSTENTABILIDADE DE PERUIBE’, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADANO DIA 20 DE NOVEMBRO DE 2024, FOIAPROVADO
POR 14 VOTOS FAVORAVEIS, E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 117/2024, DE AUTORIA DO VEREADOR
RODRIGO SILVA PEREIRA.

Art. 1°- Fica instituida e incluida no calendario oficial de eventos
do Municipio de Peruibe a “Semana da Criatividade, Inovagéo e
Sustentabilidade de Peruibe”, a ser comemorada anualmente
na semana que compreende o dia 21 de abril, Dia Mundial da
Criatividade e Inovagao.

Paragrafo unico- Os eventos relacionados a “Semana da
Criatividade, Inovacdo e Sustentabilidade de Peruibe” poderédo
ser realizados em qualquer outra data do més de abiril, caso haja
inviabilidade na semana que compreende o dia 21 de abril.

Art. 2°- As atividades realizadas na “Semana da Criatividade,
Inovacdo e Sustentabilidade de Peruibe” serdo desempenhadas
por uma Comissdo Organizadora, composta por membros da
sociedade civil, de entidades culturais locais e de organizacdes
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da sociedade civil com atuagdo no meio artistico e cultural, de
criatividade, inovagado e sustentabilidade, que ficara responsavel
por:

I- realizar parcerias com instituicdes educacionais, empresas e
ONGs para promover agdes culturais e artisticas, de inovagao e
sustentabilidade;

II- desenvolver campanhas de comunicagao que promovam praticas
de inovacao sustentavel, integrando criatividade, tecnologia, cultura
e empreendedorismo sustentavel, com o objetivo de incentivar a
adogéao de solugdes criativas e ambientalmente responsaveis pela
comunidade, promovendo também a expresséo artistica como
ferramenta de transformagao social e econdémica;

Ill- implantar programas de capacitagéo e fomento a criatividade,
inovagdo e sustentabilidade, promovendo a transformagio
socioecondmica de Peruibe com a integracdo da arte, cultura e
inovagao;

IV- palestras, reunides, exposi¢cdes, seminarios, atividades
culturais, workshops, feiras e outros eventos relacionados a
criatividade, economia criativa e inovacao, visando a integracdo
e o desenvolvimento de solugdes criativas e sustentaveis para o
Municipio;

V- manter contato com os érg&os publicos;

VI- convidar os interessados para participar da organizagédo do
evento;

VII- divulgar o evento;

VIII- outros detalhes relevantes para realizagao do evento.

Art. 3°- As despesas com a execugdo da presente Lei correrao
por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario, podendo ser obtidas mediante doagbes, campanhas e
parcerias com o setor privado.

Art. 4°- O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber,
caso necessario, para garantir a implementacéo das atividades da
Semana da Criatividade, Inovacao e Sustentabilidade de Peruibe

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 4.592, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

DECLARA O INZO UNSABA ZAMBIRI MUTAKALAMBO (IUZM)
COMO PATRIMONIO HISTORICO-CULTURAL DO MUNICIPIO
DE PERUIBE.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADANO DIA20 DE NOVEMBRO DE 2024, FOIAPROVADO
POR 14 VOTOS FAVORAVEIS, E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 118/2024, DE AUTORIA DO VEREADOR
ANTUNI PEREIRA DE MATOS.
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Art. 1°- Fica declarado Patrimonio Cultural de Natureza Imaterial do
Municipio de Peruibe o “Inzo Unsaba Zambiri Mutakalambo” (IUZM),
localizado na Rua Cinquenta e Trés, n° 102, Bairro Caraguava.

Art. 2°- O reconhecimento disposto no artigo 1° deste Projeto de
Lei fundamenta-se no relevante papel do IUZM na preservagéo e
difuséo da cultura e religiosidade de matriz africana, especialmente
do Candomblé de Angola, praticas e saberes que integram o
patriménio cultural imaterial do municipio e refletem a identidade e
a diversidade cultural da comunidade local.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 4.593, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024

INSTITUI O '"DIA DA CONSCIENCIA AMBIENTAL E
SUSTENTABILIDADE" NO MUNICIPIO DE PERUIBE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA
REALIZADANO DIA20 DE NOVEMBRO DE 2024, FOIAPROVADO
POR 13 VOTOS FAVORAVEIS, E NENHUM VOTO CONTRARIO
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 119/2024, DE AUTORIA DO VEREADOR
SERGIO ROBERTO DE LARA.

Art. 1°- Fica instituido o “Dia da Consciéncia Ambiental e
Sustentabilidade” no municipio de Peruibe, a ser celebrado,
anualmente, no dia 5 de junho, data coincidente com o Dia Mundial
do Meio Ambiente.

Art. 2°- O “Dia da Consciéncia Ambiental e Sustentabilidade” tem
por objetivo:

|- conscientizar a populagdo sobre a importancia da preservagéo
ambiental e da adogéo de praticas sustentaveis;

IIl- promover agbes e atividades educativas voltadas a
sustentabilidade, como palestras, oficinas, campanhas de
reciclagem, plantio de arvores e coleta de residuos em locais
publicos;

IlI- incentivar a participagéo de escolas, empresas, organizagdes
da sociedade civil e o6rgdos governamentais nas atividades
comemorativas;

IV- estimular a adogéo de politicas e praticas de preservagéo dos
recursos naturais no municipio, como a redugéo do uso de materiais
descartaveis e incentivo ao uso de transportes sustentaveis.

Art. 3°- As atividades realizadas no “Dia da Consciéncia Ambiental
e Sustentabilidade” serdo desenvolvidas por uma Comisséo
Organizadora, composta por membros da sociedade civil, de
entidades ambientais locais e de organizagdes da sociedade civil
com atuagao em sustentabilidade, que ficara responsavel por:

|- realizar parcerias com instituicbes educacionais, empresas e
ONGs para promover ag¢des de conscientizagdo ambiental;

Il- desenvolver campanhas de comunicagdo que promovam
praticas de consumo consciente e economia de recursos naturais,
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como agua e energia;

Ill-implantar programas de coleta seletiva e reciclagem de residuos
sélidos em escolas e 6rgaos publicos municipais.

IV- palestras e exposigoes;
V- manter contato com os érgaos publicos;

VI- convidar os interessados para participar da organizagcéo do
evento;

VII- divulgar o evento;
VIII- outros detalhes relevantes para realizacao do evento.

Art. 4°- O Poder Executivo Regulamentara a presente Lei, no que
couber.

Art. 5°- As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 6°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50 — Centro — Peruibe — CEP 11770-122
Fone (0xx13) 3451-1000 — Ramal 1220
<<<< Estado de Sdo Paulo.>>>>
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DECRETO N° 6.352, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2024 - fls.1

FIXA' REGULAMENTO DOS PROCEDIMENTOS
RELATIVOS AS CONDIGOES PARA A
UTILIZAGAO, ARMAZENAMENTO, CONTROLE DE
USO E REGISTRO DE ARMAS DE FOGO E
MUNIGOES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
PERUIBE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS, COM FUNDAMENTO NOS TERMOS DO INCISO XXI, DO ART. 5°, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE PERUIBE, ATENDENDO AO CONTIDO NO ARTIGO
28, DA LEI N° 2.834 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006, BEM COMO:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 10.826, de 22 de dezembro
de 2003, que disciplina o registro e a posse de armas de fogo;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.615, de 21 de julho de 2023, que
regulamentou a Lei Federal n° 13.022, de 08 de agosto de 2014, para dispor sobre a
aquisicdo, o cadastro, o registro, o porte e a comercializagéo de armas de fogo;

CONSIDERANDO os termos da Instrugdo Normativa n° 201- DG/PF, do
Departamento de Policia Federal, que estabelece os procedimentos relativos ao
Sistema Nacional de Armas e a aquisi¢do, registro, posse, porte, cadastro e
comercializagdo de armas de fogo e munigdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal 13.022, de 8 de agosto de 2014, que dispde
sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais;

CONSIDERANDO que o Municipio de Peruibe criou sua Guarda Civil
Municipal através da Lei Ordinaria n® 412, de 10 de dezembro de 1971, posteriormente
alterada pela Leis Ordinarias n° 2.834/2006, n° 2.963/2009 e n° 3.746 de 06 de agosto
de 2019;

CONSIDERANDO que o Municipio de Peruibe criou a Corregedoria
especifica para a Guarda Civil Municipal, através da Lei Municipal n° 3.746, de 06 de
agosto de 2019;

CONSIDERANDO a deciséo publicada em 1° de margo de 2021, referente a
ADI 5538, onde, por maioria de votos, o plenario virtual do Supremo Tribunal Federal
referendou a liminar proferida pelo Ministro Alexandre de Moraes que, em 2018,
suspendeu dois artigos do Estatuto do Desarmamento, que limitava o porte de arma
com base no nimero de habitantes do municipio;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de se estabelecer procedimentos
para o controle do armamento e da munig&o, bem como disciplinar a autorizagdo para
o uso e porte de arma de fogo pela Guarda Civil Municipal de Peruibe,

DECRETA

CAPITULO |
DOS PROCEDIMENTOS DO PORTE DE ARMA DE FOGO
SEGAOI|

G
DO CUMPRIMENTO DA FINALIDADE

Art. 1°- Para o cumprimento de suas finalidades, o Departamento da Guarda

Civil Municipal proporcionara:

I- a realizag&o periddica de cursos técnicos e profissionais;

Il- avaliagéo psicoldgica, de acordo com a lei;

1I- conjunto de uniforme completo;

IV- coletes antibalisticos;

V- armas de fogo;

VI- munigdes.

VII- Documento de Identidade Funcional em formato fisico, nos moldes da
portaria MJSP 367, de 5 de maio de 2023.

Paragrafo tnico- Para portar arma de fogo e obter o porte expedido pela
Policia Federal, o Guarda Civil Municipal devera cumprir as exigéncias estabelecidas
pelas leis que disciplinam o registro e a posse de arma de fogo e munigao.

SEGAO Il
DO PORTE FUNCIONAL E DO PORTE PARTICULAR

Art. 2°- Os integrantes do cargo efetivo de Guarda Civil Municipal de Peruibe,
mediante realizagdo de treinamento técnico e concessao de porte funcional de arma de
fogo pela Policia Federal, poderdo portar arma de fogo, em servico ou fora dele,
conforme disposigéo legal vigente e do contido neste Decreto.

Art. 3°- A realizagao do treinamento técnico a que se refere o artigo 2°, deve
cumprir disposigao legal aplicavel.

§ 1°- Além da aplicagdo da legislagdo especifica acerca da formagédo e
requalificagdo dos Guardas Civis Municipais, estas devem seguir as orientagdes da
Sinarm - Sistema Nacional de Armas.

§ 2°- A carga horaria do treinamento técnico deve conter, no minimo, 65%
(sessenta e cinco por cento) de contetido pratico.

Art. 4°- O porte de arma ao Guarda Civil Municipal sera concedido pela
Policia Federal, mediante pedido e comprovagdo de conclusédo de treinamento técnico
pela Guarda Civil Municipal.

Art. 5°- O porte funcional de arma de fogo & pessoal e intransferivel,
podendo ser revogado, motivadamente, a qualquer tempo, cuja efetivagdo se dara com
a entrega do Documento de Identidade Funcional, o qual sera obrigatério para que o
Guarda Civil Municipal porte arma de fogo.

Art. 6°- O porte funcional de arma de fogo abrange tanto a arma de fogo
cautelada pelo Municipio de Peruibe, como também a arma de fogo particular do
Guarda Civil Municipal, legalmente registrada.

§ 1°- E proibido o uso de munigdes particulares em armamento institucional,
bem como, o uso de munigdes institucionais em armamento diverso do fornecido pela
Guarda Civil Municipal.

§ 2°- Para portar a arma de fogo, institucional ou particular, o Guarda Civil
Municipal deve portar tanto o registro da arma como o porte funcional.

§ 3°- O porte de arma de fogo de forma ostensiva, s6 é permitido quando o
Guarda Civil Municipal estiver devidamente uniformizado.

§ 4°- Durante o exercicio das fungdes o porte de arma funcional precedera o
porte de arma particular.

Art. 7°- O integrante da Guarda Civil Municipal, a quem for concedido o
porte de arma de fogo, quando em servigo, devera utilizar somente o armamento
fornecido pela corporagéo.

§ 1°- A autorizag&o para portar arma de fogo particular aos integrantes da
Guarda Civil Municipal, quando em servigo e sendo exigido que seu armamento
particular esteja devidamente registrado pela Policia Federal e pela corporagéo,
podera ser expedida pelo seu Comandante, quando:
I- por algum motivo ndo receberem o armamento institucional para
trabalhar;
Il- se envolverem em ocorréncias e tiverem a arma da instituicdo
apreendida para pericia;
1lI- tiverem a arma da instituigdo recolhida para manuteng&o ou troca.

§ 2°- No caso do paragrafo anterior, a autorizagdo podera ser suspensa a
qualquer momento mediante despacho fundamentado do Comandante da Guarda Civil
Municipal.
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Art. 8°- Estdo abrangidos por este Regulamento todos os servidores da
carreira de Guarda Civil Municipal, independentemente do servigo da Guarda em que
esteja lotagdo.

Paragrafo unico- Ndo serd concedido ou sera imediatamente revogado o
porte funcional, e determinada a devolugdo do armamento e munigées do servidor
Guarda Civil Municipal cedidos a outros 6rgdos da administragdo publica municipal,
estadual e federal.

SEGAO Il
DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DO PORTE FUNCIONAL

Art. 9°- Por determinagdo fundamentada do Comandante da Guarda Civil
Municipal, o porte de arma de fogo poderd ser suspenso temporaria ou
preventivamente, com o recolhimento do documento de identidade funcional, quando
seu detentor:

I- For flagrado alcoolizado ou sob o efeito de outra substancia de natureza
entorpecente, portando arma de fogo ou munig&o;

II- Apresentar-se alcoolizado ou sob o efeito de substancia entorpecente
para o trabalho;

Ill- Estiver em tratamento para recuperagédo e reabilitagdo da doenga de
dependéncia quimica ou declarar-se dependente quimico;

IV- Registrar restrigbes funcionais relacionadas diretamente com as
atividades laborais, atestadas pelo Médico do Trabalho vinculado ao Departamento
Pessoal do Municipio;

V- Estiver afastado do servico em razéo de licenga médica que impega o
correto manuseio do armamento, por periodo superior a 15 (quinze) dias consecutivos;

VI- For diagnosticado com anormalidade psicoldgica, ainda que transitoria,
atestada por profissional qualificado do Municipio;

VII- Praticar atos na vida publica ou privada relacionados ao uso indevido da
arma de fogo ou munigéo;

VIII- Utilizar arma de fogo ou muni¢do de propriedade da Prefeitura
Municipal de Peruibe em atividade remunerada extra corporagéo;

IX- Nao observar as disposi¢des deste Regulamento ou normas técnicas de
seguranca;

X- Deixar de observar os cuidados necessarios para impedir que terceiros se
apoderem do documento de identidade funcional, arma de fogo ou munigdo que
estejam sob sua posse, seja propriedade da Prefeitura Municipal de Peruibe ou
particular;

XI- Estiver com seu vinculo de trabalho suspenso por prazo indeterminado;

XlI- Nao realizar o estagio anual de qualificagdo profissional conforme a
legislagé@o vigente, para manutengdo de porte de arma de fogo para Guardas Civis
Municipais, ofertada pela instituicéo.

§ 1°- O porte e a Cautela de arma de fogo também poderao ser suspensos
ou restringidos mediante recomendagdo da Corregedoria da Guarda Civil Municipal,
também em razdo de pedido justificado da Comissdo de Processo de Sindicancia
Disciplinar, e por cumprimento de condenagéo ou de prévia determinagao judicial.

§ 2°- A suspensdo do porte podera acarretar o cancelamento do porte de
arma de fogo junto ao Departamento de Policia Federal, sem prejuizo das sangdes
penais e administrativas aplicaveis ao caso.

§ 3°- Compete ainda ao Comandante, recolher o documento de identidade
funcional do Guarda Civil Municipal quando houver exoneragdo, demissao,
readaptagao ou falecimento.

Art. 10- O porte funcional de arma de fogo do Guarda Civil Municipal de

Peruibe sera cancelado:
- Em razéo da demisséo ou falecimento;

Il - Em razdo do cumprimento de pena de detencgdo, reclusdo ou por
determinagéo judicial;

Il - Em razéo de proibigdes de uso ou porte previstas na legislagéo federal;

IV - Quando for considerado responsavel em processo administrativo pela
ocorréncia de furto, roubo, extravio, perda ou danos nas armas de fogo ou nas
municdes de propriedade da Prefeitura Municipal de Peruibe sob sua responsabilidade,
sem prejuizo de demais hipéteses que recomendem a medida;

V - Quando restar prejudicado o preenchimento dos requisitos legais.

Art. 11- A suspens&o ou o cancelamento do porte funcional de arma de fogo
acarreta a imediata e automatica cessagdo da cautela, de qualquer modalidade, com
obrigagdo da devolugdo da arma de fogo, munigdes e Documento de Identidade
Funcional, a contar da ciéncia da decisdo e, caso ndo proceda desta forma, por
qualquer motivo, o recolhimento devera ser realizado pela chefia imediata.

SEGAO IV .
DA RETIRADA DA CAUTELA OU SUBSTITUIGAO DE MODALIDADE

Art. 12- Podera ser retirada a cautela de arma, sujeitando-se a devolugdo do
armamento e munigdo sob sua responsabilidade ou ao impedimento de retira-la
diariamente para o trabalho, quando a medida for recomendada pela Corregedoria da
Guarda Civil Municipal de Peruibe, ao integrante da corporagao que;

I- ndo atender a obrigatoriedade de discrigdo e nédo ostensividade ao portar
arma de fogo fora de servico e em locais publicos ou onde haja aglomeragdo de
pessoas, de modo a evitar constrangimento a terceiros;

1I- estiver afastado do exercicio de suas fungdes, pelos seguintes motivos:

a) cumprimento de pena de suspensao;

b) cumprimento de afastamento preventivo;

c) gozo de licenga para exercer atividade sindical;
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d) gozo de licenga para cumprir servigos obrigatérios exigidos por lei, por
prazo superior a 30 (trinta) dias;

e) licenga sem vencimentos, para tratar de interesses particulares;

f) licenga para concorrer a cargo eletivo ou para cumprir mandato eletivo,
quando o cargo pleiteado ou mandato for em outro municipio;

g) afastado dos servigos na Guarda Civil Municipal, exceto para concorrer ou
cumprir mandato eletivo dentro do municipio de Peruibe;

h) for preso ou detido.

IlI- tiver sua conduta considerada inadequada em decorréncia da analise das
anotagdes de prontuario ou de denuncias registradas na Corregedoria da Guarda Civil
Municipal, que apés a investigag&o, resultem em indicagdo de abertura de Sindicancia
ou Processo Disciplinar.

Art. 13- Em caso de retirada da cautela de arma de fogo, o armamento e a
munigéo deverdo ser entregues pelo proprio servidor no exato momento da ciéncia de
tal decisdo e, caso ndo proceda desta forma, por qualquer motivo, o recolhimento
devera ser realizado pela chefia imediata.

Paragrafo unico- Apds o recolhimento, a chefia imediata devera elaborar
relatério circunstanciado dos fatos imediatamente e encaminha-lo ao Comando da
Guarda Civil Municipal.

Art. 14- Os integrantes do quadro da Guarda Civil Municipal que tiveram a
cautela de arma retirada, ao solicitar a nova cautela, deverdo atender a todos os
requisitos legais exigidos.

SEGAOV
DA RESPONSABILIDADE PELA CAUTELA DE ARMA DE FOGO

Art. 15- O Guarda Civil Municipal que receber a cautela de arma de fogo,
em qualquer de suas modalidades, devera utilizar o armamento e munigdo sob sua
guarda nos exatos termos deste Regulamento e demais normas aplicaveis,
responsabilizando-se por:

I- Sua guarda e manutencg&o preventiva;

Il- Sua apresentagdo junto a chefia imediata, no caso de quaisquer
incidentes ou situagdes que possam causar danos ou mau funcionamento da arma e
munigéo, tais como quedas, pancadas, ferrugem e outros, até o primeiro dia util
subsequente ao fato para andlise, constatagédo e emiss&o de relatério;

1lI- Ressarcir o erario nos casos de prejuizo por mau uso comprovado, ou de
danos quando verificado que o uso da arma de fogo se deu para fins escusos a fungéao
de Guarda Civil Municipal, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

IV- Quando for cautelar arma de fogo na sala de armas, ndo municiar, ndo
carregar e nao alimentar a arma de fogo, seja com munigéo letal ou menos letal, ft
da area de manejo destinado para tal fim;

V- Nao devolver arma de fogo a sala de armas sem que a arma esteja
totalmente descarregada, assim como os carregadores desmuniciados,
observando o local apropriado de manejo;

VI- Ndo manusear arma de fogo fora da area destinada para tal fim.

Art. 16- As chefias imediatas deverdo fiscalizar as armas de fogo e
munigdes cauteladas aos Guardas Civis Municipais sob sua responsabilidade e
apresentar relatério que registre qualquer alteragdo ao Comandante da Guarda Civil
Municipal, que decidira acerca das medidas cabiveis.

Art. 17- O integrante da Guarda Civil Municipal que se envolver em
ocorréncia da qual resulte disparo de arma de fogo, mesmo com munigdo menos letal,
devera comunicar imediatamente o seu Superior Hierarquico, confeccionar o Relatério
Circunstanciado dos fatos, que sera entregue a chefia imediata, acompanhado do
Boletim de Ocorréncia e demais documentos.

§ 1°- O tramite descrito no caput deste artigo também inclui o disparo de
arma de fogo acidental, em horario de servigo ou fora dele.

§ 2°- Quando em servigo, os documentos de registro de disparo de arma de
fogo devem ser entregues antes da troca de plantdo com a outra equipe.

§ 3°- Quando se tratar de disparo de arma de fogo durante a folga, o Guarda
Civil Municipal devera entregar os documentos acima mencionados & chefia, no prazo
de até um dia Util apés o fato.

§ 4°- O Guarda Civil Municipal que presenciar o disparo de arma de fogo,
ainda que nao diretamente envolvido, devera realizar a comunicagédo de disparo ao seu
superior hierarquico, nos moldes previstos no caput deste artigo.

§ 5°- O Comandante da Guarda Civil Municipal, assim que receber os
documentos de registro de disparo de arma de fogo, deve fazer cépia integral desses
documentos e envia-los para a Corregedoria da Guarda Civil Municipal para os
procedimentos cabiveis.

§ 6°- Todos os Guardas Civis Municipais autores de disparos de arma de
fogo, com vitima, deverao ser encaminhados para avaliagéo psicoldgica.

Art. 18- O porte de arma de fogo, institucional ou particular, por Guarda Civil
Municipal que estiver fora de servigo, devera ser de forma velada, em especial quando
se tratar de locais onde haja aglomeragéo de pessoas, em decorréncia de evento de
qualquer natureza, tais como eventos em igrejas, escolas, estadios desportivos e
clubes publicos e particulares.
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Paréagrafo Gnico- E proibido o porte de arma de fogo, institucional ou
particular, quando o Guarda Civil Municipal estiver sob efeito de qualquer substancia
psicoativa.

CAPITULO Il A
DO EXTRAVIO, FURTO OU ROUBO DE ARMA DE FOGO DO PATRIMONIO DO
MUNICIPIO DE PERUIBE

Art. 19- Ocorrendo extravio, furto ou roubo de arma de fogo e/ou do
certificado de registro, e sua posterior recuperagdo ou ndo, o Guarda Civil Municipal
devera comunicar imediatamente & unidade policial local e entregar copia do Boletim
de Ocorréncia ao Comando da Guarda Civil Municipal que enviara a Superintendéncia
Regional do Departamento de Policia Federal, para fins de cadastro no SINARM na
forma descrita na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico- Recebida a comunicagdo, o Comandante da Guarda Civil
Municipal, encaminharéd a documentagdo para a apreciagdo da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal, a fim de apurar as circunstancias e as responsabilidades pelo
extravio, furto ou roubo de arma de fogo e/ou registro.

Art. 20- A arma de fogo sendo recuperada, devera ser periciada com o
objetivo de atestar seu estado de conservagéo e funcionamento.

§ 1°- Caso a arma recuperada esteja em bom estado de conservagéo e
funcionamento, devidamente comprovado mediante pericia, devera ser devolvida ao
patriménio do Municipio e consequentemente, comunicado o fato ao Departamento de
Policia Federal para fins de regularizagdo no SINARM.

§ 2°- A arma recuperada, ap6s elaboragao do laudo pericial quando néo tiver
em condigdes de conservagé@o e funcionamento ou quando ndo mais interessar ao
Municipio, devera ser encaminhada ao érgéo competente, para destruigdo, conforme
determina a Lei n° 10.826/2003.

CAPITULO Il
DAS INFRAGOES DISCIPLINARES

Art. 21- O servidor da Guarda Civil Municipal fica submetido aos dispositivos
estabelecidos neste Regulamento, bem como nas demais legislagdes vigentes, sem
prejuizo das demais esferas.

Art. 22- Aos servidores da Guarda Civil Municipal é proibido:
I- Portar armamento ou munigéo sem Documento de Identidade Funcional;
II- Portar arma de fogo, estando em trajes civis, sem o cuidado de oculta-la,
descumprindo o disposto em legislagao federal; _
1lI- Deixar de realizar manutencéo preventiva: o‘idm
b o)

IV- Portar armamento ou munigdo particulares ostensivamente quando em
servico;

V- Fazer uso, nas armas institucionais, de munigdes particulares ou
diferenciadas das adquiridas e fornecidas pela Prefeitura Municipal de Peruibe;

VI- Fazer uso, nas armas particulares, de muni¢ées adquiridas e fornecidas
pela Prefeitura Municipal de Peruibe;

VII- Portar arma de fogo ou munigéo sob efeito de alcool ou outra substancia
de natureza entorpecente;

VIII- Praticar atos relacionados a utilizagéo inadequada de arma de fogo e/ou
munigéo, ainda que fora de servigo;

IX- Usar arma de fogo ou munigéo institucional, fora do horario de servigo,
para o exercicio de atividade remunerada;

X- Deixar de observar os cuidados necessarios para impedir que terceiros se
apoderem do Documento de Identidade Funcional, arma de fogo ou munigéo sob sua
responsabilidade;

XI- Deixar de observar as regras basicas de seguranga;

XlI- Deixar, injustificadamente, de devolver a arma de fogo, munigdo ou
Documento de Identidade Funcional no prazo estabelecido pelo Comandante da
Guarda Civil Municipal;

XIll- Deixar de informar a ocorréncia de quaisquer incidentes ou situagdes
que possam causar danos ou mal funcionamento da arma ou munigao;

XIV- Deixar de comunicar a chefia ocorréncia que tenha gerado apreensao,
extravio, furto, roubo ou avaria de armamento ou muni¢do pertencentes a Prefeitura
Municipal de Peruibe;

XV- Deixar de comunicar ocorréncia de disparo de arma de fogo em que for
parte ou caso a presencie, ainda que nao diretamente envolvido;

XVI- Municiar, carregar e alimentar arma de fogo fora da area de manejo;

XVII- Recusar-se a devolver arma de fogo, muni¢cdo ou Documento de
Identidade Funcional.

XVIIl-  disparar arma por imprudéncia, negligéncia, impericia ou
desnecessariamente:

XIX- recusar-se a devolver arma de fogo, muni¢do ou Carteira de Identidade
Funcional;

XX- deixar de apresentar o relatorio circunstanciado, no prazo previsto neste
regimento, referente ao disparo de arma de fogo, com munigéo letal ou menos letal,
acidental ou em decorréncia de ocorréncia, fora ou em horario de servigo;

XXI- recusar-se a apresentar toda documentagdo relacionada aos fatos
previstos no art. 22 deste Regulamento.

Art. 23- As infragdes elencadas neste Regulamento. Serdo aplicadas as
sangdes previstas nas Lei Complementar n° 266, 15 de agosto de 2019, suas
alteragdes, Lei Organica Municipal e legislagdo municipal correlata. Sem prejuizo da
legislagédo de outras esferas.

VAT
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CAPITULO IV
DO ARMAZENAMENTO E CONTROLE DE ARMAS E MUNIGOES

Art. 24- O armazenamento de armas e munigdes adquiridas pela Guarda Civil
Municipal de Peruibe serdo de responsabilidade do Comandante da Guarda Civil
Municipal e devera seguir as orientagdes pertinentes ao armazenamento recomendado
pela fabricante, além de seguir recomendagdes e normas legais dos orgaos de
fiscalizag@o e controle de armas e munigées.

Art. 25- O servidor responsavel pelo armazenamento e depodsito de Armamento
e Munigao da Guarda Civil Municipal devera obrigatoriamente pertencer ao quadro de
carreira do pessoal da Guarda Civil Municipal de Peruibe e deve possuir o porte de
arma institucional em vigor, cabendo-lhe, dentre outras atribuigdes, zelar pela guarda,
conservagao, distribuigdo, controle e registro de cautelas de armas e munigdes de
propriedade da Prefeitura Municipal de Peruibe.

Art. 26- Os servidores encarregados pela entrega e distribuigdo dos
Armamentos e Munigdes da Guarda Civil Municipal deverdo, obrigatoriamente,
pertencer ao quadro de carreira do pessoal da Guarda Civil Municipal de Peruibe,
devendo estar apto técnica e psicologicamente, além de possuir o porte de arma
institucional em vigor, cabendo-lhes, dentre outras atribuigdes, zelar pela guarda,
conservagao, distribuigdo do material, controle e registro de cautelas.

Art. 27- Os casos omissos neste regulamento serdo apreciados pelo
Comandante da Guarda Civil Municipal.

Art. 28- Os livros de registros de Cautelas deveréo conter:

I- O tipo de armamento, suas caracteristicas e o estado que se encontram
no momento da entrega;

Il- A descrigdo da munigao e quantidade entregue;

Ill- A quantidade de carregadores e o estado em que se encontram no
momento da entrega;

IV- No término do periodo de servigo, na devolugdo dos armamentos e
munigdes cautelados, devera conter o registro do estado que se encontram as armas e
acessorios no momento da entrega, e, sendo constatado alguma alteragéo, esta devera
ser registrada e o Guarda Civil Municipal deve ser cientificado no momento da vistoria
de entrega.

Art. 29- O local de armazenamento deverd ser em local destinado
exclusivamente para o acondicionamento deste tipo de material, seguindo as
orientagdes do fabricante.

§ 1°- Outros acessorios controlados, referentes as armas e munigdes,
também podem ser armazenados no mesmo local, desde que obedegam as
recomendagdes dos fabricantes e que guardem distancia segura entre si.

§ 2°- Dentro das instalagbes de que trata este artigo, somente serdo
permitidos utensilios correspondentes aos armamentos e munigdes, sendo proibida a
permanéncia de objetos que com ela ndo tenham relagéo imediata.

Art. 30- E obrigatorio manter ordem e limpeza no local em que se
manipulem ou armazenem as armas e munigdes, além de manter os equipamentos e
instalagdes em condigbes adequadas de manuteng&o.

Art. 31- Na armazenagem de armas, munigdes e acessorios, as pilhas de
caixas devem ser colocadas com observancia das seguintes exigéncias:

I- Sobre barrotes de madeira, para isola-las do piso:

II- Afastadas das paredes e do teto, para assegurar boa circulagéo de ar;

lll- Com afastamento entre si que permita a passagem para colocagéo e
retirada de caixas com seguranca.

Art. 32- As embalagens de muni¢des deverdo trazer, obrigatoriamente, em
caracteres bem visiveis:

I- Em pelo menos, uma face ou posigao:

a) Nome da empresa;

b) Identificagédo genérica do produto e nome comercial;

c) Quantidade ou peso do produto;

d) Data da fabricagéo e validade e identificagéo do lote a que pertence;

II- outras inscrigdes, conforme o produto ou determinagdo da autoridade
competente.

Art. 33- Armarias sdo construgdes ou salas destinadas ao armazenamento
de armas, muni¢des e seus acessorios e outros implementos de material bélico.

Art. 34- A estrutura da amaria devera atender os seguintes requisitos:

I- Nao possuir acesso direto ou imediato ao ambiente externo do prédio em
que estiver localizado;

II- Ter estrutura em concreto tanto das paredes, piso e teto;

Il- Paredes com espessura minima de 10 cm;

Art. 35- A Amaria deve possuir ventilagdo adequada devendo ser livre de
umidade ou possuir algum meio que possibilite a sua efetiva desumidificagdo.

Art. 36- As portas do local de armazenamento de armas e munigdes devem
ser de ago com espessura minima de 0,3 mm, 2 (duas) traumas transversais com
possibilidade de insergdo de cadeados de até 60 (sessenta) mm e deverdo abrir-se
para fora.

Art. 37- O piso da armaria deve obedecer as seguintes indicagdes:
I- Continuo e sem intersticios;

II- Impermeavel ou que nao absorva produtos inflamaveis ou explosivos;
IlI- Facil de limpar; odd
95
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IV- Que suporte os esforgos a que sera submetido.

Art. 38- No local de armazenamento de armas e munigdes serdo
obrigatdrias instalages elétricas especiais de seguranca.

Art. 39- Quando for necessario controle de temperatura da instalagéo, este
devera ser feito por meio de equipamentos trocadores de calor projetados para néo

EDICAO 403 - ANO Il

Despesa Corrente

422.3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

10.000,00

TOTAL DE CREDITO

10.000,00

b) RECURSO- Anulagéo parcial de dotagao, conforme previsto no inciso Ill,
do art.43, da Lei Federal n®4.320, de 17 de margo de 1964.

. P P = 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
ﬁ'?:éiaa époozzllélggsgs E_ie iniciar chama por condugdo, centelha ou pontos quentes, 02.11.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
G a0 GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO
02.11.01 | EDUCACIONAL

Art. 40- O local devera ser provido de sistemas de combate a incéndios de

SERIEDADE, TRANSP E EFIC.NA GESTAO DA

manejo simples, rapido e eficiente, dispondo de extintores em quantidade e material PROGRAMA: 008 EDUCAGAO
adequado e suficiente aos fins a que se destinam; APOIO ADMINISTRATIVO - SECRETARIA DE
12.368.0008.2085 EDUCACAO
Art. 41- No local de armazenamento devem ser observadas normas de Despesa Corrente
seguranca, entre as quais as seguintes s&o obrigatérias: 431.3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 10.000,00
I- Proibigao de praticar ato suscetivel de produzir fogo ou centelha; TOTAL DE RECURSO 10.000,00

II- Proibigdo de usar calgados cravejados com pregos ou pegas metdlicas
externas que possam produzir faisca;
Ill- Proibigdo de guardar quaisquer materiais combustiveis ou inflamaveis,

1I- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil

como carvao, gasolina, 6leo, madeira, estopa e outros, inclusive em locais proximos; reais).
Paragrafo Gnico- Os responsaveis pelos locais de armazenamento de a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
armas e munigdes sdo obrigados a manter um registro de controle de entrada e saida de 1964.

desse local, com a finalidade de controlar, manter organizado e seguro, cujos registros

deverao ficar a disposigao da fiscalizagéo. gg??gg gggIEERT?gﬁl#rlll\l{l?CIPAL DE EDUCACAO
Art. 42- Todo o trabalho executado na amaria deve ser feito de maneira a 02.11.02 | DEPARTAMENTO DE EDUCACAO BASICA
garantir a seguranga, observadas as seguintes diretrizes: . SERIEDADE, TRANSP E EFIC.NA GESTAO DA
I- O seu interior e vizinhangas devem ser mantidos rigorosamente limpos e T;?g%?)x;zggg Ezg&ggél?ND VANUT.E DESENV. EDUCAGIONAL
em ordem; == - = - -
Il- As munigdes, armas e acessorios mesmo que convenientemente BE;‘)SR;EE%D{SSEE VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
gmba!ados, nao deverao sofrer choques ou atrito, tampouco serem jogados, rolados ou 436.3.1.90.11 CIVIL 50.000,00
impelidos; o . ) _ TOTAL DE CREDITO 50.000,00
Ill- Sao proibidos, no interior do depdsito, o0 manejo de armas e operagdes
de carregamento ou descarregamento de armamentos; ) X b) RECURSO- Anulagéo parcial de dotagéo, conforme previsto no inciso Ill, do art.43,
IV- Periodicamente deveréo ser examinados os lotes antigos para verificar o da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.
aparecimento de qualquer indicio de decomposicdo, o que tomara urgente sua
destruigéo. 02.00.00 | PODER EXECUTIVO _
02.11.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Art. 43- No depdsito serdo exigidas a manutengéo de vigia permanente e a 02.11.02 | DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO BASICA
protegé@o contra incéndios, podendo a vigilancia ser realizada por sistema eletrénico SERIEDADE, TRANSP E EFIC.NA GESTAO DA
com monitoragdo permanente. PROGRAMA: 008 EDUCAGAO
12.361.0008.2076 ENSINO FUND. - MANUT.E DESENV.EDUCACIONAL
Art. 44- Fica autorizada a inspegdo pessoal, veicular e do local em que o Despesa Corrente
Guarda Civil Municipal esteja presente, pelos integrantes da Corregedoria. -t~ 440.3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00
TOTAL DE RECURSO 50.000,00

Paragrafo unico- Quando solicitado, o Guarda Civil Municipal devera
facilitar a agéo de fiscalizagéo pela Corregedoria da Guarda Civil Municipal, colocando
a disposicdo da inspegado, sua arma, muni¢cdes, documentagéo de porte institucional e
viatura, para os procedimentos de averiguagéo.

11I-Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais).

a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de

margo de 1964.

Art. 45- Na impossibilidade da presenca dos integrantes da Corregedoria da 02.00.00 [ PODER EXECUTIVO
Guarda Civil Municipal, mediante denuncia, a inspegéo de que trata o art. 44 podera 02.11.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ser realizada por um Guarda Civil Municipal Inspetor. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
02.11.03 | FINANCAS
CAPITULO V SERIEDADE,TRANSP E EFIC. NA GESTAO DA
DAS DISPOSICOES FINAIS PROGRAMA: 008 EDUCACAO

Art. 46- Os casos omissos serdo resolvidos por aplicagdo das normas
contidas na Lei Federal n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003, no Decreto Federal n®
11.615/2023 (regulamento da Lei 10826/2003) e nas Instrugdes Normativas DG/ DPF.

Art. 47- Todo disparo de arma de fogo, assim como o extravio, furto ou
roubo de armas de fogo e munigdes de propriedade do Municipio de Peruibe, devera
ser comunicado imediatamente a Corregedoria da Guarda Civil Municipal, para as
devidas anotagdes internas e apuragdes legais se fizerem necessarias.

Art. 48- Todo atendimento realizado pela Guarda Civil Municipal que resultar

12.368.0008.2089

TRANSPORTE ESCOLAR

Despesa Corrente

484.3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

8.000,00

TOTAL DE CREDITO

8.000,00

b) RECURSO- Anulagéo parcial de dotagéo, conforme previsto no inciso Il
do art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

. ; " - 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
em disparo de arma de fogo, seja municdo letal ou menos letal, deverdo ser 02.11.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
imediatamente comunicados ao Comandante da Guarda Civil Municipal e a DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
Corregedoria da Guarda Civil Municipal, para as devidas anotagdes internas e 02.11.03 | FINANGAS
apuragdes legais se fizerem necessarias. SERIEDADE, TRANSP E EFIC.NA GESTAO DA
PROGRAMA: 008 EDUCAGAO

Art. 49- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
20 DE NOVEMBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

§

=

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50 - CEP 11770-122 - Fone (0xx13) 3451.1220
<<<< Estado de Sdo Paulo.>>>>
Assessoria Parlamentar — e-mail: assparla@gmail.com

@

DECRETO N.° 6.357, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024 - fls.q

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
VALOR DE R$ 68.000,00 (SESSENTA E OITO MIL
REAIS).

Luiz MAUBiCIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE-SP, NO USO DAS SUAS

12.368.0008.2089

TRANSPORTE ESCOLAR

Despesa Corrente

487.3.3.90.30

MATERIAL DE CONSUMO

8.000,00

TOTAL DE RECURSO

8.000,00

Art. 2°- Este

Decreto entra em vigor na data de sua emissao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 27
DE NOVEMBRO DE 2024.

LUIZ MAURICIO PASSOS DE CARVALHO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTO - 2.024

TERMO DE ADITAMENTO N° 145/2024 — CREDENCIANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE — OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGCOS BANCARIOS
DE ARRECADACAO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS E OUTRAS
RECEITAS, ATRAVES DE RECOLHIMENTO COM CODIGO
DE BARRAS - FEBRABAN, CONFORME DISCRIMINACAO
CONSTANTE NO TERMO DE REFERENCIA E DE ACORDO COM
OS TERMOS DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023
— CREDENCIADO: BANCO DO BRASIL S/A — ASSINATURA:
28/11/2024 — MOTIVO: ADITA PRAZO 12 MESES A CONTAR
DE 27/12/2022 — PROCESSO N° 23.045/2024 — CONTRATO N°
198/2023 — MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 122/2023.

ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.
DECRETA

Art. 1°- Fica aberto no Poder Executivo Municipal um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 68.000,00 (sessenta e oito mil reais), conforme previsto no
inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e Lei Municipal n®
4.371, de 22 de novembro de 2023, sendo seu crédito e recursos descritos abaixo:

I- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

a) CREDITO- previsto no inciso | do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964.

02.00.00 [ PODER EXECUTIVO

02.11.00 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO

02.11.01 | EDUCACIONAL

SERIEDADE, TRANSP E EFIC.NA GESTAO DA
EDUCACAO

APOIO ADMINISTRATIVO - SECRETARIA DE
EDUCAGAO

PROGRAMA: 008

12.368.0008.2085




DOM-E 29 de novembro de 2024 EDICAO 403 - ANO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO —2.024

CONTRATO N° 174/2022 — CREDENCIANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE — OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS BANCARIOS DE ARRECADACAO
DE TRIBUTOS MUNICIPAIS E OUTRAS RECEITAS, ATRAVES
DE RECOLHIMENTO COM CODIGO DE BARRAS — FEBRABAN,
CONFORME DISCRIMINACAO CONSTANTE NO TERMO DE
REFERENCIA E DE ACORDO COM OS TERMOS DO EDITAL
DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023 - CREDENCIADO:
COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO
CAMPOS GERAIS E GRANDE CURITIBA SICREDI CAMPOS
GERAIS E GRANDE CURITIBAPR SP—ASSINATURA: 28/11/2024
— MOTIVO: CONTRATO PELO PRAZO 12 MESES A CONTAR
DE 15/12/2023 — PROCESSO N° 22.329/2024 — MODALIDADE:
INEXIGIBILIDADE N° 91/2022 — ADITAMENTO: 144/2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE MULTA E PENALIDADE ADMINISTRATIVA DE
CONTRATO - 2.024

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 193/2021,
CELEBRADO E RESCINDIDO COM A EMPRESA ZERO13
LOGISTICAE EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ N° 37.637.257/0001-
69 — SANGAO: APLICABILIDADE DE MULTA E IMPEDIMENTO
DE LICITAR, POR 12 MESES, NOS TERMOS DO ARTIGO 87,
[, DA LEI N° 8.666/93, EMBORA REVOGADA APLICADA A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS EM QUESTAO, COM EFEITOS
AO ORGAO SANCIONADOR, EM DECORRENCIA DE FALHAS
NA EXECUCAO CONTRATUAL — OBJETO: AQUISICGAO DE
TENDAS PARA ATENDER A AAPDP (ASSOCIACAO DE APOIO
A PESSOA COM DIFICIENCIA DE PERUIBE) — ASSINATURA
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: 30/12/2021 — MOTIVO:
DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL APURADO EM PROCESSO:
18.520/2024 — MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 75/202.

REFIS®

ployle

ATE 15 DE DEZEMBRO
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