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PLANEJAMENTO

REGIMENTO INTERNO .
DAS ASSEMBLEIAS TERRITORIAIS DE PERUIBE DE 2025

Estabelece o regimento interno para a realizacdo das assembleias territoriais de Peruibe
de 2025, parte integrante do processo de Conferéncia Municipal da Cidade para a
elaboragdo do Plano Plurianual 2026-2029 e debate dos temas propostos pela
Conferéncia Nacional das Cidades.

Segao I
DA COORDENACAO, DOS LOCAIS E DA PARTICIPA(;I"\O NOS EVENTOS

Art. 10 - Os trabalhos serdo coordenados pela Secretaria de Planejamento da Prefeitura
de Peruibe, em conjunto os membros do Conselho da Cidade, incumbidos de assegurar
o cumprimento dos procedimentos ora estabelecidos.

Art. 2° - As assembleias sdo abertas a participagdo de todos os cidad&os interessados e
acontecerdo nos locais abaixo relacionados, divulgados através dos Diarios Oficiais do
Municipio e outros canais de comunicagdo, a saber:

01/04/2025 - 18h - EMEF Rozangela Anunciada da Silva (Caraminguava)
03/04/2025 - 18h - EMEF Adriana Ap. Almeida dos Santos (Antonio Novaes)
08/04/2025 - 18h - EMEF José Veneza Monteiro (Jd. Veneza)

10/04/2025 - 18h - EMEF José Roberto Preto (Guarau)

15/04/2025 - 18h - EMEF Neide Thomaz (Jd Somar)

22/04/2025 - 18h - EMEF Delcélia Machado Joselita Bezerra (Vila Romar)
29/04/2025 - 18h - EMEF Terezinha Rodrigues Kalil (Estagdo)

Art. 3° - O prazo maximo de duragdo de cada evento sera de 3 (trés) horas.

. Segéo II
DA RECEPCAO E DO INICIO DOS TRABALHOS

Art. 4° - Todo o puUblico deverd assinar lista de presenca na entrada do evento,
identificando-se por entidade ou segmento, e assinalando com “X” o(s) tema(s) que
prefere debater.

Art. 50 - O evento se iniciard no patio principal da escola com a fala de um coordenador
designado explicando a metodologia de discussdo e acertando com a plenaria a divisdo
de temas por sala de aula.

Segao III
DOS DEBATES

Art. 6° - O publico ird se dirigir para as salas de aula e em cada sala terd um
coordenador incumbido de conduzir a reunido e mediar os debates e um relator
incumbido de anotar as propostas do publico presente, indicados pela coordenagdo
geral do evento.

Art. 7° - A prioridade de discussdo de temas que estiverem em uma mesma sala sera
definida pelo conjunto de pessoas que estiver dentro daquela sala de aula.

Art. 89 - O coordenador da sala tera a fungdo de mediar as discussdes e assegurar a
qualidade das mesmas, com poder de controlar prazos de manifestagdo, solicitar
reavaliagdes de posigdo, manter a ordem dos trabalhos e trabalhar para formulagdo de
propostas de consenso, sempre que possivel, registrando posicionamentos diferentes,
quando necessério.

Art. 9° - O debate em sala de aula objetivard produzir propostas para as seguintes
questdes:

a) Quais sdo as necessidades locais da populagdo?

b) Quais acdes devem ser prioritarias na execugdo das para os proximos quatro
anos?

c) Quais propostas devem ser encaminhadas para os governos estadual e federal?

Art. 10 - Para facilitar o desenvolvimento dos trabalhos, o Poder Publico disponibilizara
textos-base produzidos pelas &reas da Prefeitura, elencando agBes e pré-proposigdes
que podem ser validadas ou n&o pela plenaria.

Art. 11 - O tempo para a discussdo de todas as politicas publicas nas salas de aula serd
de 1 hora e meia.

Art.12 - A populagdo podera se manifestar também por meio de consultas publicas via
internet ou folhas de propostas distribuidas durante o evento.
_ Segdo IV
DO RETORNO A PLENARIA E ENCERRAMENTO

Art. 13 - Ao final do tempo determinado ou a partir do momento em que todas as salas
tiverem encerrado as discussdes o publico devera retornar ao patio principal onde
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serdo relatadas as proposigGes de cada sala de aula, cabendo consideragdes adicionais
pela plenaria.

Art. 14 - Em caso de ndo retorno para a plenaria, considerar-se-do validadas as
propostas encaminhadas por cada uma das salas.

Art. 15 - Encerrando-se a leitura e validagdo das proposigdes do evento encerra-se a
etapa de proposigbes e abre-se a palavra para esclarecimentos gerais e duvidas da
populagdo, declarando-se encerrada a assembleia territorial.

Segdo V
DOS RESULTADOS DAS ASSEMBLEIAS

Art. 16 - A Prefeitura publicard as propostas formalizadas nas assembleias territoriais e
as manifestagdes em consulta publica feita pela internet até o inicio de maio em
pagina dedicada ao PPA dentro do site www.peruibe.sp.gov.br, podendo ser utilizadas
pelos conselhos municipais na realizagdo de suas conferéncias setoriais.

Art. 17 - As propostas encaminhadas nas assembleias territoriais e os resultados da
consulta publica fardo parte do Relatério Final da Conferéncia Municipal de Peruibe de
2025.

Art. 18 - A proposta de agdo para os proximos 4 anos sera apresentada na audiéncia
publica de 17 de junho de 2025, a partir das 18h, na Camara Municipal.

Segdo V
DO PROCESSO DE ES(,ZOLHA DOS DELFGADOS PARA REPRESENTAR O MUNICiPIO
DE PERUIBE NA CONFERENCIA ESTADUAL DAS CIDADES

Art. 19 - O municipio de Peruibe tem direito a indicar até 7 (sete) delegados para
representa-lo na Conferéncia Estadual das Cidades, a ser realizada nos dias 27 e 28 de
junho de 2025, no municipio de Sdo Paulo, na seguinte ordem e nlmero de
representantes por segmento:

e 2 representantes do Poder PUblico;

« 1 representantes de movimentos populares;

« 1 representante dos trabalhadores, por meio das entidades sindicais;

e 1 representante dos empresérios relacionados a produgdo e ao financiamento do
desenvolvimento urbano;

o 1 representante de entidades profissionais, académicas e de pesquisa, e
conselhos profissionais;

e 1 representante de ONG com atuagdo na area do desenvolvimento urbano.

Art. 20 - As despesas de locomogdo, alimentagdo e hospedagem correrdo por conta de
cada entidade representada.

Art. 21 - O processo de escolha se dara de forma presencial na assembleia territorial que
ocorrera na EMEF Terezinha Rodrigues Kalil, no dia 29 de abril, a partir das 18h horas.

Art. 22 - O processo de escolha dos delegados sera feito entre os representantes de cada
segmento presentes no evento, preferencialmente por aclamagdo. Ndo sendo possivel
a aclamacgdo, a escolha sera feita por votagdo, cabendo a cada entidade apenas um
voto.

Art. 23 - Concluido o processo de escolha, os representantes deverdo entregar a
comissdo organizadora o formuldrio com dados do(s) representante(s) eleito(s), em
ordem de classificagdo.

Art. 24 - O delegado eleito devera enviar ao email conselhodacidadeperuibe@gmail.com
a comprovagdo de vinculo com a entidade a qual representara, através de oficio da
mesma indicando-o para a participagdo na Conferéncia, até o dia 11/05/2024, sob
pena de indicagdo do proximo representante da lista para preenchimento da vaga.

Art. 25 - O delegado eleito para a Conferéncia Estadual poderad pleitear, no evento
estadual, vaga para a Conferéncia Nacional, seguindo as regras estipuladas pelo
Regimento da Conferéncia Estadual, sendo de sua responsabilidade o custeio das
despesas referentes a esta participagao.

Art. 26 - A funcdo do delegado eleito na Conferéncia Municipal encerra-se com sua
participagdo na Conferéncia Estadual, ou com sua participagdo na Conferéncia
Nacional, caso eleito para a mesma.

Art. 27 - A eleigdo para delegado ndo se confunde com o processo de escolha de novos
membros para o Conselho da Cidade, cujo procedimento segue as disposigbes da Lei
Complementar n® 100/07 e estd descrito na secdo VI deste Regimento.

Secgao VI
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS NOVOS MEMBROS DO CONSELHO DA CIDADE
DE PERUIBE PARA O PERIODO 2026-2029
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Art. 28 - O processo de escolha dos novos membros do Conselho da Cidade ocorrera
conforme Regimento especifico para este processo, a ser elaborado pela comissdo
organizadora composta para este fim, a ser publicado até o fim do més de juho de
2025 com expectativa de realizagdo entre agosto e dezembro de 2025.

Peruibe, 31 de margo de 2025.

COMISSAO ORGANIZADORA DA CONFERENCIA
CONSELHO DA CIDADE DE PERUIBE
PREFEITURA DE PERUIBE

01 de abril de 2025

PERUIBEPREV
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PERUIBEPREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV
CNPJ n2. 07.849.816/0001-33
Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 601 — Centro — Peruibe/SP
CEP 11.770-272 — Tel. (13) 3454-1467
www.peruibeprev.sp.qov.br

PORTARIA N°. 022/2025

Revoga a Portaria ne. 010/2025, de 21 de janeiro de
2025 e designa servidores para atuar como Agente
de Contratacdo e membros integrantes de
Equipe de Apoio do PERUiBEPREV, para o
Exercicio de 2025, sem prejuizo das atribuigbes
em suas respectivas Unidades de Geréncia, de
acordo com a Lei Federal n2. 14.133, de 1° de abril
de 2021 e Decreto Municipal ne. 5.837, de 20 de
abril de 2023.

A SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREV, no uso e gozo de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 37 e seguintes, da Lei Complementar 263, de 14 de dezembro
de 2018;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°. 14.133, de 12 de abril de 2021 e Decreto Municipal ne.
5.837, de 20 de abril de 2023;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal ne. 349, de 22 de dezembro de 2023, que
acrescenta a "Gratificagdo pelo Exercicio da Fungdo de Agente de Contratagdo e Pregoeiro" - inciso XI
do artigo 57 e artigo 76-C - Subsegdo IX a Segdo III do Capitulo IV da Lei Complementar n® 175, de 19
de dezembro de 2011 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Peruibe;

RESOLVE

Art. 1° - Revogar a Portaria ne. 010/2025, publicada em 21 de janeiro de 2025 - Edigdo 434.

Art. 2° - Designar o servidor abaixo para, sem prejuizo das atribuigdes legais de seu respectivo cargo,
em sua Unidade de Geréncia, atuar como Agente de Contratacdo do PERUiBEPREV, para o
Exercicio de 2025, nos procedimentos regidos pela Lei Federal ne. 14.133, de 12 de abril de 2021 e
de acordo com o Decreto Municipal ne. 5.837, de 20 de abril de 2023:

I- DIOGO HENRIQUE ALVES DA SILVA
Cargo: Técnico Previdenciario - Matricula ne. 012.

Art. 3° - Integram o rol de atribuigdes do Agente de Contratagdo a tomada de decisGes, o
acompanhamento do trémite da licitagdo, o impulsionamento do procedimento licitatdrio e a execugéo
de quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame, especialmente aquelas
previstas na Lei Federal ne. 14.133/2021.

Art. 4° - Nas licitagdes na modalidade Pregdo, o Agente de Contratagdo sera denominado Pregoeiro,
nos termos do §5¢, do artigo 8¢, da Lei Federal ne. 14.133/2021.

Art. 5° - O Agente de Contratagdo podera contar com o apoio dos 6rgdos de assessoramento juridico
e de controle interno, para o desempenho das fungdes essenciais a execugdo do disposto na Lei Federal
ne. 14.133/2021.

Paragrafo Unico: Poderd, ainda, contar com o apoio técnico dos responsaveis pelas Unidades de
Geréncia do PERUIBEPREV quanto aos aspectos técnicos especializados e/ou econdmico-financeiros
necessarios a continuidade da licitagdo, incluindo andlise de documentos, produtos, sistemas e servigos.

Art. 6° - Designar os servidores abaixo para, sem prejuizo das atribuigdes legais de seus respectivos
cargos, em sua Unidade de Geréncia, atuarem como membros da Equipe de Apoio ao Agente de
Contratagédo do PERUiBEPREV, para o Exercicio de 2025, nos procedimentos regidos pela Lei
Federal ne. 14.133/2021 e de acordo com o Decreto Municipal ne. 5.837, de 20 de abril de 2023:

I- MARCELL SOUZA DOURADO

Cargo: Técnico Previdenciario - Area de Beneficios - Matricula ne. 014;
II- SIMONE LOURENGCO DA CUNHA

Cargo: Técnico Previdenciario — Area Financeira e de Investimentos - Matricula ne. 019;
III- DANIELLE MACEDO DOS SANTOS

Cargo: Técnico Previdenciario — Area Financeira e de Investimentos - Matricula ne. 021.

Art. 7° - A indicagdo de equipe de apoio de cada certame, bem como de seus substitutos, nas hipdteses
de afastamento, impedimento legal ou regulamentar, serd formalizada pela Superintendéncia do
PERUIBEPREV, no respectivo processo de licitagdo ou, se houver necessidade, de contratagdo direta.

Art. 8° - O PERUIBEPREV instituird mecanismos de controles internos que garantam, em cada certame,
que a indicagdo do Agente de Contratagdo e integrantes da Equipe de Apoio observe o principio da
Segregacdo de Fungdes e Limites de Algadas.

Paragrafo Onico: O Agente de Contratagdo do PERUIBEPREV ndo podera participar da fase interna da
licitag&o, na elaboragdo do Termo de Referéncia e minutas de edital, uma vez responsavel pela condugao
do procedimento licitatério, nem tampouco exercera atribuigdes relativas ao acompanhamento da
execugdo contratual.

Art. 9° - O servidor designado como Agente de Contratagdo do PERUIBEPREV faré jus & Gratificagdo
pelo Exercicio da Fungdo de Agente de Contratagdo e Pregoeiro, prevista no inciso XI do artigo 57 e
artigo 76-C, da Lei Complementar ne. 175/2011, acrescentado pela Lei Complementar Municipal ne.
349, de 22 de dezembro de 2023, com pagamento condicionado a prévia e efetiva comprovagdo da
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realizagdo das atividades especificas.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia,
Publique-se,

Cumpra-se.

Peruibe, 01 de abril de 2025.

MAURICIO CONTI &
MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

tal por MAURKIO CONT!

ATOS DO LEGISLATIVO

RENOVACAO DO CONTRATO N° 12/2024, CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.
CONTRATADA: 48.842.068 IVALDO BIANCHINI, CNPJ N°
48.842.068/0001-44. OBJETO:  SERVICOS DE CAPTURA
DE IMAGENS, SOB DEMANDA, DURANTE AS SESSOES
ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS, SOLENES, AUDIENCIAS
PUBLICAS E EVENTOS DE COMISSAO REALIZADOS PELA
CAMARA MUNICIPAL DE PERUIBE. VALOR MAXIMO: R$
31.148,49. PRAZO: 12 (DOZE) MESES. DATA DE INiCIO DA
VIGENCIA: 01/04/2025.

RENOVACAO DO CONTRATO N° 13/2024, CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.
CONTRATADA: C S DA SILVA MANUTENCOES, CNPJ N°
25.983.445/0001-60. OBJETO: SERVICOS DE INTERPRETACAO
EM LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS), SOB DEMANDA,
PARA ATUAR IN LOCO DURANTE AS SESSOES ORDINARIAS,
EXTRAORDINARIAS, SOLENES, AUDIENCIAS PUBLICAS
E EVENTOS DE COMISSAO REALIZADOS PELA CAMARA
MUNICIPAL DE PERUIBE. VALOR MAXIMO: R$ 33.620,00.
PRAZO: 12 (DOZE) MESES. DATA DE INICIO DA VIGENCIA:
01/04/2025.

ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONTRATO — 2025

CONTRATO: 28/2025 - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE PESSOAS FISICAS E/OU
PESSOAS JURIDICAS PARA PRONTO ATENDIMENTO MEDICO,
CONFORME DISCRIMINACAO CONSTANTE DO ANEXO | E DE
ACORDO COM OS TERMOS DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
N° 03/2024 - CONTRATADO(A): FABIO VITOR MARIA -
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 19/2025 — PROCESSO N°
4.499/2025 - ASSINATURA: 28/03/2025 — VIGENCIA: 12 MESES
— VALOR: R$ 211.436,16.




01 de abril de 2025

EDITAIS

é'sn; PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
— Rua Almirante Barroso, 110 - Centro - CEP: 11770-126 / Tel.: (13) 3451-1041
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- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;
- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento (ou Unio Estavel, quando for o caso);

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situagio cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovantes de votagdo da tltima eleigio ou Certiddo de quitagio eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporag&o, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Pesquisa ou extrato de participaggo do PIS ou NIS ou PASEP (PIS ou NIS - Caixa Econdmica Federal / PASEP -
Banco do Brasil) ou declarago de firma anterior, informando n@o haver feito o cadastro;

CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: recursoshumanos@peruibe2.sp.gov.br - Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - Ultimos 90 dias: dgua, luz ou telefone; contrato de
2\ Estado de S&o Paulo aluguel vigente);

- Comprovante de Requisitos do Cargo, conforme item 2.1 - Quadro 2, do Edital de Abertura n°. 01/2022;
- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profisses regulamentadas e declaracdo de
regularidade (quando exigido como requisito para o cargo);

- Certiddo de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos;

- Caderneta de vacinacdo atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos filhos menores, do conjuge e de qualquer outro dependente declarado;

- Carteira Nacional de Habilitaggo - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);

- Certiddo de Distribuigdo Criminal;

- Declaraggo de ndo acumulagdo de cargo piblico; ou declaragdo de acumulagdo de cargo publico, do rgdo
oficial com respectiva carga horaria, funcio e dias trabalhados, sujeita a analise juridica;

- Declaragio de bens ou DIRPF atual;

- Certiddo se é ou ja foi funcionério puiblico nos Gltimos 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja
ASSISTENTE SOCIAL como celetista, estatutdrio ou contratado comprovando que n&o foi punido anteriormente com pena de
CLASSIFICACAO GERAL demissdo e/ou néo esta respondendo a qualquer processo administrativo que possa ensejar a sua demissdo. Na

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 023/2025
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

Ficam DESCLASSIFICADOS os candidatos abaixo relacionados por ndo
terem comparecido no dia, horério e local estipulados no Edital de Convocagdo para
Admissdo n°. 024/2025, do Concurso Publico de Provas n°. 001/2022:

[ INSCRIGAO | NOME [ cLasstFIcAGAo | hipétese de ter sido punido com pena de demissdo ou estar respondendo processo administrativo serd
encaminhada para analise juridica.
| 30741823 | LETICIA DE CASTRO SILVA MURTA | 18 |
AR REQUISIT¢ RGA HORARIA | REMUNERAGA(
AUXILIAR ADMINISTRATIVO : €0 QT CARGA HO OHERAGRO)
A AGENTE Dl i
CLASSIF!CMACAJ GERAL _ DESENVOLVIMENTO SOCIAL Ensino médio completo. 40h R$ 2.356,70
INSCRICAO | NOME CLASSIFICACAO -
3056025-0 | GABRIEL DE MIRANDA BARROS 23 ASSISTENTE SOCIAL fr:\:rcsnugésspfe”guglacfwr‘\zle?u:srglr?:r\azg\oS:ac\‘a‘d: 30h R$ 5.374,69
3082826-0 | IGOR TRESSINO MARANGONI 26 Servigo Social - CRESS.
3008832-1 | JOAO CARLOS GARCIA MOURA 28 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ENSin medio completo e conhecimentos 40h R$ 1.762,69
bisicos de informatica como usudrio .
CONTADOR Curso superior _completo_em Ciéncias
CLASSIFICACAO NEGROS CONTADOR Contabeis e inscricdo no CRC - Conselho 40h R$ 8.160,05
INSCRICAO | NOME [ cLasstFIcacio | Regional de Contabilidade.
| 3073577-7 [ ALEXANDRE LUIZ SETE INACIO 1 | ] ) Ensino médio completo, Curso Técnico em
, . TECNICO EM INFORMATICA | Informética e  Carteira Nacional de 40h R$ 2.166,39
TECNICO EM INFORMATICA Habilitagao - CNH, categoria minima "B".

CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRIGAO |NOME [ cLasstFICAGAO | 0 ndo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS,
| 31167705 | JOAO CARLOS UZAE MENEZES DOS SANTOS | 1 |

a auséncia da documentagdo exigida ou a manifestagdo por escrito de rendncia a vaga,

Ficam DESCLASSIFICADOS os candidatos abaixo relacionados por implicara na exclusdo da classificagdo do candidato do referido Concurso Publico.

desisténcia da vaga, referente ao Edital de Convocagdo para Admissdo n°. 023/2024, do
Concurso Publico de Provas n°. 001/2022:

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE MARGO DE 2025.
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CLASSIFICACAO GERAL
INSCRICAO | NOME [ cLasstFIcacho

‘ 3128725-5 ‘ JOAO VICTOR ANDRADE RIBEIRO DOS SANTOS ‘ 8

} FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente

Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 31 DE MARGO DE 2025.

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

CONFERENCIA

MUNICIPAL DA CIDADE

& PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
- Rua Almirante Barroso, 110 - Centro - CEP: 11770-126 / Tel.: (13) 3451-1041
e% CNPI: 46.578.514/000172?5/:—;5:: r;iurs:sh‘umanos eruibe2.sp.gov.br LOCAIS DAS ASSEMBLEIAS TERRITORIAIS
S stado de Sao Paulo

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 025/2025
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

01.04.25 - 18H EMEF P_roF Rozangela Anunciada da Silva
(Caraminguava)
& 03.04.25 - 18H EMEF F.’rof" Adriana Ap. Almeida dos Santos
(Antonio Novaes)
08.04.25 - 18H 9 EMEF José Veneza Monteiro (Jd. Veneza)
10.04.25 - 18H 9 EMEF José Roberto Preto (Guarau)
ASSISTENTE SOCIAL EMEIE Pror AT o ]
A Lot rof? Neide Thomaz Ferreira
e o (iSRG Fowws | 15.04.25 - 18H [ Frorabithai
[ 2991006-4 | JANUZIA GLEICIA SANTOS SILVA | 19 [ onoo |
s EMEF Prof® Delcéia Machado Joselita Bezerra
CLASSIFICACAO NEGROS 22.04.25 ISH (Vila Romar)

29.04.25 - 18H 9 EMEF Prof® Terezinha Rodrigues Kalil (Estacéo)

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
Estado de S&o Paulo, CONVOCA o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de
Provas n°. 001/2022, homologado parcialmente em 1° de junho e em 25 de setembro de

2023, conforme relagdo de classificagdo abaixo:

=COMPARECIMENTO NO DIA 08 DE ABRIL DE 2025:

INSCRICAO |NOME [ cLass1FICACAO [ HORARIO |
| 2986594-8 | ELIANE ALVES VIEIRA | 7 | onoo |

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CLASSIFICACAO GERAL

INSCRICAO |NOME [ cLass1FICACAO [ HORARIO |
[2976517-0 | LEANDRO CRUZ SILVA \ 9 I APRESENTACAO DO PPA > 17/06/25 - 18H
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 CAMARA MUNICIPAL
CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRICAO | NOME CLASSIFICACAO | HORARIO

3157850-0 | MARCELLA PATRICIA DE SOUZA LIMA 29 9h30 o,

p

3073931-4 | FELIPE SANTANA DA MATA 30 10h00 lﬁ T A,

2991616-0 | GIULIANNO ANDRIAN 31 10h00 %Ug Peruibe
CONTADOR
CLASSIFICAGAO NEGROS

INSCRICAO |NOME [ cLAss1FICACAO [ HORARIO |
| 2959054-0 | EDSON LIMA DE SOUZA | 2 | 10n30 |

TECNICO EM INFORMATICA
CLASSIFICACI‘\O GERAL

INSCRICAO | NOME [ cLAssIFICACAO | HORARIO |
| 3138326-2 | BRUNO BERNARDO HENRIQUES CARDOSO | 2 | 10n30 |

O(s) candidato(s) aprovado(s) acima mencionado(s) devera(do)
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Peruibe, sito a rua
Almirante Barroso, n°. 110 - Centro - Peruibe/SP, NO DIA E HORARIO INDICADOS,
munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos abaixo:
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