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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n°. 50 - Centro - Peruibe / CEP: 11750-000
admpbe@gmail.com
CNPJ: 46.578.514/0001-20
Telefone (13) 3451-1028

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 597/2025

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS, COM
FULCRO NO ARTIGO 93, PARAGRAFO 4°, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E;

Considerando: o Processo n°. 14344/2025

AUTORIZO

O uso especifico e transitério do Centro Comunitério do Guarai a ANA
CAROLINA BOLHANO, CPF 335.952.098-00, no dia 09 de julho de 2025, para realizagao
de Reunido do Coletivo.

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
01 DE JULHO DE 2025.

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

nos termos da lei
nadoronline. gcaspp

f

ificacao. aspx?66cff

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n°. 50 - Centro - Peruibe - CEP 11750-000
admpbe@gmail.com
CNPJ: 46.578.514/0001-20
Telefone: (13) 3451-1028

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 601/2025

NOMEIA COMISSAO PARA INSTAURAGAO DE SINDICANCIA.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando: o processo 8216/2025
NOMETIA
Art. 1°  Os servidores inframencionados para comporem a comissao para instauragéo de

Sindicancia nos termos do art. 169 da lei Complementar n® 175 de 19 de dezembro de
2011, com a finalidade de apurar possivel irregularidade no servigo publico.

Ana Paula Cardoso Lopes Rodrigues, Enfermeiro Presidente
Adelson Paulo, Procurador do Municipio Membro
Jose Fernandes Aparecido Zanelatto, Auxiliar de Promogéao Social Membro

Art. 2°
processo.

A Comisséo ora constituida, terd o prazo previsto em Lei para a conclusdo do

Documento assinado digitalmente. O Departamento Municipal de Jornalismo

garante a autenticidade deste documento quando visualizado e/ou baixado
diretamente no portal www.peruibe.sp.gov.br

-88f4-3387020a:

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
02 DE JULHO DE 2025.

Publicado

Data__{_{ FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO

Edigéo n®

PREFEITO MUNICIPAL

FELIPE

Paaina(s)

EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira, 50 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1000
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: uibe@peruibe2.sp.gov.br
Estado de S&o Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 04/2025

PREAMBULO
11 APREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, inscrita no CNPJ sob n°. 46.578.514/0001-20, com sede & Rua
Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, Peruibe/SP, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO,
portador do RG n° 24.399.996-3 CPF n° 280.337.298-30, doravante denominada simplesmente PREFEITURA, toma publico, a
CONTRATAGAO TEMPORARIA por meio deste Edital de C! para atender a temporaria de
publico, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituigao Federal e em conformidade com a Lei Municipal n°. 3.174, de 05 de agosto

interesse

de 2011, para os cargos necessérios conforme condigdes previstas neste edital e seus anexos;

1.2. O presente Edital de Chamamento para contratagéo temporaria esta amparado no inciso VI do artigo 2° e §2° do artigo 5° da Lei Municipal
n°. 3.474 de 05 de agosto de 2011, e nos termos do Processo n°. 13.000 de , obs
candidatos remanescentes aprovados no Concurso Publico de Provas n°. 01/2023 e respectiva ordem de classificagéo;

rvando-se a lista de

1.3, As futuras contratagdes por ocasido do chamamento serdo por TEMPO DETERMINADO, e, ainda, para aquelas que surgirem durante o
periodo de validade deste chamamento, utilizando os mesmos critérios previstos no item 1.2 deste edital;

1.4. O presente Edital de Chamamento no importaré prejuizo para as convocagdes futuras do referido concurso para contratagéo em carater
efetivo;

1.5. O presente edital e iores atos
www.peruibe.sp.gov.br, no DOM - e Dirio Oficial do Municipio.

atais poderéo ser pelos no sitio

2. DO OBJETO

2.1, Constitui objeto do presente Edital, a CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO, para o CARGO constante no Anexo |, observando
a ordem de classificagdo de CANDIDATOS REMANESCENTES APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2023 para atender a
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, constante no Inciso VI do artigo 2° da Lei Municipal n°. 3.174
de 05 de agosto de 2011, e nos termos do Processo Administrativo n°. 13.000 de 09/06/2025.

3. DA PARTICIPAGAO

3.1. Poderéo participar apenas os elencados na lista de candidatos aprovados no Concurso Publico de Provas n°. 01/2023 constantes no
Anexo Il deste edital, no item 3.2;

bservando-se os tante

3.2 Nao poderdo participar do presente edital os candidatos j4 convocados para ingresso em carater efetivo por meio do Concurso Pablico de
Provas n°. 01/2023, j4 admitidos ou desistentes;

3.3. Otramite para a contratago serd feito apss o envio da

40 de Interesse - C: 04/2025 do candidato somente através

do e-mail:

peruibe.sp.gov.br, devendo a admissao observar a estrita ordem de classificagao do concurso
supracitado.

4. PRAZOS

4. Os candidatos aptos para participagéo do presente edital tero o prazo de 07 (sete) dias corridos para envio por e-mail da Manifestagdo de
Interesse, iniciando-se o prazo no dia subsequente ao da publicagéo deste;
4.1.2 Serao

paraa C &0 e entrega de D os candidate

que néo interesse na presente
contratagéo, na forma estabelecida neste edital;

4.2. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia deste chamamento seré de até 06 (seis) meses contados da data da
assinatura, podendo ser interrompido a qualquer tempo por quaisquer das partes mediante cumprimento ou indenizagdo de 15 (quinze)
dias de aviso prévio;

4.3. O prazo para entrega da documentagéo prevista no item 5.1 constara na Convocagéo do Servigo de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Educagéo, obedecendo a ordem de classificagéo do concurso publico, no mesmo e-mail da Manifestagéo de Interesse,;
agendando a data, horario e meios de entrega;
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44. O processo de chamamento estara constantemente aberto, enquanto perdurar os motivos que ensejaram sua abertura, sendo

&0 de i demitidos ou da da

consideradas validas as Manifestagdes de Interesses para

administragao.

5. _DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTRATAGAO

51.  Documentos:

.01 foto 3x4;

Certidao de Nascimento e/ou Casamento;
Cédula de Identidade - RG;
Certidao de Antecedentes Criminais (da SSP) e Federal;
Certidao de distribuigao criminal estadual do domicilio do candidato;
CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situagao cadastral;
Titulo de Eleitor;
Comprovante de votagao atual elou Comprovante de Quitagao Eleitoral;
PIS efou PASEP;
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até 45 anos);
Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo ( Diploma de conclusao e histérico escolar);
1. Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional de Classe;
n.Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);
o.Comprovante de filhos incapazes (se houver);
p.Cademeta de Vacinagao atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);
q.CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do cénjuge e de qualquer outro dependente declarado;
r.Comprovante de enderego atualizado (iltimos 90 dias: conta de dgua, luz, telefone ou contrato de locagao);
s.Declaragéo de bens ou DIRF atualizado;
t.Comprovante de desligamento de outro érgéo publico de qualquer periodo (quando houver);
u.Declaragéo de néo acumulagéo de cargo publico; ou declaragéo de acumulagéo de cargo piblico, do drgao oficial com respectiva
carga horaria, fungéo e dias trabalhados, sujeita a analise juridica, conforme anexo lil e IV.

o Te@mooo0o

5.2. Os documentos exigidos neste Edital deveréo ser apresentados em original e copia simples, conforme a convocagéo, onde constara data,
horario e meios de entrega.

6. DA DESPESA, VENCIMENTO E PAGAMENTO

6.1, Pelos servigos efetivados, pagar-se-a aos contratados os valores constantes na planilha do Anexo | deste;

62. As despesas decorrentes deste Edital de Chamamento correrdo por conta de dotagdes orgamentarias da Secretaria Municipal de
Educagao, previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual e Plano Plurianual;

6.3. O pagamento sera efetuado até o dia 5 (cinco) do més subsequente da data de prestagéo dos servigos desde que sejam apresentados
controle de frequéncia em tempo habil, devidamente auditado pela Secretéria Municipal da pasta;

6.4. O Municipio procedera as devidas retenges tributarias na forma da Lei.

7. DA CONVOCAGAO
7.4, A convocagéo sera enviada para o mesmo e-mail da Manifestagéo de Interesse do candidato, ora enviado ao Servigo de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Educagéo no prazo estipulado neste edital e seguiré a ordem de classificagéo do Concurso Publico n‘.

01/2023, conforme o Anexo Il j4 excluidos os candidatos desclassificados:

7.2. A néo entrega dos documentos no dia, hora e local e/ou meio indicados implicara na desclassificagéo e convocagéo imediata do candidato
subsequente classificado;

7.3, Os candidatos classificados excedentes ao nimero de vagas arguidas neste chamamento ndo seréo admitidos inicialmente, ficando no
cadastro reserva para substituigdo ou nova convocagéo de acordo com a necessidade do servigo piblico;

7.4. Adisponibilidade do candidato devera ser imediata;

8. DAS PUBLICAGOES

81.  Alista de classificagéo geral do Concurso Pablico de Provas n°. 01/2023, para o cargo solicitado, a que se referem os itens 3.1 7.1,
encontra-se no Anexo II;

82.  Sera publicada a lista de classifi e deste Edital de C conforme a de interesse ou a
auséncia desta para a contratago emergencial;
83.  Todas as convocagdes e desclassificagdes serdo publicadas a fim de dar transparéncia a todos os atos do presente edital;

8.4, E dever do candidato acompanhar todas as etapas do presente chamamento, sejam efetuadas por e-mail ou em publicagdes, no DOM - e

Diario Oficial do Municipio.

9.  DISPOSIGOES GERAIS

9.1 APrefeitura poderd, a qualquer tempo, motivadamente, adiar, revogar total ou parcialmente, ou mesmo anular o presente chamamento, sem

que disso decorra qualquer direito ou ou para os

. seja de que natureza for;
9.2, Qualquer pedido de esclarecimento em relagao a eventuais duvidas de interpretagéo do presente Edital devera ser encaminhado por e-mail,
no enderego eletronico i br assunto “Duvidas Edital de Chamamento n°. 04/2025"

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O candidato classificado no Concurso Publico n°. 01/2023, conforme o Anexo Il, tera assegurado, neste edital de chamamento, apenas a

expectativa de direito a contratagéo, conforme o numero de vagas indicado no Anexo I, ficando a concretizagéo desse ato condicionada &

das des legais do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragao, da rigorosa ordem de classificagéo
& do prazo de validade do edital;

10.2. O candidato habilitado no presente Edital podera ser investido no cargoffungéo, se atendidas, 4 época, todas as exigéncias para a
contratagéo ora descritas, obedecendo ao interesse piblico, bem como a disponibilidade orgamentaria da Prefeitura Municipal de Peruibe;

10.3. O candidato que fizer qualquer declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que néo possa satisfazer todas as condigdes estabelecidas neste edital,
tera a sua classificagdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o fato seja constatado
posteriormente;

10.4. A inexatidao das Ges elou na

mesmo que verificadas posteriormente, acarretaro na nulidade da
contratagzo do candidato, em andamento ou concretizada, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal;

10.5. O periodo de validade estabelecido para este edital no gera obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de aproveitar, neste periodo, todos.
os candidatos classificados e aptos & convocagéo;

106 A &0 sera feita em como

na Lei Municipal n°. 3.174/2011;

10.7. Todos os atos do presente edital néo interferirdo em futuras convocagdes para admiss&o em caréater efetivo por meio do Concurs o Publico de
Provas . 01/2023;

10.8.  Os casos omissos neste edital sero resolvidos pelo Servigo de Recursos Humanos, Secretaria Municipal de Educagao e Secretaria de
Assuntos Juridicos.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 03 DE JULHO DE 2025.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO 1
item Cargo Vagas JORNADA ‘Auxilio Aliment.__|_Salario Bruto Mensal
Professor d
Educagso
o1 gsﬁf:g!o 03 36 hrs 5601,22 159,83 5.761,05
Especial -
DM
ANEXO Il

LISTA ESPECIAL CANDIDATOS NEGROS

Class. Nome Inscrigéo
3° MARCELO RIBEIRO DE ARAUJO 3858561-8
4°  ELISANGELA APARECIDA RIBEIRO 4003695-2
5° CASSIA JANE ALVES XAVIER 3863484-8
6°  MEIRE FABIANE DA SILVA PEREIRA 3908084-6
7°  TENDRESSI MARIANE PIRES DE PAULA 3936407-0
8°  KAMILA GOMES DA SILVADOS SANTOS 3948140-9

LISTA GERAL

Class.  Nome Inscrigho
17° RENATADAVID GUCHILO 4019558-9
18° FERNANDA CARINE DE SOUZA 3878983- 3
19°  CRISLAINE SANTOS DA COSTA FERREIRA 4010359-5
20° VALDELUCIA RODRIGUES DE SIQUEIRA 3929587-7
21°  JESSICADE LANA DUMONT 3951043-3
22°  NAIANE SANTOS SOARES 4024612-4
23° EDINEIDE CLEMENTE BARBOSA GALERA 4023223-9
24 ANDREADAS DORES NOVO FERNANDES 4019647-0
29° ISIS DE JESUS CARVALHO DOS SANTOS 4020976- 8
30°  DANILO SANT ANNA DA SILVA 3978476-2
31° MARCELO RIBEIRO DE ARAUJO 3858561-8
32°  CINDYFERNANDES CRUZ 3866313-9
33°  PATRICIA ANDRADE CLEMENTE DA SILVA 39279197
34° KALINE DE CALDA LEITE 4016532-9
35°  FERNANDA FERREIRA POPPE MARINHO DE MELO 3899864-5
36° CAMILA MELANIA VEIRA RODRIGUEZ 4017356-9
37°  RONALDO ANUNCIACAO LIMA 4016383-0
33°  EDSON CARLOS BATISTA 4021328-5
39°  VANIAFIGUEIRA DE ASSIS BRUZAROSCO 3947672-3
40°  ELLENALVES DOS SANTOS 3891943-5
41°  SANDRAMARIAMORALES 3958700-2
42°  DEBORA CIPRIANO DE OLIVEIRA SOUZA 3935243-9
43° JOSE CLAYTON BEZERRA BRAZ E SILVA 3993799- 2
44°  MARIADO SOCORRO BEZERRA ROCHA 4009393-0
45°  DANIELE CHRISTINA PACHECO DOS RAMOS FAGUNDES DA SILVA 40055922
46° REGINA DE FATIMA CLEMENTE 3915907-8
47° ELISANGELA APARECIDA RIBEIRO 4003695- 2
48° MAGIDA RICARDO 3955663- 8
49° ROGERIO PEREIRA FREITAS 3873506- 7
50° THAYS GAMA SANTOS 4006013- 6
51°  JULIANAEVANGELISTADRIGO 4004636-2
52°  ANACRISTINAALVES DOS SANTOS 3920427-8
53°  MARIA SANDRA GONCALVES COELHO 38320009
54°  DANIELADE LOURDES DANTAS 4023964-0
55°  ANAMARIA PINHEIRO MARTINS 3895931-3
56°  PATRICIA MELO DOS SANTOS GOUVEIA 3859662-8
57° GIOVANNA RIZZI ZOIA 4022225-0
58°  MARIATATIANA DA CONCEICAO SILVA 4021008- 1
50°  CASSIAJANE ALVES XAVIER 3863484-8
60° LORENA DONATI DE MENDONCA DUARTE 3997772-2
61°  KATIASILVADE ALMEIDA 4004800- 4
62° ZULEIDE ALVES CIQUEIRA DE MACEDO 3966995- 5
63°  MEIRE FABIANE DA SILVA PEREIRA 3908084-6
65° LUANA MAURICIO DOS SANTOS 4023825-3
66°  MATHEUS RIBEIRO DE ALMEIDA 4007197-9
67°  ANGELA MASSAGARDI VENANCIO 3894027-2
68° TENDRESSI MARIANE PIRES DE PAULA 3936407-0
69°  MICHELE DE ARAUJO AZEVEDO LIMA 4025359- 7
70° TATIANA MARQUES GOMES 3981642-7
71°  KRISLAINE APARECIDA DOS SANTOS 3953073-6
72° SHEILA MIRANDA DO NASCIMENTO 3923537-8
73°  MICHELLE MOURAARAUJO 3961014-4
74> ROSANE FLORA CORDEIRO CURRO 4017143-4
75° MARCIA BEZERRA DA SILVA 3861173-2
76°  VIVIANE MACHADO DE SOUZA 3921003-0
77° ARIELA APARECIDA MELO DE SOUZA 3881339-4
78°  GISELE CRISTINA TORRES MENDES DI PAULI 3924074-6
79° MATEUS PARAIBA JUNIOR 3877532-8
80° KAMILA GOMES DA SILVA DOS SANTOS 3948140-9

ANEXO 1l

TERMO DE RESPONSABILIDADE
(ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS)

Em consonancia com o disposto nos Incisos XVl e XVII do Artigo 37, da Constituigdo Federal eu,

declaro para os devidos fins de investidura junto a Prefeitura

Municipal de Peruibe, na fungdo/cargo , que NAO EXERGO qualquer cargo ou

emprego publico na Administragdo Publica direta, nas autarquias, nas fundagbes mantidas pelo Poder Publico, nas empresas
publicas e nas sociedades de economia mista, nem percebo proventos decorrentes de aposentadoria por invalidez, nem oriundos de
cargo, emprego, que tomarei posse.

Ci a icar o D

de Recursos Humanos qualquer alteragao que vier a ocorrer em minha
vida funcional que néo atenda aos dispositivos legais previstos para os casos de acumulag&o de cargos publicos.
Estou ciente que declarar falsamente é crime previsto no Cédigo Penal e que por ele responderei, independente das

sangdes admini , caso se comprove a inveracidade do neste

Peruibe, de , de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
RG:
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE ACUMULO

Em consonancia com o disposto nos Incisos XVI e XVII do Artigo 37, da Constituicdo Federal eu,

declaro para os devidos fins de investidura junto & Prefeitura Municipal de

Peruibe na fungé de , que EXERGO apenas 1 (um)

()cargo () emprego () fungéo publica

IDENTIFICAGAO DO ORGAO E CARGO PUBLICO

Orgao:

Enderego: Bairro:
Cidade: Telefone:
Cargo/Emprego/Fungéo: Regime Juridico:

Comprometo-me a comunicar o Departamento de Recursos Humanos qualquer alteragéo que vier a ocorrer
em minha vida funcional, que néo atenda aos dispositivos legais previstos para os casos de acumulagdo de cargos publicos. Estou
ciente que declarar falsamente é crime previsto no Cédigo Penal e que por ele responderei, independente das sangdes

administrativas, caso se pI ai i do neste document

Peruibe, de , de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
RG:

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira, 50 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1000
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: prefeituraperuibe@peruibe2.sp.gov.br

= Estado de S&o Paulo
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44. Op d estara aberto, enquanto perdurar os motivos que ensejaram sua abertura, sendo consideradas validas
as de Interesses para de desistentes, demitidos ou da da
5. DOS 0S EXIGIDOS PARA CONTRATAGAO
5.1. Documentos:
a. 01 foto 3 x4;
b. Certidao de Nascimento elou Casamento;
c. Cédula de Identidade - RG;
d. Certidao de Antecedentes Criminais (da SSP) e Federal;
e. Certidao de distribuigao criminal estadual do domicilio do candidato;
f. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situagao cadastral;
g. Titulo de Eleitor;
h. Comprovante de votagao atual e/ou Comprovante de Quitagéo Eleitoral;
i. PIS elou PASEP;
j. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporag&o, quando do sexo masculino (até 45 anos);
k. Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo ( Diploma de concluso e histérico escolar);

Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional de Classe;

n.Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

o.Comprovante de filhos incapazes (se houver);

p.Caderneta de Vacinago atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);

.CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do conjuge e de qualquer outro dependente declarado;

r.Comprovante de enderego atualizado (Gltimos 90 dias: conta de 4gua, luz, telefone ou contrato de locagao);

s.Declaragao de bens ou DIRF atualizado;

t.Comprovante de desligamento de outro érgao piblico de qualquer periodo (quando houver);

u.Declaragéo de néo acumulagéo de cargo piblico; ou declaragéo de acumulagéo de cargo pblico, do 6rgéo oficial com respectiva carga
horaria, fung@o e dias trabalhados, sujeita a analise juridica, conforme anexo i e IV.

5.2, Os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados em original e copia simples, conforme a convocagéo, onde constara data, horario e
meios de entrega.

6. DADESPESA, VENCIMENTO E PAGAMENTO

6.1, Pelos servigos efetivados, pagar-se-4 aos contratados os valores constantes na planilha do Anexo | deste;

6.2. As despesas decorrentes deste Edital de Chamamento correrdo por conta de dotagdes orgamentarias da Secretaria Municipal de Educagéo,
previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual e Plano Plurianual;

6.3. O pagamento sera efetuado até o dia 5 (cinco) do més subsequente da data de prestagéo dos servigos desde que sejam apresentados controle de
frequéncia em tempo habil, devidamente auditado pela Secretaria Municipal da pasta;

=

O Municipio procederé as devidas retenges tributérias na forma da Lei.

7. DA CONVOCAGAO

7. A convocagdo serd enviada para o mesmo e-mail da Manifestag@o de Interesse do candidato, ora enviado a0 Servigo de Recursos Humanos da

Secretaria Municipal de Educagéo no prazo estipulado neste edital e seguiré a ordem de classificagao do Concurso Pablico n°. 01/2023, conforme o
Anexo ll, 4 excluidos os candidatos desclassificados;

7.2. A néo entrega dos documentos no dia, hora e local elou meio indicados implicara na desclassificagao e convocagéo imediata do candidato
subsequente classificado;

7.3.  Os candidatos classificados excedentes ao nimero de vagas arguidas neste chamamento nao serdo admitidos inicialmente, ficando no cadastro
reserva para iigdo ou nova

de acordo com a do servigo piblico;

7.4. A disponibilidade do candidato devera ser imediata;

8. DAS PUBLICACOES

81.  Alista de classificagéo geral do Concurso Publico de Provas n°. 01/2023, para o cargo solicitado, a que se referem os itens 3.1 e 7.1,
encontra-se no Anexo I;

82.  Sera publicada a lista de e deste Edital de C| conforme a &0 de interesse ou a auséncia
desta para a contratagdo emergencial;
83.  Todas as convocagdes e desclassificades serdo publicadas a fim de dar transparéncia a todos os atos do presente edital;

8.4. E dever do candidato acompanhar todas as etapas do presente chamamento, sejam efetuadas por e-mail ou em publicagdes, no DOM - e Diario
Oficial do Municipio.
9. DISPOSIGOES GERAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 05/2025

1. PREAMBULO
14. A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, inscrita no CNPJ sob ne. 46.578.514/0001-20, com sede 4 Rua Nilo
Soares Ferreira, 50, Centro, Peruibe/SP, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, portador do

RG n° 24.399.996-3 CPF n° 280.337.298-30, doravante denominada simplesmente PREFEITURA, toma piblico, a CONTRATAGAO
TEMPORARIA por meio deste Edital de C para atender a temporéria de

interesse publico, nos termos do
inciso IX do artigo 37 da Constituigéo Federal e em conformidade com a Lei Municipal n°. 3.174, de 05 de agosto de 2011, para os cargos
necessarios conforme condigbes previstas neste edital e seus anexos;

O presente Edital de Chamamento para contratagéo temporaria esta amparado no inciso VI do artigo 2° e §2° do artigo 5° da Lei Municipal n°. 3.174
de 05 de agosto de 2011, e nos termos do Processo Administrativo n°. 13.000 de 09/06/2025, observando-se a lista de candidatos remanescentes
aprovados no Concurso Publico de Provas n°. 01/2023 e respectiva ordem de classificagao;

As fut 5

por ocasiao &0 por TEMPO

0, e, ainda, para aquelas que surgirem durante o periodo de
validade deste chamamento, utilizando os mesmos critérios previstos no item 1.2 deste edital;

O presente Edital de Chamamento nao importara prejuizo para as Ges futuras do referid para em cardter efetivo;

O presente edital e posteriores atos a tais

poderdo ser pelos no sitio
www.peruibe.sp.gov.br, no DOM - e Diario Oficial do Municipio.

DO OBJETO

24.  Constitui objeto do presente Edital, a CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO, para o CARGO constante no Anexo |, observando a ordem
de classificagao de CANDIDATOS 0S NO PUBLICO Ne. 01/2023 para atender a NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, constante no Inciso VI do artigo 2° da Lei Municipal n°. 3.174 de 05 de agosto de 2011,
& nos termos do Processo Administrativo n°. 13.000 de 09/06/2025.

3. DA PARTICIPAGAC

34, Poderao participar apenas os elencados na lista de candidatos aprovados no Concurso Pablico de Provas n°. 01/2023 constantes no Anexo Il
deste edital, observando-se os impedimentos constantes no item 3.2;

3.2, Nao poderdo participar do presente edital os candidatos ja convocados para ingresso em caréter efetivo por meio do Concurso Piblico de Provas
n°. 01/2023, j4 admitidos ou desistentes;

3.3. O tramite para a contratagao seré feito apos o envio da Manifestagao de Interesse - Chamamento 05/2025 do candidato somente através do

e-mail:

ibe.sp.gov.br, devendo a admiss&o observar a estrita ordem de classificagéo do concurso supracitado.

4. PRAZOS

Os candidatos aptos para participago do presente edital terdo o prazo de 07 (sete) dias corridos para envio por e-mail da Manifestagéo de
Interesse, iniciando-se o prazo no dia subsequente ao da publicagéo deste;

44.2 Serdo paraa C 40 e entrega de D os candidatos que ndo manifestarem interesse na presente contratagéo,
na forma estabelecida neste edital;

42. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia deste chamamento sera de até 06 (seis) meses contados da data da assinatura,
podendo ser interrompido a qualquer tempo por quaisquer das partes mediante cumprimento ou indenizagéo de 15 (quinze) dias de aviso prévio;

43. O prazo para entrega da documentagao prevista no item 5.1 constara na Convocagao do Servigo de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Educagéo, obedecendo a ordem de classificagéo do concurso piblico, no mesmo e-mail da Manifestagao de Interesse, agendando a data, horario e
meios de entrega;

9.1. A Prefeitura podera, a qualquer tempo, motivadamente, adiar, revogar total ou parcialmente, ou mesmo anular o presente chamamento, sem que

qualquer direito ou ou i para os

seja de que natureza for;
9.2 Qualquer pedido de esclarecimento em relago a eventuais dvidas de interpretagéo do presente Edital dever ser encaminhado por e-mail, no
enderego eletronico b br assunto “Dividas Edital de Chamamento n°. 05/2025".

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O candidato classificado no Concurso Publico n°. 01/2023, conforme o Anexo II, tera assegurado, neste edital de chamamento, apenas a expectativa

de direito & contratagéo, conforme o nimero de vagas indicado no Anexo I, ficando a desse ato condici a das

disposicdes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo, da rigorosa ordem de classificagéo e do prazo de validade do
edital;

10.2. O candidato habilitado no presente Edital poderd ser investido no cargolfungéo, se atendidas, & época, todas as exigéncias para a contratagéo ora
descritas, obedecendo ao interesse piblico, bem como a disponibilidade orgamentaria da Prefeitura Municipal de Peruibe;

10.3. O candidato que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condicges estabelecidas neste edital, tera a sua
classificagéo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o fato seja constatado posteriormente;

10.4. Ainexatidao das Gl

elou na

mesmo que verificadas acarretardo na

do candidato, em andamento ou concretizada, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal;
105. O pe

do de validade estabelecido para este edital ndo gera obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de aproveitar, neste periodo, todos os
candidatos classificados e aptos a convocagéo;
106 A &0 serd feita em como

na Lei Municipal n°. 3.174/2011;

10.7. Todos os atos do presente edital ndo interferirio em futuras convocagdes para admisséo em carater efetivo por meio do Concurso Pablico de Provas .
01/2023;

108, Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelo Servigo de Recursos Humanos, Secretaria Municipal de Educagéo e Secretaria de Assuntos
Juridicos.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 03 DE JULHO DE 2025.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
Item Cargo Vagas JORNADA Vencimento Auxilio Aliment. Salario Bruto Mensal
Professor de
Educago
01 Basica Il - o1 36 hrs 5.601,22 159,83 5.761,05
Educagao
Fisica
ANEXO Il
LISTA ESPECIAL CANDIDATOS NEGROS
Class.  Nome Inscrigéo
3°  BRUNO DA SILVA CONCEICAO 4024742-2
4°  GABRIELE KATARINE DIAS ALVES 4023334-0
5°  INGRID DA SILVA DE AMORIM JESUS 4007216-9
6°  DANIEL GOMES DA SILVA BERNARDO 3926394-0
7°  LUCIMAR DOS SANTOS LEITE 3880105- 1
8° LUIS EDUARDO SIMOES DE OLIVEIRA 3937007-0
9°  MANOEL ROGERIO DOS SANTOS 4015135-2
10°  RUDMULLER MARTINS ASSUNCAO 3951389-0
11° WILLIAM SANTOS SEIXAS BARBOSA 3914315-5
12°  JULIANA DOS SANTOS VIRGINIO 4022750-2
13°  MARINARIBEIRO PRIMAVERA 3925955-2
LISTA GERAL
Class.  Nome Inserigao
6°  ANDERSON RODRIGUES DA SILVA 3859017-4
8°  CAREN CRISTINABRUNELLO FLORENTIN 4016109-9
9° SYLVIO EDUARDO DE PAULA TAMAGNINI 3870493-5
10°  KATIANE MATTGE 3874680-8
11° TANIA DO PRADO PINTO 3868256-7
12°  CAUEH BRUZA FERREIRA 3965074-0
13°  MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA RIBEIRO SOUSA DA SILVA 3906556- 1
14°  MAYARA REGINA SILVA CARNEIRO 3915834-9
16°  DANILO SANCHES 4020522-3
17°  BRUNO DA SILVA CONCEICAO 4024742-2
18°  CATIACILENE BUENO 3869782-3
19° SIDNEI DA SILVA SANTANA 4020147-3
20°  ROBERTOPINHEIRO 40172333
21°  GABRIELE KATARINE DIAS ALVES 4023334-0
22°  LUIS GUSTAVO MARTINS GMEINER 3939499-9
23°  RICARDO GONCALVES DE MELO SOUSA 4015430-0
24°  THIAGO CAMARGO NEVES MEZA SANCHEZ 3949376-8
25°  ORLANDO JOSE QUEIROZ 3890806-9
26°  BRUNOBOCCALINI 4024367-2
27°  1ZABELI CARVALHO DOS REIS 4002175-0
28°  MACIEL ALVES DA SILVA 3937800-4
29°  LENITAMOREIRAS SENA 3961653-3
30°  FILIPE HENRIQUE PENACCHIO DE OLIVEIRA 3893019-6
31°  THIAGO EDUARDO DE OLIVEIRA 3964750- 1
32°  SARAH SOILET VAZ DE LIMA 4009811-7
33°  KAREN APARECIDA BELLINI 3880004-7
34°  GABRIEL AMONIK DO ROSARIO 3932885-6
35°  INGRID DA SILVA DE AMORIM JESUS 400721609,
36° MARIANA SHIGE BORTOLO ZORZAN 3887545-4
37°  POLIANE MARCIA ARRUDA 3942308-5
38°  GUILHERME LOPES DE PAULO 3870560-5
39°  MARIAIZABEL MACHADO CAMARGO 3858379-8
40°  LEONARDO ASSIS COUTINHO 3897140-2
41°  MARYLIN APARECIDA SIQUEIRA 4003362-7
42°  DANIEL GOMES DA SILVA BERNARDO 3926394-0
43° MICHAEL SOUZA DE CAMARGO 3871400-0
44°  DANUZA DE CASSIA TEIXEIRA 3964839-7
45°  CATHIENE PAULA DOMINGOS 3941956-8
46°  RONALDO OLIVEIRA DOS SANTOS 4017178-7
47°  JAIRO ANTUNES MARTINS JUNIOR 3938739-9
48°  LUANA CABRAL PEREIRA DE NOVAIS 4007340-8
49°  MARCIO SILVA NASCIMENTO JUNIOR 4001416-9
50° LUCIMAR DOS SANTOS LEITE 3880105- 1
51°  LAERCIO SANTOS DE LIMA 3988071-0
52°  LUIS EDUARDO SIMOES DE OLIVEIRA 3937007-0
53°  LUCIANA APARECIDA DO NASCIMENTO 3855774-6
54°  SARA CRISTINA DA SILVA FERREIRA 4021604-7
55°  MANOEL ROGERIO DOS SANTOS 4015135-2
56°  BARBARA DE ANDRADE BALECO 3986164-3
57°  PAULO HENRIQUE DOS SANTOS MIGUEL 3934518-1
58°  THAIS SANTANA SOUZA 3865540-3
59°  PAULO CESAR FREITAS PEREIRA 3918958-9
60°  GILLIARD RICARDO LOPES GOMES 3914824-6
61°  RENANAUGUSTO VAILATI 3954972-0
62°  MICHELLE PEREIRA DA SILVA 4017041-1
63°  ANDERSON LEE 3898602-7
64°  DAVID CRUZ DOS SANTOS 4025135-7
65°  MARIADE FATIMA RODRIGUES PONSO 3860887- 1
66°  RICARDO KURUNCI KIRSTEN 3880068-3
67°  EDERMATHEUS NASCIMENTO GONCALVES 3925880-7
68°  MATHEUS MENDES VIANA 3882942-8
69°  RENAN SAMPAIO DA SILVA 3968827-5
70°  RICARDO MIGUEL DOS SANTOS 3910460-5
71°  TATIANARANIERI 3902084-3
72°  PEDROHENRIQUE BARBOSA ARAUJO 3940202-9
73°  ANNABEATRIZ DE MOURA ALAO 3856008-9
74°  BRUNO ALVES SILVA 3882961-4
75° ARTUR JIMI MACHADO 3927369-5
76°  LINDINEZ DOS SANTOS CAMPOS MELO 3870919-8
77°  ARTHUR JOSE MENDES MASSARANI 3894154-6
78°  RUDMULLER MARTINS ASSUNCAO 3951389-0
79°  THAYNA GOMES GUASQUES MAIOR 4024586-1
80°  ARTHURFELIPE DOS SANTOS GUEDES 3866455-0
81°  WALDIR FERNANDES SILVEIRA JUNIOR 3878545-5
82° WILLIAM SANTOS SEIXAS BARBOSA 3914315-5
83°  GABRIEL HENRIQUE SOUZA SILVA 4017427-1
84°  TATHIANA DOS SANTOS 4017108-6
85°  THIAGO GONCALVES RAMPAZZO 3899041-5
86°  BIANCA CAROLINE DE MOURA ALAO 3855282-5
87°  ALINE SANTOS MACHADO 4017176-0
88°  ANTONIO TADEU COSTA PEIXOTO 3857612-0
89°  JULIANA DOS SANTOS VIRGINIO 4022750-2
90°  FRANCISCA DAS CHAGAS DE LIMA MARQUES 4022286-1
91°  FERNANDO HENRIQUE RHEIN 4014144-6
92°  BRUNA PASSOS DE SOUZA LIMA 39319326
93°  CAMILA DE FATIMA FONSECA 3935615-9
94°  DENILSON CORREA DOMINGUES 3898202-7
95°  MARINARIBEIRO PRIMAVERA 3925955-2
96°  CARLAFERNANDA SILVA DE ALMEIDA 3907439-0
97°  ELIANA DE SOUZA HEUSCHOBER 3894388-3
98°  GEISEMARA SENALANZA 3943623-3
99°  JANAINA CAMPOS DE ALMEIDA 3087492-3
100°  KAROLINE ARAUJO SANTOS 39317137
101°  ISABELA PIEDADE CORREA DE ARAUJO 4022462-7
102°  DANIELE RODRIGUES DO NASCIMENTO 3941908-8 5
103°  JOAO VICTOR DE SOUZA BORGES 3987550-4
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104°  MANOEL FIRMINO RODRIGUES DA SILVA 4005063-7
105°  FRANCISCO JACOB NETO 3878249-9
ANEXO Il
TERMO DE RESPONSABILIDADE
(ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS)
Em consonancia com o disposto nos Incisos XVI e XVII do Atigo 37, da Constituicho Federal eu,

declaro para os devidos fins de investidura junto a Prefeitura Municipal de Peruibe, na

 que NAO EXERGO qualquer cargo ou emprego publico na Administragao Pablica direta, nas
autarquias, nas fundagbes mantidas pelo Poder Publico, nas empresas publicas e nas sociedades de economia mista, nem percebo proventos decorrentes de

aposentadoria por invalidez, nem oriundos de cargo, emprego, que tomarei posse.

& acomunicar 0 D de Recursos Humanos qualquer alteragao que vier a ocorrer em minha vida funcional que néo

atenda aos dispositivos legais previstos para os casos de acumulagao de cargos publicos.

Estou ciente que declarar falsamente & crime previsto no Cédigo Penal e que por ele das sangoes

caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Peruibe, de  de 2025,

‘Assinatura do(a) candidato(a)
RG:

ANEXO IV

DECLARAGAO DE ACUMULO

Em consonancia com o disposto nos Incisos XVI e XVII do Atigo 37, da Constituicao Federal eu,

declaro para os devidos fins de investidura junto & Prefeitura Municipal de Peruibe na fungaolcargo

de . que EXERGO apenas 1 (um

( )cargo ()emprego () fungéo publica

IDENTIFICAGAO DO ORGAO E CARGO PUBLICO

Orgao:
Enderego: Bairro:
Cidade: Telefone:
Cargo/Emprego/Fungéo: Regime Juridico:
c a comunicar o D de Recursos Humanos qualquer alteragao que vier a ocorrer em minha vida

funcional, que nao atenda aos dispositivos legais previstos para os casos de acumulagdo de cargos publicos. Estou ciente que declarar falsamente é crime

previsto no Codigo Penal e que por ele das sangdes caso se comprove a inveracidade do declarado neste

documento.

Peruibe, de . de 2025,

Assinatura do(a) candidato(a)
RG:

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUiBE
Rua Nilo Soares Ferreira, 50 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1000
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: prefeituraperui uibe2.sp.gov.br
Estado de S&o Paulo

5=

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 024/2025

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, TORNA PUBLICA AS SEGUINTES DESCLASSIFICAGOES:

FICAM DESCLASSIFICADOS OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS POR NAO TEREM
COMPARECIDO EM QUALQUER DAS ETAPAS DESTE COCURSO, DESISTIDO OU NAO TEREM ATENDIDO AS CONDIGOES DA
CONVOCACAO DO EDITAL ABAIXO:

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 027/2025

CARGO - SECRETARIO DE ESCOLA
CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRICAQ NOME CLASSIFICACAO
VERONICA RODRIGUES DO NASCIMENTO SANTANA
39093077 | Obs: Em substituigao a 0 de Fabiana Hudson 033

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 031/2025

CARGO - SECRETARIO DE ESCOLA
CLASSIFICAGAO GERAL

‘ NOME l CLASSIFICACAO

INSCRICAO
3867158-1

‘ ALEXANDRE DOS SANTOS ABELAMA ‘ 037
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 032/2025

CARGO — AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL
CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRIGAO NOME CLASSIFICAGAO
HEITOR REINOLDES SCHENFLEDE
38624737 Obs: Em doa 5o de Lilia Aparecida Silva Andrade 48

CARGO - INSPETOR DE ALUNOS
CLASSIFICAGAO GERAL

INSCRIGAO | NOVE CLASSIFICAGAO
LUCAS CORTEZZI MARQUES
39920135 Obs: Em d0a 50 de Camile Leite Bonfin 5

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 03 DE JULHO DE 2025.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

O néo comparecimento dos candidatos no DIA E HORARIOS CITADOS, a auséncia da documentagéo exigida ou

a manifestagéo por escrito de renincia a vaga, implicara na excluso da classificagao do candidato do referido Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 03 DE JULHO DE 2025.

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira, 50 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3451-1000
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: prefeituraperuibe@peruibe2.sp.gov.br
Estado de S&o Paulo

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ADMISSAO N°. 033/2025
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2023 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de Sao Paulo,
CONVOCA ofs) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de Provas e Titulos n°. 001/2023, homologado no dia 13 de dezembro de

2023 , conforme relagéo de classificagdo abaixo:

1. COMPARECIMENTO NO DIA 15 DE JULHO DE 2025 AS 09:00 HRS.
CARGO - SECRETARIO DE ESCOLA
CLASSIFICAGAO GERAL

InscrigAo | NOME CLASSIFICACAO
IONE MASSARELLI GUERRA
38652269 | Obs:Em igdo a 40 de Fabiana Hudson 038
CARGO - SECRETARIO DE ESCOLA
CLASSIFICAGAO GERAL
[ INSCRICAO ‘ NOME [ CLASSIFICACAO |
| 40244660 | MATHEUS ISAAC DE JESUS COSTA | 037 |
CARGO - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL
CLASSIFICAGAO GERAL
iscrigho | NOME CLASSIFICACAO
LUCAS LEMES REZENDE
40219607 | Obs: Em substituigao a exoneragao de Lilia Aparecida Silva Andrade 4
CARGO - INSPETOR DE ALUNOS
CLASSIFICAGAO GERAL
INScRicAo | NOME CLASSIFICACAO
LARISSA MORAES DE OLIVEIRA
38615649 | Obs: Em substituigao a 40 de Camile Leite Bonfin 16
0fs) candi P ) acima menci ) (80) 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO DE PERUIBE, sito 4 Rua Francisco Moratori, n°. 146- Centro, Peruibe/SP, munido(s) dos documentos originais e copias

simples descritos abaixo:

- 02 fotos 3 x 4 iguais e recentes;

- Certidao de Nascimento e/ou Casamento;

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

- Situagéo cadastral do CPF;

- Titulo de eleitor;

- Comprovante de votago da tltima eleigio ou Certiddo de quitagao eleitoral;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporag&o, quando do sexo masculino (até 45anos);

- Pesquisa ou extrato de participagdo do PIS / Pasep (PIS - Caixa Econ.Federal/Pasep - Banco do Brasil) ou declaragdo de firma anterior,
informando nzo haver feito o cadastro;

- Cépia da carteira de trabalho se tiver.
- Comprovante de residéncia (conta de consumo recente - tltimos 90 dias: 4gua, luz ou telefone; contrato de aluguel vigente);
- Comprovante de Escolaridade requeridos pelo cargo (Diploma), conforme item 2.1- Quadro 2 do Edital de Abertura n°. 01/2018;

- Histérico escolar;

- Comprovante de registro no Conselho Regional de Classe para profissoes e aod (quando exigido

como requisito para o cargo);
- Cpf do conjuge;

- Certiddo de Nascimento dos filhos(a) menores de 14 anos, e CPF;

- Caderneta de vacinagéo atualizada dos filhos(a) menores de 05 anos, se houver;

- Comprovante de filhos(a) incapazes;

- Carteira Nacional de Habilitagao - CNH (quando exigido como requisito para o cargo);

- Comprovagéo de experiéncia (quando exigido como requisito para o cargo);

- Atestado de Antecedentes Criminais Estadual (caso seja de outro estado trazer o de SP e do estado de em que

reside atualmente);

- Atestado de Antecedentes Criminais Federal;

- Certidao de Distribuigéo Criminal Estadual (caso seja de outro estado trazer o de SP e do estado de em que reside

atualmente);

- Declaragéo de néo acumulago de cargo piblico; ou declaragao de acumulagéo de cargo piblico, do drgao oficial com respectiva carga
horéria, fungéo e dias trabalhados, sujeita a analise do Setor Juridico;

- Declaragéo de bens ou DIRPF atual;

- Certiddo se & ou j4 foi funcionario publico nos tltimo 05 (cinco) anos (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario ou
contratado comprovando que nao foi punido anteriormente com pena de demissdo elou ndo esta respondendo a qualquer processo

administrativo que possa ensejar a sua demiss&o. Na hipétese de ter sido punido com pena de demisso ou estar respondendo processo
administrativo ser encaminhada para analise juridica.

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA Ao
Secretario de M
scola Ensino Médio Completo 40H R$ 2.601,50
Agente de
desenvolvimento Ensino Médio Completo 40H R$ 2.839,27
infanto-juvenil

Inspetor de Alunos Ensino Médio Completo 40H R$ 2.470,53

ATOS DO EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 - CEP 11770-122 - Fone (0xx13) 3451.1220
<<<< Estado de Sao Paulo.>>>>
Assessoria Parlamentar — e-mail: assparla@peruibe2.sp.gov.br

DECRETO N° 6.555, DE 03 DE JULHO DE 2025 - fls. 1

REGULAMENTA A LEI N° 4.576, DE 07 DE
NOVEMBRO DE 2024, QUE TRATA DA
CONCESSAO DOS BENEFICIOS
EVENTUAIS NO AMBITO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO DE PERUIBE.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI, E CONSIDERANDO:

I- a Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993 que dispde sobre a

organizagao Assisténcia Social;

Il- a Resolugdo Federal n° 145, de 15 de outubro de 2004 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social que aprovou a Politica Nacional de
Assisténcia Social;

1ll- a Lei Municipal N° 4.576, de 07 de novembro de 2024, que trata da
concessao dos beneficios eventuais no ambito da Politica Municipal de Assisténcia
Social no Municipio de Peruibe, e posteriores alteragdes.

DECRETA

Art. 1°- Institui a norma municipal para concessdo dos beneficios
eventuais a populagao usudria do Sistema Unico de Assisténcia Social municipal
gerenciado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 2°- A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
é o orgdo exclusivo para deferimento de solicitagdes de beneficios eventuais no
ambito municipal.

§ 1°- Para a concessao dos beneficios eventuais, o critério de renda per
capita para acessar os beneficios deve ser igual ou inferior a ¥4 (um quarto) do
salario minimo vigente no Brasil na data da solicitagéo.

§ 2°- Os valores recebidos através do Programa de Transferéncia de
Renda Bolsa Familia Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) ndo serdo
contabilizados para calculo de renda per capita.

3°- O técnico da equipe que solicitar o beneficio eventual,
independentemente da modalidade, devera em seu parecer técnico obrigatoriamente
fundamentar claramente e indicar o evento inesperado e incerto gerador da
necessidade de acesso ao beneficio eventual (ANEXO [). O descumprimento da
presente regra podera acarretar o indeferimento do pedido por auséncia de
fundamentagéo compativel ao regramento do beneficio eventual.

§ 4°- As solicitagdes de beneficios eventuais deverdo ser encaminhadas
pelos servicos CRAS e CREAS, conforme o caso, ao Orgdo Gestor (Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social) via Sistema Gcasp — Protocolo
Web, ou outro que o venha a  substituir, no enderego:
https://pmpapp.gcaspp.com/protocolo/wwpbaseobjects.home.aspx, anexando os
documentos constantes neste Decreto, de acordo com o tipo de beneficio eventual
solicitado.

§ 5°- A auséncia dos documentos pessoais do (a) usuario (a) ndo se
constitui em impedimento para o acesso ao beneficio eventual.

§ 6°- Em nenhuma hipdtese haverd prorrogagdo deste periodo de
concessao, conforme a Lei Municipal 4.576/2024.

Art. 3°- O Auxilio Natalidade sera concedido por meio de pectnia, em
até 3 (trés) parcelas de 10% do salario minimo vigente, a partir do 1° més de
nascimento conforme anotagéo do cartdo de pré-natal da gestante e da Certidao
de Nascimento, com a finalidade de auxiliar nas despesas decorrentes do
nascimento do novo membro da familia.

Paragrafo tnico- O valor em pectnia a ser pago sera equivalente a 10%
do salario minimo nacional vigente na data da solicitagéo.

Art. 4°- O Auxilio Natalidade devera ser requerido pelos genitores ou
responsavel legal pela crianga, com a apresentacéo de:

I- Comprovagéo de que a familia seja residente no municipio de Peruibe

ha no minimo um ano;



04 de julho de 2025

Il- Documentos pessoais da genitora (RGou outro documento de
identificagdo com foto e CPF);

Ill- Carteira de Acompanhamento de Pré-Natal;

IV- Registro de nascimento da crianga;

V- Comprovante de endereco do (a) requerente;

VI- Inscrigdo no CAD Unico.

VII- Comprovante de conta bancéria.

Paragrafo Gnico- O atendimento com o Auxilio Natalidade seré realizado
por até trés meses por crianga nascida.

Art. 5°- O Auxilio Funeral se constitui exclusivamente na concesséao de
isengdo das taxas de servicos funerarios, visando reduzir a vulnerabilidade
provocada pela morte de membro da familia, com atendimento de:

I- Isengéo de despesas de urna funeraria, coroa, velorio e sepultamento;
Il- Isengdo de pagamento de taxas municipais para sepultamento as
familias beneficiadas;

IlI- Isengdo de servigos de translado de corpo exclusivamente dentro do
perimetro da Regido Metropolitana da Baixada Santista.

Art. 6°-O auxilio Funeral deverd ser requerido pelo (a) conjuge ou
companheiro (a) do (a) falecido (a) ou na auséncia deste (a), de filhos ou pessoa que

comprove a convivéncia com o "de cujus”, sendo necessaria a apresentagao de:

I- Certidao de 6bito, ndo sendo suficiente apenas a Declaragdo de Obito;
1l- Comprovagéo de que a pessoa falecida seja residente no municipio de
Peruibe ha no minimo um ano;
llI-Documentos pessoais da pessoa falecida (RG ou outro documento de
identificagdo com foto e CPF);
IV- Comprovante de enderego da pessoa falecida;
V- Documentos pessoais da pessoa requerente do Auxilio Funeral (RG ou
outro documento de identificagdo com foto e CPF);

VI- Inscrigdo no CAD Unico da pessoa falecida;

VII- Se o (a) requerente for conjuge, companheiro (a) ou filho (a) da pessoa
falecida, os mesmos deverdo apresentar seus comprovantes de renda dos ultimos 3

meses e inscrigdo no Cadastro Unico do Governo Federal.

§ 1°- Nos finais de semana e feriados o (a) requerente devera se dirigir
diretamente a empresa de servico funerdrio, podendo, nestes casos, ser
apresentada a Declaragdo de Obito, e na primeira data til seguinte a Certidao de

Obito que sera lavrada no Cartério Municipal competente.

§ 2°- O Auxilio Funeral sera concedido de imediato, apés a solicitagéo.

§ 3° Quando a pessoa falecida estiver com os vinculos rompidos,
acolhidos nos servigos de Alta Complexidade, o Coordenador ou responsavel pelo
servico devera solicitar o Auxilio Funeral junto ao Centro de Referéncia da

Assisténcia Social - CRAS de sua referéncia territorial.

§ 4°- Quando a pessoa falecida se tratar de pessoa em situagéo de rua, o
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) sera
responsavel pela solicitagdo do beneficio.

Art. 7°- O Auxilio em Situagao de Vulnerabilidade Temporaria é destinado
a auxiliar a familia ou o individuo, visando minimizar situagdes de riscos, perdas e

danos e decorrentes de contingéncias sociais.

Art. 8°- O Auxilio em Situagédo de Vulnerabilidade Temporaria podera ser
concedido na forma de pectinia ou em bens de consumo, em carater provisorio, por
no maximo 3 meses dentro do periodo de 12 meses.
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Art. 9°- O Auxilio em Situag@o de Vulnerabilidade Temporaria concedido
NA FORMA DE BENS DE CONSUMO, em carater provisorio, por no maximo 3
meses dentro do periodo de 12 meses, compreende:

Atendimento com alimentagéo basica;

- Atendimento com itens de limpeza;

lll- Atendimento com itens de higiene pessoal;

IV- Cartdo de tarifa social gratuita com fornecimento de unidades de
passagem do transporte intermunicipal.

Paragrafo Unico- Para a solicitagdo do Auxilio em Situagdo de
Vulnerabilidade Temporaria NA FORMA DE BENS DE CONSUMO ¢é necessaria a

apresentagao:

I-  Comprovagdo de que o (a) requerente seja residente no municipio de
Peruibe ha no minimo um ano;

Il- Documentos pessoais do (a) requerente (RG ou outro documento de
identificagéo com foto e CPF);

IlI- Comprovante de enderego do (a) requerente.

IV- Inscrigdo no CAD Unico

Art. 10- O Auxilio em Situagdo de Vulnerabilidade Temporaria concedido
NA FORMA DE PECUNIA, em carater provisorio, compreende a concessdo de
pectnia a ser paga por no maximo 3 meses dentro do periodo de 12 meses, o valor
equivalente a 10% do salario minimo nacional vigente na data da solicitagéo, de
acordo com os riscos, perdas e danos apresentados:

|- Auséncia de documentagéo pessoal;
Il- Necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos

servigos socioassistenciais;

lI- Necessidade de passagem para outra unidade da federagdo visando
reduzir a vulnerabilidade pela promogdo da seguranga ao convivio familiar e
comunitario;

IV- Ocorréncia de violéncia fisica ou psicolégica no ambito familiar ou
ofensa a integridade fisica do individuo;

V- Processo de reintegragcdo familiar e comunitaria de criangas,
adolescentes e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VI- Auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condigdes ou
de meios préprios da familia para prover seguranga alimentar de seus membros.

§ 1°- Para a solicitagdo do Auxilio em Situagdo de Vulnerabilidade
Temporaria EM PECUNIA é necessaria a apresentagao de:

I- Comprovagao de que o (a) requerente seja residente no municipio de
Peruibe ha no minimo um ano;

II- Documentos pessoais do (a) requerente (RG ou outro documento de
identificagdo com foto e CPF);

lll- Comprovante de endereco do (a) requerente;

IV- Inscrigdo no CAD Unico;

V- Comprovante de conta bancaria;

VI- Justificativa técnica de que o Auxilio em Situagao de Vulnerabilidade
Temporaria na FORMA DE BENS DE CONSUMO néo é compativel com a Situagéo

de Vulnerabilidade apresentada.

§ 2°- O Beneficio em pectnia em Situagéo de Vulnerabilidade Temporaria
por ocorréncia de violéncia fisica ou psicolégica no ambito familiar ou ofensa a
integridade fisica do individuo n&o sera concedida se a familia tiver sido assistida
nos ultimos 12 meses pelo auxilio previsto na Lei Estadual N° 17.626, de 07 de
fevereiro de 2023.
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Art. 11- O Auxilio em situagéo de desastre ou calamidade publica podera

ser fornecido em situagdes que se caracterizem por eventos anormais, decorrentes
de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, desabamentos,
incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a comunidade afetada,

inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes.

Art. 12- O auxilio em Situagdo de Desastre ou Calamidade publica sera
concedido na forma de bens de consumo ou em pecunia, em carater exclusivamente

provisoério e suplementar.

§ 1°- O valor em pecunia a ser pago sera equivalente a 10% do salario
minimo nacional vigente na data da solicitagao.

§ 2°- Para a solicitagdo do Auxilio em Situagdo de Desastre ou
Calamidade Publica é necessaria a apresentagdo de:

I-  Comprovagao de que o (a) requerente seja residente no municipio de
Peruibe ha no minimo um ano;

Il- Documentos pessoais do (a) requerente (RG ou outro documento de
identificagdo com foto e CPF);

lll- Comprovante de enderego do (a) requerente.

IV- Inscrigdo no CAD Unico.

Art. 13- As provisdes referentes ao Beneficio Eventual em virtude de
desastre e/ou estado de calamidade publica da politica de assisténcia social ndo se
confundem com as agdes adotadas pelas demais politicas setoriais, no atendimento
as familias e aos cidadéos afetados nas situagdes de emergéncia e/ou de estado de
calamidade publica, de acordo com as respectivas atribuigdes previstas em normas
especificas.

Art. 14- A concesséo dos beneficios eventuais na politica de Assisténcia
Social Municipal € condicionada ao cofinanciamento do Fundo Estadual de
Assisténcia Social (FEAS), devendo o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)
dispor de recursos proporcionais anualmente para o seu cofinanciamento.

Paragrafo Unico- A destinagdo de recursos extraordinarios destinados
pelo Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) nédo serdo considerados na
aplicagdo da proporcionalidade de cofinanciamento dos beneficios eventuais pelo
Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

Art. 15- O Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social enviara
mensalmente a Secretaria de Finangas a relagdo de usuarios a serem beneficiados
com o pagamento em pecunia, devendo indicar a modalidade do beneficio, o valor a

ser pago e o n° da parcela.

Art. 16- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 03 DE JULHO DE 2025.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE BENEFICIO EVENTUAL

USUARIO:

Nis:

TECNICO SOLICITANTE:

UNIDADE SOLICITANTE:

TIPO DE BENEFICIO REQUERIDO:

() Auxilio natalidade
() Auxilio funeral
() Auxilio em situagdo de vulnerabilidade temporaria

() Auxilio em situagdo de desastre ou calamidade publica

DOCUMENTAGAO ANEXADA:

Auxilio natalidade
() Comprovagdo de que a familia seja residente no municipio de Peruibe ha no minimo

um ano;

() Documentos pessoais da genitora (RG ou outro documento de identificagdo com foto

e CPF);
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( ) Carteira de Acompanhamento de Pré-Natal
() Registro de nascimento da crianga

() Comprovante de enderego do beneficiario.

Auxilio funeral

() Certiddo de dbito, ndo sendo suficiente apenas a Declaragéo de Obito;

() Comprovagdo de que a pessoa falecida seja residente no municipio de Peruibe hd no

minimo um ano;

() Documentos pessoais da pessoa falecida (RG ou outro documento de identificagdo

com foto e CPF);
() Comprovante de enderego da pessoa falecida;

( ) Documentos pessoais da pessoa requerente do Auxilio Funeral (RGou outro

documento de identificagdo com foto e CPF);

() Se o (a) requerente for conjuge, companheiro (a) ou filho (a) da pessoa falecida, os
mesmos deverdo apresentar seus comprovantes de renda dos Ultimos 3 meses e inscri¢do

no Cadastro Unico do Governo Federal.

Auxilio em situagdo de vulnerabilidade temporaria
() Comprovagéo de que a familia seja residente no municipio de Peruibe ha no minimo

um ano;

() Documentos pessoais da REQUERENTE (RG ou outro documento de identificagdo com

foto e CPF);

() Comprovante de enderego do beneficiario.

() Inscrigdo no CAD Unico

() Justificativa de que o Auxilio em Situagdo de Vulnerabilidade Temporéaria na FORMA
DE BENS DE CONSUMO ndo é compativel aquela Situagdo de Vulnerabilidade (para
solicitagdes na modalidade de PECUNIA).

Auxilio em situagdo de desastre ou calamidade publica
() Comprovagdo de que a familia seja residente no municipio de Peruibe ha no minimo

um ano;

() Documentos pessoais do REQUERENTE (RG ou outro documento de identificagdo com

foto e CPF);

() Comprovante de enderego do beneficidrio.

() Inscrigdo no CAD Unico

INDICAGAO CLARA E FUNDAMENTADA DO EVENTO INESPERADO E INCERTO GERADOR
DA NECESSIDADE DE ACESSO AO BENEFICIO EVENTUAL:

Data / Y

Nome e Assi a
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DECRETO N° 6.556, DE 03 DE JULHO DE 2025 - fls. 1

OUTORGA PERMISSAO DE USO DAS
DEPENDENCIAS DA EMEF PASTOR MANOEL
EUSTAQUIO DAMASCENA, A TiTULO
PRECARIO A RUBENS MARQUES
EVANGELISTA.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NOS TERMOS DO ARTIGO 93, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, E CONSIDERANDO:

I - o disposto no Processo Administrativo n® 13.773/2025; e

CONTRATO: 99/2025 - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA

BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO: AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS JUDICIAIS MANIPULADOS L-CARNITINA
E COENZIMA Q10, PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
CONTRATADO: ALL FORMULAS MAGISTRAL

LTDA - MODALIDADE: DISPENSA 61/2025 — PROCESSO N°
11122/2025 -

ASSINATURA: 03/07/2025 — VIGENCIA: 12 MESES - VALOR: R$
4.900,50.

Il - os termos do § 1° do artigo 2° do Decreto n° 5.934, de 17 de agosto
de 2023, que “Disciplina o uso de proprios municipais e estrutura para realizagédo
de eventos e dé outras providéncias”;

DECRETA

Art. 1°- Fica permitido o uso das do patio externo e da quadra da E.M.E.F.

Pastor Manoel Eustaquio Damascena, localizada na Estrada Armando Cunha, n° 4 £ £
5515 - Sédo Francisco - Peruibe/SP, ao Sr. Rubens Marques Evangelista, para FiNAi n I AMPE I I
realizagdo da 3% Festa Julina da Zona Rural.

i, )

SABADO (05/07) - AS 08H30

CAMPEONATO DE BASE - FUTSAL

Paragrafo tnico- A Festa Julina sera realizada nos dias 11 e 12 de julho
de 2025, das 16h as 23h.

Art. 2°- A permissdo de que trata o presente Decreto € intransferivel a
qualquer titulo.

Art. 3°-O permissiondrio respondera por todos os encargos civis,
administrativos, trabalhistas e tributarios resultantes da execugéo dos servigos, bem
como sobre as atividades ali praticadas.

Art. 4°- O desvirtuamento da finalidade, ou ndo cumprimento de qualquer
das condigdes expressas neste Decreto, sera a razao juridica para o cancelamento
da permisséo aqui autorizada.

§ 1°- A permissao de que trata este Decreto nao gera qualquer privilégio,
ndo acarreta 6nus ao erario publico e ndo motiva indenizagéo.

SUB 07 | CARAGUAVA X CENTRO
SUB 09 | GUARAU X PARK DAVILLE
SUB 11 PRATA | CARAGUAVA B X CENTRO B
SUB 11 OURO | CENTRO A X VILA PERUIBE A
FEMININO | CARAGUAVA X RUINAS

§ 2°- A permissdo de que trata este Decreto se dara até 13 de julho de
2025.

Art. 5°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
EM 03 DE JULHO DE 2025.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONTRATO — 2025

Q Ginasio Caraguava
(2]

DOMINGO (66/07) - AS 10H

FUTEBOL AMADOR -1 DIVISAO

DERAC X RECREIO SANTISTA

g Estddio Jodo Bechir

CONTRATO: 100/2025 - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DAESTANCIABALNEARIADE PERUIBE - OBJETO:A
PRESTACAO DE SERVIGCOS DEACOLHIMENTOINSTITUCIONAL
DE PESSOAS IDOSAS A PARTIR DE 60 ANOS NO MUNICIPIO
DE PERUIBE, CONFORME DESCRIGAO CONSTANTE DO
ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA) E DE ACORDO COM
OS TERMOS DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2024
— SERVICOS DE ABRIGAMENTO DE PESSOA IDOSA COM
GRAU DE DEPENDENCIA | - PESSOA IDOSA INDEPENDENTE,
MESMO QUE REQUEIRA USO DE EQUIPAMENTOS DE
AUTOAJUDA E SERVICO DE ABRIGAMENTO DE PESSOA
IDOSA COM GRAU DE DEPENDENCIA Il - PESSOA IDOSA COM
DEPENDENCIA EM ATE TRES ATIVIDADES DE AUTOCUIDADO
PARAA VIDA DIARIA TAIS COMO: ALIMENTAGAO, MOBILIDADE,
HIGIENE; SEM COMPROMETIMENTO COGNITIVO OU COM
ALTERACAO COGNITIVA CONTROLADA. CONTRATADA: VC
NOBRE INSTITUICAO DE IDOSOS - ILPI LTDA. MODALIDADE:
INEXIGIBILIDADE 74/2025 — PROCESSO N° 23.531/2024 —
ASSINATURA: 03/07/2025 — VIGENCIA: 12 MESES - VALOR:
R$ 126.759,96.

SEGUNDA (67107)

CAMPEONATO DE BASE - FUTSAL

19H SUB 13 PRATA
19H30 - SUB 13 OURO
20H - SUB 15 CENTRO X RUINAS

Q Cindsio Caraguava
L4
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