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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n.” 50, Centro, Peruibe - SP, CEP 11750-000
Telefone: (13) 3451-1000-processoseletivosaude@peruibe.sp.gov.br.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
01/2025

PREAMBULO

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, inscrita no CNPJ
sob n° 46.578.514/0001-20, com sede a Rua Nilo Soares Ferreira, 50, Centro, Peruibe/SP,
neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO,
portador do RG n° 24.399.996-3 e CPF n° 280.337.298-30, doravante denominada
simplesmente PREFEITURA, torna publico a abertura de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO objetivando o preenchimento de cargos de Fonoaudidlogo, para
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e em
conformidade com a Lei Municipal n° 3.174, de 05 de agosto de 2011, para os cargos
atualmente vagos, dos que vagarem e os em substituicdo dentro do prazo de validade de
12 meses, conforme as condigdes previstas neste edital e seus anexos.

O presente edital se da em fungédo da necessidade premente de tal profissional para suprir
demanda reprimida, somado ao fato de ndo haver candidatos aptos a serem chamados em
lista vigente de concurso publico, bem como para assegurar a continuidade e a
regularidade dos servigos prestados pela Secretaria de Saude, atendendo as demandas
funcionais e assistenciais do setor ao longo do exercicio.

O presente chamamento encontra suporte no inciso VI, do art. 2°, da Lei n° 3.174 de 05 de
agosto de 2011, com alteragdes posteriores e demais legisla¢des pertinentes.

As futuras contratagdes por ocasido do chamamento serdao por TEMPO DETERMINADO, e,
ainda, para as vagas que surgirem durante o periodo de validade deste processo seletivo,
até que seja realizado novo concurso publico para provimento efetivo dos cargos

O Edital podera ser consultado pelos interessados no site www.peruibe.sp.gov.br e no DOM

— Diario Oficial do Municipio da Estancia Balnearia de Peruibe.

DO OBJETO

Constitui objeto do presente Edital, o chamamento publico objetivando o preenchimento de
cargos para contratagdo por tempo determinado através de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, conforme estabelecido por este edital, de acordo com o processo
administrativo 19682/2025.

DAS INSCRIGOES

A inscricdao do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo das normas e condigoes

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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E PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
u(:j Rua Nilo Soares Ferreira n.” 50, Centro, Peruibe - SP, CEP 11750-000
Telefone: (13) 3451-1000-processoseletivosaude@peruibe.sp.gov.br.

MUNIé?PE;EIBUER:ERU[BE
3.2. As inscricdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO deverao ser realizadas
somente pela INTERNET, no site www.peruibe.sp.gov.br da Prefeitura Municipal da
Estancia Balnearia de Peruibe, no periodo compreendido entre as 10h00 do dia 18 de
novembro de 2025 até as 23h59 do dia 25 de novembro de 2025.
3.3. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.
3.4. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscrigoes:
a) Acessar o site_ www.peruibe.sp.gov.br;
b) Localizar, no site, o link correlato a este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;
c) Ler, naintegra e atentamente, o respectivo Edital de Abertura de Inscrigbes;
d) Informar o e-mail pessoal e o CPF;
e) Preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscrigdo, atentando para a
veracidade da informacéo;
f) O candidato devera indicar, no ato da inscri¢cdo, a jornada de trabalho pretendida — de 30
(trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais;
g) Clicar em “Confirmar a Inscrigao";
h)  Imprimir comprovante/protocolo de inscrigdo.
3.5. Os candidatos inscritos deverao comparecer munidos dos documentos constantes no item
3.5.2, no AMFFITO — Ambulatério Municipal de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia
Ocupacional, situado na Rua Darcy Lacerda - Residencial Park D'Aville, ao lado do AME

(Ambulatorio Médico de Especialidades) em dia e horario abaixo relacionado.

3.5.1. Segue abaixo a tabela com data e horario definidos para apresentagdo dos documentos

relacionados ao cargo:

CARGO DATA HORARIO

Fonoaudiélogo 04/12/2025 10h00 as 16h00

3.5.2. Neste dia os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos originais e copias, que
serdo entregues no dia da apresentacéo.
a) Documento de identificagcdo com foto ou outro documento que comprove ser brasileiro nato
ou naturalizado;
b) CPF;
c¢) Certificado de Conclusao do Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia reconhecido pelo MEC;
d) Inscricéo profissional valida no Conselho Regional do respectivo 6rgdo de classe;

e) Documentos comprobatorios de experiéncia profissional e de titulos académicos;
3.6. Para a entrega dos documentos solicitados no item 3.5 o candidato:

3.6.1. Devera comparecer no local informado conforme item 3.5 no dia e horario informado conforme
item 3.5.1. e, caso ndo comparega, sera considerado ausente e portanto sera eliminado do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n.” 50, Centro, Peruibe - SP, CEP 11750-000
Telefone: (13) 3451-1000-processoseletivosaude@peruibe.sp.gov.br.

Podera entregar os documentos por procuragdo com firma reconhecida em cartério por
autenticidade, sendo que no ato da entrega, o procurador deverd entregar procuragao,
documento de identificagao pessoal e cépia simples do documento de identidade do candidato.

Devera providenciar copias reprograficas, autenticadas ou acompanhadas da apresentagao do

original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:

a) Nao serao aceitos protocolos de documentos;

b) Documentos oriundos de meio digital serdo aceitos quando apresentarem assinatura
digital ou codigo de verificagdo que possibilite a conferéncia de autenticidade no endereco
eletrdnico indicado. A autenticagéo cartorial sera exigida apenas para documentos que nao
disponham de mecanismos eletrdnicos de validacao

N&o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

Nao serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
formas que néo a especificada neste Edital.

Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues,devera ser
anexado comprovante de alteragdo do nome.

Todos os documentos apresentados serédo recebidos pelos mesarios na data de apresentagao,
porém serao analisados para posterior validagdo pela Comissdo Organizadora do Processo

Seletivo.

DAS VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E LOCAL DE ATUAGAO

Segue abaixo, quadro com numero de vagas, carga horaria semanal e vencimento base.

CARGO

VAGA
RESERVADA
PESSOAS
COM
DEFICIENCIA

VAGAS DE
AMPLA
CONCORRENCIA

REQUISITOS DO
CARGO

NUMERO
DE
VAGAS

JORNADA
SEMANAL X
VENCIMENTO
BASE

Fonoaudidlogo

e  Curso Superior de
Graduagéo em
Fonoaudiologia

e Inscrigdo no
Conselho

40h - R$ 5.137,34
ou
30h - R$ 4225,69

04

00

04

Regional de
Fonoaudiologia
(CRFa)

4.2.

4.3.

FELIPE
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A distribuicdo das vagas e a designagéo dos servigos da Rede Municipal de Saude onde serao
exercidas as fungdes serdo definidas conforme determinagdo da Secretaria Municipal de
Saude, de acordo com a necessidade da Administragdo, ndo sendo assegurado direito de
escolha do local de trabalho pelo candidato.

O candidato aprovado, conforme o disposto no item 4.2, podera, a critério da Secretaria
Municipal de Saude, desempenhar suas fungdes em quaisquer dos seguintes servigos da
Rede Municipal de Saude a saber: SAPSij — Servico de Atengéo Psicossocial Infantojuvenil;
AMFFITO — Ambulatério Municipal de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional;
SAD/EMAD - Servigo de Atengdo Domiciliar/Equipe Multiprofissional de Atencdo Domiciliar;

por FELIPE

AE’SW(/WEG!VIulti — Ateng&o Primaria a Saude/Equipe Multiprofissional da Ateng&o Primaria a Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n.” 50, Centro, Peruibe - SP, CEP 11750-000
Telefone: (13) 3451-1000-processoseletivosaude@peruibe.sp.gov.br.

DA SELEGAO

Sera procedida por Comissdo formada por servidores publicos municipais da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe.

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera constituido de etapa unica, composta pela
analise de curriculo, de carater classificatorio e eliminatério, e valera os pontos bem como
seu limite por cargo especificado no ANEXO I.

Somente serdo aceitos os documentos relacionados no ANEXO I, observando-se o limite
de pontos neles contidos.

5.3.1. Em hipétese alguma sera aceita a entrega posterior de documentos.

54.
5.5.

5.6.

5.7.
5.8.

5.9.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

No somatério da pontuacéo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
Sera de inteira responsabilidade do candidato a entrega da documentagéo referente a
analise curricular nos termos deste Edital e seus anexos, sob pena de nao serem
considerados pela banca examinadora.

Serao recusados, liminarmente, as documentagdes que ndo atenderem as exigéncias deste
Edital e seus anexos.

Antes da analise de curriculo seréo conferidos os requisitos do cargo, conforme item 4.1.
Os comprovantes de experiéncia profissional utilizados na analise do curriculo serao
aceitos quando expedidos por instituicdo autorizada, com devido registro em carteira
profissional ou outro documento oficial comprobatério, expedido pelo servico / setor de
recursos humanos do orgédo competente.

Os documentos comprobatérios descritos nos itens anteriores deverdo ser apresentados

em original e cépia no ato da apresentagao.

DAS INSCRIGOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

A participagdo de candidatos com deficiéncia no presente PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO observara as regras contidas no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo
Federal, no Decreto Federal n® 3.298/1999, artigo 4°, incisos | a IV e na Lei Complementar
Municipal n° 249, de 27 de abril de 2018 que altera o artigo 7° da Lei Complementar
Municipal n® 175, de 19 de dezembro de 2011.

Serdo reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidos no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para os candidatos portadores de deficiéncia, em atencao a Lei
Complementar n® 249, de 27 de abril de 2018.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999.

Os candidatos com deficiéncia participardao do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere a analise de curriculo.

O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigdes do cargo pretendido

sdo compativeis com a sua deficiéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n.” 50, Centro, Peruibe - SP, CEP 11750-000
Telefone: (13) 3451-1000-processoseletivosaude@peruibe.sp.gov.br.

Aqueles que apresentarem deficiéncia compativel com as atividades dos respectivos
cargos/fungdes e desejarem prestar o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nesta
condigdo deverdo manifestar-se na inscrigédo, entregando laudo médico, contendo o codigo
da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, descrevendo o tipo da deficiéncia,

juntamente com os outros documentos solicitados neste edital, conforme item 3.5.
DO RESULTADO DA ANALISE DE CURRICULO E DO RESULTADO PRELIMINAR

O resultado preliminar da analise do Curriculo sera publicado em EDITAL no Diario Oficial

do Municipio - DOM e site da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe

www.peruibe.sp.gov.br no dia 08/12/2025.

Os candidatos serdo classificados de acordo com os requisitos exigidos, resultado da

analise da documentagdo apresentada levando-se em consideragdo a somatéria dos

pontos obtidos apds a analise curricular.

Serao considerados os seguintes aspectos, por ordem de prioridade, para desempate:

a) maior idade;

b) maior nimero de filhos;

c) maior tempo de experiéncia correlata as atribuigdes;

O prazo para interposigao de recurso sera de 3 (trés) dias uteis, contados do primeiro dia

util imediatamente seguinte ao da data da publicagdo do Resultado da Analise de Curriculo.

Para recorrer contra o resultado da analise de curriculo do PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO o candidato devera.

a) Acesse o site oficial da Prefeitura de Peruibe https://www.peruibe.sp.gov.br/;

b) Na pagina inicial, localize o menu ou link chamado “Portal do Cidadao”,

c) Clique para acessar a area de Servigos Online;

d) Selecione o servigo de Protocolo - Solicitagdo online;

e) Na préxima tela, caso o pedido seja pessoal escolha “Solicitar em meu nome” mas se
o recurso for feito para outra pessoa, selecione “Solicitar para terceiros”;

f) Preencha os dados solicitados;

g) Preencha corretamente todos os campos obrigatérios;

h) Verifiqgue se as informacdes estdo atualizadas;

i) No campo “Assunto”, clique no icone de lupa e selecione a opgdo “Recursos -
Processo Seletivo”’;

j) No campo “Descrigao’, explique brevemente o motivo do recurso;

k) E obrigatério anexar um documento oficial com foto;

[) Revise as informacoes;

m) No préximo passo, o sistema mostrara um resumo de tudo o que foi preenchido;

n) Confira atentamente os dados e anexos antes de concluir;

o) Conclua a solicitagao;

p) Apos revisar, clique em “Finalizar”.

q) Sera gerado o Cddigo da Solicitagdo, que deve ser anotado para acompanhar o

s soameneroecee— @Ndamento do pedido.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n.” 50, Centro, Peruibe - SP, CEP 11750-000
Telefone: (13) 3451-1000-processoseletivosaude@peruibe.sp.gov.br.

No caso de provimento do recurso interposto, esse podera, eventualmente, alterar a
classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior.

A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recursos sera publicada no site da
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, www.peruibe.sp.gov.br no dia
12/12/2025.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado.

A Comissdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO constitui Ultima instancia para os
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

O candidato que nao interpuser recurso no respectivo prazo sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste EDITAL ndo sera
conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagao e
embasamento.

N&o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, e-mail, por meio de fax, ou

por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO

O resultado final deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serd homologado pelo
Prefeito Municipal, publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM) e no site da Prefeitura

Municipal da Estancia Balneéria de Peruibe www.peruibe.sp.gov.br no dia 12/12/2025.

DA CONTRATAGAO

Os candidatos aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, obedecida a
classificagao final, serao convocados para contratacido por meio de publicacdo no Diario
Oficial do Municipio (DOM), sendo lotados de acordo com as necessidades do poder
publico municipal.

O candidato convocado devera comparecer no dia, horario e local indicado no Edital de
Convocacédo para Admissao, munido da documentagcdo constante no item 9.3, para
apresentagao dos documentos, sob pena de sua desidia ser considerada renuncia ao
objeto do certame, a relacdo juridica e ao direito de prestar servico com esta
municipalidade, sendo convocado o préximo classificado da lista.

Por ocasido da convocacdo, serdo exigidos dos candidatos classificados os seguintes
documentos originais acompanhados de cépia simples:

a) 01 foto 3 X 4 (recente);

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Cédula de Identidade - RG;

d) Certiddo de Antecedentes Criminais (da SSP e federal);

)

e) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), e situacao cadastral;
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n.” 50, Centro, Peruibe - SP, CEP 11750-000
Telefone: (13) 3451-1000-processoseletivosaude@peruibe.sp.gov.br.

f) Titulo de Eleitor;

g) Comprovante de votagao atual ou Comprovante de Quitagao Eleitoral;

h) PIS e/ou PASEP;

i) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até
45 anos);

j) Comprovante de escolaridade exigido pelo cargo;

k) Comprovante dos demais requisitos exigidos pelo cargo;

[) Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional de Classe;

m) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

n) Comprovante de filhos incapazes (se houver);

o) Caderneta de Vacinagéo atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);

p) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica),dos filhos menores, do cbnjuge e de qualquer outro
dependente declarado;

g) Comprovante de enderego atualizado (ultimos 90 dias: conta de agua, luz, telefone ou
contrato de locagéo);

r) Declaragdo de ndo acumulagédo de cargo publico; ou declaracdo de acumulacdo de
cargo publico, do 6rgao oficial com respectiva carga horaria, fungao e dias trabalhados,

sujeita a analise juridica;

Os candidatos convocados para contratagdo deverao realizar exame médico admissional no

Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT)

municipal, bem como exames complementares que venham a ser requeridos pelo Médico do
Trabalho.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

A aprovacao no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO assegurara apenas a expectativa
de direito a contratagao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das
disposigdes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da
rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do processo seletivo.

O prazo de validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera de 12 (doze) meses,
a contar da publicagéo do Edital de homologagéo do resultado final.

Na desisténcia, renuncia ou eliminagdo de algum candidato aprovado dentro do nimero de
vagas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de
classificagao.

A Prefeitura podera, a qualquer tempo, motivadamente, adiar, revogar total ou parcialmente,
ou mesmo anular o presente chamamento, sem que disso decorra qualquer direito ou
indenizagao ou ressarcimento para os interessados, seja de que natureza for.

Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas de interpretacéo do

presente Edital devera ser encaminhado por e-mail, no enderego eletrénico
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DISPOSIGOES FINAIS

O candidato habilitado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital
podera ser investido no cargo se atendidas, a época, todas as exigéncias para a
contratagdo ora descritas, obedecido o interesse publico, bem como a disponibilidade
orcamentaria da Prefeitura Municipal de Peruibe.

O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que n&o possa
satisfazer todas as condices estabelecidas neste edital, tera sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado na analise
curricular e que o fato seja constatado posteriormente.

A inexatiddo das informagbes e/ou irregularidades na documentagdo, especialmente a
mencionada no item 3.5, mesmo que verificados posteriormente, acarretardo a nulidade da
inscricdo, da classificagdo e da contratacdo do candidato, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

A contratacdo sera feita em conformidade com o estabelecido na Lei Municipal n°
3.174/2011.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

Assinado digitalmente por FELIPE ANTONIO COLACO

F E LI P E AN TO N I O BERNARDO:28033729830
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado Digital PF A1, OU=Presencial, OU=
28925640000121, OU=AC SyngularID Multipla, CN=FELIPE ANTONIO
C O LAC O COLACO BERNARDO:28033729830
Razé&o: Eu sou o autor deste documento

BERNARDO:28033729830z 8 sszssw,
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 17/12/2025
FELIPE ANTONIO COLAGCO BERNARDO

PREFEITO MUNICIPAL

Assinado digitalmente por FELIPE

ANTONIO COLACO
BERNARDO:28033729830

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado
Ol

Digital PF AL, OU=Presencial, OU=
28925640000121, OU=AC SyngulariD

Multipla, CN=FELIPE ANTONIO
coi 372!

LA
Razi(
Locall

9830
tura aqui
localizagéo de

16:37:45-0300"

Data:
Foxit PDF Reader Versao: 2023.3.0



ELAN

=

=

Ra

PREFEITURA
MUNICIPAL DE PERUIBE

FELIPE
ANTONIO
COLACO

BERNARDO:2 (&
8033729830

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
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ANEXO |

CRITERIOS DE AVALIAGAO

TABELA DE AVALIAGAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL — CARGO:
FONOAUDIOLOGO

Pontuacgao total maxima: 10 (dez) pontos

Item Documentacgao Apresentada Comprovacgiao Exigida Pontuagao Max.
Pont
os
1 Experiéncia profissional Declaragéo ou 1 ponto/ano 2,0
generalista em Fonoaudiologia certidao do
na area de Saude. empregador (RH),
constando cargo e
periodo.
2 Experiéncia em Fonoaudiologia Declaragao do 1 ponto/ano 3,0
na area de Transtornos do empregador (RH),
Neurodesenvolvimento/TEA e constando cargo,
Neurologia periodo e descrigao
Infantil/Adulto/Disfagia das atividades com
mencgao a area de
atuacgao.
3 Cursos de capacitacido ou Certificado emitido 0,5 2,0
aprimoramento (min. 4h) nas por instituicao ponto/curso
areas de Transtornos do reconhecida.
Neurodesenvolvimento/TEA ,
Neurologia Infantil/Adulto ou
Disfagia
4 Titulo de Especializagao, Diploma ou 3,0 3,0
Mestrado ou Doutorado na area certificado
da Saude reconhecido pelo
MEC.
Observagoes:

1. Nao sera permitida a contagem simultinea do mesmo periodo nos itens 1 e 2, sendo
admitida a cumulatividade entre experiéncia, cursos e titulagao, até o limite maximo de
10 (dez) pontos.

2. Sera considerada apenas uma titulagido académica (especializagado/pés-graduacao,
mestrado ou doutorado).

3. A soma dos pontos atribuidos nao podera ultrapassar o limite maximo de 10 (dez)

pontos.

4. Os documentos comprobatdrios deverao ser apresentados em original e cépia no ato
da convocacgao.
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ANEXO I
ATRIBUIGOES DO CARGO

EONOAUDIOLOGO:

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais ou, alternativamente, 30 (trinta) horas
semanais, conforme opgao manifestada pelo candidato no ato da inscrigdo.

Requisitos de provimento: Curso superior em Fonoaudiologia, inscricdo no Conselho Regional

de Fonoaudiologia (CRFa) e conhecimentos basicos de informatica como usuario.

Prevenir, diagnosticar, elaborar programas, atender e encaminhar pacientes, na area de
comunicagao oral e escrita, motricidade orofacial, audi¢gao e voz.

Participar de equipes multidisciplinares visando a avaliagado diagndéstica, estudo de casos,
atendimentos e encaminhamentos de pacientes.

Acompanhar o pré-natal e pods-natal de bebés saudaveis, de risco ou com
comprometimentos, por meio do apoio ao aleitamento materno e ao desenvolvimento das
habilidades de alimentagdo e comunicagao.

Realizar a triagem auditiva neonatal e teste da linguinha.

Integrar a equipe de Centros de Reabilitagdo Especializados quando designado para tal,
promovendo a avaliacdo e a reabilitacdo fonoaudiolégica em pessoas portadoras de
deficiéncias auditiva, intelectual, visual e motora.

Compor equipes destinadas ao atendimento em salde mental realizando oficinas de
memoria, linguagem, expressao, canto, teatro, alimentacgao, entre outras agoes.

Avaliar e promover a reabilitagao fonoaudiolégica em casos de acidente vascular cerebral,
paralisia cerebral, oncologia de cabeca e pescocgo, sindromes, disfagia, entre outros, para
minimizar complicag¢des clinicas.

Avaliar e reabilitar a comunicagdo das pessoas com comprometimentos do
neurodesenvolvimento como disturbio especifico de linguagem, transtorno de déficit de
atengédo e hiperatividade (TDHA), transtorno do espectro autista, dislexia e deficiéncia
intelectual.

Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica e/ou promover apoio matricial aos
profissionais da rede publica municipal de saude, dentro ou fora do ambulatério de
especialidades, sempre que necessario.

Atuar nos diferentes equipamentos de saude e de outras Secretarias do Municipio, de
acordo com a necessidade e planejamento da Secretaria Municipal de Saude.

Executar outras atividades que contribuam para a eficiéncia de sua area profissional.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos na sua area de atuagao e outros eventos
de igual natureza, mediante participacao prévia em processo de qualificagao e autorizagdo
superior.

Orientar a familia quanto a atitudes e responsabilidades no processo de educagéo e/ou
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Orientar tecnicamente o corpo docente e administrativo das escolas do ensino regular e

outras instituicdes.

Acompanhar o desenvolvimento do paciente na escola regular e outras modalidades de
atendimento em educagéo especial.

Avaliar e elaborar relatérios especificos de sua area de atuagao, individualmente ou em
equipe de profissionais.

Registrar as agbes realizadas em fichas especificas, de acordo com as orientagbes
técnicas em vigor, ou outras que vierem a ser implantadas, para o apontamento de sua
atuacdo no sistema de informacao correspondente, dentro dos prazos estabelecidos pelos
orgaos competentes.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio de suas
atividades.

Executar outras atividades correlatas.
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