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0 COLACO BERNARDO
sras: https://ass

PORTARIA N°. 244/2026 FELIPE ANTONIO COLAGCO BERNARDO

ALTERA O ARTIGO 1° DA PORTARIA 076/2026 QUE "NOMEIA PREFEITO MUNICIPAL
COMISSAO PARA RECEBIMENTO DE COMPRAS DESTINADAS AOS
DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE”.

PERUIBEPREV

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI;

Considerando: o Processo n°. 10003/2026, h INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE - PERUIBEPREV

Rua Erasmo Pinheiro Ribas, n°. 601 — Centro
Peruibe — SP — CEP 11770-272
CNPJ 07.849.816/0001-33

m————\ Tel. (13) 3454-1467
PERUIBEPREV o019

RESOLVE

Art. 1° - Altera o inciso | do artigo 1° da Portaria n® 076/2026, que nomeia
Comissdo de Recebimento de Compras destinadas aos Departamentos da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe:

70 -7166dbd0 665

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

b-90ad-4fcc

Dispensa de licitagdo n2. 03/2026. Processo administrativo - n® 388/2025. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de prova on-line de Certificagdo Profissional - RPPS
para os seguintes grupos: dirigentes, responsavel pela gestdo dos recursos e membros do Comité de
Investimentos, membros do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal, visando atender as necessidades do
PERUIBEPREV. Fundamento legal: inciso II, do artigo 75, da lei federal ne. 14.133/2021. CONTRATADA:
APIMEC BRASIL — CNPJ 43.446.228/0001-12, nota de empenho N2 82/000-2026, datada de 06/04/2026, no
valor de RS 6.921,90 (seis mil, novecentos e vinte e um reais e noventa centavos). Justificativa: contratagdo
com valor dentro dos parametros praticados pelo mercado. Peruibe, 07 de abril de 2026.

I.  Representantes da Secretaria de Educagao:
———Gabriel-Gareia — excluir

Rafael Henrique da Silva Brito - incluir

Art. 2° - O artigo 1° da Portaria n° 076/2026 passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

I p da S ia de a
Antonio Carlos Ferreira Passos

lei 14.063/2026

de validacdo de assinaturas: https://assinadoronline.gcaspp.com/verificacao.aspx?7baadf

MAURICIO CONTI ol it o
MAURICIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

Donizete Aparecido Francisco
Edilane do Prado Yogui
Karina Elisa Pessoa

Marcos Gomes dos Santos
Rafael Henrique da Silva Brito

(A1) nos termos da

P do Pago

Ivan Nardes de Toledo

Adham Lucio Pacheco Cremonezi
Paulo Roberto da Costa

Fabio Luiz Lacerda

MEDICINA DO TRABALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
SERVICO DE MEDICINA DO TRABALHO
Rua Almirante Barroso, 110 — Centro — Peruibe — SP. CEP 11772-026

Publicado

lll. Representantes da Secretaria de Saude:
Jessie Alencar Nunes
Kelly Cristine Geres Sanches
Lara Stungis

\ado por FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO

Regina Tereza de Menezes
Viviane dos Santos Ferreira i
Diogo Moyano Machado CONVOCAGAO
Juliana Santiago
Marcelo Abib Pernice

Carlos Fernando Victoria Alves O Servigo de Medicina do Trabalho (SESMT) do Depto de RH, convoca

os servidores abaixo relacionados a comparecerem ao EXAME MEDICO
IV - Representantes da Secretaria de isténcia e D i PERIODICO.
Social: . ~ ~ ~

Katia de Oliveira Reis As datas informadas no cronograma ndo poderao sofrer alteragdes.

Silas Felix Rodrigues Lembramos que os exames periddicos sdo legalmente

Cleyton Moura dos Santos obrigatdrios e o NAO COMPARECIMENTO incidira nas sangdes previstas

Wagner dos Santos Silva na legislagdo municipal.

V - Representantes da Secretaria de Obras, Servigos e Infraest. Urbana:
Arnaldo Ribeiro
Carlos Pereira dos Santos

COMPARECIMENTO NO DIA 05 DE MAIO DE 2026

Jose Adilson Barros fﬁ HORARIO | MATRICULA NOME
lg/larcelz LucwoLde Arl]fne\da ; 09:00 8216 LEONARDO AUGUSTO SILVA DE ALENCAR
edro Araujo Longhi ) 09:30 9968 GABRIELA CORREIA DO NASCIMENTO
Mariana Barros Prado Cremonezi %
3 10:00 9942 CAROLINE NASCIMENTO DE SOUZA
o o z 10:30 9472 FABIO DA PAIXAO CAMARGO
VI-Repr da Secretaria de Seguranga Piblica: 11:00 8013 SANDRA OSHIRO DUARTE

Astrogildo de Melo Silva g -
Marcos Bispo Rodrigues e 14:30 7406 ULIANA CONCEICAO DE AZEVEDO SILVA
Josildo Jose da Silva 15:00 8038 OYCE MONTEIRO DE SOUZA

2

Documento assinado digitalmente. O Departamento Municipal de Jornalismo

garante a autenticidade deste documento quando visualizado e/ou baixado
diretamente no portal www.peruibe.sp.gov.br
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Todos os servidores deverdo apresentar ao Médico/Perito a Carteira
de Vacinagdo e a Carteira de Vacinagio contra a Covid-19 atualizadas
(ORIGINAL e uma COPIA para as duas carteiras). Assim como eventuais
exames laboratoriais efetuados no ano corrente ou anterior.

Replicamos as Senhoras servidoras que deverdo apresentar copia de
seus exames preventivos ginecoldgicos mais recentes. Quanto aos Senhores
servidores, deverdo apresentar os seus exames preventivos prostaticos mais
recentes tambem.

Responsavel pelo SESMT do Municipio
Dr. Haig Garabed Terzian

EDICAO 746 - ANO IV

Todos os servidores deverdo apresentar ao Médico/Perito a Carteira
de Vacinagdo e a Carteira de Vacinagdo contra a Covid-19 atualizadas
(ORIGINAL e uma COPIA para as duas carteiras). Assim como eventuais
exames laboratoriais efetuados no ano corrente ou anterior.

Replicamos as Senhoras servidoras que deverdo apresentar cépia de
seus exames preventivos ginecoldgicos mais recentes. Quanto aos Senhores
servidores acima dos 40 anos, deverdo apresentar os seus exames preventivos
prostaticos mais recentes tambem.

Responsavel pelo SESMT do Municipio
Dr. Haig Garabed Terzian

p
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

— SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO x

' SERVICO DE MEDICINA DO TRABALHO EDUCAQAO

| e | Rua Almirante Barroso, 110 — Centro — Peruibe — SP. CEP 11772-026

g, CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - C.M.E.
f :f, ,‘% Avenida Sao Jodo, 545 — Centro — Peruibe
Em{ k- e-mail: cmeperuibesp@gmail.com
CONVOCACAO peruiberse Lei n° 1.717, de 09 de maio de 1.997

O Servigo de Medicina do Trabalho (SESMT) do Depto de RH, convoca
os servidores abaixo relacionados a comparecerem ao EXAME MEDICO
PERIODICO.

As datas informadas no cronograma ndo poderdo sofrer alteragoes.

Lembramos que os exames periédicos sdo legalmente
obrigatorios e o NAO COMPARECIMENTO incidira nas sancdes previstas
na legislagdo municipal.

COMPARECIMENTO NO DIA 05 DE MAIO DE 2026

HORARIO | MATRICULA NOME
14:00 8435 PAMELA SANTA ROSA PALASON
14:30 7905 ULIENE ROSA DO NASCIMENTO
15:00 8241 KATIA RODRIGUES MARTINS
15:30 5338 [TIAGO KIRSTEN
16:00 10254 EDUARDO DA ROCHA FERREIRA

Todos os servidores deverdo apresentar ao Médico/Perito a Carteira
de Vacinacgéo e a Carteira de Vacinagdo contra a Covid-19 atualizadas
(ORIGINAL e uma COPIA para as duas carteiras). Assim como eventuais
exames laboratoriais efetuados no ano corrente ou anterior.

Replicamos as Senhoras servidoras que deverdo apresentar copia de
seus exames preventivos ginecoldgicos mais recentes. Quanto aos Senhores
servidores acima dos 40 anos, deverdo apresentar os seus exames preventivos
prostaticos mais recentes tambem.

Responsavel pelo SESMT do Municipio
Dr. Haig Garabed Terzian

CRM/SP 54.097
‘R PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
(22N SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
SERVICO DE MEDICINA DO TRABALHO
|_ et | Rua Almirante Barroso, 110 — Centro — Peruibe — SP. CEP 11772-026
CONVOCAGAO

O Servigo de Medicina do Trabalho (SESMT) do Depto de RH, convoca
os servidores abaixo relacionados a comparecerem ao EXAME MEDICO
PERIODICO.

As datas informadas no cronograma ndo poderdo sofrer alteragGes.

Lembramos que os exames periodicos sdo legalmente
obrigatorios e 0 NAO COMPARECIMENTO incidira nas sangoes previstas
na legislagdo municipal.

COMPARECIMENTO NO DIA 07 DE MAIO DE 2026

HORARIO | MATRICULA NOME
09:00 9717 /ARIANNE CRISTINA DA SILVA
09:30 9210 PEDRO DE OLIVEIRA SILVA JUNIOR
10:00 4983 ULIANA FREIMAN VELASCO
10:30 6286 EMERSON DA SILVA VIANA
11:00 7830 RAFAEL TAMURA SALLES BRITES
11:30 8037 ANUSA SILVA DE MOURA LARA
12:00 8420 IGUILHERME AUGUSTO DA SILVA CENEVIVA
14:00 10553 IGLAUBER VIEIRA DOS SANTOS
14:30 9621 [TASSIO MARCEL BARROS FERNANDES
15:00 7925 IGRACE DE SOUZA ARAUJO RODRIGUES
15:30 7658 LUIZ CARLOS FERREIRA DOS SANTOS PEDROSO
16:00 9150 NELSON LUIZ SANTANA

Peruibe, 24 de abril de 2026

PARECER n° 001/2026: REPOSIGAO DE DIAS LETIVOS

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ASSUNTO: reposicéo da carga horaria letiva e a frequéncia escolar dos estudantes no ano letivo de
2026, em decorréncia de casos fortuitos ou de forga maior.

RELATORA: DENISE MARIA ALMADA DE OLIVEIRA PINTO

I-RELATORIO

1. Histérico

O municipio de Peruibe enfrentou fortes chuvas, no inicio do ano letivo, o que acarretou a
suspensao das aulas em diversas unidades escolares. A Secretaria de Educagéo solicitou ao Nucleo
de Superviséo e Legislagdo um estudo para verificar a legalidade da reposi¢édo, de parte destes dias,
a ser realizada por meio de atividades n&o presenciais.

O Nucleo de Supervisao e Legislagéo utilizou como referéncia a experiéncia de outros estados
e municipios que tiveram a suspensdo dos dias letivos por motivo emergencial. Foi encaminhada
entdo, para a assessoria juridica do municipio consulta sobre a legalidade da utilizagdo das
atividades pedagdgicas ndo presenciais como parte da reposigdo dos dias letivos. A Assessoria
Juridica que manifestou parecer positivo e publicou Decreto autorizando esta reposigdo em carater
excepcional.

2. Apreciagao e recomendacgdes:

Considerando o Decreto n° 6822 de 06 de abril de 2026, que autoriza a reposicdo de aulas e
dias letivos nas unidades escolares publicas do municipio em razéo de situagdes de anormalidade e
em carater excepcional, além de oficio, da Secretaria Municipal de Educagao solicitando parecer
deste colegiado, o Conselho Municipal de Educagdo manifesta-se quanto a reorganizagdo do
calendario escolar, em decorréncia dessa situagdo emergencial, zelando pelo cumprimento das
disposicdes constitucionais, legais e normativas, assistindo e orientando o poder publico na conduta
de assuntos educacionais.

O Conselho Municipal de Educagdo apresenta a seguir uma série de recomendagdes que
poderdo ser acolhidas, em parte ou em sua totalidade, pelas unidades escolares, em especial
aquelas mais atingidas pelos fatores emergenciais, observando a legislagéo da educagao nacional e
o Decreto n° 6.822 de 06 de abril de 2026.

O Conselho Municipal de Educagdo orienta as unidades escolares da rede municipal de
educacéo que:

1. deverdo efetuar o levantamento por classe e ou por componente curricular do total de dias
letivos n&o trabalhados e das aulas ndo ministradas, elaborar plano de reposigéo, juntamente
com o Conselho de Escola, elencando as recomendagbes que melhor atendam suas
necessidades e especificidades para o cumprimento do ordenamento legal;

2. rever a suspensdo de aulas previstas para reunides de pais, conselhos de classe, reunides

pedagogicas e demais atividades constantes no calendario homologado, quando houver;

3. elaborar um plano de atividades de reposigéo de aulas presenciais aos sabados, contra turno,
ampliagdo do periodo das aulas, redugédo do periodo de recesso escolar ou outra alternativa
que garanta o cumprimento dos conteldos minimos, lembrando que as atividades
programadas fora do recinto escolar poderdo ser computadas como dia letivo, desde que
atendam as normas vigentes sobre dia letivo e atividades escolares (frequéncia controlada dos
alunos e ministrada por docentes);

4. elaborar um plano de atividades pedagdgicas ndo presenciais, com acompanhamento da
escola considerando os contetidos minimos a serem priorizados por classe ou componente
curricular; respeitando-se o artigo 3° do Decreto n° 6822 de 06 de abril de 2026;

5. elaborar plano de reposigéo que devera ser executado pela unidade escolar até 18/12/2026,
formalizado em documento préprio que explicite a situacédo do calendario escolar, de modo a
garantir as informagdes pertinentes e necessarias a andlise e aprovagdo das atividades
propostas;

6. programar formas para comunicar devidamente aos pais de alunos os dias e horarios de
reposicéo, objetivando maior frequéncia possivel, afixando, em local visivel, as datas e

horarios estabelecidos no plano de reposigéo;
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7. enviar Calendario Escolar, juntamente com o plano de reposigcéo de aulas presenciais e ndo
presenciais, validado pelo Conselho de Escola, a Secretaria de Educagao, para andlise do

Nucleo de Supervisao e Legislagédo e posterior homologagéo pela Secretaria de Educagéo.

E, constatada a impossibilidade de realizar a reposigédo das aulas ou dias letivos, a escola
devera programar essas atividades para os recessos, obedecida a seguinte ordem de precedéncia:

recesso escolar de julho e posteriormente, recesso escolar de dezembro.

Il - Conclusédo

Diante do exposto, tendo em vista os motivos apresentados pela Secretaria Municipal de
Educacgéo, as orientagdes do Conselho Municipal de Educagéo visam garantir o atendimento &
qualidade do processo de ensino e aprendizagem e ressaltar a importancia do principio da
flexibilidade, norteador das agdes dos educadores na proposta pedagdgica de cada unidade escolar.
Recomenda que as unidades escolares deverdo adotar providéncias que minimizem as perdas dos
alunos e assegurar que os objetivos educacionais, previstos para cada um dos anos (etapas ou

ciclos), sejam alcangados até o final do ano letivo.

Ill - Decisdo do Plenario:

Considerando a necessidade do cumprimento do estabelecido no inciso | do artigo 24 da Lei n°
9394/96, em consonancia com o artigo 119 do Regimento Comum das Escolas Municipais de
Peruibe, o Conselho Municipal de Educagéo aprova, por unanimidade, o presente Parecer, em 23 de
abril de 2026.

Denise Maria Almada de Oliveira Pinto
Presidente do CME

@ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PERUIBE
Avenida S&o Joéo, 545 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel/Fax (0xx13) 3453.7800
muni AL BE Piruine Site: www.peruibe3.sp.gov.br  / E- mail: smeperuibe@gmail.com

PORTARIA SME n° 005, de 28 de abril de 2026

Autoriza a oferta de atividades complementares nas escolas da rede municipal de ensino de Peruibe
e da outras providéncias.

Cléia Cristina da Silva, Secretaria Municipal de Educagédo da Estancia Balnearia de Peruibe, no uso
das atribui¢des que lhe séo conferidas por lei e,

Considerando,

A Lei n. 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, em especial o artigo

A Lein. 8.069/1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

RESOLUGAO CNE/CEB N° 7, DE 1° DE AGOSTO DE 2025, que institui as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educagao Integral em Tempo Integral na Educagao Basica.

PORTARIA n° 2.036, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023, que define as diretrizes para a ampliagéo da
jornada escolar em tempo integral na perspectiva da educagdo integral e estabelece agdes
estratégicas no ambito do Programa Escola em Tempo Integral.

O DECRETO n° 6.072, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023 que institui o Programa Municipal de
Educagédo Integral em Tempo Integral na rede publica municipal de educagdo, estabelece suas
diretrizes e da outras providéncias;

RESOLUGAO SME n° 27/2023, de21de dezembro de 2023 que estabelece diretrizes para o
Programa Municipal de Educag&o Integral em Tempo Integral na rede publica municipal de educagao,
normatiza sua implementagédo e da outras providéncias.

EDICAO 746 - ANO IV

a8 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
@ Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel (013) 3453.7800
[N Site: www.peruibe2.sp.govbr  / E- mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br
PREFETURA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PERUIBE

MUNICIPAL DE PERUISE

RESOLUGAO S.M.E. n° 011/2026, de 28 Abril de 2026.

Dispbe sobre o processo de
inscricdo e eleicdo para a fungdo
gratificada de vice-diretor de escola.

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
pelo artigo 134 da Lei Organica do Municipio; considerando o artigo 42 da Lei
Complementar n° 178, de 19/12/2011, resolve:

Artigo 1° - Ficam idos os procedimentos e regras para o processo de
inscri¢do e eleigdo para designagdo a fungao gratificada de vice-diretor de escola, das
unidades escolares, a seguir:

Vice-Diretor
1. EMEF PREFEITO JOSE ROBERTO PRETO;
2. EMEF JOSE VENEZA MONTEIRO;
3. EMEF PROFESSORA ADRIANA APARECIDA ALMEIDA DOS SANTOS.

Artigo 2° - Os interessados, que atendam aos requisitos do Anexo | - A da Lei
Complementar n° 178, de 19 de dezembro 2011, deverdo encaminhar através do link,
https:/forms.gle/3wxSPbtYJp26LL9a8 em um Unico arquivo a ficha de inscrigdo
(Anexo 1), e a proposta de trabalho prevista no artigo 3° desta resolugéo, no periodo
de 04 a 07 de maio de 2026, juntamente com copia do diploma de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou Licenciatura de graduagéo plena com complementagédo pedagdgica
ou pés-graduagéo “Stricto Sensu” na area de Educagao.

§ 1° - O preenchimento do formulario é de inteira responsabilidade do (a) candidato
(a).

§ 2° - Durante todo o periodo de inscrigdo sera possibilitado ao candidato corrigir as
informagdes fornecidas na inscrigéo.

§ 3° - A omissao de dados na inscrigao e/ou irregularidades detectadas e devidamente
apuradas, a qualquer tempo, implicam desclassificagédo do candidato e/ou dispensa do
ato de designagao.

3 - No dia 12 de maio de 2026 serd publicada no site
https://sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe relagéo de
inscritos, contendo condigdo de deferimento ou indeferimento, quanto aos requisitos
para a fungao de vice-diretor de escola.

§ 4° - Sera aberto periodo de recurso quanto ao deferimento ou indeferimento de
inscricdo de 13 e 14 maio de 2026, o qual deverad ser encaminhado para o e-mail
nucleo.supervisao@educa.peruibe.sp.gov.br

5° - No dia 15 de maio de 2026 serd publicada, no site
https://sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe  relagédo
das inscrigdes deferidas ou indeferidas, POS-RECURSO.
Artigo 3° - Os candidatos aptos e interessados deverdo apresentar Proposta de
Trabalho que contemple a fungdo de vice-diretor de unidade escolar, a ser
encaminhada na data de inscrigdo, prevista no artigo 2° desta resolugao que devera
conter, no maximo 02 (duas) folhas e resumidamente os seguintes elementos:

I. Curriculo contendo: identificagdo completa do proponente incluindo descrigao
sucinta de sua trajetéria escolar e de formagdo, bem como suas experiéncias
profissionais;

II. Objetivos e descrigao sintética das agdes que pretende desenvolver;

IIl. Proposta de avaliagdo e acompanhamento do Plano e as estratégias previstas para
garantir o seu monitoramento e execugao com eficacia.

§ 1° - O servidor que acumular cargos publicos devera apresentar, no ato da inscrigdo,
declaragéo de trabalho comprovando a compatibilidade de horarios, de acordo com a
jornada e as atribui¢des da fungdo de vice-diretor de escola.

Artigo 4° - A eleigdo para nomeagao da fungdo gratificada de vice-diretor de escola
ocorrera com a participagao dos servidores efetivos em exercicio na Unidade Escolar,
conforme cronograma a seguir.

Eleicado do candidato (a) da Unidade | Data Horério | Local da eleigao
Escolar/Agrupamento de Unidades escolares:

EMEF PREFEITO JOSE ROBERTO PRETO 1810526 | 12000 |ER e Cet)

A necessidade de assumir as atividades complementares curriculares em contra turno como politica José Roberto
publica; Preto
EMEF PROFESSORA ADRIANA AP. ALMEIDA
A necessidade de garantir a permanéncia do aluno do ensino infantil e fundamental na escola; DOS SANTOS 19/05/26 | 17H45 AE\rr[i-:aFna PROAF;'
Almeida dos
RESOLVE: Santos
EMEF JOSE VENEZA MONTEIRO 200526 | 12130 [ERE

Artigo 1° - Autorizar a oferta de atividades complementares aos alunos do Centro de Educagéo

Integral Parque da Cidade, da EMEI Verde Mar e da EMEI Serra do Mar. M LRI

1° - A escolha pelos servidores da unidade escolar recaira dentre os candidatos

Parégrafo unico: Entende-se por atividades complementares aquelas atividades de livre escolha da
escola que se integram ao curriculo obrigatério, oferecidas em horario distinto ao da escolarizagao,
com a ampliagdo de tempos, espagos e oportunidades de aprendizagem, que visam ampliar a

apresentados em lista elaborada pela Comissao instituida pela Secretaria Municipal de
Educagéao, estabelecida conforme prevé o artigo 42 da Lei Complementar 178/2011.

§ 2° - O vice-diretor de escola sera eleito pela maioria simples dos servidores efetivos

formagao do aluno. presentes na unidade escolar, através de voto secreto.

. - . § 3° - O candidato eleito ndo podera concorrer & elei¢do em outra unidade escolar.
Artigo 2° - A oferta das atividades complementares ocorrera nas unidades escolares relacionadas no

. S N . .-
artigo 1° desta resolugdio, no contra tumo escolar. Artigo 5 Fica vedada a participagdo dos candidatos inscritos no processo para

nomeagdo da fungdo gratificada de vice-diretor, na condi¢do de eleitor, no ato da

o - L e =
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o. eleigao referida no artigo 4° da presente resolugao.

Artigo 6° - O processo previsto no artigo 4° desta resolugéo sera registrado em ata
especifica e conduzido por 02 (dois) servidores efetivos da unidade escolar, previstos
no paragrafo 3° do artigo 42 da Lei Complementar 178/2011.

Secretaria Municipal de Educagao da Estancia Balnearia de Peruibe, em 27 de abril de 2026.

Artigo 7° - Aos servidores efetivos das Unidades Escolares as quais havera nomeagéo
L. . y para a fungdo gratificada de vice-diretor de escola, afastados por qualquer motivo, é
Cléia Cristina da Silva facultada a participago no processo indicado no artigo 4° desta resolugéo.
Secretaria Municipal de Educagéo L " " n
Artigo 8° - Fica vedada a utilizagdo de procuragédo para manifestagéo do voto nos atos

previstos no artigo 4° da presente resolugéo.
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Artigo 9° - Cabe ao diretor de escola dar ciéncia desta resolugdo aos servidores
efetivos da unidade escolar.

1°. Para as escolas que se encontrarem sem Diretor de Escola, caberd ao
Supervisor de Ensino dar ciéncia desta resolugao aos servidores efetivos da unidade
escolar.
Artigo 10 - Cabe a Secretaria Municipal de Educag&o convocar os servidores efetivos
em exercicio na Unidade Escolar, para participar do processo de elei¢do de que trata
esta Resolugéo.
Artigo 11 - E parte integrante desta Resolugéo, o cronograma do processo de eleigao
para a fungao gratificada de vice-diretor de escola.
Artigo 12 - Ficam designados para compor a comissdo para indicar a lista de
candidatos por unidade escolar, conforme prevé o § 2° do artigo 42, da Lei
Complementar 178/2011, os integrantes do magistério: Andreia Aparecida Flosi,
Aparecida Heloisa Baena Elias, Denise Maria Almada de Oliveira Pinto; Fabio de
Macedo Arimura; Luciana Ribeiro Castellan, Marcia Regina Correa de Oliveira e
Markus Pablo Nobre dos Santos.
Artigo 13 - Os casos omissos serdo analisados pelo Nucleo de Superviséo e
Legislagao e deferidos pela Secretaria Municipal de Educag&o.

Artigo 14 - Esta Resolug&o entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Peruibe, 28 de abril de 2026.

CLEIA CRISTINA DA SILVA
Assinado no original
Secretaria Municipal de Educagédo

CONVOCAGAO

A Secretaria Municipal Educagdo em exercicio, no uso de suas atribuigdes,
CONVOCA:

Os servidores efetivos em exercicio nas unidades escolares referidas no artigo 1° da
presente resolugéo, inclusive os afastados por qualquer motivo e os em processo de
readaptacao, para elei¢do de candidatos a fungao gratificada de vice-diretor de escola,
conforme dia, horarios e locais estabelecidos previsto no Artigo 4° da presente
resolugéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA PREFEITURA DE PERUIBE, 28 DE
ABRIL DE 2026

CLEIA CRISTINA DA SILVA
Assinado no original
Secretaria Municipal de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel (013) 3453.7800

Site: www.peruibe2.sp.gov.br  / E- mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br

@s

. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PERUIBE

RESOLUGAO S.M.E. n° 011/2026, de 28 Abril de 2026.

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ELEIGAO PARA A FUNGAO GRATIFICADA
DE VICE-DIRETOR DE ESCOLA
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel (013) 3453.7800
Site: www.peruibe2.sp.govbr  /E- mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br

. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PERUIBE
RESOLUGAO S.M.E. n° 011/2026, de 28 Abril de 2026.
ANEXO |

@s

FICHA DE INSCRIGAO PARA OS CANDIDATOS A FUNGAO GRATIFICADA DE VICE-DIRETOR

DE ESCOLA
Nome: Matricula:
Enderego:
Municipio: CEP: Estado:
Telefone: e-mail;
Cargo Atual:, Escola:,

Acumula Cargo: ( )SIM  ( )NAO

Caso afirmativo, informar a escola abaixo:

Outro cargo/fung&o:

Unidade de vinculagdo do outro cargo/fungéo:

(Estadual/Municipal/ Federal):

Declaro, sob pena de il atender aos previstos no Anexo |-A da Lei
Complementar 178/2011. Declaro, ainda, estar ciente que se eleito em uma das unidades
escolares/agrupamento de unidades escolares ndo poderei concorrer nas demais.

Nesses termos, requeiro minha inscricdo no processo de nomeagéo para a fungéo gratificada de
Vice-Diretor de Escola.

Peruibe, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

Deferido (a) por: Data: / /2026 .

4

DATAS ETAPAS

29 de abril de 2026 Publicagao desta resolugao no DOM-E.

A partir de 29 de abril de

2026 Divulgagao desta resolugéo.

Inscrigao através do link

04207 de maio de 2026. |/ jtoms gle/3wxSPbIYJp26LL9a8

12 de maio de 2026 Publicagao e situagédo das inscrigoes

Recurso da publicagdo das inscricoes deferidas e
13 e 14 de maio de 2026 | indeferidas - Enviar recurso no e-mail

nucleo.supervisao@educa.peruibe.sp.gov.br

Publicagdo pos-recurso das inscricdes deferidas e
indeferidas e lista com os nomes dos candidatos
inscritos por unidade escolar.

15 de maio de 2026

18 de maio de 2026 Apresentagdao da proposta de trabalho aos servidores
efetivos e eleigdo do (a) candidato (a) concorrentes
conforme descrito no artigo 4° da presente resolugéo na
EMEF Prefeito José Roberto Preto.

19 de maio de 2026 Apresentagdo da proposta de trabalho aos servidores
efetivos e eleicdo do (a) candidato (a) concorrentes
conforme descrito no artigo 4° da presente resolucéo na
EMEF Professora Adriana ap. almeida dos Santos.

20 de maio de 2026 Apresentagdo da proposta de trabalho aos servidores
efetivos e eleigdo do (a) candidato (a) concorrentes
conforme descrito no artigo 4° da presente resolugéo na
EMEF José Veneza Monteiro.

21 de maio de 2026 Entrega da (s) Ata (s) do processo de eleigdo para os
integrantes do Nucleo de Superviséo e Legislagao, apés
finalizagdo do processo em cada Unidade Escolar/

Agr de L

CLEIA CRISTINA DA SILVA
Assinado no original
Secretaria Municipal de Educagao

-, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PERUIBE
@ Avenida S&o Jodo, 545 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel/Fax (0xx13) 3453.7800
P'muﬁ Site: www.peruibe3.sp.gov.br  / E- mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br

MUNICIPAL DE PERUIBE

RESOLUGAO S.M.E. n° 10, de 28 de ABRIL DE 2026

Orienta as Unidades Escolares da Rede
Municipal de ensino de Peruibe sobre a
reposicdo da carga horaria letiva e a
frequéncia escolar dos estudantes no ano
letivo de 2026, em decorréncia de casos
fortuitos ou de forca maior que
impossibilitaram o funcionamento regular das
unidades escolares, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;/:\O, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista
a legislagdo vigente, que declarou situagdo de emergéncia em areas do municipio de Peruibe
mobilizando as Secretarias Municipais visando o bem estar do municipe, exigindo a adogdo de
medidas administrativas excepcionais para resposta imediata e a recuperagdo da normalidade;

CONSIDERANDO:

- a necessidade de se garantir a igualdade de condi¢cdes para o acesso e permanéncia na escola,
de acordo com o inciso | do Artigo 206 da Constituicdo Federal de 1988;

- o disposto no paragrafo 2° do Art. 23 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
orienta sobre a adequacéo do calendario escolar em casos de peculiaridades locais, climaticas ou
econdmicas, sem prejuizo a carga horaria letiva;

- o disposto no paragrafo 4° do Art. 32 da Lei Federal n° 9. 394, de 20 de dezembro de 1996, que
destaca que o ensino fundamental sera presencial, sendo o ensino a distancia utilizado como
complementagdo da aprendizagem ou em situagdes emergenciais, em carater de
excepcionalidade;

- 0 Decreto Municipal n° 6.773, de 23 de fevereiro de 2026, que declarou situagdo de emergéncia
em areas do municipio mobilizando as Secretarias Municipais visando o bem estar do municipe,
exigindo a adogdo de medidas administrativas excepcionais para resposta imediata e a
recuperagdo da normalidade;

- 0 Decreto Estadual n® 70.399, de 26 de fevereiro de 2026, que homologou sumariamente, por
180 (cento e oitenta) dias, o Decreto do Prefeito do Municipio de Peruibe, que declarou situagéo
de emergéncia em areas do municipio;

- o Decreto Municipal n° 6.822, de 06 de abril de 2026, que autoriza a reposi¢éo de aulas e dias
letivos nas unidades escolares publicas do municipio em razédo de situagdes de anormalidade e
em carater excepcional.

- o Parecer n® 001/2026 do Conselho Municipal de Educagéo;
RESOLVE:
Artigo 1°. Orientar as unidades escolares da rede municipal de ensino de Peruibe que tiveram

suas aulas suspensas, em decorréncia da situagdo de emergéncia declarada conforme Decreto
Municipal n° 6.773/2026 e Decreto Estadual n® 70.399/2026, a retomar as atividades com foco na
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acolhida de estudantes, na busca ativa e na continuidade das atividades de reposicdo e
recomposicéo de aprendizagens.

§ 1° - A orientagao referida no caput deste artigo, a todas as unidades escolares do municipio de
Peruibe, em todas as etapas e modalidades de ensino, além das entidades que atuam por meio
de termo de colaboragdo com esta municipalidade, visa, em carater de excepcionalidade, permitir
a realizagdo de Atividades Pedagdgicas Nao Presenciais, considerando a realidade da
comunidade escolar, a fim de se garantir a execugdo do calendario escolar e o cumprimento da
carga horaria minima anual, estabelecidos nos dispositivos legais.

§ 2° - Por Atividades Pedagdgicas N&do Presenciais (A.P.N.Ps) na Educagéao Basica, entende-se o
conjunto de atividades impressas ou realizadas com mediag&o tecnolégica ou por outros meios.

Artigo 2°. As unidades escolares, observadas a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as
normas editadas pela Secretaria Municipal de Educagéo, ficam dispensadas, em carater
excepcional, durante a situagdo de emergéncia reconhecida pelo Decreto Municipal 6.773/2026 e
Decreto Estadual 70.399/2026 de:

| — na Educagdo Infantil, da obrigatoriedade de observancia do minimo de dias de trabalho
escolar desde que cumprida a carga horaria minima anual prevista no inciso Il do art. 31 da Lei n®
9.394/1996; e;

Il — no Ensino Fundamental, da obrigatoriedade de observancia do minimo de dias de efetivo
trabalho escolar, desde que cumprida a carga horaria minima anual prevista no inciso | do art. 24
da Lei n° 9.394/1996.

§ 1° - Para fins de cumprimento do caput, nos dias que as aulas foram suspensas em virtude da
situagdo de emergéncia, as unidades escolares, ficam dispensadas do controle de frequéncia na
educacéo infantil e ensino fundamental, conforme previsto no inciso IV do art. 31 e no inciso VI do
art. 24, respectivamente, ambos da Lei n® 9.394/1996.

§ 2° - A dispensa prevista no § 1° deste artigo, ndo isenta a equipe escolar de zelar pela
aprendizagem dos alunos através do acompanhamento e monitoramento das entregas das
A.P.N.Ps e, tomadas outras providéncias, quando necessarias.

Artigo 3°. O cumprimento do disposto no caput do art. 2° da presente Resolugao fica condicionado
a garantia do processo educativo que visa ao atendimento dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento previstos para cada etapa educacional, expressos nas
competéncias e habilidades previstas na BNCC e desdobradas nas Propostas Pedagdgicas e
Diretrizes Curriculares da Secretaria Municipal de Educagéo.

Artigo 4°. O cumprimento da carga horaria minima prevista devera ser garantido por meio das
seguintes alternativas:

| — realizacéo de atividades presenciais em dias previamente n&o previstos no calendario escolar;
Il — desenvolvimento de atividades pedagégicas ndo presenciais.

§ 1° - Para as unidades escolares que tiveram trés dias de suspensé&o:

01 (um) dia de reposigédo por meio de atividade presencial;

02 (dois) dias de reposicdo por meio de atividades pedagdgicas ndo presenciais, devidamente
planejadas, orientadas e registradas, em alinhamento com o Nucleo de Coordenagéo pedagégica.

§ 2° - Para as unidades escolares que tiveram quatro dias ou mais de suspenséo:

02 (dois) dias de reposigéo por meio de atividade presencial;

Os demais dias por meio de atividades pedagdgicas nao presenciais, devidamente planejadas,
orientadas e registradas, em alinhamento com o Nucleo de Coordenagéo Pedagégica.

§ 3° - As APP.N.Ps - atividades pedagégicas ndo presenciais a serem desenvolvidas pelas
unidades escolares deverdo observar diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo, referente a
(re)organizagdo do calendario escolar e da possibilidade de computo de atividades ndo
presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razéo da situagdo de
emergéncia.

§ 4° - Na organizagdo das A.P.N.Ps - atividades pedagogicas ndo presenciais podem ser
utilizados os seguintes recursos:

| —adogdo de material didatico impresso com orientagdes pedagdgicas, distribuido aos alunos e
seus pais ou responsaveis;

Il — orientagdo de leituras, projetos, pesquisas, atividades e exercicios indicados nos materiais
didaticos, sob acompanhamento do docente.

§ 5° - As unidades escolares devem elaborar guias de orientagdo das rotinas de A.P.N.Ps -
atividades pedagdgicas ndo presenciais para orientar alunos e familias, sob o acompanhamento
de professores e gestores escolares, com registro das atividades realizadas, considerando as
especificidades da etapa atendida;

§ 6° - Os docentes e demais membros da equipe escolar deverdo realizar constante
monitoramento da entrega e devolugédo das A.P.N.Ps - atividades pedagdgicas ndo presenciais,
bem como identificar as dificuldades encontradas e alternativas para sua superagéo, com o devido
acompanhamento da Secretaria Municipal de Educag&o.

Artigo 5°. Faz-se necessario que os docentes, com apoio da coordenagéo pedagdgica, realizem o
planejamento das A.P.N.Ps - atividades pedagégicas ndo presenciais considerando os planos de
ensino, os projetos da escola, os saberes dos alunos, as cargas horarias dos dias a serem
repostos e a articulagdo com as atividades presenciais, podendo utilizar-se de materiais
complementares diversos para a consecugdo dos objetivos de aprendizagem com qualidade.

§ 1° - As APP.N.Ps - atividades pedagdgicas ndo presenciais encaminhadas aos alunos da
Educacéo Infantil, deverdo garantir os direitos de aprendizagem e desenvolvimento bem como os
campos de experiéncia, consonantes a Proposta Pedagdgica das unidades escolares, vinculadas
a rotina da crianga no contexto familiar, transformando os momentos cotidianos em espagos de
interagdo e aprendizagem.

§ 2° - As A.P.N.Ps - atividades pedagdgicas nao presenciais dos alunos publico-alvo da Educagéo
Especial devem, sempre que necessario, adotar medidas de acessibilidade curricular para que os
mesmos tenham continuidade em seu desenvolvimento.

§ 3° - Os docentes do Atendimento Educacional Especializado (AEE) deverdo em articulagdo com
o professor da sala regular e a equipe da unidade escolar, elaborar A.P.N.Ps - atividades
pedagdégicas ndo presenciais, possiveis e adequadas de serem realizadas pelos alunos.

§ 4° - As Atividades Pedagdgicas Ndo Presenciais — A.P.N.Ps - atividades pedagégicas néo
presenciais, encaminhadas aos alunos do Ensino Fundamental deverdo assegurar o
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desenvolvimento das habilidades e competéncias previstas no curriculo da rede municipal de
ensino, em conformidade com a Proposta Pedagdgica das unidades escolares, observadas as
diretrizes da Lei n® 9.394/1996 e da Base Nacional Comum Curricular.”

§ 5° - As A.P.N.Ps - atividades pedagogicas néo presenciais realizadas deveréo ser registradas
pelo docente no diario de classe, atendendo as orientagdes da SME, integrando o cémputo da
carga horaria anual obrigatéria vigente.

Artigo 6°. A equipe gestora ficara responsavel:

| - pela comunicagéo e ampla divulgagéo das informagées a comunidade escolar;

Il - pela organizagé@o do registro detalhado das A.P.N.Ps contendo a descrigdo das atividades
relacionadas com os objetivos de aprendizagem estabelecidos na proposta pedagdégica da
Secretaria Municipal de Educagéo e com os objetivos propostos no curriculo, para cada ano e
cada componente curricular, nos termos da BNCC;

11l - pelo monitoramento do processo de aprendizagem no ambiente escolar que deve considerar a
avaliagdo formativa e continua dos estudantes;

IV - pelo modo de operacionalizagdo das A.P.N.Ps considerando que a realizagdo destas incidira
diretamente na comprovagéo futura da carga horaria letiva.

Artigo 7°. Os casos omissos deverdo ser consultados e dirimidos junto ao Nucleo de Superviséo e
Legislagao.

Artigo 8°. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Peruibe, 28 de abril de 2026.

Cléia Cristina da Silva
Secretaria Municipal de Educagao

égk PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
y Avenida Sio Jodo, 545 — Centro — CEP 11770-128
Fone (013) 3453 7800
www.peruibe3.sp.gov.br Email: sme@educa.peruibe.sp.gov.br

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFORMA DISPONIBILIZAGAO
DE VAGA PARA ZELADORIA EM ESCOLA MUNICIPAL

A EMEI PROFESSORA ROSANE DOS SANTOS, situada na Avenida Marginal A,
20, Caraguava, Peruibe/SP, CEP 11782-502, estd com inscri¢bes abertas para
ocupar vaga nas dependéncias da zeladoria. Os interessados deverdo ser
ocupantes de cargo publico e ndo poderdo possuir casa propria no Municipio
onde se localiza a escola, conforme Lei n° 2.358, de 09/12/2002 paragrafo 2° do
Artigo 4°. As inscrigdes deverao ser realizadas junto a Unidade escolar acima
citada no periodo de 04/05/2026 a 06/05/2026 das 13h30 as 16h.

Em caso de duvida, entrar em contato com a unidade escolar: 13 - 3455-830

Peruibe, 27 de abril de 2026.

Cleia Cristina da silva

Assinado no original
Secretaria Municipal de Educagao

ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE

EXTRATO DE ADITAMENTO - 2.026

Aditamento n°: 114/2026 — Contratante: Prefeitura Municipal de
Peruibe — Objeto:

Contratacdo de empresas para o fornecimento de insumos
necessarios ao funcionamento do laboratério de analises clinicas
— Contratada: Basemed comercio Atacadista de Produtos Médicos
e Hospitalares Ltda - Modalidade: Pregao Eletrénico 17/2025 —
Processon® 1.431/26 - Assinatura: 17/04/2026 — Motivo: aditamento
prazo e reajuste — Ata Registro de Pregos n° 35/2025.

Aditamento n°% 115/2026 — Contratante: Prefeitura Municipal de
Peruibe — Objeto:

Contratacdo de empresas para o fornecimento de insumos
necessarios ao funcionamento do laboratério de analises clinicas
— Contratada: Biosul Produtos Diagnésticos Ltda - Modalidade:
Pregédo Eletrénico 17/2025 — Processo n° 1.898/26 - Assinatura:
17/04/2026 — Motivo: aditamento prazo e reajuste — Ata Registro
de Pregos n° 36/2025.

Aditamento n°: 116 /2026 — Contratante: Prefeitura Municipal de
Peruibe — Objeto:

Contratacdo de empresas para o fornecimento de insumos
necessarios ao funcionamento do laboratério de analises clinicas
— Contratada: Labcenter Medicina Laboratorial e Diagnostica Ltda
- Modalidade: Pregao Eletronico 17/2025 — Processo n° 526/26 -
Assinatura: 17/04/2026 — Motivo: aditamento prazo e reajuste — Ata
Registro de Pregos n° 37/2025.

Aditamento n°: 117/2026 — Contratante: Prefeitura Municipal de
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Peruibe — Objeto:

Contratacdo de empresas para o fornecimento de insumos
necessarios ao funcionamento do laboratério de analises clinicas
— Contratada: NL Comercio Exterior Ltda - Modalidade: Pregao
Eletrénico 17/2025 — Processo n° 528/26 - Assinatura: 17/04/2026
— Motivo: aditamento prazo e reajuste — Ata Registro de Pregos n°
38/2025.

Aditamento n° 118 /2026 — Contratante: Prefeitura Municipal de
Peruibe — Objeto:

Contratacdo de empresas para o fornecimento de insumos
necessarios ao funcionamento do laboratério de analises clinicas
— Contratada: Cirargica Oeste Paulista Ltda - Modalidade: Pregao
Eletrénico 17/2025 — Processo n°® 1.419/26 - Assinatura: 17/04/2026
— Motivo: aditamento prazo e reajuste — Ata Registro de Pregos n°
39/2025.

Aditamento n°: 119/2026 — Contratante: Prefeitura Municipal de
Peruibe — Objeto:

Contratacdo de empresas para o fornecimento de insumos
necessarios ao funcionamento do laboratério de analises clinicas
— Contratada: Signaz Produtos e Negdcios Ltda ME - Modalidade:
Pregdo Eletrénico 17/2025 — Processo n° 527/26 - Assinatura:
17/04/2026 — Motivo: aditamento prazo e reajuste — Ata Registro
de Pregos n°® 41/2025.

Aditamento n°: 120/2026 — Contratante: Prefeitura Municipal de
Peruibe — Objeto:

Contratacdo de empresas para o fornecimento de insumos
necessarios ao funcionamento do laboratério de analises clinicas —
Contratada: Cirurgica Unigo Ltda - Modalidade: Pregao Eletronico
17/2025 — Processo n° 653/26 - Assinatura: 17/04/2026 — Motivo:
aditamento prazo e reajuste — Ata Registro de Pregos n° 42/2025.

EDITAL DE REVOGACAO
CONCORRENCIA N° 06/2026

PROCESSO N° 1.606/2026
Resolvo REVOGAR o processo licitatério modalidade
CONCORRENCIA N° 06/2026, referente & REFORMA E
REVITALIZACAO DE PASSEIO E CICLOVIA NA ORLA DA PRAIA
AVENIDA GOVERNADOR MARIO COVAS JUNIOR "ORLA DA
PRAIA - FASE 06", a partir da data de publicagcdo deste edital, e
considerando que REVOGA-SE o que ¢é legitimo, mas inoportuno
ou inconveniente ao interesse publico, conforme Artigo 71 Inciso Il
da Lei n°® 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE EM 27 DE ABRIL DE
2026.

FELIPE ANTONIO COLAGCO BERNARDO PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ATA REGISTRO PRECO 2.026
Ata Registro Prego: 51/2026 — Contratante: Prefeitura Municipal
de Peruibe — Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para
Prestacdo de Servigos de Fornecimento de Géneros Alimenticios
para Elaboragdo de Coffee Break, para os Eventos Realizados
pelo Municipio — Detentora: A MORAES LTDA — ME — Modalidade:
Pregéo Eletrénico N° 02/2026 — Processo 30.006/2025 — Assinatura:
16/04/2026 — Valores R$ Unitarios - Vigéncia: 12 (Doze) Meses.

Ata Registro Prego: 52/2026 — Contratante: Prefeitura Municipal
de Peruibe — Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para
Prestacdo de Servigos de Fornecimento de Géneros Alimenticios
para Elaboragdo de Coffee Break, para os Eventos Realizados
pelo Municipio — Detentora: PERSONAL TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMERCIO LTDA - EPP — Modalidade: Pregéo
Eletrénico N° 02/2026 — Processo 30.006/2025 — Assinatura:
16/04/2026 — Valores R$ Unitarios - Vigéncia: 12 (Doze) Meses.

28 de abril de 2026

EDIGAO 746 - ANO IV

TEM INTERESSE EM

TRABALHAR NO

HOSPITAL

DE PERUIBE?

O

Hospital Municipal

de Peruibe estd com
processo seletivo aberto
para diversas areas.

I
\‘ \““m il
< I

P". |=# Peruibe
ervibe ~

VAGAS DISPONIVEIS:

Analista Administrativo
Assistente Social

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Almoxarife
Auxiliar de Farmacia
Auxiliar de Rouparia
Enfermeiro |

Farmacéutico

Jovem Aprendiz

Lactarista

Nutricionista

Psicélogo

Supervisor de Enfermagem
Técnico de Enfermagem
Técnico de Imobilizagcao
Técnico de Manuteng¢éo
Técnico de Nutricdo
Técnico de Seguranca do Trabalho
Técnico de Suporte de TI
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