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AUDIENCIAS PUBLICAS
28/05/2026 - Camara Municipal - 18h - Acompanhamento das Metas Fiscais 1° Quadrimestre/2026
29/05/2026 - Camara Municipal - 18h - A¢des e Servigos da Saude 1° Quadrimestre/2026
28/09/2026 - Camara Municipal - 18h - Acompanhamento das Metas Fiscais 2° Quadrimestre/2026
29/09/2026 - Camara Municipal - 18h - Acgodes e Servigos da Saude 2° Quadrimestre/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE
Av. 580 Jodo, 340 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3453-7800
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: recur \os@educa.peruibe.sp.gov.br
Estado de S&o Paulo

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°. 014/2026

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, TORNA PUBLICA AS SEGUINTES
DESCLASSIFICAGOES:

FICAM DESCLASSIFICADOS OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS POR NAO TEREM

COMPARECIDO, DESISTIDO OU NAO TEREM APRESENTADO A DOCUMENTAGAO NO PRAZO ESTIPULADO, NO
EDITAL DE CONVOCAGAO, ABAIXO INDICADO, DO EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/2026:

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 17/2026

LISTA GERAL - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA

INSCRIGAO NOME CLASSIFICAGAO
1.409 ROSILENE TATIANA DE SOUZA DOS PASSOS 67
1.202 BRUNA LOPES DE OLIVEIRA 68
734 VALERIA DE GODOY MOREIRA 7
327 EMANOELA MARTINS KOTONA 72

LISTA GERAL - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO- JUVENIL
INSCRICAO | NOME [ CLAssFFICAGAO |
[ 1883 [ FLAVIA GIBRAM DOS SANTOS [ 27

LISTA GERAL - PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR
INSCRICAO | NOME | CLASSIFICAGAO |

158 [ JESSIKA FIATKOSKI COSTA [ 178

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 13 DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PELCN

PREFEITURA MUNICIPAL DA‘ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE
Av. Sdo Jodo, 340 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: {13) 3453-7800
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: recursoshumanos@educa.peruibe.sp.gov.br
Estado de S&o Paulo

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°. 18/2026

Seletivo Si n° 04/2025 —
Processo Seletivo Simplificado n° 05/2025 - Agente de Desenvolvimento Infanto-juvenil

n° 06/2025 -

Seletivo Si de Apoio Escolar

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de Sao Paulo, CONVOCA ofs)
candidato(s) classificado(s) no Processo Seletivo Simplificado n°. 04/2025, 05/2026 e 06/2025 - Secretaria
Municipal de o, para a aria, conforme relagéo de classificagao abaixo:

COMPARECIMENTO NO DIA 18 DE MAIO DE 2026, AS 8:30 HRS.

LISTA GERAL - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA

INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO
211 ROSELI RIBEIRO DOS SANTOS LOPES 74
1510 PATRICIA ANDREA MARQUES MEDEIROS SILVA 75
1.501 ELIANA CRISTINA MARCOLINO 76
652 ROSANGELA DE ALMEIDA GERALDO 77

LISTA GERAL - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO- JUVENIL
INSCRICAO | NOME | CLASSIFICAGAO |
231 [ CLESIA MORAIS DOS SANTOS DA SILVA [ 28

Documento assinado digitalmente. O Departamento Muni

garante a autenticidade deste documento quando visualizado e/ou baixado
diretamente no portal www.peruibe.sp.gov.br

LISTA GERAL - PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

INSCRICAO | NOME CLASSIFICACAO

308 GEOVANNA SILVA POLLINI 175

BIANCA VITORIA RODRIGUES DOS SANTOS 176
417 LUAN RAMOS DE SOUZA 1
254 KESSIA CRISTINA SIQUEIRA TAVARES 78
413 JEAN PIERRE BEZERRA JULIAO DO NASCIMENTO 179
45 VICTORIA TEREZA VIANNA DA SILVA 180
407 JULIA DIAS DA SILVA 181

o(s) 4 Secretaria Municipal de
Educagdo, sito & AV. Sao Jodo, n°. 545, Centro, Peruibe/SP, munido(s) dos documentos originais e copias simples
descritos abaixo:
- 02 fotos 3 x4;
~Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;
-Cédula de Identidade - RG;
- Certidao de Antecedentes Criminais (da SSP);
- Atestado de Antecedente Criminal Federal;
-Certidao de Distribuigéo Criminal Estadual;
-CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e situagdo cadastral;
~Titulo de Eleitor;
-Comprovante de votag@o atual e/ou Comprovante de Quitago Eleitoral;

acima

- PIS elou PASEP:; Estado de Sao Paulo

- Certficado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino (até 45 anos);
-Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo;

- Certidzo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

-Comprovante de filhos incapazes (se houver);

- Caderneta de Vacinag#o atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do conjuge e de qualquer outro dependente declarado;

- Comprovante de enderego atualizado (Gltimos 90 dias: conta de 4gua, luz, telefone ou contrato de locagéo);

- Comprovante de desligamento de outro érg&o publico de qualquer periodo (quando houver);

-Declaragéo de ndo acumulagéo de cargo plblico; ou declaragdo de acumulagdo de cargo publico, do 6rg&o oficial
com respectiva carga horaria, fungdo e dias trabalhados, sujeita a analise juridica;

- Certidao de regularidade e carteira do profissional emitido pelo Conselho Regional de Educagéo Fisica (CREF).

CARGO REQUISITO CARGA HORARIA | REMUNERAGAO
Professor Substtuto de
. 15h R$ 243327
Educagao Bésica Licenciatura de graduagao plena em Pedagogia on RS 4.866.51
‘Agente de Desenvolvimento
Infanto-juvenil Ensino médio 40H RS 2.960,95
Profissional de Apoio Escolar Ensino médio 40H RS 1.621,00

acima ou o néo dos candidatos no DIA E

A ndo apresentagdo de qualquer dos
HORARIO CITADO, a auséncia da documentagéo exigida ou a manifestagéo por escrito de rentncia a vaga, implicara na exclusao da

classificagéo do candidato do referido Edital de Chamamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 13 DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

ERRATA

Referéncia: Portaria n® 0272 de 12 de maio de 2026
A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE comunica que, por um lapso, a Portaria acima epigrafada
foi expedida erroneamente.
Portanto, onde se |€ “ lIl - Esta portaria passara a vigorar a partir de
25 de maio de 2026” leia-se Il - Esta portaria passara a vigorar a
partir de 25 de maio de 2026 até 08 de junho de 2026.”

DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE

Documento assinado digitalmente

DANIEL FARIA
Data: 14/05/2026 12:44:16-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ipal de Jornalismo



DOM-E 14 de maio de 2026

PERUIBE, EM 13 MAIO DE 2026.

EDICAO 757 - ANOIV 2

Artigo 9° - Cabe ao diretor de escola dar ciéncia desta resolugéo aos servidores efetivos
da unidade escolar.

§ 1°. Para as escolas que se encontrarem sem Diretor de Escola, cabera ao Supervisor
de Ensino dar ciéncia desta resolugéo aos servidores efetivos da unidade escolar.

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 10 - Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo convocar os servidores efetivos
em exercicio na Unidade Escolar, para participar do processo de eleigdo de que trata
esta Resolugao.

R ) . Artigo 11 - E parte integrante desta Resolugdo, o cronograma do processo de eleigdo
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE para a funcéo gratificada de vice-diretor de escola.
Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel (013) 3453.7800
Site: www.peruibe2.sp.gov.br  /E- mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br
PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PERUIBE

@

MUNICIPAL DE PERUIBE
RESOLUGAO S.M.E. n° 013/2026, de 12 Maio de 2026.

Dispbe sobre o processo de inscrigdo
e eleigdo para a fungdo gratificada de
vice-diretor de escola.

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
artigo 134 da Lei Organica do Municipio; considerando o artigo 42 da Lei Complementar
n° 178, de 19/12/2011, resolve:

Artigo 1° - Ficam estabelecidos os procedimentos e regras para o processo de inscrigdo
e eleigdo para designagdo a fungdo gratificada de vice-diretor de escola, da unidade
escolar, a seguir:

Vice-Diretor
1. EMEIF PROFESSORA MARIA AMELIA RIBAS CAMPILONGO

Artigo 2° - Os interessados, que atendam aos requisitos do Anexo | - A da Lei
Complementar n° 178, de 19 de dezembro 2011, deverdo encaminhar através do link,
https://forms.gle/cn473ECYyDRWwD3aYA em um Unico arquivo a ficha de inscrigéo
(Anexo |), e a proposta de trabalho prevista no artigo 3° desta resolugédo, no periodo de
15 a 22 de maio de 2026, juntamente com cépia do diploma de Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Licenciatura de graduagdo plena com complementagdo pedagdgica ou
pés-graduagao “Stricto Sensu” na area de Educagéo.

§ 1° - O preenchimento do formulario é de inteira responsabilidade do (a) candidato (a).

§ 2° - Durante todo o periodo de inscri¢do sera possibilitado ao candidato corrigir as
informagdes fornecidas na inscrigdo.

§ 3° - A omissao de dados na inscrigéo e/ou irregularidades detectadas e devidamente
apuradas, a qualquer tempo, implicam desclassificagéo do candidato e/ou dispensa do
ato de designagéo.

4° - No dia 25 de maio de 2026 sera publicada no site
https://sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe relagdo de
inscritos, contendo condigédo de deferimento ou indeferimento, quanto aos requisitos
para a fungao de vice-diretor de escola.

§ 5° - Sera aberto periodo de recurso quanto ao deferimento ou indeferimento de
inscricdo de 26 e 27 de maio de 2026, o qual devera ser encaminhado para o e-mail

nucleo.supervisao@educa.peruibe.sp.gov.br

6° - No dia 29 de maio de 2026 sera publicada, no site

https:/sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe  relagéo
das inscrigdes deferidas ou indeferidas, POS-RECURSO.

Artigo 3° - Os candidatos aptos e interessados deverdo apresentar Proposta de Trabalho
que contemple a fungdo de vice-diretor de unidade escolar, a ser encaminhada na data
de inscrigdo, prevista no artigo 2° desta resolugdo que devera conter, no maximo 02
(duas) folhas e resumidamente os seguintes elementos:

|. Curriculo contendo: identificagdo completa do proponente incluindo descri¢do sucinta
de sua trajetéria escolar e de formagéo, bem como suas experiéncias profissionais;

11. Objetivos e descrigao sintética das agdes que pretende desenvolver;

IIl. Proposta de avaliagdo e acompanhamento do Plano e as estratégias previstas para
garantir o seu monitoramento e execugao com eficacia.

§ 1° - O servidor que acumular cargos publicos devera apresentar, no ato da inscrigéo,
declaragdo de trabalho comprovando a compatibilidade de horarios, de acordo com a
jornada e as atribuigdes da fungéo de vice-diretor de escola.

Artigo 4° - A eleicdo para nomeagdo da fungdo gratificada de vice-diretor de escola
ocorrera com a participagao dos servidores efetivos em exercicio na Unidade Escolar e
em suas unidades escolares vinculadas, conforme cronograma a seguir.

PREFETURA
MUNICIPAL DE PERUIBE

Eleigao do candidato (a) da Unidade | Data Horério | Local da eleigdo

Escolar/Agr 1to de L escolares:

EMEIF PROFESSORA MARIA AME~LIA RIBAS 01/06/26 | 17h45 | EMEIF

CAME’ILONGO/ EMEI BARAO DE PROFESSORA

MAUA/CRECHE CASA DA CRIANCA NOSSO MARIA AMELIA

LAR RIBAS
CAMPILONGO

§ 1° - A escolha pelos servidores da unidade escolar recaird dentre os candidatos
apresentados em lista elaborada pela Comisséo instituida pela Secretaria Municipal de
Educagao, estabelecida conforme prevé o artigo 42 da Lei Complementar 178/2011.

§ 2° - O vice-diretor de escola sera eleito pela maioria simples dos servidores efetivos
presentes na unidade escolar, através de voto secreto.

§ 3° - O candidato eleito ndo podera concorrer a eleigédo em outra unidade escolar.

Artigo 5° - Fica vedada a participagdo dos candidatos inscritos no processo para
nomeacao da fungéo gratificada de vice-diretor, na condigdo de eleitor, no ato da eleigdo
referida no artigo 4° da presente resolugéo.

Artigo 6° - O processo previsto no artigo 4° desta resolugéo sera registrado em ata
especifica e conduzido por 02 (dois) servidores efetivos da unidade escolar, previstos
no paragrafo 3° do artigo 42 da Lei Complementar 178/2011.

Artigo 7° - Aos servidores efetivos das Unidades Escolares as quais havera nomeagéo
para a fungdo gratificada de vice-diretor de escola, afastados por qualquer motivo, é
facultada a participagé@o no processo indicado no artigo 4° desta resolugéo.

Artigo 8° - Fica vedada a utilizagdo de procuragdo para manifestagdo do voto nos atos
previstos no artigo 4° da presente resolugéo.

Artigo 12 - Ficam designados para compor a comissao para indicar a lista de candidatos
por unidade escolar, conforme prevé o § 2° do artigo 42, da Lei Complementar
178/2011, os integrantes do magistério: Andreia Aparecida Flosi, Aparecida Heloisa
Baena Elias, Denise Maria Almada de Oliveira Pinto; Fabio de Macedo Arimura; Marcia
Regina Corréa de Oliveira e Markus Pablo Nobre dos Santos.

Artigo 13 - Os casos omissos serdo analisados pelo Nucleo de Superviséo e Legislagédo
e deferidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Artigo 14 - Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagao.

Peruibe, 12 de maio de 2026.

CLEIA CRISTINA DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagao

Assinado no original

CONVOCAGAO

A Secretaria Municipal Educagéo em exercicio, no uso de suas atribuigdes, CONVOCA:
Os servidores efetivos em exercicio na EMEIF EMEIF PROFESSORA MARIA
AMELIA RIBAS CAMPILONGO e nas suas unidades escolares vinculadas, referidas
no artigo 4° da presente resolugéo, inclusive os afastados por qualquer motivo e os em
processo de readaptagdo, para elei¢do de candidatos a fungéo gratificada de vice-
diretor de escola, conforme dia, horarios e locais estabelecidos previsto no mesmo
artigo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA PREFEITURA DE PERUIBE, 12 DE
MAIO DE 2026

CLEIA CRISTINA DA SILVA
Assinado no original

Secretaria Municipal de Educagéo

Y PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
@ Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel (013) 3453.7800
Site: www.peruibe2.sp.gov.br  / E- mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PERUIBE
RESOLUGAO S.M.E. n° 013/2026, de 12 Maio de 2026.

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ELEICAO PARA A FUNGAO GRATIFICADA
DE VICE-DIRETOR DE ESCOLA

DATAS ETAPAS

14 de maio de 2026 Publicagido desta resolugdao no DOM-E.

»zkoggrtlr de 14 de maio de Divulgacao desta resolugao.

15222 de maio de 2026. | ¢ /jtorms.gle/cnd73ECYDRWWD3aYA

Inscrigédo através do link

25 de maio de 2026 Publicagao e situagao das inscrigoes

nucleo.supervisao@educa.peruibe.sp.gov.br

Recurso da publicacdo das inscricoes deferidas e
26 e 27 de maio de 2026 | indeferidas - Enviar recurso no e-mail

29 de maio de 2026
por unidade escolar.

Publicagdo pos-recurso das inscricdes deferidas e
indeferidas e lista com os nomes dos candidatos inscritos

01 de junho de 2026

Apresentacdo da proposta de trabalho aos servidores
efetivos e eleicdo do (a) candidato (a) concorrentes

conforme descrito no artigo 4° da presente resolucédo na
EME

01 de junho de 2026

Entrega da (s) Ata (s) do processo de eleicdo para os
integrantes do Nucleo de Supervisdo e Legislacao, apés
finalizagdo do processo em cada Unidade Escolar/
Agrupamento de Unidades Escolares.

CLEIA CRISTINA DA SILVA
Assinado no original

Secretaria Municipal de Educagéo




14 de maio de 2026

EDICAO 757 - ANO IV

& PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
@ Rua Francisco Moratori, 146 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel (013) 3453.7800
Site: www.peruibe2.sp.gov.br  /E- mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PERUIBE

RESOLUGAO S.M.E. n° 013/2026, de 12 Maio de 2026.
ANEXO |

PREFETURA
MUNICIPAL DE PERUIBE

FICHA DE INSCRIGAO PARA OS CANDIDATOS A FUNGAO GRATIFICADA DE VICE-
DIRETOR DE ESCOLA

Nome: Matricula:
Endereco:

Municipio: CEP: Estado:
Telefone: e-mail:

Cargo Atual: Escola:

Acumula Cargo: ( )SIM  ( )NAO

Caso afirmativo, informar a escola abaixo:

Outro cargo/fungéo:

Unidade de vinculagdo do outro cargo/fungao:

(Estadual/Municipal/ Federal):

Declaro, sob pena de responsabilidade, atender aos requisitos previstos no Anexo I-A da Lei
Complementar 178/2011. Declaro, ainda, estar ciente que se eleito em uma das unidades
escolares/agrupamento de unidades escolares nao poderei concorrer nas demais.

Nesses termos, requeiro minha inscrigdo no processo de nomeagéo para a fungédo gratificada de
Vice-Diretor de Escola.

Peruibe, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

Deferido (a) por: Data: / /2026 .

1lI- promogéo de campanhas de sensibilizagdo nas midias sociais.
Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50 — Centro - CEP 11770-122
Fone (013) 3451-1000 — RAMAL 1220 - e-mail: assparla@peruibe2.sp.gov.br
Assessoria Parlamentar

OS DO EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50 — Centro - CEP 11770-122
Fone (013) 3451-1000 — RAMAL 1220 - e-mail: assparla@peruibe2.sp.gov.br
Assessoria Parlamentar

LEI N° 4.948, DE 13 DE MAIO DE 2026 - FLS. 1

INSTITUINO  CALENDARIO  OFICIAL  DE
EVENTOS DO MUNICIPIO DE PERUIBE A
SEMANA MUNICIPAL DO NAO TE JULGO, TE
AJUDO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 22 DE ABRIL DE
2026, FOI APROVADO POR 14 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 15/2026, DE AUTORIA DO VEREADOR JOAO
PEDRO DE LARA.

Art. 1°- Fica instituida no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de
Peruibe a Semana Municipal do "N&o te julgo, te ajudo”, a ser realizada, anualmente,
na segunda semana do més de setembro.

Art. 2°- A Semana Municipal do "N&o te julgo, te ajudo" tem por objetivos:

I- fomentar o debate e a conscientizagédo sobre transtornos psicolégicos,
como depressdo, ansiedade, sindrome do panico, angustia e outros pensamentos
intrusivos e suas consequéncias como a automutilagdo e os pensamentos suicidas;

Il- estimular a realizagédo de atividades educativas voltadas a promogéo da
saude mental e prevengéo de seus agravos;

Ill- incentivar agdes de acolhimento e valorizagdo da vida, especialmente
em ambientes da rede escolar municipal e comunitarios;

IV- apoiar iniciativas da sociedade civil, de instituiges educacionais e
entidades da area de salde e assisténcia que promovam a conscientizagéo sobre o
tema.

Art. 3°- Durante a Semana Municipal do "N&o te julgo, te ajudo”, as agdes
serdo realizadas por Comissbes Organizadoras e Executoras, compostas por
membros da Sociedade Civil, instituigbes de ensino, organizagbes n&o
governamentais e demais interessados, que ficardo responsaveis pelas seguintes
agbes:

I- realizagédgo de eventos com palestras, rodas de conversa, oficinas
tematicas, apresentagdes culturais e outras atividades educativas;

1I- distribuicdo de materiais informativos, como cartilhas, panfletos e livros
relacionados a satide mental, automutilagéo e prevengéo ao suicidio;

LEI N° 4.949, DE 13 DE MAIO DE 2026
INSTITUI  DIRETRIZES PARA A
PROMOGAO DA INOVACAO PUBLICA
NO MUNICIPIO DE PERUIBE.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 22 DE ABRIL DE
2026, FOI APROVADO POR 14 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 19/2026, DE AUTORIA DO VEREADOR JOAO
PEDRO DE LARA.

Art. 1°- Ficam estabelecidas diretrizes gerais para a promogéo da inovagéo
publica no ambito do Municipio de Peruibe.

Art. 2°- Para os fins desta lei, considera-se inovagéo publica a adogéo de
praticas, metodologias ou solugdes que contribuam para o aprimoramento da gestao
e dos servigos de interesse local.

Art. 3°- Constituem diretrizes orientadoras:

I- estimulo a cultura de melhoria continua;

II- incentivo a simplificagéo de procedimentos;

1ll- valorizagéo da transparéncia e do acesso a informagéo;

IV- promog&o do uso responsavel de recursos tecnolégicos.

Art. 4°- As disposicoes desta lei possuem carater orientativo e
interpretativo, nao implicando criagdo de estrutura administrativa, atribuicdes
especificas ou obrigagdes de natureza executiva.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGCO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 — Centro - CEP 11770-122
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LEI N° 4.950, DE 13 DE MAIO DE 2026 - fls. 1

INSTITUI O PROGRAMA  “RESPEITAR”,
ESTABELECE SUAS DIRETRIZES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 22 DE ABRIL DE
2026, FOI APROVADO POR 14 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEIL.

PROJETO DE LEI N° 42/2026, DE AUTORIA DA VEREADORA MARIA
DO SOCORRO ANTUNES DE MENDONCA.

Art. 1°- Fica instituido, no ambito do Municipio de Peruibe, o programa
“Respeitar”, voltado a promogéo de agbes de prevengdo e enfrentamento a violéncia
doméstica e familiar contra a mulher.

Art. 2°- O programa “Respeitar” tem por finalidade desenvolver atividades
com grupos de autores de violéncia doméstica e familiar, promovendo espagos de
reflexao, didlogo e responsabilizagao.

Paragrafo Gnico- Nos encontros com os participantes seréo desenvolvidas
reflexdes e discussdes sobre violéncia doméstica e familiar, visando a desconstrugédo
de conceitos de dominagéo e poder sobre a mulher.

Art. 3°- O programa tera como objetivos:

I- contribuir para a prevengéo e redugdo da violéncia doméstica e familiar
contra a mulher;

II- promover a conscientizagdo sobre comportamentos e atitudes que
caracterizam violéncia doméstica e familiar;

lll- estimular a responsabilizagdgo e a mudanga de comportamento dos
participantes.

Art. 4°- As agbes do programa poderdo ser destinadas a homens autores
de violéncia contra a mulher que estejam com inquérito policial e/ou processo criminal
em andamento no Poder Judiciario da Comarca de Peruibe.

Art. 5°- Nao poderao participar do programa homens que:

I- estejam com sua liberdade cerceada;

II- sejam acusados de crimes sexuais;
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lll- sejam dependentes quimicos com comprometimento que impega a
participagéo nas atividades;
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IV- sejam portadores de transtornos psiquiatricos que inviabilizem o Assessoria Parlamentar

acompanhamento do Programa;

LEI N° 4,952, DE 13 DE MAIO DE 2026

V- sejam autores de crimes dolosos contra a vida.
ESTABELECE DIRETRIZES GERAIS
RELACIONADAS AO FORTALECIMENTO DA

Art. 6°- Os participantes do programa poderdo ser encaminhados pelos
CULTURA DE RESILIENCIA URBANA NO

seguintes 6rgaos e instituicdes:
I- Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
1I- Delegacia de Defesa da Mulher — DDM;
IlI- Ministério Publico;
IV- Poder Judicirio.

Art. 7°- A periodicidade e a duragdo das atividades do programa poderao
ser definidas pela equipe responsavel por sua organizagéo e execugao.

Art. 8°- O programa podera ser desenvolvido por meio de palestras,
encontros, rodas de conversa e atividades reflexivas conduzidas por profissionais ou
convidados com conhecimento sobre os temas abordados.

Art. 9°- Comissdo Organizadora do programa podera contar com a
participagdo de orgdos e setores da administragdo publica municipal, bem como de
outras instituigdes que atuem na promogao de politicas plblicas para as mulheres,
assisténcia social, saude e praticas de justica restaurativa.

Art. 10- As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei poderdo correr por
conta das dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 11- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50 — Centro - CEP 11770-122
Fone (013) 3451-1000 — RAMAL 1220 - e-mail: assparla@peruibe2.sp.gov.br
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LEI N° 4.951, DE 13 DE MAIO DE 2026 - fls. 1

DISPOE SOBRE O PROGRAMA _“FICHA
LIMPA” NAS ESCOLAS NO MUNICIPIO DE

PERUIBE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 22 DE ABRIL DE
2026, FOI APROVADO POR 13 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 01/2026, DE AUTORIA DO VEREADOR
FERNANDO MOTOGI URAGUTI.

Art. 1°- As instituicdes sociais, publicas ou privadas, que desenvolvam
atividades com criangas e adolescentes no Municipio de Peruibe e que
independentemente de receber recursos publicos municipais, estaduais ou federais
deverao exigir, no ato da admissé&o, e manter arquivadas fichas cadastrais e certidées
de antecedentes criminais de todos os seus colaboradores, inclusive dirigentes,
funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios, estagiarios e quaisquer pessoas
que mantenham contato direto ou indireto com criangas e adolescentes.

§ 1°- As certidoes de antecedentes criminais deverdo ser renovadas e
atualizadas a cada 6 (seis) meses, permanecendo a disposicdo dos orgéos de
fiscalizagdo competentes.

§ 2°- Para os fins desta lei, considera-se como colaborador toda pessoa
fisica que exergca atividades permanentes, temporarias ou eventuais junto as
instituicdes referidas no caput remunerados ou nao.

Art. 2°- Os pais, mées ou responsaveis legais pela crianga ou adolescente
atendido pela instituicdo poderdo requerer comprovagdo de conformidade do
cumprimento desta lei, mediante declaragéo formal da instituicdo de que mantém as
certiddes exigidas validas e arquivadas para os colaboradores abrangidos por esta lei,
vedada a divulgagao do contetido das certiddes a terceiros, observado o disposto na
legislagdo aplicavel de protegéo de dados pessoais.

Art. 3°- Fica proibida, no ambito do Municipio de Peruibe, a contratagéo,
admissdo, permanéncia ou manutengdo de vinculo, a qualquer titulo, de pessoa que
possua contra si sentenga penal condenatéria transitada em julgado, desde que
referente a:

I- crime doloso praticado contra crianga ou adolescente,
independentemente da natureza da infragéo;

II- crimes sexuais, independentemente da idade da vitima;

IlI- crimes de corrupgao, tréfico de drogas ou associagéo para o tréafico;

IV- crimes praticados com violéncia ou grave ameaga contra a pessoa,
independentemente do delito ou da idade da vitima;

V- crimes hediondos e equiparados.

Art. 4°- O Poder Executivo regulamentard esta lei no que couber,
especialmente quanto aos procedimentos de fiscalizagéo e as sangdes aplicaveis.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PERUIBE.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 29 DE ABRIL DE
2026, FOI APROVADO POR 12 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 20/2026, DE AUTORIA DO VEREADOR SERGIO
ROBERTO DE LARA.

Art. 1°- Ficam estabelecidas diretrizes gerais relacionadas ao
fortalecimento da cultura de resiliéncia urbana no Municipio de Peruibe.

Art. 2°- Para os fins desta lei, considera-se resiliéncia urbana a capacidade
de adaptacéo e resposta a situagdes adversas que impactem o territério municipal.

Art. 3°- Constituem diretrizes orientadoras:

I- incentivo & cultura de prevengéo;

II- valorizagéo do planejamento responsavel;
1I- estimulo & educagéo para gestéo de riscos;
IV- fortalecimento da participagdo comunitaria.

Art. 4°- As disposigdes desta lei possuem carater orientativo, nao
implicando criagdo de ¢rgdos, atribuigbes administrativas especificas ou despesas
obrigatdrias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50 — Centro - CEP 11770-122
Fone (013) 3451-1000 — RAMAL 1220 - e-mail: assparla@peruibe2.sp.gov.br
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LEI N° 4,953, DE 13 DE MAIO DE 2026 - fls. 1

DISPOE _SOBRE DIRETRIZES PARA A
PROMOGAO DA SAUDE MENTAL DA PESSOA

IDOSA NO MUNICIPIO DE PERUIBE.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 29 DE ABRIL DE
2026, FOI APROVADO POR 13 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 32/2026, DE AUTORIA DO VEREADOR SERGIO
ROBERTO DE LARA.

Art. 1°- Ficam estabelecidas, no ambito do Municipio de Peruibe, diretrizes
para a promog&o, protegdo e cuidado da salide mental da pessoa idosa, visando ao
bem-estar emocional, social e cognitivo.

Art. 2°- S3o diretrizes, entre outras:

I- a promocéo de agdes de prevencdo, acolhimento e atengdo psicossocial
a pessoa idosa;

II- o estimulo a convivéncia social e ao fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios;

lll- a articulagdo intersetorial entre saude, assisténcia social, cultura e
esporte;

IV- o incentivo & autonomia e ao protagonismo da pessoa idosa;

V- o incentivo & educagéo permanente dos profissionais da rede, na forma
do planejamento e das competéncias do Poder Executivo;

VI- promover o envelhecimento ativo, saudavel e com qualidade de vida
para pessoas acima de 60 anos;

VII- recuperar e preservar a capacidade fisica e mental do idoso,
permitindo que ele mantenha sua funcionalidade e autonomia pelo maior tempo
possivel;

VIII- promover eventos e campanhas educativas sobre seguranga e
convivéncia;

IX- capacitar o idoso para o cuidado com sua prépria saide emocional e
fisica, abordando temas como alimentagéo saudavel, qualidade do sono, meméria e
salde mental; —

X- combater a soliddo e a depressdo através de oficinas, rodas de
conversa, passeios e inclusao digital, promovendo a interagao.

Art. 3°- A implementagao das diretrizes para a Promogéo da Satde Mental
da Pessoa Idosa, sera feita por comissdo organizadora e executora, composta por
membros da sociedade civil, que ficara responsavel pelas agdes e contatos com o
Poder Publico, que poderd promover agdes e projetos destinados ao cumprimento
das diretrizes desta lei, inclusive mediante parcerias com entidades da sociedade civil.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 4,954, DE 13 DE MAIO DE 2026 - fls. 1

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE APOIO,
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,
VALORIZAGAO CULTURAL E ECONOMICA
DA PESCA ARTESANAL REALIZADA PELOS
POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS NO
MUNICIPIO DE PERUIBE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 29 DE ABRIL DE
2026, FOI APROVADO POR 13 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 59/2026, DE AUTORIA DA VEREADORA ADRIANA
DE SOUZA DE LIMA.

Art. 1°- Fica instituida a Politica Municipal de Apoio, Desenvolvimento
Sustentavel, Valorizagdo Cultural e Econdémica da Pesca Artesanal realizada pelos
Povos e Comunidades Tradicionais do Municipio de Peruibe, com enfoque no
desenvolvimento sustentavel, valorizagéo cultural, inclusdo produtiva, justica social e
combate ao racismo ambiental.

Art. 2°- Para fins desta lei, considera-se:

I- povos e comunidades tradicionais: grupos culturalmente diferenciados e
que se reconhecem como tais, que possuem formas préprias de organizagdo social,
que ocupam e usam territérios e recursos naturais como condi¢do para sua
reprodugdo cultural, social, religiosa, ancestral e econdmica, utilizando
conhecimentos, inovagdes e praticas gerados e transmitidos pela tradigéo;

Il- territérios tradicionais: os espagos necessarios a reprodugéo cultural,
social e econémica dos povos e comunidades tradicionais, sejam eles utilizados de
forma permanente ou temporaria;

lI- turismo de base comunitéria: atividades com protagonismo das préprias
comunidades, respeitando e valorizando em seus modos de vida, cultura e defesa do
territorio;

IV- cadeias produtivas solidarias: formas de produgdo, beneficiamento e
comercializagdo baseadas na cooperagéo, autogestao e economia solidaria.

Art. 3°- S&o diretrizes da Politica Municipal:

I- reconhecimento das comunidades tradicionais como sujeitos de direitos;

I1- respeito a identidade cultural, aos saberes e modos de vida;
11I- fortalecimento do protagonismo e autonomia comunitaria;
IV- garantia de participagéo social nas decisoes publicas;

V- valorizagéo da participagdo das mulheres na cadeia produtiva de pesca
artesanal.

VI- integragéo entre politicas ambientais, culturais, econémicas e sociais;

VII- promog&o do desenvolvimento sustentavel.

Art. 4°- O Poder Publico Municipal observara, na implementagédo de
politicas publicas que afetem os povos e comunidades tradicionais que exercem a

pesca artesanal:

I- o direito & consulta prévia, livre e informada e de boa fé, nos termos da
Convengéo n° 169 da OIT;

1I- o respeito as formas préprias de organizagao social;

Ill- a valorizag&o dos processos comunitérios de tomada de decisao.
Art. 5°- S&o objetivos da Politica Municipal:

I- promover a melhoria da qualidade de vida das comunidades tradicionais;
II- garantir seguranga alimentar e nutricional;

1lI- fortalecer a economia local;

IV- salvaguardar os conhecimentos tradicionais;

V- incentivar a permanéncia das comunidades em seus territorios;
VI- ampliar o acesso a politicas publicas.

Art. 6°- Constituem instrumentos da Politica Municipal:

I- incentivo & comercializagéo direta do pescado artesanal;

1I- apoio as feiras, mercados e circuitos curtos de comercializagéo;

1I- estimulo & organizag@o em associagdes e cooperativas;

IV- promogéo de educagédo ambiental e valorizagéo cultural;
V- incentivo a certificagéo de origem e qualidade;

VI- apoio ao turismo de base comunitaria;

VII- articulagéo com politicas publicas estaduais e federais.

Art. 7°- O municipio podera fomentar, de forma indireta e conforme
disponibilidade orgamentaria:

I- programas de aquisigéo de alimentos oriundos da pesca artesanal;
11- inclusdo do pescado artesanal em politicas publicas de alimentacao;
1I- parcerias institucionais para fortalecimento da cadeia produtiva.
Art. 8°- O Poder Publico podera celebrar parcerias com:

I- érgaos publicos;

II- universidades;

1ll- organizagdes da sociedade civil;

IV- entidades representativas das comunidades tradicionais.
Art. 9°- As agbes decorrentes desta lei observardo:

I- o desenvolvimento sustentavel;

II- a protegao dos territérios tradicionais;

IlI- a justica social;

IV- a inclusdo produtiva;

V- a transversalidade das politicas publicas.

Art. 10- As despesas correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 4.955, DE 13 DE MAIO DE 2026 - fls. 1

INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE PERUIBE A CAMPANHA “ABRIL
LARANJA”, DEDICADA A CONSCIENTIZAGAO
E PREVENGAO CONTRA OS MAUS-TRATOS
AOS ANIMAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 29 DE ABRIL DE
2026, FOI APROVADO POR 13 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 62/2026, DE AUTORIA DA VEREADORA MARIA
DO SOCORRO ANTUNES DE MENDONCA.

Art. 1°- Fica instituida, no ambito do Municipio de Peruibe, a campanha
“Abril Laranja”, dedicada a conscientizagdo e prevengdo contra os maus-tratos aos
animais.

Art. 2°- A campanha “Abril Laranja” passa a integrar o Calendario Oficial de
Eventos do Municipio, a ser realizada anualmente no més de abril.

Art. 3°- A campanha podera ser organizada por Comissdo Organizadora,
formada de maneira facultativa por representantes da sociedade civil, instituicdes
publicas e privadas.

Art. 4°- As acdes da campanha poderao incluir, entre outras iniciativas:

I- promocao de palestras, debates e campanhas educativas;

II- divulgagéo de informagdes sobre a legislagéo de protegéo animal;

Ill- incentivo a adogéao responsavel de animais;

IV- orientag&o sobre dentncias de maus-tratos;

V- promogéo de atividades em parceria com entidades da sociedade civil.
As ag¢des da campanha poder&o incluir, entre outras iniciativas:

Art. 5°- A divulgagao da campanha podera ser realizada por meio de agdes
educativas, informativas e de conscientizagéo, de forma facultativa.

Art. 6°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 4,956, DE 13 DE MAIO DE 2026 - fls. 1

ESTABELECE DIRETRIZES PARA A PROMOGAO
DO LAZER INCLUSIVO PARA PESSOAS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) E
DEMAIS PESSOAS NEURODIVERGENTES NO
MUNICIPIO DE PERUIBE.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 29 DE ABRIL DE
2026, FOI APROVADO POR 14 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO
CONTRARIO E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 29/2026, DE AUTORIA DO VEREADOR FABIO
PANDORI MARIANO.

Art. 1°- Esta lei estabelece diretrizes para a promogéo do lazer inclusivo
para pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e demais pessoas
neurodivergentes no Municipio de Peruibe. Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei,
considera-se:

I- Transtorno do Espectro Autista (TEA): condigéo definida pela Lei Federal
n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012;

Il- pessoas neurodivergentes: individuos com variagées neuroldgicas que
podem de-mandar adaptacdes especificas para a plena participacdo em ambientes
sociais, culturais e de lazer, incluindo, mas ndo se limitando, a pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno do Déficit de Atengdo com
Hiperatividade (TDAH) e dislexia, conforme avaliagéo e orientagdes técnicas.

Art. 2°- O Poder Publico Municipal buscara promover, de forma progressiva
e conforme planejamento setorial, a adaptagédo e destinagdo de areas publicas de
lazer, cultura, esporte e convi-véncia, visando a criagdo de ambientes de regulagéao
sensorial e acessibilidade para pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
demais pessoas neurodivergentes, observadas a viabilidade técnica, administrativa e
a disponibilidade orgamentaria.

Art. 3°- Sdo objetivos desta lei:

I- garantir o acesso e a participagéo plena de pessoas com TEA e demais
pessoas neu-rodivergentes em atividades de lazer, cultura, esporte e convivéncia;

II- promover a criagdo de ambientes seguros, acolhedores e estimulantes,
que conside-rem as necessidades sensoriais e de comunicagéo especificas;

Ill- fomentar a conscientizagdo e a educagdo da sociedade sobre a

importancia da inclu-séo e do respeito as diferengas; o
SRS

IV- estimular a formag&o e capacitagéo de profissionais para o atendimento
adequado as pessoas com TEA e demais pessoas neurodivergentes nos espagos
publicos.

Art. 4°- Os ambientes de regulagéo sensorial e acessibilidade deverao ser
projetados e implementados, sempre que possivel, em conformidade com as normas
técnicas de acessibilidade e seguranga vigentes, bem como com as diretrizes da Lei
Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e da Lei Federal n°®
12.764/2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista), sem prejuizo das demais normas aplicaveis a incluséo.

Art. 5°- Para a consecugdo dos objetivos desta lei, o Poder Publico
Municipal podera adotar as seguintes medidas:

I- inclusdo de parametros de acessibilidade sensorial em novos projetos de
espagos pu-blicos;

1I- capacitagéo de profissionais que atuam nos espagos publicos;
1ll- promogéo de campanhas de conscientizagéo e informagéo;

IV- incentivo a participacdo da sociedade civii e de entidades
especializadas.

Art. 6°- O Poder Publico Municipal podera buscar parcerias com entidades
da sociedade civil, instituicdes de ensino e pesquisa, e empresas privadas para a
implementagéao das agdes previs-tas nesta lei.

Art. 7°- A implementagdo das medidas previstas nesta lei estara
condicionada a disponi-bilidade orgamentaria e financeira do Municipio, observada a
reserva do possivel.

Art. 8°- O Poder Executivo regulamentara esta lei, no que couber, no prazo
de 90 (no-venta) dias a contar de sua publicagao

Art. 9°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 4.957, DE 13 DE MAIO DE 2026

INSTITUI A CAMPANHA DE INCENTIVO E
CONSCIENTIZAGAO SOBRE A LOGISTICA
REVERSA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
PERUIBE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL, EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 06 DE MAIO DE 2026,
FOI APROVADO POR 10 VOTOS FAVORAVEIS E 1 VOTO CONTRARIO E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL

PROJETO DE LEI N° 214/2025, DE AUTORIA DO VEREADOR JOAO
PEDRO DE LARA.

Art. 1°- Fica instituida a “Campanha de Incentivo e Conscientizagao sobre
a Logistica Reversa” com o intuito de informar a populagdo sobre a importancia de
praticas sustentaveis e logistica reversa na cidade de Peruibe.

Art. 2°- A campanha se pautard por uma ampla divulgagdo em meios de
comunicagdo e através da realizagdo de campanhas informativas com o objetivo de
fomentar o engajamento da populagéo.

Art. 3°- Sao beneficios da logistica reversa: sustentabilidade, economia,
conformidade legal, melhora da experiéncia do cliente e fortalecimento da marca.

Art. 4°- Os objetivos desta lei, visa incentivar e conscientizar as pessoas
sobre a importancia das etapas da logistica reversa: a reciclagem, a reutilizagéo e o
descarte seguro.

Art. 5°- Para atender aos objetivos desta lei, as agdes serdo promovidas
por comissdes organizadores e executoras, compostas por membros da sociedade
civil, que ficardo responsaveis pela campanha, promovendo eventos, audiéncias,
seminarios, palestras e distribui¢do de cartilhas educativas.

Art. 6°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 4.958, DE 13 DE MAIO DE 2026

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE JUVENTUDE
PROTAGONISTA — AGENDA JUVENTUDE 2035, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE PERUIBE, E
ESTABELECE DIRETRIZES PARA A PROMOGAO DO
PROTAGONISMO JUVENIL.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL,
EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 06 DE MAIO DE 2026, FOI
APROVADO POR 12 VOTOS FAVORAVEIS E 1 VOTO CONTRARIO E EU SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 26/2026, DE AUTORIA DO VEREADOR SERGIO
ROBERTO DE LARA.

Art. 1°- Fica instituida, no ambito do Municipio de Peruibe, a Politica Municipal
de Juventude Protagonista — Agenda Juventude 2035, com a finalidade de estabelecer
diretrizes voltadas ao fortalecimento da participagdo ativa da juventude no
desenvolvimento social, comunitario, econémico e sustentavel do Municipio.

Art. 2°- A Politica Municipal de Juventude Protagonista orienta-se pelos
seguintes fundamentos:

I- valorizagao da juventude como agente de transformagao social;

1I- promogéo do desenvolvimento humano e da autonomia juvenil;

1ll- incentivo & inovagéo, a criatividade e ao empreendedorismo jovem;
IV- fortalecimento da educacéo cidada e da participagcdo democratica;

V- estimulo a lideranga comunitaria e ao engajamento social responsavel.

Art. 3°- A implementagédo das diretrizes previstas nesta lei podera ocorrer por
meio de agbes educativas, formativas, institucionais ou de articulagdo intersetorial,
observadas a legislagdo vigente e as competéncias administrativas proprias.

Art. 4°- A execugdo desta lei observara os principios da legalidade, da
razoabilidade e da eficiéncia administrativa, respeitada a autonomia do Poder Executivo e
a disponibilidade orgamentaria.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGCO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

AsparlJtb*
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LEI N° 4.959, DE 13 DE MAIO DE 2026

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE MECANISMO
INFORMATIVO DE PREVENGAO A VIOLENCIA
CONTRA A MULHER NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
PERUIBE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL,
EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 06 DE MAIO DE 2026, FOI
APROVADO POR 13 VOTOS FAVORAVEIS E NENHUM VOTO CONTRARIO E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 71/2026, DE AUTORIA DA VEREADORA MARIA DO
SOCORRO ANTUNES DE MENDONGA.

Art. 1°- Fica instituido, no a@mbito do Municipio de Peruibe, o Programa
Municipal de Acesso a Informagéo para Protegdo da Mulher, com a finalidade de ampliar
o acesso a informagdes relacionadas a prevengéo da violéncia doméstica e familiar.

Art. 2°- O programa tem como objetivos:

I- promover a conscientizagdo sobre a prevengéo da violéncia contra a mulher;

II- facilitar o acesso a informagdes publicas relevantes a seguranca das
mulheres;

IlI- incentivar a cultura de preveng&o ao feminicidio;

IV- fortalecer a rede de protecao @ mulher no municipio.

Art. 3°- Para a execug@o desta lei, o Municipio podera contar com:

I- parcerias com orgéos estaduais, federais e instituicdes privadas;

II- disponibilizagdo de canais informativos, fisicos ou digitais, para orientagéo e
consulta;

IlI- campanhas educativas e agdes de conscientizagao;

IV- integragé@o com politicas publicas j& existentes no municipio.

Art. 4°- As agbes decorrentes desta lei serdo desenvolvidas conforme
disponibilidade orgamentaria.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 13
DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL
Asparidth”

ATOS DO LEGISLATIVO

RENOVAGCAO DO CONTRATO N° 07/2025, CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE.
CONTRATADA:

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, CNPJ N°
61.198.164/0001-60. OBJETO: SEGURO VEICULAR PARA DOIS
CITROEN BASALT FEEL 1.0 T200 FLEX AUT, PLACAS TLA9G57
E TMF1198. VALOR: R$ 7.225,50. PRAZO: 12 (DOZE) MESES.
DATA DE INICIO DA VIGENCIA: 15/05/2026.

ADMINISTRAGAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 17/2026 — REGISTRO DE PRECOS
LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO).

Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Peruibe o Pregéo Eletrénico n® 17/2026 - Processo n° 5.383/2026.
Critério de Julgamento: MENOR PRECO UNITARIO (art. 34, Lei
14.133/21)

Modo de disputa: ABERTO

OBJETO: AQUISI(;/:\O DE TINTAS LATEX, conforme condigdes e
especificagdes contidas no edital e seus anexos.

O edital completo e respectivos anexos se encontrara disponivel a
partir do dia 14/05/2026, nos seguintes enderecos eletrénicos:

- Site da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: https://
www.peruibe.sp.gov.br/

- Site da Plataforma ComprasBR através do link: https://comprasbr.
com.br/

- Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP através do link:
https://www.gov.br/pncp/pt-br

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: a partir das 09:00
horas do 14/05/2026.

TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
29/05/2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: a partir das 09:01

14 de maio de 2026
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horas do dia 29/05/2026.

INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: a partir das 09:30
horas do dia 29/05/2026.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.

LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 13 DE MAIO DE
2026.
FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PERFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 18/2026 — REGISTRO DE PRECOS
LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO).
Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Peruibe o Pregao Eletrdnico n°
18/2026 - Processo n° 3.933/2026.
Critério de Julgamento: MENOR VALOR UNITARIO (art. 34, Lei
14.133/21)
Modo de disputa: ABERTO
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS ANTISSEPTICOS
HOSPITALARES, DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DAS
UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PERUIBE, BEM
COMO AO DEPARTAMENTO DE PROTECAO A VIDA ANIMAL
(CENTRO DE ZOONOSES), conforme condi¢des e especificagdes
contidas no edital e seus anexos. O edital completo e respectivos
anexos se encontrara disponivel a partir do dia 14/05/2026, nos
seguintes enderecos eletrdnicos:
- Site da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: https://
www.peruibe.sp.gov.br/
- Site da Plataforma ComprasBR através do link: https://comprasbr.
com.br/
- Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP através do link:
https://www.gov.br/pncp/pt-br
INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: a partir das 09:00
horas do dia 14/05/2026.
TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
29/05/2026.
ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: a partir das 09:01
horas do dia 29/05/2026.
INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: a partir das 09:30
horas do dia 29/05/2026.
REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
serd observado o horario de Brasilia-DF.
LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 13 DE MAIO DE
2026

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO
PREFEITO MUNCIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE

EXTRATO DE AVISO DE CONTRATAGAO - DISPENSA 37/2026
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA 37/2026
- AQUISICAO DE 2 (DOIS) RIBBON COLORIDO YMCKT
PARA IMPRESSORA DE CARTOES DATACARD SD260 E 500
(QUINHENTOS) CARTOES EM PVC 0,76 MM -1SO CR-80 (0,86MM
X 0,54MM) — PROCESSO No 5588/2026 - VALOR ESTIMADO DA
CONTRATACAO: R$ 1.831,04 (MIL, OITOCENTOS E TRINTA
E UM REAIS E QUATRO CENTAVOS) - DATA INICIO PARA
ENVIO DE PROPOSTAS: 14/05/2026 AS 12H00 - DATA FIM DE
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 19/05/2026 AS 12H00 - LINK:
WWW.COMPRASBR.COM.BR - CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO POR ITEM.
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