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AUDIENCIAS PUBLICAS
28/05/2026 - Camara Municipal - 18h - Acompanhamento das Metas Fiscais 1° Quadrimestre/2026
29/05/2026 - Camara Municipal - 18h - A¢des e Servigos da Saude 1° Quadrimestre/2026
28/09/2026 - Camara Municipal - 18h - Acompanhamento das Metas Fiscais 2° Quadrimestre/2026
29/09/2026 - Camara Municipal - 18h - Acgodes e Servigos da Saude 2° Quadrimestre/2026

\ 16H00 | 5304 [RONALD ANDRE CAETANO DA CUNHA |

MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

Todos os servidores deverdo apresentar ao Médico/Perito a Carteira de

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E Vacinagdo e a Carteira de Vacinagdo contra a Covid-19 atualizadas
AGRICULTURA (ORIGINAL e uma COPIA para as duas carteiras). Assim como eventuais exames

PRORROGAGAO DE PRAZO — QUESTIONARIO DE laboratoriais efetuados no ano corrente ou anterior.
PERCEPC'AO AMBIENTAL Replicamos as Senhoras servidoras que deverdo apresentar copia de seus

exames preventivos ginecolégicos mais recentes. Quanto aos Senhores
A Prefeitura Municipal de Peruibe, por meio da Secretaria

Municipal de Meio Ambi-ente e Agricultura, informa a populagéo
que foi prorrogado o prazo para participacdo no Questionario de
Percepcao Ambiental, instrumento que integra a elaboragéo do
Plano Municipal de Educagao Ambiental (PMEA). ; L

O questionario tem como objetivo compreender a Res"ogsra‘:_le;izeégfaE:eh;TT:‘:zgl;"'c'p'o
percepgdo da populagdo acerca das questdes ambientais do ' CRM/SP 54.097
municipio, contribuindo para a construgao de agdes e politi-cas
publicas mais eficientes e alinhadas a realidade local.

Os interessados poderao participar até o dia 05 de junho
de 2026, as 23h59, por meio do link: https://docs.google.com/
forms/d/e/1FAIpQLScmrBNX78er30XWiqYEEkOvpn3ewmWZME6G
WAR-74QC5_b5Fww/viewform?usp=header

A participagéo da populagao é fundamental para fortalecer
0 processo de constru-g¢ao coletiva do Plano Municipal de Educagéao CONVOCAGAO
Ambiental.

servidores, deverdo apresentar 0s seus exames preventivos prostaticos mais

recentes tambem.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
SERVICO DE MEDICINA DO TRABALHO
Rua Almirante Barroso, 110 — Centro — Peruibe — SP. CEP 11772-026

O Servigo de Medicina do Trabalho (SESMT) do Depto de RH, convoca
os servidores abaixo relacionados a comparecerem ao EXAME MEDICO

PERIODICO.
MEDICINA Do TRABALHO As datas informadas no cronograma ndo poderdo sofrer alteragdes.

Lembramos que os exames periddicos sdo legalmente
obrigatdrios e o NAO COMPARECIMENTO incidira nas sangoes previstas

p“& PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE na legislacdo municipal.
= SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
SERVIGO DE MEDICINA DO TRABALHO
Rua Almirante Barroso, 110 ~ Centro — Peruibe — SP. CEP 11772-026 COMPARECIMENTO NO DIA 02 DE JUNHO DE 2026
HORARIO | MATRICULA NOME
09h00 9367 IZABEL DE JESUS BORGES DOS SANTOS
09h30 9382 GABRIELA PEREIRA SOMBINI
< 10h00 9121 DANIELLE COELHO SCATIMBURGO
CONVOCAGAO 10h30 10113 MARGARETE DAS NEVES SANTOS MARIANO
14h00 8064 SILVIA RODRIGUES DE ALMEIDA
O Servigo de Medicina do Trabalho (SESMT) do Depto de RH, convoca 12:28 gzg‘; i/’?\';ﬁ'x’;m)%’zlw BERTO CARDOSO MAIA
os servidores abaixo relacionados a comparecerem ao EXAME MEDICO
PERIODICO.
As datas informadas no cronograma ndo poderdo sofrer alteragoes. . N L. l )
Lembramos que os exames periddicos sdo legalmente Todos os servidores deverdo apresentar ao Médico/Perito a Carteira de
obrigatérios e o NAO COMPARECIMENTO incidira nas sangbes previstas Vacinagdo e a Carteira de Vacinagio contra a Covid-19 atualizadas

na legislagdo municipal. P : ) )
(ORIGINAL e uma COPIA para as duas carteiras). Assim como eventuais exames

COMPARECIMENTO NO DIA 02 DE JUNHO DE 2026 laboratoriais efetuados no ano corrente ou anterior.
HORARIO | MATRICULA NOME li Senh id deverdo apresentar cdpia de seus
14H00 10488 ELAINE SOARES DO NASCIMENTO Replicamos as Senhoras servidoras que P P
14H30 7927 IAMANDA SOUZA ROSSI exames preventivos ginecoldgicos mais recentes. Quanto aos Senhores
15H00 8055 SAMANTHA DE ANDRADE SILVA

servidores, deverdo apresentar 0s seus exames preventivos prostaticos mais

15H30 9616 ELIZANDRA LIMA DOS SANTOS
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recentes tambem.
Responsavel pelo SESMT do Municipio

Dr. Haig Garabed Terzian
CRM/SP 54.097

26 de maio de 2026

ATOS DO LEGISLATIVO

Camara Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe
RUA NILO SOARES FERREIRA, N.° 37 — CENTRO - CEP 11.770-122
PABX : 13 -3451-3000 www.camaraperuibe.sp.gov.br
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.965, DE 25 DE MAIO DE 2026.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE,
FAGCO SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO PARAGRAFO
UNICO, DO ARTIGO 41 DA LEI ORGANICA DO MUNICiPIO, PROMULGO A SE-
GUINTE LEI:

“ESTABELECE, NO AMBITO DO MU-
NICIiPIO DE PERUIBE, DIRETRIZES
PARA INSTITUICAO DO PROGRAMA
DE COLETA DOMICILIAR DE SANGUE
PARA PESSOAS COM TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA (TEA), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

PROJETO DE LEI N° 52/2026, DE AUTORIA DO VEREADOR FERNANDO MOTOGI
URAGUTI.

Art. 1° Ficam estabelecidas, no &mbito do Municipio de Peruibe, diretrizes para a insti-
tui¢do do Programa de Coleta Domiciliar de Sangue para Pessoas com Transtorno do Espectro Au-
tista (TEA), com a finalidade de assegurar atendimento humanizado, acessivel e adequado as neces-
sidades especificas desse publico.

Paragrafo tnico. O programa de que trata esta lei sera implementado em conformidade
com as diretrizes da politica municipal de satide, observadas as disponibilidades orgamentarias ¢
financeiras do Municipio.

Art. 2° Sdo objetivos do programa:

I - reduzir situagdes de estresse, crises sensoriais, comportamentais e emocionais decor-
rentes do deslocamento e da permanéncia em unidades de satde;

1I - proporcionar atendimento individualizado e planejado, compativel com as particula-
ridades de cada paciente;

TIT — possibilitar, sempre que viavel, a realizagao da coleta em horérios mais adequados
a rotina da pessoa com TEA, inclusive no inicio da manhé ou durante o periodo de sono natural, a
fim de minimizar desconfortos relacionados ao jejum e a alteragao da rotina;

IV — promover maior seguranga e tranquilidade ao paciente e a sua familia;

V — ampliar o acesso das pessoas com TEA aos exames laboratoriais necessarios ao
acompanhamento de sua satde.

Art. 3° O atendimento podera ser realizado por profissionais da rede municipal de satide
devidamente capacitados para o atendimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista ou,
quando necessario, mediante parcerias, convénios ou credenciamentos firmados pelo Poder Execu-
tivo.

Art. 4° O programa a ser instituido respeitara as seguintes diretrizes:

I — apresentagdo de laudo médico, relatorio multiprofissional ou outro documento ido-
neo que comprove o diagnostico;

II - solicita¢do do servigo junto ao 6rgao municipal competente;
IIT — consentimento do responsavel legal, quando necessario;

IV — indicacdo, pelo responsavel ou cuidador, dos horarios e condi¢des mais adequados
para a realizagdo da coleta.

Art. 5° O Poder Executivo podera estabelecer critérios de prioridade para atendimento,
considerando, entre outros fatores:

I - pessoas com maior grau de hipersensibilidade sensorial ou dificuldade de adaptagao
a ambientes hospitalares;

IT — casos em que haja historico de crises, contengdo ou impossibilidade de realizagao
da coleta em ambiente ambulatorial;

III — pessoas em situag@o de vulnerabilidade social ou com dificuldade de locomog@o.
Art. 6° Para a execugdo do programa, o Poder Executivo podera firmar parcerias com:
1 — laboratorios de analises clinicas;

1T - institui¢des de ensino superior;
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IIT - entidades filantropicas;
IV — organizagdes da sociedade civil;

V — demais institui¢des publicas ou privadas que atuem na area da saude ou da pessoa
com deficiéncia.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das dotagdes

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta lei no que couber.
Art. 9° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal da Estincia Balnedria de Peruibe, em 25 de maio de 2026.
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ADILSON DA SILVA OLIVEIRA
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EDUCAGAO
PORTARIA N°. 0293/2026

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
Exonera a pedido,conforme protocolo digital n°. 13.997/2026, RITA
DE CASSIADORNELAS BALDUIN ocupante do cargo de P.E.B. Il -
EDUCACAO ESPECIAL - DM, matricula n°. 10.806, de provimento
efetivo, nomeada pela Portaria n° 528 de 06 de maio de 2025.
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 25 DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 0294/2026

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE

Revogar em seus expressos termos, a portaria n° 138 de 12
de fevereiro de 2026, que designou a servidora ALINE SOUZA
DE ALMEIDA, matricula n°. 10.005, para exercer a fungdo de
COORDENADOR PEDAGOGICO em carater de substituicdo na
EMEF PREFEITO JOSE ROBERTO PRETO..

Esta portaria retroage seus efeitos a 20 de maio de 2026.
DE-SE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 25 DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 0295/2026

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
NOMEIA

ALINE SOUZA DE ALMEIDA, matricula n°. 10.107, para ocupar
a fungdo gratificada de VICE-DIRETOR DE ESCOLA, Padréo/
Referéncia MFG2, criado pela Lei Complementar n° 178, de 19 de



DOM-E

Dezembro de 2011 “Plano de Carreira do Estatuto do Magistério
Publico Municipal” e Resolugdo n° 01/2026, para o exercicio e
efetivo desempenho das atribuigdes de seu cargo junto a Secretaria
Municipal de Educacdo na EMEF JOSE ROBERTO PRETO/EMEI
PROF?2 MARIA LUCIA BRITO DA SILVA/EMEIF BARRA DO UNA.
Esta portaria retroage seus efeitos a 20 de maio de 2026.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, EM 25 DE MAIO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO,
PREFEITO MUNICIPAL

26 de maio de 2026

CULTURA

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE SELEGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° EDITAL N° 01/2026 SECULT PNAB PERUIBE -
RECONHECIMENTO DA CULTURA INDIGENA

Aos 25 dias do més de maio de 2026, se reuniram de forma presencial, os membros
da Comissdo de Selegdo para a finalizagdo do processo de avaliagdo dos projetos
relativos ao EDITAL N° 01/2026 SECULT PNAB PERUIBE.

No total foram analisadas 14 propostas.
A comissao seguiu os critérios de avaliagdo de acordo com o item 6.3 do Edital.

A destinacdo de cotas nédo se aplica neste Edital por se tratar de Edital exclusivo de
premiagdo das comunidades indigenas.

A comissao de selegao chegou ao resultado da fase conforme tabela a seguir:

N Comunidade Pontuagao Premiagao
Categoria 1 - 4o de praticas If
1 |Aldeia Tengwaete 05 pontos R$ 2.200,00
2 |Aldeia Tataendyeté 04 pontos R$ 2.200,00
3 [Tekoa Pora 03 pontos R$ 2.200,00
Categoria 2 - d0 e partil de saberes ici i
4 [Tekoa Tanygwa 08 pontos R$ 3.200,00
5 |Awa Porungawa Dju 08 pontos R$ 3.200,00
6 |Aldeia Kwaray Oitsapé 08 pontos R$ 3.200,00
7 |Tekoa Gwyradja 07 pontos R$ 3.200,00
Cetgoria 3 - a0 e comparti de saberes is; Difusao
Cultural
8 |Tekoa Kwaray 11 pontos R$ 4.200,00
9 |Tekoa Aradju 11 pontos R$ 4.200,00
10 |Tapirema 11 pontos R$ 4.200,00
11 |Piagaguera 11 pontos R$ 4.200,00
12 [Nhamandu Mirim 11 pontos R$ 4.200,00
13 |Aldeia Bananal 11 pontos R$ 4.200,00
Categoria 4 - e partil de saberes i
Criagao e Difusao Cultural
14 |Tabagu Reko Ypy 13 pontos R$ 5.200,00

De acordo com o edital, cabera recurso contra a decis@o da etapa de mérito cultural,
que devera ser enviado por e-mail para pnabperuibe@gmail.com no prazo de até 03
(trés) dias Uteis, a contar do dia da publicagéo do resultado.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural e a
composi¢ao da Comissao de Selegéo sera divulgado no Didrio Oficial Municipal.

Peruibe, 25 de maio de 2026.
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Diego Silvano Mariano Aldeia Kwaray Oitsapé

Renan dos Santos Silva Tekoa Kwaray

Guacira Lemos da Silva Tekoa Aradju

Guaciane da Silva Gomes Tapirema

Barbara Hellen Santos Gongalves Nhamandu Mirim

Gleidson Eugénio Silvano
Valdir da Silva

Piagaguera

Aldeia Tengwaete

Eduarda Carvalho de Oliveira Aldeia Tataendyeté

Laiane da Silva Gomes Tekoa Gwyradja

Domingos da Silva Tekoa Pora

Mirian Dina dos Santos Oliveira Tabagu Reko Ypy

Ubirata Jorge de Souza Gomes Aldeia Bananal

Peruibe, 22 de maio de 2026.

CYNTHIA ANGELIKA DONLEY MESQUITA RIGGO LANDIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

nnnnnnnnn

ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE

EXTRATO DE AVISO DE CONTRATAGAO — DISPENSA 45/2026

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA - DISPENSA 45/2026 —
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE — SECRETARIA DA CULTURA -
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE PLAHETAS PARA INSTRUMENTOS MUSICAIS DE
SOPRO — PROCESSO N° 5701/2026 - VALOR ESTIMADO DA
CONTRATACAO: R$14.867,93 (CATORZE MIL, OITOCENTOS E
SESSENTA E SETE REAIS E NOVENTA E TRES CENTAVOS)-
DATA INIiCIO PARA ENVIO DE PROPOSTAS: 26/05/2026 AS
12HO0 - DATA FIM DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS:
29/05/2026 AS 12H00 - LINK: WWW.COMPRASBR.COM.BR -
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGCO.

COMUNICADO DA LISTA DE PROJETOS INSCRITOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° EDITAL N° 01/2026 SECULT PNAB PERUIBE -
RECONHECIMENTO DA CULTURA INDIGENA

Numero total de inscritos: 14 propostas

A Comissdo de Anadlise de Documentagdo analisou os anexos das 14 propostas enviadas e
neste comunicado torna publico a lista de proponentes inscritos e deferidos.

DEFERIDAS

Proponente Comunidade

Edna Lemos Gongalves Tekoa Tanygwa

Natalia da Silva Francisco Awa Porungawa Dju

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONTRATO — 2026

Contrato: 91/2026 — Contratante: Prefeitura Municipal de Peruibe
— Objeto: — prestacao de servicos de acolhimento institucional
de pessoas idosas a partir de 60 anos no municipio de Peruibe,
conforme discriminag&o constante do Anexo | (Termo de Referéncia)
e de acordo com os termos do Edital de Credenciamento n°
01/2024 — abrigamento de pessoa idosa com grau | de dependéncia
— Pessoa idosa independente, mesmo que requeria uso de
equipamentos de autoajuda (Resolugao ANVISA — RDC n° 502,
de 27 de maio de 2021) — Contratada: — RESIDENCIAL ANJOS
NOBRE LTDA., Modalidade: — Inexigibilidade 149/2024 — Processo
n°® — 17.356/2024 — Assinatura: — 22/05/2026 — Prazo: 12 (doze)
meses — Valor: R$ 39.600,00
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