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CARLOS ALBERTO OMURO, SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI,

Considerando o interesse do PERUIBEPREV em atender, voluntariamente, aos critérios
determinados pelo Ministério da Previdéncia Social para a certificagdo Pré Gestdo RPPS
(Portaria SPREV n°® 918/2022 e alteragdes posteriores);

Considerando a necessidade do PERUIBEPREV de firmar e manter elevados padrdes de

conduta profissional na gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social de Peruibe;
CONVIDA

Os aposentados e pensionistas do Instituto de Previdéncia Municipal de Peruibe —
PERUIBEPREV, bem como todos os servidores publicos municipais e o ptblico em geral para
comparecerem a

AUDIENCIA PUBLICA
Data: 12 de novembro de 2026 (quinta-feira)
Horario: 18:00h as 20:00h
Local: Camara Municipal de Peruibe
Sala de Sessdes Mons. Francisco Lino dos Passos
Rua Nilo Soares Ferreira, n° 37, Centro, Peruibe — SP
Programacgao:

= Recepgéo;
= Apresentagéo dos trabalhos realizados pelo PERUIBEPREV;

= Abertura para perguntas e respostas.

Peruibe, 08 de outubro de 2026.

CARLOS ALBERTO OMURO
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

A PERUIBEPREV
PERUIBEPREV CONVIDA

Instituto de Previdéncia Municipal de Peruibe

Os aposentados e pensionistas do Instituto de Previdéncia Municipal de Peruibe
— PERUIBEPREYV, bem como os servidores publicos municipais e o publico em
geral para comparecerem a

AUDIENCIA PUBLICA

Data: 12 de novembro de 2026 (quinta-feira)
Horario: 18:00h até 20:00h
Local: Camara Municipal de Peruibe
Sala de Sessdes Mons. Francisco Lino dos Passos
Rua Nilo Soares Ferreira, n° 37, Centro, Peruibe — SP
Programa: Recepgéo;
Apresentagéo dos trabalhos realizados pelo PERUIBEPREYV;
Abertura para perguntas e respostas.

Documento assinado digitalmente. O Departamento Municipal de Jornalismo

garante a autenticidade deste documento quando visualizado e/ou baixado
diretamente no portal www.peruibe.sp.gov.br
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EDITAL N° 05/2026
LISTA FINAL DE EXPOSITORES CLASSIFICADOS PARA “6° MOTO FEST
PERUIBE, 2° ALOHA MOTORHOME FRIENDS E PARADAS DE NATAL”

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, por intermédio
da Secretaria Municipal de Turismo, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a
LISTA FINAL DE EXPOSITORES CLASSIFICADOS para a “6° MOTO FEST PERUIBE,
2° ALOHA MOTORHOME FRIENDS E PARADAS DE NATAL”

Considerando o Edital de Chamamento Publico 05/2026, para a selegéo de interessados
em expor e comercializar seus produtos, nos eventos “6° MOTO FEST PERUIBE, 2°
ALOHA MOTORHOME FRIENDS E PARADAS DE NATAL”

Considerando a finalizagdo do periodo de inscrigdes, no dia 09 de outubro de 2026, de
acordo com o item 3.1 do Edital N° 05/2026.

Considerando as informagtes e documentos obrigatérios, no ato da inscrigéo, item 3.3
do Edital N° 05/2026.

Considerando a exigéncia e obrigatoriedade das documentagdes solicitadas e a previsdo
de desclassificacdo ao ndo cumprimento, de acordo com o item 3.4 do Edital N° 05/2026.

Segue lista de expositores CLASSIFICADOS para exporem no evento “6° MOTO FEST
PERUIBE, 2° ALOHA MOTORHOME FRIENDS E PARADAS DE NATAL”:

. Diego de Camargo Pereira
. Adriana de Jesus Sampaio
. Erick Bonanome de Souza

. Kassio Silva Sousa

o _com/assinador /verificacao. aspx?ede3c6ab-cAb3-4449-88d7-734500d108c0

. Maria Clara Abreu Vieira
. Daniela da Silva Marques

. Francisco Alves Filho

©® N o s W N S

. Marinice Cortez da Silva

©

. Clarice Kazue Kussaba
10.Marcelo Muniz Portela Filho
11.Erica Maria dos Reis
12.Jo&o Antonio de Sousa

13.Michele Vanelli do Nascimento Silva
14.Jane dos Santos Tarelho de Souza
15.Francisco Moreira Menezes
16.Marcello Vidal Fraticelli

Peruibe, 15 de outubro de 2026.

Secretaria Municipal de Turismo
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe

734500410800
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ESPORTES

@,
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE o
"==""liRua Nilo Soares Ferreira n°. 50, Centro - CEP 11750.000 - Fone (0xx13) 3451-1014 Sl el N
Fax (0xx13) 3451-1034 - Prefeitura icipal da Estancia Balnearia de Peruibe
_ <<<< Estado de S&o Paulo >>>> Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Av. Gov. Mario Covas Junior, 193 — Centro - Fone: (13) 3451-1067 Se e
PORTARIA SMS 010/2026 E-mail: esporteperuibe@gmail.com
DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE SERVIDOR PARA ORGANIZAGAO E ACOMPANHAMENTO CHAMAMENTO PUBLICO
DAS ATIVIDADES DE CAMPO DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS — ACE, NO AMBITO CONVITE AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL EDITAL DMESP 001/2026

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
A Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, através da Secretaria

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, no Municipal de Esportes e Lazer, CONVIDA &s Organizagbes da Sociedade Civil, a
uso das atribuigdes que lhe sdo i pela legi do vigente,

apresentarem propostas de execugdo de servigos, visando a celebragdo de Termo de

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que Colaborag&o em cumprimento da Politica Nacional de Esporte. Este edital é regido pelo termo

dispe sobre as agdes e servigos de saiide no ambito do Sistema Unico de Saide - SUS; da Lei Federal n° 13.019/14 com alteragdes introduzidas pela Lei Federal n® 13.204/15 e do

Decreto Municipal n° 5.001, de 21 de agosto de 2020, que “Regulamenta as Normas Gerais
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, e suas alteragoes,

que as ativi dos Agentes C: itérios de Satide e dos Agentes de Combate s para as Parcerias Voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de Recursos Financeiros,

Endemias; estabelecidas pelo Municipio e suas Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas e

Sociedades de Economia Mista Prestadoras de Servigo Publico, e suas subsidiarias, com
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.595, de 5 de janeiro de 2018, que dispde sobre as o ! » ) B} R ~
atribuigdes e as condigoes de trabalho dos Agentes de Combate as Endemias; Organizagdes da Sociedade Civil, em Regime de Mutua Cooperagéo, para a Consecugédo de
Finalidades de Interesse Publico”, sendo devidamente publicado no Diario Oficial do

CONSIDERANDO a i de conferir izagao a distribuido das atividades
externas desenvolvidas pelos Agentes de Combate as Endemias — ACE, no 4mbito da Vigilancia
Epidemioldgica;

Municipio de Peruibe - Eletronico - DOM-e.

1. DO OBJETO DA PARCERIA

CONSIDERANDO a i de ia para o

das atividades realizadas em campo e o cor reporte & C do da Vigila

1.1. O presente Edital tem por finalidade selecionar Organiza¢des da Sociedade Civil para
execugao de atividades ESPORTIVAS voltadas ao publico: infantil, adolescentes,
jovens, adultos e pessoas idosas, atendendo aos requisitos estabelecidos pelo projeto
Esporte para Todos 2027 descritos no item 2.2.

Epidemiologica;

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n°® 17.729/2026; . " A " A f = : "
a 1.2. O apoio financeiro sera concedido & Organizagdo selecionada nos termos do presente edital,

onerando as contas funcionais programaticas do orgamento

n° 02.18.02.27.812.0011.2139.3350.43. para esporte de base e de
n°02.18.02.27.811.0011.2140.3350.43. para esporte de alto rendimento, totalizando

R$ 387.460,00 (trezentos e oitenta e sete mil quatrocentos e sessenta reais) para atividades
esportivas nos seguintes médulos e modalidades:

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor AUGUSTO GOLLA NETO, ocupante do cargo efetivo de

Agente de Combate as Endemias, para atuar na i e no das

atividades de campo dos Agentes de Combate as Endemias — ACE, no ambito da Secretaria

MODULO 05: Modalidade esportiva de praia, com a realizagéo de aulas, dinamicas,
atividades e treinamentos na area de Beach Tennis para 100 usuarios. Composto por
prética esportiva individual e dupla, com a ultilizagéo dos pés e méos, bem como as
especificagdes que exigir a modalidade, praticada em Quadra de Areia.

Municipal de Saude.

Art. 2° Compete ao servidor designado, no &ambito da organizacio e do
m 1icompanhamento das atividades de campo:

por PAOLO RIC

validagao d

. L Recursos (R$)
I - Organizar a distribuigdo das atividades e dos locais de atuagdo dos Agentes de Modalidade Usuarios - -
5 . . - . X Categoria de Base Alto Rendimento
Combate s Endemias, de acordo com as eo pela
. 30 da Vigllancia Epldemlolégl
Beach Tennis 100 R$ 31.740,00 R$ 4.000,00
W- a 50 das ativi em campo, observando o Subtotal 100 R$ 31.740,00 R$ 4.000,00
das agdes previ TOTAL 100 R$ 35.740,00
Il - reunir e i a Co 4o da Vigilanci: i iolégica as il o

relativas as atividades realizadas em campo;

MODULO 07: Modalidade esportiva de praia, com a realizagio de aulas, dinamicas,
IV - Ci icar a C 30 da Vigilancia Epidemiologi i énci; atividades e treinamentos na area de Futevélei para 100 usuarios. Composto por

ou si ifi durante o i das ativi 5 : préatica esportiva individual e dupla, com a ultilizagéo dos pés e maos, bem como as
especificagdes que exigir a modalidade, praticada em Quadra de Areia.

-asease

V - Auxiliar na organizagao das rotinas de campo, de acordo com as orientagoes
tacnicas e administrati idas pela C do da Vigilancia Epidemiolégi 2 ‘ Modalidade Usuarios - Recursos (R9) -
5 Categoria de Base Alto Rendimento
VI - Elaborar e i érios ou i 6 as ativi de i
campo, quando solici pela Ci 40 da Vigilancia Epidemiologica; e : Futevolei 100 R$ 31.740,00 R$ 5.000,00
i Subtotal 100 R$ 31.740,00 R$ 5.000,00
VIl — prestar apoio aos demais Agentes de Combate as Endemias quanto a % TOTAL 100 RS 36.740,00
0 das ativi externas, as orientagd das i <7
competentes. gs

MODULO 15: Organizagéo e realizagio dos Campeonatos Amadores de Futebol de
Campo e Futebol de Saléo (Futsal), divididos entre as Categorias de Base, Juvenil, Amador
12 e 22 Divis&o, Veterano, Veteranissimo, Cinquentdo e Sessentdo para 3.000 usuarios.
Composto por pratica esportiva coletiva de futebol e futsal, para publico amador nas mais
diversas categorias, voltadas as atividades de competigdo municipal.

Art. 3° As atividades previstas nesta Portaria possuem carater exclusivamente

e técni i il a distribuigdo e ao das
atividades de campo e ao i de i 6 a C do da Vigilanci

Epidemiolégica.

Paragrafo Unico. A designagdo de que trata esta Portaria ndo confere ao servidor Modalidade Usuarios Recursos (R$)
atribuigdes de diregao, chefia ou &0, nem i jerarquica ou disciplinar sobre os Categoria de Base
demais servidores, as énci ini i e ionais  sob Campeonatos Amadores 3.000 R$210.000,00

il das respectivas chefias e Subtotal 3.000 R$ 210.000,00
TOTAL 3.000 R$ 210.000,00
Art. 4° A designagcdo ndo altera o cargo efetivo ocupado pelo servidor, que

permanecera no exercicio de suas atribuigdes originarias, sem prejuizo da jornada de trabalho e

das demais normas funcionals aplicéves. MODULO 16: Modalidade esportiva com a realizagéo de aulas, dinamicas, atividades e

treinamentos na area de Atletismo para 100 usuarios. Composto por esporte individual, com a
utilizagéo dos pés e maos, bem como as especificagdes que exigir a modalidade, praticada em
pista e/ou campo.

Art. 5° A designagao prevista nesta Portaria ndo importa criagao ou provimento de

sargo, fungo de confianga ou fungao gratificada, nem implica, por si s6, alteragao remuneratéria.

Art. 6° A organizagdo das atividades prevista nesta Portaria devera observar as Modalidade Usudrios Recursos (R$)
o inagdes e j i pela C G0 da Vigilanci Categoria de Base Alto Rendimento
Epidemiologica e pelas demais autoridades competentes.
Atletismo 100 R$ 31.740,00 R$ 5.000,00
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. Subtotal 100 R$ 31.740,00 R$ 5.000,00
TOTAL 100 R$ 36.740,00
DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 03 DE SETEMBRO DE
2026.

Paolo Ricardo de Moraes Bianchi

Secretario Municipal de Saude
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MODULO 17: Modalidade esportiva com a realizagéo de aulas, dinamicas, atividades e
treinamentos na area de Skate para 100 usuarios. Composto por esporte individual, com a
utilizagéo dos pés e méos, bem como as especificagdes que exigir a modalidade, praticada em
pista e/ou quadra.

) n Recursos (R$)
Modalidade Usuarios
Categoria de Base Alto Rendimento
Skate 100 R$ 63.240,00 R$ 5.000,00
Subtotal 100 R$ 63.240,00 R$ 5.000,00
TOTAL 100 R$ 68.240,00

1.3. A parceria sera formalizada mediante Termo de Colaboragéo, a partir de 01 de janeiro
de 2027 podendo ser prorrogada por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses.

1.4. As entidades interessadas deveréo habilitar-se mediante a apresentacgéo do Plano de
Trabalho Detalhado e Aplicagéo Financeira, acompanhado da comprovagédo da capacidade
técnica e operacional, bem como de sua experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade,
do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante, na forma do artigo 25 e
seguintes do Decreto Municipal n° 5.001/2020.

1 DAPARTICIPAGAO

2.1 Poderao participar as Organizagdes da Sociedade Civil, com no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo comprovado pela documentagéo contida nas Clausulas
3.1 e 3.2 do presente edital, e no momento da celebragéo, com a apresentacédo dos
documentos exigidos no item 4.

2.2 Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagdo Financeira dever&o estar vinculados ao Projeto Esporte
para Todos 2027, apresentado pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, disponivel para consulta
no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Peruibe e/ou fisicamente na Av. Gov. Mario Covas
Junior, 193 — Centro, ou solicitar pelo Telefone: (13) 3451-1067.

2.3 Modelos de documentos para a elaboragéo do Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagéo
Financeira e demais permanecerdo disponiveis no Portal da Transparéncia da Prefeitura
Municipal de Peruibe na aba “Mais Transparéncia”.

3 DAPROPOSTAE DASOLICITAGAO ONLINE

3.1. Cada OSC devera apresentar uma “Solicitagdo Online” com sua identificagéo e a
documentac&o do item 3.6, através do Protocolo Web, localizado no sitio eletrénico oficial da
Prefeitura Municipal de Peruibe https://www.peruibe.sp.gov.br/ , clicando no botao “Portal do
Cidadao” e clicando no botdo “Solicitagdo Online”. A Solicitagdo Online devera ser registrada com
o assunto “TERC.SETOR (Esporte) Documentagdo de chamamento publico”.

3.2 O Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagéo Financeira seguirdo as diretrizes estabelecidas
pelo Projeto Esporte para Todos 2027, do Item 2.2 do presente Edital, cabendo a cada OSC
demonstrar a possibilidade de cumprimento do Projeto, atendendo os requisitos abaixo:

| - descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado
o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados;

Ill - a previséo de receitas e despesas a serem realizadas na execugéo das agoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas quando for o caso;

IV - a forma e prazos de execugdo das atividades ou projetos e de cumprimento
de metas a eles atreladas, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuagao
emrede; e

V - a defini¢do de indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
como parametros para a afericdo de valores e do cumprimento das metas,
observando as diretrizes do Edital.

3.3 A proposta intitulada “Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagéo Fi ira”, para o
periodo de vigéncia do Termo de Colaboragéo, observando todos os aspectos do Projeto Esporte
para Todos 2027.

3.4 Os servigos de todas as modalidades deverao ser fornecidos de segunda- feira a sexta-feira,
nos periodos diurno, vespertino, noturno e quando necessario, aos finais de semana nos locais
definidos pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

3.5 As propostas deverao referir-se ao ano calendario de 2027.

3.6 A Solicitagao Online devera conter o Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagdo Financeira e a
Comprovagao da Capacidade Técnica e Operacional, bem como de sua experiéncia prévia na
realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante.

4 DADOCUMENTAGAO DE CELEBRAGAO

4.1. Encerrado o processo de chamamento publico, através da homologacéo do resultado final, no
Diario Oficial do Municipio, sera iniciado a 2% Fase, denominada “Celebragéo da Parceria”.

4.2. Na 22 Fase, a OSC fara uma nova Solicitagdo Online, seguindo as instrugdes do item 3.1
deste edital, juntando um Oficio com o Plano de Trabalho Detalhado e Aplicagéo Financeira
corrigido, em caso de apontamentos pela Comisséo de Selegdo, bem como com toda a
Documentagéo de Celebragéo, respeitando os prazos estabelecidos nesse Edital, na forma do
artigo 33 do Decreto Municipal n° 5.001/2020.

4.3. A Documentagdo de Celebragdo sera composta de:

4.3.1. Relatério Circunstanciado de Atividades da entidade nos ultimos 12 meses, de forma sucinta
ou atestado de experiéncias emitidos por organizagdes/ érgdos publicos para os quais
realizou agdes semelhantes contendo a descrigdo do trabalho realizado de forma
pormenorizado, bem como os resultados alcangados; ou noticias veiculadas na midia em
diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas; ou publicagdes e pesquisas realizadas;
ou prémios locais ou internacionais recebidos, no médulo pleiteado;

4.3.2. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da entidade social, com CNAE voltado a
atividade-fim;

4.3.3. Copia do Estatuto Social registrado, e eventuais alteragdes, com objetivos voltados a area
de atuagdo a qual se propde a realizagdo da parceria e a promogéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, contendo clausula afirmando que, em caso de
dissolugédo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos deste Decreto e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

4.3.4. Copia da ata de eleicdo e, se for em datas distintas, da posse do quadro dirigente atual;

4.3.5. Copia da Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do presidente, ou
substituto legal, da entidade;

4.3.6. Comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela
declarado (Art. 34, VIl da Lei 13019/14), exemplo: Comprovante de enderego atual em
nome da Razao Social da OSC;

4.3.7. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF (junto ao sitio da Caixa Econémica Federal);

4.3.8. Certiddo de Regularidade de Débitos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido - CCF —
conforme Portaria RFB-PGFN N° 1751-2014;

4.3.9. Certiddo de Regularidade de Débitos Tributos Estaduais;
4.3.10. Certidao de Regularidade de Débitos Tributos Municipais;
4.3.11. Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.3.12. Declaragdo de enderego eletronico e e-mail institucional que sera utilizado para
divulgagdo das informagdes de que trata o art. 11 da Lei 13.019/14, acompanhada de print da tela
inicial para comprovar estar ativa;

4.3.13. Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco residencial, nimero
e drgao expedidor da carteira de identidade; niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; e- mail e telefone de
contato;

4.3.14. Declaragao atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgéo ou entidade da
Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

4.3.15. Declaragéo atualizada de que nao havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo,
pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissao ou fungéo de confianga de érgéo ou entidade da Administragdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau,
em linha reta, colateral ou por afinidade;

4.3.16. Declaragéo de que a OSC n&o esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
(inciso X do art. 165 da IN n° 02/16 do TCE/SP e art.39 da Lei Federal 13.019, de 2014);

4.3.17. Declaracgéo referente ao art.34 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 (inciso VIl do art.165 da
IN n° 02/16) e de que mantera durante todo o periodo da parceria as condi¢des de habilitagéo e
qualificagédo exigidas para participagdo e de que mantera integra a sua idoneidade perante os
6rgaos das Administragdes Publicas Federal, Estadual e Municipal;

4.3.18. Declaragao de que retine condi¢des de manter durante o periodo de vigéncia da parceria
as instalagdes e condigbes materiais adequadas a execugao do objeto e cumprimento das metas
estabelecidas, respeitado o disposto no §5° do art. 33 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

4.3.19. Declaragédo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigéo de
aprendiz;

4.3.20. Quadro detalhado de todos os funcionarios/terceirizados vinculados a execugéo
de termos firmados com o Municipio, inclusive, aqueles ndo pagos com recursos da
respectiva parceria, contendo: nome completo, remuneragé@o mensal de forma individualizada, a
fungédo que desempenha e o total de remunerag&o previsto para o respectivo exercicio, carga
horéria semanal dedicada as atividades;

4.3.21. Codpia do Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE —
Registrados na Junta Comercial ou Publicados em meios de comunicagéo de grande circulagéo;

4.3.22. Declaragédo de abertura e manutengéo de conta em instituicdo bancaria publica, exclusiva
para a transferéncia dos recursos de cada parceria, ou extrato zerado em banco publico, com esta
finalidade.

4.3.23. Todos os documentos juntados deverdo estar em formato “PDF” assinados digitalmente
ou escaneados com a assinatura, junto a Declaragéo de Antecedentes Criminais dos
Colaboradores (conforme inciso XXVI do artigo 33 do Decreto n® 5001/2020).

4.3.24. Toda documentagéo devera estar valida no momento da protocolizagdo na Fase de
Celebragédo e também no momento de assinatura do Termo de Parceria.

4.3.25. Os anexos deste edital estao disponiveis para download no sitio oficial:
http://www.peruibe.sp.gov.br/; no “Portal da Transparéncia”, na aba “Mais Transparéncia”; opcdo
“Terceiro Setor”.

4.3.26. O Oficio para abertura do Processo Administrativo devera conter a documentagéo,
contendo em seu cabegalho, os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE
EDITAL DMESP 01/2026
CONVITE AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL “DOCUMENTAGAO DE CELEBRAGAO”
0SsC:
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5 DOS PRAZOS

5.1. O prazo de vigéncia do presente edital é até a celebragdo do Termo de Colaboragédo
com a OSC selecionada.

5.2. O cronograma deste Edital respeitara as seguintes etapas:

CHAMAMENTO PUBLICO — TERCEIRO SETOR

ANALISE DAS PROPOSTAS DE PLANO DE TRABALHO (PRIMEIRA FASE - PUBLICA)

contendo os Planos de Trabalho Detalhados e Aplicagao
Financeira e Comprovagdo de Capacidade Técnica e
Operacional — Via Solicitagao Online no Sistema GCASPP
— Portal do Cidadao.

Etapa Atividade Prazos
Etapal Publicagéo e Divulgacdo do edital no Diario Oficial do 16/10/2026
Municipio — DOM-e.
Etapall Data limite para o recebimento das Solicitagdes Online Até as 23:59h, do dia 17/11/2026

Etapalll | Fase de avaliagio das propostas pela Comissdo de 1820 19/11/2026

Selegao.

Etapa IV Divulgag&o do resultado preliminar da analise e julgamento 23/11/2026
das propostas no Diario Oficial do Municipio.

EtapaV Interposicao de Recursos contra o resultado preliminar 24 226/11/2026

Etapa VI Ciéncia aos demais interessados acerca dos recursos 27/11/2026
interpostos e abertura do prazo para apresentagdo de
Ges que entenderem

Nao havendo a interposigéo de recursos, as demais etapas
serdo antecipadas, mantendo-se o intersticio neste fixado.

Etapa Vil Divulgagdo do Resultado da andlise e julgamento dos 04/12/2026
recursos, resultado final e homologag&o no Diario Oficial do
Municipio.

CELEBRAGAO DAS PARCERIAS (SEGUNDA FASE - ADMINISTRATIVA)

Etapa Atividade Prazos

Etapal Abertura de processo Administrativo, Solicitagao Online no 07/12 2 09/12/2026
Sistema GCASPP - Portal do Cidaddo contendo: a
documentagdo de celebragéo, plano de trabalho detalhado
e plano de aplicagdo. Caso haja apontamentos, o plano
devera ser encaminhado devidamente corrigido.

Etapall Andlise da documentagédo de celebragéo, Proposta de 10/12 e 11/12/2026

trabalho detalhado e plano de aplicagao.

Etapalll Periodo para eventual regularizagdo documental e do 14/12 e 15/12/2026

detalhamento da Proposta

Nao havendo a necessidade de regularizagdo documental,
as demais etapas serao antecipadas, mantendo-se o
intersticio neste fixado.

Etapa IV Conferéncia da Documentac&o regularizada 16/12 e 17/12/2026

EtapaV Assinatura do Termo de Colaboragéo A partir de 21/12/2026

6 JULGAMENTO E SELEGCAO DAS PROPOSTAS

6.1.  Os Planos de Trabalho Detalhado e Aplicag&o Financeira serdo apreciadas pela Comiss&o
de Selegao devidamente constituida através de Decreto Municipal para esse fim.

6.2. A Comiss&o sera composta por servidores do quadro efetivo da prefeitura, com
experiéncia e conhecimento na area e orgamento publico.

6.3. E vedada a participagdo na comissdo de pessoas integrantes das entidades inscritas.
6.4. Nenhum membro da Comisséo de Selegéo e da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo
podera participar de forma alguma da proposta de participante, ou ter quaisquer vinculos

com as propostas apresentadas, ou de parentesco com membros das entidades
proponentes.

6.5. A Comisséo de Selegéo ¢ soberana quanto ao mérito de suas decisdes.

6.6. Serao utilizados os seguintes critérios para selegéo, com as pontuagdes relacionadas
abaixo, sendo que a nota maxima de cada Proposta de Plano de Trabalho sera de 7,0
(sete) pontos:

6.6.1. Clareza e qualidade da Proposta: pontuagao de 0,10 a 1,0;

6.6.2. Adequacdo de cada Proposta as especificagdes previstas neste Edital: pontuagéo de
0,10a1,0;

6.6.3. Comprovagéo de conhecimento e experiéncia na area através da andlise de curriculo e
material apresentado: pontuagéo de 0,10 a 2,0;

6.6.4. Adequacao do orgamento as agdes da Proposta: pontuagéo de 0,10 a 1,0;

6.6.5. Viabilidade daimplementagédo da Proposta: pontuagdo de 0,10 a 1,0;

6.6.6. Interesse publico da Proposta: pontuagdo de 0,10a 1,0.

6.6.7. Nao serdo selecionados projetos de carater religioso ou partidario.

6.8.  As propostas receberdo uma nota correspondente & somatéria maxima de 7 (sete) pontos
e serdo classificadas de acordo com esta pontuagao no caso de haver mais de uma
proposta para 0 mesmo servigo.

6.9. Nos casos de empate, sera considerada como critério de desempate a pontuagéo referente
ao item “Comprovagéo de conhecimento e experiéncia na area através da analise de

curriculo”.

6.10. Se ainda assim persistir o empate, cabera a Comissao de Avaliagéo a decisdo de
desempate.

6.11. Os critérios de avaliagéo seguirdo o instrumento de pontuagéo que segue este
edital na forma de anexo.

7

71.

7.2

7.3.

74.

7.5.

DOS RECURSOS ONLINE

Cabera recurso da decisdo da Comissédo de Selegao, em até 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data da publicagdo do resultado no Diario Oficial do Municipio
de Peruibe/SP, conforme datas citadas no item 5.2.

O Recurso devera estar devidamente fundamentado, conforme Minuta de
Interposicéo de Recurso disponibilizada no site oficial da Prefeitura Municipal de
Peruibe.

A “Solicitagdo Online” de recurso tera a identificagdo da OSC e a documentagdo
que o Recorrente entender ser pertinente ao caso, tal solicitagéo sera feita através
do Protocolo Web, localizado no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de
Peruibe https://www.peruibe.sp.gov.br/ , clicando no botéo “Portal do Cidaddo” e
clicando no botéo “Solicitagdo Online”, com o assunto “TERC.SETOR Recurso em
Chamamento Publico”.

Na&o cabera recurso das respostas dos recursos interpostos.
O resultado do julgamento dos recursos e a homologagéo do resultado da selegéo

deste Edital serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de
Peruibe/SP.

8 DAIMPUGNAGAO ONLINE DO EDITAL

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

O presente Edital podera ser impugnado até 05 (cinco) dias Uteis apds sua publicagéo, por
meio de Solicitagdo Online no Protocolo Web, localizado no sitio eletrdnico oficial da
Prefeitura Municipal de Peruibe https://www.peruibe.sp.gov.br/ , clicando no botéo “Portal do
Cidad&o” e clicando no botéo “Solicitagdo Online”, com o assunto “TERC.SETOR
Impugnagéo de Chamamento Publico”. O pedido de impugnagéao devera trazer elementos e
documentos que comprovem os argumentos do impugnante.

A decisao da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer podera ser precedida de
manifestagdo técnica e/ou juridica, a critério da autoridade julgadora.

As impugnagdes, bem como as decisdes, serdo juntadas aos autos do processo deste
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

As impugnagdes ndo suspendem os prazos previstos neste Edital.

As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de eventuais
impugnacdes, serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente
Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragéo afetar a
formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

9 DISPOSIGOES GERAIS

9.1.

9.2

9.3.

9.4.

9.5.

INST
EDIT
NOM

A Etapa VIl da “Fase Publica”, do Item 5.2, sera antecipada, caso nao haja Interposigéo de
Recursos, ocorrendo no dia 30/11/2026.

No caso de antecipagdo mencionada no item 9.1, a Etapa |, da 22 Fase, iniciara no dia 01/12/2026 e
se encerrara em 03/12/2026.

Caso ndo haja necessidade de corregdo documental, as Etapas Il e IV, da Segunda Fase, do Item
5.2, serdo suprimidas.

Cumpridas as hipéteses dos itens 9.1, 9.2 e 9.3, a assinatura do Termo de Colaboragéo, podera
ocorrer a partir de 15/12/2026.

Os casos omissos ou que suscitem duvidas serdo decididos pelo titular da Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer apos parecer da Comissao de Selegao.

Peruibe, 16 de outubro de 2026.

Paulo Cesar Alves dos Santos Sobrinho
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

ANEXO UNICO
RUMENTO DE PONTUAGAO DA COMISSAO DE SELEGAO
AL DE CHAMAMENTO PUBLICO DMESP n° 01/2026
E DA OSC:

Processo/Solicitagdo n°:

A. CLAREZA E QUALIDADE DA PROPOSTA (Pontuagao de 0,10 a 1,0)

Pontuagao | Pontuagao

Componentes Avaliados Maxima Obtida

A.1. Justificativa: Apresentar de forma clara o
problema ou a demanda a ser atendida, sua

indicando o estudo local do CMDCA vinculado a

relevancia e o contexto no qual se insere 0,30

justificativa.

A.2. Objetivos: Clareza na definigdo do objetivo
geral e dos objetivos especificos, sendo estes

diretamente aos Objetivos de Desenvolvimento

mensuraveis e alcangaveis, vinculando-os 0,30

Sustentavel da ONU.

uti

A.3. Metodologia: Descricdo detalhada das

atividades, agdes e estratégias que seréo 0,30
lizadas para alcancgar os objetivos propostos.

A4

atendido. com estimativas auantitativas e perfil dos 0.10

. Publico-alvo: Definigéo clara do publico a ser
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beneficiarios. trabalho.
TOTAL A 1,0 D.4. Demonstragéo de contrapartida 0,10
TOTAL D 1,0
B. ADEQUAGAO DA PROPOSTA AS ESPECIFICAGOES DO EDITAL
(Pontuagéo de 0,10 a 1,0) - .
E. VIABILIDADE DA IMPLEMENTAGAO DA PROPOSTA (Pontuagéo de
. Pontuagdo | Pontuagio 0,10 a 1,0)
Componentes Avaliados Méaxima Obtida —
Componentes Avaliados Mctn.uagao on. uagao
B.1. Coeréncia com 0 modulo estabelecido no 010 axima Obtida
edital de chamamento. E.1. Cronograma de Execucéo: Apresentacdo de
B.2. Apresentagdo da estrutura fisica ja disponivel 0.20 um cronograma claro, realista e compativel com o 0,30
4 OSC ou planejada para execugio do Servigo. ’ periodo de execugéo do projeto.
E.2. Demonstragéo de equipe de trabalho
(quantitativa e qualitativamente) compativel com as
., atividades propostas. Podendo para tanto
ANEXO UNICO demonstrar a “hora/lhomem” para cada modalidade 0.30
INSTRUMENTO DE PONTUAGAO DA COMISSAO DE SELEGAO e atividade proposta vinculada a sua fungéo no
) projeto.
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DMESP n° 01/2026
NOME DA OSC:
HH 3 0.
Processo/Solicitagdao n°: ANEXO UNICO
- INSTRUMENTO DE PONTUAGAO DA COMISSAO DE SELEGA!

B.3. Apresentacao de disponibilidade de bens STRU o ONTUAGAO comissAo S CAO
duraveis, equipamentos e mobiliarios ja 0,20 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DMESP n° 01/2026
disponiveis para execugao do servigo. NOME DA OSC:

B.4. Indicagdo da fungéo, carga horaria, forma de Processo/Solicitagio n°:
contratagdo e remuneragéo de cada profissional
. . . . 0,50
vinculada a cada médulo/modalidade prevista no — —
: E.3. Demonstracédo do quadro de atividades
edital. : 0,20
vinculada ao quadro de recursos humanos.
TOTALB 10 E.4. Demonstracéo da fungéo de cada profissional
diretamente ou indiretamente vinculado ao servigo
5 N . (coordenador, contabilidade, auxiliar financeiro, 0.20
C. COMPROVAGAO DE CONHECIMENTO E EXPERIENCIA NA AREA monitor, etc) a construgéo dos relatérios de ’
(Pontuagéo de 0,10 a 2,0) atividade e financeiro visando garantir o fluxo de
uma prestagao de contas regular.
Componentes Avaliados Pontuagdo |Pontuagdo
P Maxima  |Obtida TOTAL E 1,0
C.1. Apresentagao de Relatdrio Circunstanciado da
organizago, detalhando atividades prévias 1 F. INTERESSE PUBLICO DA PROPOSTA (Pontuagio de 0,10 a 1,0)
compativeis com o objeto da proposta.
c tes Avaliad Pontuagao | Pontuagao
C.2. Apresentacgao de portfélio com materiais que omponentes Avaliados Maxima Obtida
comprovem a execugao de projetos similares
(relatérios, fotos, videos, material de divulgagéo, 050 F.1. Demonstrar ou indicar uma maior capacidade
etc.), mesmo que disponibilizado em redes sociais, ’ de atendimento ao usuario a estabelecida no 0,30
noticias, matérias jornalisticas, etc, antes da data Edital.
licaca Edital.
da publicagdo do Edita F.2. Demonstrar ou indicar a realizagédo de evento
C.3. Apresentagao de curriculo, comprovacao de complementar & atividade regular do servigo, seja a
capacidade técnica, formagao ou outras formas de 050 par_tlupagao e”] campeonat_o, mostr_a,_ evento, 0,30
comprovagao de que a equipe técnica vinculada ao ’ to’rmTl’o, %ompethgalo ou toutro tlpodde at|V|dade,‘qtue
projeto tem capacidade de execugéo do projeto. va alem do naluraimente esperado para o projeto.
TOTALC 20 F'3'. ngc_)nstrar ou indicar a poss’|k?|l|dade de gue,
prioritariamente, de que os usuarios do servigo
serdo oriundos dos encaminhamentos dos Orgéos 020
ANEXO UNICO publicos municipais, a fim de se evitar que a OSC ’
- - B promova a captagéo apenas de usuarios de seu
INSTRUMENTO DE PONTUACAO DA COMISSAO DE SELECAO interesse.
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DMESP n° 01/2026 — —
F.4. Demonstrar ou indicar o respeito a Lei 020
NOME DA OSC: Municipal n® 4.793, de 14 de outubro de 2025 ’
Processo/Solicitagdo n°: TOTAL F 1,0

D. ADEQUAGAO DO ORGAMENTO AS AGOES DA PROPOSTA (Pontuagio

de 0,10 a 1,0)
. Pontuagdo | Pontuagao
Componentes Avaliados Maxima Obtida
D.1. Detalhamento da planilha orgamentaria,
com clara separagéo entre despesas de custeio, 0,40
pessoal e investimentos.
D.2. Demonstragao despesas de investimentos
com detalhamento de quantidade e valor 0,20
unitario de cada item.
D.3. Coeréncia entre os itens orgamentarios e
as atividades e metas propostas no plano de 0,30
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ANEXO UNICO PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE
INSTRUMENTO DE PONTUAGAO DA COMISSAO DE SELEGCAO Av. Sdo Jodo, 340 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3453-7800
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: recursoshumanos@educa.peruibe.sp.gov.br
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DMESP n° 01/2026 Estado de S3o Paulo
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°.39/2026
NOME DA OSC:
Processo/Solicitagdao n°:
Processo Seletivo Simplificado n° 04/2025 — Professor Substituto
A A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Estado de S&o Paulo, CONVOCA ofs) candidato(s)
PONTUACAO GERAL classificado(s) no Processo Seletivo Simplificado n°. 04/2025 - Secretaria Msu?]ic?p;d: Ea\fa‘;gao, para conuc;tsac;z‘elmapsr;ia
conforme relagéo de classificagdo abaixo:
SECAO PONTUAGAO PONTUAGAO FINAL
C MAX'MA OBTIDA COMPARECIMENTO NO DIA 21 DE OUTUBRO DE 2026, 8:30 HRS.
A. Clareza e Qualidade 1,0 LISTA GERAL - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA
INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO
= " 67 ANA PAULA PEREIRA BARBOSA 166
B. Adequagéo ao Edital 1,0 -
215 ELISANGELA FELIX TEIXEIRA 167
C. Conhecimento e 20
Experiéncia LISTA GERAL - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA
INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO
D. Adequacao do 1,0 360 CRYSTIANO MARTINS TIBURCIO 21
Orgamento
E. Viabilidade da " \ ” co sio
L 1 Y0 0(s) acima deveré(do) 4 Secretaria Municipal de Educacéo, sito &
| mpleme nta cao AV. S0 Jodo, . 545, Centro, Peruibe/SP, munido(s) dos documentos originais e cépias simples descritos abaixo:
- 02 fotos 3 x 4;
. - Certidao de Nascimento e/ou Casamento;
F. Interesse Publico 1,0 Ceduia fo 1dentidade OREGW seemente
- Certidao de Antecedentes Criminais (da SSP);
- Atestado de Antecedente Criminal Federal;
- Certidéo de Distribuigéo Cri I Estadual;
TOTAL GERAL 70 GPF (Cadasto do Pessoa Fisca) o suacao cadasral
’ - Titulo de Eleitor;
(A+ B+C+D+E+ F) - C;;iroian?;i; votagao atual efou Comprovante de Quitagdo Eleitoral;
- PIS efou PASEP;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino (até 45 anos);

- Comprovante de Escolaridade exigido pelo cargo;

- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

- Comprovante de filhos incapazes (se houver);

- Caderneta de Vacinagao atualizada dos filhos menores de 5 anos (se houver);

- CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos filhos menores, do cénjuge e de qualquer outro dependente declarado;
- Comprovante de endereco atualizado (iltimos 90 dias: conta de 4gua, luz, telefone ou contrato de locagéo);

- Comprovante de desligamento de outro orgéo publico de qualquer periodo (quando houver);

-Declaragzo de nao acumulago de cargo publico; ou declaragéo de acumulagao de cargo piblico, do 6rgéo

Comissio de Selegéo oficial com respectiva carga horaria, fungao e dias trabalhados, sujeita a analise juridica;

- Certidao de regularidade e carteira do profissional emitido pelo Conselho Regional de Educagao Fisica (CREF).

Peruibe, dia, més e ano.

CARGO REQUISITO CARGAHORARIA | REMUNERAGAO
Professor Substituto de
. 15h RS 243327
Educagso Basica Licenciatura de graduagéo plena em Pedagogia on RS 4.066.51
Professor Substituto de Educagao 15h R$ 243327
Basica l - Educacio Licenciatura de graduagéo em Educacéo Fisica g
< 30n R$ 4.866,51

Fisica

A nao apresentagao de qualquer dos documentos acima ou © ndo comparecimento dos candidatos no DIA £ HORARIO CITADO, a
auséncia da documentago exigida ou a manifestagao por escrito de renincia & vaga, implicars na exclusio da ciassiicago do candidato do referido
Edital de Chamamento.

Pl PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
g PERUIBE
E%E Av. S50 JoS0, 340 - Centro - CEP: 11750-000 / Tel.: (13) 3453-7800 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2026.
CNPJ: 46.578.514/0001-20 / E-mail: recursoshumanos@educa.peruibe.sp.gov.br

Estado de S&o Paulo FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO

PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO N°.033/2026 &'& PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Avenida Sao Joao, 545 — Centro — Peruibe — S.P. -Tel (013) 3453.7800
FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, Site: www.peruibe3.sp.gov.br  / E- mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, TORNA PUBLICA AS SEGUINTES DESCLASSIFICAGOES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
. PREFEITURA
FICAM DESCLASSIFICADOS OS CANDIDATOS ABAIXO RELACIONADOS POR NAO TEREM COMPARECIDO, MUNICIPAL DE PERUIBE
DESISTIDO EXPRESSAMENTE OU NAO TEREM APRESENTADO A DOCUMENTAGAO NO PRAZO ESTIPULADO NO EDITAL DE RESOLUGAO S.M.E. N° 24/2026 de 15/10/2026

CCONVOCAGAO, ABAIXO INDICADO:

Dispoe sobre o processo de Atribuicio de
Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE aos
titulares de cargo de Professor de Educagao

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ADMISSAO N°.038/2026 Basica | e Il e tumos de atuagio aos
LISTA GERAL - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA Coordenadores Pedagégicos integrantes do
A A Quadro do istério Puablico ici de
INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO ©
¢ ¢ Peruibe para o ano letivo de 2027.
625 ADRIANA VIDAL CERQUEIRA 163

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas, considerando a
571 MARCOS ANTONIO DE LIMA JUSTINO 165 Lei Complementar 177 de 19/12/2011, Lei Complementar n° 178 de 19/12/11 e a Lei Complementar
n° 175 de 19/12/2011 e suas posteriores alteragdes;

Considerando a Resolugdo SME n°27/2023, de 21 de dezembro de 2023, que Estabelece diretrizes
LISTA GERAL - PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FISICA para o_Programa Municipal de Educaggo Integral em tempo integral na rede publica municipal de

" - educagdo, normatiza sua implementagéo e da outras providéncias;
INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO Considerando o Termo de Colaboragao firmado entre Secretaria Municipal de Educagdo e entidades
307 CAMILA CAETANO COSTA 20 educacionais do terceiro setor;

Considerando os artigos 4°, 5° 24, 31 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagado Nacional n°
9.394/96, resolve:

Artigo 1°. Cabe & Secretaria Municipal de Educagéo:
|. tomar as providéncias necessarias para o correto cumprimento desta Resolugéo;
Il.  solucionar os casos omissos, consultando outros setores, se necessario;

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO DE 2026. . classificar, por cargo, docentes e especialistas na Rede Municipal de Ensino de Peruibe;

IV.  convocar os docentes e especialistas titulares de cargo ingressantes com lotagéo a titulo
provisorio, em exercicio, e ainda os afastados por qualquer motivo, de acordo com as

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO previsdes do artigo 9° da Lei Complementar n° 178 de 2011;

PREFEITO MUNICIPAL V.  incumbir ao Nucleo de Supervisdo e Legislacédo a conferéncia das informagdes contidas nas
inscrigdes realizadas nas unidades escolares;

VI.  delegar ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo a Atribuicdo de unidades escolares aos
especialistas da Educacao ou classes, aulas e agrupamentos de AEE aos docentes que nédo
tenham concluida a constituigéo de jornada e sua ampliagéo e excedentes;

VII.  delegar ao Nucleo de Supervisdo e Legislacdo a Atribuicdo de unidades escolares aos
especialistas da Educagéo ou classes, aulas e agrupamentos de AEE oriundos de vagas
remanescentes aos docentes ingressantes do Concurso Publico 01/2023-Educagdo com
lotag&o a titulo provisério e ainda aos novos convocados conforme processo regulamentado
por esta resolugéo.

Artigo 2°. Cabe aos Diretores e Vice-diretores de escola tomar as providéncias necessarias quanto a
divulgagao, execugao, acompanhamento e avaliagdo das normas que orientam o processo de que
trata esta Resolugdo, inclusive junto aos docentes e especialistas titulares de cargo ingressantes
com lotagdo a titulo provisorio.

Artigo 3°. Compete ao Diretor ou Vice-diretor de escola, convocar os docentes e especialistas de
Educagéo, titulares de cargo lotados na Unidade Escolar, inclusive os afastados por qualquer
motivo e aqueles em processo de readaptag&o, para inscrigdo no processo de atribuicdo de Classes,
Aulas e Agrupamentos de AEE e turnos de atuagao para o ano letivo de 2027.
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Paragrafo Gnico. A convocagao referida no "caput" deste artigo abrange:

I.  Coordenadores pedagdgicos, titulares de cargo classificados na Unidade Escolar;

1. Docentes titulares de cargo classificados em Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino
de Peruibe em exercicio, afastados por qualquer motivo e aqueles em processo de
readaptagéo;

Artigo 4°. As inscrigdes seréo recebidas pelo Diretor ou Vice-diretor de escola na Unidade Escolar
de lotagéo do docente ou do coordenador pedagdgico e ocorrerdo no periodo estabelecido no Anexo
I, parte integrante desta resolug&o.

§1°. Os docentes e coordenadores pedagégicos afastados por qualquer motivo e aqueles que se
encontram em substitui¢do transitoria deverao inscrever-se na unidade escolar de lotagéo.

§2°. Os docentes e especialistas em processo de readaptagdo deverdo inscrever-se na unidade
escolar de lotag&o.

§3°. Os docentes e especialistas que concretizarem sua remogéo deverdo inscrever-se na nova
unidade escolar de lotagéo.

§4°. As inscrigoes referidas no caput deverdo ser realizadas em formulario préprio, denominado
“Ficha de Inscri¢do” - Anexo I, parte integrante desta resolugao.

§5°. Os certificados originais referentes a TITULACAO NAO ACADEMICA deverZo ser apresentados
no ato da inscrigdo acompanhados por copia reprogréfica e serdo conferidos pela Diregdo ou Vice-
diregéo de escola.

I. Compreende-se como TITULAGAO NAO ACADEMICA os certificados de cursos de formagéo
continuada na area de Educagdo que visam a atualizagdo e aperfeicoamento profissional dos
profissionais do magistério e especialistas da educacgéo, por intermédio de cursos, seminarios,
palestras e conferéncias.

§6°. E vedada a juntada ou substituigio de documentos apés a efetivagéo do ato de inscrigéo.

§7°. O Diretor ou Vice-diretor dara ciéncia ao titular de cargo sobre os dados registrados em sua
inscrigdo e lhe fara entrega de copia da mesma apds conferéncia pelo Nucleo de Supervisdo e
Legislagéo.

§8°. Ao docente e especialista titular de cargo ingressante, com lotagdo a titulo provisorio, ndo
cabera a realizagdo de inscri¢do, ficando o mesmo automaticamente inscrito para atribuicdo de
classes, aulas e agrupamentos livres para fins de lotagéo, de acordo com a classificagdo geral do
Concurso Publico n° 001/2023.

§9°. Ao docente e especialista titular de cargo ingressante que teve lotagéo a titulo provisorio e ndo
configurou unidade de lotagdo ao final do ano de 2025 ficara caracterizado como excedente e
cabera a realizagdo de inscrigdo, na qual sera contabilizado todo o seu tempo de efetivo exercicio
até 30/06/2026.

§10. Cabe ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo intervir em situagdes em que ocorram
inconsisténcias entre as informagdes prestadas pela unidade escolar e os dados consolidados pela
Secretaria Municipal de Educag&o.

Artigo 5°. Os Professores de Educagédo Basica | e Il da Rede Municipal de Ensino deverao expressar
sua opgao formal pela jornada de trabalho pretendida junto a ficha de inscrigéo.

§1°. Nao havendo a possibilidade de atendimento da opg&o de jornada pretendida pelo docente, ao
mesmo sera atribuida a jornada existente.

§2°. E vedada a redugao da jornada de trabalho docente constituida em processo de atribuigao de
classes, aulas e agrupamentos de AEE.

Artigo 6°. Aos Diretores e Vice-diretores compete classificar os titulares de cargo de Professor de
Educagéo Basica |, Il e Coordenador Pedagégico, inscritos no processo de atribuigéo, de acordo com
o cargo de ingresso em concurso publico, segundo critérios que levem em conta: tempo de servigo,
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titulos académicos e ndo académicos datados até 30/06/2026, apresentados até a data de inscrigéo,
conforme segue:

I.  valorizagédo do tempo no cargo do magistério publico municipal de Peruibe na proporgéo de
seis para dois, em relagdo ao tempo de magistério publico municipal de Peruibe, ou seja,
0,006 (seis milésimos) por dia até no maximo 60 pontos;

Il valorizagdo do tempo no magistério publico, na rede municipal de Peruibe, na proporgédo
de dois para seis, em relagdo ao tempo no cargo publico de Peruibe, ou seja, 0,002 (dois
milésimos) por dia até no maximo 20 pontos;

Ill.  valorizagado do tempo de lotagdo na Unidade Escolar, na proporgdo de um para seis, em
relagdo ao tempo no cargo publico de Peruibe, ou seja, 0,001 (um milésimo) por dia até no
maximo 05 pontos.

§1°. Né&o serdo considerados como efetivo exercicio no computo do tempo de servigo do titular de

cargo de Professor de Educagéo Basica |, Il e Coordenador Pedagdgico, todos os dias em que o

mesmo ndo comparecer a regéncia de classe ou a escola nos termos dos Artigos 103 e 104 da L.C.

n° 177 de 19/12/2011, inclusive faltas acumuladas relativas a Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo

(HTPC) e Hora de Trabalho Pedagégico Individual (HTPI), conforme jornadas previstas no artigo 15,

da L.C.n° 178 de 19/12/2011, com excegéo das auséncias decorrentes de:

a) licengas gestante, adotante e paternidade;

b) licenga por acidente em servigo;

c) licenga-prémio;

d) licenga compulsoéria;

e) licenca para desempenho de mandato classista;

f) licenga para mandato eletivo;

g) afastamento para servir a outro érgéo ou entidade;

h) concessoes previstas no inciso | do artigo 105 da L.C. 175/2011: concess&o para casamento

e por falecimento de conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob

guarda ou tutela e irmaos;

i) concessao prevista no inciso Il do artigo 105 da L.C. 175/2011;

j) concessé&o para execugdo de servigos obrigatérios por Lei;

k) afastamento para exercer atividades correlatas ao magistério junto a Secretaria Municipal de
Educagéo;

1) afastamento para aperfeicoamento profissional previsto nos artigos 77, 78 e 79 da LC 177/2011;

m) férias e recesso escolar;

n) convocagdes desta Prefeitura Municipal;

o) reunides, cursos, palestras e orientagbes técnicas executadas pela Secretaria Municipal de
Educagéo, quando convocados.

§2°. Conforme previsto no paragrafo 5° do artigo 48 da Lei Complementar n® 177/2011, para efeito
de classificagdo de que trata o presente processo, os dias em que os docentes e coordenadores
pedagoégicos, estiveram em substituigdo por transitoriedade em unidade escolar diversa de sua
lotag@o, inclusive periodo de férias, ndo serdao computados no tempo de lotagao na unidade escolar.

IV. Valorizagdo de titulos académicos, da area de educacdo até no maximo 14 pontos, em,
conformidade com a Resolugao S.M.E. 15/2026 que dispde sobre a coleta e registro permanente dos
titulos académicos e com edital do resultado final, publicado D.O.M. (Diario Oficial do Municipio) de
04 de agosto de 2026.

a) Conforme disposto no artigo 8° da Resolugdo SME 15/2026, excepcionalmente, o integrante do
quadro do magistério ingressante no corrente ano e lotado em unidade escolar em periodo
incompativel ao descrito na Resolugdo em referéncia, devera apresentar seus titulos académicos no
momento da inscrigdo, para fins de classificagdo no processo de atribuigdo.

b) O servidor que se enquadrar na Eondicéo prevista na alinea “a” somente podera ter computada a
pontuagdo de seus titulos académicos de forma extemporanea no ano de seu ingresso, sendo
obrigatéria a apresentagéao dos referidos titulos no processo de coleta de titulos do ano subsequente.

c) A nao apresentagéo dos titulos académicos no prazo estabelecido acarretara a nao contabilizagédo
da respectiva pontuagéo, sem prejuizo das demais disposigdes regulamentares aplicaveis.

V. Valorizagéo de titulos ndo académicos, da area de Educagéo, em conformidade com o disposto no
artigo 4°, paragrafo 5°, inciso | da presente resolugéo, e com os critérios abaixo apresentados, até no
maximo 1,0 ponto, sendo equivalente a 0,01 (um centésimo) por hora.

§3°. Os certificados de cursos, seminarios, palestras e conferéncias serdo deferidos pelo superior
imediato e validados pelo Ntcleo de Supervis&o e Legislagao.

§4°. Os cursos, seminarios, palestras e conferéncias serao deferidos, de acordo com os seguintes
critérios:

1) certificados de cursos, seminarios e palestras, emitidos no periodo de 01/07/23 a 30/06/26, sendo
as horas excedentes ao limite previsto no inciso V do artigo 6°, desconsideradas;

2) certificados relativos a area da educagao oferecidos por Institui¢des oficialmente reconhecidas;

3) certificados contendo a identificagdo clara do 6rgdo emissor, devidamente preenchidos e
assinados, com identificagdo, carga horaria e periodo de realizagdo, no corpo dos mesmos;

4) carga hordria realizada, observando-se o aproveitamento de frequéncia apresentado no
certificado;

5) certificados dos cursos, seminarios, palestras e conferéncias com no minimo 8 (oito) horas de
duragéo;

6) certificados que nao contenham rasuras ou emendas;

7) certificados com carga horaria compativel em relagdo ao periodo de realizagdo dos cursos,
seminarios, palestras e conferéncias;

8) os certificados de cursos, semindrios, palestras ou conferéncias realizadas na modalidade a
distancia, serdo avaliados considerando jornada diaria méxima de 4 (quatro) horas.

§5°. Em caso de ddvida quanto & natureza dos titulos, cursos, seminarios e palestras realizados,
sera solicitada a apresentagéao do histérico ou contetido programatico do mesmo.

§6°. Em caso de empate, serdo usados os seguintes critérios em ordem de prioridade:
I. maior idade;
Il maior nimero de filhos.

Artigo 7°. Cabera ao Diretor ou Vice-diretor de escola divulgar, em mural da Unidade Escolar e em
livro proprio aberto para fins de atribuicao, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta
resolugdo, listas classificatérias dos inscritos no processo de atribuigdo, organizadas conforme o
provimento dos cargos e em ordem decrescente, apresentando as informagdes apuradas quanto:
I dias e pontos no cargo do magistério publico municipal de Peruibe;
1. dias e pontos no magistério publico da rede municipal de Peruibe;
1. dias e pontos na Unidade Escolar de lotagéo;

Iv. pontos obtidos com apresentagao de titulos académicos e ndo académicos;
V. data de nascimento obtida em documento oficial;
VI quantidade de filhos com comprovagédo em documento oficial;
VII. identificagdo de matricula.
Artigo  8°. Cabera a Secretaria Municipal de Educagédo divulgar no site sito

https:/sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe e arquivar em livro
proprio para fins de atribuigéo, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugéo,
listas classificatorias dos ingressantes com lotagéo a titulo provisdrio, organizadas de acordo com
a classificagao geral do Concurso Publico n° 001/2023.

Artigo 9°. Sera aberto prazo de intérposigéo de recurso quanto a classificagdo ou dados divulgados
nas listas classificatérias referidas nos artigos 7° e 8° desta resolugéo, no periodo estabelecido no
Anexo |, parte integrante desta resolugéo.

§1°. O recurso dos integrantes do quadro do magistério com lotagdo em unidade escolar e aqueles
caracterizados como excedentes devera ser dirigido ao Diretor ou Vice-diretor de escola, que apoés
manifestagdo encaminhara para andlise do Nucleo de Supervisdo e Legislagdo e posterior
homologagéo da Secretéria Municipal de Educagéo.

§2°. O recurso dos integrantes do quadro do magistério ingressantes com lotagéo a titulo provisério
devera ser protocolado na Secretaria Municipal de Educagdo, das 9h00 as 16h00, o qual sera
encaminhado para andlise do Nucleo de Superviséo e Legislagéo, para sua posterior homologag&o.

Artigo 10. Ser&o publicadas, em mural da unidade escolar e em livro proprio aberto para fins de
atribuicdo, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugdo, listas
classificatorias apuradas ap6s andlise dos recursos.

Paragrafo tnico. As listas classificatérias dos integrantes do quadro do magistério com lotagéo a
titulo provisério, apuradas apés andlise dos recursos, serdo publicadas no site, sito
https:/sites.google.com/educa.peruibe.sp.gov.br/educacaomunicipalperuibe e arquivadas em livro
préprio aberto para fins de atribuicdo, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta
resolugdo.

Artigo 11. Cabe ao Diretor de Escola ou Vice-diretor disponibilizar a Secretaria Municipal de
Educagédo, em pasta denominada “Atribuicdo 2027”, via drive, em data prevista no Anexo |, parte
integrante desta resolugéo, listas classificatérias pos- recurso digitais (em Excel) e ainda em pdf,
devidamente assinadas e apuradas apds analise dos recursos.

Artigo 12. Compete ao Diretor ou Vice-diretor de escola, atribuir conforme classificagéo, a cada um
dos titulares de cargo, as classes, aulas, agrupamentos de AEE e turnos de atuagao disponiveis na
Unidade Escolar de lotag&o, no periodo estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugao.

Artigo 13. Ao término do processo de atribuigdo na unidade escolar de lotagao, verificada a
inexisténcia de classes, aulas ou agrupamentos de Atendimento Educacional Especializado (AEE)
livres destinados ao Professor de Educagéo Basica | ou Il, configurar-se-a a excedéncia do referido
servidor, a qual devera ser formalmente comunicada a Secretaria Municipal de Educagéo.

§1°. A Secretaria Municipal de Educagéo procedera a atribuigdo de classes ou aulas disponiveis em
unidades escolares, decorrentes do término do processo de remogéo, observando-se a ordem de
classificagéo para fins de nova lotagdo do docente.

§2°. Fica facultado ao docente que participou do novo processo de lotagéo, a inscrigdo em processo
de substituicdo transitoria.

Artigo 14. Concluido o processo de atribuigdo na unidade escolar de lotagéo, constatado o saldo
insuficiente de aulas/agrupamentos de AEE para a constituicdo da Jornada Inicial ou Parcial Il, o
docente participara de fase especifica na Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico. Na situagéo prevista no caput ndo havera mudanga na unidade escolar de lotagéo.

Artigo 15. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo, por meio do Nucleo de Supervisdo e
Legislagdo, atribuir conforme classificagdo, a cada um dos titulares de cargo ingressantes com
lotagé@o a titulo provisorio, e ainda aqueles caracterizados como excedentes, as classes, aulas,
agrupamentos de AEE e turnos de atuagdo remanescentes do processo de remogdo no periodo
estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugéo.
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Paragrafo tnico. Na inexisténcia de saldo de classes, aulas, agrupamentos de AEE destinados a
lotagdo na unidade escolar, o ingressante nos termos do caput seré considerado excedente para
todos os fins.

Artigo 16. Ao término do processo de atribuicdo no ambito da Secretaria Municipal de Educagao,
constatada insuficiéncia de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE ao Professor de Educagédo
Basica | e Il conforme estabelecem os artigos 42 e 43 da Lei Complementar n° 177 de 19 de
dezembro de 2011, a Secretaria Municipal de Educagéo |he atribuira:
I classes e aulas vagas de titular em impedimento legal;
1. aulas de seu componente curricular ou de componente afim, ou ainda, de outra disciplina
para a qual esteja legalmente habilitado na Rede Municipal de Ensino.

§1°. Nao havendo classes/aulas suficientes para composicdo de um cargo livre fica obrigatéria a
inscrigdo para o processo de substituicdo transitoria de titular de cargo quando caracterizada a
excedéncia.

§2°. Na impossibilidade de cumprimento do previsto no inciso Il deste artigo, o Professor de
Educagéo Basica Il que ndo constituiu jornada inicial de trabalho docente devera, em ordem de
prioridade:

I. Ser destinado & realizagéo de projetos especiais em sua unidade escolar de lotag&o;

1. Ser destinado a realizagdo de projetos especiais da Secretaria Municipal de Educagéo;

Artigo 17. Ao término do processo de atribuigao, constatada a insuficiéncia de turnos de atuagao, ao
Coordenador Pedagégico configurar-se-a a excedéncia do titular de cargo, conforme estabelecem os
artigos 42 e 43 da Lei Complementar n° 177 de 19 de dezembro de 2011, o qual serd encaminhado
para a Secretaria Municipal de Educag&o que lhe atribuira:

I.  Unidade Escolar com déficit de profissionais do mesmo cargo.

Artigo 18. A Atribuicdo de Classes, Aulas e Agrupamentos de AEE aos docentes e turnos de
atuagdo aos coordenadores pedagdgicos, titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino lotados
nas unidades escolares; e ainda aos docentes e especialistas ingressantes com lotagéo a titulo
provisério obedecera a seguinte ordem de prioridade e sequéncia de fases, respeitando-se a ordem
classificatéria:

§1°. Do coordenador pedagdgico:

. Fase | — Da Unidade escolar de lotagao: Atribuicdo de turnos de atuagéo aos coordenadores
pedagogicos, titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino;

Il.  Fase Il — Da Secretaria Municipal de Educagéo- Atribuicdo de unidades escolares/ turnos de
atuagdo em unidades escolares aos coordenadores pedagdgicos, titulares de cargo da Rede
Municipal de Ensino, ingressantes com lotagao a titulo provisério.

§2°. Do Professor de Educagao Basical - PEB I:

|I.  Fase | — Da Unidade Escolar - Atribuicdo de classe livre do Ensino Fundamental e Educagao
Infantil aos titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino ;

. Fase Il — Da Secretaria Municipal de Educagdo — Atribuicdo de classe livre do Ensino
Fundamental e Educagédo Infantil aos titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino, os
quais se encontram em situagao de excedéncia;

lll.  Fase Ill - Da Secretaria Municipal de Educagdo — Atribuigdo de classe livre do Ensino
Fundamental e Educagao Infantil aos titulares de cargo da Rede Municipal de Ensino,
ingressantes com lotagéo a titulo provisério.

§3°. Do Professor de Educagio Basica Il - todas as AREAS e PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL
- titulares de cargo docente da Rede Municipal:
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I Fase | — Da Unidade Escolar - Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de AEE aos Professores
de Educagao Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) constituigdo de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

1. Fase Il — Da Secretaria Municipal de Educagao - Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de
AEE aos Professores de Educagéo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede
Municipal de Ensino, os quais ainda nZo finalizaram sua constituigdo de jornada inicial ou
parcial Il na U.E.:

a) constituigdo de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

lll.  Fase Ill - Da Secretaria Municipal de Educagéao — Atribuigdo de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores Educagéo Basica Il — PEB Il — titulares de cargo docente da Rede Municipal de
Ensino, os quais se encontram em situagéo de excedéncia:

a) constituigdo de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

IV.  Fase IV — Da Secretaria Municipal de Educagéo - Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores de Educagéo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal
ingressantes com lotagao a titulo provisério:

a) constituido de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente;

V. Fase V — Da Secretaria Municipal de Educagéo - Atribui¢do de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores de Educagéo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) ampliagéo de jornada de trabalho docente na unidade escolar de lotagéo;

VI. Fase VI - Da Secretaria Municipal de Educagao- Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores de Educagéo Basica Il - PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) ampliagdo de jornada docente em Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino
diversa da lotagdo do docente;

VII. Fase VIl - Da Secretaria Municipal de Educagéo- Atribuicdo de aulas ou agrupamentos de AEE
aos Professores de Educagéo Basica Il — PEB Il - titulares de cargo docente da Rede Municipal:
a) carga complementar na U.E;
b) carga complementar em Unidade Escolar da rede Municipal de Ensino diversa da lotagao do
docente.

§4°. Dos Prog iais da ia icipal de a

| - Programa Municipal “Inclusdo Peruibe”: Atribuigdo de classes transitérias multidisciplinares, com
matriz curricular e jornadas especificas, destinadas ao Professor de Educagdo Basica Il -
Educacgédo Especial- DM, Professor de Educagédo Basica | e Professor Substituto de Educagdo
Basica, com habilitagdo para atuagdo na Educagdo Especial conforme regramento proprio.

Il - Programa Municipal de Educagéo Integral em Tempo integral: Atribuicdo de aulas de Atividades
Complementares do ensino fundamental, conforme regramento préprio :

a) Aulas de Experiéncias Esportivas e Motoras ao Professor de Educagéo Basica Il- Educagao
Fisica em carater de carga suplementar;

b) Aulas de Experiéncias Artisticas e Culturais ao Professor de Educagéo Basica II- Arte, em carater
de carga suplementar;

c) Aulas de Experiéncias Socioambientais ao Professor de Educagéo Basica II- Ciéncias, em carater
de carga suplementar;

d) Aulas de Acompanhamento Pedagégico ao Professor de Educagéo Basica | ou Il em carater de
carga suplementar;

§5°. Ao professor de Educagédo Basica Il - Educagéo Especial podera ser efetivada a atribuigdo de
agrupamentos de AEE em carater de itinerancia e/ou ensino colaborativo, conforme estabelecido em

quadro de demanda escolar e, ainda no caso do ensino colaborativo, em projeto da unidade escolar,
devidamente homologado pela Secretaria Municipal de Educagéo.

§6°. Para constituicdo de jornada de trabalho, o Professor de Educagdo Basica Il devera esgotar
todas as aulas existentes de seu componente curricular, em sua unidade escolar de lotagdo e/ou
unidades vinculadas.

§7°. Esgotando-se as aulas de seu componente curricular na unidade escolar de lotagdo, o Professor
de Educagao Basica Il devera compor sua jornada em unidade escolar diversa de sua lotag&o.

§8°. Em caso de afastamentos de qualquer natureza, por periodo superior a 30 (trinta) dias
consecutivos ou inassiduidade habitual do docente as aulas atribuidas em carater de carga
suplementar, a mesma serd cessada e disponibilizada como saldo para novo processo de
atribuigéo,

B Compreende-se por inassiduidade habitual, as auséncias iguais ou superiores a 50%
(cinquenta por cento) das aulas de docéncia a que fizer direito, como Carga Suplementar,
no periodo de 45 (quarenta e cinco) dias, salvo as horas decorrentes de bloco indivisivel;

I Compete ao Diretor de Escola conferir se as auséncias do docente com carga
complementar atribuida ndo superam o percentual descrito no inciso I, bem como tomar
as providéncias cabiveis;

1. Havendo superado o percentual descrito no Inciso |, a atribui¢cdo da carga complementar
de trabalho docente sera cessada, sendo disponibilizado para novo processo de
atribuicao;

V. As auséncias previstas no paragrafo 1° do artigo 6° desta Resolugdo, ndo serdo
consideradas como inassiduidade habitual;

§9°. Aos docentes que tiverem aulas ou agrupamentos de AEE atribuidos em carater de carga
suplementar no decorrer do ano letivo serdo aplicaveis os critérios dispostos no paragrafo anterior.

§10. Os Programas e Projetos especiais da Secretaria Municipal de Educacg&o terdo regulamento
proprio, que contemplara os critérios para inscrigéo e atribuigao.

I Os Professores de Educagédo Basica | e Il que se encontram designados para cargos de
provimento em comiss&o ou fungdes gratificadas junto a Secretaria Municipal de Educag&o ou outros
oérgdos nao poderdo ter atribuidas aulas ou classes dos Programas Especiais da Secretaria
Municipal de Educag&o.

§11. Caso o docente ou especialista ndo possa estar presente no ato de atribuicao de classes, aulas,
Agrupamentos de AEE e turnos de atuagdo em unidades escolares e nas demais fases previstas na
presente resolugéo, este podera ser representado por procurador constituido através de procuragéo
simples. O procurador devera apresentar seu documento de identidade, além dos documentos
exigidos em cada ato.

§12. Ao docente ou especialista que ndo comparecer ou que néo for representado por procurador na
data e horario estabelecido no Anexo |, parte integrante desta resolugdo, sera atribuido
compulsoriamente, classe, aula, agrupamento de AEE e turnos de atuagdo em unidades escolares,
imediatamente apds o chamamento do titular do cargo.

Artigo 19. No decorrer do ano letivo a equipe gestora devera realizar monitoramento constante do
numero de matriculas, e constatada a redugdo do numero de alunos em relagdo as matriculas
iniciais, podera ocorrer extingdo de classes, aulas, Agrupamentos de AEE e turnos de atuagdo em
unidades escolares, apés a avaliagdo feita pela Secretaria Municipal de Educagdo e critérios
estabelecidos pelo Conselho de Escola garantindo-se aos alunos a continuidade de estudos.
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§1°. Ao especialista ou docente titular de classe, aula, Agrupamento de AEE, turno de atuagéo e
unidade escolar extintos fica garantida a permanéncia na jornada de trabalho e periodo atribuidos.

§2°. Havendo interesse da Secretaria Municipal de Educagéo e do servidor, podera ocorrer alteragdo
de jornada de trabalho e periodo atribuidos ao docente titular de classe, aula e agrupamento de AEE
e, no caso do especialista, de turno de atuagéo extinto.

§3°. Ao docente das classes, aulas e agrupamentos de AEE extintos, a Secretaria Municipal de
Educagéo atribuira classe, aula, agrupamento de AEE, livres e vagos, criados extemporaneamente,
da propria unidade escolar de lotagao.

§4°. Nao se atendendo ao previsto no paragrafo anterior, devera ser atribuida classe, aula e
Agrupamento de AEE, vagos de titular em impedimento legal, da prépria unidade escolar de lotagéo,
inclusive aquelas sob regéncia de Professor Substituto de Educagéo Basica e Professor Substituto
de Educagéo Basica Il - Educacéo Fisica.

§5° Né&o ocorrendo o aproveitamento do docente nas condigdes anteriores, ao docente de
classe/aula e Agrupamento de AEE extinto sera atribuido classe/aula, e Agrupamento de AEE livre e
vago, criados extemporaneamente, da Rede Municipal de Ensino.

§6°. Nao sendo possivel o aproveitamento do docente nas condigdes anteriores, ao docente de
classe/aulas e Agrupamentos de AEE extintos sera atribuido classe/aula e Agrupamento de AEE
vago de titular em impedimento legal da Rede Municipal de Ensino, inclusive aquelas sob regéncia
de Professor Substituto de Educacdo Basica e Professor Substituto de Educagdo Basica Il -
Educagao Fisica.

§7°. O especialista que se encontrar em situagdo de extingdo de turno de atuagdo ou Unidade
Escolar sera encaminhado a Secretaria Municipal de Educagdo e seu aproveitamento se dara
atendendo ao paragrafo 1° deste artigo.

Artigo 20. Havendo necessidade de constituigdo de jornada de trabalho de candidato ingressante de
Concurso Publico, as aulas atribuidas em carater de carga suplementar, por terem carater eventual
ou temporario, poderéo ser disponibilizadas para composigdo de jornada de trabalho docente.

Artigo 21. Aos docentes da educagdo infantil, etapa creche, poderdo ser atribuidas classes
planejadas para funcionamento conjunto em mesmo espago fisico (sala), no processo de demanda
escolar e homologadas pela Secretaria Municipal de Educagdo para o ano letivo de 2027,
respeitando-se os parametros estabelecidos para metragem minima por aluno.

Paragrafo unico: a alteragdo da configuragdo a que se refere o caput somente podera ser
autorizada apos andlise do Conselho de Escola e homologada pela Secretaria Municipal de
Educagéo.

Artigo 22. No processo de atribuigdo poderdo ser consideradas as especificidades das unidades
escolares localizadas na zona rural, a critério da Secretaria Municipal de Educagéo.

Artigo 23. Sera assegurado aos docentes e coordenadores pedagégicos, titulares de cargo, no
respectivo campo de atuag&o, o direito de assumir classe/aulas, Agrupamentos de AEE e turnos de
atuagao em unidade escolar diversa de sua lotagéo, pelo prazo de 1 (um) ano letivo, em substituicao
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por transitoriedade, conforme estabelecem os artigos 48, 49, 50 e 51 da Lei Complementar
177/2011.

Artigo 24. Sera permitido aos docentes e aos especialistas o acumulo de cargos, desde que
observada a legislagdo vigente.

Paragrafo Unico: E de responsabilidade do docente e especialista compatibilizar suas jornadas de
trabalho.

Artigo 25. E vedado manter sob chefia imediata conjuge, companheiro ou parente até o segundo
grau civil.

Artigo 26. Nao sera permitido ao especialista exercer relagédo de supervisao, diregdo e coordenagéo
que configure subordinag&o a si proprio.

Artigo 27. S&o partes integrantes desta Resolug&o, os anexos | e |l.
Artigo 28. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Secretario(a) municipal de educag&o.

Artigo 29. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Peruibe, 15 de de 2026.

Secretaria Municipal de Educagao

CONVOCAGAO

A Secretaria Municipal Educagéo, no uso de suas atribuicdes, CONVOCA:

Os docentes e especialistas titulares de cargo do quadro do magistério publico municipal
ingressantes com lotagdo a titulo provisério e aqueles configurados como excedentes, inclusive os
afastados por qualquer motivo, para participagéo no Processo de Atribuicdo de Classes, Aulas e
Agrupamentos de AEE para o ano de 2027. Os titulares acima descritos deverdo observar o
cronograma do Processo de Inscrigdo e Atribuicdo estabelecido nesta Resolugéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA PREFEITURA DE PERUIBE, 15 DE OUTUBRO DE
2026. e
CLEIACRISTINADASILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DAS FASES
ATRIBUIGAO DO COORDENADOR PEDAGOGICO:

FASE DATA | HORARIO OBSERVACAO
I - U.E.|30/11 | Definido | Constituicio de turnos de atuagdo da Unidade Escolar de
de até pela lotag&o. Local: PROPRIA UNIDADE ESCOLAR.

lotagdo | 03/12 | diregdo
II-SME | 15/12 | 9h00

Atribuicdo de unidade escolar/turnos de atuagéo para fins de
lotag&o.

Local: Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av;
Séo Jodo 545, Centro

ATRIBUIGAO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I- PEB I:

FASE DATA | HORARIO OBSERVACAO
I - U.E. de | 30/11 | Definido Atribuigao de classes;
lotagdo até pela Local: PROPRIA UNIDADE ESCOLAR.
03/12 | diregao
Il - SME 15/12 | 9h00

Atribuigao de classes para fins de lotagao;

Local: Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao
Jodo 545, Centro

Atribuicao de classes para fins de lotacao;

Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; S&o Jodo
545, Centro

ATRIBUICAO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II- EDUCAGAO ESPECIAL, LINGUA

PORTUGUESA, MATEMATICA, HISTORIA, GEOGRAFIA, CIENCIAS E LINGUA INGLESA

FASE DATA [ HORARIO | OBSERVAGAO
I-U.E. de 30/11 | Definido | Constituicdo de jornada inicial ou parcial Il de trabalho docente na
lotagao até pela Unidade escolar;
03/12 | diregao Local: PROPRIA UNIDADE ESCOLAR.
I-S.M.E. | 15/12 | 9h00 Constitui¢do da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao docente
que ainda n&o constituiu jornada na U. E;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao Jodo
545, Centro

Constitui¢do da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao docente
que ficou em excedéncia;

Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sdo Jodo
545, Centro

Constituicdo da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao docente
ingressante com lotag&o a titulo provisério para fins de lotagao;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao Jodo
545, Centro

- SME | 15/12 | 9h00

- S.M.E. | 15/12 | 9h00

IV-S.M.E. | 15/12 | 9h00

V- S.M.E | 15/12 | 9h00 Ampliagéo de jornada de trabalho docente na Unidade Escolar;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao Jogo
545, Centro

Ampliagéo de jornada docente na Rede Municipal de Ensino;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; S&o Jodo
545, Centro

VII- S.M.E | 15/12 | 9h00 Atribuigéo de:

1-carga complementar na U.E;

2-carga complementar em Unidade Escolar da rede Municipal de
Ensino diversa da lotagéo do docente;

Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; S&o Jodo

VI-S.M.E. | 15/12 | 9h00

545, Centro
12
10
ATRIBUIGAO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II- ARTE E EDUCAGAO FiSICA
- < o . FASE DATA | HORARIO | OBSERVAGAO
/:’,.% Av::::gg‘j‘;go f"ls‘jg[C::‘;‘::;Onf‘p'isr:iﬁgf?gﬁgf&%ﬁ%g‘;sg&;"“ I-UE. de | 30/11 | Definido | Constituigdo de jonada inicial ou parcial II de trabalho docente na
@ Site: www.peruibe3.p.gov.br | E- mail: sme@educa.peruibe.sp.qov.br lotagdo | até | pela Unidade escolar;
o SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 03/12_| diregéo
PREFEITURA II-S.M.E. | 15/12 | 14h00 Constituicao da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao docente
MUNICIPAL DE PERUIBE RESOLUGAO S.M.E. N°24/2026 de 15/10/2026 que ainda ndo constituiu jornada na U. E;
ANEXO | Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Séo Jodo
545, Centro
CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ATRIBUIGAO DE CLASSES, AULAS, AGRUPAMENTOS DE - S.M.E. | 15/12 | 14h00 Constituicao da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao docente
AEE E TURNOS DE ATUAGAO. que ficou em excedéncia;
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Séo Jodo
DATA EVENTOS 545, Centro
16 de outubro de 2026 Publicagéo desta resolugéo; IV-S.M.E. | 15/12 | 14h00 Constituigdo da jornada inicial ou parcial Il de trabalho ao docente
De 16 até 21 de outubro | Divulgagéo desta resolugao e ciéncia da convocagao realizada pelo diretor ingressante com lotag&o a titulo provisério para fins de lotagéo;
de 2026 ou vice-diretor de escola junto aos docentes e especialistas; Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao Jodo
De 22 de outubro até Inscrigdo dos titulares de cargo, lotados na Unidade Escolar, no processo 545, Centro
06 de novembro de 2026 | de atribuigdo de classes, aulas, agrupamentos de AEE e turnos de atuag&o; V-S.M.E | 15/12 | 14h00 Ampliagéo de jornada de trabalho docente na Unidade Escolar;
10 de novembro de 2026 | Entrega ao Ntcleo de Supervisao e Legislagao, das inscrigdes dos titulares Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao Jodo
de cargo de PEB I, PEB II, e coordenador Pedagdgico para processo de 545, Centro
atribuicdo para o ano letivo de 2026 aos supervisores em Plantdo na VI-S.M.E. | 15/12 | 14h00 Ampliagéo de jornada docente na Rede Municipal de Ensino;
Secretaria Municipal de Educag&o, das 8h30 as 11h30; Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sdo Jodo
18 e 19 de novembro | Inscrigéo dos titulares de cargo, removidos para outra Unidade Escolar, no 545, Centro
de 2026 processo de atribuigéo de classes, aulas e agrupamentos de AEE e turnos Vil- S.M.E | 15/12 | 14h00 Atribuicgo de:
de atuagéo. 1-carga complementar na U.E;
23 de novembro de 2026 | Entrega ao Nucleo de Supervisao e Legislagao, das inscrigdes dos titulares 2-carga complementar em Unidade Escolar da rede Municipal de
de cargo de PEB I, PEB Il, e coordenador Pedagdgico inscritos e atendidos Ensino diversa da lotagéo do docente;
no processo de remogdo para processo de atribuigdo para o ano letivo de Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Séo Joédo
2027 aos supervisores em Plantdo na Secretaria Municipal de Educagéo, 545, Centro
as 8h30; _ "
25 de novembro de 2026 | Divulgagdo das listas classificatorias na Unidade Escolar e no site da ATRIBUICAO DOS PROGRAMAS ESPECIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
atribuigdo (titulo provisério) _ . FASE | DATA | HORARIO | OBSERVAGAO
26 e 27 de novembro de | Recurso da lista classificatéria na unidade escolar e na SME; I-S.M.E. 16/12 | 9 h0O ‘Atribuigio de classes transitorias a0 PEB Il - Educagao Especial-
2026 - = - " - - DM, PEB |e PEB Substituto de Educagao Basica.
30 de novembro de | Divulgagéo das listas classificatérias, apds recurso, na U.E. e no site da Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av: Sdo Jodo
2026 atribuigao; 545, Centro ’ ’
Encaminhamento para SME das Listas classificatérias, via drive (Atribuicdo [FELIE, | R | Oy fpj:gz:ﬁ:gtadlea:u;?Bd"e_%g:iaaizz gi(;rizgIye'l':nEegtlalrismecfoPErésllll‘lcf
30 de novembro a 03 de | 2026); Ciéncias e PEB |.
dezembro de 2026 Atribuicdo aos integrantes do quadro do magistério lotados na unidade Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao Jodo
escolar, conforme fases previstas no Anexo Il; 545, Centro
Entregar ao Nucleo de Supervisdo e Legislagdo copias do anexo I, das
De 01 a 07 de dezembro | atas, dos comprovantes de atribuicdo dos PEB Il até as 12 horas, aos Peruibe, 15 de outubro de 2026.
de 2026 supervisores em Plantdo, na Secretaria icipal de Educacao.
- PEB Il - Educagao Especial e PEB Il Lingua Portuguesa, Matematica,
Ciéncias, Historia, Geografia e Inglés - Fases Il a VII - as 9h00.
- PEB |, Fases Il e lll as 9h00. i
15 de dezembro de 2026 | - Coordenador Pedagoégico - Fase Il, as 9h00.
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sao Jodo 545,
Centro
- PEB Il - Arte e Educagéo Fisica - Fases Il a VIl - as 14h00 horas
Local: UNIDADE DE APOIO PEDAGOGICO, sito a Av; Sdo Jodo 545,
Centro
16 de dezembro de 2026 | Atribuicdo dos Programas Especiais da Secretaria Municipal de Educag&o: 13

- Atribui¢do de classes transitérias ao PEB Il - Educagéo Especial, e PEB |
e Professor Substituto de Educagao Basica as 9h.

- Atribuicdo de aulas de Atividades Complementares do ensino
fundamental, ao PEB Il - Educacgéo Fisica, PEB Il-Arte, PEB II-Ciéncias e
PEBI as9h.
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RESOLUGAO S.M.E. N°24/2026 de 15/10/2026

ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Avenida S&o Joao,
Site: www.peruibe3.sp.gov.br / E- mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Av. Sao Jodo, 545 - Centro - CEP: 11770-128 / Tel.: (13) 3453-7800

o
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’V@ Site:www.peruibe3.sp.gov.br / E-mail: sme@educa.peruibe.sp.gov.br
N/

FICHA DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO DE ATRIBUIGAO - ANO LETIVO 2027.
Matricula:

Nome do Titular:

Unidade Escolar:

CPF: N.° de Filhos:

Fone: () e-mail:

Data de Nascimento:

I. Cargo Docente:
PEBI( )

PEBII( )Area

Cargo Especialistas:

COORDENADOR PEDAGOGICO ( )

11.0Opgao de jornada PEB |
Jornada Parcial I- 24 horas ()
Jornada Basica |- 30 horas ( )

Opgéo de jornada PEB Il
Jornada Inicial - 18 horas ()
Jornada Parcial Il - 27 horas ()
Jornada Basica |l - 36 horas ()

Ill. Tempo de Servigo contado até 30/06/2026:

a) No cargo: 0,006 por dia até o maximo de 60 pontos:
b) Na Rede Municipal de Ensino da Prefeitura de Peruibe: 0,002 por dia até o
maximo de 20 pontos:
c) Na Unidade de Lotag&o: 0,001 por dia até no maximo 05 pontos:

SUBTOTAL ATE 85 PONTOS

N. ° DE DIAS

PONTOS

IV. Titulos no Campo de Atuagao até 30/06/2026:
a) Diploma ou certificados de titulos académicos apresentados conforme
disposto na Resolugao S.M.E. 08/2025 — 14 pontos;
b) Certificados de Titulos n&o académicos relativos a area de educagao: 0,01
por hora até o maximo de 01 ponto.

HORAS PONTOS

SUBTOTAL ATE 15 PONTOS q

TOTAL DE PONTOS PARA CLASSIFICAGAO NA UNIDADE ESCOLAR

Ass. do servidor :

Peruibe, de

Estou ciente e concordo com os dados registrados acima.

de 2026.

Ass. do Superior Imediato:

Conferéncia:

Supervisor de ensino

Data / /

Data / /

Supervisor de ensino

COMERCIO, INDUSTRIA E EMPREGO

L8

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE  / me[/}]f d
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMERCIO, INDUSTRIA E EMPREGO. W [y
Rua Jagana n.° 31, Centro - Peruibe/SP - CEP 11750.000

RESULTADO FINAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02 / 2026 - SELEGAO DE
EMPREENDEDORES PARA PARTICIPAGAO NO 6° MOTO FEST PERUIBE, NO 2°
ALOHA MOTOR HOME FRIENDS E PARADAS DE NATAL

Os membros da Comiss&o de Selegao desta Secretaria se reuniram para finalizagédo
da analise das inscrigdes relativas ao EDITAL supracitado e, por meio deste, tornar
publico o Resultado Final da fase de selegdo dos empreendedores titulares e

suplentes

Informamos ainda que as inscrigdes duplicadas serdo indeferidas, assim como as
inscricbes de empreendedores que ndo possuem produtos compativeis com a
proposta e as caracteristicas dos eventos.

1 - 6° MOTO FEST PERUIBE: a) 07 de novembro de 2026 (sabado), das 10h as
22h; b) 08 de no bro de 2026

das 10h as 16h:

TITULARES
CLASSIF. NOME SEGMENTO
1 SELMA DE JESUS ARTE EM MDF
2 ADRIANA SCASCIOTT ARTESANATO EM BEBE REBORN REALISTA
3 ELISABETE APARECIDA ARTESANATO
4 MARIA DE FATIMA SIQUEIRA BIOJOIAS
5 CRISTIANE BONINI FISCHETTI COSTURA CRIATIVA
6 SILVANA ANDRE COELHO LACOS E CHINELOS
7 MUNYRA LUANNE COSMETICOS ARTESANAIS
8 LOURDES RIBEIRO DA ROCHA RAFAEL  ARTESANATO
9 MICHELLE GUILHERME MORAES BISCOITO ARTESANAL
10 CRISTIANE DA SILVA BEZERRA ARTESANATO COM ERVAS E PEDRAS NATURAIS
SOLANGE COSTA CAETANO
1" FIGUEIREDO COSTURA CRIATIVA E ARTE EM MADEIRA

BARBARA CRISTINA FERREIRA MOURA
FAGIANI

13 ROSELI FAUSTINO SCHMITZ

14 MARCIA MARIA BRUNIERI TOMINAGA
QUELI REGINA LEICHERINGUE

15 BRASELINO

ELIANE CRISTINA PENSO INTASQUI
JESSICA LIMA ADAMI
MICHELE NASCIMENTO SANTOS

ARTESANATO
ARTE TEXTIL
ARTESA E TERAPEUTA INTEGRATIVA

CROCHE/FELTRO

ARTESANATO

MAQUIAGENS E ACESSORIOS
ORGANIZAGAO DE RESIDENCIAS

19
20

CLASSIF.

1
2
3
4

EDEVALDO DE SOUZA FREITAS
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DECORAGAO IMPRESSAO 3D

SUZELIS RIBEIRO BREGA FREIRE ARTESANATO
SUPLENTES
NOME SEGMENTO
ROSE DE JESUS COSTURA CRIATIVA|
KARLA SILVA MORENO MODA PLUS
MARTA MIEKO MEGURO UEMURA PERFUMARIA PARA AMBIENTES & CASA
KENEDY KUNIHIRO UEMURA PAES ARTESANAIS

LIGIA CREMONESI
LUANA FORNACIARI MENDES

ANA MARIA DE PAULA CORDEIRO
RODRIGUES

ARTESANATO, CROCHE, COSTURA CRIATIVA E
MACRAME

CINEMAR ITANHAEM

BIOJOIAS

Il — 2° ALOHA MOTOR HOME FRIENDS a) 04 de dezembro de 2026 (sexta-feira),
das 10h as 22h; b) 05 de dezembro de 2026 (sabado), das 10h as 22h; c) 06 de
dezembro de 2026 (domingo), das 10h as 16h.

CLASSIF.
1

© ® N o o s N

s

12
13

15
16
17
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19

20

CLASSIF.

1
2
3
4

TITULARES

NOME SEGMENTO
SELMA DE JESUS ARTE EM MDF
ADRIANA SCASCIOTT ARTESANATO EM BEBE REBORN REALISTA
ELISABETE APARECIDA ARTESANATO
MARIA DE FATIMA SIQUEIRA BIOJOIAS
CRISTIANE BONINI FISCHETTI COSTURA CRIATIVA/
SILVANA ANDRE COELHO LACOS E CHINELOS
MUNYRA LUANNE COSMETICOS ARTESANAIS
LOURDES RIBEIRO DA ROCHA RAFAEL  ARTESANATO
MICHELLE GUILHERME MORAES BISCOITO ARTESANAL

CRISTIANE DA SILVA BEZERRA

SOLANGE COSTA CAETANO
FIGUEIREDO

BARBARA CRISTINA FERREIRA MOURA
FAGIANI

ROSELI FAUSTINO SCHMITZ
MARCIA MARIA BRUNIERI TOMINAGA

QUELI REGINA LEICHERINGUE
BRASELINO

ELIANE CRISTINA PENSO INTASQUI
DEBORA BARBOSA MEUCCI
MICHELE NASCIMENTO SANTOS
EDEVALDO DE SOUZA FREITAS

ARTESANATO COM ERVAS E PEDRAS NATURAIS
COSTURA CRIATIVA E ARTE EM MADEIRA

ARTESANATO
ARTE TEXTIL
ARTESA E TERAPEUTA INTEGRATIVA

CROCHE/FELTRO

ARTESANATO

ALIMENTOS VEGANOS
ORGANIZAGAO DE RESIDENCIAS
DECORAGAO IMPRESSAO 3D

SUZELIS RIBEIRO BREGA FREIRE ARTESANATO
SUPLENTES
NOME SEGMENTO
ROSE DE JESUS COSTURA CRIATIVA/
KARLA SILVA MORENO MODA PLUS
MARTA MIEKO MEGURO UEMURA PERFUMARIA PARA AMBIENTES & CASA
KENEDY KUNIHIRO UEMURA PAES ARTESANAIS

LIGIA CREMONESI
LUANA FORNACIARI MENDES

ANA MARIA DE PAULA CORDEIRO
RODRIGUES

ARTESANATO, CROCHE, COSTURA CRIATIVA E
MACRAME

CINEMAR ITANHAEM

BIOJOIAS

Il - PARADAS DE NATAL a) 11 de dezembro de 2026 (sexta-feira), das 19h as 23h;
b) 20 de dezembro de 2026 (domingo), das 19h as 23h.

CLASSIF.
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CLASSIF.
1

TITULARES

NOME SEGMENTO
SELMA DE JESUS ARTE EM MDF
ADRIANA SCASCIOTT ARTESANATO EM BEBE REBORN REALISTA
ELISABETE APARECIDA ARTESANATO
MARIA DE FATIMA SIQUEIRA BIOJOIAS
CRISTIANE BONINI FISCHETTI COSTURA CRIATIVA/
SILVANA ANDRE COELHO LACOS E CHINELOS
MUNYRA LUANNE COSMETICOS ARTESANAIS
LOURDES RIBEIRO DA ROCHA RAFAEL  ARTESANATO
MICHELLE GUILHERME MORAES BISCOITO ARTESANAL

CRISTIANE DA SILVA BEZERRA

SOLANGE COSTA CAETANO
FIGUEIREDO

BARBARA CRISTINA FERREIRA MOURA
FAGIANI

ROSELI FAUSTINO SCHMITZ
MARCIA MARIA BRUNIERI TOMINAGA

QUELI REGINA LEICHERINGUE
BRASELINO

ELIANE CRISTINA PENSO INTASQUI
DEBORA BARBOSA MEUCCI
MICHELE NASCIMENTO SANTOS
EDEVALDO DE SOUZA FREITAS

ARTESANATO COM ERVAS E PEDRAS NATURAIS
COSTURA CRIATIVA E ARTE EM MADEIRA

ARTESANATO
ARTE TEXTIL
ARTESA E TERAPEUTA INTEGRATIVA

CROCHE/FELTRO

ARTESANATO

ALIMENTOS VEGANOS
ORGANIZAGAO DE RESIDENCIAS
DECORAGAO IMPRESSAO 3D

SUZELIS RIBEIRO BREGA FREIRE ARTESANATO
SUPLENTES
NOME SEGMENTO
ROSE DE JESUS COSTURA CRIATIVA
KARLA SILVA MORENO MODA PLUS

MARTA MIEKO MEGURO UEMURA
KENEDY KUNIHIRO UEMURA

LIGIA CREMONESI
LUANA FORNACIARI MENDES

ANA MARIA DE PAULA CORDEIRO
RODRIGUES

PERFUMARIA PARA AMBIENTES & CASA
PAES ARTESANAIS

ARTESANATO, CROCHE, COSTURA CRIATIVA E
MACRAME

CINEMAR ITANHAEM

BIOJOIAS

Peruibe, 16 de outubro de 2026

PAULO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR

Secretario Municipal
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EDICAO 863 -ANOIV 11

Art. 1°- Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abertura de crédito a
titulo de j ), Tr posigdo e Transferéncia na Lei Municipal n° 4.863, de
12 de dezembro de 2025, conforme previsto no inciso VI do artigo 167, da Constituicdo
Federal, no valor total de R$8.490.855,00(oito milhdes e quatrocentos e noventa mil e

oitocentos e cinquenta e cinco reais), sendo seus créditos e recursos descritos abaixo:

ATOS DO EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 — Centro - CEP 11770-122

Fone (013) 3451-1000 - RAMAL 1220 e-mail: assparla@peruibe2.sp.gov.br 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
Assessoria Parlamentar 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
LEI N° 5.070, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026 - fls. 1 02.10.06 | DEPARTAMENTO DE FINANGAS
PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS
DISPOE SOBRE ALTERAGAO ORGAMENTARIA 10.122.0006.1027 Investi Administrativos - Saude
NO VALOR DE R$ 1.500.000,00 (UM MILHAO E Despesas Capital
QUINHENTOS MIL REAIS). 391.4.4.90.52 Equipamentos E Material permanente 200.000,00
TOTAL DE CREDITO 200.000,00
FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA ) ) - )
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, da Consii b) _REFC%RS‘I?' Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 14 DE OUTUBRO DE 2026, FOI a Constituigao Federal;
APROVADO POR 10 VOTOS FAVORAVEIS, NENHUM VOTO CONTRARIO E 3 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
ABSTENGOES E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI. 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
o EMERGENCIA
PODER E ;Egd_ﬁ'\l;g .DE LEI N° 77, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026, DE AUTORIA DO SROGRANAT G306 TS
10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto
Art. 1°- Fica aberto pelo Chefe do Poder Executivo um crédito a titulo de ‘D\:';:'S";:'g:rremes
Remanejamento na Lei Municipal n° 4.863, de 12 de dezembro de 2025, conforme 417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 200.000,00
previsto no inciso VI do artigo 167, da Constituicdo Federal, no valor total de R$ TOTAL 200_000100

1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), sendo seus créditos e recurso
descritos abaixo:

|- Remanejamento no valor de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil

|- Remanejamento no valor de R$200.000,00 (duzentos mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituicao Federal;

1I- Remanejamento no valor de R$1.008.000,00 (um milhZo e oito mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

reais); da Constitui¢do Federal;
a) Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167, da 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
Constituicao Federal; 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.05 | DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULAGAO
02.00.00 | PODER EXECUTIVO MEDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
02.04.00 | ADMINISTRAGAO 10.302.0006.2069 Gestao Da Atengao De Média E Alta
02.04.04 | DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Complexidad
PROGRAMA: 0002 | GESTAO QUE CUIDA Despesas Correntes
04.122.0002.2026 CONTROLE DE BENEFICIOS FUNCIONAIS 376.3.3.90.36 Outros Serv. Terceiros-Pessoa Fisica 1.008.000,00
Despesas Correntes TOTAL DE CREDITO 1.008.000,00
102.3390.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 300.000,00
103.3390.46 Auxilio Alimentagéo 200.000,00 b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
104.3390.47 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 400.000,00 da Constitui¢do Federal;
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
02.08.00 | SERVIGOS E INFRAESTRUTURA URBANA 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.08.04 | FINANGCAS 02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
PROGRAMA: 0003 | CONSTRUINDO O AMANHA EMERGENCIA
15.451.0003.2048 | GESTAO ADMINISTRATIVA - OBRAS PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS
Despesas Correntes 10.302.0006.2077 l;IPa -J!Jnld;ilde De Pronto
226.3190.13 Obrigagées Patronais 150.000,00 At
228.3191.13 Obrigacoes Patronais - Intraorgamentarias 150.000,00 Despesas Correntes
418.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa 1.008.000,00
Juridica
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA TOTAL DECREDITO 1.008.000,00
02.20.00 | PUBLICA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E lll-Remanejamento no valor de R$1.755.000,00 (um milhdo setecentos e
02.20.05 | FINANCAS cinquenta e cinco mil reais);
PROGRAMA: 0013 | PROTEGE PERUIBE | ) _ o _
GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA a). QRFDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
06.183.0013.2151 | SEGURANGA PUBLICA da Constituigao Federal;
Desp Correntes
819.3190.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 300.000,00 gigggg SQCDESUE&(EDCEU;:{.IODE
TOTAL DE CREDITO 1.500.000,00 02.10.01 | DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA
! b) _RECURSQ- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167, f??g%’:’::zgsogs ggls?;)RD':l:\ltsen 30 Primaria Em Saude
da Constituigao Federal; Despesas Correntes
02.00.00 | PODER EXECUTIVO 264.3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.755.000,00
02.99.00 | RESERVA CONTINGENCIA TOTAL DE CREDITO 1.755.000,00
02.99.99 | RESERVA CONTINGENCIA T T
PROGRAMA:0002 GESTAO QUE CUIDA b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
99.999.0009.0003 RESERVA CONTINGENCIA da Constituigao Federal;
Despesa Corrente
880.9999.99 RESERVA CONTINGENCIA 1.500.000,00 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
TOTAL DE RECURSO 1.500.000,00 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o. EMERGENCIA
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE 10.302.0006.2077 | Upa - Unidade De Pronto
PERUIBE, 15 DE OUTUBRO DE 2026. Ater
Despesas Correntes
417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 1.755.000,00
TOTAL 1.755.000,00

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 — Centro - CEP 11770-122
Fone (013) 3451-1000 - RAMAL 1220 e-mail: assparla@peruibe2.sp.gov.br
Assessoria Par

LEI N° 5.071, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026 - fls. 1

DISPOE SOBRE ALTERAGAO ORGAMENTARIA
NO VALOR DE R$ 8.937.855,00 (OITO MILHOES E
NOVECENTOS E TRINTA E SETE MIL E
OITOCENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS).

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL,
EM SESSAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 14 DE OUTUBRO DE 2026, FOI
APROVADO POR 11 VOTOS FAVORAVEIS E 3 VOTOS CONTRARIOS E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

PROJETO DE LEI N° 78, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026, DE AUTORIA DO
PODER EXECUTIVO.

IV-Remanejamento no valor de R$535.000,00 (quinhentos e trinta e cinco mil

reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Fede

ral;

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.01

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.301.0006.2057

Saude Bucal - Atengao Primaria

283.3.1.90.11

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil

535.000,00

TOTAL DE CREDITO

535.000,00

b) RECURSO:
da Constituigao Federal;

- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI

do artigo 167,

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07

DEPARTAMENTO DE URGENCIAE
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077

Upa - Unidade De Pronto

Ater

Despesas Correntes

417.3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

535.000,00

TOTAL

535.000,00

V- Remanejamento no valor de R$170.000,00 (cento e setenta mil reais);
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a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituicdo Federal;

02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.04 | DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
10.304.0006.2066 Gestao Da Vigilancia Sanitaria
Despesas Correntes
331.3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 170.000,00
Civil
TOTAL DE CREDITO 170.000,00

da Constituigdo Federal;

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto
Atendimento
Despesas Correntes
417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 170.000,00
TOTAL 170.000,00

VI-Remanejamento no valor de R$156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil

reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituicdo Federal;

02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.04 | DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
10.305.0006.2067 Gestao Da Vigilancia Epidemiolégica
339.3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 156.000,00
Civil
TOTAL DE CREDITO 156.000,00

da Constituigao Federal;

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07

DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077

Upa - Unidade De Pronto

A
Despesas Correntes

417.3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

156.000,00

TOTAL

156.000,00

VIl-Remanejamento no valor de R$35.000,00 (trinta e cinco mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Federal;

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.04

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.305.0006.2067

Gestao Da Vigilancia Epidemiolégica

Despesas Correntes

347.3.3.90.36

Outros Serv.Terceiros-Pessoa Fisica

35.000,00

TOTAL DE CREDITO

35.000,00

da Constituigao Federal;

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077

Upa - Unidade De Pronto
Atendimento

Despesas Correntes

417.3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

35.000,00

TOTAL

35.000,00

Vill-Remanejamento no valor de R$110.000,00 (cento e dez mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Federal;

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.05

DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULACAO
MEDICA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2069

Gestao Da Atengao De Média E Alta
C

Despesas Correntes

362.3.1.90.04 Contratagéo Por Tempo Determinado 110.000,00
TOTAL DE CREDITO 110.000,00
b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituigao Federal;
02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIAE
EMERGENCIA
PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS
10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto
Atendimento
Despesas Correntes
417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 110.000,00
TOTAL 110.000,00
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IX-Remanejamento no valor de R$3.511.855,00 (trés milhdes e quinhentos e

onze mil e oitocentos e

cinquenta e cinco reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigdo Federa

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.05 | DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULAGAO

MEDICA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2069

Gestao Da Atengao De Média E Alta
Complexidade

Despesas Correntes

363.3.1.90.11

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil

3.511.855,00

TOTAL DE CREDITO

3.511.855,00

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituicao Federal

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07

DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077

Upa - Unidade De Pronto
Atendimento

Despesas Correntes

417.3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

3.511.855,00

TOTAL

3.511.855,00

X- Remanejamento no valor de R$830.000,00 (oitocentos e trinta mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituicdo Federal;

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.05 | DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULAGAO

MEDICA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2069

Gestao Da Atengao De Média E Alta
Complexidade

Despesas Correntes

365.3.1.90.16

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

830.000,00

TOTAL DE CREDITO

830.000,00

da Constituigéo Federal

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07

DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077

Upa - Unidade De Pronto
A " "

Despesas Correntes

417.3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

830.000,00

TOTAL

830.000,00

XI- Remanejamento no valor de R$140.000,00 (cento e quarenta mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituigao Federal;

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.05 | DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULAGAO

MEDICA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2069

Gestao Da Atengao De Média E Alta
Complexidade

Despesas Correntes

367.3.1.91.13

Obrigacdes Patronais - Intra-Orgamentario

140.000,00

TOTAL DE CREDITO

140.000,00

da Constituigao Federal;

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07

DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077

Upa - Unidade De Pronto
Atendimento

Despesas Correntes

417.3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

140.000,00

TOTAL

140.000,00

XlI-Remanejamento no valor de R$40.000,00 (quarenta mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Federal;

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.06

DEPARTAMENTO DE FINANGAS

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.122.0006.2075

Apoio As Acdes E Servigos Unificados

Despesas Correntes

da Constituigao Federal;

394.3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 40.000,00
TOTAL DE CREDITO 40.000,00
b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07

DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
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EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto

Atendi
Despesas Correntes
417.3.3.50.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 40.000,00
TOTAL 40.000,00

Art. 2°- Fica aberto no Poder Executivo Municipal um crédito adicional

suplementar no valor de R$447.000 (quatrocentos e quarenta e sete mil reais) conforme
previsto no inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e Lei
Municipal n° 4.863, de 12 de dezembro de 2025, sendo seu crédito e recurso descrito
abaixo:

I- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$267.000,00 (duzentos e
sessenta e sete mil reais);

a) CREDITO- Crédito adicional suplementar previsto no inciso | do art. 41, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.03 | DEPTO ASSIST. SECUNDARIA E
SERV.TECNICOS

PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS

10.302.0006.2064 Servigos De Especialidades - Ame

Despesas Correntes
323.3.3.90.39 Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica 267.000,00
TOTAL DE CREDITO 267.000,00

b) RECURSO- Excesso de arrecadagao, conforme previsto no inciso Il, do
art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964), conforme descrigédo:

ORIGEM DESCRICAO VALOR
~ ~ TRANSF. SUS - ATENGAO ESPECIALIZADA |

CEF - 575839717 - 9 FAEC/PMAE 267.000,00

TOTAL 267.000,00

1I-Crédito Adicional Suplementar no valor de R$30.000,00 (trinta mil reais);

a) CREDITO- Crédito adicional suplementar previsto no inciso | do art. 41, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.01 | DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA

PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS

10.301.0006.2056 Gestédo Da A do Primaria Em Saude
Despesas Correntes
896.3.3.90.30 Material De Consumo 30.000,00
TOTAL 30.000,00

b) RECURSO- Excesso de arrecadagdo, conforme previsto no inciso Il, do
art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964), conforme descrigdo:

ORIGEM DESCRICAO VALOR

TRANSF. SUS - ATENGAO PRIMARIA |
CEF - 575839717 -9 | POLITICAS PARA A REDE ALYNE — BANCO | 30.000,00
DE LEITE

TOTAL 30.000,00

11I-Crédito Adicional Suplementar no valor de R$150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais);

a) CREDITO- Crédito adicional suplementar previsto no inciso | do art. 41, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.01 | DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA

PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS

10.301.0006.2056 Gestdo Da Atencédo Primaria Em Saude

Despesas Correntes

897.3.3.90.39 Outros Serv.Terceiros-Pessoa Juridica 150.000,00

TOTAL 150.000,00

b) RECURSO- Excesso de arrecadagdo, conforme previsto no inciso Il, do
artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964), conforme descri¢éo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 — Centro — Peruibe — CEP 11770-122
Fone (0xx13) 3451-1220
<<<< Estado de Sao Paulo.>>>>

assparla@peruibe2.sp.gov.br

DECRETO N° 7.002, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026 - fls. 1

(Republicado por incorregao)

ALTERA O ARTIGO 13, DO DECRETO N° 5.908, DE 17 DE
JULHO DE 2023, QUE “DISCIPLINA OS PROCEDIMENTOS
PARA READAPTACAO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.”

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI E CONSIDERANDO,

CONSIDERANDO, o processo administrativo n° 23.814/2026.
DECRETA

Art. 1°- Fica alterada a redagao do artigo 13 do Decreto n° 5.908, de 17 de
julho de 2023, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 13- As Comissbes Especiais Multiprofissionais de Readaptacdo serdo
designadas pelo Prefeito Municipal, por meio de portaria, e poderdo contar com a
seguinte composigdo:

I- para a avaliagdo dos servidores regidos pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais (Lei Complementar n® 175, de 19 de dezembro de 2011) e pela Lei
Complementar n® 267, de 12 de abril de 2019 (Guarda Civil Municipal):

a) 1 (um) servidor do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal;

b) 1 (um) servidor da Secretaria de Assuntos Juridicos;

c) 1 (um) terapeuta ocupacional;

d) 1 (um) assistente social;

e) 1 (um) psicélogo; e

f) 1 (um) médico do Municipio;

Ill- para a avaliagdo dos membros do magistério publico municipal (Lei
Complementar n® 177, de 19 de dezembro de 2011):

a) 1 (um) servidor do setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Educagéo;

b) 1 (um) servidor do Departamento de Assuntos Administrativos e
Consultoria Juridica da Educagéo;

¢) 1 (um) assistente social; e

d) 1 (um) psicélogo.

§ 1°- A respectiva Comissdo Especial Multiprofissional de Readaptagcdo
solicitara ao Secretario responsavel pela lotagéo do servidor a indicagdo de membro para
acompanhamento dos trabalhos e convocara profissionais servidores do Municipio para
atuar nos casos especificos, quando houver necessidade. P

(Republicado por incorregao)

§ 2°- Tratando-se de servidor avaliado nos termos do inciso | do caput deste
artigo e lotado em Secretaria em que haja Servigo de Recursos Humanos, o Secretario
devera indicar um membro lotado no referido Servico para acompanhamento dos
trabalhos.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
13 DE OUTUBRO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

ORIGEM DESCRICAO VALOR

TRANSF. SUS - ATENGAO PRIMARIA |
CEF - 575839717 -9 | POLITICAS PARA A REDE ALYNE — BANCO | 150.000,00
DE LEITE

TOTAL 150.000,00

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PERUIBE, 15 DE OUTUBRO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n° 50 — Centro — Peruibe — CEP 11770-122
Fone (0xx13) 3451-1220
<<<< Estado de Sdo Paulo.>>>>

assparla@peruibe2.sp.gov.br

DECRETO N° 7.004, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026 - fls. 1

(Republicado por incorreg¢ao)

REGULAMENTA O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA A CULTURA DE PERUIBE - FMAC,
CONFORME AS DISPOSICOES DA LEI MUNICIPAL
N° 1.855, DE 29 DE JUNHO DE 1998 COM REDAGAO
DADA PELA LEI N° 4.772, DE 12 DE SETEMBRO DE
2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

R FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI, E CONSIDERANDO:

I- a necessidade de regulamentar o Fundo Municipal de Assisténcia a Cultura
de Peruibe — FMAC, nos termos da Lei Municipal n® 1.855, de 29 de junho de 1998, com
redagédo dada pela Lei Municipal n® 4.772, de 12 de setembro de 2025;

Il- que a referida regulamentagéo dara o imprescindivel suporte operacional
as acgbes de fomento que serdo desenvolvidas com os recursos alocados ao Fundo
Municipal de Assisténcia a Cultura; e

Ill- o processo administrativo n° 24.448/2026;

DECRETA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°- O Fundo Municipal de Assisténcia a Cultura de Peruibe — FMAC,
vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, tem sua regulamentagdo, estrutura e
funcionamento estabelecidos por este Decreto.
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Paragrafo tnico- Séo partes integrantes deste Decreto:

I- Minuta de Termo de Cessé&o de Uso/Doagdo para parcerias vinculadas alei
Federal n® 13.019/2014, é parte integrante deste Decreto na forma de Anexo Unico.

Art. 2°- O FMAC tem por objetivo proporcionar recursos e meios para financiar
a concepgao, produgdo, execugao e difusdo de programas, projetos e agdes culturais no
Municipio de Peruibe, sendo seus recursos utilizados exclusivamente para fomentar
acdes culturais de acordo com a Lei do Fundo.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO E CONTROLE
Secgao |
Da Secretaria Municipal de Cultura

Art. 3°- A Secretaria Municipal de Cultura ¢ a administradora do Fundo
Municipal de Assisténcia a Cultura. /Q“id':\\\
~ (N

Art. 4°- Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de Cultura em relagdo ao
FMAC:

I- atuar como ordenadora de despesas do Fundo, conjuntamente com o Chefe
do Poder Executivo;

Il- apresentar um plano de aplicagdo de recursos de cada ano, incluindo
cronograma de agdes e editais a serem publicados, no prazo de até 60 (sessenta) dias
apo6s a aprovagdo da Lei Orgamentaria Anual, em consonancia com as diretrizes e
prioridades de uso aprovadas anualmente pelo Conselho Municipal de Politicas
Culturais, na forma do § 5° da Lei Municipal n® 1.855, de 29 de junho de 1998;

lll- elaborar as diretrizes de cada edital de chamamento, submetendo-as a
prévia aprovagao do Conselho Municipal de Politicas Culturais;

IV- apresentar balangos semestrais de execugéo e publica-los no Diario Oficial
do Municipio Eletrénico (DOM-e);

V- elaborar, anualmente, relatérios contendo os dados qualitativos e
quantitativos dos projetos contemplados, submetendo-os a aprovagéo do Conselho;

VI- manter os controles necessarios a execugdo das receitas e das despesas
do Fundo;

VII- praticar todos os atos necessarios a gestdo administrativa, financeira e
orgamentaria do Fundo.

Segao Il
Do Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC)

Art. 5°- O Conselho Municipal de Politicas Culturais exercera a fiscalizagéo e
o controle social do FMAC, cabendo-lhe as seguintes atribuigdes:

I- elaborar e aprovar anualmente as diretrizes de uso dos recursos do Fundo
e suas prioridades, com base nas politicas culturais definidas no Plano Municipal de
Cultura (PMC);

II- aprovar as diretrizes de cada edital elaboradas pela Secretaria Municipal
de Cultura;

Ill- avaliar e aprovar os relatérios anuais sobre os dados dos projetos
contemplados encaminhados pela Secretaria;

IV- acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos do FMAC, zelando pela
sua destinagdo adequada;

V- solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informagdes necessarias ao
acompanhamento, ao controle e a avaliagao das atividades a cargo do Fundo.

Paragrafo unico- A elaboragdo da proposta de diretrizes anuais (inciso I) a
ser apresentada para aprovagéo do plenario do Conselho devera ser formulada pela
Comisséo de Fiscalizagéo de Planejamento e Orgamento do préprio Conselho.

CAPITULO Il .
DAS RECEITAS LOCAIS DE PREGCOS PUBLICOS E BILHETERIAS

Art. 6°- Para fins de cumprimento do disposto no paragrafo Unico do art. 2° da
Lei Municipal n® 1.855/1998, com redagdo dada pela Lei Municipal n® 4.772/2025, o
produto da arrecadagdo de pregos publicos cobrados pela utilizagdo de proprios
municipais vinculados a cultura, bem como de bilheterias em eventos co-realizados com
a Secretaria Municipal de Cultura, sera destinado ao FMAC nas seguintes proporgoes:

I- 100% (cem por cento) do valor bruto arrecadado na cessdo de uso ou
locagdo de préprios municipais geridos pela Secretaria de Cultura para atividades de
interesse cultural de terceiros;

II- produtos da arrecadagao dos pregos publicos cobrados pela utilizagdo de
proprios publicos municipais quando da realizagdo de atividades de interesse cultural,
conforme regulamentagdo de cada equipamento;

Ill- 100% (cem por cento) dos produtos de arrecadagdo de bilheteria de
eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura;

IV- produtos de arrecadagéo de bilheterias de eventos de terceiros, realizados
em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura, conforme regulamentagdo de cada
equipamento;

V- produtos de arrecadacéo de bilheteria nos eventos de cunho artistico ou
culturais promovidos pela Administragdo Publica Municipal ou realizados em parceria
com a Secretaria Municipal de Cultura.

Paragrafo tnico- Os valores de que trata este artigo deverao ser recolhidos
diretamente via guia prépria vinculada ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
especifico do FMAC.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO E DOS EDITAIS DE CHAMAMENTO

Art. 7°- A proposicado e selegao de projetos culturais para o recebimento de
recursos do FMAC dar-se-a, preferencialmente, através de editais de chamamento
publico e deverdo observar as metas e agdes do Plano Municipal de Cultura, respeitados
os casos de inexigibilidade e dispensa previstos em Lei.

Art. 8°- Os editais do FMAC poderao tratar de premiagao, fomento a agdes
culturais, apoios a eventos culturais ou outras formas previstas no marco regulatério de
fomento a cultura ou legislagdo congénere aplicavel ao tipo de recurso.

§ 1°- Os editais do FMAC Peruibe que visam a selegdo de projetos para
premiagdo ou fomento a cultura serdo elaborados com base no Marco Regulatério do
Fomento a Cultura, regido pela Lei Federal n® 14.903/2024.

(nSpuLILauy pUr LU Syay)

§ 2°- As regras, critérios de habilitagdo, selecdo e prestacdo de contas serdo
estipuladas e definidas individualmente a cada edital especifico, que devera ter suas
diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Art. 9°- Os projetos culturais inscritos nos editais de chamamento do FMAC
serdo avaliados, obrigatoriamente, por uma comissdo composta por convidados ou
contratados externos, na forma do § 3° do artigo 9° da Lei Federal n° 14.903/2024.

Art. 10- Do total dos recursos anuais do FMAC, poderéo ser destinados até
20% (vinte por cento) para cobrir os custos administrativos de cada edital, incluindo a
remuneragdo e o pagamento da comissdo de convidados ou contratados externos,
monitoramento de impactos culturais e econémicos.

CAPITULO V .
DOS RECURSOS COM DESTINAGAO ESPECIFICA

Art. 11- Os recursos oriundos de transferéncias fundo a fundo provenientes
de programas e politicas culturais dos entes federal e estadual, bem como os recursos
advindos de emendas parlamentares (federais, estaduais ou municipais), compdéem as
receitas do Fundo Municipal de Assisténcia a Cultura.

Paragrafo tnico- Ao ingressarem na conta do Fundo, tais recursos mantém
sua finalidade original e deveréo ser destinados exclusivamente a politicas, programas,
projetos e agdes previamente previstos na legislagdo que regulamenta o préprio repasse
ou na indicagdo da emenda.

Art. 12- Compete a Secretaria Municipal de Cultura acompanhar a
conformidade da programag&o aprovada para a aplicagao dos recursos repassados pela
Unido e pelo Estado, garantindo que a execugéo atenda estritamente aos fins aos quais
foram designados.

Art. 13- A gestdo municipal de todos os recursos oriundos de repasses
federais e estaduais, bem como de emendas parlamentares com destinagéo especifica,
deverd ser obrigatoriamente submetida ao acompanhamento e a fiscalizagdo do
Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC).

Art. 14- A fim de assegurar o principio da transparéncia, o Municipio devera
tornar publicos, inclusive com publicagdo no Diario Oficial do Municipio Eletrénico
(DOMe), os valores recebidos e a exata finalidade e destinagdo dos recursos repassados
pela Unido, pelo Estado ou por meio de emendas.

} CAPITULO VI . .
DAS CONTRATAGOES, AQUISICOES E DA CESSAO/DOAGAO DE BENS

Art. 15- As contratagdes de servigos, compras de materiais permanentes ou
de insumos necessarias a operacionalizagdo do Fundo deveréo seguir estrita/n?fﬁé;\a\s
) LR

diretrizes da Lei Federal n® 14.133/2021 ou as Ieglslagc’)es municipais e federais vigentes
referentes a compras publicas.

Paragrafo Unico- Na hipétese de doagdo ou cessdo de uso de bens
permanentes e bens de consumo adquiridos com recursos do Fundo no ambito de
parcerias com o terceiro setor originadas de chamamento publico (conforme o Paragrafo
Unico do Art. 4° da Lei Municipal n° 1.855/1998), devera constar obrigatoriamente
clausula especifica no edital e/ou no Termo de Parceria indicando a destinagéo ou
cessdo dos bens, observada a minuta constante do Anexo Unico deste Decreto e
respeitada a clausula de extingdo da associagéo nos termos do § 5° do art. 34 e do inciso
X do caput do art. 42, ambos da Lei Federal n® 13.019/2014.

CAPITULO VII
DA DIVULGAGAO DO APOIO INSTITUCIONAL

Art. 16- Na forma do artigo 5° da Lei Municipal n° 1.855/1998, com redagdo
dada pela Lei Municipal n° 4.772/2025, os projetos, programas e agdes apoiados com
recursos do FMAC deverdo demonstrar ostensivamente a marca, logo ou indicagéo de
apoio institucional dos érgdos municipais voltados a cultura, em especial do Fundo
Municipal de Assisténcia a Cultura, da Secretaria Municipal de Cultura, da Prefeitura
Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe e, quando couber, do Conselho Municipal
de Politicas Culturais, devendo constar obrigatoriamente em uniformes, publicagdes em
redes sociais, banners, cartazes ou outros meios de comunicagao social, propaganda ou
marketing das agdes

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17- A execugao financeira do Fundo Municipal de Assisténcia a Cultura
observara as normas regulares da Contabilidade Publica.

Art. 18- As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 19- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, EM
13 DE OUTUBRO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

Acnarlith —
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ANEXO UNICO
MINUTA DE TERMO DE CESSAO DE USO/DOAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

[ou]

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS
TERMO DE CESSAO DE USO E/OU DOAGAO DE BENS MOVEIS N° XXX/2026
(Vinculado ao Termo de Colaboragdo/Fomento n® [xx]/2026)

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
sob n° 46.578.514/0001-20, com sede administrativa na Rua Nilo Soares Ferreira, n° 50,
Centro, Peruibe/SP, CEP n° 11.770-122, doravante denominada simplesmente
CEDENTE, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. NOME COMPLETO DO
PREFEITO];

E, de outro lado, a [RAZAO SOCIAL COMPLETA DA ASSOCIAGAQ], Organizagéo da
Sociedade Civil, inscrita no CNPJ sob n° 00.000.000/0000-00, com sede na
[ENDERECO COMPLETO], [CIDADE/UF], doravante denominada simplesmente
CESSIONARIA/DONATARIA, neste ato representada por seu/sua Presidente, Sr(a).
[NOME COMPLETO DO PRESIDENTE OU REPRESENTANTE LEGAL];

Tém entre si justo e avengado o presente TERMO DE CESSAO DE USO/DOAGAO, que
se regera pelas disposicdes da Lei Federal n° 13.019/2014, consoante Processo
Administrativo n° xxx/2026 e em conformidade com o Termo de
Colaboragao/Fomento n° xxx/2026, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a Cessédo de Uso Parcial/Cessao de Uso
Total/Doagao, a titulo gratuito e precario, dos bens méveis permanentes discriminados
na tabela abaixo, adquiridos com verba oriunda da FONTE/EMENDA/TERMO/FICHA n°
[XXXXX].

1.2. Considerando que a entrega dos bens previstos no Plano de Trabalho ocorrera de
forma fracionada em razdo das especificidades de cada contratagdo, as partes
estabelecem neste ato a relagdo dos itens efetivamente entregues e o respectivo
abatimento do saldo total do convénio, conforme quadros a seguir:

QUADRO | - RELAGAO DE BENS ENTREGUES NESTE ATO

ITEM | DESCRIGAO DETALHADADO | QTD.| VALOR UNIT. DE VALOR
Ne BEM (Marca/Modelo/N° AQUISICAO (R$) | TOTAL DO
Série/Patriménio) ITEM (R$)
01 XX R R
02 XX R R
03 XX R R
TOTAL | SOMA TOTAL DOS BENS - R
DESTE TERMO -

1.3. Para fins de controle orgamentario e para assegurar que as aquisicdes nao
ultrapassem o teto do recurso disponivel, fica demonstrado abaixo o célculo do saldo
remanescente:

QUADRO I - DEMONSTRATIVO DE SALDO FINANCEIRO DA
FONTE/EMENDA/TERMO/FICHA (QUANDO HOUVER).
DESCRIGAO VALORES VALORES
(A) VALOR TOTAL DO RECURSO (Termo de Colaboragao/Fomento n° [xx]/2026) | R$ (RS)
(B) (-) VALOR ACUMULADO DE BENS CEDIDOS EM TERMOS ANTERIORES R$
(C) (-) VALOR TOTAL DOS BENS DESTE TERMO (Conforme Quadro 1) RS

(D) (<) SALDO REMANESCENTE DISPONIVEL PARA FUTURAS AQUISIGOES R$

1.4. O Saldo Remanescente (D) apurado acima representa o limite méximo disponivel
para a aquisi¢do dos demais itens previstos no Termo de Fomento.

1.5. Caso o valor de mercado dos bens sofra alteragdes que elevem o custo de aquisigéo,
consumindo o saldo antes da compra de todos os itens previstos, a CEDENTE/DOADOR
nao estara obrigada a suplementar o valor, devendo o Plano de Trabalho ser readequado
a realidade financeira do saldo, priorizando-se os itens essenciais, mediante acordo
entre as partes e parecer do Gestor da Parceria a serem registrados através de
apostilamento.

1.6. Em caso fortuito ou de forga maior deverdo ser imediatamente registrados pelos
meios admitidos em direito e dever&do ser comunicados 8 CEDENTE/DOADOR em até 3
(trés) dias uteis de forma registravel e que garanta a comprovagdo do ato, que ndo
substitui a necessidade de protocolizagao de solicitagdo informando formalmente o ato
ocorrido em detalhes.

1.7. Quaisquer deterioragdes dos bens cedidos deverdo ser registradas via
protocolizagédo de solicitagdo com relatério detalhando a deterioragdo e com os meios
fotograficos suficientes a sua comprovagéo em até 3 (trés) dias Uteis de sua identificagédo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO E FINALIDADE

2.1. A presente Cessao de Uso vincula-se estritamente a execugéo do objeto do Termo
de Colaboragao/Fomento n° [xx]/2026, visando ao atendimento dos beneficiarios dos
programas de assisténcia social executados pela CESSIONARIA/DONATARIA.

2.2. O desvio de finalidade na utilizagdo dos bens implicara na rescisdo imediata deste
termo e na retomada dos bens pela CEDENTE/DOADOR, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA DOAGAO
3.1. O presente Termo de Cessédo de Uso/Doagao tera vigéncia iniciando-se em [xxx]

de [xxx] de 2025 e encerrando-se em [xxx] de [xxx] de [xxx] OU PERMANENTE ATE
A EXTINGAO DA CESSIONARIA/DONATARIA.
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ou

3.1. A propriedade dos bens podera ser transferida definitivamente 8 CESSIONARIA sob
a forma de DOAGAO, gravada com clausula de inalienabilidade e manutengéo de uso
nas atividades fins da OSC beneficiada. CLAUSULA ALTERNATIVA EM HAVENDO
CESSAO ANTES DA DOAGAO DEFINITIVA.

CLAUSULA QUARTA - DA MANUTENGAO, GUARDA E CUSTOS OPERACIONAIS

4.1. A CESSIONARIA/DONATARIA assume, a partir da assinatura do Termo de
Recebimento, a integral responsabilidade pela GUARDA, SEGURANCA E CORRETA
UTILIZAGAO DOS BENS CEDIDOS.

4.2. Em estrito cumprimento ao disposto na Clausula [XX] do Termo de
COLABORAGAO/FOMENTO n°  [XX]/2026, compete  exclusivamente &
CESSIONARIA/DONATARIA responder pelo gerenciamento administrativo quanto ao
uso dos bens, arcando com todos os eventuais custos operacionais, incluindo, mas nao
se limitando a:

4.2.1. Energia elétrica necessaria para o funcionamento dos equipamentos;
4.2.2. Manutengéo preventiva e corretiva (pegas e mao de obra); prres
4.2.3. Reparos de qualquer natureza decorrentes do uso ou desgaste; /é(\dib_

4.2.4. Seguros (obrigatério e facultativo, esbecialmen{e bara o veiculo);
4.2.5. Abastecimento e licenciamento (no caso do veiculo).

4.3. A responsabilidade financeira da CESSIONARIA/DONATARIA descrita na clausula
4.1. Somente podera ser afastada ou mitigada se houver disposicdo expressa em
contrario aprovada no Plano de Trabalho vigente.

4.4. A CEDENTE/DOADORA nZo responderd, solidaria ou subsidiariamente, por
quaisquer danos causados a terceiros decorrentes do uso dos bens pela
CESSIONARIA/DONATARIA ou por seus prepostos.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

5.1. E expressamente vedado 4 CESSIONARIA/DONATARIA, sob pena de reversio
imediata dos bens:

5.1.1. Alienar, emprestar, ceder, locar ou gravar de 6nus os bens recebidos;

5.1.2. Utilizar os bens para fins particulares, politico-partidarios ou diversos do interesse
social pactuado;

5.1.3. Realizar modificagdes que alterem as caracteristicas originais dos bens sem prévia
autorizagédo da CEDENTE/DOADOR.

CLAUSULA SEXTA - DA RESTITUIGAO

6.1. Na hipotese de dissolugdo da entidade, rescisdio do Termo de
COLABORAGAO/FOMENTO antes do prazo de 05 (cinco) anos, ou inexecugdo do
objeto, os bens deveréo ser restituidos 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE em
perfeitas condigdes de uso, ressalvado o desgaste natural decorrente da utilizagéo
regular, no prazo maximo de 30 (trinta) dias. [CLAUSULA PRECISA SER REVISADA A
DEPENDER DO CASO]

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Peruibe/SP para dirimir quaisquer duvidas ou
litigios oriundos deste instrumento, com renlncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente.

Peruibe, [XX] de [XXXX] de 2026.

NOME COMPLETO DO PREFEITO
Prefeito Municipal
(CEDENTE/DOADOR)

NOME COMPLETO DO PRESIDENTE OU RESPONSAVEL LEGAL
Presidente da OSC — RAZAO SOCIAL
(CESSIONARIA/DONATARIA)

NOME COMPLETO DO GESTOR OU PRESIDENTE DO CONSELHO

1 TESTEMUNHAS: 2

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 — Centro - CEP 11770-122
Fone (013) 3451-1000 - RAMAL 1220 e-mail: assparla@peruibe2.sp.gov.br
Assessoria Par

DECRETO N° 7.007, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026 - fls. 1

ALTERA O ORGAMENTO NO VALOR
DE R$ 1.500.000,00 (UM MILHAO E
QUINHENTOS MIL REAIS).

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE-SP, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS E COM FULCRO NA LEI N° 5.070, DE 15 DE OUTUBRO DE
2026, APROVADA PELO PROJETO DE LEI N° 77, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETA

Art. 1°- Fica aberto pelo Chefe do Poder Executivo um crédito a titulo de
Remanejamento na Lei Municipal n°® 4.863, de 12 de dezembro de 2025, conforme
previsto no inciso VI do artigo 167, da Constituicdo Federal, no valor total de R$
1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), sendo seus créditos e recurso
descritos abaixo:

|- Remanejamento no valor de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil
reais);

a) Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167, da
Constituigdo Federal;

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
02.04.00 | ADMINISTRACAO

02.04.04 | DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA: 0002 | GESTAO QUE CUIDA

04.122.0002.2026 CONTROLE DE BENEFICIOS FUNCIONAIS

Despesas Correntes
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102.3390.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 300.000,00

103.3390.46 Auxilio Alimentacéo 200.000,00

104.3390.47 Obrigacoes Tributarias e Contributivas 400.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
02.08.00 | SERVIGOS E INFRAESTRUTURA URBANA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
02.08.04 | FINANCAS

PROGRAMA: 0003 | CONSTRUINDO O AMANHA

15.451.0003.2048 GESTAO ADMINISTRATIVA - OBRAS

Despesas Correntes

226.3190.13 Obrigacdes Patronais 150.000,00

228.3191.13 Obrigagdes Patronais - Intraorgamentarias 150.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
02.20.00 | PUBLICA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
02.20.05 | FINANGAS

PROGRAMA: 0013 | PROTEGE PERUIBE

GESTAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA

06.183.0013.2151 SEGURANGA PUBLICA

D Correntes

819.3190.11 Venmmentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 300.000,00

TOTAL DE CREDITO 1.500.000,00

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituigao Federal;

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.99.00 | RESERVA CONTINGENCIA

02.99.99 | RESERVA CONTINGENCIA

PROGRAMA:0002 GESTAO QUE CUIDA

99.999.0009.0003 RESERVA CONTINGENCIA

Despesa Corrente

880.9999.99 RESERVA CONTINGENCIA 1.500.000,00

TOTAL DE RECURSO 1.500.000,00

Art. 2°- Este Decreto em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 15 DE
OUTUBRO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 — Centro - CEP 11770-122
Fone (013) 3451-1000 - RAMAL 1220 ¢-mail: assparla@peruibe2.sp.gov.br
Assessoria Par

DECRETO N° 7.008, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026 - fls. 1

ALTERA O ORGAMENTO NO VALOR DE R$
8.937.855,00 (OITO MILHOES E NOVECENTOS
E TRINTA E SETE MIL E OITOCENTOS E
CINQUENTA E CINCO REAIS).

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO, PREFEITO MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE-SP, NO USO DAS SUAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS E COM FULCRO NA LEI N° 5.071, DE 15 DE OUTUBRO DE
2026, APROVADA PELO PROJETO DE LEI N° 78, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETA

Art 1°- Flca aberto pelo Chefe do Poder Executivo um crédito a titulo de
R icdo e Transferéncia na Lei Municipal n° 4.863, de 12 de
dezembro de 2025, conforme previsto no inciso VI do artigo 167, da Constitui¢do Federal,
no valor total de R$ 8.490.855,00(oito milhdes e quatrocentos e noventa mil e

oitocentos e cinquenta e cinco reais), sendo seus créditos e recursos descritos abaixo:

I- Remanejamento no valor de R$200.000,00 (duzentos mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituigao Federal;
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1I- Remanejamento no valor de R$1.008.000,00 (um milhdo e oito mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Federal;

02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.05 | DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULAGAO
MEDICA
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
10.302.0006.2069 Gestao Da Atencdo De Média E Alta
Complexidade
Despesas Correntes
376.3.3.90.36 Outros Serv. Terceiros-Pessoa Fisica 1.008.000,00
TOTAL DE CREDITO 1.008.000,00
b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituigao Federal;
02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto
1to
Despesas Correntes
418.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa 1.008.000,00
Juridica
TOTAL DECREDITO 1.008.000,00

ll-Remanejamento no valor de R$1.755.000,00 (um milhdo setecentos e
cinquenta e cinco mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituigao Federal;

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.01

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.301.0006.2056

do Da At Primaria Em Saude

Despesas Correntes

264.3.1.90.11

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1.755.000,00

TOTAL DE CREDITO

1.755.000,00

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Federal;

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07

DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077

Upa - Unidade De Pronto
A " "

Despesas Correntes

417.3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

1.755.000,00

TOTAL

1.755.000,00

IV-Remanejamento no valor de R$535.000,00 (quinhentos e trinta e cinco mil

reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigdo Fedel

ral;

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.01

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.301.0006.2057

Saude Bucal - Atengao Primaria

283.3.1.90.11

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil

535.000,00

TOTAL DE CREDITO

535.000,00

b) RECURSO-

da Constituicdo Federal;

Remanejamento, conforme previsto no inciso VI

do artigo 167,

02.00.00

PODER EXECUTIVO

2.0 PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

2.10. SEC. MUN. DE SAUDE

2.10. DEPARTAMENTO DE FINANCAS

02.10.07

DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
10.122.0006.1027 | i Administrativos - Saide

Despesas Capital

10.302.0006.2077

Upa - Unidade De Pronto
Atendimento

391.4.4.90.52 Equipamentos E Material permanente 200.000,00

Despesas Correntes

TOTAL DE CREDITO 200.000,00

417.3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

535.000,00

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituigdo Federal;

TOTAL

535.000,00

02.00.00 | PODER EXECUTIVO

02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto

Despesas Correntes

417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 200.000,00

TOTAL 200.000,00

,.ang\ T IA
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Peruibe, terra da eterna juventude!

V- Remanejamento no valor de R$170.000,00 (cento e setenta mil reais);
e
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a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

. 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
da Constituigao Federal;
& bonstilulgao Federal 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.00.00 | PODER EXECUTIVO 02.10.05 | DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULAGAO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE MEDICA
02.10.04 | DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS 10.302.0006.2069 Gestao Da Atengéo De Média E Alta
10.304.0006.2066 Gestao Da Vigilancia Sanitaria Complexidade
Despesas Correntes Despesasporrentes ]
331.3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 170.000,00 362.3.1.90.04 Contratagéo Por Tempo Determinado 110.000,00
Civil TOTAL DE CREDITO 110.000,00
TOTAL DE CREDITO 170.000,00
b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167, da Constituigéo Federal;
da Constituigéo Federal; 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.00.00 | PODER EXECUTIVO 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE 02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
EMERGENCIA PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS 10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto
10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto Atendimento
A di t Despesas Correntes
Despesas Correntes 417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 110.000,00
417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 170.000,00 TOTAL 110.000,00
TOTAL 170.000,00

VI-Remanejamento no valor de R$156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil

reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

IX-Remanejamento no valor de R$3.511.855,00 (trés milhdes e quinhentos e
onze mil e oitocentos e cinquenta e cinco reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituicdo Federal;

da Constituiggo Federal; 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.00.00 | PODER EXECUTIVO 02.10.05 | DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULAGAO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE MEDICA
02.10.04 | DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.305.0006.2067

Gestao Da Vigilancia Epidemiolégica

10.302.0006.2069

Gestédo Da Atencao De Média E Alta
ps Iaxidad

339.3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 156.000,00 Despesas Correntes
Civil 363.3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 3.511.855,00
TOTAL DE CREDITO 156.000,00 Civil
TOTAL DE CREDITO 3.511.855,00

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Federal;

b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

ﬂflané\% 3"“di;g\a da Constituigdo Federal; o .
Peruibe, terra da eterna juventude! / / /i"anci\g-‘v o“di%‘x
Lol 4 Peruibe, terra da eterna juventude! N )
eruibe, terra da eterna juventude: th)’/; &M?//
02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
EMERGENCIA 02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS EMERGENCIA
10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
Atendimento 10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto
Despesas Correntes Atendi 1to
417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 156.000,00 Despesas Correntes
TOTAL 156.000,00 417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.511.855,00
TOTAL 3.511.855,00

ViI-Remanejamento no valor de R$35.000,00 (trinta e cinco mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Federal;

X- Remanejamento no valor de R$830.000,00 (oitocentos e trinta mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituicdo Federal;

02.00.00 | PODER EXECUTIVO 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.04 | DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE 02.10.05 | DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULAGAO
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS MEDICA
10.305.0006.2067 Gestao Da Vigilancia Epidemiologi PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS
Despesas Correntes 10.302.0006.2069 Gestédo Da Atengado De Média E Alta
347.3.3.90.36 Outros Serv.Terceiros-Pessoa Fisica 35.000,00 Ci lexidad
TOTAL DE CREDITO 35.000,00 Despesas Correntes
365.3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 830.000,00
b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167, TOTAL DE CREDITO 830.000,00
da Constituigao Federal;
b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
02.00.00 [ PODER EXECUTIVO da Constituigao Federal;
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E 02.00.00 | PODER EXECUTIVO
EMERGENCIA 02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS 02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto EMERGENCIA
Atendimento PROGRAMA: 0006 CUIDAR MAIS
Despesas Correntes 10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto
417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 35.000,00 A di 1to
TOTAL 35.000,00 Despesas Correntes
417.3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 830.000,00
Vill-Remanejamento no valor de R$110.000,00 (cento e dez mil reais); TOTAL 830.000,00

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Federal;

7

Peruibe, terra da eterna juventude!
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XI- Remanejamento no valor de R$140.000,00 (cento e quarenta mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituicdo Federal;
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02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.05

DEPTO ASSIST. HOSP. E REGULACAO
MEDICA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS
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02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.01

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2069

Gestao Da Atengao De Média E Alta
C

Despesas Correntes

367.3.1.91.13

Obrigacdes Patronais - Intra-Orgamentario

140.000,00

TOTAL DE CREDITO

140.000,00

b) RECURSO
da Constituigao Federal;

- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI

do artigo 167,

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.07

DEPARTAMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2077

Upa - Unidade De Pronto

Despesas Correntes

417.3.3.50.39

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

140.000,00

TOTAL

140.000,00

XllI-Remanejamento no valor de R$40.000,00 (quarenta mil reais);

a) CREDITO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,

da Constituigao Federal;

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.06

DEPARTAMENTO DE FINANGAS

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.122.0006.2075

Apoio As Agdes E Servigos Unificados

Despesas Correntes

394.3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 40.000,00
TOTAL DE CREDITO 40.000,00
b) RECURSO- Remanejamento, conforme previsto no inciso VI do artigo 167,
da Constituigao Federal;
02.00.00 | PODER EXECUTIVO
02.10.00 | SEC. MUN. DE SAUDE
02.10.07 | DEPARTAMENTO DE URGENCIA E

sy,
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EMERGENCIA
PROGRAMA: 0006 | CUIDAR MAIS
10.302.0006.2077 Upa - Unidade De Pronto
Despesas Correntes
417.3.3.50.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 40.000,00
TOTAL 40.000,00

Art. 2°- Fica aberto no Poder Executivo Municipal um crédito adicional

suplementar no valor de R$447.000 (quatrocentos e quarenta e sete mil reais) conforme
previsto no inciso I, do art. 41, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e Lei

Municipal n° 4.863, de 12 de dezembro de 2025, sendo seu crédito e recurso descrito

abaixo:

I- Crédito Adicional Suplementar no valor de R$267.000,00 (duzentos e
sessenta e sete mil reais);

a) CREDITO- Crédito adicional suplementar previsto no inciso | do art. 41, da

Lei Federal n° 4.320, de

17 de margo de 1964.

02.00.00

PODER EXECUTIVO

02.10.00

SEC. MUN. DE SAUDE

02.10.03

DEPTO ASSIST. SECUNDARIA E
SERV.TECNICOS

PROGRAMA: 0006

CUIDAR MAIS

10.302.0006.2064

- Ame

Servigos De Esy

Despesas Correntes

323.3.3.90.39

Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica

267.000,00

TOTAL DE CREDITO

267.000,00

b) RECURSO- Excesso de arrecadagdo, conforme previsto no inciso Il, do
art.43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964), conforme descrigao:

ORIGEM DESCRICAO VALOR
TRANSF. SUS - ATENGAO ESPECIALIZADA |

CEF - 575839717 - 9 FAEC/PMAE 267.000,00

TOTAL 267.000,00

1I-Crédito Adicional Suplementar no valor de R$30.000,00 (trinta mil reais);

a) CREDITO- Crédito adicional suplementar previsto no inciso | do art. 41, da

Lei Federal n° 4.320, de

17 de margo de 1964.
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10.301.0006.2056 Gestédo Da Atencao Primaria Em Saude
Despesas Correntes

Material De Consumo

896.3.3.90.30
TOTAL

30.000,00
30.000,00

b) RECURSO- Excesso de arrecadagéo, conforme previsto no inciso I, do
art.43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964), conforme descrigéo:

ORIGEM DESCRICAO VALOR
TRANSF. SUS - ATENGAO PRIMARIA |
CEF - 575839717 -9 | POLITICAS PARA A REDE ALYNE — BANCO | 30.000,00
DE LEITE
TOTAL 30.000,00
llI-Crédito Adicional Suplementar no valor de R$150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais);

a) CREDITO- Crédito adicional suplementar previsto no inciso | do art. 41, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

02.00.00

02.10.00

02.10.01
PROGRAMA: 0006
10.301.0006.2056

PODER EXECUTIVO

SEC. MUN. DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA BASICA
CUIDAR MAIS

Gestédo Da Atengao Primaria Em Saude
Despesas Correntes

Outros Serv.Terceiros-Pessoa Juridica

897.3.3.90.39
TOTAL

150.000,00
150.000,00

b) RECURSO- Excesso de arrecadagéo, conforme previsto no inciso Il, do
artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964), conforme descrigéo:

ORIGEM DESCRICAO VALOR
TRANSF. SUS - ATENGCAO PRIMARIA |
CEF - 575839717 -9 | POLITICAS PARA A REDE ALYNE — BANCO | 150.000,00
DE LEITE
TOTAL 150.000,00

Art. 3°- Este Decreto em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE, 15 DE
OUTUBRO DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE

EXTRATO DE AVISO DE CONTRATAGAO — DISPENSA 88/2026
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA — DISPENSA 88/2026 —
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PERUIBE - OBJETO: CALIBRAGAO DE 08
(OITO) DECIBELIMETROS COM EMISSAO DE CERTIFICADO
DE CALIBRAGAO RASTREAVEL AO INMETRO OU A REDE
BRASILEIRA DE CALIBRAGAO - RBC - VALOR ESTIMADO
DA CONTRATAGCAO: R$ 2.090,52 (DOIS MIL E NOVENTA
REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS) - DATA FIM DE
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 21/10/2026 AS 14H00 - LINK:
WWW.COMPRASBR.COM.BR - CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO.

ATODEADJUDICACAO EHOMOLOGAGAO DACONCORRENCIA
N° 12/2026

Ao Senhor Prefeito Municipal:

Trata-se de Pregdo Eletrénico visando a CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA REFORMA E ADEQUAGAO
DA QUADRA DO JARDIM VENEZA, que teve como vencedora a
empresa:

CONSTRUTORA BRASFORT LTDA, com sede a rua Joaquim Dos
Reis, 51 — Sala 03, Vila Cruzeiro, Sdo Paulo/SP — CEP 04.727-150
e inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.907.117/0001-00, que arrematou
o lote 01 no valor de R$ 674.705,21 (seiscentos e setenta e quatro
mil setecentos e cinco reais e vinte e um centavos).

Encaminhado o presente a Secretaria de Assuntos Juridicos, nos
termos do edital, opinou 0 mesmo pela adjudicagéo e homologagao
pela autoridade superior do certame ao vencedor, conforme Artigo
71 da Lei Federal de Licitagbes 14.133/2021.
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Portanto, submeto o presente processo a vossa senhoria para
adjudicar o objeto e homologar a licitacdo a empresa vencedora
acima mencionada.

Peruibe, em 15 de outubro de 2026.

JESSICA FERREIRA DA COSTA

Agente de Contratagéo

Ao Departamento de Licitagdes

Nos termos do Artigo 71, IV da Lei de Licitagbes 14.133/2024 e
o bem elaborado Parecer SAJ, ADJUDICO E HOMOLOGO o
presente procedimento licitatério Concorréncia n°® 12/2026, em
favor da empresa acima mencionada.

Peruibe, em 15 de outubro de 2026.

FELIPE ANTONIO COLACO BERNARDO

Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 52/2026
LICITACAO NAO DIFERENCIADA (DESTINADA A AMPLA
PARTICIPACAO).
Acha-se aberto na Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Peruibe o Pregéo Eletrénico n° 52/2026 - Processo n° 22.123/2026.
Critério de Julgamento: MENOR VALOR GLOBAL POR GRUPO
DE ITENS (LOTE)
Modo de disputa: ABERTO
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO,
COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS E DEMAIS INSUMOS
NECESSARIOS A EXECUCAO DOS SERVICOS NAS UNIDADES
ESCOLARES VINCULADAS A REDE MUNICIPAL DE ENSINO
E NAS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE PERUIBE, conforme condigdes e especificacdes
contidas no edital e seus anexos.
O edital completo e respectivos anexos se encontrara disponivel
a partir do dia 16/10/2026, nos seguintes enderecos eletrnicos:
- Site da Prefeitura Municipal de Peruibe através do link: https:/
www.peruibe.sp.gov.br/
- Site da Plataforma ComprasBR através do link: https://comprasbr.
com.br/
- Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP através do link:
https://www.gov.br/pncp/pt-br
INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: a partir das 09:00
horas do 16/10/2026.
TERMINO CADASTRO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
05/11/2026.
ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: a partir das 09:01
horas do dia 05/11/2026.
INICIO PREVISTO PARA AS DISPUTAS DE LANCES DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS CLASSIFICADAS: a partir das 09:30
horas do dia 05/11/2026.
REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia-DF.
LOCAL: www.comprasbr.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE, EM 15 DE OUTUBRO
DE 2026.

FELIPE ANTONIO COLAGCO BERNARDO
PREFEITO MUNICIPAL

16 de outubro de 2026

EDICAO 863 - ANOIV 19

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE

EXTRATO DE RESCISAO — 2026

Rescisao do Contrato: 28/2025 — Contratante: Prefeitura Municipal
Da Estancia Balnearia De Peruibe - Objeto: Prestagédo de servigos
de pessoas fisicas e pessoas juridicas para pronto atendimento
médico, conforme discriminagdo constante do Anexo | e de
acordo com os termos do Edital de Credenciamento n° 03/2024-
Contratado: Fabio Vitor Maria - Modalidade: Inexigibilidade N°
19/2025 — Processo 25.271/2026 - Assinatura: 09/10/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE

EXTRATO DE ADITAMENTOS - 2.026

Aditamento N° 281/2026 — Contratante: Prefeitura Municipal Da
Estancia Balnearia De Peruibe — Objeto: Prestacdo de servigos
de pessoas fisicas e pessoas juridicas para pronto atendimento
médico, conforme discriminagédo constante do Anexo | do Edital e
de acordo com os termos do Edital de Credenciamento n° 08/2023.
Contratada: Isabela Fernanda De Oliveira Barcelos. Modalidade:
Inexigibilidade: 141/2024 Processo N° 26.162/2026 Assinatura:
14/10/2026 — Motivo: Adita Prazo 12 Meses — Contrato: 176/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO - 2.026

N° CONTRATO: 164/2023 — CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE — OBJETO:
LOCACAO DE IMOVEL PARA ACOMODACAO DA USAFA
CENTRO (UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA) — CONTRATADO:
B. W. M. PARTICIPACOES E REPRESENTACOES LTDA —
ASSINATURA: 15/10/2026 — MOTIVO: CONTRATO COM PRAZO
E REAJUSTE DE 12 MESES - INiCIO: 20/10/2026 — PROCESSO:
15.199/2026 — MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 103/2023 —
ADITAMENTO: 282/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
EXTRATO DE CONTRATO - 2026

Contrato: 147/2026 - Contratante: Prefeitura Municipal Da
Estancia Balnearia De Peruibe - Objeto: Prestagdo de servigos
de apresentages artisticas (de artistas locais) em festividades do
calendario anual de eventos no municipio de Peruibe, conforme
discriminagdo constante do Anexo | (termo de referéncia) e de
acordo com os termos do edital de credenciamento N° 01/2025
- Contratado: Vivian De Lima Almeida Morgado - Modalidade:
Inexigibilidade 54/2026 — Processo N° 23.956/2026 - Assinatura
08/10/2026 — Vigéncia: 12 Meses — Valor: R$ 5.290,00.
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